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GEBREDO

Ujabban félek
egyediil lenni.
Hiilyének néznek,
de nincsen semmi
bajom,
Mely miatt keriilnom
kellene sajit
nyagg6do6, 6nndn
szavat,
mely 6blosen, akdr ha
lenne kécsogduda,
a poros amfordra
rakott hélyagot hizza,
vonja, ontja
a rilkei 4tkot:
Ugy megrontott
és vidlotta
alazott
magényom.

Tompitni kell a sz6n,
hisz bennem van: enyém,
ki pedig hegem6n

Ur vagyok, kevély,
Hogy barmi kdcsogok
kemény,

de segéd-igéit,

mit én csak felk6tok,
az 4llitmanyra

s mely, ahogy a lovat
a rovid panyva,

ott tart, mert fojtogat.
Tudom a gorbe

késsel kanyarintva
bis, jdmbor 6korre
viltani, amit ma

oly dirva, oly kemény volt,
magamt6l hallani,

s 6bldésen, monoton
szenvedni azt, ami

semmi, csak bagatell
harmadik személyben,
nem véjkal és perel,

de ajanlkozik szépen,
emléke is tind,

miként a konnyd n6.

Legyen! Mii3e,
Mii3te,

mint k6t6méd egy,

mint kotémaod ketts,

Vajon nem kell-e

részletekbe veszni,

sert nyelve

eltemetni ezt is,

Mint mid6n a pestises

hdzban milatjak

a vig id6t? Senki se

oriil, ha vdzdk
leugatjak.

(Z.)

Miklosvolgyi Csaba felvétele

EGY
ORVOSTANHALLGATO
EMLEKERE

Szeptember 22-€én az orszdg kozvéleménye mély megdobbenéssel értesiilt a Debreceni
Orvostudomdényi Egyetem IV. éves hallgat6jdnak, az etiépiai dllampolgédrsdga, 25 éves
Etsegenet Hailu meggyilkoldsdnak hirérél. Kiilonosen fdjdalmasan érintette a szomo-
rd hir az orvostudoményi egyetem polgdrait, hiszen tudatosan toéreksziink arra, hogy a
tdvoli népek kiildottei koriinkben j6l érezzék magukat, s majd friss diplomadval, alapos
szakmai felkésziiltséggel, az egyetem, az ideiglenes otthont ad6 vdros €s hazdnk irdnti
szeretettel, megbecsiiléssel, kedves emlékekkel térhessenek vissza hazdjukba. Etsege-
net Hailu fiatal €életének értelmetlen és brutdlis kioltdsa ezen reményeinket, torekvé-
seinket hidsftotta meg. Szeptember 24-én a Debrecenben tanul6 kiilféldi didkok —
egyiitt igen nagy szdmid magyar orvostanhallgat6val és néhany oktat6val — néma gyasz-
menettel emlékeztek elhunyt didktdrsukra. A gyertyés felvonulds tobb mint 6tsz4z kiil-
foldi és magyar résztvevéje néma csendben vonult a DOTE III. sz. Kollégiumét6l a
blincselekmény helyszinére, a Kossuth egyetem melletti parkba. A DOTE vezet6i, ok-
tat6i, hallgat6i mély egyiittérzéssel osztoznak a csaldd, a honfitdrsak gydszdban. Emlé-
két kegyelettel megdrizzik.

a DOTE Tan4csa nevében

Dr. Gergely Lajos
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Az ATOMKI "szovetsége" a DOTE-vel

A miiszerek a kutatélaboratoriumbol eljutnak a klinikdikra

A DOTE orvosai és a magyar Tudo-
manyos Akadémia Atommagkutaté In-
tézetének szakemberei kozel harom év-
tizede allnak munkakapcsolatban. Az
egyittmiikodés torténetérdl és a jovo-
beni fejlesztés lehetdségeirdl kérdeztuk
Dr. Palinkas Jozsefet, a fizika tudo-
manyok doktorat, az ATOMKI igazga-
tojat.

— Vildgszerte egyre t6bb laboratérium
foglalkozott az 50-es években atommag-
fizikai kutatdsokkal. E célra alapitottdk
intézetiinket is 1954-ben. A hatvanas
évek derekdn mér az atommag szerkeze-
tének, a mikroelemek elrendez6désének
vizsgdlatdval is foglalkoztunk. A "mikro-
elem" egyébként buta meghatdrozds, az
anyag méretére enged kovetkeztetni, pe-
dig a valésdgban a kis mennyiségben el6-
fordul6 elemeket jeloli. Az elektronhéj
szerkezetének feltérképezése 1970-t61
feladatunk. A vizsgdlat médja, hogy fel-
gyorsitjuk az atomok mozgésat €s az lit-
koztetésekkel megbolygatott, 4talaki-
tott belsé szerkezet kovetkeztetni enged
az eredeti 4llapotra. Az ATOMKI m-
szerparkja anyagtudomanyi kutatdsokat
is lehet6vé tesz: lefrhat6v4 vélik az egyes
mesterséges szerkezetek "viselkedése" a
kiilonleges koriilmények kozott. Segitsé-
glkkel példaul kiszdmfithatéak a kiilon-
boz6 Gtvozetek korrodaldsdnak esélyei.

— Az elmult éviizedekben szigoru kontin-
gens szabta meg az egyes szakteriiletek dl-
tal felhaszndlhaté devizdr. Kapott pénzt
az atommagkutaté6 a ‘“csucstechnika"
megvdsdrldsdra?

— Alig. De ez kétéld kérdés. A mér el-
terjedt mérémiszerek beszerzésére nem
nagyon kaptunk valutét, ezért ezek meg-
alkotdsa elektronikai fejleszt6 csopor-
tunkra virt. Mondanom sem kell, hogy
joval tobb pénzt emésztett fel a kisérle-
tezés, mintha engedélyt kapunk a m(-
szerek nyugatrél torténé megvasarldss-
ra. A dolog mésik oldala viszont, hogy az
4j, bonyolult mérésekhez sziikséges él-
vonalbeli berendezések nem kaphat6k a
piacon. gy ezek kifejlesztése termé-
szetesen munkatdrsainkra vart és vdr.
Az éltaluk megalkotott termékeket ké-

s6bb €rtékesiteni tudjuk. Fél éve példa-
ul a japanok egy szabadalmat vettek meg
t6liink, €s a mdszert az6ta mar nagy szé-
ridban gyartjak.

— A kutatéfizikusok korében nem fordul
eld, hogy az intézenikben kifejlesztett mii-
szert visszatartjdk azért, hogy hdtréltassék
a "konkurencia" munkdjar?

— Ez nem szokds. Tud6sok vagyunk,
akik kozismerten exhibicionistdk, meg
akarjdk mutatni a vildgnak, hogy milyen
okosak. Nédlunk nem a szabadalom a
fontos, mint a mérnokoknél. Ezért a fej-
lesztési eredmények hamar piacra keriil-
nek. P€ld4dul a kordbban fizikai alapku-
tatdsokat szolgdlé mdgneses magrezo-
nanciavizsgdl6t ma mar az orvostudo-
mény is alkalmazza a test belsejének tér-
beli megrajzoldsdhoz. Intézetiink egyéb-
ként is nonprofit rendszerd. Az idén pél-
d4ul 93 milli6 forintot kaptunk az dllam-
t6l. Ebbdl fedezziik épiileteink fenntar-
tasat, 240 alkalmazottunk — koztiik a 90
kutat6é — bérét, valamint az alapkutat4-
sokat. A posztgradudlis képzésben n4-
lunk tanul6, dolgoz6é hét-tizenot "digk"
kiilon 6sztondijakbél végzi a doktori,
kandid4tusi disszertaci6jdhoz sziikséges
méréseket. Es a specidlis feladatokra is
kiilon pélyédzik az intézet egy-egy kutat6-
csoportja.

— Midta €l ez a pdlydzati rendszer?

— A vildgot jart tudésok a kiilfoldi gya-
korlat alapjin szorgalmaztdk bevezeté-
sét. Magyarorszdgon hat évvel ezel6tt
alakitottdk meg az Orszdgos Tudo-
ményos Kutatdsi Alapot, amely szakér-
tébizottsdgai elbirdljdk a kiilonboz6 te-
rileteken kutat6k ajdnlatait: mit,
mennyiért, hogyan szeretnének megvizs-
gélni. Ez a mé6dszer bevialt.

— Milyen kozos kutatdsokban vesz részt a
DOTE és az ATOMKI?

— A két intézmény az atommagkutaté
alapitdsa 6ta mikodik egyiitt. Szakem-
bereink, miszereink segitik a klinikdkon
foly6 kutatdsokat. Az orvosok elmond-
jak, hogy mit kivinnak megismerni, €s
mi megépitjik a sziikséges berendezése-
ket, ezek szdmunkra is érdekes feladatot

jelentenek. A Sziilészeti- és N6gy6gy4-
szati Klinikdval k6zosen vizsgéljuk ront-
genalalitikai médszerrel, hogy a vér mik-
roelem-tartalma miként médosul a meg-
véltozott korilmények — péld4ul a ter-
hessé€g hatdsdra. Az Idegsebészettel pe-
dig az agy mégneses tevékenységét ko-
vetjik nyomon. A kiilonboz6 folyama-
tok ugyanis mérhet6 magneses jelet in-
dukélnak az agyban, €s a fej koriil elhe-
lyezett detektorok segitségével mégne-
ses térkép rajzolhat6. Ezek a miszerek
ma még nem diagnosztikai berendezé-
sek, de ha bevilnak...

— Az OTKA tavasszal 118,4 millié forin-
tot szavazoit meg a Debreceni Regiondlis
Miiszerkozpont fejlesztésére. Ennek leg-
nagyobb iétele az orszdgban egyediil az
ATOMKI-ban taldlhaté ciklotronhoz ko-
o1t pozitron emissziés tomogrdf megvd-
sdrldsdra fordithaté osszeg.

— Hatvanhat milli6 forintot kaptunk er-
re a célra. Az OTKA 37 milli6t, az Or-
szdgos Miiszaki Fejlesztési Bizottsag pe-
dig 29 milli6 forintot szdnt rd. A ciklot-
ronnal el64llitott radioaktiv izot6pokat
kis mennyiségben belélegeztetik a be-
teggel és a PET megmutatja az agy mi-
kodésének a képét. Erdekes dolgok tud-
hat6k meg igy példaul a kiilonb6z6 gon-
dolkod4si folyamatok alatt lezajl6 vélto-
z4sokrol. A ciklotron mellett egyébként
mér mikodik diagnosztikai céllal a DO-
TE orvosi ciklotron laborja, és a jov6-
ben létre kivdnjadk hozni a daganatos
megbetegedéseket sugdrzassal gyogyito
neutronterdpids labort is.

— Olyan nagy az ATOMKI befogad6ké-
pessége, miszereinek kapacitdsa, hogy
otthont tud adni ezeknek az intézeteknek?
— Ma maér kapunk devizit az elterjedt
mérémiszerek beszerzésére, igy a fej-
lesztési feladatok csokkenésével sok he-
lyiségiink felszabadult, amelyek bekap-
csolhat6k a kutatdsba. Az Universitas
tagintézményeiben zajl6, nagy berende-
zéseket igényl6 kutatdsok résztvevéit
szfvesen varjuk intézetiinkbe.

Nagy Tinde

A DOTE uj diszdoktora

Dr. Muszbek Lészl6 akadémikus javaslatdra, az Egyetemi Tandcs dontése alapjan keriilt sor Jan Wouter ten Cate-nak, az
Amsterdami Egyetem haematol6gia professzordnak a DOTE diszdoktor4va avatdsira okt6ber 14-én rendkiviili iinnepi nyil-
vanos tandcsiilés keretében az L.sz.Belgy6gyaszati Klinika tantermében. J. W. ten Cate, a DOTE ij honoris causa doktora
1975 6ta vezeti az Amsterdami Egyetem Haemostasis-Thrombosis-Arteriosclerosis részlegét. 1989 6ta nemcsak intézetvezets
professzor, hanem a Holland Thrombosis Alapitvény elnoke és 1989 6ta elndke az European Thrombosis Research Organi-
zation diagnosis of deep vein thrombosis working party-janak, valamint m4s alapitvdnyoknak és nemzetkozi intézeteknek.
Cate professzornak és intézetének egyetemiink Klinikai Kémiai Intézetével 1983 6ta van tudoményos egyiittmikodési kapcso-
lata. Az €16 kapcsolatot j6l érzékeleteti szdmos kolesonos révidebb 14togatds és tanulmanyiit. Cate professzor 1991-ben sajat
intézete koltségvetése terhére biztositotta egyetemiink 5 hallgaté6ja részvételét az 4ltala koordindlt Erasmus program kurzu-
sdn. Ezt kévetSen a Klinikai Kémiai Intézet a professzorral kozos TEMPUS pily4zatot nyert el, mely biztositja hallgat6ink és
oktat6ink folyamatos részvételét az European Intensive Course on Haematology and Haemostasis-on.
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A hallgato kérdez — az igazgaté valaszol (11.)

Tavasszal a hallgatok kérdéseket tettek fel a tanszékvezetd
egyetemi tanari allasokra palyazéknak. Sorozatunkban
most Hunyadi Janos egyetemi tanar, a Bér- és Nemikérta-
ni Klinika igazgatdja ismerteti elgondolasait.

Mit kell tudnia egy végzett orvosnak az On tdrgydbol?

Az alapelldtdsban jelentkez6 betegek 10%-a bérgy6gydszati
panaszok miatt keresi fel orvosat. E betegek 90%-4t nem
kell szakorvoshoz irdnyitania annak az orvosnak, aki meg-
bizhat6 mértékben ismeri a leggyakrabban eléfordul6 12-15
bérgy6gydszati betegség tiineteit €s kezel€sét. Termé-
szetesen ezeknek a kérképeknek az elsajétit4sa az elsédle-
ges cél. Szintén fontos, hogy a hallgat6k megtanuljak az €let-
veszélyes 4llapottal jar6 betegségeket €s azok terdpidjat.

Mi a véleménye a jelenlegi oktatdsrol?

A gyakorlati oktatds jelent6ségét nem tagadva az elméleti
anyag elsajatitdsat tartom fontosnak. Ugy érzem, hogy je-
lenleg a gyakorlati oktatds irdnydba tortént eltol6dés. J6 el-
méleti alapokra ugyanis ardnylag rovid id6 alatt ré lehet épi-
teni az aktudlisan sziikséges gyakorlati ismereteket, mig a
gyakorlati ismeretek nem pétoljidk a hidnyz6 elméleti tu-
d4st. Ismerek olyan orvosokat, akik j6 gyakorlati felkésziilt-
ségiik ellenére éveken keresztiil nem tudtdk diplomé4jukat az
USA-ban honosittatni. Az egyetemi évek sordn ma még nem
érvényesiil a hallgat6k érdekeltsége. A vizsgdzok — tisztelet
a kivételnek — nem a tananyag elsajititdsira, hanem al4ira-
sok gydjtésére torekszenek. M4s a helyzet azoknil a Kiilfoldi
hallgat6knal, akik kés6bb nem Magyarorszdgon kivdnnak el-
helyezkedni és f6leg azokn4l, akik arra késziilnek, hogy dip-
lom4jukat Amerikdban elismertessék. A jelenlegi helyzet ki-
alakuldsdhoz nagyrészt hozz4jarult az a tény, hogy az alapel-
14t4sban résztvevs orvosok nem érdekeltek tudasuk fejlesz-
tésében, hiszen fizetésiik nincs Osszhangban az elvégzett
munka min8ségével. A jelenlegi csalddorvosi rendszer sem
a beavatkozast végz6 gy6gyité tevékenységet dotélja, fgy az
alapelldtds még ma is nagyrészt tovabbkiildé jellegli. Remé-
lem hamarosan eljon az az id6, amikor az fogja megkapni a
gy6gyitdsért jaré pénzt, aki a beteget val6ban meggy6gyitot-
ta. Ezzel ugyanis minden orvos és orvostanhallgat6 érde-
keltté vilna tudédsa gyarapitdsdban.

Mit gondol az elbaddsokrél?

A j6 el6adés a konyvben és/vagy jegyzetben lefrtakat més as-
pektusb6l mutatja be, igy megkonnyiti a hallgat6 szdméra a
bonyolult kérdések megértését, az Osszefiiggések felismeré-
sét. A dermatol6gia oktatdsandl az el6addsok sordn lehetS-
ség van szines didk segitségével bemutatni egy-egy kérkép
széles skdldjat és differencidl-diagnosztikai problémadit.
Diaképek vetftésével — és videotechnika alkalmaz4dséval —
lehet8ség van a ritkdn el6fordul6, de mégis fontos betegsé-
gek élethd demonstrildsira. Az el6addsok tobbségét ma-
gam tartom, ugyanakkor mis magyar és kiilfoldi egyetemek
el6adéi segitségével szeretném emelni mind a magyar, mind
az angol el6adédsok szfnvonal4t.

Mit kellene tenni az "alulldtogatott" el6addsokkal?

Torekedni kell arra, hogy szinvonalas el6ad4sokat tartsunk.
Az alulldtogatott el6ad4dsokat is meg kell tartani. A hidny-
z4shoz val6 jog nem sértheti a szorgalmas hallgat6k 6raléto-
gatési jogét.

Hogyan szdndékozik megszervezni a gyakorlati oktatdst?

A bSrgy6gydszati gyakorlati oktatds kapcsdn 4dltaldban keve-
sebb probléma jelentkezik, mint mis tdrgyaknél, mivel a
kérképek betegeken torténé demonstrédldsa 1atvanyos.

Hogyan vizsgdztat majd?

Fontosnak tartom, hogy a 1ényeges kérdések a kevésbé fon-
tosaktdl j6l elkiiloniiljenek.

Mi a véleménye az oktatds szinvonaldrél?

Erre a kérdésre azok a hallgat6k adnak majd pontos vélaszt,
akik Eur6pa més egyetemeir§l visszatérve fogjdk Osszeha-
sonlitani az egyetemeket — az oktatést, az oktat6kat €s az
oktatottakat. Egyma4stol elvdlasztva e kérdések nem vizsgil-
hato6k.

Hogyan veszi figyelembe uj munkatdrsai kivdlasztdséndl okta-
16i kvalitdsukat?

Atto6l tartok, hogy a jelenlegi helyzetben évekig nem lesz
médomban Gj munkatdrsakat kivilasztani.

Mi a véleménye a hallgatbkrol?

J6. Két gyerekem van, akik 22, ill. 25 évesek, igy meg tudom
érteni a fiatalok problém4it.

Figyelembe veszi-e a hallgatok véleményét az oktatds strukti-
rdjdnak kialakitdsdndl?

Arra fogok torekedni, hogy a hallgato6k, a szigorl6k €s a vég-
zett, mar néhany éve dolgoz6 orvosok véleményét figyelem-
bevéve alakitsam ki a bérgy6gyaszati oktatdst. Sajnos a DO-
TE-n a dermatol6giit 1ényegesen kevesebb 6rdban oktatjék,
mint m4s magyarorsz4gi egyetemeken. Ijgy gondolom, hogy
ennek megvéltoztatdsa irdnti igényt a hallgatok €s a végzett
orvosok egyardnt meg fogjdk fogalmazni, a megval6sitdsban
szdmithatnak rdm.

Milyen oktat6i munkdt végzett eddig?

1970-t61 gyakorlati oktatés, 1976 6ta bérgy6gyészati tanter-
mi el6ad4sok tartdsa. 1989 6ta bdérgybgydszati el6adisok
tartdsa angol nyelven (minden els6 szemeszterben 11—14
6ra). Didkkoros hallgat6im koziil egy ma mér kandidétusi
fokozattal, négy pedig bérgy6gyészati szakképesitéssel ren-
delkezik. Az oktatés fontos kapocs a fiatalok felé, meghat4-
rozza az ember gondolkoddsit, életmédjat — fiatalit.

Mi a véleménye a hallgatébi szervezetekrél?

Minden szervezet fontos tényezé kornyezete alakitdsdban.
Sajnos a demokr4ciét fiatalon nem j6l tanultuk meg €s ma
rossz szokdsainkat veszik 4t t6liink a fiatalok. Fontos lenne
a kompetenciaszintek pontosit4sa és betartésa, egymés véle-
ményének elfogaddsa. Szdmomra az egyetlen elfogadhatat-
lan vélemény, ha valakinek nincs véleménye. A szervezetek
koziil kiemelked6 jelentSséggel bir a TDK, mely lehet8séget
ad arra, hogy a hallgaté egyetemi €vei alatt személyresz616
ismereteket szerezzen. Mindenki szdmdra ajdnlom a TDK-t,
mert a kozeljovében a tébbletismeretekkel nem rendelkezd
végzetteknek elhelyezkedési probléméi lesznek.

Mit gondol az 6sztondljrél, illetve a tandfjrél?

Osztondfj: ‘igen, tandfj: nem. Nem tartom erkdlcsdsnek
ugyanis azt a mir évek Ota észlelhet6 tendenciét, hogy az
dllam (az ad6k csokkentése nélkiil) fokozatosan kivonul a
fels6oktatds finansziroz4sabol (is).

Hogyan képzeli a szinvonalas oktatéi munka anyagi fedezetét
a klinika koltségvetésén beliil?

Elképzeléseim megval6suldsat a jelenlegi anyagi korilmé-
nyek nem teszik lehet&vé.

Mit gondol a szigorl6évrél?

Kivédnatos lenne merevségét feloldani, figyelembe venni a
hallgat6 egyetem uténi terveit. Ki kellene dolgozni egy olyan
z4r6vizsgat, mely sordn a vizsgdz6 minden segédeszkozt
hasznilhatna (konyvek, jegyzetek, computer, telefon). A
problémaéknak ugyanis csak egy rész€t kell azonnal megolda-
ni, masok megolddsdhoz segédeszk6zoket hasznilhatunk.
Egy ilyen vizsga az €letre tanuldst 6szton6zné €s rdmutatna
arra, hogy az egyetemi tanulmédnyok csupén a tov4bbi tanu-
14s alapjait teremtik meg.
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Vitacrnat: Didbmend

Magyarok volndnk, vagy mi...
Idegrendszeriink elrongyolt,
WC papirunk kemény..."
/Esterhdzy P/

A DOTE medikusképzésért felelbs vezetSit — értem fbleg a
rektort és az oktatdsi rektorhelyettest — jelenleg minimum két
malomké Orli. Az egyik: a fels6oktatds eltt 4ll6 finanszirozd-
si és tdrsadalmi funkciévdlidsbol eredd dilemmdk, a mdsik:
az elmult évtizedek alatt belénk ivédott szemléletméd, amit
egyre jobban feszitenek a tdrsadalmi és tudati szerkezetiink
vdltozdsai. Vulgdrisan sematizdlva ezt ugy lehet szemléltetni,
hogy az iskola dtmegy hat6sdgbol szolgdltaté intézménybe,
ami egészen mds hozzddlldst kovetel a hallgatékhoz. Oktatni
ugyanazt kell, a hallgatéknak ugyanazt kell tudni. Vagyis a ka-
ja ugyanaz, a delikvensnek jol kell laknia, viszont most mdr
nem Roébert-bdcsiként kell az eledelt kimérni egymdst taposé
jotmenteknek a csajkdjéba, hanem figyelni kell, hogy a ven-
dég tisztességgel ki legyen szolgdlva.

A probléma ott kezdddik, hogy egy-két éven beliil fejkvéra lesz,
ahdny DOTE-s, annyi pénzt kap az iskola. Az intézmény ki-
addsai konstansnak vehetbk, tehdt akkor jarunk jol, ha minél
10bb jelentkezdt be tudunk zsufolni a falak kozé. Ezt kéiféle
képpen lehetne elérni: felvenni minden jelentkezébt, aki tanul-
ni akar, vagy idecsdbitani azokat, akik mds OTE-re mentek
volna. Ut6bbi szinte kizdrt, hogy sikeriil, mivel az orszdg min-
den OTE-je egyformdn pénzéhes. Debrecen legfeljebb az erdé-
lyi fiataloknak vonzé, s6t az utébbi id6ben mintha a BAZ-
megyei €rettségizettek is Szegedre, Pestre pdrtolndnak ezen
unalmas és bigott hir helyrél. Arr6l nem is beszélve, hogy a
medikus-utdnpoétlds is egyre kopdrabban sarjad: a demogrd-
fiai hulldm csucsdtél sem vdrhaté két és félszeres tiljelentke-
zés, a jelentkezbk pedig egyre inkdbb lesziikiilnek olyan szo-
ciolbgiai niche-ekre, mint az orvosgyerekek és olyan kisvdrosi
érettségizettekre, akiket eddig a jobban jegyzett kozépiskoldk
felvételizbi kiszorftottak volna a keretbdl.

Széval jojjon, aki bir: jovore vagy azutdn, aki le bir érettségiz-
ni, az praktikusan medikus lehet majd, ha egydltaldn akar. (Ez
nem is olyan szérnyd dolog: legaldbb nem tartjdk majd mds
didkok a DOTE-seket beképzelt tokfilkéknak. ) Nem lehet lesz
majd elitér ontudatra sarkallni egy olyan évjdratot, melynek
mdr a kozépiskoldban sem volt sziviigye, hogy tandrainak ma-

Varga Zoltan fotogramja

ximdlisan a kedvére tegyen. (Ezt az effektet Médis Lészlé a
belsé igényesség hidnydnak nevezi. Ezt a mindsitést én egész
mdsra haszndlom.)

A jové medikusainak fenotfpusa tehdt vdltozni fog. A strébe-
reket még jobban kidobja majd magdbdl, és nem kap majd
strégoresét, ha az elsé demdja nem lesz jeles. Es f6képp prag-
matikusabb lesz: nem a tejhatalmi oktat6k mosolydra lesz
biiszke, hanem a forintos-bankék jdtékosan hizelgd zizegésé-
re. Mindebben semmi megvetendd nincs, csak megértends.
Amennyire én tapasztalom, rektorunk ezen kényszeri helyze-
ten nem ldt sok moralizdini valét. Nem (gy az oktatdsi rektor-
helyettes és elvbardtai: Sk félnek, hogy a sok alulmotivdlt hall-
gaté megrontandja a DOTE reputdcidjdt. Szapordn hangoz-
tatjdk, hogy a DOTE-s diploma anndl tobbet ér, minél tobb
eréfeszités és/vagy tudds kell a megszerzéséhez, ezért Iépten-
nyomon a sajdt "austerity"-politikdjuk mellett kampdnyolnak,
megszeretvén neheziteni a végbizonyftvdny hozzdférhetSségér.
Abba a hibdba esnek, mint a kelet-eurdpai exportoffenzivik
kiotldbi: azt hiszik, ha megnovelik az export drdt, attél a termé-
kek valnak értékesebbé. Ez nyilvdnvalban a szezon és a fazon
kommutatty pantagonizmusa: a DOTE-s diploma ugyanis
annyit ér, amennyivel az azzal rendelkez6k tobbet kereshetnek
majd a "nem rendelkezbknél" — minusz a megszerzési koltsé-
gek és eszmei rdforditdsok leszdmitolt értéke. Azt nyflvdn nem
gondolja senki, hogy a TB intézményei beldthaté idén beliil
differencidltan fogjdk kezelni a DOTE-n végzett orvost a md-
sik hdrom OTE-n végzettektSl. Az pedig, hogy a pdlya irdnti
érdeklédés visszaesik, az annak a jele, hogy pragmatikus to-
vdbbtanulbk szdmolnak és rdjonnek, hogy egy kozgdzos, vagy
jogi diploma ma messze tobbre becsiilends egy orosztandri,
orvosi vagy bdnyamérnokinél.

A rektorhelyettes dltal beharangozott "mdsodik sziré", amivel
az alulmotivdlt medikusokat — pestiesen szélva — el lehet
imindlni, az nem a diploma értéknoveldje [sajnos/, hanem
"drdrdgltds", vagy "visszaélés gazdasdgi eréfolénnyel". Az eléb-
bit a Btk., az ut6bbit a Ptk. tdrgyalja. Konnyen beldthaté az is,
hogy a minisztérium nem lesz hiilye az évisméiléseket megfi-
nanszirozni, ezért egy medikus "kiszirése" ugyanolyan drdga
moka lesz, mint egynek a fel nem vétele. Hallgat6i szemmel
mondom: sokkal korrektebb fel nem venni az adéfizetSk gye-
rekét, mint itt probdini Stet megtorni és kesztylbe dudéldsra
idomftani. (Lehet, hogy lesz, aki pont ezt fogja élvezni?) Min-
denesetre egy ilyen problémds évfolyam hallgatéi érdekképvi-
selete is rengeteg konfliktus forrdsa lesz. Azokkal, akik nem
tudjdk, hogy az oktaté éppugy nem vdlogathat majd a didkok
kozot, mint ahogy a kérhdzi orvos sem védlogathat onhibdjuk-
bol betegek és egyebek kozt.

Nem kell a medikusokért lelkesedni. Pldne nem kell szeretni
Oket, hanem ki kell Sket szolgdini. Udvariasan, el6zékenyen.
Ahogy, ha a vendégnek a koszt nem (zlik, menjen mdshovd, de
ha a felszolgdlds nem tetszik neki, a pincéreket kell szélnek
ereszteni. Az eljovenddSkben a mi kif6zdénk tulaja és felszol-
gdloi elbtt extrafeladatok is dlinak: étvdgyat kell gerjeszteni-
uk! Az éhes kuncsaftot nem kunszt megetemni. Most, hogy
genge gyomru, savhidnyos vendégekre kell rédumdini ugyan-
azt a meniit, igazdn be kell vetni apait-anyait.

Es mégegyszer, akinek mdr asztalt mutattunk, azt mdr csak ak-
kor hajithatjuk ki, ha botrdnyosan viselkedik. Aki meg tiil sza-
kadt, azt forditsuk vissza a kapubél, ne engedjiik be. Ugyanis
a tobbi vendéget zavarhatja...

Nemes Zoltan
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Mdsfélszaz uj orvos

A DOTE Tandcsa szeptember 26-4n rendezte doktoravaté
iinnepi iillését a KLTE diszudvaran.

A Himnusz elhangzdsa utdn az lnnepség résztvevdit
Dr.Gergely Lajos rektor iidvozolte, majd Dr.Javor Andras
népj6léti minisztériumi 4llamtitkdr 4tadta a mivel6dési
miniszter 4ltal adom4nyozott Magyar Fels6oktatdsért Em-
lékplakettet a tobb évtizeden 4t végzett kiemelked6 okta-
t6-nevel6 munk4ja elismeréséiil a DOTE két oktat6janak:
Dr. Kovacs Tibor egyetemi tanirnak, az Elettani Intézet
professzordnak, a Téritéses Orvosképzési Titkdrsag elnd-
kének és Dr.Schlammadinger Jozsef egyetemi docensnek,
a Biol6giai Intézet tandrdnak, a Kiiliigyi Albizottsig eln6-
kének.

Unnepi beszédet Dr.Médis Laszl6 egyetemi tandr, oktat4si
rektorhelyettes mondott: "Egyetemiink csak azon hallgat6k
szdmdra lehetett igazi alma mater, akik itt orvosi, karizmati-
kus oktat6i példaképeket taldltak. Sokan vannak az avatan-
d6k kézot olyanok, akik érokre sziviikbe zdrtak ilyen példa-
képeket. Am egyetemiinknek van még jécskdn mit tennie
azért, hogy minél tobb hallgaténk vallhassa igazi alma ma-
ternek a DOTE-t élete utolsé pillanatdig. Egyetemiink jelen-
legi vezet6i elkotelezték magukat szémos, mindenckeldtt ok-
tatdsi reform végrehajtdséra. A reformok megvaldsitdsa ke-
mény kiizdelem. Ezt tudjdk, hiszen sokan Ondk kozil kiiz-
déttek a minél szinvonalasabb oktatdsért. Helyre akarjuk 4l-
Iftani az oktat6 munka becsiiletét. Fel akarjuk bontani egyes
igénytelen oktatok és hallgaték oly kényelmes tespedést bizto-
sfté s a szinvonaltalansdgot konzervdlni igyekvé elvielen
kompromisszumdt. A konszenzus-keresés faradsdgos munkd-
jat vdllalva uj értékeket kivdnunk teremteni a régi értékek
megbrzése mellett. Mind oktatéinkkal, mind hallgatéinkkal
szembeni elvdrdsainkat fokozni kivdnjuk. Ezt a kiizdelmet el-
tokélten fogjuk folytarni." A fiatal diplomésok szdmara Gt-
ravaléul ajénlotta: "Legyenek egyéniségek, merjenck azok
lenni. Hiszen ez a tdrsadalom oly nagyon vdrja az uj generd-
ciét s az dliala felmutatott uj értékeket. Ilyen értékeket pedig
csak igazi egyéniség produkdlhat."

Dr. Javor Andras misztériumi dllamtitkar felsz6laldsdban
elmondta, hogy a kormény az orvosok mellett 4ll, mert azt
szeretnék, ha az orszig egészségiigye felzdrkézna a vildg-
szinvonalhoz. Dr.Médis L4szl6 jelentését kovetSen — mi-
szerint 143 magyar és 8 kiilfoldi 4llampolgérségad hallgat6
tett eleget a doktori cfm elnyeréséhez el6irt tanulméanyi ko-
vetelményeknek — a jeldltek letették az orvos-doktori es-
kiit, majd a rektor és a rektorhelyettesek 4tadtdk a diplo-
mékat.

Orvosdoktori diplomét kapott:

"Summa cum laude" mindsitéssel: Antal Szalmis Péter,
Balogh Attila, Demeter Attila, Kdposzta Rita, Kocsis Ka-
talin, Losonczy Luca, Lukovszky Néra, Megyeri Attila,
Olajos Arp4d, Sdntha Akos, Sz4nt6 Séndor, Valent Sandor,
Wikonk4l Norbert, Zilahi Zsolt, Zsila Ferenc.

"Cum laude" mindsitéssel: Ablonczi L4szl6, Ajzner Eva,
Ali Ahmed Khalil, Aranyos Agnes, Asztalos Agnes, Bal4zs
Judit, Bal4zs Krisztina, Baldzs Tibor, Balogh Andrea, Ba-
logh P4lma, Bir6 Csaba, Boda Zita, Bubin Tamdés, Bu-
kovszky Tiinde, Csap6czi Péter, Csikos Miria, Csonto-
Szarka Erika, Czirjdk Gyorgy, Dauda Gyorgy, Elek Edit,

Endes Gyorgy, Ficzere Andrea, Gazdig Méria, Geda Zsu-
zsanna, Gildnyi Ibolya, God6 Zsolt, Gondos Gabriella,
Gyenes Istvan, Gyorgy Iring6 Zsuzsanna, Haja Ferenc, Il-
1és Krisztina, Illyés 4d, JAmbrik Magdolna, Jo6 Péter,
Juh4sz Tam4s, Kanta Eva, Kéntor Irén, Kiss M6nika, Kiss
Timea, Kopcsa Istvdn, Kovdcs Gyula, Kovécs Lajos, Ko-
vdcs Tam4s, Litauszky Krisztina, Matyasi Gdbor, M4lyi Ka-
talin, M4té Valéria, M4té Zsolt, Mathé Annaméria, Mihély
Adrea, Mizsék Lajos, Molnér Béla, Mérik Gyula, Nagy G4-
bor, Nagy Gyula, Nagy Judit, Ndzon Sdndor, Papp Andrea,
Papp Attila, Papp Tibor, P4l Zolt4n, Péter Andrea, Plan-
gér Mdria, Prezenszky Zsuzsanna, Rad4csi Judit, Récz Ju-
lianna, Regéczy Zoltdn, Rimaszéki Zsolt, SebSk J6zsef,
Simké Andrea, Subicz Imre, Szabé Andréis, Szab6 Mirta,
Szepesi Gébor, Szlddek Helga, Szobeczki Zsolt, Sziics At-
tila, Takdcs Tam4s, Tizedes Franciska, Tokdr Zsuzsanna,
Té6th Judit, T6th Katalin, T6th Lajos, T6th Tibor, Ujfalusi
Aniké, Uray Erika, Uzelman Agota, Vad4sz Gyorgyi, Var-
ga Adrienne, Vincze Andrea, Z4kény Zita.

"Rite" mindsitéssel: Bagi Zoltdn, Balogh Zolt4dn, Barna
Erika, Berzi Csaba, Buczké Istvan, Farkas J6zsef, Felfoldi
Rébert, Felszeghy Marta, Gulyis Istvdn, Juhdsz Péter,
Kadl6t Péter, Katona Gyorgy, Katona Ildiké, Katona N6-
ra, Kerchner Csaba, Kincs Henriette, Kisjuhdsz J6zsef,
Kotormé4n L4sz16, Krist6f Andrea, Madardsz Csaba, Ma-
gyar Erzsébet, Magyari L4szl6, Marosi Gyula, Nagy Mari-
anna, Nagy Piroska, Nddas Katalin, Sérdy Csilla, Simon
Eva, Sivad6é M4ria, Szab6 Andrés, Szab6 Zoltan, Szalontai
Sandor, Takdcs Eszter, Varga Edit, Végh Csilla, Végh Ju-
dit, Wéber Agnes, Adnan Abdulla Sallam, Anietie Tom
Obot, Elisa Beia Casanguidi, John Ekaete Akpan, Musi-
bau Abiodun Ibraheem, Oluwayemisi Olajumoke Diji, Sa-
leh Mohamed Amer, Walid Khalil Sayej.
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"S elhulltanak legjobbjaink
A hosszu harc alatt"
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Az Egyetemi Tandcs legutobbi iilése

Oktéber 1-én tartotta a DOTE Tanécsa az 1992/1993. tanév
elsé rendes uilését.

Dr.Gergely Lajos rektor tdjékoztat6jdban beszdmolt a Rekto-
ri Konferencia legut6bbi iilésérél, amely a felsGoktatési €s az
akadémiai torvény tervezetével foglalkozott. Jelezte, hogy a
kordbban tervezett Tudom4nyos mindsitési torvény az el6bbi
kettSbe keriil beépitésre. Hangsilyozta, hogy a késziil6 két dj
torvény hatélyba 1épéséig — eléreldthatéan a j6v6 év kozepé-
ig — a régi térvények szerint, de mar a készil6 Gj szellemében
kell mikodésiinket biztosftani. VArhat6an az dj fels6oktatési
torvény biztositja majd az egyetemek tudoményos minds{tési
jogét. Ezen jog elnyeréséhez az egyetemeket, illetve a min6-
sftett oktatOkat, kutatékat akkreditdlni kell. Az Orszdgos
Akkredit4ciés Bizottsdg dont majd az akkreditélt egyetemek,
tanszékek, személyek elfogad4sarol.

Az Universitas fejl6dését illetéen hangsidlyozta, hogy a ten-
dencia a jelenlegi laza konféderaciénak erls szovetségge fej-
lesztése, nagy egyetemi kozpontok kialakitdsdra torekedve.
Ennek megval6sitdsdhoz a Pénzigyminisztérium 100 milli-
ard forintos programot irdnyzott el6. Az egyetem gazdasagi
helyzetét a rektor kedvezétlennek mindsitette, ami a kovet-
kez6 évben még romlani fog. Ennek aldtdmasztdsira idézte a
Népj6léti Minisztérium napokban kelt levelének egy monda-
t4t: "... az On vezetése alatt 4116 intézmény 1992. évi koltség-
vetési tdmogatdsi el6irdnyzatat 21.790.000.-Ft-tal, folyama-
tos jelleggel csokkenteni kényszeriiltiink..." Eléreldthat6an
az egyetem 1993. évi koltségvetési elSirdnyzatdbol 8 %-nyi
elvondsra szdmfthatunk, kovetkezésképpen komoly restrik-
ciés intézkedésre kell felkésziilniink mind a létszamot,
mind a feladatok atgondolasat illetéen.

A rektorhelyettesek egyetem- és tudomdnypolitikai tevé-
kenységét méltatva kiemelte, hogy Médis Laszlé a POTE
rektorhelyettesével, Dr.Kellermayer Mikl6ssal készitett egy
rezidensi programot, amely — minden val6szinfiség szerint
— orsz4gos szinten elfogadasra keriil. Péter Mézes kezdemé-
nyezésére és elnokletével megalakult az Egyetemi Klinikdk
Szévetsége, mely a — Kérhdzszovetség anal6gidjara — a kli-
nikdk mdkodési feltételeinek érdekeit hivatott képviselni.
Kovics Laszlé a tudoményos kutatdsi pdlydzatok menedzse-
1ése teriiletén fejt ki reményekre jogosité eréfeszitéseket.

Médis Laszlé oktatdsi rektorhelyettes tjékoztatdst adott a
felvételi vizsgdkrol. Eszerint az 4ltaldnos orvosi karra 149 £6,
a fogorvosi szakra 28 f6, a Nemzetkozi E16készit6 Intézetbdl
5 cs4ng6 magyar, az Egészségiigyi F6iskola hdrom szakéra
osszesen 91 f6 nyert felvételt. Hangsdlyozta, hogy a jelenlegi
felvételi rendszert nem tartjuk tokéletesnek, azonban annak
hib4it igen nehéz kikiisz6bolni. Ezért az els6 egyetemi €vek-
nek kell vallalni a szdr6 szerepét. Ennek viszont az eddiginél
hatékonyabban kell mkddnie.

Vizlatosan ismertette az Oktatdsi Bizottsdg munkatervének
f6bb pontjait. Okt6ber végére feldolgozdsra keriilnek azok a
hallgat6i kérd6ivek, amelyek az intézetek, klinikdk, az egyes
tandrok oktaté munk4jit hivatottak értékelni. Ezeket vala-
mennyi oktat4si szervezeti egység megkapja, hogy annak ta-
nulségait levonhass4k.

A TEMPUS programra a DOTE hallgatéi €s oktat6i szamos
j6 pélyézatot adtak be. A magyarorszégi, hdromlépcs6s bird-
lati rendszerben 8 olyan kivalé mindsitést kapott palydzat
volt, amelyben a DOTE valamelyik egysége vagy dolgoz6ja
részt vett. Végiil is a briisszeli dontéshozatal kedvez6tlen volt
szdmunkra. Pénzhidnyra hivatkozva mindossze 24 olyan pa-

lydzatot fogadtak el, amelynek magyar résztvevdje is volt,
koztiik kettd orvosbiol6giai tém4ji. Ezek egyikében egyete-
miink Tirsadalomorvostani Intézete is partner. Javasolta,
hogy a szamunkra kedvezétlen dontés ellenére tovibbra is
minél tobben éljenek a pélydzati lehetSséggel.

A TDK-r6l sz6lva jelentette, hogy megcsappant a didkkoro-
sok szama. Hangsilyozta, hogy a didkkori munka felkaroldsa
tanszéki érdek, hiszen a TDK-b6l lehet merfteni a szinvona-
las oktat6-utdnpé6tidst.

A Debreceni Universitas hdrom tagintézménye, a DATE, a
DOTE és a KLTE elnyert egy FEFA pély4zatot, melynek c€l-
ja a gradudlis- és posztgraduilis szakbiol6gus képzés tdmoga-
tdsa. A megitélt 6sszeg: 1,3 milli6 USD 4s 15 milli6 FT. A
futamid6: 3 év. A hdrom intézmény rektora Dr.Fésiis L4szl6
professzort kérte fel a program koordindtordnak. A rednk ju-
16 6sszegb6l a DOTE t6bb intézete jelentSsen javithatja ok-
tatdsi infrastruktdrajat.

Az egyetem rektora szeptember 1-t61 Pék Gyézé adjunktus
pszichol6gust kinevezte az Orvosi Pszichol6giai Oktat6 Cso-
port vezetSjének, Dr.Ilyés Istvan egyetemi docenst pedig ok-
téber 1-i hatéllyal a Csalddorvosképz6 Kozpont vezetSjének.
A kozpont 14 rezidensi 4ll4st és 3 milli6 forint anyagi tdmo-
gat4st kapott a Népj6léti Minisztériumt6l a képzés megindi-
tasdhoz. Az Egyetemi Tan4cs j6vdhagyta az Orvosi Pszichol6-
giai Oktat6 Csoport és a Csalddorvosképz6 Kozpont egy€b
oktatési szervezeti egységgé nyilvanitdsat.

Kovics Lasz16 tudom4nyos rektorhelyettes elmondta: a Deb-
receni Universitas egy évvel ezel6tt 54 milli6 Ft-ot kapott a
telefonhalézat korszerdsitésére, amib6l a DOTE kb. 20 mil-
1i6 forinttal részesedett. Mivel ezideig nem keriilt sor a ten-
der kifrds4ra, az 4] telefonkozpont lizembe helyezése ellenére
sem lehet az Gj hédl6zat kialakit4sat elkezdeni.

Az Universitas keretében — a konyvtéri €s informatikai inf-
rastruktura fejlesztésére — elnyert FEFA péilydzat DOTE-ra
es6 nagy részébdl, szintén kb. 20 milli6 forintbdl a szdmfit6-
gépes hal6zat infrastrukturdjit akartuk megteremteni, ami-
nek révén valamennyi intézet és klinika Osszekottetést nyert
volna a gazdasagi igazgat6sdggal. Ez az inftrastruktura ra-
épiilt volna az Gj telefonh4lézatra. Mivel nincs mire csatla-
kozni, a h4l6zatot nem tudjuk komplettélni, pl. Kiterjeszteni
a klinika kiilsé telepére.

Egyetemiink Tudoméanyos Bizottsdga fel kivdnja mérni azo-
kat az oktat6kat, akik szakmai felkésziiltségiik €s minSsitésik
révén részt tudnak venni majd a Ph.D. képzésben és a tudo-
maényos mindsités odaitélésében, s amelynek alapjén kérhe-
tik az egyetem akkredit4ci6j4t a tudomédnyos minGsitési rend-
szerhez. Akkreditdciéra azok pélydzhatnak, akik tudoményos
mindsitéssel rendelkeznek, s az ut6bbi 5-10 évben aktivan
publikéltak, megfelels idézettségiik van, s akiknek a személye
garancia arra, hogy a rdbfzott hallgat6k 3-5 éven beliil tudo-
ményos fokozatot tudnak szerezni.

A tudomiényos publikici6val kapcsolatos etikai iigy fejlemé-
nyeir6l sz6lva utalt a Kérddjel cimi Gjsagnak adott nyilatko-
zatdra. Az ott kozolt helyzetben véltozds nem tortént. A két
érintett kolléga azéta nem tagja a DOTE-nak, bir az egyik
esetben indftott munkaiigyi bir6sagi eljardsban még nem ke-
riilt sor tdrgyal4sra.

A Debreceni Universitasban kiilonb6z6 albizottsdgokat ala-
kitanak, amelyekbe az egyes intézmények kiildenek képvise-
16ket. Egyetemiink az Oktat4si Albizottsdgba Dr. Molnar Pé-
ter egyetemi docenst, a Tudoméanyos Albizottsdgba Dr.Szege-
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di Gyula €s Dr.Gergely Pil professzort delegélja. Ez ut6bbi
albizottsdg feladata az Universitas egységes kovetelménye-
ken alapul6 Ph.D. rendszerének a kialakitdsa lesz. Egyete-
miink tovdbbi tagként az Informatikai Albizottsdgba Dr. Pet-
hé Attila egyetemi docenst, az Informatikai Laboratérium
vezetGjét, a Konyvtéri Albizottsdgba Dr. Virdgos Zsoltnét, a
Kozponti Kenézy Konyvtar igazgat6jat, a nemzetkozi kapcso-
latokkal foglalkoz6 Albizottsdgba Dr. Schlammadinger Jé-
zsef egyetemi docenst és Dr.Gyorffi Miklést, a DOTE Kiil-
igyi Csoportjdnak a vezet6jét, a Gazdas4gi Albizottsigba De-
mes Istvanné mb. gazdasigi f6igazgat6t, a Hallgat6i Bizott-
sédgba a DOK 4ltal javasolt képvisel6t delegdlja.

A pélyédzatokkal kapcsolatos tdjékoztatds kiegészitéséiil Dr.
Trén Lajos c. egyetemi tandr k6zolte, hogy az OCL pély4zat-
tal az OMFB-t61 lehetSséget kapott egy 3 éves PET beszer-
zésére 64.000.000 forint értékben.

Péter Mézes klinikai rektorhelyettes elmondta, hogy 1993.
jalius 1-t61 a fekv6betegelldtds finanszirozdsa DRG rend-
szerben, mig a jarGbetegellatss tételes finanszfrozdsban fog
megval6sulpi. A DRG rendszer 1ényege, hogy a révidebb ide-
JjU gyégyintézeti kezelésre 6sztonoz, amely nem veszi figye-
lembe az 4gykihasznédlds mutat6it, célszerdsiti a hatékony
diagnosztikit. Egyetemiink klinikai az 4j rendszer fogadasa-
ra fel vannak késziilve, tekintve, hogy a bels6 finanszfrozés
elosztdsa mir ez évben gyakorlatilag ennek a rendszernek
megfelelSen torténik. Az adatszolgéltatds tov4bbi fejlesztése
€s a rendszer mikodtetése érdekében a mai napt6l a Klinikai
Szédmfitdstechnikai Kézpontn4l 1 f64114sG és két mellék4ll4sa
orvos keriilt alkalmazasra.

Visszavontuk a Kenézy Gyula Megyei K6rhazt6l azt a kéré-
siinket, hogy a pénteki baleseti iigyeletet vegyék 4t. Ennek
oka, hogy az anyagi veszteség mellett ezzel az intézkedéssel
megsziintetnénk az egyetem falai kz6tt minden traumatol6-
giai tevékenységet, mely egy ilyen intézmény szdméra megen-
gedhetetlen.

A vdrosi 6nkorményzathoz eljuttatott egyiittm(ikddési javas-
lataink koziil arra a felvetésre, hogy az énkorményzat 4ltal
fenntartott és fekvébeteg intézethez nem integralt jarébeteg
szakrendelések feliigyeletét 4tvessziik, elutasité valaszt kap-
tunk. A vilaszlevél az egyiittm(ikodési szerz6dés tobbi téte-
lére nem tér ki.

Az Orvostovdbbképzd Egyetem rektora reflekt4lt azon kéré-
siinkre, amelyben a DOTE 4ltal szervezett tovibbképzési
tanfolyamokat a kotelezéen el6irt tovdbbképzések kozott
tartsak nyilvdn. Forgacs Ivan rektor szerint ezeket a tanfo-
lyamokat elismerik, de az altalunk tartott tanfolyamok nem
helyettesitik az OTE altal tartott és jogszabalyilag eléirt un.
szakvizsga el6készité tanfolyamokat.

Szeptember 30-4n Budapesten hivdsunkra nagy létszdmban
gylltek Ossze a magyarorszdgi egyetemi klinikdk igazgat6i,
hogy létrehozzik az Egyetemi Klinikak Szovetségét. A Szo-
vetség c€lja, hogy érdekképviseletet hozzon létre minden, az
egyetemi klinikdkat érint6 férumon, el6segitse a klinikk fej-
16dését. A kezdeményezés j6 visszhangra tal4lt.

Ezutdn Gj bizottsdgi tagok megvilasztdsara keriilt sor, majd a
"DOTE kivél6 dolgozéja" kitiintetés és jutalom adoményoz4-
sdnak szabélyzat-tervezetét vitatta meg a tan4cs.

Demes Istvanné mb. gazdasigi f6igazgaté ismertette: az
egyetem 1992. évi koltségvetése 2,8 millidrd forint. A kolt-
ségvetés felhaszndldsa ezideig id6ardnyosan tortént, azonban
a tanév és a fiitési szezon kezdetével jelentkezni fog az ére-
melkedések miatti talkoltés. Felhivta a figyelmet, hogy a
szervezeti egységek egyéb kereteiket is mobiliziljak, ne az
osztott keretek tdlkoltésével igazoljdk az adott keretek fe-
sziiltségét. Indokolt a fekvé- és a jarébetegellatasi koltségek
még pontosabb elkilonitése, mivel a j6v6évi teljesitmény-
ardnyos finanszfrozdsnal ez nélkiilozhetetlen lesz. Inform4ci-
6ként kozolte, hogy az Gj telefonkozpont lizembehelyezésével
az ezévi telefonkoltség a madlt évinél varhatéan 13 millié Ft-
tal kevesebb lesz.

A bérjellegd kifizetések terén az Gjabb pénziigyi szab4lyoz4-
sok kovetkezményeként sok probléma meriil fel, amely 6sz-
szesen ez évben 167 milli6 Ft hidnyt eredményez. Nem tiszt4-
z6dott még, hogy a Tirsadalombiztositds vagy a Népj6léti
Minisztérium tdmogatja-e ezen probléméik megolddsit. A
Népjoléti Minisztérium 4ltal jelzett 1992. évi 21,7 millié fo-
rint koltségvetési elvonas kapcsan felmeriil a DOTE szerve-
zeti- és feladatstrukturija siirgés attekintésének a sziksé-
gessége, az egyre nehezebbé vil6 gazd4lkodasi feltételekhez
alkalmazkodni képes 4talakitds kérdése. Egyértelmtinek ti-
nik, hogy a Népj6léti Minisztériumnak nem 41l médjdban a
jelenlegi strukturdban az egyetemeket finanszfrozni, ezért sa-
jét hatdskorben komplex intézkedések sziikségesek.

Szemezgetd

Wise professzor ldtogatdsa

Dr. Gergely Lajos rektor meghivdsdra egy napos litogat4sra
egyetemiink vendége volt Leslie Wise, M.D., a new yorki
Long Island Jewish (L1J) Orvosi Kézpont sebészeti részlegé-
nek a vezetdje €s Joseph J. Amato az Orvosi Kézpont Schne-
ider Gyermekkérhdzdnak a vezetSje. A vendégek 4ldozat-
készsége révén az elmilt évek folyam4n eddig hdsz magyar
gyereket vittek specidlis szfvm(tétre kérhdzukba a Soros
Alapitvdny kézremtkodésével és 29 fiatal magyar szfvsebész
szdmdra biztositottak tanulmanyutat, koztik egyetemiink
hat szivsebészének. A vendégeket a DOTE Rektori Hivata-
ldban Gergely Lajos rektor, M6dis L4szl6 rektorhelyettes,
Olsh Eva, a Gyermekklinika igazgat6ja, Péterffy Arpid, a
ILsz. Sebészeti Klinika igazgat6ja és Baldzs Gyorgy az Lsz.
Sebészeti Klinika igazgat6ja fogadta. A megbeszélés sordn
intézményeink koz6tti szakmai kapcsolatok tovabbi bévité-
sének a lehetSségeit vazoltak. Leslie Wise professzor "Eml6-

rdk 1992" cimmel, Joseph. J. Amato professzor "A nagy ar-
téridk transpozici6ja" cimmel tartott nagy érdeki6déssel kf-
sért el6addst, majd meglatogattdk az I.sz. Sebészeti Klinik4t
€s a I1.sz.Sebészeti Klinik4t, kiilonds érdeklSdést tanusitva a
befejezés el6tt 4116 szivsebészeti részleg ir4nt.

Ajdndék a DOTE-nek

Egy-egy endoszk6pos miiszerkészlettel ajandékozta meg a
vildghird Johnson and Johnson cég a Debreceni Orvostudo-
ményi Egyetem I. és I1.szdmu Sebészeti Klinik4j4t. A kordb-
bi években testvérvarosi kapcsolat jott létre Debrecen és
New Yersey 4llambeli New Brunswich viros kézott, ahol a
Johnson and Johnson kézpontja van. E kapcsolat révén ju-
tott a cég arra az elhatdrozdsra, hogy Magyarorsz4g irdnti
clkotelezettségének jeleként és a magyar egészségiigyi ell4-
tds feltételeinek el6mozditdsa érdekében megajindékozza a
testvérvdrost az €rtékes eszk6zokkel, amelyet a Johnson and
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Johnson lednyvillalatdnak, az Erhicon Endo Surgery-nek a
munkatérsai fejlesztettek ki és 4llitottak el6. A mdszereket
iinnepélyes keretek kozott az Aranybika Sz4ll6 tvegtermé-
ben oktéber 9-én Christopher B. Chaffey, az amerikai vélla-
lat iigyvezets igazgat6ja adta 4t Dr.Hevessy J6zsef polgar-
mesternek, illetve Dr.Baldzs Gyorgy professzornak, az
I.sz.Sebészeti Klinika igazgat6jdnak és Dr.Sdpy Péternek, a
IL.sz.Sebészeti Klinika egyetemi tandrdnak. Dr.Baldzs
Gyorgy mondott koszonetet az ajandékért, kiemelve, hogy
tobb amerikai sebész orvos — koztiik new brunswicki sebész
is — a DOTE Sebészeti Klinikdjdn toltott tobb hénapot a
szakorvosi képesitéshez sziikséges gyakorlati képzés meg-
szerzése érdekében.

Vendég az igazsagiigyon

Malcom Randall, a Veterans Administration Medical Cen-
ter (USA) igazgat6ja, szeptember 30-t6l, okt6ber 4-ig volt a
DOTE Igazs4giigyi Orvostani Intézetének vendége. Mr. Ran-
dall nemcsak kiv4l6 egészségiigyi menedzser, kozgazdész, ha-
nem az egészségiigyi management elismert kutat6ja is, az
akadémia tagja. Harmadik alkalommal l4togatott az Igazsdg-
iigyi Orvostani Intézetbe, els6 latogatésdra az akkori szocid-
lis minisztérium javaslatdra keriilt sor. Kovetkez$ ldtogaté-
sait mar a DOTE szervezte. Két alkalommal tartott el6adést,
az els6t "The Department of Veterans Affairs Health Care
System", a m4sodikat "The American Health Care System"
cimmel. El6ad4saiban megijul6 egészségiigyi rendszeriinkre
is hasznosithat6 adatokat kaptunk. Randall professzor talal-
kozott az egyetem vezetGivel is €s nagy elismeréssel nyilatko-
zott az egyetemen foly6 szervez6munkarol.

Etikus vagy etikdtlan

Az Egészségiigyi Tudomédnyos Tanécs, annak Tudomanyos €s
Kutat4setikai Bizottsdga, a Debreceni Orvostudoményi
Egyetem, a Magyar NSorvos Tirsasdg €s a Debreceni Akadé-
miai Bizotts4g, szeptember 24—25-¢én Bioetika-kutatasetika
az orvostudoméanyban cimmel tudomma4nyos iilést rendezett
a DAB Székh4zban. A megnyit6t kovetSen Dr. Rdk Kdlmén:
Klinikai kutatdsok néhény etikai kérdése; Dr. Farsang Csa-
ba: A klinikai gy6gyszervizsgélat etikai kérdéseir6l; Dr. Vizi
E. Szilveszter: Az egyén és tdrsadalom érdekeinek konfliktu-
sa a bioetika szemszégébdl; Dr. S6tonyi Péter: Szerv- €s sz6-
vetatiiltetések jogi és etikai megkozelitése cimmel tartott el-
Gad4st, melyet vita kovetett. A regiondlis kutatédsetikai bi-
zottsdgok beszdmol6jarél rendezett vitdt Dr. Vizi E. Szil-
veszter vezette. A sziilészet- n6gy6gydszat bioetikai kérdé-
seir6l négy szekci6ban rendeztek kerekasztal megbeszélést
17 el6ad4s kapcsdn. A Debreceni Orvostudoméanyi Egyetem
és a Magyar N6orvos Tarsas4g iinnepi tudoményos program-
ja keretében keriilt sor a tdrsasig (j tiszteletbeli tagjainak
beiktatdsdra és el6adédsédra, amelyet Dr. Gergely Lajosnak, a
DOTE rektor4dnak a koszontGje vezetett be.

A Magyar N6orvos Tirsasdg Gj tiszteletbeli tagjai: Claude
Sureau, M.D., Ph.D. (P4rizs), Shoichi Sakamoto, M.D.,
Ph.D. és H. Nishida M.D. (Tokyo), Mahmoud M. Fathalla,
M.D., Ph.D. (Genf, Egészségiigyi Vildgszervezet).

Segitett a Humboldt

Szeptember 23-4n — debreceni programja keretében — a
DOTE-ra ldtogatott Klaus M. Reiff kovetségi tandcsos, a
Német Szévetségi Koztdrsasdg budapesti nagykovetségének
kulturélis attaséja. A vendéget a Rektori Hivatalban Dr.
Gergely Lajos rektor és Dr. Kovacs Ldsz16 tudomdnyos rek-
torhelyettes fogadta, majd tdjékoztatta a DOTE f6bb jellem-
z6ir6), a német egyetemekkel, kutatéintézetekkel fenndllo és

kialakul6ban, illetve megdjul6ban 1évé tudoményos-kutata-
si, valamint oktat6i és hallgat6i cserekapcsolatair6l. A rektor
koszonetét fejezte ki azokért a mdszerekért, amelyet — mint-
egy 60.000 DM értékben — a Humboldt Alapitvdnyhoz be-
nydjtott sikeres pilydzat révén Dr. Imre Sdndor, a Kérélet-
tani Intézet docense, illetve Dr. Altorjay Istvédn, a IL.sz. Bel-
klinika adjunktusa nyert el, de amelyek végsS soron Gssze-
gyetemi funkci6t latnak el. A kulturdlis attasé hangsilyozta,
hogy a Német Szovetségi Koztarsasdg egyetemei €s kutat6in-
tézetei, valamint a DOTE intézetei €s klinikdi k6zott kiala-
kult impon4l6an gazdag és gylimdlcsdzé egylittmiikodést
orommel iidvozli, és orszdga a magyar kapcsolatok szélesité-
sét és elmélyftését a jovében is Gszténdzni €s tAmogatni ki-
vénja. A vendég megtekintette a Humboldt Alapitvdny révén
elnyert késziilékeket. Dr. Fachet J6zsef egyetemi tandr €s
Dr. Imre S4dndor egyetemi docens, illetve Dr. Orosz LészI6
egyetemi docens és Dr. Altorjay Istvdn egyetemi adjunktus
adott tdjékoztatést azok felhaszn4lasi teriiletérdl.

Szivmiitét emberbardtsaghol

Magyarorsz4gi programja keretében a kozelmiltban egyete-
miinkre l4togatott William Bigelow, New Yersey 4llam 747.
Rotary keriiletének "Gift of Life, Inc." elnevezésd (Az élet
ajéndéka) emberbarati program 1989—1991 kozotti soros
elnoke. A véllalat nem haszonra dolgoz6 villalkozés. A prog-
ram életmentd szivmdtétekrél gondoskodik, velesziiletett
szivhib4jt gyermekek részére csecsem6 kort6l 21 éves korig.
A gyermekek szfvmitéteit a New Yersey Gyermekk6rhdz
végzi térités nélkiil, az oper4cié utdn a gyogyszerezés, vala-
mint a sziil§ vagy kisér6 koltségeit az USA-ban tartézkodés
alatt a "Gift of Life" fedezi. Egyetlen kritérium az anyagi ra-
szorultsdg. Legtdbb esetben elvarjik, hogy az utazési koltsé-
geket a helybeli (magyarorszdgi) Rotary Klub fedezze, de
sziikség esetén ezt is villalja a "Gift of Life". A program ke-
retében szdmos magyar beteg gyermek szivm{itétjét végezték
el, és t6bb magyar fiatal szivsebész amerikai tanulménydatjat
tamogatt4k, illetve tdmogatjak. Az eln6kot, valamint kisére-
te tagjait, August J. Molnart, az Amerikai Magyar Alapitvany
elnokét és Tibor Ostroviczkyt, a New Yorki Rotary Klub tag-
j4t egyetemiink rektora és klinikai rektorhelyettese fogadta.

Bardti korok élednek

Szeptember 19-én Sopronban tartotta immar hatodik talal-
koz6j4t a Debreceni Orvostudomanyi Egyetem dunéntili
Bar4ti Kore. A Bar4ti Koér Dr. Gard6 Sandor c. egyetemi ta-
nir, a Gy6r-Sopron megyei K6rh4z Sziilészeti- €s N6gy6gya-
szati Osztilydnak vezet6 f6orvosa kezdeményezésére 1984-
ben alakult Veszprém megyében dolgoz6, Debrecenben vég-
zett 50 orvos részvételével. Az6ta a kornyez6 dunédntili me-
gyékben €16, volt debreceni medikusok is szdmosan csatla-
koztak a bar4ti kérhoz. A taldlkozén a DOTE vezetSsége
képviseletében Dr. Kov4cs L4szI6 tudomanyos rektorhelyet-
tes adott tdjékoztat4st a DOTE életének valtozasair6l, aktu-
4lis eseményeir6l.

A kozelmiltban Budapesten is megalakult a DOTE Baréti
Kore Dr.Sugédr-J4nos egyetemi tandr elnokletével, Dr.Pecze
Kiéroly kérh4zi f6orvos titkéri ténykedésével. A budapesti
bar4ti kérhoz a Tiszdntdlon mkod6, volt DOTE hallgatok
csatlakoznak mind névekvé szdmban. Id6k6zben megéllapo-
dés tortént, hogy a dunéntdli baréti kor a budapesti szekci6-

- jaként folytatja mkodését.

A DOTE Bar4ti Kore kovetkez6 taldlkoz6jit november 7-én
Debrecenben, a DOTE-val k6z3s szervezésben tartja.
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Milliés beruhdzdsok az informatikai
rendszer korszeriisitésére

Micért kell kicserélni a régi gerincvezetéket? Mit tud majd az uj halozat?

Pethé Attila egyetemi docens, a mate-
matika tudomany doktora 1992. feb-
ruarja 6ta dolgozik egyetemiinkon,
elézéleg a KLTE Szamitastudomanyi
Tanszékének vezetGje volt. Eddigi
eredményei és tervei elmondasara
kértik fel.

— Mivel eddig elméleti szdmitdstechni-
kdval foglalkoztdl, azon kiviil pedig az
informatika napjainkra jelentSsen dif-
ferencidlédott, fokozottan kell tdmasz-
kodnod szakértSkre. Megfelelének tald-
lod-e a DOTE jelenlegi személyi feltéte-
leit erre?

— Az informatikai laboratérium mun-
katdrsainak dont6 tobbsége lelkese-
déssel, nagy ambiciéval végzi munka-
jat. Kiilonosen latszik ez most, amikor
a DOTE 1uj informatikai rendszerét
szolgal6 bonyolult beruh4zdsokat kell
elvégezniink. Sajnilatos médon a la-
boratérium szervezeti felépitése és
feladatai mdig sincsenek pontosan
meghatdrozva. Ez a napi munkdban
néha surl6ddsokhoz vezet. Jelent6s
beruhdzdsokat hajtunk végre, ezért
specidlis ismeretanyaggal rendelkezé
kiils6 szakért6k bevondsara is sziikség
van. Véleményem szerint ez sokkal
gazdasdgosabb, mint ha megfelel§
képzettségli embereket alkalmaznank
hatdrozatlan id6re, és kés6bb a tuda-
sukat nem tudnénk kihasznélni.

— Eddig a szdmlitégépes rendszereket
kiilsé vdllalkozék készitették a DOTE-
n, a tapasztalatok enyhén szélva vegye-
sek. Mi a véleményed: sajdt erébdl fej-
lessziink, vagy kiilsé cégekkel dolgoztas-
sunk? Ha kész rendszert vesziink, az ha-
zai vagy kulfoldi legyen?

— A DOTE jelenleg abban a kellemes
helyzetben van, hogy a Vildgbank ta-
mogatdsdval jelent6s szadmitdstechni-
kai beruhdzést hajthat végre. Ez lehe-
tévé teszi olyan szoftver-rendszer
megvasirldsat, amely viszonylag
konnyen adaptdlhaté és tovibbfej-
leszthet6 egyetemiink adottsigai és
igényei szerint. Véilaszom tehdt az,
hogy kiils6 fejlesztés(i szoftvert érde-
mes venniink, €s azt helyben tovdbb-
fejleszteni. Miutdn az informéciok
Osszegydjtése még folyamatban van,
nem tudok arra vélaszolni, hogy hazai
vagy kilfoldi szoftvert vasdrolunk
meg.

A programlopds nem biin?

— Kulcsfontossdgu, hogy milyen forrd-
sok dlinak rendelkezésre az informati-
kai hdlézat tovdbbfejlesztésére...

— Az Universitas kozos pélydzata
folytan, részben a DOTE gerinch4l6-
zat kifejlesztésére, részben a konyv-
tari és elektronikus levelezési rend-
szer kifejlesztésére mintegy 30 millié
forint 41l rendelkezésiinkre. A DOTE
integrdlt egészségiigyi informaéciés
rendszerének kidolgozdsdra tovédbbi
jelent6s Osszeget kaptunk a Vildg-
bankt6l. Folyamatban van tébb més
péalyazatunk is.

— Hogyan képzeled el a DOTE klinikai
informatikai rendszerét?

— A DOTE informatikai rend-
szerének az alapja az el6bb emlitett
gerinchélézat. Erre minden egyes egy-
ség (nemcsak klinika) ré lesz kapcsol-
va. A jelenleg rendelkezésiinkre 4116
pélyazati forrdsok a bels6 héil6zatok
ki€épitését csak a klinikdkon engedik
meg. Az informatikai rendszer, kovet-
ve az egyetem jelenlegi struktirajat,
decentraliz4lt lesz, a laborat6rium fel-
adatdnak a nagyméretli adatbazisok
taroldsat, feldolgozédsat tartom, fontos
azonban a helyi szerverek fejlesztése
is.

— Mi lesz a mdr meglévé lokdlis hdlo-
zattal, amire tobb mint 40 milliét kol-
tottek eddig?

— A meglév6 hédl6zatra koltott Osszeg
nagy részét PC-k visarldsdra forditot-
ta az egyetem, ezek az 4j hdl6zaton —
esetleg kis 4talakitdssal — tovibbrais
m(kodtethet6ek. A klinikdkat Ossze-
kot gerinhdl6zat kabelezésére kb. 8
milli6 forintot forditott az egyetem, ez
az a rész, amit a tovabbiakban nem fo-
gunk hasznélni.

— Mivel indokolhaté az, hogy két év
utdn sziikségessé vdlt a mdr mitkodo hd-
l6zat lecserélése?

— A jelenlegi ArcNet hal6zat két éve
val6ban lizemszerden dolgozik, s ez
id6 alatt fontos adatszolgéltatasi fel-
adatokat oldottak meg segitségével. A
hél6zat azonban csak a klinikdkat koti
Ossze, tovabbfejlesztése feltétleniil
sziikségess€ vilt az elméleti intézetek
irdnydba. A lehet6séget a vildgbanki
tdmogatés adta meg ehhez. Az ArcNet
rendszer legnagyobb hidnyosséga,
hogy nem teszi lehetévé az adatok
tobbszintl védelmét, a klinikdkon ke-
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letkez6 személyiségi jogokat érint§
adatok tehdt a hélézat bévitésével
konnyen hozzdférhetévé vdlndnak ille-
téktelenek szdmédra. A miésik ok az,
hogy a Novell operéciés rendszerrel
mikod6 hdlézatokban gyakran fordul
el6 adatvesztés, ami az egész-
ségligyben nem engedhetd meg. Vége-
zetiil: ha megtartjuk a jelenlegi Arc-
Net-hil6zatot, akkor nehézkesen ka-
csolédhatndnk a Debreceni Universi-
tas hdl6zatdhoz €s azon Kkeresztiil a
nemzetkozi akadémiai és egészségligyi
informatikai rendszerekhez.

— Mennyivel lesz korszeridbb az uj hd-
l6zat?

— Uvegszélas kabel kti majd 6ssze az
egységeket. Az Ethernet hél6zat kiala-
kitdsa kozel Otszoros adattovabbitasi
sebességet tesz lehet6vé, és a kés6bbi-
ekben 4talakithat6é a csdcstechnikat
jelenté FDDI rendszerre. A klinikdk
€s a gazdasdgi hivatal egységei hardve-
res adatvédelmet is kapnak. A UNIX
operdci6s rendszer sokkal egyszer(bb,
€s tobb lehetbséget nydjt a felhasznd-
16k szdmdra. Sokkal gyorsabb és biz-
tonsdgosabb, mint a Novell.

— Az elméleti intézetek most egy kicsit
elhanyagoltnak érzik magukat, milyen
terveid vannak az 6 bevondsukra?

— A DOTE gerinch4l6zatara az elmé-
leti intézeteknek is biztosftunk csatla-
koz4si lehet&séget. A hél6zaton elér-
hetSk lesznek a Kenézy Konyvtdrban
megtaldlhaté adatbézisok, a DOTE
folyGiratkatalégusa, kés6bb konyvka-
tal6gusa, a MEDLINE, valamint lehe-
tévé€ valik a munkahelyekrél az e-mail
haszndlata. Elérhet6k lesznek a tobbi
debreceni fels6oktatdsi intézmény
konyvtdrai is. Ezekkel a lehet&ségek-
kel elSreldthatélag féléven beliil €l-
hetnek a DOTE dolgozéi. Sajnos, ép-
pen a napokban deriilt ki, hogy az
OMFB nem fogadta el azt a p4lydzato-
tokat, amit a konyvtarral koézosen ké-
szftettetek, és megoldhatta volna a
bels6 hélézatok teljes kiépitését az el-
méleti intézetekben. Ezért minden-
képpen tovabbi palydzatokat kell ké-
sziteni, példdul a FEFA programnak is
lesz még egy fordul6ja.

— EI6bb-utébb dt kell térniink a "feke-
te", esetleg "sziirke" szoftverekrdl a jog-
tiszta programokra. J6 volna szab-
vdnyosftani és egyetemszerte elterjeszte-
ni a leginkdbb bevdlt szoftvereket, s eset-




leg (az intézeti ondllésdgot termé-
szetesen nem sérive) beleszélni a szémi-
tdstechnikai eszkozok tipusdnak kivd-
lasztdsdba. Ldtsz erre lehetOséget?

— Szerintem az informatikai labora-
térium egyik fontos feladata a szdmf-
tastechnikai tandcsadds. Ebbe beleér-
tem a kivalasztand6 szoftver- és hard-
vereszk6zok véleményezését is. Ennél
tobbre nem akarunk és nem is tudunk
véllalkozni. A szoftverek egységesfté-
sét segitheti az a taldn tdl j6l sikeriilt
kezdeményezésiink, hogy a szoftverek
hasznélatar6l a DOTE dolgoz6i részé-
re tanfolyamokat hirdettiink a te cso-
portoddal k6zosen. Ezeket a tovabbi-
akban is folytatni kivdnjuk, tekintettel
a tomeges jelentkezésre. Az egyedi
szoftverek haszndlatdtél senkit sem
lehet eltiltani, a felhaszndl6 rovid
id6n beliil dgyis rd fog jonni arra, hogy
milyen hitrdnyokkal jar olyan szoft-
verrel dolgozni, ami semmi m4ssal
sem tud kommunikdlni. Fontosnak
tartom a szoftverek jogtiszta haszné-
lat4t, kiilonOsen azért, mert egy egye-
temnek védenie kell a kiemelked6
szellemi teljesftményeket. A szoftve-
rek nagyon komoly szellemi munka
termékei, lopasuk azt is jelenti, hogy
nem értékeljiik eléggé ezt.

Tovabbképzés
miiholdrol

— Dehdt Magyarorszdgon jelenleg ir-
redlisan drdgdk a szoftverek, és a prog-
ramlopdsban szinte senki sem ldt bint!

— Ez csak részben igaz, ma mér okta-
t4si intézmények alapszoftvereket 5—
15 ezer forintért megvasdrolhatnak,
példaul a MicroSoft cég nagyon jelen-
t6s kedvezményt ad. A tiszta szoftve-
reknek — amellett, hogy garantéltan
virusmentesek — az az el6nyiik, hogy
részletes dokumentéciét is kapunk
hozz4juk. A specidlisan kutatdsi cé-
lokra készftett szoftvereket termé-
szetesen nem adjdk kedvezményesen,
de ezek hasznédlhatatlanok részletes
dokumentéci6é nélkiil. Ha megval6sul
a DOTE egységes hdl6zata, torekedni
fogunk rd, hogy azon jogtiszta, tobb-
felhaszndl6s szoftverek 4lljanak ren-
delkezésre.

— Egyre fontosabbd vdlik a hallgaték
és a dolgoz6k informatikai képzése, hi-
szen lassan az a hihetetlen helyzet d4ll
els, hogy lesz elegendd eszkoz, csak
nem tudjuk majd haszndlni. Mik az erre
vonatkozé elképzeléseid?

— A dolgozéknak inditott tanfolya-
mokat az igények és lehet8ségeink
szerint tovabb folytatjuk. A graduilis
képzésben fontosnak tartom, hogy

minden hallgat6 rendelkezzen alapfo-
ki szdmit4stechnikai ismeretekkel. A
szamitégépeket fel lehet hasznilni az
onképzésben €s a tantdrgyi oktatds-
ban is. Az érdekl6d6 hallgaték szAma4-
ra specidlkollégiumokat inditunk.
Szeretnénk létrehozni a szdmitédstech-
nikai tudoményos didkkort. A posztg-
radudlis képzésben is részt kivinunk
venni, itt kiilonosen fontos lehet a ha-
ziorvosok tovdbbképzése.

— Az informatika az egyik legdinami-
kusabban fejléds tudomdnyteriilet. Mi-
lyen fejlesztéseket, kutatdsokat tartasz
fontosnak és milyen uj projekteket ter-
vezel?

— A DOTE-n izgalmas kutatdsok
folynak, illetve Gjabb lehetSségeket is
l14tok ilyenekre. Kiilonosen érdekesek
a képfeldolgoz6 eljdrdsoknak az or-
vosbiol6giai kutatdsokban torténd al-
kalmazdsai. Hasonl6an érdekes, és a
nemzetkozi kutatdsok homlokterében
4ll6 teriilet az osztott adatbézisok el-
mélete. Végezetill emlftem a hozzdm
legkozelebb 4116 adatvédelmi médsze-
rek kutatésat.

Dr. Agocs Laszlo

Az emberi testrol

A EuroTransMed e félévben mar heti rendszerességgel
folytatja posztgradudlis képzési programjainak sugérzasat.
Rendk(viili addsok is varhat6k nemzetkozi kongresszusok
osszefoglalGival (szeptemberben mir volt ilyen adds a
gasztroendoszképia témakorében). A koévetkez6 addsok
programja:

Tuesday 27th Oct, 2 pm Regression of Coronary
Atheroma

Tuesday 3rd Nov, 2 pm
Tuesday 10th Nov, 2 pm
Tuesday 17th Nov, 2 pm

Urinary Incontinence
Faecal Incontinence

Mild/Moderate Heart
Failure

Monday 23rd Nov, 1.30 pm Cholesterol and Coronary
Heart Disease

Tuesday 24th Nov, 2 pm

Az addsok a fenti id6pontokban megtekintheték a Szakdi-
daktikai Csoport vide6s tantermében. A misorokat to-
vabbra is rogzitjiik, s kfvdnsdgra lemdsoljuk vagy kolcso-
nozziik azokat.

E16 kozvetitésekrSl van sz0, és igy m6d van arra is, hogy
adds kozben telefonon vagy telefaxon kérdéseket tegyiink
fel az angliai studi6nak. Elképzelhets, hogy a jovében meg-
teremt6dnek a kétirdnyd képi kapcsolat lehetSségei is,
mint azt a k6zelmdltban rendezett eurépai kardiol6giai te-
lekonferencia is bizonyitja, amelybe a SOTE is bekapcsol6-
dott ottani tarsintézetiink technikai segitségével.

Oesophageal Motility

A.L

1989-ben jelentette meg a londoni Marshall Kiad6 a
The Human Body cimd koényvét, amely egyediilallé
véllalkoz4s az emberi test felépitésének €s mikodésé-
nek bemutatésdra. Szerz6i a legkival6bb angol és ame-
rikai szakért6k, akik nemcsak orvosok €s biol6gusok,
hanem mivészek is egyben, s a fényképek €és mikrosz-
kopikus felvételek elkészitéséhez jol képzett fotésok
és technikusok segitségét vették igénybe. Rovidesen
magyarul is megjelenik.

A nagy alakd album 19 fejezetben, 338 oldalon mutat-
ja be testiinket, a sz6veget 550 szines 4bra és fot6 —
koztiik 8 kihajthaté oldallal — illusztrdlja. Minden
egyes fejezet testiink mas és mas szervrendszerével és
annak funkciéjdval ismertet meg. A mindvégig érthe-
téen fogalmazott szoveg mellett a mid legf6bb értéke
az a pdratlanul gazdag illusztraciégydjtemény, amely
onmagadban — a sz6veg nélkill is — megéllja a helyét,
s az informaciéknak olyan gazdag tdrhdzat nydjtja,
amilyet 1gy egyiitt sehol sem lehet megtaldlni.

A szerkeszt6k az orvostudomdny legfrissebb kutatédsi
eredményeit is figyelembe vették a konyv szerkeszié-
sekor. Lapozgatdsa élvezet az érdekl6ddnek, a didkok
szdmdra pedig tanulm4nyaik hasznos kiegészitSje. Az
alapossdgon kiviil erénye a konyvnek, hogy mindvégig
szem el6tt tartja az egészséges €letmbdra valé figye-
lemfelhivést, igy az egészséges €let brevidriumava vé-
lik.

(Lé4ng-Medicina kiadvany, okt6ber végén jelenik meg,
4ra: 2480 forint.)
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HULLAHAZALOBAN

Toprengés egy buli apropadjan (didak)létkérdésekrol

Nem tudom, ki agyafundalta ki a klinika mozi eme becene-
vét, de j6. Legalabbis jobbat nem hallottam, igaz rosszabbat
sem, s6t egyaltaldn mést sem, Ggyhogy maradt ez. Nem is le-
het annyira rémiszt6 a kiviildlléknak sem, ha figyelembe
vessziik, hogy telthdz volt a nyit6bulin. B4r, ami azt illeti elég
sotét volt, igy nem ldthattam mindenkit, megeshet pathol6-
gusokkal volt tele. Csak reménykedni tudok, hogy nem.
Azért csak nem!

Hangulatos kis buli zene, sor, n6, wc, zizi, ropi, korhinta, v4-
logathat ki-ki kedve szerint. Valahogy kellemesebb, mint a
szomszédban néha. Nem csak annak az 6t embernek a konyo-
ke akad az arcomba, aki a miniklubba megprébalt beférni.
Igaz annak is vannak elényei, de ezen most I€pjink tdl.

Hogy ellensilyozzam az eddig elmondott sok csudaszépet
megjegyzem, Kicsinkét draga volt a belépd, picinkét a sor, a
kéla is.

De hat majd lesz ez még kevesebb is. Elvégre nagyobb forga-
lomn4l kisebb 4rrésre is kijon a j61 megérdemelt Orabér,
amelyen egyaltaldn nincs mit szégyellni, f6leg ha Porchera
gyljt az ember. Maradjon akdr minden a régiben, akkor sem
biztos, hogy a szervez6k a pokolban kotnek ki a végss elsza-
molaskor. Ki tudja felmérni j6 és rossz ardny4t? Taldn Isten?
Mirhogyha van! Na de hogy jon ez ide?

Mikor a hullah4zrdl kell frni valakinek, akkor kénytelen kel-
letlen sz6ba kell hoznia az egyetemi didkéletet. Milyen szép
kifejezés, daloskedvi, kacagé pirosnyakkendds ifjisdgomat
idézi. Na mdr ez is igy maradt. Nos err6l a didkéletrdl eddig
Ggy jarta: vagy rosszat, vagy semmit, vagy inkdbb csak mo-

rogjunk. Egyetlen Kérdéjel sem milt el anélkiil, hogy valaki
a szavak korbacsdval ne prébalt volna minket kititlegelni az
unalom tespedt posvany4bdl, ne akarta volna lobogé, {zz6 tii-
zes szemmé vardzsolni kih(lt, messze meredd, tliveges pillan-
tdsom. Az jut eszembe rola, aki magatehetetleniil 41l a beteg
mellett és kétségbesetten ordibal: Uristen, csindljon méir va-
laki valamit!

Ez sem igaz teljesen, de ki tudja mar manapsag mi igaz €s mi
nem. Taldn a Heisenberg féle hatdrozatlanséagi rel4cio6, vagy
E=mc". Na, hogy j6n ez mir megint ide?

Megtortént itt mindenféle kis buli, nagy buli, gélyaavato,
farsang, Obi van kupa, didkrektor-védlasztds. Akkoriban na-
gyon kellett volna a "Hullah4z-Klinikamozi". Hozz4 kell ten-
nem: tobbé-kevésbé ugyanazokat az arcokat lehet a mozgo-
16d6k kozt felfedezni, pedig ismerek fidkat, ldnyokat fan-
tasztikus humorral, szinésztehetséggel, stb. Es hdnyat nem
ismerek! Nem 4llapot, hogy csak a vizsgdztatok €élvezhetik a
legnagyobb dumésok poénjait €s a ldnyok ligyesen keresztbe
tett 14bat. Eziddig senki sem jelentkezett a pdlydzatra valami
programtervvel. Fiillembe jutott: taldn lesz Libid6é koncert,
Zoran est, Jambor Motorosék taldn Gjrajdtsszatjdk a Szé-
kelyhidiékat.

Haho, Vide6klub és barki, aki hallja, egy j6 filmsorozat taldn
beférne. Persze az évfolyamestek is itt lesznek, meg minden,
vagy az til sok? A, ki tudja mennyi, a minden ! En nem. B4r
azt hiszem, ez nem tartozik ide.

Szasz Robert

FELHIVAS KERINGORE !

(Hiilye, aki el nem olvassa!)

J6 két és fél éve, hogy a DOK megalakult. El6tte vagy
két évig nemigen volt az orvostanhallgatéknak kozéleti
szervezete, hisz a szervezetileg épitkez6 didkéletbe (bar
a teljesitmények oldaldr6l tomegigény) egyénileg nem
kifizet6d6 tal sok energidt belefeccolni. A DOTE-sok
pedig koztudottan akkor sem unatkoznak, ha méisokat
engednek a mel6hoz hozzaférni. Nem vetek meg senkit,
akinak elég a maga baja. Arr6l nem is besz€lve, hogy ha
valamit j6l csindltok, akkor irigyelnek és ellenszenvesek
lesztek, ha meg nem j6l, akkor meg lejdratjatok magato-
kat. Mégis:

Most itt az idé, hogy felelsséget rakjunk a véllatokra:
emberek kellenek, akik "csin4ljak" a DOK-61.

Kell egy csapat !

Az els6 gérda kivéniilt. Oktéber végén elnokostol, tgy-
vivést6l ij emberekkel kell az egész D OK-6t feltoléteni.
A régiek felett eljart az id6. Megfdradtunk, meg dllam-

vizsgdzunk, meg minden. At kell adjuk az evezbket, no
meg a kormanyrudat.

Mit adunk 4t:

® Egy olyan infrastukturat, amely lehetévé teszi a DO-
TE hallgat6i €letének dtfogé segitését.

® Egy olyan jogtiszta szervezeti felépftést, amit mind a
DOTE, mind a Cégbir6sag bejegyzett.

® Ingatlanokat: a II-es Kollégiumban két irodét, a Kli-
nika mozi és a Mini Klub kezel&i jogit.

® Ing6sdgokat: irodabitort, szamitégépet, irégépet,
xeroxot, telefont, faxot és Gizikét.

® Goodwill-1: tapasztalatokat arr6l, mit hogy kell le-
rendezni, kihez kell fordulni, stb.

® Eszmei értéket: egy sz€ls6ségektSl mar megtisztult,
targyaloképes tomegszervezet silyét €s erejét (ami
csak a hallgatok fel€ hidnyzik).

® Frtéktargyakat: pénzt, ami a kasszdban van (és koz-
vetve, ami a didkpénzt4r).

@ 1 db billidrd-asztalt.

® Koncesszi6s jogokat az 4ltalunk kezelt ingatlanokra
és a Gélya-balra.

Ennyi mindennel mér igazan lehet kezdeni valamit !
Ha meg engeditek kdrbaveszni, tgy kell nektek. Roviden
ennyi !

Jaj! Es még valami ! Okt6ber vége felé DOK vélasztma-
nyi iilés (majd ki lesz plakdtolva). Légy ott, ha egy jobb
didkéletet akarsz! Most a 1dbaddal szavazol.
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A diakvezetdk visszautasitjdk a
didkok kifogdsait

Nyilt levél a Debreceni Orvostudomdnyi Egyetem valamennyi hallgatdjinak

Az ut6bbi id6ben az egyetemen m(ikodS hallgat6i egyesii-
letek €s Ontevékeny csoportok munkéjat szdmtalan kritika
érte a hallgat6sag részér6l. Ugy érezziik, hogy ezek j6 része
nem megalapozott. Ezért szeretnénk valamennyietekhez
sz6Ini, hogy eloszlassuk ezeket a nem megfelel informéci-
6n alapul6 "vddakat." Ezek az egyesiiletek és éntevékeny
csoportok a Tiétek, Tiértetek jottek létre. Munk4djukba
barki bekapcsol6dhat, tevékenységiik nyflt, azzal kapcsola-
tosan barki észrevételt, javaslatot tehet.

A térsadalmi munka sohasem volt vonzé, nagyon kevés
hallgaté hajland6 tenni valamit a k6zosségért, dnzetleniil,
szabadidejét feldldozva. Ezen szervezetek mindig is hidnyt
szenvedtek aktiv €s tenni akar6 emberekben. Valamennyi-
en varunk benneteket. Szamos példa van 5—10 f6vel meg-
tartott kozgy(lésekre, vilasztméanyi gylilésekre, a meghir-
detett palydzatok irdnti érdektelenségre.

Elszomorit6, hogy mekkora egyetemiinkdn a kézony a hall-
gat6sdg rész€rél. Mindenki csak a hasznot szeretné l4tni.
Ha valaki eliiltet egy fat, annak gylimolcsét nem fogja azon-

Miklosvolgyi Csaba felvétele

nal leszedni, ahhc , hogy ez lehet6vé véljon, azért a f4t gon-
dozni kell, keményen dolgozni kell az eredményért. Az
egyéni €rdekek elStérbe helyezése a kozdsség rovésira
nem fogja el6segiteni sem a Debreceni Orvostudoméanyi
Egyetem, sem pedig az orsz4g kildbalds4t e nehéz periédus-
b6l. Ha mir most, a tanulményaitok alatt fgy cselekedtek,
az a j6vére nézve nem til biztaté el6jel.

Ezen szervezetek azon dolgoznak, hogy minél t6bb lehets-
séget biztositsanak szimotokra egyetemi éveitek alatt. Pro-
filjuk szerint mést és m4st: el6segitenck Benneteket, hogy
minél képzettebb orvosokk4 viljatok, kiilféldi 6szténdfja-
kat biztosftanak, kedvezményes hitelhez juttatnak, képvi-
selnek Titeket az egyetemi férumokon... Sorolhatndnk még
a megannyi tevékenységet (a Kérd6jel terjedelme nem len-
ne elég ra!), amelyek koziil j6 néhdnyat taldn észre sem
vesztek, teljesen természetesnek, magdt6l érthet6dének
tartotok. De amikor e sorokat olvassétok, gondolkodjatok
el, hogy mind ez onzetleniil dolgozé hallgaték kemény
munkdjdnak a gyiimélcse. Ezen szervezetek nem klikkek,
nem blnband4dk. Miel6tt barmiféle kép kialakulna rélunk
Bennetek, keressetek fel minket, ismerjétek meg munkank
min8ségét, mennyiségét és azt, hogy ez milyen dldozatok-
kal jér.

Maésrészt, ha barmilyen észrevételetek van, azt nyfltan
mondj4tok el nekiink, s ne a menzén, az utcin, vagy a fali-
Ujsdgra kitett hirdetmények mellett kelljen képtelennél
képtelenebb véleményeket hallanunk. Reméljiik, hogy si-
keriilni fog valamennyire eloszlatni a benniinket érinté el-
Gitéletek €s pletykdk zomét, amelyek az ut6bbi id6ben mé-
lyen belevés6dtek a hallgat6k tudat4ba.

Ahhoz, hogy ez teljesiiljon, akiben egy csoppnyi kétely is
felmeril ezen szervezetekkel kapcsolatban, j6jjon el hoz-
zénk, tdjékozédjon, kérdezzen meg benniinket!

A Magyar Orvostanhallgaték Egyesiilete Debreceni Helyi
Bizottsdga (IIL. sz. koll.), a DOTE Didkénkorméanyzata (II.
sz. koll.), a DOTE Kollégiumi Bizottsaga (IIL. sz. koll.) ne-
vében

Molnar Miklés
Kozma Richard

MUNKAT, KENYERET !

Munkat, €s ez 4ltal kenyeret kin4l a debreceni egyetemist4k-
nak és f6iskoldsoknak a Mel6-didk Egyesiilet. A mar tobb
éve mdkods csoport a Kossuth Lajos Tudoményegyzetem
alagsordban székel. Mintegy négyszaz tagja a vdros Osszes
fels6fokd oktatédsi intézményébsl verbuvalédott. Azokat a
hallgat6kat varjék soraikba, akik az 6szténdfjon, DIB segé-
lyeken €s az apandzson kiviil m4s megélhetési forrést is ke-
resnek, és nem ijednek meg a munk4tSl. Az iigynoki tevé-
kenységtSl az ablaktisztitdson és a tolmécsoldson 4t az €éj-
szakai betanftott munkdig a legkiilonfélébb munkaalkalmat
kindljék a didkoknak. M6d nyilik — kiilon jutalék fejében —
Gj munkalehet6ségek szervezésére is. Az érdekl6dSket min-
den hétkoznap 9 €s 15 6ra kozott vérjdk iroddjukban és a
16-666-0s telefonszdmon.
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Programajdnlat

DOTE

Kiallitasok: Az Elméleti Galéridban oktéber 23 — novem-
ber 7.: Gall G4bor és Héanési L4szl6 festSk kidllitdsa; no-
vember 8 — 20.: Koncsek Géza szobrasz kidllitdsa. A Mini
Galéridban november 9 — 20.: A Janudr Sectio Ceaserae
ontevékeny csoport kidllftdsa.

Tanfolyamok: Patch-work foltmozaik textil-tanfolyam, gép-
frds tanfolyam, szab4s-varrds tanfolyam, tdnctanulési lehe-
t6ség.

Ontevékeny korok: Biblia kor, Video kor, Kibernetikai kor,
Vildgjaro6 klub.

A Vilagjaré klub eléadasai: okt6ber 27: Dr. Makieit Lész-
16: Tenger alatti utakon a Karib- és az Egei-tengeren. No-

vember 10: Takdcs Istvdn: Barangolds a Zempléni hegység-
ben.

Szinhaz: Weszprémy bérlet (okt6ber 27.) A Csokonai Szin-
hézban Ken Kesey - Dale Wassermann: Kakukkfészek; (no-
vember 10.) Szomory Dezs6: Hermelin. Horvath Arpad bér-
let (november 26.) Szomory Dezs6: Hermelin.

A viéros barmely rendezvényére jegyigénylés a Kézmivels-
dési Tikdrsagon.

November 7., 23., 26., 28. Raymond Queneau: Stflusgyakor-
lat. November 4. Méricz-Kocsdk-Miklés: Légy j6 mindhald-
lig.

Hangverseny: november 6. Magyar Allami Hangverseny-
zenekar.

KLTE

Hétf6nként a Varjivdrban a tlzzoméckészités fortélyai.
Minden szerddn Jazz klub és a szokdsos Vigadé.

Vérdenevandal alternativ zenei megmozdulds oktéber 22-
én és november 20-4n a K. Lajos klubban.

A Kossuth gélyabal november 21-€én tartatik.

Ezen kiviil is mehettek oda, ahova csak akartok, sét otthon
is lehet néha maradni.

DOTE Gélyabdl *92

A DOTE Didkonkorményzata november 7-én rendezi meg
hagyoményos g6lyab4ljat a KLTE dfszudvaran.

Programjaink: Exotic-koncert, Laddnybene 27., Flamingé
rock’n’roll zenekar, Waszlavik Gazember (stb.) L4szl6, Hol-
16 Szinh4z, Re-show. Egész €jjel jatékkaszind.

Jegyek korldtozott szdmban vélthat6k (csak el6vételben!)
oktéber 28-t61 napkézben a DOTE Ko6zmidvel6dési Titkar-
sdgdn €s 16-161 20 6rdig a elméleti tombben.

Mindenkit sok szeretettel var a rendez8ség.
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