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KIVONAT

A cikkben idérendben keriil bemutatasra a tanszék kialakulasanak fobb fordulopontja, fejlodési fazisai. A cikk a
kialakulas kezdeti folyamatanak bemutatasakor jellemzi a magyar épitdipar 50-70-es években meglévé fels6foku
képzésének sajatossagait. Roviden attekintést ad a Debrecenbe telepitett épitdipari miiszaki fels6foka intézet
magalakulasanak koriilményeirdl, ebben helyezve el a tarségben ujnak tekinthetd tanszék 1étrejottérdl, a
tanszékalapitds nehézségeirdl, az 0j korszer(i képzési programok kidolgozasardl, 0j szakok Iétesitésérdl, a
tudomanyos kutatd6 munka kialakitasarol.

Kulcsszavak: oktatastorténet, menedzsment tudomany

A hazai épitdiparban az 50-es évek végén, a 60-as évek elején intenziv gépesitési
folyamat zajlott. Az 50-es évek épitéspolitikai célja volt a nehéz fizikai munka
kikiiszobolése gépekkel. Elsdésorban a foldmunkat gépesitették szovjet kotrokkal, az
emelémunkat hazai gyartasu Un. torpe toronydarukkal, kiilonleges jarmiivekkel. Gyors
titemben fejlodott az anyagmozgatés, autddaruk, agitator gépkocsik, nagyteljesitményii
toronydaruk jelentek meg. Fellenditette az épitdipart a nagyaranyu lakdseépités, s az
ipari épitkezések is intenziv iitemben folytak. Uj technoldgidkat hoztak létre az
épitdiparban pl. elemgyérak, helyszini eléregyartds, betongyarak, stb. Ez a fejlodés
megkdvetelte az épitési folyamatok fokozott gépesitését €¢s a miikodéshez sziikséges
szakembergardat. (Létrejottek a nagy épitdipari vallalatok ezeken beliill az
epitdgépészeti részlegek, €liikkon a fégépésszel ez tovabbi épitdégépész szakembereket
igényelt.)

Az ¢pitésgépesités eldsegitése eleinte a gépkezeloképzés (konnyli, nehéz)
beinditasaval kezd8dott, az akkori Szovjetunidban évi 4-6 €épitdgépész mérnok végzett
¢s keriilt az épitdiparba. A kialakult és jol bevalt épitdipari technikus képzés mellé
1964-ben Debrecenben létrehoztdk az ¢épitdgeépész osztalyokat. A felséfoku
€pitdgépész szakemberekbdl azonban tovabbra is hiany volt.

Az Epitési Minisztériumban a hatvanas évek elején koncepciot dolgoztak ki az
epitdgépész- képzés fejlesztésére, 6sszhangban az iparfejlesztéssel. Ennek keretében
elhataroztak, hogy Debrecenben, a régebben bezart régi temetd helyén egy 1j
epitdgépész technikumot és szakmunkésképzdt fognak épiteni.

A beruhazas meg is indult, ezzel egyidoben a 60-as évek kozepén orszagosan
kezdetét vette a kozépfoku technikumok felséfokuva alakitasa. Az EM. vezetése ugy
dontott, hogy nem a debreceni (Varga utcai) technikumot fejleszti tovabb, hanem a
temetd helyén megkezdett beruhdzas 4talakitdsdval megalakitja a Debreceni Fels6foku
Epitdgépészeti Technikumot. igy (beruhazési atcsoportositasaval) teljes egészében a
Felséfokt Epitdgépészeti Technikum céljat szolgald létesitmény valosult meg 1965-
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ben. (Ez allt tanulményi szarnybol, irodakbol, konyvtarbol €s az épliletkomplexumhoz
tartoz6 kollégiumbol.)

Lényegében tehat Debrecenben a miiszaki felsGoktatds 1965-ben vette kezdetét az
1ij Felséfoku Epitdgépészeti Technikumban.

1965-ben két tanszékkel kezdi meg miikodését a Felséfoka Technikum: Alapozéd
Targyak Tanszéke és a Gépelemek — Mechanika Tanszék.

Az els6 évben épitdgépész szakon, majd 1966-ban magasépitd szakon és 1969-ben
mindkét szakon beindult a levelezd képzés is.

Jelentds valtozast hozott az 1972-es esztendd, amikor a Debreceni Felsofoku
Epitdgépészeti Technikumot integraltak a Budapesti Felséfoka Epitdipari Intézettel és
megkezdddott az U intézményben — két helyen — a fiskolai mérnokképzes. Debreceni

Az 1) féiskola 1972-1981 kozotti idészakban kari rendszerben miikodott,
Budapesten volt az épitéipari kar harom nappali szakkal (magasépitd, mélyépitd,
varosgazdasagi) levelezd oktatds magasépitd és varosgazdasagi szakon folyt.

Debrecenben meglehetdsen sajatos szervezési formakat kidolgozva, kezdetben az
épitdipari kar egy szakan, a magasépitési szakon folyt nappali és levelezd tagozaton a
képzés.

Az 1j intézmény gépészeti kara teljesen Debrecenbe keriilt s nappali és levelezd
tagozaton folyt a képzés.

A régio igénye s a fejléddés alapjan Debrecenben 1980-ban eldszor levelezd
tagozaton, 1984-ben nappali tagozaton is megkezdddott az oktatds mélyépitési szakon.
Hosszas el6készités utdn 1987-ben levelezd tagozaton, majd 1988-ban nappali
tagozaton megkezdddott az épiiletgépészek fdiskolai szintii képzése.

A fOiskolai mérnokképzes dualista (Budapest-Debrecen) sajatossagait tiikrozték az
oktatasi szervezetek is. Az épitdipari kar hallgatdit oktaté szakemberek is dualista
tipusti tanszékeken voltak foglalkoztatva. A tanszék egyik fele Budapesten volt a
tanszékvezetdvel egyiitt, a masik fele Debrecenben tanszékvezetd-helyettes
irdnyitasaval. Kivétel volt a gépészeti kar, mert minden tanszéke ,,csak” Debrecenben
volt.

Megkiilonboztetett helyzetben volt az elsé nevén Uzemgazdasagi és
Kivitelezésszervezési Tanszék. Az 1972-es integracidig (féiskolava alakulasig) nem
volt fdallasu oktatoja Debrecenben. Az ipargazdasagtan, épitdipari szervezeés,
szamitastechnikai, jogi ismeretek, munkavédelem oktatasat kiils6 oraadok lattak el.

Az 1j fOiskola létrehozasat kovetden palyazat utjan Papp Péter okleveles
kozgazdasz lett az Uzemgazdasagi és Kivitelezésszervezési Tanszék debreceni
csoportvezetdje 1972. augusztus 16-tol.

A foiskola foigazgatdjaval tortént egyeztetés alapjan a debreceni csoportvezetd
hosszii tavl feladataként keriilt megfogalmazéasra, hogy Debrecenben meg kell
teremteni egy igényes — oktatds — tudomanyos kutatds — szakmai tanszék alapjait. Egy
korszer(i szemléletli oktatoi bazist, amely mindkét szakmai karon (épitdipari, gépészet)
biztositja a leendé6 mérndkok iparral, épitdiparral kapcsolatos gazdasagi, pénziigyi,
szervezési, vezetéstudomanyi, szamviteli ismeretek magas szinvonali képzését,
allamvizsgaztatasat, tovabba a kor igényének megfeleld felséfoki mérnokok
tovabbképzési feladatainak ellatasat.
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Ezt a kovetelményt ,,csak” oraadd oktatokkal nem lehetett biztositani. 1972-vel
kezdetét vette az Uzemgazdasagi és Kivitelezésszervezési Tanszék debreceni
csoportjdnak foallasu oktatokkal torténd feltoltése. Csupan az emlékek felidézése
céljabol az induld oktatéi létszdm 1972. augusztus 16-an: Dr. Poczkodi Sandorné
tanarsegéd, Szildgyi Ilona adminisztrator, majd 1973 Hegediis Zsolt fdiskolai
adjunktus, 1974. Molnar Istvan foiskolai adjunktus, Vago Laszloné foiskolai adjunktus
stb.

A tanszéki csoporton beliil megkezdddott az oktatott tantargyak korszeriisitése, 0j
tantargyi programok kidolgozéasa, zarovizsga tantargy lett a vallalati gazdasagtan, az
¢pitésszervezes, a gepesitésszervezes.

1978-ban sikeriilt kialakitani a szamitastechnikai labort, Bacs6d Laszld intézeti
mérnok kozremiikodésével, amely elsé izben nyujtott lehetdséget arra, hogy a
hallgatokat a szamitastechnikai gyakorlatokon korszerli gépeken foglalkoztassuk.
Majd késoébb (az 1982-es intézetesitéskor) a szervezési s foleg a munkaszervezési
folyamatok mérési ¢és ergondomiai szempontokra tekintettel alakitottuk ki a
munkaszervezési laboratériumot, vezetdje Mikula Gyula intézeti mérnok lett. A
tanszéki kollektiva kialakuldsaval, fejlodésével egyiitt jart, az oktatok szakmai
fejlodése kozéleti kisugarzasa, tisztségek vallalasa — METESz, TIT. stb. — a régidban
miikodd vallalatok szakembereinek tovabbképzésében, vezetdképzésben vald egyre
aktivabb kozremiikodés.

A debreceni tanszéki csoport €letében a jelentds fejlodésbeli fokozatot, lehetdséget
jelentette az 1981-ben az akkori oktataspolitikai igények szerint Ilétrehozott
intézetesités.

Az intézetesités kovetkeztében megszint az oktatasi szervezetek dudlis jellege —
ami fdiskolai szinten viszont megmaradt, 6nallo intézetek alakultak Budapesten —
Debrecenben.

Debrecenben 1) oktatdsi szervezeti egységként megalakult az Alaptargyi és
Szervezési Intézet, amelybe integralodott az Alaptargyi Tanszék, a Testnevelési
Csoport és a Nyelvi Csoport. Az 0j intézet a korabbi Uzemgazdasagi és
Kivitelezésszervezési Tanszéki Csoport ,tanszéki” rangu helyzetbe keriilt, ami az
oktatott targyak s az oktatok szempontjabdl is megndvelte fejlodési lehetdségliket. (Az
integracid kovetkeztében Iétrehozott intézet igazgatdja Dr. Papp Péter okleveles
kozgazda foiskolai tanar, helyettese Nagy Gaborné nyelvtanar lett).

A fejlédést fémjelzi, hogy tobb oktatd szerzett egyetemi kisdoktori fokozatot, 1983-
ban a tanszék gondozédsdban 6 db Commodore 64 szamitogépet tudtunk bedllitani az
oktatasba. A ma mar jatékok futtatasara is elavultnak tartott Commodore gépek akkor
a szamunkra elérhetd technika cstcsat jelentették, ezéltal a hallgatdk kozvetlen
kapcsolatba keriiltek a szdmitogéppel. E teriileten az Gjabb ,,ugrasszerii fejlodés 1988-
ban kovetkezett be amikor a tansz€k szamitastechnikai laboratoriumat IBM PC XT/AT
szamitogépekkel sikeriilt felszerelni. gy egy idében 18 hallgaté részére valt lehetévé a
PC szamitogépek kezelésének €s alapvetd programozasanak az elsajatitasa.

Tanszékiink Magyarorszagon elséként kezdeményezte a fdiskolai diplomaval
rendelkezé mérnokok posztgradualis tovabbképzését. Az altalunk elkészitett javaslatot
— képzési programot — az akkori dualista formaban miikodd f6iskolai tanacs hosszas
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hezitalas utan elfogadta. Ennek megfeleléen 1981-ben megkezdddott a posztgradudlis
képzés 2 éves képzési iddvel.

Az elmult években ez a fajta képzés orszadgosan is kibdviilt, de tanszékiink ma is
komoly bazisa az ilyen formaja képzésnek, (az altalunk zardvizsgaztatott
posztgradualis hallgatok szama tobb szaz).

Hosszas el6készités utan az ellenallasok lekiizdésével 1994-ben sikeriilt beiskoldzni
az els0 miiszaki menedzser szakos hallgatokat. Az 1j szak orszdgos alapitasaban
tanszékiink meghatarozo feladatot vallalt, s azonosult az ) képzési céllal s tdmogatta
azt Dr. Agg Géza miniszteri fétandcsos (Oktatdsi Minisztérium) E szak létesitésétol
kezdve a mai napig az egyik legnépszerlibb szak foiskoldnkon s a tobbletfeladatok
mellett jelentds szakmai tekintélyt is biztosit tanszékiink oktatoinak (van sajat
hallgatonk akiket mi készitiink fel a zarovizsgakra €s az €letre). 1985. oktober 1-vel
Dr. Papp Péter a Kar debreceni vezetdje lett foigazgato-helyettesként, a tanszék
vezetését Dr. Zentay Istvan épitdmérnok foiskolai docens vette at.

Fontos szervezeti valtozas kovetkezett be 2000. januar 1-vel a Kar életében, a
debreceni Kar elvalt a Budapesti Ybl Miklos féiskolatol, s a Debreceni Egyetem
Miszaki Féiskolai Karaként miikodott a tovabbiakban.

2004-ben ujabb szervezeti valtozasokra keriilt sor, az idokozben formalissa valt
intézeti szervezetek megsziintek, s az addig harom intézetbdl 8 tanszék lett.

A Tanszék jelenleg — az Altalanos és Menedzserképz6 Intézet megsziinése utan — a
Miiszaki Menedzsment és Vallalkozasi Tanszék nevet viseli, melynek vezetdje Dr.
Varga Emilné Dr. Szilics Edit féiskolai tanar, aki a Kar dékanja egyben.

A Tanszéken folyd tudomanyos alkoté munkat hiven tiikrozik a mar megszerzett
illetve folyamatban 1évé tudoményos fokozatok, a publikaciok, a tudomanyos
konferencidkon elhangzott referendumok, valamint a megirt jegyzetek, segédletek ¢€s
nem utolsé sorban az oktatok kiillonbozd orszagos és regionalis szakmai, tudomanyos
testiiletekben betoltott valasztott funkcioi.

A Miiszaki Menedzser képzés alapvetd célja, hogy a vallalkozasok menedzsment
teriiletein a szakmai szinvonal megfeleld ellatdsa biztositott legyen. A képzés
folyaman a hallgatdk elsajatitjak a vallalkozasok pénziigyi, szamviteli folyamatainak
iranyitasat, piaci ismereteket, valamint a kiilonb6z6 human feladatok ismereteit.

A képzés specialis jellemzdje, hogy a hallgatok megfelel6 ismereteket kapnak a
véllalkozasok alapvet6 technologiai, miiszaki folyamatairél. Az Epitdipari szakiranyon
elsajatitjak az épitési technoldgidk kivitelezési €és szervezési kérdéseit is, mig az Ipari
¢s vallalkozasi szakirdnyon végzettek megismerik a zart rendszeri ipari folyamatok
tizemi feltételrendszerét és az alapvetd lizemi miiszaki folyamatokat.

A végzett hallgatok képesek olyan projektmenedzselési feladatok ellatasara, melyek
nélkiilozhetetlenek az Eurdpai Unios pdlyazatok ellatdsdhoz, illetve az elnyert
palyazatok projektjeinek koordinalasdhoz. Az oktatas célja tovabba a miiszaki
szemléletformalo alapismeretek, gazdasagi ismeretek €és menedzsment ismeretek
atadasa.

A Tanszék minden idOszakban nagy hangsulyt fektetett arra, hogy az oktatott
targyaknak megfeleléen szoros kapcsolatot épitsen ki a régid gazdasagi egységeivel, a
kiilonbozd vallalkozasokkal annak érdekében, hogy a hallgatok a gyakorlatban
hasznosithatdé ismeretekhez jussanak. Kiilonosen aktiv és szoros egylittmiikddés
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alakult ki a Debreceni Hészolgéltato Zrt., a DKV Debreceni Kozlekedési Vallalat Zrt.,
a KEVIEP Kft., a HUNEP Zrt., National Instruments Hungary Kft, General Electric és
a Tanszék kozott, és jo egylittmiikddést apolunk a szakmai és egyéb szervezetekkel is,
mint a Kereskedelmi és Iparkamaraval, az épitész- és mérnokkamaraval.

Az eddigi tapasztalatok szerint a végzett miiszaki menedzserek piaci lehetdségei
JOk, altalaban képzettségiiknek megfelelden tudnak elhelyezkedni.

HISTORY OF THE DEPARTMENT OF TECHNICAL MANAGEMENT AND
ENTERPRISES

The paper lists the major turning points in the history of the Department and the
different phases of its evolution. It describes the features of the specialized higher
education institutes in the context of the Hungarian building industry in the 1950-70’s.
The paper gives a brief outline of the circumstances in which the Technical College
was establishes and how this department, which was a novelty at that time in the
region was set up and it mentions some of the difficulties the department had to face at
its start. There is an overview of the development of new courses, the establishment of
new majors and the beginnings of scientific research projects.
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