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I. Az értekezés célkitlizése

A fels6oktatasi és felnGttoktatasi kutatasokban (pl.
Blaxter és tarsai, Correia—Sarmento, Eliot—Brna, Kerdilg,
Torok) elterjedt az az allitds, hogy a feln6ttek tanuldsa
alapvet6en munkaorientalt, a feln6ttek munkaeré-piaci
célok megvaldsitasara torekszenek. De vajon igaz-e ez a
kijelentés, vagy masféle inditékok is allnak a hattérben?
Ezeknek az inditékoknak milyen az egymashoz vald
viszonya, vagyis beszélhetlink-e eltér6 hallgatadi
tipusokrél a felnGttkori tanulasi céljai és akadalyai
szempontjabol? Tovabba a felsGoktatasi részvétel milyen
tényez6k flggvénye? Milyen magyarazé valtozok
(példaul a valaszaddk neme, életkora, iskolai végzettsége
stb.) befolyasoljdk azt, hogy miért akarnak a felnGttek
diplomdhoz jutni?

Ez a kutatds az intézményes tanuldsban résztvevs
feln6tt hallgaték tanuldsi céljait vizsgalja. Bizonyitani
vagy cafolni kivanjuk, hogy a tanulds munkaeré-piaci
célokat szolgal elsédlegesen. Ugyanis a feln6ttkori

tanulas feltételezésiink szerint nem csupan anyagi érdek
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altal vezérelt, noha sok esetben ennek kiemelten fontos
a szerepe.

Ugyanilyen fontos annak a feltdrasa, hogy milyen
akadalyozé tényezbkkel kénytelenek szembenézni a
vizsgalt hallgatdk. Igaz-e az a szakirodalmi megallapitas,
hogy a feln6ttkori tanulds harom legfontosabb akadalya
az anyagiak, az id6 és az intézmény elérhetfsége? A
felnGttkori tanulasi akadalyok szempontjabol
kirajzolédnak-e jellegzetes hallgatdi csoportok? Az
akadalyozé tényez6k milyen magyarazéd valtozokkal
allnak 6sszefliggésben?

Harmadik kérdés az, hogy milyen szempontok alapjan
valasztottdk a hallgatdok fels6oktatdsi intézményt.
Vizsgaljuk azt, hogy az intézményvalasztasi dontések
milyen tényezdékkel dllnak kapcsolatban.

A dolgozat elméleti értelmezési keretét egyfeldl az
expanziés elméletek alkotjdk (Kozma, Schofer—Meyer),
masfel6l Patricia K. Cross elméleti modellje, a ,,valaszlanc

modell’  (chain-of-response). Ez a modell a



fels6oktatasban vald részvételt el6segit6 és akadalyozd
tényezbk kdlcsonhatdsara épdl.

Vizsgalatunk el6zményei egyfel6l a felsGoktatasi
részvétel torténeti trendjeit, folyamatait, jelenét és
jovébeli  alakuldasanak lehetséges forgatdkonyveit
vizsgald, jellemz6en oktatdsstatisztikai elemzések.
Masfel6l ilyen el6zmények az oktatdsstatisztikai
folyamatokra  valaszokat, magyarazatokat keres6
elméletek. Harmadrészt el6zményeknek lehet tekinteni
azokat az empirikus vizsgalatokat, amelyek orszagos
vagy intézményi szinten vizsgaljak a részidds hallgatok

tanulasi inditékait és intézményvalasztasi dontéseit.

Il. Az alkalmazott mddszerek vazolasa

A disszertacidban egy hatdrokon atnyulé régié ot

magyar  tannyelv(i  felsGoktatdsi  intézményében
(Debreceni Egyetem, Nyiregyhazi FGiskola, Il. Rakdczi

Ferenc Kdrpataljai Magyar Fd&iskola, Babes-Bolyai
Tudomanyegyetem Szatmarnémeti Kihelyezett Tagozat,
Partiumi Keresztény Egyetem) tanuldé részidds, vagyis

nem nappali tagozatos hallgatdk  vizsgalatdra
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vallalkoztunk. A kutatds célja a fels6oktatdsban vald
részvétel 0OsztonzGinek és akaddlyainak, valamint az
intézményvalasztasi dontéseknek a feltardsa és
0sszehasonlitasa volt.

A Debreceni Egyetem Fels6oktatdsi Kutaté és
Fejleszt6 Kozpontjdban (CHERD-H) a 2000-es évekre
visszamendbleg ebben a régidban (,Partium”) folytak,
illetve folynak vizsgdlatok. Ezek kozil harmat emellink ki,
amelyekben mi is részt vettlink: 1.) A ,Regiondlis
Egyetem” kutatds, 2.) A ,Harmadfoku képzés szerepe a
regionalis atalakulasban” (TERD) és 3.) A Tanuldrégidk
Magyarorszagon (LeaRn) kutatds. A ,Partium”
kutatasokban vald részvétel a kezdetektél formalta a
kutatdsi érdekl6désiinket. Amikor a kutatds terepét
kellett megtaldlni, akkor valéjdban keresni sem kellett,
mert a terep adott volt.

A vizsgalatban alapvet6en négy kutatasi mddszert
alkalmaztunk eltéré sullyal: 1.) kritikai szempontu
magyar és angol nyelv( szakirodalom-feldolgozds, 2.)

hazai és nemzetkozi oktatasi statisztikak
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masodelemzése, 3.) félig strukturdlt interjuk készitése
(26), és végil 4.) on-line EvaSys kérdGives megkérdezés.

Az elméleti-koncepcionalis keretek kialakitdsa soran a
hazai és angol nyelvi fels6oktatasi és feln6ttoktatasi
szakirodalomra tdmaszkodtunk. Ezt a munkat féként a
F6varosi Szabd Ervin  Konyvtarban (FSZEK), a
koppenhagai Aarhus Egyetem Konyvtaraban (Aarhus
University Library) és a bloomingtoni Indiana Egyetem
Konyvtardban (Herman B. Wells Library) végeztiik,
valamint nemzetkdzi adatbazisokra (EBSCO, JSTORE,
ERIC) tdmaszkodtunk.

A felsGoktatas-statisztikai adatokat nemzetkozi,
orszagos és intézményi szinten elemeztik. Ennek soran
az OECD, az UNESCO, a Statisztikai Tajékoztaté Oktatasi
Evkonyv 2011/2012 kiadvany, a FelsGoktatdsi Statisztikai
Kiadvany 2009, a Kézponti Statisztikai Hivatal, valamint a
vizsgalt intézmények honlapjain és tanulmanyi osztalyain
elérhetd adatokra tamaszkodtunk.

Az online kérdGives megkérdezést megel6z6en 26

félig strukturalt interjut készitettliink az intézmények
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részidés hallgatdival. Ezeken az interjukon
korvonalazédtak azok a vizsgalati problémadk, kérdések,
vizsgalati dimenzidk, amelyekre a kérdGives felmérés
soran ra tudtunk kérdezni. Az interjuk a kutatds
el6készitését, a tapasztalatgy(lijtést szolgdltak. Az
empirikus elemzésben a kérdGives adatgylijtés
eredményein van a hangsuly, noha az interjukbdl
kiemeltiink egy-egy jellemzd, a kvantitativ
eredményeket teljesebbé tevd, arnyald megallapitast.

Az elemzések soran Osszehasonlitasokat végzink a
magyarorszagi egyetem és fGiskola kozt. Egy komparativ
esettanulmany keretében kitekintlink a hatarokon tulra,
és azt mutatjuk be, hogy a hataron inneni és tuli részidés
feln6ttek korében milyen azonossagok és kiilonbségek
vannak a vizsgdlt kérdések mentén. A kutatds soran
mind az 6t intézménybe latogatast tettiink, ezeket a
tapasztalatokat ugyancsak beépitettiik a dolgozatba.

A kérdGives vizsgalatban a megkérdezés kiterjedt

minden évfolyamra és képzési szintre. A vizsgalat soran



gyljtott adatokat (n=1232) SPSS 18.0 statisztikai
programcsomaggal elemeztik.

Az elemzések soran leird statisztikakat készitettiink
(gyakorisagok, 4atlagok stb.), hipotézis vizsgdlatokat
végeztiink (kereszttablak, t-probak és variancia-
analizisek), tovabba korrelacidkat szamoltunk, és
tobbvaltozos Iényegkiemels eljarasokat is alkalmaztunk,
dontben faktoranalizist.

A kutatds eredményeinek megbizhatdosagat két
tovabbi mddszerrel noveltik. Egyrészt Osszevetettiik az
eredményeket a Diplomds Pdlyakévetési Rendszer, és A
fels6oktatds szerepe a tdrsadalmi kohézioban (HERD)
cimd vizsgalat megadllapitasaival, mdsrészt beemeltiik a
kvalitativ vizsgaltunk eredményeit is a dolgozatba.

A disszertaci6 két nagyobb szerkezeti egységre
tagolhaté. Az elméleti részben az elméleti-
koncepcionalis keretek kialakitdsdra toreksziink; az
empirikus részben pedig feltevéseinket ellenérizziik.

A Bevezetés cim(i fejezetben a vizsgdlat céljat és

el6zményeit, illetve a vizsgalat terepét, a ,Partium”

7



régiot ismertetjiilk. A dolgozatban haszndlt fogalmak
értelmezése  cimld  fejezetben bemutatjuk a
feln6ttoktatdas, a feln6ttképzés, a munkaer6-piaci
képzés, a rekurrens képzés, a permanens nevelés, az
egész életen at tartd tanulds, a feln6ttoktatasi
feln6ttképzés, a felsGoktatdsi részid6s képzések,
valamint a levelezd, esti és tavoktatasi tagozat fogalmak
hazai és nemzetkozi (f6ként angol nyelv(i) értelmezéseit.
Megvizsgaljuk a nem szokvanyos hallgaték, a felnGtt
hallgatok és a részidds hallgaték korili terminoldgiai
megfontoldsokat. Végil indokoljuk a részidds hallgatdk
fogalomhasznalat melletti dontésiinket.

A hallgatdi részvétel térténeti és statisztikai
megkoézelitésben cim( részben a fels6oktatasban vald
részvételt  (fels6)oktatasi  statisztikdkra  alapozva
elemezzik. A fels6oktatasban vald részvételt torténeti
megkozelitésben és jelenben zajlé trendek alapjan
vizsgdljuk, kulonos tekintettel a részid6s képzésben
tanulék szamanak id6beli alakulasara. Kitérink az

oktatdsi expanzié tarsadalomtorténeti el6zményeire és
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demografiai hatterére. Nemzetkozi szervezetek (OECD,
UNESCO) adataira alapozva kitekintiink a fels6oktatas
bévilésére a vilagban és benne Magyarorszdgot is
elhelyezziik. A hallgatéi részvétel hazai alakuldasanak
attekintése soran elemezziik a nappali, a levelez6, az esti
és a tavoktatasban tanuldk Iétszdmanak alakuldsat. Majd
a vizsgalt intézményekben mutatjuk be, hogy az elmult
évtizedben hogyan vaéltozott a nappali és részidds
hallgatok létszama. A fejezet végén a bemutatott
folyamatok magyarazatait foglaljuk Ossze. Kitériink a
demografiai okokra, a kétciklusu képzés és a kétszintl
érettségi bevezetésére és a jogszabalyi valtozasokra.

A hallgatéi  részvétel  vizsgdlata elméleti
megkoézelitésben cim(i fejezetben az oktatasban vald
részvétel néhany elméleti magyardzatat foglaljuk 6ssze
hazai és nemzetkozi (angol nyelv() szakirodalomra
tdmaszkodva. Szamba vessziik a részvételi célokat, majd
a részvételi akadalyokat, végll a vonatkozo vizsgalatokat
tekintjik at. Az elméleti értelmezés soran egyfeldl

tdmaszkodunk az expanzidés elméletekre, masfelél pedig
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az amerikai Patricia K. Cross nevéhez kothetd un.
valaszlanc elméletre (chain of response model), amely az
oktatasban valé részvételt nem linedris folyamatként
értelmezi, hanem egymassal kolcsonhatasban allé
tényez6k fliggvényeként. A modell kordbbi elméletek
szintézise, és a hallgatéi részvétel kutatdsaban
meghatdarozo jelent6ségl. Egyrészt sok kutatd hivatkozik
erre a modellre, masrészt ha tovabb is fejlesztették, az
alapkoncepcié ugyanaz.

A hallgatdoi részvétel empirikus  vizsgalatanak
bemutatasat a Debreceni Egyetem és a Nyiregyhazi
FGiskola részidGs hallgatdinak elemzésével kezdjik.
Els6ként a minta jellemz6it mutatjuk be, sorra véve a
valaszadok  szociodemografiai és  szociokulturalis
jellemz6it, valamint fels6fokd tanulmanyait. A minta
jellemzGit Osszevetjik az orszagos (Veroszta) és a
debreceni Diplomds Pdlyakévetési Rendszer (Engler,
Fénai—Puskas—Sz(ics, Fénai—Pusztai, Pusztai), A
fels6oktatds szerepe a tdrsadalmi kohézio erdsitésében

(HERD) kutatasok (Engler), A fels6oktatds felnétt tanuldi
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cimd Engler Agnes &ltal vezetett kutatads tanulsagaival.
Tovdbbad  Osszehasonlitjuk az eredményeket a
fels6oktatds statisztikai évkonyvek, és mas kutatasok pl.
Erdei Gabor vagy Fényes Hajnalka megadllapitasaival.

A részvételi célok és akaddlyok, illetve az
intézményvalasztasi dontések kvantitativ elemzése
soran korrelacidszamitdst és faktoranalizist alkalmazunk.
E szamitdsok eredményeit a részvételi célok, a részvételi
akadalyok és az intézményvalasztas szempontjai szerint
kozoljik.

A hataron tuli részid6s hallgatdkat esettanulmany
formajaban vizsgaljuk. Itt is a valaszaddk szociokulturalis
és fels6foku tanulmanyi jellemzGinek leirdsaval, illetve a
magyarorszagi adatokkal valé 6sszevetéssel kezdiink. A
részvételi szandékokat, az akadalyokat, illetve az
intézményvdlasztasi  dontéseket a  magyarorszagi
eredményekkel hasonlitjuk dssze.

A disszertdcio f6bb eredményeinek az Gsszefoglaldsa

cim{ részben egyrészt Osszefoglaljuk a f6bb
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megallapitasokat, mdsrészt utalunk a tovabbi kutatasi

irdnyokra.

lll. Az eredmények tézisszerii felsorolasa

1. Feltételeztiik, hogy a felnGttek elsGsorban munkaeré-
piaci  megfontolasbdl  vesznek  részt  diplomas
tovabbképzésben. A vizsgdlat alapjan ot részvételi
faktort azonositottunk (6nmegvaldsitds, karrierépités,
munkakeresés, kézdsségi élmény és munkahelyi elvdrds).
Ezek kozil a legerGsebb hajtéerGk azok, amelyek az
6nmegvalositasi faktorban alltak ossze (az érdeklédés, a
tudasszerzésre vald torekvés, a fejlédés és tanulds altali
kiteljesedési lehet6ség). A masodik és harmadik
részvételi faktorok (karrierépités- és munkakeresés-
faktor) munkaeré-piaci adaptacioként értelmezheték. Itt
osszefonddik az ©Onmegvaldsitdsra valdé torekvés a
munkaeré-piaci megfontolasokkal. Bar valtozd sullyal,
mindkettének szerepe van a részidés hallgatok
felsGoktatasi részvételében. Erdemes azt is megjegyezni,

hogy az 6nmegvaldsitdsnak és a kézdsségi élménynek,
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valamint a munkakeresésnek a néknél a nagyobb a
szerepe, mint a férfiaknal.

2. Feltételeztik, hogy a feln6ttkori felsGoktatdsi
részvétel legfontosabb akadalyai: az oktatasi kiaddsok
el6teremtése, a tanulasra fordithatd id6 biztositasa,
valamint a vizsgakra valé felkésziilés. Az akaddlyozé
tényez6k vizsgalata soran hat akaddlyozd faktort
képeztink: anyagiak, (anyagi természet(i akadalyok),
tanulds (tanuldsi id6 biztositasa, vizsgakra vald
felkésziilés), munkahely (munkahelyi feladatok), csalad
(csaladi élettel kapcsolatos feladatok), szervezés
(tanulményok szervezése, adminisztracidja), és életkor
(szubjektiv oregség érzékelése) faktorok. Ezek kozil a
pénzfaktor a legfontosabb, masodik helyen pedig ketté:
a tanulds és a munkahely faktorok. Ezt a sort a csaldd- és
a szervezés faktor kovette, végul az életkor faktor. A
magyarorszagi részid6sek szamara az oktatdsi kiaddsok,
azaz a tandij és a jarulékos koltségek okozzdk a
legnagyobb nehézséget. Ezt kdveti a tanulas, a vizsgdkra

vald felkésziilés, valamint a munkahely, mint akadalyozé
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tényez6. A részidGs hallgatok fels6oktatasi részvételének

legfontosabb akadalyai tehat valéban az anyagi- és

idétényezd.
3. Feltételeztik, hogy a legfontosabb

intézményvalasztasi szempont az intézmény képzési
kinalata, a képzés szinvonala, illetve a foldrajzi kozelség.
Az empirikus vizsgalat soran a kovetkez6 négy
intézményvalasztasi faktort alkottunk: elismertség,
kézelség, ajdanlds és imdzs. Az elismertség faktor a
képzés magas szinvonalara, a kedvezd elhelyezkedési
lehet6ségekre, illetve a diplomak munkaaddk altali
elismertségére utal. Az ajdnlds faktor azt jelenti, hogy
masok ajanlottdk az intézményt, illetve szakot. A
kézelség faktor nem pusztdn térbeli, foldrajzi
megkozelithetéséget  jelent, hanem személyes
kozelséget (pl. korabban itt végeztek). Az imdzs
faktorban pedig az intézményrél kialakult kép jelenik
meg. A négy faktor koziil a leger6sebben az egyetem
vagy fGiskola elismertsége hat a  hallgaték

intézményvalasztasi  dontésére. Mellette - ha
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alacsonyabb mértékben is — a személyes és foldrajzi
értelemben vett kozelség a fontos. A kutatas feltevései
kozul tehat az adott intézmény szinvonala bizonyult
leginkdbb meghatdrozénak a vizsgalt részid6s hallgatdk
intézményvalasztasi dontéseiben.

4. Végil azt feltételeztik, hogy a fels6foku tanuldst
Osztonz6 és akadalyozd tényez6k, valamint az
intézményvalasztds szempontjabdl eltérések lesznek a
hataron inneni és tuli hallgaték kozt. Az eredmények
alapjan megerdGsithetjiik ezt a feltevést, mivel valdban
kitapinthatoak kilonbségek a hataron inneni és tuli
részidds hallgatdk kozott.

A tanulasi célok, szandékok 6sszehasonlitasa soran az
derilt ki, hogy a hatarokon tul a tanulds els6sorban
munkahelyteremtést szolgal, mig a hatarokon innen a
munkahely megtartasat és a karrierépitési torekvések
realizdlasat. A részvétel tarsas, kozosségi szempontjait
szintén a hataron tuliak értékelték magasabbra, mint a

magyarorszagiak.
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A tanulds utjaban allé akadalyok 0Osszehasonlitasa
soran szintén eltérésekre lettlink figyelmesek. Példaként
emlithetjik, hogy a csaladi feladatok 6sszeegyeztetése a
hatdron tuliaknak okoz nagyobb mértékben gondot. A
magyarorszagiaknak viszont inkabb a tanuldasnak a
munkahellyel valé 0sszeegyeztetése okoz nehézséget. A
tanulasra fordithatd id6 biztositdsa a magyarorszagi
részidds hallgatdéknak okoz nagyobb kihivast, de ennek
szintén nagy a szerepe a hataron tuli hallgatéknal.

A felsGoktatasi intézmény kivalasztasat befolyasold
tényez6k kozil a hataron tuliak magasabbra értékelték a
képzés szinvonalat, kedvez6 megitélését. Ugyanigy éles a
kontraszt az ismerGsi kor ajanldsa mentén; itt is a
hataron tuliak esetében fontosabb szempont ez a
magyarorszagiakhoz képest. A képzési koltségek szintén
hataron tuliak esetében fontosabb szempontok. Egyedill
egy szempont, a korabban itt folytatott felsGoktatasi
tanulmanyok, jatszott nagyobb szerepet a magyarorszagi

hallgatok intézményvalasztasi dontése soran.
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A vizsgdlat legf6bb eredménye egyrészt annak
kimutatasa, hogy a fels6foku tanulds legeré6sebb motorja
a tanulds, a szakmai érdeklédés, az 6nmaguknak vald
bizonyitds és a  presztizsteremtés, vagyis az
onmegvaldsitds. Ugyanakkor tagadhatatlan, hogy a
munkaerépiaci szempontoknak (munkakeresés,
munkahelyi el6relépés, magasabb fizetés stb.) is nagy a
jelent6sége a felsGoktatdsi részvétel és diplomaszerzés
soran. Masfel6l kidertlt az, hogy a megvizsgalt
magyarorszagi és hataron tuli részid6s hallgatdk kozott a
tanulasi motivacidk, a részvételi akadalyok és az
intézményvalasztasi megfontoldsok mentén izgalmas
kilonbségekre tapinthaték ki. Vildgos lett, hogy a
munkaerdépiaci szempontok kérén beliil a hataron inneni
hallgaték szamara a fels6foku tanulas, a diplomaszerzési
torekvés a munkahelyek megtartasat és a karrierépitési
torekvések megvaldsitdsat szolgalja jellemz6en, mig a
hatdron tuliak a diploma révén elsésorban

elhelyezkedést remélnek.
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