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Hattér és célkitiizések: A kutatds céljanak azt tlztiik ki, hogy ramutasson a nemi, demografiai és egyen-
16ségelviiséggel kapcsolatos vélekedés szerinti sajatossagokra a hosszi tdvra sz6lé parvalasztasi preferen-
cidkkal kapcsolatos attitidokben. Kérdéseinket a hagyomdnyos és modern parvalasztasi preferencidkat
magyardzni képes vonatkozé szocidlpszicholégiai elméletek alapjén fogalmaztuk meg. Altalanossdgban azt
vértuk, hogy a mintdban a férfiakkal és ndkkel szembeni preferencidk hordoznak modern, de hordoznak
hagyomdnyos tartalmakat is. A n6ktdl, a fiatalabbaktdl, az iskoldzottabbaktdl és a nemek szerepérdl
inkdbb egyenl6ségelviien gondolkozoktdl azt vartuk, hogy preferenciaikban erdsebben tiikrozédnek
modern, mint hagyomanyos tartalmak. Mddszer: A mintavétel kényelmi alapon tortént. A vizsgélati
személyek (N = 534, férfi: 139, né: 395) online kérdéivet toltottek ki, amely demogréfiai kérdéivbél,
hosszu tavra szolé parkapcsolati vélasztdskor a férfiaktol és noktdl elvart tulajdonsigok értékelésébél
és a Beere-féle nemiszerep-egyenl8ség kérdéivbél éllt. Eredmények: Mindkét nem véleménye szerint és
mindkét nemmel kapcsolatban a hosszu tavi bizalmi kapcsolatban valo jo partnerség szempontjabol
lényeges tarsas tulajdonsagok, mint a megbizhatosag és az Oszinteség a legfontosabbak. A preferencidk
fiiggetlenek maradtak a tobbi vizsgélt valtoz4tdl, és a nagyobb tulajdonsdgcsoportok fontossagi sorrendje
dllandonak bizonyult (néknél: j6 partner nd, hazias nd, emancipélt né; férfiaknal: jo partner férfi, férfias
férfi, vonzo férfi, hazias férfi). Kovetkeztetések: A férfiak és n6k véleménye hasonld azzal kapcsolatban,
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hogy a jo hosszt tava parkapcsolathoz els6sorban a jé partnerséghez kotédd tulajdonsigok a leg-
fontosabbak, fliggetleniil attdl, hogy férfirdl vagy nérél van szo. A preferencidk allandonak nevezhetdk,
az elvarasok sorrendjét a kitoltd neme, az életkora, az egyenlGségelviiséggel kapcsolatos vélekedései,
az iskolazottsag és a vallasossdg nem arnyalja, bar finom hangsulybeli eltérések a nevezett véltozdk tekin-
tetében azonosithatdk.

KULCSSZAVAK

hagyomanyos és modern parvalasztasi preferencidk, nemi sztereotipidk, nemi szerepek, nemiszerep-egyenléség

BEVEZETES

A tarsadalom tagjainak a parkapcsolat és a megismerkedés el6tt vannak elképzeléseik, hogy
milyen part szeretnének. Ezeket az elvardsokat szdmos egyéni és tarsas, kulturdlis tényezd
befolyésolhatja. A kapcsolatok alakuldsa szempontjabol Iényeges, hogy az elvarasok mennyire
teljestilnek. Ugyanis a pdrvalasztdssal kapcsolatos elvarasok a tényleges parvalasztds sordn is
befolyasoljak, hogy mi alapjan valasztanak part (Conroy-Beam és Buss, 2016), és a preferenci-
akhoz képest konzisztens valasztas nagyobb parkapcsolati elégedettséggel jar egytitt (Lam, Cross,
Wu, Yeh, Wang és Su, 2016). Az is igaz viszont, hogy ez alapjan a konzisztencia alapjan nem
feltétlen lehetséges bejosolni a partnerkapcsolat sikerességét (Eastwick, Finkel és Simpson, 2018).
Ebben a tanulmdanyban azokra a kérdésekre keressiikk a vélaszt, hogy a parvalasztds sordn
mennyire jellemzék a hagyomdnyos és modern elvédrdsok, illetve mi jellemzi a preferencidkat
bizonyos demografiai tényez6k (nem, kor, iskoldzottsig) és a parvélasztasi preferencidkkal
kapcsolatban eddig kevésbé vizsgalt attitiidinalis tényezék (a nemi egyenlGséggel kapcsolatos
nézetek, valldsossdg) tiikrében.

SZAKIRODALMI ATTEKINTES

Hagyomanyos és modern preferenciak

A férfiak és n6k hagyomdnyos tarsadalmi munkamegosztasanak megfelelé elvarasok kiilonb6z6
— egymast kiegészité — szerepeket osztanak a férfiaknak és a néknek: leegyszerusitve, a férfiaknak
a kenyérkeres6, a néknek a gondozd szerepet (Brown és Roberts, 2014). Ennek megfeleléen
a férfiak szamara kiemelten fontosak példaul a partner egészségére és termékenységére utald
jelek (fiatalsag, szépség), a nék viszont a dominancia és az anyagi jolét jeleit keresik
a partnervalasztas folyaman (Trivers, 1972). David Buss (1989) szerint a ndk tovabba olyan
partnert keresnek, aki kiveszi a részét a gyermeknevelésb6l és a gyermekek elldtasabdl akar
anyagi, akdr biztonsagteremtési szempontbdl.

A hagyomanyos szerepek azonban atalakuloban vannak, a nemi szerepek kozelitenek egy-
mashoz, ennek a folyamatnak a mikéntje kultiranként valtozatossagot mutat. Attol fiiggGen,
hogy mi jellemzi az emancipaci6é folyamatat, a parvalasztasi stratégiak, preferencidk kozott
lehetnek eltérések. Példaul az arab kulturdban (amelyre alapvetéen kevéssé jellemz6 a nemi
egyenlGségelviiség megléte) kifejezetten jellemzbek a hagyomdnyos elvarasok (Khallid, 2005).
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Ezzel szemben példaul a skandinav orszagokban, ahol mar a torvényi szabalyozas is erésen
tamogatja a férfiaknak a csalddi gondozdi viselkedésben vald részvételét, az elvardsok is
modernebbek, példaul ami a férfiak gondozasi feladatait illeti (Motiejunaite és Kravchenko,
2008). Altalédban véve a gazdasigilag kevésbé fejlett orszagokban a vonzdsdgon és a statuszon
nagyobb a hangsuly a preferencidk tekintetében, mint a fejlettebb orszdgokban (Stone, Shack-
elford és Buss, 2008).

Tehat a mai modern tdrsadalomban a férfiak és ndk elvardsai kevésbé térnek el (Buss és
Schmitt, 2019). Ennek hatterében a modern preferencidk jelenléte lehet, vagyis hogy a nék
a férfiaktol egyre inkdbb elvarnak olyan tulajdonsigokat is, melyeket korabban inkdbb
csak télitk véartak el a férfiak (pl. dpoltsdg), és a férfiak a n6ktdl egyre inkdbb elvdrnak olyan
tulajdonsagokat is, melyeket kordbban inkdbb csak t6lik vartak el a nék (pl. jo jovedelem).
M¢ég ha esetleg a hagyomanyos preferencidknak megfelelden nyilatkoznak is a szimukra elvart
tulajdonsagokrdl, a gyakorlatban nem feltétlen ugyanezen szempontok alapjan vélasztjak
ki a szdmukra vonzé partnereket (Eastwick és Finkel, 2008). Mindazonaltal a hagyoményos
preferencidknak a friss kutatasok szerint is béségesen vannak jelei. Példaul Aspendorf, Penke
és Back (2011), 6sszhangban a hagyomanyos férfi nemi szerep modellel, mely szerint a szé-
gyenldsség negativan befolydsolja a férfiak népszertiségét, arra mutattak rd, hogy a férfiaknak
aktivnak és kezdeményezdnek kell lenniiik az ellenkezd nemmel és a potencialis partnerekkel
valé talalkozdskor. A tdrsadalomban a nemiszerep-elvarasokkal és nemi sztereotipiakkal
kapcsolatban zajlé véltozdsok a pérkapcsolati preferencidk terén is okoznak véltozdsokat.
Eastwick, Luchies, Finkel és Hunt (2014) egy metaanalizis soran arra a kovetkeztetésre jutottak,
hogy a fizikai vonzer§ és a jo keres6képesség mind a férfiak, mind a nék szdmdra egyarant
fontos.

A nemi szerepek véltozdsa maga utdn vonja a pdrvéalasztasi viselkedés valtozasat is.
A Kkeresettel bir6 nék egyre batrabban kifejezik és képviselik a férfiakéhoz egyre hasonlébb
igényeiket és érdekeiket. Buda és Szilagyi is mar a 80-as években Kkifejtették (1988), hogy
a modern tarsadalmakban a nék szexudlis és parvalaszté viselkedése egyre inkdbb hasonlit
a férfiakéhoz. Mindkét nem kozelitett a masik preferencidihoz: A nék esetében sem szokatlan az
alkalmi szexualis kapcsolat keresése, és a férfiak is fontosnak tartjik hosszu tava parvalasztasnal
a né statuszat, jo keresdképességét (Eastwick és mtsai, 2014).

A nemi szerepek valtozasaval 6sszhangban a n6k a férfiakkal szemben a tradicionalistol egyre
inkabb eltérd elvarasokat tdmasztanak a gondozasi, otthoni tevékenységek tekintetében is.
Meussen, Van Laar és Verbruggen (2019) kollégista lanyokkal folytatott vizsgalatukban kimu-
tattak, hogy a fiatal n6k szamara egyre fontosabb, hogy a férfi az anyagi és egyéb tekintetben vett
biztonsagteremtésen tul is csaladorientalt legyen, vagyis vegyen részt a csaldd mindennapjaiban,
és hajland¢ legyen az otthoni feladatokbél kivenni a részét. Minél inkabb munkaorientalt a n6,
anndl jellemz6bb rd, hogy vonzénak tartja, ha a férfi aktivan részt vesz a csalddi és otthoni
életben. Ennélfogva a haziassig egy férfitdl is egyre inkabb elvért, s6t arra lehet szamitani, hogy
ahogy a jo keres6képesség igénye a ndkkel szemben egyre novekszik, azzal egy id6ben
a férfiakkal kapcsolatosan a hdziassag egyre vonzébbnak bizonyul. Ezaltal elérhetévé valik
a harmonikus csaldd lehet6sége a karrierjére fokuszalé nének is (Croft, Schmader, Beall és
Schaller, 2019).

Tovabba a férfiak és nék egyarant a parkapcsolatokban olyan tulajdonsagokat is fontosnak
latnak, melyeket nehezebb lenne egyik vagy masik nemhez kotni. Ha hossza tavua kapcsolatrol
beszéliink, mindkét nem szdmara jellegzetes bels6 tulajdonsagok, személyiségvonasok valnak
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lényegessé. Univerzélisan fontosnak bizonyul a kedvesség, a megértés, az intelligencia, a fizikai
egészség, az emociondlis stabilitas, a megbizhatdsag, az érettség, a kellemes megjelenés, a kol-
csOnos vonzalom, az izgalmas személyiség (Buss, 1994). Ezek kozott szép szamban vannak a
tarsas kapcsolatok harmodniaja szempontjabdl fontos tulajdonsagok, melyeket kutatasunkban
a ,jo partnerséggel” kapcsolatos tulajdonsagoknak fogunk nevezni.

Valentine, Li, Meltzer és Tsai (2020) is megerdsitették, hogy a melegsziviiség és meg-
bizhatdsag kiemelten fontos tulajdonsagok, amelyeket mind a férfiak, mind a nék lényegesnek
tartanak a parvalasztas folyaman, és a partneriikkel elégedett személyek a partneriiket ilyennek
latjadk. Nemcsak ennek meglétét értékelik pozitivan, de ezeknek a tulajdonsagoknak a hidnya
esetén killonosen tartozkodnak a parkapcsolat 1étesitésétél.

Magyar kontextusban Berkics Mihaly és Csajbdk Zsofia friss kutatdsi eredményei is meg-
erdsitik a melegsziviiség hosszii tdava kapcsolatokban vélt fontossigat, ugyanis azt mind
a noék, mind a férfiak kiemelten fontos pozitivumnak tartjak (Csajbok és Berkics, 2022).
A partner melegsziviisége a jelenre vonatkozd parkapcsolati elégedettséget is erGsen meg-
hatdrozza (Csajbok és Berkics, 2017). A ndk partneriikkel val6 megelégedettségét a leger8sebben
a partneriik melegsziviisége hatdrozza meg, noha a férfiak a sajat ,partneri értékességiik”
fogalmaba ezt a szempontot a mérések szerint nem is emelik be (Csajbdk és Berkics, 2017).

Goodwin és munkatdrsai (2012) - koztiik magyarként Filop Marta — is vizsgaltak, hogy
miben latjak a sajat parkapcsolati értékességiiket a kiilonb6z6é kultdrakban a nék és a férfiak.
Eredmeényeik szerint a n6k a férfiakhoz képest kulturatdl fiiggetlentil fontosabbnak tartjak a sajat
t6r6dé, gondoskodd és romantikus oldalukat, amikor magukat a parkapcsolat szempontjabol
értékelik, és Onbecsiilésiikben kiemelten fontos szerepet jatszik, hogy tdmogatni tudjik
a partneriiket.

A parvalasztasi preferenciakat befolyasold demografiai tényezék

Kiilonbség lehet abban a tekintetben, hogy a férfiak és nék milyen mértékben fogalmaznak meg
modern preferencidkat a hagyomanyoshoz képest. A preferencidkat mds alapvetd demografiai
tényez6k — mint példaul az iskolazottsdg — is befolyasolhatjak.

A tarsadalmi szempontbdl relevans kérdésekkel kapcsolatban a nék altalaban véve is szinte
minden vonatkozasban kevésbé hagyomanyos értékrendszer alapjan gondolkodnak (Diekman,
Eagly és Kulesa, 2002). Fiilop és Berkics (2015) azt talaltdk, hogy bar a versengési vagy meg-
egyezik a két nemnél, tehat a n6k ugyanolyan kompetitivek, mint a férfiak, a n6k az idedlis n6t
még inkdbb versengének és férfiasnak latjak, ezzel szemben a férfiak szemében 1év6 néi ideal
kevésbé versengd, és inkabb ndies. Ezt a kutatok jellemzben a tarsadalmi hierarchidban betoltott
aldrendelt szerepbdl fakado, a valtozasokat illetd érdekvezéreltséggel magyarazzak. A nékre
ennélfogva jellemzdbb lehet, hogy a nemi szerepekrél alkotott elképzeléseik és a parvalasztassal
kapcsolatos preferencidik is modernebbek, mint a férfiaké. Példaul mert az egyenldségelvii szerep
a hdzimunka megosztasat vonja magaval, és ez a nék szamdra tobb el6nnyel jar (Horne és
Johnson, 2018).

Mindazonéltal a két nem pdrvélasztdssal kapcsolatos preferencidi kozotti kiilonbségek
valdszintileg nem tul nagyok. A férfiak és n6k nemi szerepekkel kapcsolatos gondolkodasa
egy kultiran beliil sokszor nagyon hasonld, a két nem sziikségszeri egymdsrautaltsagabol
adoédoan. A parkapcsolattal kapcsolatos preferencidkban nagyon fontos, hogy a partnerek
nézetei osszehangolhatok legyenek egymassal. Ha nem lenne nézetegyezség a két nem kozott,
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a kapcsolatokat sokkal nehezebb lenne kialakitani és dpolni, és a kiilonbség az intim
kapcsolatokra lenne leginkabb hétraltaté hatdssal (Dallos és Kovécs, 2020; Glick és Fiske,
2001). De a hasonlésagot tdmasztja ala a ,nemi hasonldésag hipotézis” (gender similarities
hypothesis) is, mely szerint a férfiak és nék a legtdbb pszicholdgiai jellemz6 alapjan meg-
egyeznek (Hyde, 2005).

Az életkor és az iskoldzottsag is befolyasolja a parvélasztast. A modern preferencidk felé valo
hangsulyeltolodasok vélhetSleg erdsebben jelen vannak a fiatalabbaknal és a magasabban
iskolazottaknal.

Altalaban a nékre igaz, hogy minél id6sebbek, anndl kevésbé valoszind, hogy 1j parkapcsolat
felé nyissanak. A férfiakra nem jellemz6 ez a valtozds, azonban tegyiik hozzd, hogy fiatalkorban
inkabb a nék keresik a komoly, intim parkapcsolatot (Rapp, 2018).

Iskolézottsag tekintetében a férfiak vagy nék altalaban a sajat végzettségiikkel megegyez6
partnert keresnek, bar a nék valamivel hajlamosabbak 6énmagukndl magasabban iskolazott
férfiakat vélasztani. Azonban ahogy haladnak el6re a korban, a partner alacsonyabb vég-
zettsége a nok szamadra is egyre kevésbé zarja ki a parkapcsolat 1étesitését (Whyte és Torg-
ler, 2017).

A parvalasztasi preferencidkat befolyasolo egyéni attitlidokkel kapcsolatos tényezdk

Fontos egyéni véltozok is osszefiiggésben dllhatnak a preferencidkkal, kiilénos tekintettel azokra,
melyek azzal kapcsolatosak, hogy hogyan gondolkozik az egyén a nemi szerepekrdl. Ezek
sordban a nemi egyenldségelviiség és a valldsossdg szerepét targyaljuk.

A nemi egyenléségelviiség azt ragadja meg, hogy a direkt mddon feltett kérdésre adott
tudatos valaszaikban a tarsadalom tagjai mit gondolnak arrél, hogy a tarsadalmi élet és a csaladi
élet legkiilonbozobb teriiletein a néknek és a férfiaknak mennyire hasonlé jogaik vannak
a tevékenységekben, folyamatokban vald részvételre, és mennyire szdmithatnak arra, hogy
megitélésitkre nem nemi hovatartozasuk alapjan keril sor (Beere, King, Beere és King, 1984).
A nemi egyenléségelviiség kapcsolatban van azzal, hogy a férfiaknak és a néknek milyen elva-
résaik vannak a jovenddbelijitkre vonatkozdan a pdrvélasztds el6tt. A hagyomanyosabb gon-
dolkodast férfiak fontosabbnak tartjak a fizikai vonzésagot, mint az egyenl8ségelvii férfiak;
a tradiciondlis értékeket inkabb vall6 nok a tarsadalmi szintet és a kedvességet kevésbé értékelik,
mint egyenldségelviibb nétarsaik (Rempala, Tolman, Okdie és Ahn, 2014). Ez az egyéni szinten
feltl tarsadalmi szinten is megjelenik: a kevésbé egyenl8ségelvii tarsadalmakban (pl. India)
a preferencidk is hagyomanyosabbak, mint egy egyenléségelvii tarsadalomban (pl. USA)
(Bejanyan, Marshall és Ferenczi, 2014). Dane (2004) ezzel szemben azt allitja, hogy bar mind
a nbk, mind a férfiak egyre tolddnak az egyenlGségelviiség iranydba, a preferencidk szintjén
a nemi kiilénbségek (az anyagi forrasok és a fizikai vonzalom tekintetében) allandéak maradnak,
amit alatdmaszt egy friss, 45 orszagban végzett kutatds is, mely az univerzélis preferenciabeli
eltéréseket erdsitette meg (Walter és mtsai, 2020).

A parvalasztasi preferenciakkal osszefiiggésben a vallasossag tekintetében egy ausztral kutatas
alapjan a valldsos személyek a patriarchalis tarsadalmi attitidokkel nagyobb &sszhangban nyi-
latkoznak a kivanatos tarsadalmi munkamegosztdsrol (Perales és Bouma, 2019), és a nemi
szerepekrdl hagyomanyosabban gondolkodnak (Lottes és Kuriloff, 1992). Kiilonosképpen a néi
szerepek megitélésében mutatnak kiilonbséget, amennyiben a néktél hagyomanyosabb viselke-
dést varnak el (Jensen és Jensen, 1993). Altalidban véve a csalddi értékeket kiemelten fontosnak
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tartjak, mig a nem vallasosak kozott e tekintetben nagyobb foku véleménykiilonbségek vannak
(Jensen és Jensen, 1993).

Magyar helyzet a nemi egyenldség tekintetében

A magyar térsadalomban is, mint szerte a viligon, az elmult évtizedek folyaman jelentés valto-
zasok kovetkeztek be a nemi szerepekrél alkotott altaldnos képben. A csaldd- és gyermekkdzpontu
szemléletmdéd mellett megjelent a modern, munkaorientdlt értékrend. Mivel napjainkban
jellemzden elkeriilhetetlen, hogy az anydk is munkat véllaljanak, egyre inkabb elfogadott, hogy
nincs negativ hatdssal az 6 munkavallaldsuk a csaladi életre. A nemi szerepekkel kapcsolatos
elvarasok jelentds mértékben megvaltoztak, a gyermekét gondozé né mellett a dolgozé né
képe egyre elfogadottabb a tarsadalomban (Pongracz és S. Molndr, 2011). Magyarorszag az élet
sok teriiletét tekintetbe véve — pl. egészségiigyi ellatasokhoz vagy oktatishoz vald hozzaférés,
illetve a munkaerdpiaci foglalkoztatasi ardny - nemzetkdzi Osszehasonlitdsban Osszességében
egyenldségelviinek mondhatd, ugyanakkor a nék a politikai és a vallalati vezetSk kozt (hatalom)
kifejezetten kevesen vannak jelen (Gender Equality Index, 2020; Human Development
Report, 2019).

Pongracz és S. Molnar (2011) kifejezetten a magyar kozvéleményt vizsgélta nemi egyenlGség
tekintetében, reprezentativ mintan végzett kérdéives vizsgélattal. 2000-ben és 2009-ben kapott
adatokat hasonlitottak 6ssze. Vizsgalatuk a mindennapi élet tobb teriiletére kiterjedt: csaladi élet,
karrier, gyermekvallalds. Bar a magyar populdcié dltaldban inkabb csalddcentrikus, a vizsgalat
a kilenc év alatt jelent6s valtozdsokat fedett fel a nemi egyenlGséggel kapcsolatos nézetek
korében, amely a modern beallitas iranyaba tolodott el. A vizsgalati személyek sokkal kevésbé
gondoltak, hogy a kisgyermekek szamara kéros, ha az anya teljes munkaidében dolgozik. Ezzel
egybehangzéan a nék anyai, csalddellatéi szerepének a vélt jelentésége is csokkent, és
a munkavégzés szerepe megnétt, bar tovabbra is a nék anyai és csalddelldtd szerepének elsdd-
legességét preferalok vannak tobbségben.

A fentiekben leirtakat arnyaljdk Gregor és Kovats (2018) eredményei, melyeket a magyar n6k
jelenlegi helyzetével kapcsolatban fogalmaztak meg egy fokuszcsoportos és kérddives kutatas
alapjan. Kutatasuk fokuszcsoportos részében kizarolag nék vettek részt, a kérdéiv esetében nék
és férfiak is szerepeltek a mintaban. Arra jutottak, hogy a jelenlegi gazdasdgi-tarsadalmi viszo-
nyok kozott ,hamis az elképzelés, hogy a munkaeré-piaci részvételen keresztiil megvalésul az
emancipdcié” (Gregor és Kovats, 2018, 41). A fokuszcsoportos vizsgalat azt tamasztotta ald, hogy
a nok esélye az érvényesiilésre sokkal csekélyebb, mint a férfiaké. Csak akkor van lehetéségiik,
ha nem harulnak rajuk gondoskodasi feladatok, vagy at tudjak azokat ruhazni masra. Aki jel-
lemzben nem a férfi, mivel az eredmények alapjan a gondoskodas elsésorban a né feladatanak
mindsiil. Mivel a munkaerépiac és a gondoskodasi feladatok tekintetében magas elvarasok
vannak a nok felé allitva, és mindkét teriilet sok id6- és energiabefektetést igényel, igy a mindkét
teriileten vald helytallds komoly kihivast jelent.

Nemcsak a nék, anyak szerepei valtoztak, de - legalabbis a direkt médon megfogalmazott
elvarasok, nézetek szintjén - a férfiak, apak szerepei is (Makay és Spéder, 2018). Az apaktol
egyszerre elvért az, hogy anyagi biztonsagot nyujtsanak, fegyelmezzenek, érzelmileg tamogassak
gyermekeiket, éreztessék veliik szeretetiiket, és még a lecke kikérdezésével is torédjenek vala-
melyest. Mikozben a modern férfiszerepeket a nyilt véleményalkotasban tdvozlik, burkolt
modon azonban idegenkednek a néies szerepet nyujto, példaul a beteg gyermekét otthon apold
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apatdl, és nem tartjék azt elég férfiasnak (Dallos és Kovacs, 2020). A mai magyar tarsadalomban
tehat mind a nékkel, mind a férfiakkal szemben megfogalmazddnak egymasnak is ellentmondé
elvarasok.

KERDESFELVETES

Alapvet6 kérdéstink, hogy a magyar tarsadalomban mennyire tilkroznek hagyomdnyos és
modern elvardsokat az idealis partnerkapcsolathoz sziikségesnek tartott férfi, illetve néi tulaj-
donsagok. Kivancsiak voltunk arra is, hogy a férfiak és nék mutatnak-e kiilonbségeket az
errél a kérdésrél valé gondolkodds modernitasaban, illetve hogy hogyan valtoznak a prefe-
rencidk az életkor, az iskoldzottsag, a vallasossag és a nemi egyenldséggel kapcsolatos nézetek
Osszefliggésében.

Elvarasaink szerint a preferencidk hordoznak modern, de hordoznak hagyomanyos tartal-
makat is. E leir6 elvarast mennyiségi vonatkozasokat megjel6lé hipotézisbe nem foglaljuk
bele. A néktsl (H1), a fiatalabbaktol (H2), az iskolazottabbaktdl (H3), a kevésbé vallasosaktdl
(H4) és a nemek szerepérdl inkdbb egyenldségelviien gondolkozoktol (H5) azt vartuk, hogy
preferencidikban erésebben tiikroz6dnek modern, mint hagyomanyos tartalmak.

A VIZSGALAT BEMUTATASA

A vizsgalati minta

Az adatgytijtés 2019 majusaban tortént. Kényelmi mintavételt alkalmaztunk. A vizsgilati sze-
mélyek egy része az interneten toltotte ki a kérddivet, amelyet kozosségi oldalakon, példaul
a ,Debrecenben hallottam” Facebook-csoportban terjesztettiink. Néhany személy papiron
kapta meg a kérdéivet, debreceni és budapesti lakosok, f6leg idésebb rokonok, ismerdsok, illetve
az O ismerGseik. A vizsgdlat helyszine a vizsgdlati személyek altal vélasztott helyszin volt.
A vizsgélatban részt vett 534 f6bdl 488 {6 toltotte ki a kérdbivet az interneten, és 46 6 toltotte ki
papiralapon.

A mintaban szerepld vizsgalati személyek lakohely szerint nagyrészt f6varosban vagy megye-
székhelyen élnek. Kor szerint 18 éves volt a legfiatalabb, és 83 éves volt a legidGsebb résztvevéije
a vizsgalatnak. A koratlag 33,77; a szérds 14,46; a median: 28. Nem szerinti csoportositasban
a férfiakndl a kor dtlaga 37,29, a medidnja 34, a szérasa 15,16. A n6knél az atlagkor 32,53, a medidn
27, a sz6rés 14,01. Az 1. tablizat a minta nem és kor szerinti gyakorisagait dbrézolja.

Amint az 1. tdbldzatban latszik, a vizsgalati személyek kozott koriilbelil hdromszor annyi né
van, mint férfi. Ezenfeliil a fiatalok szama is joval magasabb, mint az id6sebbeké, a minta erésen
eltolddik a fiatalok felé. A vizsgalati személyek legnagyobb része, koriilbeliil a fele, 30 év alatti n.
Tehat a korcsoportok kozotti Osszehasonlitasok torzitanak. Az 50 év feletti férfiak
aranya 10% alatt van jelen a mintdban, érdemes lenne kifejezetten ezt a csoportot célzé min-
tagytjtést végezni.

A mintédban vegyesen vannak egyetemistak, illetve real és human teriileten dolgozd szemé-
lyek. Végzettség tekintetében a vizsgalati személyek nagy része legaldbb érettségivel rendelkezik
(8 altaldnos: 3% - 16 f6; szakképzettség érettségi nélkiil: 5% - 25 {6; érettségi: 30% - 160 f6;
szakképzettség érettségivel: 22% — 118 f6; fels6foku végzettség: 40% - 215 £6).
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1. tablazat. A minta kor és nem szerinti megoszlasa

30 alatt 30 és 49 kozott 50 és felette Osszesen
Férfi 55 52 32 139
N6 229 112 54 395
Osszesen 284 164 86 534

Csalddi dllapot szempontjabdl is véltozatos a minta. A vizsgalati személyek nagyobb része (69%
osszesen) parkapcsolatban van (parkapcsolatban van, de nem él egytitt: 18% — 96 {6; egyiitt él, de
nem hazas: 25% — 135 £6; hazas: 26% - 139 {6). Az egyediilallok a vizsgalati személyek negyedrészét
teszik ki (25% - 132 £6). A kiilonboz6 parkapcsolati statuszok képviseldi nagyjabol aranyosan
megoszlanak, egyediil az elvaltak (5% - 26 {6) és az 6zvegyek (1% - 6 f6) csoportja szamlal kevés
tagot.

A vizsgalati eszkozok

Demogrdfiai adatok. A kérd6iv legelején demografiai adatokat kellett a vizsgalati személyeknek
megadniuk (nem, kor, legmagasabb iskolai végzettség, kapcsolati stétusz).

Valldsossdg. A vallasossag vizsgalatara harom allitas szolgalt (,Hiszek Istenben.”, ,Szoktam
templomba jdrni.”, , Valldsos embernek tartom magam.”), amelyet 1-5 kozotti skalan pontoztak
a vizsgalati személyek. A hdrom kérdésre vonatkozé Cronbach-alfa érték alapjin (0,852)
a kérdésekre adott vélaszokat osszevontuk, a résztvevok a valaszértékeket Gsszeadva kaptak egy 3
és 15 kozotti értéket felvevd valldsossagpontszamot.

Beere-féle nemiszerep-egyenléség kérddiv. A nemi egyenléség mérésének céljabol a Beere-féle
nemiszerep-egyenldség kérddivet alkalmaztuk (Beere és mtsai, 1984).

Ot alskalat definidltak a szerzék: hazastarsi szerepek (pl. A férinek kellene csalddféként
miikodni.), sziiléi szerepek (pl. Helyénvalobb, ha az anya cseréli a baba pelenkdjdt, nem az
apa.), munkavallaléi szerepek (pl. Nem tesz jot egy férfinak, ha hagyomdnyos néi szakmdt
vdlaszt.), szocidlis-interperszonalis-heteroszexudlis szerepek (pl. Rosszabb, ha egy né részege-
dik le, mint ha egy férfi lenne ittas.) és oktatdsi szerepek (pl. A drdga szakmai képzéseket
inkdabb a férfiak szdmdra kellene tartani.). Jelen kutatasban egydimenzidsként alkalmaztuk
a kérdéivet, figyelembe véve tobbek kozott Ashmore, Del Boca és Bilder (1995) meglatasat,
mely szerint, noha lehet az 6t dimenziét kiilonalloként értelmezni, a nemi egyenldséggel
kapcsolatos attitlidok nagy fokban Osszefiiggnek a kiilonbozé teriileteken, és inkabb egysé-
gesnek tekintendék.

A skala éllitasainak magyarra forditasat a cikk szerzéi végezték. A skala a mintdban meg-
bizhaténak bizonyult (e = 0,868).

Tulajdonsdgskdldk. Az attitidok mérésére a leghatékonyabbnak az 6nbeszamol¢ skalat itéltiik.
A demogréfiai kérdGSivet egy értékeld skala kovette, melynek osszedllitdsahoz egy el6vizsgalatot
végeztiink el. Az elvizsgalat soran a kovetkezd két kérdésre kellett felsorolasos modszerrel
valaszt adniuk a vizsgalati személyeknek:
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e ,On szerint mi kell egy fiatalkorban valé tartés parkapcsolati elkdtelez8déshez: milyen legyen
a ng?”

e ,On szerint mi kell egy fiatalkorban valé tartos parkapcsolati elktelez6déshez: milyen legyen
a férfi?”

Az instrukcid szerint legalabb 15 tulajdonsdgot kellett felsorolniuk. Az el6vizsgalat ese-
tében kényelmi mintavételt alkalmaztunk, papiralapon kaptdk meg a vizsgalati személyek
a kérdéivet. Harminc személy toltotte ki, kozottitk vegyesen voltak nék és férfiak, illetve
fiatalok és idésebbek is. A legfiatalabb kitolté 18, a legidésebb 80 éves volt. A kapott
valaszokat az 1. melléklet Osszegzi. Az értékel$ skala felallitasahoz a szinonimdkat ossze-
vontuk, és kivalasztottuk azokat a tulajdonsagokat, melyeket legaldbb 5 alkalommal emli-
tettek, tekintet nélkil a kitolté nemére és arra, hogy azok az emlitések férfiakkal vagy nékkel
szemben valé elvarasok voltak.

A fbvizsgalat értékelé skaldja a leggyakrabban emlitett 27 tulajdonsidgot sorolja fel.
A férfiakra és a n6kre alkalmazott lista megegyezett. A listdban szerepelnek olyan tulajdonsagok
is, melyeket nagy gyakorisaggal emlitettek mindkét nem esetében, de olyanok is, melyeket vagy
csak a férfiakkal, vagy csak a nékkel kapcsolatban emlitettek gyakran. A vizsgalati személyeknek
egy 1-t6l 6-ig terjed skalan kellett valaszt adniuk az el6vizsgdlatban is feltett kérdésekre, ahol az
»17 jelentése az volt, hogy az adott tulajdonsag egyaltalan nem fontos, a ,,6” jelentése pedig az,
hogy az adott tulajdonsag nagyon fontos.

Annak elkeriilése érdekében, hogy a kitolt6k az egyik nemet szisztematikusan a mésikhoz
képest itéljék meg, két verzi6 volt a kérd6ivbél, az egyikben el6szor a férfiakra, a masikban pedig
a nbkre nézve itélték meg a tulajdonsagokat.

A tulajdonsagok a kovetkez6k voltak, a kérd6ivben alkalmazott sorrendben: igényes legyen
a kilsejére, vonzé megjelenésti, vidam természetli, hazias, értelmes (tdjékozott), figyelmes,
tiirelmes, fontos szamara a csaldd, megbizhato, kedves, nyitott (érdekl6d6), megértd, gondos-
kodd, hatarozott, hiiséges, céltudatos, szorgalmas, szelid, kalandvégyd, 6szinte, hatékonyan képes
legyen a kozos jov6hoz anyagi eréforrasokat megteremteni, hasonld érdeklédés (gondolkodais),
0nalld, érezzem mellette magam biztonsdgban, kolcsonds testi vonzalom egymds irant, illem-
tudd, alkalmazkodé.

Késobb, a févizsgalat valaszai alapjan a férfiak, illetve a nék jellemzésére alkalmazott tulaj-
donsagokat az SPSS statisztikai program (SPSS, v. 25) varimax faktoranalizisével rendeztiik
csoportokba.

A 2. és 3. tabldzatban a négy faktor balrol jobbra az dltaluk magyarazott variancia szerint van
sorolva; az egyes faktorokhoz tartozé allitasok aszerint lettek sorolva, hogy mennyire erésen
tartoznak az adott faktorhoz.

A férfiakra vonatkozo tulajdonsigok esetében négy faktor mutatkozott meg (2. tdblizat),
mindegyik konzisztensnek bizonyult a mintdban a Cronbach-alfa értéke alapjan.

1. faktor (jo partner férfi): megbizhato, figyelmes, hiiséges, szinte, tiirelmes, megérts, csa-
ladcentrikus, gondoskodd, kedves, illemtudd (a = 0,929).

2. faktor (férfias férfi): hatékony, 6nalld, biztonsagot nyujto, hasonlé érdeklédési kor, céltudatos,
kolesonés vonzalom, hatarozott (o« = 0,870).

3. faktor (izgalmas, vonzo férfi): vonzo, igényes, vidam, kalandvagyd, értelmes, nyitott (o =
0,813).

4. faktor (hdzias férfi): szelid, hazias, szorgalmas, alkalmazkodé (0 = 0,757).
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2. tablazat. A férfiakkal kapcsolatos elvarasok faktorai

Jo partner | Férfias férfi | Vonzo férfi | Hazias férfi
férfi

Magyarazott variancia 23,808 14,544 12,515 11,630
(%)
Megbizhato 0,781 0,349 0,226 0,104
Hiiséges 0,767 0,310 0,123 0,050
Figyelmes 0,687 0,182 0,384 0,252
Oszinte 0,659 0,348 0,292 0,099
Tiirelmes 0,656 0,142 0,236 0,326
Megérto 0,655 0,232 0,345 0,348
Fontos szamara a csalad 0,654 0,180 -0,091 0,335
Gondoskodo 0,652 0,253 0,216 0,365
Kedves 0,606 0,102 0,382 0,406
Illemtudd 0,454 0,366 0,265 0,397
Hatékonyan képes legyen
a kbz0s j6v6hoz anyagi 0,213 0,741 0,088 0,196
er6forrasokat
megteremteni
Onalld 0,307 0,688 0,195 0,204
Erezzem mellette magam | 5, 0,617 0,193 0,016
biztonsagban
Hasonl6 érdeklddés, 0,031 0,565 0,318 0,217
gondolkodas
Céltudatos 0,381 0,533 0,247 0,361
KolesonGs testi 0,461 0,518 0,420 ~0,042
vonzalom egymads irant
Hatarozott 0,437 0,479 0,321 0,261
Vonzd megjelenés 0,128 0,211 0,727 0,111
Igényes legyen a 0,306 0215 0,688 0,016
kiilsejére
Vidam természetii 0,427 0,127 0,604 0,269
Kalandvagyo —0,081 0,177 0,493 0,478
Ertelmes, tdjékozott 0,427 0,381 0,472 0,138
Nyitott, érdekldd6 0,410 0,221 0,472 0,400
Szelid 0,165 0,155 0,063 0,777
Hazias 0,310 0,096 0,144 0,568
Szorgalmas 0,325 0,466 0,157 0,564
Alkalmazkodo 0,421 0,395 0,077 0,439

A néi skéla esetében harom értelmezheté faktor mutatkozott meg a faktoranalizis alapjan
(3. tdbldzat).

1. faktor (j6 partner nd): kolcsonds vonzalom, vonzo, vidam, igényes, megbizhato, 8szinte,
értelmes, kedves, figyelmes, hiliséges, megérté (a« = 0,938).

2. faktor (hdziasszony): hazias, gondoskodd, csaladcentrikus, alkalmazkodd, szelid, szorgalmas,
illemtudo, tiirelmes (a = 0,916).
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3. tablazat. A ndkkel kapcsolatos elvarasok faktorai

Jo partner né Hazias n6 Emancipélt né
Magyarazott variancia 22,824 22,413 16,417
(%)
Kolesonos testi L 0.739 0,190 0.246
vonzalom egymas irant
Vonzo6 megjelenés 0,696 0,046 0,167
Vidam természetii 0,681 0,254 0,309
Igényes legyen a 0,678 0,355 0,123
kiilsejére
Megbizhato 0,668 0,429 0,250
Oszinte 0,628 0,389 0,288
Ertelmes, tajékozott 0,613 0,232 0,451
Kedves 0,586 0,478 0,276
Figyelmes 0,584 0,460 0,331
Hiiséges 0,583 0,521 0,135
Megértd 0,553 0,539 0,292
Hazias 0,343 0,744 0,120
Gondoskod6 0,403 0,741 0,255
Fontos szamara a csalad 0,274 0,734 0,128
Alkalmazkodd 0,345 0,656 0,224
Szelid 0,144 0,634 0,313
Szorgalmas 0,323 0,618 0,450
Illemtudo 0,409 0,584 0,331
Tirelmes 0,415 0,574 0,296
Hatarozott 0,252 0,330 0,695
Hatékonyan képes legyen
a l'('ozosrjovohoz anyagi 0,092 0.362 0.682
er6forrasokat
megteremteni
Céltudatos 0,288 0,443 0,656
Nyitott, érdekl8d6 0,538 0,131 0,611
Kalandvagyo 0,285 —0,063 0,594
Onallo 0,282 0,455 0,543
E.rezzerTl mellette magam 0,035 0.404 0.543
biztonsagban
Hasonl6 er(}eklodes, 0.347 0.142 0.508
gondolkodas

3. faktor (emancipdlt né): hatdrozott, hatékony, céltudatos, nyitott, kalandvagyd, 6nall6, biz-
tonsagot nyujt6, hasonld érdeklédési kor (o = 0,862).

A tulajdonsagokat Gsszevetettitk a Bem-féle nemiszerep-skaldban szerepld tulajdonsagokkal,
hogy ellendrizziik, mennyire nemi sztereotipidkhoz kapcsolédnak. A 27 tulajdonsagbol 5
a semleges kategéridba, 5 a feminin és 5 a maszkulin kategoéridba esik, a maradék pedig olyan,
melyet nem tartalmaz a Bem-féle nemiszerep-skdla. Vagyis dsszességében nincsenek a mi ska-
lankon ardnytalanul reprezentalva a nemi szerepekhez kotott tulajdonségok.
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Etikai vonatkozasok

Az etikai kérelemben részletezett kutatasi tervet a Debreceni Egyetem BTK Pszicholdgia Inté-
zetének Kutatasetikai Bizottsaga megvizsgalta és jovahagyta. Az etikai engedély szdma: UD-IP
2019/110. A vizsgalati személyeket a kérdSiv elején tajékoztattuk vizsgalatunk céljardl, illetve
arrdl, hogy a kit6ltés onkéntes és anonim, ezenfeliil barmikor félbeszakithatd. A kérddivre csak
akkor tudtak tovabbmenni, ha elismerték, hogy végigolvastak a tdjékoztatast, elmultak 18 évesek,
és beleegyeznek a kutatas feltételeibe.

EREDMENYEK

Az eredmények feldolgozasa az RStudio, Jamovi és SPSS v. 25 statisztikai programok segitségével
tortént.

Leird statisztika

A vizsgalt véltozok statisztikai mutatoit a 4. tabldzat mutatja be.

4, tablazat. A vizsgalt valtozok statisztikai mutatoi

Atlag Medién Szérés Min. Max.
J6 partner férfi 5,21 5,40 0,76 1 6
Férfias férfi 5,07 5,29 0,74 1 6
Vonzo férfi 4,69 4,83 0,75 1 6
Hézias férfi 4,29 4,50 0,84 1,5 6
J6 partner né 5,27 5,45 0,72 1 6
Hazias n6 4,87 5,00 0,89 1 6
Emancipalt nd 4,59 4,63 0,80 1 6
Egyenléségelviiség 4,75 4,84 0,69 1,52 6
5. tablazat. A férfiakkal szembeni elvarasok nemen beliili eltérései Friedman-probaval
prébastatisztika értéke (x%) szabadsagi fok (df) szign.
Férfiak 187,83 3 < 0,001
Nok 637,64 3 < 0,001
6. tablazat. A férfiak és nok atlaga, szorasa és medianja a férfi skalakon
Atlag Sz6rés Medidn
Férfi N6 Férfi N6 Férfi N6
J6 partner férfi 5,09 5,25 0,69 0,78 5,20 5,40
Férfias férfi 4,99 5,10 0,65 0,76 5,14 5,29
Vonzoé férfi 4,65 4,71 0,59 0,79 4,67 4,83
Haézias férfi 4,22 4,32 0,82 0,85 4,25 4,50
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A férfiak és ndk férfiakkal kapcsolatos elvarasainak dsszehasonlitasa

A vizsgélati személyek férfiakkal kapcsolatos elvarasai Friedman-probaval lettek dsszehasonlitva,
kiilon a férfiak, kiilon a nék csoportjan (5. tdbldzat). Utédvizsgalatra paronkénti Wilcoxon-probat
alkalmaztunk.

Az 5. tabldzat eredménye alapjan mind a férfiak, mind a nék tekintetében van szignifikans
eltérés a férfiakkal kapcsolatos parkapcsolati attit@idokben, azaz hogy a négy elvarast milyen
er6vel tamasztjak a férfiakkal szemben. A 6. tdbldzat a férfiakra vonatkozd tulajdonsagskalak
atlagat, szordsat és medidnjat mutatja be, kiillon a férfiak, kiilon a nék vélt elvarasait.

A férfiak szerint az utdvizsgalat alapjan a jo partner férfi és a férfias férfi elvaras kozott nincs
szignifikdns killonbség (W = 5016; P = 0,078), de az Gsszes tobbi esetben van szignifikins
kiilonbség a tulajdonsagskaldk értékei kozott (W > 6862; P < 0,001). Az utdvizsgalat alapjan
a nék férfiakkal kapcsolatos elvarasainak fontossdgi rangsora barmely két elvaras kozott szig-
nifikdns killonbséget mutat (W > 50 662; P < 0,0001). A tulajdonsagskaldk fontossag szerinti
sorrendje a két nem esetében megegyezik, a legfontosabbnak a jo partner férfihez tartozd
értékeket tartjak, ezutan kovetkezik a férfias férfi, ezt koveti a vonzo férfi, majd a legkevésbé
fontosnak tartott a hdzias férfi.

A n6k az elsé harom skdla esetében szignifikinsan magasabb pontszdmokat értek el abban az
esetben (6. tdbldzat), ha a két nem Mann-Whitney-prébaval keriilt osszevetésre (W > 22 144;
P <0,024). Egyediil a hazias férfi skalanal nem mutatkozott kiilonbség (W = 24 682; P = 0,076).

A férfiak és n6k ndkkel kapcsolatos elvarasainak dsszehasonlitasa

A nokkel kapcsolatos alskalak értékeinek Osszehasonlitdsa szintén Friedman-probaval tortént
(7. tdblazat). Ennek eredménye alapjan a férfiak és a nék tekintetében is van szignifikans eltérés
a n6kkel kapcsolatos parkapcsolati attittidokben, azaz a n6kkel kapcsolatos kiillonbozé elvarasok
kozott.

A 8. tdbldzat a nékre vonatkozé tulajdonsagskdlak atlagat, szorasat és medianjat mutatja be,
kiilon a férfiak, kiillon a ndk vélt elvarasait. A Wilcoxon-féle utdteszt alapjan a férfiak esetében
minden néi skdla kozott van szignifikins kilonbség (W > 87 148; P < 0,001), csakagy,

7. tablazat. A ndkkel szembeni elvarasok nemen beliili eltérései Friedman-probaval

probastatisztika értéke A szabadsdagi fok (df) szign.
Férfiak 136,99 2 < 0,001
Noék 382,84 2 < 0,001

8. tablazat. A férfiak és nék atlaga, szérdsa és medianja a néi skalakon

Atlag Szoras Median
Férfi N6 Férfi ) Férfi N6
J6 partner né 5,12 5,31 0,52 0,77 5,18 5,55
Haziasszony 4,53 4,99 0,85 0,89 4,63 5,13
Emancipalt né 431 4,7 0,67 0,82 425 4,75
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mint a néknél (W > 49 423; P < 0,001). A tulajdonsagskalak fontossag szerinti sorrendje a két
nem esetében megegyezett. A nékkel kapcsolatos elvarasok soraban a férfiakéhoz hasonléan
a jo partner né a legfontosabbnak tartott. Ezt koveti a hazias né elvardsa, és az emancipalt n6t
tartjak a legkevésbé fontosnak.

A nék minden skala esetében szignifikinsan magas pontszamokat értek el (8. tdblizat),
amikor a két nemet Mann-Whitney-probaval vetettilk 6ssze (W > 17 442; P < 0,001).

Eletkor és a férfiakkal és nékkel kapcsolatos elvarasok

A 30 évet még nem betoltott, a 30 és 49 év kozotti kord, és az 50 éves vagy annal idGsebb
életkord személyek (lasd 1. tdbldzat) elvarasait vetettilk oOssze Kruskal-Wallis-probaval.
A préba eredménye szerint azonban nincs szignifikans eltérés a korcsoportok kozott egyik
férfiakkal vagy nékkel kapcsolatos elvardsban sem (x° < 3,423; P > 0,181).

A férfiakat és ndket illeté elvarasok osszefiiggése a nemi egyenldséggel kapcsolatos
attitliddel

A tulajdonsagskalakat és a nemi egyenléséggel kapcsolatos attittidoket Spearman-féle rangkor-
reldcioval vetettiik ssze, amelynek korrelacids egyiitthatoit a 9. tdbldzat mutatja be. A férfiak
mintdjan minél inkdbb mutat valaki nemi egyenléségelviiséget, anndl kevésbé gondolja, hogy
a hosszu tava partnerkapcsolathoz a férfiaktol a férfiassag sziikséges, a n6kt6l pedig a jé part-
nerség és a haziasszonysag. A ndi kit6lték esetében a nagyobb nemi egyenl6ségelviiség kevésbé
erés haziasszonysaggal kapcsolatos elvardsokat vont maga utan.

A korrelacidkon tal Friedman-probaval is hajtottunk végre vizsgalatokat. Arra voltunk
kivancsiak, hogy a kit6lté6k neme és a nemi egyenldségelviiség mértéke alapjan képzett cso-
portok (erésen egyenléségelvii, kozepesen egyenlGségelvil, enyhén egyenlGségelvi) kozott
lesznek-e eltérések a férfiakat és néket illetd elvarasok sorrendjében. A csoportokat ugy
képeztiik, hogy az egalitarianizmus dtlagdnal fél szérdssal feljebb és lejjebb vagtuk el a mintat
héromfelé.

Mint az 1. és 2. dbrdn lathato, a skalak fontossagi sorrendje nem véltozik sem az egalitari-
anizmus, sem a kit6lté nemének fiiggvényében, sem a férfi, sem a néi skaladkon. A Friedman-
proba alapjan a kiilonboz6 skaldk dltal megragadott fontossagok kozotti killonbség, barmely
csoportbontast tekintjiik, szignifikins (x° > 137,570; P < 0,001). A csoportok kozotti kiilonbség
a csoportok Osszességére vonatkozik, nem jelenti azt, hogy az egyes csoportok kozott feltétleniil
szignifikans eltérés lenne, de a mintazatuk hasonldsidga szembeotld.

9. tablazat. A férfiakat és néket illeté elvarasok osszefiiggése a nemi egyenléségelviiséggel

Férfiakra vonatkozo elvirdsok Nékre vonatkozé elvdrdsok
Nem J6 partner  Férflas  Vonzo Hdazias J6 partner Hdziasszony Emancipalt
Nemi egyenldség -0,148 -0,300"** -0,161 -0,064  -0,182" -0,241"** -0,081
(Férfiak)
Nemi egyenlfség 0,022 -0,071 0,093 0,039  -0,032 -0,112* 0,031
(Né6k)

Megjegyzés: * P < 0,05 ** P < 0,01; *** P < 0,001.
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10. tablazat. A férfiakat és néket illeté elvarasok Osszefiiggése a végzettséggel

Férfiakra vonatkozo elvdrdsok Nékre vonatkozé elvdrdsok
Nem J6 partner  Férfias Vonzé Hazias J6 partner Haéziasszony Emancipalt
Végzettség (Férfiak) -0,100 -0,109 -0,028 -0,160 -0,044 -0,116 -0,108
Végzettség (NGk) -0,113* -0,026  -0,005 -0,037 -0,070 -0,070 -0,018

Megjegyzés: * P < 0,05.

A férfiakat és ndket illeté elvarasok osszefiiggése a végzettséggel

Az elvarasokat illeté 6sszegz6 skalakat és a végzettséget Spearman-féle rangkorrelacidval vetettitk
Ossze, amelynek korrelacios egyiitthatoit a 10. tdbldzat mutatja be. A végzettség valtozo a legtobb
esetben nem 4ll kapcsolatban az elvérdsokkal. Egyediil a nékre igaz, hogy minél magasabb
a végzettségiik, anndl kevésbé fontos nekik a jo partnerség a férfiakban.

A végzettség alapjan kétfelé osztottuk a vizsgalati személyeket (rendelkezik érettségivel vagy
sem), és ezen csoportositds szerint is ellendriztiikk, hogy az elvardsok sorrendje megegyezik-e
a végzettség és a kitolt6k neme alapjan képzett csoportokban. Az elvarasokban minden Gssze-
vetés szerint szignifikans a killonbség (x° > 7,189; P < 0,027), és a fontossagi sorrend mind
a férfiakkal, mind a nékkel kapcsolatos elvarasok tekintetében minden csoport esetében
ugyanugy alakult, ahogyan azt mar az I. és 2. dbrdkon megismertiik.

A férfiakat és ndket illeté elvarasok dsszefiiggése a vallasossaggal

A tulajdonsagskalakat és a vallasossagot Spearman-féle rangkorrelaciéval vetettitk Ossze,
amelynek korreldcidos egyiitthat6it a 11. tdblizat mutatja be. A valldsosabb személyek, ugy
a férfiak, mint a n6k, fontosabbnak talaltdk, hogy a férfi j6 partner legyen. Tovabb4, a valldsosabb
férfiak a férfiakkal szemben magasabb elvdrasokrdl szdmoltak be a vonzosdg és a haziassig
tekintetében, a vallasosabb nék pedig a férfiassagéban. A valldsosabb ndk a nékkel kapcsolatos
elvarasok vonatkozasaban is kiilonboztek kevésbé vallasos nétarsaiktdl, ugyanis fontosabbnak
talaltdk a jo partnerséget és a haziassdgot. A kapcsolat a valtozok kozott minden esetben enyhe
erdsség.

A vallasossag esetében szintén Friedman-probaval ellendriztiik, hogy az elvarasok sorrendje
megegyezik-e a kitolt6k neme és a valldsossdg szintje alapjan képzett csoportokban. Ezeket
a csoportokat gy képeztiik, hogy az atlag mentén kettévagtuk a mintat, igy kaptunk egy kevésbé
vallasos és egy vallasos csoportot. A fontossdgokban mért elvarasbeli kiilénbség tjra minden
csoport esetében mind a néket, mind a férfiakat illet6 elvarasokra vonatkozéan szignifikans volt

11. tablazat. A férfiakat és ndket illetd elvarasok osszefiiggése a vallasossaggal

Férfiakra vonatkozé elvirdsok Nékre vonatkozo elvdrdsok
Nem J6 partner  Férfias Vonzé Hézias Jo6 partner Haziasszony Emancipalt
Valldsossdg (Férfiak) 0,259"* 0,121 0,220"*  0,189" 0,128 0,108 0,145
Valldsossdg (N6k) 0,133** 0,160"* 0,079 0,076 0,116" 0,184" 0,035

Megjegyzés: * P < 0,05; ** P < 0,01.
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(x? > 19,079; P < 0,001) és az elvarasok fontossigi sorrendje rendre hasonléan alakult ahhoz,
amit az eddigiekben megismertiink (lasd 1. és 2. dbrdk).

MEGVITATAS

Megvitatasunk elején érdemes rogziteni, hogy a kényelmi mintavétel miatt a minta nem, kor,
végzettség és lakohely tekintetében nem aranyos, ezért az eredmények dltalanosithatésagaval
ovatosan kell bannunk. Mindazonaltal az 534 fés minta véleményiink szerint ad kiinduldst
arra vonatkozéan, hogy a mintank 4ltal reprezentalt csoporttal (fiatal, magas végzettségti, varosi
személyek, inkabb n6k) kapcsolatban Osszefiiggéseket fogalmazzunk meg.

Az els6 hipotézis szerint a férfiak és a n6k alapvetéen a hagyomany és modernitas tekintetében
hasonléan gondolkodnak arrél, hogy milyen legyen a nd, és milyen legyen a férfi a hosszu tava
parkapcsolatban (tekintve, hogy enélkiil nem lenne lehetséges a kapcsolatok miikodtetése), azzal
kiegészitve, hogy a nék valamivel kevésbé hagyomdnyosan gondolkodnak, altaldnossagban
modernebb preferencidk jellemzik 6ket, hazimunka-megosztas és munkavallalds szempontjabdl is
egyenl6ségelviibb nézeteket vallanak (Diekman és mtsai, 2002; Horne és Johnson, 2018).
A hasonlésagot illetd elvaras beigazolddott, ugyanis a két nem esetében a tulajdonsdgokkal kap-
csolatos elvarasok skalainak fontossagi sorrendje megegyezett. A jo partnerség az élen szerepelt
mind a férfiakkal, mind a nékkel kapcsolatos elvarasok kozott, a kitolté nemétdl fiiggetleniil.
Osszességében a partnerséggel kapcsolatos személyiségvondsok mindkét nem szdméra és mindkét
nemmel kapcsolatban a leglényegesebb vonasok kozé keriilnek, 6sszhangban mas szakirodalmi
eredményekkel (pl. Valentine és mtsai, 2020). Jelen vizsgalatban is a kedvesség, az Oszinteség,
a figyelmesség, a megértés stb. bizonyult mindenki szdmara és mindkét nemmel kapcsolatban
a legfontosabbnak, 4m emellett megjelentek a hagyomanyos nemi szerepek szerinti elvarasok is.

Nagy kiilonbségeket azzal kapcsolatban, hogy az egyes nemek tekintetében mi a fontos, nem
talaltunk a nék és férfiak kozott. A nemi szerepekré], a ndk és férfiak tdrsadalomban betoltott
helyérél, a nék és férfiak egymas kozti viszonyardl egy adott kultdraban a tirsadalom tagjai elég
hasonléan szoktak gondolkodni, hiszen egy efféle nézetegyezség nélkiil nem tudnak apolni
a masik nemmel folytatott kapcsolatokat, s az egyezség hidnya leginkabb az intim kapcsolatokat
nehezitené (Glick és Fiske, 2001).

A hagyomdanyos nemi szerepek szerinti elvarasok is mindkét nemnél jelen voltak kon-
szenzusos tartalommal. A férfiakkal kapcsolatban ez abban mutatkozott meg, hogy a férfias
férfi elvaras (melybe az anyagi biztonsagot teremt6 hagyomdnyos férfi szerepek szerinti tulaj-
donsagok mind beletartoztak, mint a jévedelemgeneralas, a hatarozottsag, ambicid, biztonsag-
teremtés) szignifikdinsan nem maradt el a jo partneri elvardsok mogott, vagyis a férfi
biztonsagteremtés korabbi vizsgdlatokban dokumentélt (Trivers, 1972; Buss, 1989) jelentdésége
nem esett. A nékkel szemben tamasztott vonzosag elvards is, hasonléan korabbi vizsgalatok
tapasztalataihoz (Trivers, 1972; Buss, 1989) még mindig fontos helyen van az elvardsok sordban,
fontosabb helyen, mint amennyire azt a férfiaktdl elvarjdk. Annak ellenére, hogy kutatasok
sorozata kimutatta, hogy nincs nagy kiilonbség a két nem elvérasai kozott (Eastwick és Finkel,
2008; Buss és Schmitt, 2019), mégis jelen van tehat a hagyomdnyos nemiszerep-elvards. Nem-
csak a vonzerd tekintetében, de a hdziassaggal kapcsolatban is megmutatkoztak a hagyoményos
elvarasok, hiszen ez a nékre vonatkozdan a mdsodlagosan, mig a férfiakra vonatkozdan az
utolsoként fontosnak tartott tulajdonsagokat jelolte. Ugyancsak a hagyomanyos elvardsokkal
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Osszhangban a nékre vonatkozodan az emancipalt n6hoz kapcsolddo tulajdonsagok utolsé helyre
soroltak. A hagyomanyos elvarasok jelenlétére mds kutatasok is felhivtak kordbban a figyelmet
(pl. Aspendorf és mtsai, 2011; Dallos és Kovacs, 2020).

Vagyis a férfi és né kozti kapcsolatot alapvetSen a szexualitdssal és az utédgondozdssal
magyaraz6 elméletek (pl. Buss, 1989; Trivers, 1972) éltal értelmezett killonbségek valamelyest
még e modern nemiszerep-felfogdssal jellemezhet6 mintdban is jelen vannak.

El6zetesen ebben az els6 hipotézisben mindazonaltal azt is vartuk, hogy lesznek azonosithato
eltérések a két nem kozott abban, hogyan gondolkodnak a masik és sajat nemiikkel kapcsolatos
elvarasokrdl. Ezt a feltevésiinket nem tamasztottdk ald a kapott eredmények, mert az elvarasok
sorrendjében nem tapasztaltunk eltéréseket a nemek kozott.

A madsodik, a harmadik és a negyedik hipotézisben azt vartuk, hogy mindazok a személyek,
akikrdl jobban feltételezhetd, hogy modernebb nézeteket vallanak, vagyis a fiatalok, az iskola-
zottabbak, és a kevésbé vallasos személyek inkdbb a nemhez nem kotott, partnerséggel kap-
csolatos személyiségvonasokat (pl. hiiséges, kedves, megbizhatd, Gszinte) tartjak fontosnak, és
a hagyomanyos szerepelvarasok szerinti tulajdonsadgokat (pl. hazias n6, hatarozott férfi) kevésbé.
Ezt a hipotézist nem tamasztjak alad az adatok, a vizsgalati személyek egységesen a jo partner
skalaban foglalt tartalmakat tartottdk a legfontosabbnak. A jo partnerség, legyen az akar
a noktol, akar a férfiaktol elvart jé partnerség, barmely a fentiekben emlitett vizsgalt szempont
alapjan végeztiink is Osszevetéseket, a tobbi skalan jelolt tartalomhoz képest fontosabbnak
bizonyult. Tehdt Osszességében a fiatalok és az idések (H2), a magasan iskolazottak és alacso-
nyabban iskoldzottak (itt: érettségizettek és érettségivel nem rendelkez6k) (H3), valamint a
vallasosak és nem valldsosak (H4) nem kiilonboztek e tekintetben, mindannyian a hagyomanyos
preferenciaktdl némiképp eltéré, a partnerségre fokuszalo preferencidkat deklardltak.

Kiilonos, hogy az életkorral nem fiiggott Ossze a preferencia, ennek lehet az a magyardzata,
hogy maga a kérdés a kérd6ivkitoltés soran azt implikalhatta, hogy a fiatal és idGs egyarant
arra gondol, hogy egy mai fiatalnak mi a fontos. Kénnyen eléfordulhat, hogy az id8sek sokkal
inkabb jé emberismeretiikrél és tarsadalomismeretiikrdl adtak szdmot, mint sajat preferencia-
ikrdl. Emellett az 6tven év feletti korosztaly nagyon kis létszimban képviselt a mintaban.

Az iskolazottsaggal kapcsolatos eredményeket erdsen befolyasolhatta az, hogy a kit6lt6ktdl
a legmagasabb iskolai végzettségiiket kérdeztilk, nem az oktatisban eltoltott éveik szamat.
Ugyanis torzithatta az eredményeket az a tényezd, hogy bar sok vizsgalati személynek érettségi
a legmagasabb végzettsége, de jelenleg egyetemre jarnak, tehat attittidjik hasonldbb a felséfoku
végzettséggel rendelkez6kéhez.

A vallasossaggal kapcsolatban tovabba azt az eredményt kaptuk, hogy a valldsosabb nék
kiilonos hangsulyt fektetnek a nék haziassagara és a férfiak férfiassagara, a vallasosabb férfiak
a sajat hdziassigukat latjdk relative fontosnak. Ezt valészintileg ugy magyarazhatjuk, hogy
a mintankban megszolitott zomében fiatal, képzett és véarosi vallasos férfiak e tekintetben rea-
gélnak az atalakulé nemi szerepekre, és a hdziassagot a reprezentdcidikban a jo partnerség,
segitékészség és hosszu tavu kapcsolat szolgélataba allitjak.

Azt az 6todik hipotézisben megfogalmazott feltevést, amely szerint a nemi egyenl6ség hivei
modernebb nemi szerepeket tiikr6zé elvardsokat fogalmaznak meg (pl. kevésbé fontos
a hdziassdg a n6knél és a férfiassag a férfiakndl, és fontosabbnak tartjak, hogy egy né emancipalt
legyen), adataink részben timogattdk. Mind az egyenldségelviibb férfi, mind az egyenl8ségelviibb
ndi kitolt6k kevésbé tartottak fontosnak a hazias nd idedljat, a férfiak ezen tdl még a férfias férfiét
is. Tehat a nemiszerep-elvarasok hasonléan fiiggtek Ossze a ndék és férfiak tarsadalmi
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egyenldségérél vald gondolkodassal, mint ahogyan azt a konstruktum lényege alapjan elvar-
hatjuk. Ahogyan arrél Eagly, Wood és Johanssen-Schmidt (2004) irnak, parhuzamosan
a tarsadalmak egyre egalitariusabba valdsaval és parhuzamosan azzal, hogy a nék és a férfiak
a tdrsadalmi struktarakban egyre hasonlébb szerepeket toltenek be, a nék és férfiak kozti
pszicholdgiai kiilonbségek is egyre kisebbek lesznek, vagyis a vizsgalatunkban érintett kérdés
vonatkozasaban hasonld elvarasokat tdmasztanak partnereik felé. A nék szamadra egyre fonto-
sabb, hogy a férfi kivegye a részét az otthoni feladatokbdl, a férfiak szdmara egyre fontosabba
valik a nék statusza és jo keres6képessége (Eastwick és mtsai, 2014). Mindazonaltal, még
a kevésbé egyenléségelvii személyeknél is a jo partnerség volt a legfontosabb elvards, ugy
a férfiak, mint a n6k megfogalmazasaban, akar a férfiak, akdr a nék felé. Ezt az is magyardzhatja,
hogy ugyan a vallasosak kevésbé egyenlGségelviiek, de a mintdnkban a jo partnerséggel kap-
csolatban kifejezetten erdsebb elvarasokat fogalmaztak meg. Tehat a vallasos személyek, a hosszu
tavra sz6l6 (,holtomiglan-holtodiglan”) kapcsolat feltételezhetd hiveiként vérakozasaikban még
kiilonosebb nyomatékot adtak a hosszu tava kapcsolatot valéban segité tulajdonsdagoknak, mint
tették azt a kevésbé vallasosak. Erdekes lenne ezt az sszefiiggést kevésbé iskolazott, nem varosi
mintdn is prébara tenni. A nemi egyenléségelviiséggel kapcsolatban kapott eredményeket
arnyalhatnd olyan véltozok beemelése is, melyek a nemekkel, azok szerepével kapcsolatos atti-
tidoknek nem azt a nagyon direkt szintjét mérik, mint a nemi egyenldségelviiség, de indirekt
moédon informalnak arrél, hogy a valaszadé mennyire tesz kiilonbséget az emberek meg-
itélésében az alapjan, hogy melyik nemhez tartozik. Egy kutatas szerint példaul az (ambivalens)
szexizmus, benne a jéindulatd szexizmus magas szintjével rendelkezé nék (vagyis azok, akik
a néket gyongédségiik és gondoskoddképességiik miatt tiszteletre méltonak és a férfiak védel-
meére szorulonak tartjék) fontosabbnak gondoljak, hogy a férfi el tudja tartani 6ket, hogy magas
statuszu legyen, és az anyagi biztonsagot is tudja biztositani, mint azok a nék, akiket a szexizmus
alacsony szintje jellemez. Azok a férfiak pedig, akikre az (ambivalens) szexizmus, benne az
ellenséges szexizmus magas szintje jellemzd, a vonzdsagot és a vitalitdst tartjiék nagyra a nékben,
szemben a kevésbé szexista férfiakkal (Travaglia, Overall és Sibley, 2009).

Erdekesség a mintéval kapcsolatban, hogy a ndéknek minden tulajdonsagskala esetében
szignifikinsan magasabbak voltak az értékei. Ennek a hatterében az allhat, hogy kutatasunk féleg
éppen azokat a fiatalokat érte el, akiknél a nék, de nem a férfiak, éppen a hdzassagkotési korban
vannak (Kozponti Statisztikai Hivatal, 2016; Allendorf, Thornton, Mitchell, Young-DeMarco és
Ghimire, 2017), és szamukra a hosszu tavra sz6l6 parvalasztas téméja fontosabbként jelent meg,
ezért az § attittidjeik erdsebbek voltak, mindent fontosabbnak tartottak.

LIMITACIOK

Vizsgalatunk legfébb limitacidjanak a kényelmi adatgytjtést tekintjilk, amely miatt a mintank
életkor, végzettség és lakohely tekintetében nem kiegyensulyozott. A tovabbiakban érdemes
lenne a mintat kib6viteni célzott mintagytijtéssel. Sziikségesnek tartjuk a férfi, a nem vérosi,
valamint 50 évnél id6sebb, kevésbé iskoldzott vizsglati személyek toborzasat.

A preferencidknak az életkorral vald Osszefiiggései mindazonaltal valészintdleg jobban
megmutatkoztak volna, ha kérdéseinket nem altaldnossagban fogalmaztuk volna meg a fiatal
korban val6 elkotelez6désrél, hanem konkrétan azt kérdeztiik volna, hogy személy szerint
a kitolt6knek fiatal korukban mi vagy mi volt fontos a hosszu tavra szolé partnervalasztasukban.
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Ugyanis a vizsgélatban alkalmazott megfogalmazasunk elShivhatta a vizsgalati személyben az
el6iré normait, és azaltal adhatott valaszt, nem pedig az alapjan, ahogy 6 dontétt (volna)
fiatalkoraban.

Felmertiil tovabbd, hogy az egyes tulajdonsdgokra, azok fontossagdra sorra egymds utdn valo
valaszadds sokkal tudatosabb kiértékeléssel jar, mint ahogyan a mindennapi életben,
a maga természetességében reagélunk egy-egy személyre. Erdemes lehet a tovdbbiakban mas
modszertannal is megismerni a preferencidkat, példaul kiilonboz8 profilokra, jellemzésekre
iranyulé inkabb egészleges reakciok megismerésével.

A vizsgélat tovabbi limiticidja, hogy tobb véltozd esetében, de féleg a két nemmel kap-
csolatos elvarasok skéldjaban erés plafonhatas lépett fel, sokan sok tulajdonsdgot is maximalisan
fontosnak itéltek. A Beere-féle kérd6iv itemeivel is altalaban véve tul erls egyetértést tapasz-
taltunk. Ennek oka lehet, hogy ez egy régi mérbeszkoz, amely tulsdgosan direkt médon méri az
egyenldségelviiséget, a tarsas kivdnatossagi hatasnak erésen kitett mdodon. A tovabbiakban
alkalmasabb lenne egy modernebb méréeszkozt alkalmazni a nemi egyenlGségelviiség fel-
térképezésére. Emellett a tovabbiakban a szexizmus mérése is fontos informaciokkal gazda-
githatna a jelenség megismerését.

Erdemes lenne tovabba az egymdst kiegészitd, a nemiszerep-elvarasokban egyetértd férfi és
ndi elvarasok hipotézisét nem atlagosan, hanem konkrét parkapcsolatokban vizsgélni.

A kutatds a tObbségi partnerkapcsolatra iranyult (férfi és né hosszu tavu partnerkap-
csolatdra). Ezt kiilon nem hangsulyoztuk a kitoltéknek, de a kérdésekbdl implikaltan ez kideriilt.
Kitsltdinktdl ezzel kapcsolatos kitoltési nehézség, sérelmezés nem jott visszajelzésként.

KONKLUZIO

A férfiak és a n6ék véleménye hasonl6 azzal kapcsolatban, hogy a jé hosszu tava parkapcsolathoz
elsésorban a jo partnerséghez kot6dd tulajdonsagok a legfontosabbak, fiiggetleniil attdl, hogy
térfirél vagy nérél van sz6. Mindazonaltal a preferencidkat drnyaljak a nemi szereppel kap-
csolatos vélekedések és a vallasossag is. Az egalitarius férfiak kevésbé tartottak fontosnak, hogy
egy férfi férfias legyen, és egy né jo partner, illetve hézias legyen. Az egalitdrius nék hasonléan az
egalitarius férfiakhoz, kevésbé tartottak fontosnak, hogy egy né hézias legyen. A valldsos férfiak
a férfiakkal kapcsolatban fontosabbnak tartottdk a jo partnerséget és a vonzosagot, a nékkel
kapcsolatban pedig a hdziassagot, mint a nem vallasos férfiak. A vallasos nék szintén fonto-
sabbnak tartottdk a férfiakkal kapcsolatban a jo partnerséget, tovabba a férfiassagot, a ndkkel
szemben pedig a jo partnerségen kivill a haziassagot tartottak fontosabbnak, mint a nem vallasos
noék. Osszességében tehdt a nagyon hasonld preferencidkon tuli 4rnyalatnyi kiilonbségek
tekintetében az egalitiriusok a hagyomdnyos fogalmaink szerinti egyiittélést nehezits, a valld-
sosok pedig az egytittélést konnyitd preferencidkat mutattak.
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1. MELLEKLET

A tulajdonsaglistaba valasztott tulajdonsagok emlitéseinek szdma az elévizsgalat soran

Emlitések szdma (6sszevonva ndkre és

Tulajdonsig férfiakra vonatkozdan)
vonz6 megjelenés 60
vidam 60
értelmes, tdjékozott 55
megérté 55
hatdrozott 46
igényes a kiilsejére 45
kedves 43
figyelmes 38
fontos szdmara a csalad 31
megbizhat6 31
gondoskodo 27
hasonlé érdeklédés 27
céltudatos 25
hézias 22
szelid 22
htiséges 20
Oszinte 16
képes legyen a kozos jovéhoz hatékonyan 15
anyagi eréforrdsokat megteremteni
kolcsonos testi vonzalom 15
nyitott, érdekl6dd 14
kalandvagyo 13
érezzem mellette magam biztonsagban 10
illemtudé 10
alkalmazkod¢ 9
6nallo 7
tirelmes 6
szorgalmas 5
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Correlates of gender, demographics and gender-egalitarianism in the
attitudes towards long-term partner choice

Dorottya Ocsends and Judit Kovacs

Background and objectives: The aim of the research was to identify correlates of gender, demographics, and
gender-egalitarianism in the attitudes towards long-term partner choice. We formulated our questions on
the basis of relevant social psychological theories which can explain traditional and modern mating
preferences. In general, we expected preferences to show modern but also traditional expectations from
men and women. We expected women, younger, more educated, less religious and more egalitarian people
to have less traditional preferences. Method: We used convenience sampling. Participants (N = 534, male:
139, female: 395) completed an online questionnaire consisting of a demographic questionnaire, an
assessment of the characteristics expected from a man and a woman in long-term relationship, and the
Beere Gender Equality Questionnaire. Results: In the opinion of both sexes and in relation to both sexes,
social qualities such as trustworthiness and honesty, which are essential for a good partnership in a long-
term relationship, are the most important. Preferences in their order remained the same independent of the
other examined variables. A woman should be first of all a good partner (attractiveness included), second,
a housewife, and third an emancipated woman. A man should be first of all a good partner, second,
masculine (effective), third, attractive, and last, a homely man. Conclusions: Men and women have similar
views regarding the importance of socializing-related personality characteristics necessary for a good
partnership. The preference order of the important factors is rather constant across all groups (grouping
according to gender, age, views of egalitarianism, education, and religiosity), however subtle correlates of
the examined factors could be identified in attitudes towards long-term mating.

KEYWORDS

traditional and modern partner choice preferences, gender stereotypes, gender roles, gender equality
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