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Elészo6

Szakdolgozatontémga a tanari munka és a tanuloi aktivitas vizsgélatazakképzés
folyamatdban A vizsgalatot agy lattam kivitelezhigtek, ha a szakmai gyakorlatom
soran megfigyelem a témahoz szorosan kapcsoldéddetélset, €s ezeket kiemelve

tartok orat.

Célom ezzel, hogy tapasztalatot szerezzek, és kdvetkselatt vonjak le, hogy
melyik pedagodgiai modszer bizonyul hatasosabbnékyyésebbnek, kénnyebbnek,
esetleg célravezéibnek abban, hogy a tanuldk aktivitasdinebzditsuk, fenntartsuk,

kivaltsuk.

Mobdszer. az ebbbieknek megfeléen két kontrollcsoportot alakitottam ki. Egy
9-es osztalyt vettem alapul, ahol 32 diak tanuladzamitastechnika teremben csak 20
gép van. igy kaptam a két kontrollcsoportot. Az ikby (a gépek szamanak
megfeleben) 20 tanuld, a masikba (értelems$meer) 12 jutott. Az osztaly - mas
tantargyakbdl kiindulva, ahol természetesen eggitgoznak a gyerekek - hasonlo
képessegekkel rendelkezik (persze megtalalhatokiemetked képesséiipk é€s a

gyengébbek is).

A két kontrollcsoport egymastol flggetlentl doldoziNégy modszert
valasztottam az 0sszehasonlitdshoz: frontalis lgaatiiuka, csoportmunka, paros és
egyéni feladatmegoldas. dbb az egyiket, majd a masikat alkalmaztam mindkét
csapatnal, hogy sajat tapasztalataimat lejegyeahess



1. A tanari munka és a tanuloi aktivitas

Az iskolaban, ha egy Uj tantargy tanitasdhoz- tsaélioz kezdink, mindenedi!
megismertetjik ndvendékeinkkel azt a tudomanyt, lgeheantargyunk képvisel az
iskolai tanulmanyok egész rendszerében. Megtangyalpogy az ember vildganak
milyen kérdéseivel foglalkozik, s mi e kérdések dtasdnak és megolddsanak
jelenbsége a tarsadalom, és benne az ember életében, Wégy az adott tudomany
vagy gyakorlati tevékenység hogyan figg 6ssze dzeenmegismerés és produktiv

munka mas terileteivel.

Fontos momentuma a tanari munkanak, hogy a didkottekidését,
kivancsisagat felkeltsik a tudomanyok, esetinkbdachnika, az informatika irant,
hogy az eittik tantargyakra osztottan tUkedd objektiv valésagban helyes
tajékozodasra, a valdsagos Osszefuggések kereséséréelismerésére neveljik
tanitvanyainkat. Természetesen az éuitdd felkeltése dnmagaban nem elégséges.
Arra is meg kell tanitani didkjainkat, hogy milyenddszerekkel lehet ezeket a
kérdéseket felismerni és megvalaszolni. Vagyis éégpen meg kell tanitardiket

onalléan tanulni, kutatni.

Azt sem téveszthetjik szem @él, hogy novendékeink egész fdjtlo
szemelyiségukkel vesznek részt az oktaté- nedel folyamatban, mint
megismételhetetlentl egyedi egyéniségek. Mindig giminia kell a tanarnak arra,
hogy a gyerekek nemcsak a mi tantargyunkat tanuljadks hogy akik tanulnak, azok
nem egyszeiien tanulok, passziv befogaddk és utasitas-vegreh@st hanem azéket
ert hatasok, vagy az dittik allo feladatok kozul valaszto, azokra valaszal lények.
A viszony tehéat tanar és didk kozott dialektikus, Klcsdnds viszony. Nemcsak a

tandr hat tanitvanyaira, hanem azok iséra és egymasra.

Objektiv pedagdgiai torvényszetiseg, hogy senkit sem lehet semmire
megtanitani sajat aktiv kozremikddése nélkul. Ez a kozremikodés kulonbos
mértékii lehet. Ha az o6ran folyd kdz6s munkaban minden tan@ intenziven
bekapcsolodik, akkor azt szoktuk mondani, hogy az sztaly aktiv. Az egyes

tanulokat tanulmanyi munkajuk intenzitasanak foka szerint szoktak mindésiteni



aktivnak vagy passzivnak, pedig ez nem ennyire eggsii dolog. Lehet egy tanulo
aktiv akkor is, ha munkajat csupan kulg inditékok — pl. bintetésbl, rossz
erdemjegytl valo félelem — hatasara végzi nagy igyekezettefalodi aktivitasrol
akkor beszélhetiink tehat, ha a kil§ késztetések mellett betsinditékok is jelentés
szerepet jatszanak tevékenységében. Olyan bilshajtéerok, motivumok
aktivizaljak, mint példaul egy adott tantargy iranti érdeklédés. Ha ez nikddik, ha
ezt sikerllt a tanarnak a gyerekben felkelteni, akkr beszélhetiink valojaban
motivaciorol, valdban aktiv gyerekrél vagy osztalyrél. Ha a tanuldi tevékenyseég
motivalt, akkor méar nincs szikség allandé 0Osztokégre, a tanuld eneélkll is
igyekszik minél tokéletesebben teljesiteni feladataigy tevékenysége nem csupan a
tanar vagy masok akaratabol, hanem szamottévmértékben a sajat akaratabdl is

végzett, beléleg motivalt tevékenység lesz.

A tanari munkanak talan ez a legnehezebb része. Nygn nagy kihivas
szamara a diakok pozitiv motivaciojanak kialakitasa mert erre nincs szabdly,
nincs egységes eljaras, nincs minden tanuld esetébalkalmazhatd modszer.
Minden gyerek egy kilén vildg, s minden kilén kis Naghoz a tanarnak meg kell
talalnia a kulcsot annak érdekében, hogy ez a vilamegnyiljon, hogy oda a tanar
beléphessen, hogy elfogadtassa magat €s tantargy@gy aztan a tovabbiakban a
gyerek a tanitas - tanulas folyamataban partnere gyen a tanarnak, az oktatasnak
pedig aktiv alanya legyen és ne passziv targya. Hog@z sikeriljon, az oktatonak
tisztdban kell lennie a tanitas — tanulas folyamat#ak pszicholdgiai alapjaival.

A tanitas — tanulas folyamataban érvényesidl pszicholdgiai
torvényszeniségek kozul — a dolgozat témajanak megfet@n — a tanulas

motivaltsaga és eredményessége kozti 6sszefliggéergalkozom.

A tanulasnak lehetnek ,kilss” és ,belsé” inditékai. Minél nagyobb szerepet
jatszanak a bel$ inditekok, motivumok, tehat minél motivaltabb a gyerek, annal
nagyobb az aktivitdsa, o©nallésdga a tanulasban, égnnek kovetkeztében
eredményesebb a tanulas.

Itt talan nem lényegtelen megjegyezni, hogy a tanast meg Kkell

kulonboztetni az emlékezetbe vésait hisz nagy tévedés volna a tanulds egész



folyamatat az emlékezés kategoriajdba utalni. A didktika szempontjdbdl csak
azok a felfogasok fogadhatdk el, amelyek a tanuldsgalmat tdgabban, teljesebben
ertelmezik. Kiulondsen igaz ez a mai, Uj szempontuktataselmélet iranyelveit
figyelembe véve. Ezek alapjan a gyerekkel nem terrkétlen informaciéhalmazt
kell elsajétittatni, hanem képességeket kell a tamdak kifejleszteni a tanuléban.
Olyan képességeket, amelyek birtokaban a gyerek ayakorlatban alkalmazni

tudja majd a megtanultakat.

Rubinstein szerint is a tanulas pszichologiailagveébonyolult folyamat, amely
semmi esetre sem azonosithatd az emlékezeti teysdgyel. Szerinte hozzatartozik a
megtanulandé anyagnak:

1. értelmes és aktiv felfogasa

2. gondolati feldolgozasa

3. emlékezetbe vésése

4. biztos kezelése, amely leh#té teszi, hogy

kulonbozé szituaciokban 6néalléan hasznalni tudja.

A tanulas fenti mozzanatait Rubinstein szerint a taulasi folyamat egymas
utan kovetkez fazisaira lehet vonatkoztatni olyan értelemben, hgy a tanitas —
tanulas ésszelien megszervezett menetének bizonyos szakaszaibaneggik vagy
masik sziikségképpen az éérbe kerll. Természetesen az egyes mozzanatok nem
valaszthatok el mereven egymastdl. Atmennek egymémb oOsszefonddnak
egymassal. Valamilyen tananyag értelmes és aktiviflegasanak az eredmeényessége
azoktol a feltételekl figg, amelyek kozt az anyag és a gyerek talalkoza |étrejon.
Ezeket a feltételeket a tanar teremti meg, akinekuidnia kell, hogy az 0j ismeretek
mindig a mar megléwkre épulnek, ezért a tanar, mieétt az Uj ismeretek
atadasara, bevezetésére vallalkozna, mozgositaniallk mindazokat a koradbban
megszerzett ismereteket, melyek felidézése nélkid &j ismeretek értelmes és aktiv
befogadasa nem lehetséges. Annak is kulon irodalmaan, hogy ezt az
ismeretmozgositast a tanar milyen médszerek alkalnzasaval teszi, hisz — mint az
elozokben emlitettem — Oridsi jelenésége van annak, hogy mennyire sikerdl
motivalnia a tanarnak a diakot. Az anyag feldolgozéanak tehat egészében is
olyannak kell lennie, hogy megteremtse, és allanddafenntartsa a kedve#

|élektani feltételeket az értelmes és aktiv befogad és elsajatitds szempontjabol.



Az anyag teljes megértéséhez specidlis tevékenkserjikségesek. Ezeket a
gyerekekkel gyakoroltatni kell, s az ilyen jeltegyakorlatok kitalalasahoz tanari
kreativitas szukségeltetik, igy lesz az ora érdekagalmas, a diak pedig érdekelt,
motivalt, végé soron pedig nyertes. Olyan specialis tevékenységajondolkodasi
muveletek egész sorara gondolok itt, mint: O0sszeHdden analizis, szintézis,
altalanositas, absztrakcio, konkretizalas, stb.gysa olyan ntiveletekre, amelyek
segitségével az ismeretanyag tartalmaba egyre bidgebehatolhatnak a diakok, és a

benne 164 6sszefliggéseket a tanar is mind sokoldalubbaatiartel.

Ha a diak vilagosan megértette az anyagot, a i#ndem allhat meg, hiszen a
kovetked fazis, a tartds emlékezetbe vésés, az ismeretgkité8e szintén olyan
feladat, ami ismét megkoveteli a tanari kreatititdd kell érnie ugyanis, hogy az
elsajatitds ne az anyag mechanikus rogzitése leggert ezt a diak par nap alatt
elfelejti. Gyakran tapasztalhatja azt a tanar, he¢gnulok szilardan emlékezetbe vésték
ugyan az anyagot, de még nem urai a megtanultaksaereteiket nem tudjak elég
biztosan kezelni. Tulsdgosan a tankdnyv vagy azeigyzovegéhez tapadnak, még nem
képesek arra sem, hogy sajat szavaikkal mondjalazél amit megtanultak. Az
ismeretanyag biztos kezelése ott Kadik, amikor el tudnak szakadni a tankdnyv
szovegéil, képesek szabadon, a tankoryvelters elrendezésben is produkalni
ha a tanulas folyamatdban eljutnak az ismeretelratkzdsaig. Természetesen, ebben a
folyamatban a tanuld aktiv részvétele is elengedleet feltétel. A tanar — barmilyen
zsenialis munkat végezzen is — 6nmagaban kevéstdrauldé ebben a folyamatban nem

partner, akkor a tanari@eszités hidbavalo lesz.

Altalaban hajlamosak vagyunk arra, hogy az elgagitartossaga szempontjabol
az ismetlést — az orai k6zos ismétlést, vagy dzonttegyéni tanulast — tekintstik az
egyetlen dorit tényednek. Pedig mar az () ismeretek kozlésének modj&dl
nagymértékben fligg az ismeretek tartdssaga. Az redameyag lényegét kiendel
rendszeres, vilagosan attekinth&bzlése nélkulozhetetlenoétltételeit teremti meg az
emlékezésbe véseés tartossaganak. Ez is egy olimdafeamit a tanar nem harithat

masra, ami a tanari munka lényeges eleme.



Gyakran tapasztalhatd, hogy a tanulék szilardaréleezktbe vésték ugyan a
tananyagot, de nem urai még az anyagnak, nem tuelgd biztosan kezelni a
tanultakat. Tulsagosan a tankdonyv vagy a jegyzévesgehez tapadnak, még nem

képesek arra sem, hogy sajat szavaikkal mondjaktebhmit megtanultak.

Az ismeretanyag biztos kezelése ott kaldikd, amikor el tudnak szakadni a
tankonyv vagy a jegyzet szovedets képesek a tankonylteltérs elrendezésben is
produkalni mindazt, ami Iényeges. Az ismeretanyelges elsajatitasarol csak akkor
beszélhetlink, ha a tanulds folyamataban eljut @ldaaw ismeretek alkalmazasaig. Az
ismeretek ilyen értelemben vett biztos elsajatitdkaa szilkségességét a pedagdgusnak

oktaté munkaja soran allandéan figyelembe kell v@nn

A fentiekldl logikusan kovetkezik, hogy a didaktika feladatok soraban €ls
helyen az aktiv tanulas pszicholdgiai feltételeime&gteremtését kell megemliteniink.
Ide tartozik:

- az érdelddés és a figyelem felkeltése és ébrentartasa
- a tanulasnak a tanitas eszkodzeivel valéo motigalas
- egy olyan motivacids rendszer kiépitése, amelpjal

és allando forrasa lehet a tanulok aktivitasanktiyiaalasanak.

Ezen alapelvek figyelmen kivil hagyasa terméketidaszi a tanari munkat. A
pedagogus csak akkor ér el eredményeket, ha olymeréteket tud kdzvetiteni
tanitvanyanak, amelyeket a mindennapokban aztatdsan alkalmazni tud majd. Ezt
viszont csak akkor éri el, ha felkelti a diak endelését, ha motivalni tudja, ha be tudja
vonni az orai munkaba, tehat ha sikerul megvalogita legnehezebb feladatok egyikét,
ti. azt, hogy a gyerek az oktatasi folyamatnak omezfa szemléje, targya legyen,
hanem alanya, méghozza cseleklanya!

Az informatikat tanitd tanarnak bizonyos szempohtk@nnyebb dolga van,
mint mas tantargyakat oktatdé kollégajdnak, mert ai myerekekben oriasi az
informatika, a szamitdgép iranti vonzalom és kisisday, tehat az érdéklés gyakran
eleve adott. Ezek ébrentartasa, az aktiv rész\grébsitasa mar nehezebb feladat,

kiulondsen az elméleti hattér elsajatittatasa eseténezt egy atgondolt, a gyerek



képességét, a figyelemgorbét szeditehrtdé pedagdgus — nem kis kreativitassal! — meg
tudja oldani, hisz ennek a pedagdgiai feladatnakdgvan a maga modszertana.

A neveléslélektan szintén kiemelléesh fontos szerepet tulajdonit az érdeléls
felkeltésének az oktatdéi munkaban. E tudomariyetdi szerint az érdekdés mindig
érzelmileg szinezett. Az érdéklés kieléglilése a megelégedettség érzelmi allapotat
idézi eb. Ha egy tanuléban érdéklést akarunk kelteni egy targy irant, meg kell
vildgitanunk ennek a jelefdégét. A tanulé nem érdéklik az irant, aminek szamara
nincs jelenisége, amit értelmetlennek talal. Az érdelds ugyanis — bar érzelmi
tényedk jelents szerepet jatszanak benne — nem korlatozodik zedngr szférara,
hanem a gondolkodasnak is lényeges szerepe vane.bdbmiekbdést kelteni
mindenekedtt azt jelenti, hogy megmagyarazzuk valamilyen yaek, jelenségnek,
folyamatnak, tevékenységnek az értelmét, jétdet. Az aktivitasnak ezek alapjan a
legbiztosabb alapja az érdé#iés, amely segitséget nyljt az ismeretek elsajabith és
alkalmazasaban. Az, hogy kinek milyen irdnyultségtl érdekddési kore, eltéy.
Vannak tanulok, akiknek szélesebb az ergldési korik, de esetleg nem elég elmélyiilt,
és vannak, akik egy téma irant érdeklek és azt mélységeben is hajlandok

megismerni.

Amikor tehat egy tantargyat éezor kezdink tanitani a legfontosabb, hogy
keltsUk fel a tanuldk érdebdlését az adott tantargy irant, vagyis a tantargydgének,
szépsegének objektiv és szubjektiv méggykifejtésével megteremtsik a minél
mélyebb tudas igényét. Comenius irj&rd el, hogy belassa, milyen fontos szamara a

tudas, és hamarosan kivanni fogja a tudast

Azt mar Comenius is vilagosan latta, hogy nem et&ypan” az érdeklbést
felkelteni, de fent is kell tartani aztétsha lehefiség nyilik r4, fokozni kell. Ebben a
folyamatban legaldbb akkora része van a tanuldmak, a pedagoégusnak, ugyanis nem
elég a megfelél kozvetités, befogadni is tudni kell. Ahhoz, hogynebuld pozitivan
alljon a tanulashoz a pedagdgus személyiségenetargg iranti lelkesedésének és
elhivatottsaganak kimagaslo szerep jut, mivel akaitég jobban lekdtheti a tanulé
figyelmét és felkeltheti érdetdiését.

1J. A. Comeniusi. A. Comenius nagy oktatastana. o.



Azzal, hogy a tanulokban érdékst és tudasvagyat keltlink, megismertetjik
vellk a tanulds és a tudas szépségeit és értékmilai tanulasuk eredményességét
éppen annyira émozdithatjuk, mint egész tovabbitmelédésik, tovabbképzeésik

feltételeit.

Az érdekbdés, a figyelem felkeltése és ébrentartdsa mebettanulok
ismeretszer@ tevékenységének megszervezése a kovéetheemelked didaktikai
feladat. Ebbe beletartozik ugyanis a tanari isrhémés mellett az egyre novekv
szerephez juté egyéb ismeretforras (Ugy, mint haterCD, DVD), konyvek, kisérleti
eszk6zok, miszerek segitségével végzett 6nalld ismeretézerzkenyséqg is.



2. A tanari munkaformak

A tanulok aktivizaldsdhoz megfefemunkaforma a kovetkézépés a tanari munkaban.
Az osztalykeretben folyd munka nfieontalis, csoport, paros é€s egyéni foglalkozasok
valtakozasabol, kulonféle kombinacioibol dek Ossze. Ezekkel a munkaforméakkal
kapcsolatban beszélhetiink direkt és indirekt oktata Indirekt iranyitdsnal a tanér
kitizi a célt, megjeldli a megoldand6 feladatokat, niggaa szikséges detes
informaciokat, de a tovabbiakban a tanulék oOnallGdwigoznak onallban vagy
csoportosan. A tanar csak akkor avatkozik be, hikss&ges. A frontalis, direkt
osztdlymunkahoz képest ez a munkaforma teléetteszi a tanulok tudasszintjében
mutatkoz6 egyéni eltérésekhez és egyéni munkaterkipdy valé nagyobb mérték
alkalmazkodast. Ennek kovetkeztében pedig az gszdivizalasara valo torekvés

eredményesebb, illetve az 6nallésagra valo neveteshjelenis szerepe van.

A direkt iranyitasu tanitas-tanulas megszervezds@agyomanyos formaja a
frontalis osztalymunkgVeszprémi Laszl6 logikusabbnak és helyesebbneiataz
»egyuttes munkaforma elnevezést). Ennek lényege, hogy azabs a pedagogus
kozvetlen vezetésével, tehat direkt médon dolgdeka tananyagot. Mindez az egész
osztalynak szél, és valamennyi tanuld ré8lzér tanarral valé alland6é kozvetlen
kontaktust, az egész osztalynak a tanar altal nabgszmodon és nagyjabdl azonos
Utemben valé egyiutt haladasat feltételezi. A taaufigyelnek a pedagdgusra,
valaszolnak kérdéseire, a tanar kozvetlen irargit@dolyik a munka. A tanulas-tanitas
alapved eredményességéatozdithatja a tanar az osztalykdzosséttiehotivalassal.

A kapcsolatteremtésben fontos szerepe lehet, amorgbafrontalis osztalymunka
tartalmaz egy alapvétbels ellentmondast is. Az osztaly tudasszintjét (fegegét)
tekintve homogén csoport kell, hogy legyen, miebemunkaforma megkivanja, hogy
az osztaly azonos modon, azonos Utemben jussogyehmagasabb tudasszintre. A
valésagban viszont a tanuldk kozti kulénbséedékfiudasszint, értelmi fejlettséqg)
adodoan az osztaly heterogén csoportot képez, vyaggnos mdédon €s azonos lUtemben

val6 foglalkoztatas eredménye szikségképpen jEditlonbségeket eredményez.

Az indirekt iranyitdsucsoportmunkaesetében a tagok egymassal kdzvetlen

kapcsolatban vannak és a kdz6s feladat megolddekélren kozdsen tevekenykednek.



A csoport kaphat azonos vagy mas feladatot, il egpporton bellil minden tanuld
kaphat kulon feladatot is. A tantargytdl és a fatadl fugdgen is felmertlhet a kérdés,
hogy heterogén vagy homogén csoportokat akaruniakakiitani, ill. allando vagy

valtozo legye-e a csoport 6sszetétele.

A szintén indirekt iranyitasiparos munkaformanal két tanulé old meg egy

feladatot, igy a parok kozotegymasra utaltsagi kapcsalatalakul ki.

Az egyéni munkaforma is indirekt iranyitdsa: a tanulok a &std 6nallo
feladatmegoldédssal szerzik meg, de ehhez szikséggnesitmutatast, segitséget
kaphatnak a pedagodgustol. Ebben az esetben atyasimtélen egyes tanuldja kaphatja
ugyanazt a feladatot vagy kulonldomehézségi foku, egyénre szabott feladatot, ill. az
osztélyt fel lehet osztani képességik szerint atoki@, és a tanuldk egyénileg ennek
megfeleb nehézségi foku feladatot kapnak.

A megfeleb munkaforma kivalasztas az egyik legfontosabb —nlean a
legfontosabb — feladat a pedagégus szamara. A rfamkak valtakoztatasa vagy
kombinacidja nagyban befolyasolja,6ts meghatarozza a gyerekek aktivitasat,

motivaltsagat.
SZERVEZETI . AZ OKTATASI
FORMA MODSZER FOLYAMAT
MUNKAFORMA TIPUSA
1. Egyuittes & Ismeretkozlés, megbeszélés
osztalymunka elézetes megfigyelés
referatum, vita
induktiv jellegii Vezérelt
deduktiv jellegii
problémakiindulasa
cselekedtetd

\S]

. Csoportmunka< - ugyanazzal a térzsanyaggal
- azonos térzsanyag + spec.f.

g Vezérelt
- az anyag egy részlete
3. Paros - differencialt egyénekre bontva
Tunkatankonyv
s I.ndu\'lduahs < Programozott feladatlap
ismeretfeldol- romtatott Drogram
gozas nyo prog Szabalyozott

programozott tankényv
gépi program

1. &bra: Munkaformak

% Veszprémi LaszléDidaktika 145. o.
*U.0. 147. 0.
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3. A tanuldi aktivitast elésegith modszerek

Mint mar emlitettem, a tanuldk aktivitasat a pedagokell, hogy serkentse a tanitas-
tanulas folyamataban. Neki kell annak asnek lennie, ami a gyerekeknekoéger
impulzust, példat ad, hogy tudasuk olyan szintjgsdgn, amikor képesek onalléan
gondolatokat alkotni, megléiet tovabbgondolni, a hétkznapokban alkalmazrketze
és arra is képessé valjanak, hogy sajatohglnyikidl bévitsék tovabb ismereteiket.
llyen feladat tovabba a megfaelemodszer kivalasztasa is. A didaktikhbamadszer
fogalma tobbféleképpen értelmezhétzek kdzott persze arnyalatbeli eltérések vannak
csak): Comeniusnal még az oktatas-nevelés egéslafitgite, Pestalozzi szerint az
oktatasi menet, a megismerés folyamata. A mdédszedgérog methodus a célhoz
vezeb Ut, eljaras jelentésszobol ered. Veszprémi Laszlo megfogalmazasaadanar

és a tanuldk célirdnyos, tervs#erljarasai, amelyek a tudas elsajatitdsa révén
képességeket fejleszteneljvelt magatartast alakitanak "Ki Ennek alapjan ki kell
emelni, hogy a modszerbe beletartoznak mind a danwhind a pedagdgus
tevékenységének kiilonb®formai. igy a modszer fogalmatigebb értelemben véve

kell hasznalni, vagyis a konkrét didaktikai eljakat figyelembe véve.

A modszerek eszerint rendszeredkegbszichologiai szempontbol, didaktikai feladatok,
erzekszervi hatasok, az informaciohordozok és améles dominancia alapjan.
Lényegében harom alapforma kiloénboztétheteg aszerint, hogy a tanulé vagy a
pedagogus tevékenysége all-e a kdzéppontban. A ébpesndominancia szerint a
mobdszer alapulhat:

1. apedagodgus munkgjan

2. apedagobgus és a tanuldk egyittes munkajan

3. atanulok tevékenységén.

1. Az ismeretkdzlésmodszerét a direkt tanari vezetés jellemzi, aimetiszobeli
ismeretkdzlés vagy targyak, tevékenységek dibmutatdsa A ketts gyakran
O0sszekapcsolddik, és egyditt keril alkalmazasranBao nem csak maga a pedagogus
kozdlhet ismereteket. Az Uaudiovizudliseszk6zdkkel is nagyon hatdsosan mutathatdk

* Veszprémi LaszléDidaktika118. o.

11



be tények. Ezek olyan eszktzok, amelyek ma martkbdapokban is elérhit, de
nagy jelentségiik van/lehet a tanitas-tanulas folyamatabarangslyek egyiddileg
hatnak latasunkra, ill. hallasunkra. A lényege ungyabben all: egyszerre megcélozni
és hatassal lenni érzékszerveinkre. llyen eszkdmfaematikaban maga a szamitogep,
vide6, DVD, multimédias CD, valamint a projektontdraktiv tabla kiegészilve az
emberi hanggal. A szamitdgépet, mint a mai oktatékilozhetetlen eszkozét a

kovetked fejezetben targyalomslsebben.

Az ismeretkdzlésnek a tanuldk résdém befogadaselel meg. Ezt a fogalmat
azonban itt nem szabad dsszekeverni a passzivauEssplAktivnak kell lennie, mert
a tanuld részét aktiv megfigyelést, intenziv gondolkodast, illlégk képzeleti
tevékenységet tételez fel. Ez az a mddszer, amihebllegrovidebb Uton juttatja el a

gyerekeket a megismeréshez.

2. &bra: Tanari ismeretkdzlés

3.1. Szbbeli ismeretkozlés

Formajat tekintve beszélhetuidirasol éselbeszélasl, ill. magyarazaiol. Az
elébbi ketbben a konkrét tényanyag (targyak, folyamatok, ebgek) szemléletes
ismertetése dominal, mig a harmadikban a targydnsgégek, folyamatok Iényegének
kiemelése, az Osszefliggések feltarasa, fogalmahabok megértetése, vagyis az
altalanositds. E harom ismeretkozlésfajta eldadasan fonodik Ossze, aminek
jellegzetessége, hogy a tények a tanulok elé t@asények elemzésére,
kOovetkeztetések levonasara, tételek, torvényekbddyak elemzésére, (j fogalmak
kialakitasara szolgdl, ill. azdddas kozben egyéb didaktikai feladatok is felmekiln

az ismeretek elsajatitasdhoz szikséges feltételedtenemtése, a kozolt ismeretek
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elssdleges megszilarditasa és az ismeretek alkalmaaldsan ebkészitése. Viszont
megengedhetetlen kozépiskolaban, hogy a tanavéslsh é€ladasanak anyagat vagy
szorol szora megtanulja, mert amig ezzel van elfeg| elvész a lényeg: nem tud a

gyerekekre koncentralni. Ezt elkertlénal vazlat készitése és a Iényeg kiemelése.

Ha az ebadd ugy alakitja éhdasat, hogy a tanul6k vele egyitt tudnak haladni,
élvezik, elgondolkodnak kdzben és végil egyittaialjpk meg a valaszt a felvetett
kérdésre, problémara, akkor értékesnek és eredméelye nevezhét a tanari
eréfeszités. A lényeg, hogy elgondolkodjanak, kérdésekilljienek fel a gyerekekben.
Ne csak kozoljuk veluk a tényeket, hanem bizonkitgllitasunkat érvekkel és
ellenérvekkel, tegylnk fel egy vagy tobb kérdésekgéen, amely(ek)re azdéaldasban
valaszolunk, mert ezzel fokozhatjuk aktivitasulkt.,taktika”, ha a tanulok gyakorlati
tapasztalataira tamaszkodunk, abbdl indulunk kit k@nnyebben atlatjadk a problémat,
érdekeltté valnak a kérdés megvalaszolasaban. &tehat az ékészités is. A téméatdl
fuggéen neha elég a téma megjeldlése, de ha nehezetgrikdalt figyelmet igénytol
van sz0, akkor fontos az ismeretanyag aktiv befasga valo részleteseblbladszités.
Nemcsak a figyelem és az érdakds felkeltése miatt [ényeges a téma megjeldlése,
esetleg a gondolatmeneibb pontjainak éizetes kozlése vagy tablara val6 felirasa,
hanem az éhdasban feltaruldo Osszefliggések megértése és Kimrgmlékezetbe
vésese miatt is. Az éhdas 8 kritériuma a logikus felépités mellett a szemkdetg. A
szemléltetés eszkozei lehetnek targyak, de alapwet nyelvhelyesség, a 6

hangsulyozas, az Utem, a mimika, a gesztikulabidist

3.2. Bemutatas

A bemutatds vagy szemléltetés targyaknak, jeleksée folyamatoknak a
demonstralasa a valésagban vagy szemdékdekdzokkel. Olyan tantargynal, mint az
informatika Iényeges a bemutatas, medsebr utdnozza, majd énalléan hajtja végre a
novendék a feladatot. Fontos azonban a&s@g is: nem biztos, hogy eredményre vezet,
ha csak a mennyiségre torekszink és elarasztjukjadikat talan lényegtelen,

figyelmiket szétszéro hatasokkal.
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Harom nagy csoportra oszthatjuk a szemléltetésiesitk
a) természetbenikdzvetlen): a targyakat, folyamatokat tarja
elénk
b) dbrazold (kdzvetlen): eszkbzei a modellek, makettek,
illusztraciok
c) kdzvetettnem a targyak, folyamatok kdlképét, hanem a
bel$ lényeges 0Osszeflggéseket, torvényszayeket

tukrozi (rajzok, grafikonok).

2. A kérdés-felelet (megbeszélés, beszélgetasddszerét direkt tanéri vezetés
jellemzi, a k6z6s munka verbalis formaja ez. A gEdms altal kdzvetlendl iranyitott
beszélgetéseken is sokfélék lehetnek a megoldandaktdkai feladatok: ismeret
elmélyitése, kiszélesitése, alkalmazasa, @&lse nehezebb kérdések megvitatasa. A
megoldandé didaktikai feladattol és az ismeretargagészetét fliggéen alakulhat a
munka menete. Minél jobban alkalmazkodik az Oraédidése az ébbi két
kritériumhoz, annal eredmeényesebb lesz a beszélgatpedagdgustol a legnagyobb
hozzaértést és lgyességet azhaurisztikusbeszélgetés kivanja meg. Ennek Iényege,
hogy a tanulék meglévismereteik alapjan a pedagdgus vezetésével, dedében
sajat maguktol kell eljutniuk 0j ismeretekhez, iiar megléd ismereteik Uj oldalainak,

0sszefliggéseinek felismeréséhez, vagyis nekikédétidezni ezeket.

Tehét a jo, eredményes beszélgetéssagismérve a tanuldk aktiv részvétele a
munkaban. Bar az iskolai k6zos megbeszélések a zmbdsrmészetéb adododan
eltérnek a hétkdznapi értelemben vett beszélgetidsale a lehdiségekhez képest

minél inkabb e felé a kotetlenebb, élénk és teretészbeszélgetés felé kell haladni.

Ezeket a kdzbs beszélgetéseket a tanar kérdésékkebyéb gondolkodasra
0sztond impulzusokkal iranyitja, de a beszélgetés menatéanulok kérdései is
befolyasoljak. A kérdezés technikaja olyan részpedagdgus munkajanak, amelyet
tokéletesen kell tudnia elsajatitania és alkalmakhierdéseknek tébbféle fajtaja lehet.
Alapveten elddntend és kiegésziteréd kérdésekil beszélhetlink: elddntetidaz a
kérdés, amelyre igennel vagy nemmel is valaszotikatllyen esetben a tanuldk akar
taldlgathatnak is, és 50%-0s valos®sége van annak, hogy eltalaljak, ezért ha

eldontend kérdést teszink fel, mindig kdveteljink indokléstha igen a valasz, akkor
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azert, ha nem, akkor azért. Fontos azonban, hogy vaéetlenlil se sugalmazzunk

kérdésiinkben dontést, és torekedjiunk arra, hogyzegye csak egy dologra kérdezziink

7

ra.
o
(©)
3. dbra: Kérdés-felelet médszer
A tanédrok kérdései |
\
| [
‘ Gondolkodtat6 kérdés ! | Nem gondolkodtaté kérdés ‘
| |
L Probl. megold. k. | IL Psich. mfiv. k. | IIL Log. miv. k. IV. Komplex k. |  V.Tartamik. | VL Egyéb k.
Problémafelvetd | Analizélé és Meghatérozésra | Probl. megolddst | Ténymegéllapité | Szervezési
szintetizalé irdnyuld és pszich.
miiv. igénylé
Moédositést Osszehasonlitdst | Felosztésra Probl. megold. Adatmegéllapi- Nevelési
igényld igényld irdnyuld és log. miiv. tésra irényuld
kivéné
Megoldéasi Altalanositésra Rendszerezést Probl. megold. Tulajdonsag Személyes
javaslatra és elvonatko- kéveteld és pszich. megéllapités
irdnyulé zésra irdnyuld miv. igényl6 igényld
Kritikét Viszonyitésra Kovetkeztetésre | Megoldési algo- | Specidlis tan- Keret
kéveteld irdnyul6 irdnyuld ritmust térgyi
igényl6
Kételkedést Variéldsra Osszefiiggés Felesleges Be nem sorolhaté
ébreszt6 irdnyulé
Kiegészitésre Erzelmi mozza-
irnyulé | natra utalé

4. abra: A tanarok kérdései

A tanari kérdéseknek ismeretes négy alapiatétele:
1. vilagossaga tanulo értse meg azonnal a Iényeget €s pontosan

tudja miol van sz6

® Nagy FerencA tanarok kérdéskultirajao4. o.
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2. egyertelndfség és célravezitég a tanulé gondolkodasat eleve
terelje helyes irAnyba és ne zavarja meg
3. gondolkodtatads ne csupan az emlékezeti tudast idézze fel,
hanem a gondolkodas aktivizalasara is iranyuljon
4. a kérdés és a felelet kozott hagyjunk &elldst a
gondolkodasra.
Mint mar emlitettem, nem csak kérdésekkel, hanegeélegmpulzusokkal is
irdnyithatja a tanar a kozos beszélgetés, a b@tosegid vagy figyelmeztet

kdzbeszb6las, mozdulatok stb.

Hogy mi a helyzet a tanuldk kérdéseivel? Ma azléiman az a jellentz hogy
a tanar kérdez, a tanuld felel, tehat az kérdeiztuak és az felel, aki nem tud. Ennek
szamos oka lehet: megszokas mindkét fél részérpedagdogus nem is torekszik az
aktiv gondolkodtatasra vagy nem hagyja kibontakogsaimég sorolhatnank. A cél az
kell legyen, hogy megvaltoztassuk ezt a fajta haltast mindkét fél részék Talan
ennek elérése a legnehezebb, mert ez az a sziikpram tanulok 6nalléan tudjak
alkalmazni a tanult ismereteket, és el tudnak mgadni a konyv vagy a flizet

szovegéil.

5. abra: Beszélgetés

A tanar és a tanulé kozos tevékenysége nem koddilozsupan megbeszélésre,
jelents helyet foglal el a gyakorlati feladatok megoldésaA gyakorlati képzeés tipikus
menete: a tevékenységnek az oktato altal valo lmds#t dlbb a kdzos, majd az
0nallé gyakorlas koveti. Fontos, hogy az elmélesméret gyakorlatban valo
atlltetésének kezdetén mutassuk beigeattet, majd a tanuldkkal néhanyszor kdzésen

vegezzik el a tevékenységet, végul figyeljik a l@nwnalld munkajat, segitjuk,
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javitjuk, tokéletesitjik azt, és mindek6zben magyank és tudatositunk. llyenkor a
tanulas abban all, hogy a tanulék a bemutatastésaaral végzett k6zds munka soran
megfigyelik az elsajatitandd gyakorlatot, hogy k&fbb tudatosan és dnalléan, egyre
magasabb fokon alkalmazzak. igy a bemutatdas koziekéwa valhat, a ,befs

utanzast” koveti a kil utanzas”, amely kezdetben mégsam tapad a bemutatashoz,

és igényli az intenziv tanéri segitséget, Utbatgagzimajd egyre 6nallobba valik.

Tehat a pedagogus és a tanuldk kozos tevekenysegmet az onallo tanuldi
tevékenység felé. Kezdetben a hangsuly a pedagégékenységén van, amelyhez a
tanul6 igazodik, a tovabbiakban a hangsuly egyrbbgn attolédik a tanuldk

tevékenységére, a tanar mar csak ritkan avatkegiknegefsit, helyreigazit.

3. A tanuldk 6nall6 munkajan alapulé mdédszer a tankdvggy jegyzet alapjan
tortérd egyéni tanulds Az egyéni tanulas szerves folytatasa és émése annak a
munkanak, amelyet a tanulé a tanatiaglas, magyarazat meghallgatasakor és az azt
kovet kbzos megbeszélések, ill. gyakorlatok alkalmaémgzett. Ennél a mddszernél a
kovetked kovetelményeket tamasztjuk a tanuléval szemben:

1. a tanulé a lehét legnagyobbcéltudatossaggaldolgozzon,
vildgos legyen éltte, hogy mit miért tanul, értse feladatat és
térekedjen annak megoldasara

2. tanulas kodzben a leletlegnagyobb aktivitast tanudsitsa,
koncentrélja figyelmét és térekedjen arra, hogy énsg, ne
csak betanulja az elsajatitand6 anyagot

3. ellerdrizze munkaja eredményességeét, és ennek alapjan

onalloan javitsa, tokéletesitse tanulasi modszerét.

Természetesen nem ilyen egyszea feladat. Nem elég kdvetelményeket
tamasztani a tanulokkal szemben, segiteni is kekikn abban, hogy mindezek
tudatosuljanak bennik, értidegyen, hogy mit €s miért fontos figyelembe veknili
tanulas eredményességének fokozasa érdekéberatpkrdngdgusnak kell megoldania
kilonbd® feladatokat. Eitérben nevelési feladatok allnak: a tanulashoz bellyes
viszonyulas kialakitasa, a kotelességtudat fejsezt a munkaban vald kitartas, a

nehézségek legyésére vald nevelés. Az egyik legnagyobb kihivél&nii, amikor a
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gyerekek ,nem tudnak tanulni”. A gondolkodéva négelek pedig ez egy
alapkovetelménye.

Az egyeéni tanulassal kapcsolatban felmeriulhet d&2radés, hogy a tananyag
egyes fejezeteit egészében vagy részekre bontvemérld megtanulni. Ez a két

alapforma azonban szinte sosem fordéliteslztan, keveredve jelennek meg:

az egész szoveg elolvasasa és megértése

a nehezebb részek kilon tanulmanyozasa

— az egész szoveg Osszeftggmétlése néhanyszor

— agyengeébben/nehezebben elsajatitott reszek ismétlé

- a szbveg teljes elsajatitasa egészen a hiba nélkili

felidézeésig.

A tanulasnak megvan a maga természetes ritmusé hantiszteletben tartunk,
eredményesek lehetiink. A szellemi munkaban mindarutin 5-15 perc szlnetet kell
hagyni, hogy az agy regeneralodhasson, figyelmiisis fegyen, és leh@deg akkor
vegyuk eb a nehezebben tanulhato tananyagot, amikor a Iégéoryabb periodusban
vagyunk. Ez mindenkinél méas. Ezért fontos, hogyyearegkek maguk tapasztaljak ki,
nekik mikor van ez a szakasz, mert a kevésbé fogekeriodusban kudarcélményik
lehet.

Az 6nallé tanuldi tevékenység egyik legfontosadiifaja agyakorlas. Ennek a
gyakorlati oktatasban nagyon hangsulyos szerep@&vaokféle konkrét formdja lehet a
tantargytdl, ill. az elsajatitand6 tevékenygédtiggéen és annak megfeten, hogy
milyen jartassagokat és készségeket akarunk atakitz utObbiak csakis a
tevékenységben alakulhatnak ki. Ezeket nem lehgtanéani vagy kozoélni, de nem is
spontan alakulnak ki. A jartassdgok és készségelakitasahoz és az ismeretek
alkalmazasahoz sziikséges képességek fejlesztékeyiéhb mobdszere a gyakorlas,
melynek kilonbo& fokozatai vannak &o6zos gyakorlastol a teljesenalldig. A
kovetked lenyeges szempontokat azonban alkalmazni kell:

1. az elméleti ismeretek felelevenitése (akar gyakdktizben
IS)
2. a tanuldknak vilagos elképzelése kell legyen amot,akar

elérni és hogyan
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rendszeres gyakorlas

érdekbdés ébrentartasa, Ujra felkeltése
valtogatni a gyakorlas formait

figyelem

gyakorlas pontos végrehajtasa

az erre szant idmegfeleb beosztasa

© 0o N o O b~ W

folyamatossag

10.a gyakorolt tevékenység tokéletesedése.
Ezek betartasdval egy tevékenység jo0l begyakommlhami azt jelenti, hogy a
késsbbiekben lehet erre a rogzilt gyakorlatra alapazhia tovabbi fefidést is segiti.

6. dbra: Egyéni munka
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4. A tanuldéi aktivitas ellenorzése

Az aktivizalds eredményességének ditedsére épp annyira szikség van, mint a
megfeleb mddszer kivalasztasara. A pedagogus kotelessémp, leellerizze és
ertékelje az ismeret elsajatitasanak eredmeénydss$@geos Iépés ez, mert figyelemmel
kisérhed a fejlbdés vagy annak hianya, ill. a tovabbi motivalastjakentheti. Az
ellensrzés célja tehat, hogy megallapitsuk, hogyan alakwhnulok teljesitménye a
velik szemben tdmasztott elvdrasokhoz képest. Baban nem a tanar szubjektiv
kovetelményeit jelenti, hanem tarsadalmilag megbatit objektiv normat.

Az ellerbrzés és értékelés a gyakorlatban nem kulondl kétééezik egymast:
az ellerzésnek akkor van értelme, ha valamiféle értékisl&apcsolddik hozza, és az
értékelés akkor redlis, ha megféldllersrzésen alapul. Az értékelés torténhet Ugy is,
hogy a pedaglgus sajat maganak keészit mérlegetsaal teljesitményélr az
ellendrzés alapjan, és ugy is, hogy valamilyen formabgmaldk tudomasara is hozza,

ami altal kozvetlen pedagdgiai téngee valik.

Ellenorzés

Informacio )
<+— »| TANAR
Visszajelzés

<7 ’
TANULOK Ertékelés

7. &bra: Ellenérzés-értékelés és a pedagogus-tanulé kapcsolata

A tantargyi teljesitmény értékelése nemcsak oszaéébkban fejezhétki, hanem
megjegyzésekkel, medmitéssel, hibaik korrigalasaval, 6sztoénziink éseligyeztetiink
stb. Az elledrzés és értékelés azonban nem arra valo, hogygrussztalyzatokat
adjunk. A Iényeg, hogy ugy fogjuk fel ezt a folyatot, mint a tanuldk nevelésének,
rendszeres és lelkiismeretes tanulasra valé dszsének fontos eszkdze. A folyamat

soran a pedagbégus nem ,csak” tanitvanyai tudakapképet, hanem sajat munkéjarol

® Veszprémi LaszléDidaktika 164. o.
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is, melynek segitségével alakithatja, tokéletesitkenitasi technikajat, és igy a
gyerekek eredményein is javithat.

A leglatvanyosabb, ami a sa#lkhek is képet adhat gyermekdikraz
osztalyozas. Az ezzel szembeni tdgd kovetelmény az objektivitas. Ennek azonban
vannak feltételei:

1. a tantervi koOvetelmények alapos ismerete és
figyelembevétele az osztalyozaskor

2. atanulok teljesitményének sokoldall eflerese

3. a teljesitmény és a kovetelmény egyméashoz vald

viszonyanak realis kifejezése az érdemjegyben.

1. Az iskolai elledrzés és ertékelés alapjaul szolg&dvetelmények a
tantenben gyoOkereznek. Ez szabja meg, hogy a tanuldkndiemn ismereteket,
jartassagokat és készségeket kell elsajatitanizbnBan a tanterv csak azt irjd,el
hogy ,mit” és ,mennyit” kell tudniuk, azt nem, hoggz milyen midsédi legyen, nem
részletezi a kovetelményeket eléggé, ill. nem natateg az egyes tantargyakban a
kovetelmények rendszerét. Ezért nem lehet csupamakwa hagyatkozni. Az

értékelésnek szamos modszere lehet:
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1.. Rangsorolé, klasszifikalo

— osztalyozas —
a folyamatban a folyamatot lezaro
— Osszegz0 szummativ —
osztalyzat
érdemjegy osztalyzat

témazaro félévi, év végi
pontérték érettségi
szazalék iskolatipust befejezo
tesztek hivatalosan elfogadott
mérdlapok .rangskéla mérés:

' iskolaszakaszokat lezaro,
osztalyrangsor tankotelezettséget befejez6: alapmiiveltse-
jelekkel hivatalosan gi vizsga
elfogadott rangskala
meérés
becslés
.szocialis magatartas,
attitiidok értékelése

2. Nem rangsorolo, értékelés
elemzo, szintetizalo metakommunikicios szoveges mindségi
A személyiség jelzések
egészére hato
a fejlodés, a szocialis ma- arckifejezéssel szoban
gatartas irasban
az erkolcsi normak, tekintettel
szabalyok betartasa
rovidebb és hosszabb 1d6- kézjellel dolgozatokkal
kozonként tanuldi

teljesitményekhez

3. Szamszerii és szoveges egyiittes értékelés
4. Osztalyozas nélkiili értékelés
5. A kozoktatasi rendszer hatékonysaganak mérése
e alapmiiveltségi vizsga
e Regionalis mérés
» IEA - vizsgalat, mérés 7

8. abra: Az értékelés modszerei

"Veszprémi LaszléDidaktika187-188. o.
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2. A tantargyi tudassokoldalu ellerérzése a redlis értékelés alapfeltétele.
Elsdsorban arra vonatkoztathatjuk ezt a kijelentésgyha az elleérzés lehetséges és
szikseéges lehet a tanitas-tanulas egész folyanmatdiraden fazisaban. Az alkalmazas
felé haladva az ellémnzésnek egyre inkabbldisodnie kell, mert az értékelés
szempontjabol az a legfontosabb, hogy hogyan tualiémazni a diakok a tanultakat.
Az érdemjegyek kialakulasaban is az ilyenfajteedtménynek van a legnagyobb sulya.
Az alkalmazas persze nem csak a mechanikus bed&skgelenti, hanem egy
magasabb foku 6néll6 alkalmazast, amikor a tanaldkvan gondolkodnak, kreativak,
vagyis alkot6 modon alkalmaznak. Ezt akar a tariiaslas folyamatanak

csucspontjaként is emlithetjuk.

A tudas sokoldali mérlegelése azt is jelenti, hagynuléknak minél tdbb és
minél tobbféle teljesitményét vegyilk vizsgalat &da.elméleti és gyakorlati tudnivalok
aranya tantargyanként kulonkolehet, de minden tantargy oktatasaban érvéenyesuilni

kell a didaktika alapelvnek, az elmélet és gyakatységének.

Az ellersrzésnek haromvffajtdja van:

a) a szobeliellervrzés torténhet hosszabb dsszefiifglelet alapjan vagy
kérdés-felelet formajaban. d&lbi az egyeéni teljesitmény mérésére alkalmasaldthbut
pedig az osztaly értékelését teszi |éhét de egyéni osztalyozasra is alkalmas lehet. Az
Osszefig§ szobeli feleltetés esetében taldn a legfontosabmegfeleb 1égkor
kialakitasa: oldjuk a gyerekek gatlasait, félelmeigyis mindazt, ami akadalyozza
abban, hogy a tudasanak megkelaljesitményt nydjtsa. A kérdés felelet formajaban
torterd feleltetésnél majdnem teljes egészében a pedaghkéudesein mulhat az

eredmeény.
llyen gatlo tényed lehet az 6ran a szorongas. A j6 tanuldk tobbse2fé-a soha

nem szorong egyik 6éran sem, mig ez a kdzepes taAal8%-ara, a gyengéknek pedig

csak 38,3%-ara igaz.
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szorongas mértéke

jo kbzepes gyenge

O szorongas mértéke

A legtbbben amatematikaran szoronganak, a leggyengébbek 21,7%-a, a
kozepes tanuldk 16,4%-a, de még a j6 tanulékndkB¥s-a szorong matematikadéran. A
leggyengébbek esetében hasonlé6 nagysagrenddelkotalak a torténelermel
kapcsolatban is (21,7%), de a jobban tanulok kdm#lr valamivel kevesebben
szoronganak torténelemoran (kdzepes: 11,7%9, j@%B, mint matematikan.
Fizikadran a kevésbé jol tanuldk 10%-a szorong (jok: §,2fg nyelvtarbdl 10% alatt
van a szorongok aranya. A leggyengébbek szamaeataeen kivil azdegen nyelv
okoz még nagyobb aranyban szorongast: korikbe®dBa3ellemz ez (tdbbiek: 6%).
Kémiaol a kdzepes tanuldk 10%-a megy be szorongva @a,drodalombdl pedig
7,5%-ra jellem# ugyanezFoldrajzbdl ésbiologiabol is 10% alatti a szorongok aranya.
Osszegzésképp elmondhatd, hogy az 6rai tanari méptak mindenekétt az eleve
jobban tanuldkat tudjak lekétni, motivalni, éként a human targyakra igaz ét egyes
tantargyak esetében (pl. idegen nyelv) a gyengeldlnszamara egyaltalan nem
érdekesek a tanarok magyarazatai —, mig a reayaérgrain aranyaiban sokkal
kevesebben figyelnek oda, viszont a tanarok jolibdjak motivalni magyarazatukkal a

gyengébb tanuldkat.

b) az irasbeli ellesrzés csak akkor teljes érték ha tervszdien,
pedagodgiailag jol atgondoltan és megféletndszerességgel (nagyobb témak lezarasa
utan) tortenik. Azt is figyelembe kell venni, hogygt a segitséget, amit a szobeli

felelésnél megkaphat a tanuld, irasbelinél nem.eknmegfelalen kell tehat a
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dolgozatot felépiteni. A szébeli ell@zéssel szembendelye, hogy kevesebbdtlvesz
igénybe, és egy nagyobb téman belll valamennyi ldank azonos feladatok
megoldasaban produkalt teljesitményét teszi émékele, tehat objektivitast tesz
lehetve.
Az irasbeli szamonkérés sajatos modja a feladatlegdmazasa, amely lehet:

- feleletvalasztasos

- feleletalkotasos

- valaszkiegészit

- rajzkiegészit stb.

C) a gyakorlati tevékenység alapulé ellefrzésnél az oktatd értekeli a

munkat, amelyet a tanulék dnalléan végeznek.

A legfontosabb, hogy egyik elléreésfajtat se vigyuk tllzasba, és az osztaly

képesseégeit felmérve alkalmazzuk a modszereket.
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5. A szamitégép, mint oktatasi eszktz

A szamitogép korunk tanuléeszkoze: a szamitégépabb&ye altal megtervezett
analitikus eszkozhl bizalmas gépezetté valt. Sherry Turkle szerisea@mitogép a 90-es
években mar szimulator, navigator, kommunikator itegrator szerepet tolt be.
Lehetve teszi fizikai terlnk Kkitagitasat, halozatba Ilsghea a beszélgetést,

szemelyiségek létrehozasat, valamint vélemeényekagsek cseréjét.

Miért olyan fontos ennek az eszkdznek a megléteszamitogép egy olyan Uj
vildgot nyit meg dittiink, ahol nem csak egysieszemlébdok lehetliink a témegben
(pl. TV-kozvetités), hanem interaktiv résztéeg valhatunk, vagyis a kézéppontba az
egyén kertl. Minden a mi irdnyitdsunk alatt all, lé®ativitdsunk is a magasba
szarnyalhat.

A szamitogeéppel egy olyan multifunkcios eszkoztukdpkézhez, amely egyben:

- jegyzettomb;

- kulcs mindenféle adatforrashoz - az Encartatél atétsig;

- informacio tarolasara, rendezésére és manipulalasar
alkalmas eszkéz;

- 0t a leghatasosabb multimédia-formatumokhoz;

- atanulas helyszine;

- atudas és értelem bemutatasara alkalmas galéria;

- a multimédia koranak tébbdimenzids eszkoze;

- érzések kifejezésének, gondolatok megosztasanakses
kapcsolatok sz@désének eszkdze.

Ezen eszkoz a valtozas egyik legeléijr erefi katalizatorava valt, amit a vilag
valaha is latott. A tanulds hagyomanyos modelljegy tanar, egy osztaly és egy
lefektetett program - fokozatosan megsk. Ma olyan programokra van szikségunk,
amely a jov gyermekeinek igényeit veszi figyelembe, és nemiéantikrozi, mintha
elérehaladva szemiuinket folyton a visszapillanto-tik&zdgeznénk. éel valamennyi

iskola képes lesz felallni, és azt mondani, hogk#att az idejemult tradiciokkal.

26



A személyi szamitdégépek robbanasszeterjedésével a szamitdogép hasznélata
a munkaban, majd a hétkdznapi életben is termésdetealt, és ugyanez tortént az
iskolaban is: a korabban oly sok frusztraciot okdeohnikai eszkdz szinte egyik
pillanatrol a masikra lett a pedagoégiai iezerves része, a szamitogepes munka pedig
a tanitési-tanulasi folyamat céljabol a megismenéistve kifejezést sediteszkozzé
Valt.

A mindenki szamara elérléget kifejezett technikai érzéket nem igéhyl
felhasznaldi programok megjelenése moédot adott, diogy a szamitdogépet mar
csaknem laikus — s igy nem szamitastechnika szadaesgogusok — is a sajat igényeik
szerint hasznalhassak. igy a szamitogép — parhissanaz élet tobbi teriiletén befutott
karrierjéevel - lassan az iskolaban is kikerult @msitastechnika 6ra fogsagabol, és
rendkivil sokrét alkalmazasban illeszkedett az iskola mindennaguidftai és tanéran
Kiviuli) életébe. Kezdetben a szoveg- és képszemgsrablazatkezelés letiségei
domindltak, napjainkban pedig mindezek mellett mindgyobb szerepet kap a
szamitdgép, mint kommunikaciés-informacios eszlz utobbi lehegiség egyuttal azt
is jelenti, hogy a szamitégep ma mar részét képezegyik meghatarozo eszkozét

jelenti az iskola és a kilvilag kapcsolatanak.

A szamitégép nem csak fontos kommunikacios eszkémemkiszamithatéan
mikods rendszer is. Mikdzben az oktatds mind inkabb célal, hogy egyénileg
figyeljink oda didkjaink adottsagaira, képesek ledy az arnyalt eértékelésre,
differencialasra, akdzben meghatarozo6 torekvéshé hdgy az oktatas rendszerének
keretei szabatosan definidlhatdéak, egyérielkn és kiszamithatoak legyenek. Az
objektivitasravalo térekveést jol megfigyelhetjiuk az érettségiterer atalakulasaban,
fontos eleme minden olyan oktatasi rendszernek,lyase atjarhatésag szempontjat

maga eléizi.

Erre a latszolag ellentmondd kidségre a szamitégép jO helyen tddtén
alkalmazasa megfetelmegoldast adhat. A szamitdogép nem csak rogzitsogpast
mukodésének jatékszabdlyait, a feladatokat, az désgkaddjat, eredményét, hanem
minden felhasznaléval garantéltan azonos médoel j&gy szamitogépes rendszer nem
kedvez egyetlen felhasznaléjanak sem, nem tudnéetli kordbbi érdemeket, nem

skatulyaz, nem elfogulhem szubjektiv
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Jol demonstrélja mindezt a hatdidkérdése. A szamitdégépbe beprogramozott
hatériddket a gyerekek nagyon gyorsan elfogadtak. Mindetkita, hogy a
programozas a tanar kezében van, de a szamitogémhbpektiv rendszer hitelesebben
volt mentes minden emberi szubjektivitastol, mintegyénekre empatikusan figgel

tanar.

A gyerekek sokkalkiegyensulyozottabban formaltak vélemérag egyes
kérdésekben, mint azt a hagyomanyos oOrai keretletteékt korabban. A gyors
asszociaciok mellett szerepet kaptak a végiggongmftdolatok, mondatok, melyek
ugyanugy nyilvanosak a rendszeren belll, mint & @entkezés. Csak éppen ez a
fajta nyilvanossag ithen széthuzédik, s igy a lassubbak szamara iseg@énvalik.
Tobben voltak olyanok a tanulok kozott, akiknekehesitmeénye, aktivitasa korabbi
évekhez képeatgrasszefen javult Mindez 6sszefligg a szamukra nyujtdthbszidd
onkifejezési lehéséggelés a személyes odafigyeléssel. A gyerekekhezszdnélyes

odafordulas nagymértékbeveli a tanar és igy a tanitott targy presztizsét

Alapvet kérdés, hogy a tanulék szamitastechnika-orék &eeet elsajatitott
ismeretei tal kell-e hogy mutassanak az 6sszetath&ogéepes rendszerek hasznalatan.

Visszatéb probléma, hogy a gyerekek a szamitastechnika-taduitakat nem
tudjak alkalmazni mas targyakra. Ugyanugy gond, yhag szamitastechnika oran
elsajatitott felhasznaloi ismereteket a gyerekek metobbi éra anyagain gyakoroljak.
Szbveget szerkeszteni, tdblazatot késziteni, Paidrprezentaciot bemutatni nincs
értelme csak ugy altalaban. A j6 megoldas az lehaeg szamitastechnikai alkalmazoi
ismeretek aegyeéb targyakat kiszolggléegié eszkozrendszerként jelennének meg. De
nem csak a szamitastechnika integraciéja magat@tods, hanem a feladatok,
vizsgaformak révén aegyuttnikddéssziikséges és aligha elkertthetas targyakkal
IS.

Egy szovegérteses feladat, egy esszé termeészeéessmezhet barmilyen
targy koordinatarendszerében, ugyanakkor szint@&peldhetetlen, hogy fiiggetlen
legyen példaul a magyar nyelv és irodalom targyédipl a szévegértés, esszéiras
pontosan meghatarozott erettségi kbvetelménykéanilemeg.

A tanari szabadsag értelmezése az elmult 15 éddganfiatos valtozason megy

keresztll. A kilencvenes éveket megél kadari idsszakban a kdvetkéképpen volt
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megfogalmazhat6: magamra csukom az ajtét, s azitokama gyerekeknek a

tanteremben, amit akarok.

Amennyiben oktatasi rendszereinktab-utdbb valoban megméretnek a piacon
(az alapitvanyi iskolak esetében inkabdibel mint utdbb), ez a szemlélet tarthatatlanna
valik. Az oktatas folyamatanak értékét nem a tasatibjektum nagyszé&sége vagy
gyengesege hatarozza meg, s az iskolavalaszta® siken a bemenetet szabalyozé
felvételi altal szelektalt tanul6i korbn vagy egyyejo vagy rossz tanarral valo
véletlenszdr talalkozason mulik. Eggzabalyozott rendszerberem lehet a ikodést
minden elemében a tanarra bizni. Hogy mi tértémikrén, nem a tanar belligye, hiszen

minden ,vasarlonak” j0 szinvonall égységeszolgaltatast kell kapnia.

Ugyanakkor a tanar igazi munkaeszkdze az egyeénisegemaja, szubjektiv
kisugarzasa, s mindez nem egységesithat tdbb, in lenne ez ellen aoksziriség
ellen fellépni. Eppen a soks#imyitott egyéniség a zaloga a mindenkihez odafordu

gyerekek egyéniségéhez igazodo tanarialitiek.

Mindebkdl az kovetkezik, hogy az iskola programjat, a tamagot, a haladasi
Utemet nagymeértékben standardizalni kell, példgyla@yan keretrendszer segitségével
mint a Lauderedu. A rendszer atlathatésaga gafjanar@nak, hogy a szerégl nem
irjdk fell a kereteket. A sikerestikddeést pedigkilss mérésekkekell ellerbrizni. A
mérésekbl levonhat6 kovetkeztetések alapjan szabad moéddsaarendszeren a
pedagogiai program szigoru tiszteletben tartasaval.sikeresség mérhet s a
sikerességhez vezetutat a tanar jarja be diakjaival, teljes meértékdesznalva
szubjektivithsat, a varazslatos egyéniségéberd rHejhetségeket. Ha a tanitas a
tanitvanyokhoz val6 odafordulas és nem csak a jaggteljesitése érdekében folytatott
hajsza lesz, ha a tanitdis mar nem kevéribssze a folyamatos szdmonkéréssel, ha
megtanitjuk a gyerekeket onalléan és értelmesanriaha az adatismeret, biflazas és
az érte kapott jegy célja nem az lesz, hogy a tsajat munkajat igazolva lassa, ha az
iskola nem csak a tanarok, hanem legalabb annyiidkak kozérzetét is sz6l majd,
akkor jon el azgazi tanari szabadsagleje. Ekkor az eredményt nem csak egy szam,
egy atlag, egy statisztikai adat fogja jelentemindgm a kdzos célért vallatoéeszitées

kdzos oréome.
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A Lauderedu hasznalata az informéacidk szabad asama&pil gyerek, tanar és
szUb kozott, s igy a tanuld sikeressége tekintetéh@veli a szidlk felebsségét Az
iskolai folyamatokra valo ralatas leliségét a szitk még akkor is pozitivan értékelték,
amikor erre gyermekeik nem is teremtettek |éb&get, mert nem arultak el a
jelszavukat, a szamitégépes rendszert szlléiketarandé magantertletnek tekintve.
Ez persze a szitgyerek-viszony kérdése, ugyanakkor az 6néllésagta térekvést
feltétlen fontos értéknek tarthatjuk. Hiszen azoiaka gyerek ,munkahelye”, a&
feleléssége hogy ,ugyei” itt rendben menjenek. Mindaddigeddig a gyerek kézben

tudja tartani a feladatait, érdemes meghagyni 6gsagjat.

Ugyanakkor a rendszer nagymertékisegitheti a szdt abban, hogy tAmogassa
gyereke tanulasat, amennyiben ez szikséges, ak#tamoralja, akar életkora miatt.
Szikség esetén a sé&ih tanarral 0sszefogva hatékonyan kérheti szamgyeeek

kotelességeit.

A legtobb ellenérzés abbdl fakad, hogy az alkalrkatd mai felbttek
generacidinak zome) nem tanulta iskolaban a szaéraddnikat, s ezért mindazt, amit
tud, zommel autodidakta mddon sajatitotta el. Enegkik kdvetkezménye, hogy
példaul a tanarok ilyen iranyu ismeretei gyakramzagésak, a szamitogep mellett
ugyetlenek és lassuk. Ezen a terepen tanitvanyk&zep Iényegesen otthonosabban
mozognak, mint a tanarok. Az eibbfakadd nehézségek lekiizdése még nyitott
egyéniségek esetén is lassu folyamat, fokozatoémaprkat igényel, melyre nem
sajnalhatjuk az it. Lépesél-lepésre,tirelmes képzésekkgithatunk el oda, hogy
kollégaink szamitastechnikai tudasanak hézagaivgy édében gatlasaikat is

felszamoljuk.

A Lauderedu rendszere nem kizardlag gyerekek mtatkabra alkalmas. JOl
megfelel a tanari kozossegekproblémainak elemzésére is. Azok a negativ
mechanizmusok, amelyek egy diakcsoporiikddéesét jellemzik: és egyéniségek
uralma, a masik meg nem hallgatasa, oda nem figlyaléélutani értekezletek faradt s
dolgozatjavitasra kondicionalt pedagdgusaira kitaneBrvényesek. A szamitbgépes
rendszerek hasznalata rendkivil hatékony leh&ngestileten bellli kommunikacio

tertletén is.
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A szamitogépes rendszerek bevezetése az iskolabaros dnnyel jarhat, de
igazabol eredményt csak akkor remélhetink, ha ¢zakeendszereket tudatosan,
pedagogiai céljainkkal 6sszhangbaalkalmazzuk azokon a terlleteken, ahenl
tanarokréla szamitogep hasznalata hosszabb téedeket vesz Jes a diakok szamara

a sokszifi dnkifejezés lehéségét teremti meg.

legjobb tanulok
leggyengébb tanulok
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9. &bra: Milyen mértékben kedvelik a tanulok az eges tantargyakat?

A kérdsiven otfoku skalan jeldlték be a didkok, hogy azyesg tanult
tantargyakat milyen mértékben szeretik altaldbéetye az iskoldban. Az 6tés a nagyon
Sszeretem, az egyes a nagyon nem szeretem értéietlyend a jol tanuldk, mind a
kevésbé j6 tanulok egyararg testnevelésiszeretik a legnagyobb mértékben, a
leggyengébbek és a legjobbak 4,4-es atlagot adtagkea targynak altalaban. Mig a
leggyengébben tanuldék annal nagyobb mértékben tdzerdéestneveléstz iskolaban
(4,46), addig a legjobban tanulok az iskolaban &bgészeretik testnevelést4,37).

Az osztalybnoki és a rajzorais mindenki korében népsterde nagyobb
mértékben inkabb a jol tanuldk szeretik (oszi@hgki: jo tanuld: 4,39, kdzepes: 4,13,

1-2,9-es tanulo: 4,22; rajz: j6 tanulo: 4,33, tébhjl2). Ez utan a néps#eegi
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sorrendben @&zamitastechnik&ovetkezik, az 1-2,9-es atlagu tanulmanyi eredméhnn
rendelkedk atlagosan 4-es, a kdzepesek 4,2-es, mig a 4a8dimal rendelkdk 4,3-
as mértékben szeretik ezt a targyat.

Az otfoka skélaatlagokat tekintve egy egész vagyabmagyobb eltérés
tapasztalhaté a leggyengébben és a legjobban takakitt a torténelem (2,9/4,0), a
matematika (2,8/3,8), az idegen nyelv (2,77/4,a4)zika (2,7/3,7) és a kémia (2,9/3,8)
targyak szeretetében. Bar nincs léségink mélyebb elemzésekre, a tovabbiakban

mégis megprobalunk valaszt talalni a kulonbségelrak(9. abra)

16%

14% A

1% 4

10% 4

8% A

%

4%

% 4

%

L biizepas grergs

10. 4bra: Sok-e a hazi feladat a jo, a kbzepes égyengébb tanuldk szerint?

A kdzepes és gyengébb tanul6k negyede, a jo tardll#a emlitette, hogy egyik orara
sem kell altaldban sokat késziilni. A legkevesebbhamitastechnikél kell késziini a
leggyengébbek 45%-a, a kbzepes tanulok 35,7%-a légj@bbak 29%-a véleménye
szerint. Matematik®0ol a legjobbak 16%-a, a kdzepes tanulok 13%-aggylengébbek
6,7%-a készll kevesdtodalombdl a kdzepes tanuldk 10%-a, a tdbbiek 8-8%-a készii
keveset.

Az altalanos iskolasok kozll a négyes-6tos tandk8%-a, a kdzepes tanuldk 11,3%-
a, az egyes-kettes tanulok 8,3%-a tartotta igazmadyy egyik tantargybdl sincs nagyon
sok otthoni hazi feladata. (10. abra)
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6. Osszefoglalas

6.1. A szamitastechnika sajatossagai a tanar-didkszonyban

Az informatikai tantargy-pedagogiai kérdések fedgénél és a valaszadasok
megoldasanak lehitégeinél szem &t kell tartani azt az () lehé&téget, ami a
gyerekek és a tanarok "tantargyi" hozzaallasanielézt lehet mondani, hogy még
egyetlen tudomanyterileten sem volt ilyen helyzet. iskolai tantargyaknél eddig
mindig a tanar volt asftkezdeményez A diak tanulta - mert tanulnia kellett - a targya
de bel$ inditatasa ritkan volt. A tanar (feitt) volt az okos.O ,majdnem mindent”
tudott. A diak (gyermek) volt a targy. Kévette ada instrukciokat. Ha megfogadta a
tanar utasitdsait, ha megtanulta a tanar altabazgjott tananyagot, akkor j6 jegyet
kapott a targybol. Ez a szituécid egy statikustan@hikus viszonyt alakitott ki. A didak

ritkan tudott kibontakozni. Onall6 gondolatai, felezése, sikerélménye ritkan volt.

Az informatika, szamitastechnika oktatdsanal azptedyzet teljesen Uj. A
gyerekeket a technikai Ujdonsagok, eszkdzok ilgiyik. Tanari (szidi) rAhangolas
nélkdl is, természetes indittatasbdl szivesen lkggaak a szamitdégéppel. Vagy azért,
mert a diak hamar felfedezi, hogy nagys$izeegibtarsa lehet a szamitégép, vagy azért,
mert a gyermek alkothat, kezdeményezhet... Bizonyégyon sok oka van annak,
hogy a gyerekek batran, szivesen kitartéan képgkdgfozni” a szamitogéppel.

A felnéttek nem viszonyulnak ilyen keduwgan a szamitégéphez. A tanarok
megnyilvanulasa is meglelésen vegyes. A kollégak nem értik, hogy a gyereknakn
szereti az irodalmat, vagy a torténelmet, kémidfyva matematikat, hogy lehet, hogy
él-hal a szamitastechnika oraért, délutanonkéstiigesen dolgozik (nem csak jatszik) a
szamitdgéppel. Ezt a bélsndittatast néha az informatika szakos tanarok seszik
komolyan. Nem egyszérfeladat ebben az Uj helyzetben a szaktanaroknak se
helytallni. Ebfordulhat néhany év alatt, hogy a tanul6é a tanper f@é 5, és aztan a
gyerek oldja meg korabban azt a problémat, ameirétt mar régen tori a fejét. (Csak
nincs elég ideje megoldani.) Az i&drdulhat, hogy olyan megoldast ad a gyerek, ami

a tanarnak soha nem jutott volna eszébe.

33



A gyakran ebforduld Ujszeti szituaciok citaldsa helyett gondolkodjunk inkabb
azon, hogy mit cselekedjen a tanar ilyen ,kényelemét helyzetek megékése
erdekében. Mindenekit tekintse a gyermeket, a tanulét partnernekntgitsabban a
folyamatban, amit tanulasnak nevezink. Cél az, mogn¢l tobb Uj ismeret, jartassagok
és a gyakorlatban is jol alkalmazhat6 készségekMKdiba jusson a diak, de ugy, hogy
kozben jol érezze magéat, és kellemes emlékei lexkyen felfedezését, az
ismeretszerzésk. llyen tanar-diak viszony kialakitadsa céldzemert ellenke& esetben

a tanar és a diak sem érezheti magat jol a kozdkdan.

A didkok tudasszomijat gyakran a siiattér, az otthon is fokozza. Nem ritka,
hogy az otthoni technikai feltételek jobbak, miatiskolai. igy a gyermek hamarabb
talalkozik otthon bizonyos felszerelésekkel, mimtiskolaban. Nem kontiyezeket a
szinvonalbeli kulonbségeket sem athidalni. Szakkortakultaciok tartaséval,
tehetséggondozéssal tompitani lehet a kilonbségtsdit. Ahhoz, hogy az iskolak
vonzoéak legyenek a gyerekek és a &ziieszeére is, minden alkalmat meg kell ragadni,
hogy a szabvanyos iskoldk sorabol kiemelkedjen.eEhbgy j6 lehéiség, ha az
informatikai oktatas terlletén magas szinten Kigjiélg a tanul6k tudasszomjat és a
késsbbiekben minden diak szamara jol felhasznalhat@isteket biztositunk.

Csalid e Iskola
 Specifikus _
J mentalis \
/____adottsagok

{

[ Altalinos . gy . , \

;ertelmes:veg - < Kreativitis|

\ adottsdg /- — \adottsig |
|~

\ Motivacios /
A : ac i /
Kortars N lottsdagok )
csoporto I " Tarsadalom

11 abra: Az adottsagok és a ki tényeak kolcsonhatasa

8 Veszprémi LaszléDidaktika 203.0.
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6.2. Konkluzié

Tehdt a hagyomanyos osztalyfoglalkozds differeasal kulondsen a
szakképzésben valik indokoltta, hiszen itt a taniéaakon, a szakmai gyakorlatokon
meghatarozott szakmai munkatevékenyseégre kelldeit@ni a tanulokat. A szakmaban
valé munkavégzeés kulonbdhelyzeteket allit a tanulok elé: ezért fontos,yhognd a
nagyobb kozdsségben végzéndnind az egyéni, és mind a csoportmunkéara val6
képességet ki lehessen alakitani bennik. E képsls&ifgjlesztésének fontos eszkozei
az oktatas kulonb@zmunkaformai: a frontalis osztalyfoglalkozas, apmtmunka, a

paros és egyeni munka.

Az elsy altalam vizsgalt munkaforma a frontalis osztalykaramely eredetileg
az osztalyrendszerre, mint szervezeti formara alaponunkaszervezési méd. Egyarant
alkalmazhat6 az osztalytermi foglalkozasokon, &reza kabinetekben, az évkozi és a

nyari gyakorlatokon, valamint a szakmai kirAndukso

Pedagogiai gyakorlatomban dominans szerepet tolt rmoéevel mutatds,
valtozatos, didaktikailag a legjobban kidolgozdtly a pedagdgusoktdl (kulondsen
Télem, mint palyakezétél) a legkevesebb kilon energia-raforditast igénidzen
modszer hasznalataval egy 6®r ,k6zép meényt” sikerllt kialakitanom, ahol
pozitivumkeént konyvelhétel, hogy a gyengébb képesséliakok kicsit felzarkdztak a
kozepesekhez, de ugyanakkor nyilvanvalo hatranig/akendelkezik, hiszen a jobb
képesséify diakok visszamaradtak a kbzepesekhez, mivel neia figyelembe venni a
kilonbo®d képessély fejlettséd, szorgalmi és munkatempdju tanuldk kozotti
eltéréseket, vagyis a kozepesekhez méretezethéflagazodik.

Hatranyai és éhyei ismeretében meégis a kbzismereti és a szakhmadledi
targyak jellem# tanari iranyitasi formaja. igy az informatika targy esetében is
uralkodo Oraszervezeési formanak tekinth&bben persze kozrejatszik az is, hogy ez az
0j szakterllet moédszertani utmutatokkal, feladajigynenyekkel, munkafiizetekkel,
munka- és feladatlapokkal nincsen ellatva. A kitizdéb szoftverek kezelésének

bemutatasara nagyon alkalmas munkaformanak tartom.
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Mindezek ellenére a frontalis osztalymunkaéstsban a kdzosségben végzett
tevékenység, a versenyszellem, a kozbsseégi szeligsitése miatt tartom figyelemre
mélténak. A frontalis osztalymunka soran kibontdktzatd vitdk jelerdis szerepet
téltenek be a tanuldk kozéleti szereplésre, a Wigéh szakmai forumokon vald

fellépésre vald ékészitésében is.

Masodik kisérleti modszerem a csoportmunka, ameghadztalataim szerint a
frontalis osztalymunkahoz hasonléan a kdz6s munkéapozza ényeit. Jellegzetes
vonasa, hogy az osztadly tanuléit kisebb, 3-&s f csoportokra bontja.
A csoportok tagjai k6zosen dolgoznak dikitt feladatok megoldasan.

Minden csoportnak olyan munkafeladatot adtam, aetelyunkamegosztassal
lehetett csak eredményesen megoldani. Ha tobb dskgoott azonos feladatot, akkor
ezt (feltéve, hogy a nyugodt, elkulonitett munkaésglehetségét biztositani tudjuk), a

versenyszellem ésitésére is felhasznalhattam.

A csoportokat vagy szociometriai felmérés alapjfagy a tanulok javaslataira
épitve célszér kialakitani. En ez utdbbit valasztottam. A képeskészerint homogén
csoportok kialakithsa altalaban célstlen, mivel az egyes csoportok
munkatempoéjaban jeledg  kilonbségeket okozhat, ez pedig fegyelmezési

problémakhoz vezethet. Tehéat ezt prébaltam elkeesketemben.

A csoport vezdijével tartottam fenn a szikséges munkakapcsoldadi adtam
ki a feladatot és a megoldasahoz sziikséges segjaatleés neki kellett beszamolnia a
végzett munka eredmeényéris. A csoportmunka soran a jo tanulok munkaterapgj
magaval ragadhatja a tobbieket is. A kdz6és munkhezr valdo alkalmazkodéas
munkafegyelemre nevelheti a kozosséget (feltévezpehogy a tanulmanyi feladatok

elvégzéseében a csoport minden tagja egyarant drdeke

A csoportmunkanak az informatika oktatasdban vilalmazaséat efssorban a
szikséges kozponti kiadasu segédletek, munkalapo&nyd akadalyozza.
Alkalmazasahoz igy a pedagdégus egyéni Otletességéee tananyag

csoportmunkaban valo feldolgozhatésaganak elemzésan szikség. Mivel ez

36



a frontdlis osztalymunkahoz képest jetentobblet-energia raforditdsokat igényel, igy
csak ritkan fordul €.

A jelents mennyiség tananyag feldolgozasanak kényszere sem kedvez e
munkaforma elterjedésének. A csoportmunka ugyaffierdalis osztalymunkanal tobb
id6t igényel és nem is olyan hatékony mint az egyéamka, de mindenképp emlitésre

mélté az informatika targy oktatasaban.

Harmadik kisérleti médszerem a paros munka lérm@ygénegegyezik a csoport
munkaval, annyi kulénbséggel, hogy ennél a form&ddbtt a létszam (26), akik
egymas kozott kioszthatjak, megbeszélhetik a fétddd a csoport munka médszeréhez
hasonloan. Mivel az informatikdban a paros munkaftalanos esetben egy gépre jut

két didk, ezért kevéshé hatékony modszer.

Negyedik kisérleti médszerem az egyéni munkaforatel a tanuldok az U
anyag feldolgozasat a sajat munkatempojuknak mad§éel vegzik. Az individualizalt
munka rendszerint feltételezi segédanyagok (prograth tananyagok, feladatlap,
munkaflizet, feladatdgytemény, stb.) és segédeszkdzok (egyénileg hotwdbér
képmagnd, személyi szamitdgép, stb.) alkalmazdsgem a segédeszkozok kozil
elsssorban a személyi szamitogép allt rendelkezésenvigsgalatom elvégzésére. A
csoport-bontds miatt szerencsés esettel volt dalgoivel minden diakra jutott egy

szamitdgép, igy megteremtve az egyéni tanulas ettafalttételét.

A tanitas gyakorlatom alkalmaval szerzett tapaataah megeisitették bennem
azon elképzelést, mely szerint az informatika tagtatasaban az egyéni munkaforma
alkalmazasa a legcélsibb, leghatékonyabb megoldas, mivel nagngé, hogy a
tanulok a sajat egyéni munkatempdjuk szerint ddigbozak, és egyéni banasmaodot
alkalmazhatunk. Eppen ebben rejlik e munkaformalaikzasanak nehézsége is, hiszen
gondosan kidolgozott programozott segédanyagokatnki ilyenek azonban a
szakképzés jelenlegi helyzetében nem allnak repdétite. Alkalmazasa a tandérakon
foként az egyeéni feladatmegoldasnal, vagy az ottteomilas keretében képzelbiet a
tanulonak az o6ran készitett feljegyzései és a tankdlapjan. Ez azonban nem

tekinthet igazi egyéni munkanak, hiszen ahhoz oktatoprogkamoprogramozott
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tankdnyvekre, oktatdé vided anyagokra volna szilsggzek anyagi okok miatt nem
mindig allnak rendelkezésre az iskolainkban.

Az individualizalt oktatas kevésbé tanari ener@prditas igényes ol
kidolgozott segédanyagok esetén, mint a csoportmuklegjegyzend viszont, hogy
éppen ez a sajatossaga csabithatja a pedagéguselkdetességre, az O6rak

felkészuletlentl valo megtartasara. Tehat font@mneenyeék szem eitt tarasa is.

Hogyan valhat a tanari munkank eredményessé? Gamdosokunkat
elgondolkodtat e kérdés. Munkank eredményesség@danibizonnyal a targyunkhoz
legeredményesebb tanitasi modszer kivalasztasafentesabb. Ha kivalasztottuk a
legmegfeledbb mobdszert és sikeril a hallgatd seregnek felkigitk az adott
tudomanyag iranti érdeldiését, amelyet a targyunk képvisel, azzal adkiiistivaciok
mellett meginditunk a tanuldkban egy olyan betsotivaciot, amellyel egyértelien
aktivalni tudjuk orainkon a tanuldkat és gordulékadnbé tudjuk tenni orainkat, hiszen
nem passziv szemigllesznek ezek utan az oraknak, hanem aktiv régireevalnak és

igy kbnnyebben elsajatitjdk a tananyagot is.

Mint mar emlitettem, az érddidés felkeltése 6nmagaban nem elégséges. Arra

is meg kell tanitani diakjainkat, hogy milyen moelisskkel lehet a felmeréilkérdéseket
felismerni és megvalaszolni. Vagyis Iényegében ketgtanitanioket dnalléan tanulni,
kutatni. Es ne veszitsik azt sem szeril, ehogy ndvendékeink egész fab
szemelyiségikkel vesznek részt az oktato- retalyamatban, mint egyéniségek és
nem egyszéien tanuldk, passziv befogadok és utasitas-végoedhdganem asdket ért

hatasok, vagy az @tik allé feladatok kozuil valasztd, azokra valaéaéhyek.
Ha eljutottunk a bets motivalason keresztil a diakok oran valo aktivahie,

akkor eredményesnek mondhaté a tanari munkank. Hal@amatot abrazolja a

kovetked abra:
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12. abra: A tanari munka eredményessége

Munkank eredményességét a didkok ismeretének fétéeel tudjuk
ellerdrizni, fellgyelni, bizonyitani. Az ellginzés és értékelés a pedagdgus
kotelezettsége, hiszen igy nyomon kovethdétogy a didkoknak mennyire sikertilt
elsajatitaniuk a tananyagot, illetve igy kertineksZinre az esetleges hianyossagok,
amik tovabbi motivalassal behozhatdk. Az elleés és értekelés a gyakorlatban nem
kalondl el, feltételezik egymast: az eli@mésnek akkor van értelme, ha valamiféle
értékelés is kapcsolddik hozza, és az értékelésrakdlis, ha megfelélellertrzésen
alapul.

A didkok ismeretének felmérését ,4. A tanulGi akéis ellerzése” c.

fejezetben részletesen targyalom.

39



Bibliografia

« Banfi llona: Az iskolai teljesitményt befolyasol6 hattértédielt)j Pedagogiai
Szemle, 1999 junius)

« Dr. Borbély Andras: A jutalmazas és bintetes alapvetkérdései
(Tankodnyvkiadd, Budapest, 1969)

* J. A. Comeniusd. A. Comenius nagy oktatastafkadémiai Kiadd, Budapest,
1953)

* Nagy FerencA tanarok kérdezéskulturajdkadémiai Kiadd, Budapest, 1976)

* Veszprémi LaszldDidaktika(APC Studio, Gyula, 2000. majus)

e Zrinszky Laszl6NeveléselméldMiiszaki Konyvkiadd, Budapest, 2002)

40



[llusztraciok

1. Abra: MUNKAfOrMAK...........uuiiiiiiiiiiiiccmiiiii e e e e e e e e e e s s annnnr e e e e e aeeeens 10
2. Abra: Tanari ISMEretKOZIES .........ooo e e 12

3. bra: Kerdés-felelet MOUSZEN ..........ooviiiiiiiiiieeee e 15

4. Abra: A tanarok KEIAESEI .........eiiiiiii et 15

5. ADra: BESZEIGEIES. . .uuuii it eeeeeeeer e a e 16
6. ADra: EQYENT MUNKA ......cciiiiiiiiiiees o s e s e st eeeeeeeaaaaeeeeeeeanssssnnnsseeees 19
7. 4bra: Ellefirzés-értékelés és a pedagogus-tanuld kapcsolata........................... 20
8. bra: Az €rteKelés MOUSZEI I ..........oi e 22

9. abra: Milyen mértékben kedvelik a tanulok agesgtantargyakat? ............cccceeee..... 31
10. &bra: Sok-e a hazi feladat a jo, a kdzepegygsregébb tanuldk szerint?............... 32

11. &bra: Az adottsdgok és a Kilényesdk kdlcsOnhatasa...........cc.eeveveeveeeees e 34

12. abra: A tanari munka eredmeENYESSEUE ...couuuueereeeeeieieeeeeeeeiirrr e e e eneeeas 39

41



