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Egy érem két oldala

A hetel6 munkat végzok és csaladjaik kapcsolatrendszere

HUSZTI EVA!

ABSZTRAKT

Az egyént kériilvevd tdrsaknak fontos szerepe van a tdrsadalmi integrdcidban, a mindségi élet
kialakitdsdban. Az életkériilményekben végbemend vdltozdsok, mint a munkavdllalds vagy a
munkahely vdltoztatds lényegesen alakitjdk dt a személyes kapcsolatokat. Eqy uj munkahelyi
kérnyezetben uj kapcsolatok alakulnak, ugyanakkor, a kapcsolatok béviilése mellett valészinii-
leg lesznek olyan kapcsolatok is, melyek kikopnak a kordbbi kapcsolatrendszerbél. A tanulmdny-
ban hetel6 munkdt végzdk szempontjdbdl vizsgdlom meg a tdrsas kapcsolatok rendezédését.
Hetel6 munkdnak a tanulmdny sordn azt tekintem, amely esetén a munkavdllalé otthondtdl
tdvol végzi keresd tevékenységét heti tobb napban, jellemzben heti-kétheti, esetenként ettdl rit-
kdbb hazaldtogatdsi gyakorisdggal. A témadt interjik készitésével vizsgdltuk, melyek 2019-ben
késziiltek (N =24). A vdlaszaddk elbeszélései alapjdn egyrészt tdgas és bizalmas csalddi, roko-
ni kapcsolathdlézatot tdrtunk fel. Mdsrészt azonban tgy tiinik, hogy az otthonrdl ,kiszakadt”
csalddtagnak esetenként sikertil a csalddi kapcsolatok mellé uj, hosszt tdvu és bizalmassd vdlé
bardti kapcsolatokat is kiépiteni, melyek elsésorban a munkahelynek készénhetd. Ezzel néve-
kedhet az egyén kapcsolati tékéje is, melynek tovdbbi pozitiv hozadékai lehetnek.

KULCSSZAVAK: tdrsas kapcsolatok, ingdzé, bardti kapcsolatok, munkahelyi kapcsolatok, kap-
csolati téke

ABSTRACT
Two sides of one coin. Social network of commuter and their families

People around a person have important roles of the social integration and form of quality of life.
Changes in the life circumstances like getting a job or changes of the workplaces have significant
effect to egocentric social network. In a new workplace usually shape new relationships. Then
again, it is also possible that besides increasing of number of new contacts, there will be those,
which are drop out from the personal network. Paper shows the rearrange of the personal
social network of people who works as a commuter and theirs partnerships. Commuter is a
person who works far from his/her home and he/she goes home weekly or rarely. This topic was
examined making interviews in 2019 (N=24). On the one hand, these interviews revealed a wide
and confidant family and kin networks. On the other hand, it seems that, due to the workplaces
and the common activities at the workplaces and other places (accommodation, shopping etc.),
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commuter can make new, long-term and confidant friendships which complete his/her family
relationships and make their social capital stronger.

KEYWORDS: social relationships, commuter, friendships, work related contacts, social capital

,Rengeteg olyan embert ismertiink meg olyan korokbdl, akik teljesen
mdsok, mds a gondolkoddsuk, mds az identitdasuk.” (45 éves férfi)

LA tdvolsdg az nem egy kapcsolatcentrikus dolog.” (29 éves nd)

Bevezetés

Az egyént koriilvevd személyeknek, a tarsaknak fontos szerepe van a tarsadalmi in-
tegracioban, a mingségi élet kialakitasaban és a tadrsadalmi mobilitdsban is. Ezekre a
kapcsolatokra, az igy dsszeallt kapcsolati t6kére barmilyen tarsadalmi poziciéban
1év6 egyénnek sziliksége van. A tarsadalmi hierarchia aljan 1évé csoportok koérében a
mindennapos megélhetés biztositasdban is kiemelkedd szerepe van a rokonok, ba-
ratok, szomszédok altal alkotott természetes védéhalonak (Vastagh - Huszar 2008).
Ezen csoportok esetén kiilondsen fontos a kiilonb6z6 t6kék, elsésorban a tarsadalmi
t6ke konvertalhatdsagat hangsulyozni. Esetiikben a felfelé iranyulé tarsadalmi mo-
bilitas vagy legalabb a lefelé irdnyulé mozgas megakadalyozasanak, elodazasanak
kulcsa lehet a kapcsolatokkal valé rendelkezés.

A karavan modell (convoy model, Kahn - Antonucci 1980) szerint az egyént élete
soran kiilonboz6 kapcsolatok kisérik végig. Ez a , karavan” egyszerre allandd, hiszen
bizonyos tipusu kapcsolatok sziiletéstdl fogva végigkisérik az egyént (sziilok, test-
vérek), és ugyanakkor valtoz6 is, ha példaul az egyes életszakaszokat jellemz6 bara-
tokra, iskolatarsakra, munkatarsakra gondolunk, akik ideig-6raig elkisérik az egyént
élete soran. Az ,egyéni konvojba” tartoz6 kapcsolatok jellemezhet6ek az alapjan,
hogy milyen tdmogatast nytjtanak az egyénnek (érzelmi, anyagi, instrumentalis),
mennyire fontosak az egyén szamadra, milyen gyakran taldlkoznak, mennyire bizal-
mas és pozitiv vagy negativ a kapcsolat. Az olyan valtozasok az életkoriilményekben,
mint a munkavallalds vagy a munkahely valtoztatas 1ényegesen alakitjak at a szemé-
lyes kapcsolatokat. A munkahelynek fontos hatasa van a kapcsolathalézatra, f6leg
hazai vonatkozasban.

A két fentebb olvashat6 idézet jol ravilagit arra, hogy a hetel6 munkavégzés kap-
csolati szempontbdl is egészen mast jelent azok szamara, akik a csaladtél tavol val-
lalnak munkat, mint azoknak, akik otthon maradnak.

A tanulmany fékuszaban az a kérdés all, hogy mennyire érinti, érinti-e egyaltalan
az egyén kapcsolathal6zatat a hetel6 munkavégzés. Hetel6 munkanak a tanulmany
soran azt tekintem, amely esetén a munkavallalé otthonatdl tavol végzi keresd tevé-
kenységét heti tobb napban, jellemz6en heti-kétheti, esetenként ett6l ritkabb haza-
latogatasi gyakorisaggal.
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Feltételezhetd, hogy 0j kornyezetben, Gj munkahelyen 0j kapcsolatok alakulnak,
ugyanakkor az is, hogy az adott munka jellegétdl nagymértékben filigg a kapcsolatok
alakulasa.

A kapcsolatok béviilése mellett a masik lehetséges valtozasi irdny, a csokkenés
is detektalhatd, hiszen valdszintileg lesznek olyan kapcsolatok, melyek kikopnak a
heteld, adott esetben a hetel6 munkat folytatd tars kapcsolatrendszerébdl is. A ta-
nulmanyban a heteld, illetve a heteld tarsa szempontjaboél vizsgdlom meg a tarsas
kapcsolatok rendez6dését a hetel6 munkavégzés szempontjabol.

A fenti kérdések megvalaszolasahoz alapvetéen nem kapcsolathalézatot vizsgalo
technikdk, médszerek, kérdések lettek alkalmazva, igy inkdbb az interjukban meg-
jelend kapcsolathalézatot érintd narrativak alapjan kovetkeztetek bizonyos jelensé-
gekre.

A téma szélesebb kontextusba helyezése céljabol a tanulmanyban elészor rovi-
den attekintem a hazai kapcsolathalézati vizsgalatok fontosabb vonatkozé eredmé-
nyeit, majd a mddszer és minta ismertetése utan az interjus adatfelvételekbdl szar-
maz6 informaciék elemzésére térek ra.

A tarsas kapcsolatok jellegzetességei Magyarorszagon

Hazankban a kapcsolathal6zatok méretét és dsszetételét altalanossagban a kovetke-
z0k jellemzik: 1) a kapcsolati hald kiterjedtsége, mérete kicsi; 2) magas a csaladi,
rokoni kapcsolatok aranya; 3) mind iskolai végzettség, mind a rokonok aranyat te-
kintve homogének (Albert - David 2015; Ger6 - Hajda 2015).

Mar a rendszervaltas el6tt végzett hazai és nemzetkdzi kutatasok is azt mutattak,
hogy a nyugati orszagokhoz képest hazankban a személyes, tdmogaté haldzatokon
beliil joval magasabb a csaladi, rokoni kapcsolatok aranya, mint mashol. Fontos jel-
lemz6 a baratvalasztas terepe: nemzetkozi 6sszehasonlitds szerint a magyarok
eldszeretettel valasztjak barataikat a munkatarsaik kozil. A munkahelyi baratsagok
tovabbra is nagyon fontosak, de egyre jelentsebbek a tanulmanyok soran, az iskola-
évek alatt kialakuld ,iskolai” baratsagok is (Albert - David 2015). A legfrissebb hazai
kutatasok a barati kapcsolatok szamanak pozitiv valtozasairél szamolnak be: felér-
tékelédnek a barati kapcsolatok (Albert - David 2012; Kopasz et al. 2008). Egyre
elfogadottabba valik, hogy a csaladdtagok mellett/helyett egyéb, nem rokoni kapcso-
latok is fontos, bizalmas szerepet toltenek be. Ha a jol miikodé csaladi kapcsolatok
mellé, azt kiegészitve épiilnek be jabb, nem rokoni kapcsolatok a bizalmas haléba,
az mindenképpen egy tagul6, bo6vild kapcsolatrendszer-beli valtozast mutat. Vi-
szont az is megfigyelhetd, hogy a nem rokoni, bizalmas kapcsolatok nem a csaladi
kapcsolatok mellé, hanem azok helyett 1épnek be, mintegy pétolva az ott meg nem
kapott benséséges viszonyt. Mig a TARKI 1999-es adatai szerint a felnétt kérdezet-
tek 14%-anak bizalmas beszélgetési hal6jaban nincs rokon, addig 2011-ben ez a
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szam mar 24%. A nem rokoni kapcsolatok koziil a baratok szerepe és ardnya nove-
kedett meg: 1999-ben a bizalmas beszélgetési halézatokban a baratok aranya alig
15%, mig 2011-ben mar 39% volt (Albert - David 2015). Ennek legf6bb magyaraza-
tat a csalad szerkezeti valtozasaiban latjak a kutatok és a hazassagban él6k csokkend
szamaval, az alacsony gyermekszammal, a magas valasi aranyokkal és az alternativ
egylttélési modok terjedésével indokoljak a fentebb vazolt valtozast (Toéth 2012).
A csaladi kapcsolatok koziil a legjelentésebb valtozas a hazastars/élettars viszony-
latban mutathaté ki: ez a kapcsolattipus egyre kevésbé fontos, mint bizalmas kap-
csolat (Albert - David 2015).

Az ugynevezett gyenge kapcsolatokkal foglalkozva, 2006-ban az Angelusz-Tar-
dos szerzdparos mutatott ra a tényre, hogy a rendszervaltas 6ta feler6sodtek a kap-
csolathalézati javak elosztasaban, elérésében mutatkozé tarsadalmi kiilénbségek.
Ebbdl a szempontbdl meghatarozé az egyén szarmazasi pozicidja, foglalkozasa és
egyre ers0dé az életkor szerepe. Tovabbi szakadékot mutattak ki kapcsolathalézati
szempontbdl a munkaerd piaci aktivitas tekintetében az aktivak és inaktivak kozott
(Angelusz - Tardos 2006).

Megerdsitve a fent irtakat, a legutébbi vonatkozé kutatasok szerint a magyar tar-
sadalomban kapcsolathal6zati szempontbol a legjelentésebb szegmentalé dimenzi-
o0k a munkaerdpiaci statusz, a nem és az életkor (Kopasz et al. 2008, Albert - David
2015).

Az eddigi hazai vizsgalatok altaldnos tapasztalata, hogy az életkor; az iskolai vég-
zettség, munkaerdpiaci és jovedelmi helyzet altal meghatarozott tarsadalmi statusz
erds Osszefliggést mutat mind a kapcsolathal6zat méretével, mind Osszetételével.
Az életkor novekedése, a gazdasagi inaktivitas, az alacsony iskolazottsag korlatozza
a kapcsolati javak elérhetdségét (Albert — David 1998, 2003, 2015; Gerd - Hajdu
2015). A nem szerinti eltérések a kapcsolathal6zat mérete és Osszetétele szem-
pontjabol az ezredforduld utan elhalvanyultak, amelyet a n6k erételjesebb munka-
erdpiaci részvételével magyaraznak a kutatadsok (Angelusz - Tardos 2006).

A teleplilés nagysaga és a fizikai tavolsag befolyasolja a kozeli és tavolabbi csalad-
tagokkal valé kapcsolattartas intenzitdsat. Altalaban megallapithaté, hogy a kisebb
telepiiléseken jobban jellemzd a csaladtagok kozotti kapcsolatok intenzitasa (Utasi
2013).

A tarsadalmi integracioval dsszefiiggd legfrissebb kutatdsok kapcsolathaldzati
adatai azt mutatjak, hogy a hazai feln6tt népesség 42%-anak sziikos egyéni kapcso-
latrendszere van, igy hatranyosnak tekinthetd a személykozi integraltsag szempont-
jabol (Albert - David - Gerd - Hajdu 2017).

A tarsas kapcsolatokkal valé rendelkezés és a tarsadalmi egyenl6tlenség kapcso-
16dasat jol mutatja Lin megallapitasa is, miszerint minél tobb er6forrassal rendelke-
zik valaki, és minél magasabban helyezkedik el a tArsadalmi hierarchidban, annal na-
gyobb az esélye a sikeres cselekedetek végrehajtasara. Tovabba, minél magasabban
foglal helyet valaki a tarsadalmi hierarchidban, annal nagyobb eréforrassal rendel-
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kezik és a gyenge kotések alkalmazdasa pozitiv 6sszefiiggésben van a tarsadalmi er6-
forrasokhoz val6 hozzajutas lehet6ségével és azok haszndalataval (Angelusz - Tardos
1991).

A magyar kapcsolathalézat kutatasok az erds kapcsolatokra vonatkozdan meg-
allapitjak, hogy a nyolcvanas évek végén, kilencvenes évek elején a feln6tt népesség
harmada szamitott izolaltnak az alapjan, hogy hany bizalmas kapcsolatot emlitett
meg vagy egyaltaldn nem emlitett baratot. Az elszigeteltség egyik fontos mutatoja,
ha valakinek egyaltaldn nincs baratja/baratnéje. Altaldban a tanulék, a kismamak,
anyagi helyzet szerint a jomoduiak, a gondok nélkiil él6k, telepiiléstipus szerint pedig
a megyeszékhelyen él6k azok, akiknek sok baratjuk van. Az elszigetelek, izolaltak
kozé 2011-ben leginkabb az iddsek, a nyugdijasok, az alacsony iskolai végzettségi-
ek, az egyedil él6k (6zvegy, elvalt) és a rossz anyagi helyzetben 1évék tartoztak (Al-
bert - David 2012, 2015).

Kapcsolati naplés adatok alapjan megallapitasra keriilt, hogy a kapcsolathalé-
zat mérete és az egyéni interakcidk szama Osszefiigg a telepiiléstipussal: a falvak-
ban é16k rendelkeztek a legtobb ismerdssel (8,3), a févarosban él6k a legkevesebbel
(6,6). A legtobb beszélgetést (12,2) is a falusiak folytattak a vizsgalt periddusban (2
nap), a legkevesebbet (8,9) pedig a megyei jogd varosokban él6k. A falvakban él6k
kapcsolathal6zatanak 51%-at alkotjak a rokoni kapcsolatok, mely 1ényegesen maga-
sabb, mint a megyei jogd varosokban (41%) vagy a févarosban (45%) él6k esetén. A
két vizsgalt nap alatt emlitett nem rokoni kapcsolatok koziil leggyakrabban baratok
(17%), jelenlegi és korabbi munkatarsak (10%) és ismerdsok (10%) keriiltek be a
naploba. Az emlitett kapcsolatok 6%-a volt jelenlegi vagy korabbi szomszéd (David
- Lukdcs - Huszti - Barna 2017). A kapcsolati napléba két nap alatt feljegyzett kap-
csolatok jelentds része (77%) személyesen, face to face megvaldsulé kapcsolat volt.
Lényegesen alacsonyabb volt a vezetékes- vagy mobiltelefonon (18%), az internetes
telefonon (3%), illetve a chat vagy e-mail formajaban (2%) torténd kontaktus.

A tarsas kapcsolatok kiterjedtsége, sszetétele és szerepe kiemelkedd fontossa-
gl lehet a hatranyos helyzet(, szegénységben él6k esetén. A hatranyos helyzetben
él6k network Osszetétele kiillonosen fontos lehet mindennapi életiik kapcsan: van-
nak-e bizalmas kapcsolataik, vannak-e barataik, vannak-e a csalddon, rokonsagon ki-
viili kapcsolataik, vannak-e a térben kozeli kapcsolatokon til kapcsolataik, vannak-e
gyenge, ,bridging”, 6sszekotd illetve ,linking”, 6sszekapcsol6 tipust kapcsolataik?

Az eddigi kutatasok eredményei azt mutatjak, hogy a tarsadalom also rétegeiben
é16 roma népesség kapcsolatszegény, akarcsak a hasonlé helyzetben é16 nem roma
népesség (David 2010, Messing 2006, Messing - Molnar 2011). A magukat romanak
vallé emberek jelentds része (40%) kapcsolatvakuumban él, azaz nincsenek olyan
kapcsolatai, akiktél anyagi vagy nem anyagi jellegli timogatast kap.

Jellemzd, hogy a legrosszabb helyzeti csoportoknak nincsenek uUgynevezett
,bonding” tipust kapcsolataik sem, és nem rendelkeznek hidszer( kotésekkel sem.
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Az ilyen tipust kapcsolatok nélkiilozése alapvetden behatdrolja a munkaerdpiaci
helyzetet is. Ez azonban nem volt mindig igy, a rendszervaltassal dsszefliggésben
alakult ki, hiszen kordbban ezek a tipusu kapcsolatok a vizsgalt populacié esetén is,
elsésorban a munkaerdpiaci aktivitdsnak koszonhetéen megvoltak (Messing - Mol-
nar 2011) és a munkahelyi kapcsolatok altal integral6dtak a tobbségi tdrsadalomba.

Modszertan

A kutatas modszere az interjas adatfelvétel volt, melyre 2019 augusztusa és oktobe-
re kozott keriilt sor az MTA Kivaldsagi Egyiittmiikodési Program Mobilitas Kutatasi
Centrum keretében. A mintavétel nem valdszintiségi, a kérdezdk sajat kapcsolataik-
ra, ismeretségeikre tdimaszkodva kértek informaciokat az ingazokrdl és csaladjaik-
rél. fgy a tanulmanyban felsorakoztatott allitasok tobbnyire a vizsgalt személyekre
vonatkoztathaték, populacids kovetkeztetések nem vonhatok le beldle.

Az interjukészitok torekedtek arra, hogy mindkét partnerrel elkésziiljon a félig
strukturalt interjd, de ennek ellenére el6fordult, hogy csak az otthon maradt féllel
sikertilt a beszélgetés.

A mintaba kertilés kritériumai a kovetkezdk voltak: 1) Kelet-Magyarorszagon
1év6 lakohely 2) falu, kisvaros 3) a haztartas egyik tagja az orszag tavolabbi részében
dolgozik és heti vagy még ritkabb gyakorisaggal jar haza.

A kutatas soran késziilt interju tobb kérdésblokk mentén vizsgalta a hetel6k és az
otthon maradt tarsaik életkoriillményeit, mindennapjait. Az egyén tarsas kapcsola-
tainak vizsgalatahoz tobbféle kérdést, illetve egy konkrét kérdést lehet felhasznalni.
Ezek koziil jelen elemzés soran a kévetkezd témakorok és interjukérdések eredmé-
nyei keriilnek részletes ismertetésre:

1. Csaladi kapcsolatok az egyéni networkben, a kapcsolattartas mddja, gyakori-
saga
- Jelenlegi csalad osszetétele (), Jelenleg kikkel él egy hdztartdasban?”)
- Kapcsolattartas (,Hogyan tartjdk a kapcsolatot hétkéznap?” ,,Milyen gyak-
ran telefondlnak, chatelnek stb.)
2. Tarsas tamogatas
- Segitségkérés (,Kitdl tud segitséget kérni hétkoznap, ha valamit nem tud
megoldani?”)
- Otthon maradt fél tarsas tamogatasa (,,Kitdl tud segitséget kérni a csalddja,
mikor On nincs otthon?”)
3. Munkahelyi kapcsolatok
- Régebbi kapcsolatok (,Egyénileg vagy tébbekkel egyiitt vdllalta a tdvoli
munkavégzést?”,,Honnan szerzett informdciot a munkalehetdségrol?”)
- Uj kapcsolatok (,Munkdja sordn lettek-e 1ij ismerdsei?” ,Milyen a személyes
kapcsolata munkatdrsaival? Munka kézben szamithatnak-e egymdsra, mun-
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kdn kiviil szoktak-e kézds programokat szervezni, a szabadidét egyiitt tolte-
ni?” Ha igen, kik 6k jellemzéen?)

- A munka elényei (,Milyen elényei vannak a munkdjdnak?” - ezzel kapcsolat-
ban emliti-e az Uj kapcsolatokat?)

4. Szabadidé (tdrsak)

- Hét kozben (,Hogyan telik egy dtlagos nap a munka utdn?”)

- Hétvégén (,Hogyan telik egy dtlagos hétvége?”)

- Barati tarsasag (,Kik alkotjdk a bardti tdrsasdgukat? (munkatdrsak, falu-
beliek”)

Az interjukbol szarmazé informdacidk arra ugyan nem alkalmasak, hogy pontosan
és részleteiben feltarjuk a hetel6k és az otthon maradtak egocentrikus kapcsolatha-
l6zatanak kiterjedtségét és dsszetételét, de arra igen, hogy képet kapjunk arrél, hogy
milyen az 6ket koriilvevé kapcsolathalézat, illetve lehet-e valamilyen valtozast tet-
ten érni a narrativak alapjan a kapcsolatok 0sszetételében, kiterjedtségében a heteld
életmddnak koszonhetSen. Ennek feltardsa soran el6szor az ugynevezett erés koté-
sek, a csaladi kapcsolatok jellemzdit, majd a barati kapcsolatok jelenlétét mutatom
be, majd ratérek a munkahelyi kapcsolatok jellegzetességeinek részletezésére is.

Minta

A kutatas soran 24 interja késziilt, melybdl 11 interju hetelést végzokkel, 13 pedig az
otthon maradt féllel lett felvéve. Kilenc olyan eset van (azaz 18 interju), mikor a meg-
kérdezettek egy hazaspar egy-egy tagjat alkotjak. Hat esetben a hazasparnak csak az
otthon maradt néi tagjaval késziilt interju. fgy a vizsgalt minta nagyobb hanyada,
62,5%-a (15 f6) né.

1. tdbldzat. A minta szociodemografiai jellemz6i (N=24)

F6

Nem

Férfi 9

N6 15
Atlagéletkor 37,5 év
Iskolai végzettség

Max. 8 altalanos 6

Szakmunkdasképzd/szakiskola 8

Erettségi 5

Fels6foku 5
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F6

Kisebbséghez tartozik-e

Roma 8

Nem roma 16
Csalad nagysaga (fo)

2 2

3 6

4 10

5 6
Gazdasagi aktivitas

Aktiv 20

Inaktiv (gyes, gyed, haztartas- 4

beli, munkanélkiili)
Heteld 11
Otthon maraddé 13
Osszesen 24

Forrds: sajat szerkesztés

A vizsgalt személyek atlagéletkora 37,5 év, a legfiatalabb valaszadd 18, a legid6-
sebb 54 éves volt. A csaladok dsszetétele vegyes, de leggyakoribb a nuklearis csalad,
sziil6k egy vagy tobb gyermekkel. Néhany esetben kertilt a mintaba tébbgeneracios
csalad (sziilok a fiatal jegyesekkel, hazasokkal illetve a sziil6k, gyermekek kiegésziil-
ve nagysziil6vel). Iskolai végzettséget tekintve a valaszadok harmada (33%) szakis-
kolat, szakmunkasképzot végzett és valamilyen szakmaval rendelkezik. Viszonylag
magas a legalabb érettségivel rendelkez6k aranya (42%). A minta tulajdonképpen
harom nagyobb egységre bonthaté a legmagasabb iskolai végzettség alapjan: ala-
csony iskolai végzettséggel rendelkezdk, szakmaval rendelkezék és legalabb érett-
ségivel rendelkezdk csoportja. A vizsgalt személyek nagyobb része (20 f6) aktiv a
kérdezés id6pontjaban. Egy-egy valaszadd gyesen, gyeden van, haztartasbeli illetve
munkanélkiili.

A megkérdezettek jellemzden az orszag észak-keleti régidiban élnek a kovetkez6
megyékben: Szabolcs-Szatmar-Bereg (12), Hajdu-Bihar (10), Jasz-Nagykun-Szolnok
(2), Borsod-Abauj-Zemplén megyékben (2). A valaszaddk kilenc telepiilésrol kertil-
tek a mintaba: Debrecen (Ondo6d), Derecske, Egyek, Hajduboszormény, Hajdudorog,
Jaszszentandras, Nemesbikk, Szatmarcseke, Ujfehérto. A telepiilések jellege a népes-
ségszam kategoria szerint kisfalu, k6zépfalu, nagyfalu, kisvaros, kdzépvaros, illetve
egy nagyvaros egy része (Debrecen-Onddd). A 2011-es népszamlalas adatai alapjan
elmondhaté, hogy a vizsgalatba kertilt telepiilések koziil magas az ingazok aranya a
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telepiilés népességéhez viszonyitva Nemesbikken (25%), Jaszszentandrason (20%),
Szatmarcsekén (15%), Derecskén (13%), Hajdidorogon (13%).

Eredmények

CSALADI KAPCSOLATOK

Ahogyan a minta leirdsa soran mar emlitésre Keriilt, a valaszaddk altalaban nuklea-
ris csaladokban élnek, azaz szilék egy vagy tobb gyermekkel. Az interjus elbeszélé-
sek alapjan megallapithato, hogy a hetel6 munkavégzés sordn nagyon fontos az ott-
hon maradoékkal val6 rendszeres kapcsolattartas. Ez érvényes a hosszu ideje, évtize-
dek ota hetel6kre, de a révidebb ideje, 1-3 éve hetel6kre is. A hetel6 munkat végzé
csaladtagok jellemzden hetente-kéthetente jarnak haza, de a napi kapcsolattartasroél
minden esetben beszamoltak. Leginkabb jellemzd, hogy naponta tobbszor is beszél-
nek.

».kommunikdlunk minden nap a kisfiammal, neki is van telefon, a kézépsé
fiamnak is, menyeimet is szoktam hivni, mivel korldtlanok vagyunk, Redes cso-
magban vagyunk.” (40 éves férfi)

A kapcsolattartas leggyakoribb mddja természetesen a telefon, de hangsulyozni
kell, hogy az internetes telefonalas ,ingyenessége” lehetévé teszi a nem hagyoma-
nyos telefonalas elterjedt alkalmazasat is: Viber, Messenger, Skype stb., mely akar a
videos jelenlétet is biztositja a csaladtagok szamara. Ezek az eszkdzok, applikaciok
lehet6vé teszik a mindségi, gyakori, tulajdonképpen barhol-barmikor térténé kap-
csolattartast. Ezek a telefonhivasok, chatelések, videobeszélgetések a mindennapok
szerves részévé valtak, fontos toréspontjait adjak egy-egy napnak, napirendbe il-
leszthet6en szervezhetd, de siirgds esetben is hasznalhato.

Beszéliink Skype-on 7 dra koriilbeliil. Akkor egy fél érds csalddi beszélgetés
van. Utdna nézi a sorozatdt. Ragaszkodik ehhez. (50 éves no)

Ha Kkell, a hetel6 férj telefonon elmondja az otthon maradt feleségnek, hogy kell
elzarni a vizet cs6torés esetén, ha kell fontos dontést hoznak telefonon, ha kell, az

apa segit a tanulasban a gyereknek.

»...mindennap beszélnek, fél drdt telefonon, meg korrepetdlja 6ket angolbdl
telefonon keresztiil, tehdt a kapcsolat megvan.” (46 éves ndg)
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Ugyanakkor azt is érdemes megemliteni, hogy t6bb otthon maradé interjtialany
is emlitette azt, hogy hidba a mindennapos telefonos kapcsolattartas, az azért még-
sem ugyanaz, mintha otthon lenne a férj, az apa.

»~Nem vesz rész a mindennapokban, hidba tud mindenrél.” (46 éves no)

Az egyén bizalmas kapcsolatrendszerében fontos, sok esetben kizardlagos szere-
pe van a partnernek, tdrsnak. Kdnnyen belathato, hogy hetelés esetén ezek a kapcso-
latok nem aktivizalhaték kdnnyen.

,Nehéz, féleg, mikor problémdim vannak, nincs akinek elmondjam, nincs aki
segitsen benne.” (33 éves no)

»...f0leg nehezebb napokon, amikor egy kicsit érzékenyebb az ember és ugye
jobban vdgyik a tdrsdnak a kozelségére.” (27 éves n6)

Ezek a helyzetek felerdsitik a gyerekekre harul6é tamogato6 szerepet, de ez nem
minden esetben pozitiv a feln6tt, a sziil6 szamara.

L~Amikor én szorulok felnéttként a gyerekemre és ez nagyon rossz érzés.” (46
éves no)

A tarskapcsolatok mindségét vizsgalhatjuk a hetelésnek a partnerkapcsolatra
valé hatdsa alapjan is. A narrativak egy része szerint a hetelés tulajdonképpen jot
tesz a parkapcsolatnak, er6sddnek az egymas iranti érzelmek, masok azonban a hia-
nyérzetet emelték ki. Voltak olyan valaszadok, akik azért vallaltdk 6k maguk is a he-
telést, hogy a parjukkal tudjanak lenni. Ez utébbi stratégia inkdbb a roma szarmaza-
su és alacsony iskolai végzettségli valaszadokra volt jellemzd. A csalad tobb tagjanak
a hetelése (pl. fit az apjaval, férj a feleséggel és anydssal) is ezekben a csaladokban
fordult el gyakrabban. Az elmonddasok alapjan az a kép rajzolédik ki, hogy az egy-
szer(ibb csalddokban az érzelmi szalaknak fontosabb szerep jut a mindennapokban,
a tars, a par hidnya erdteljesebben jelenik meg a narrativakban.

A gyermekekkel valé kapcsolattartds nem mindig zokkenémentes. Vannak, akik
azt emelték ki, hogy nehéz mindig visszaszokni az otthoni kérnyezetbe, nehezen fo-
gadjak dket a gyerekek, f6leg a kisebbek, serdiilék egy-egy visszatéréskor.

»...most ha hazajévék, eqy hétig szok, aztdn elkezd emberszdmba venni, de egy
hétig nem vesz emberszdmba, s6t menekiil el6lem.” (44 éves férfi)
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BARATI KAPCSOLATOK

Barati kapcsolatok kiilonb6z6 kontextusban kertilnek emlitésre a narrativakban. Ba-
ratot, barati tarsasagot dsszesen 15 esetben emlitettek az interjuk koézben, azaz a
megkérdezettek nagyobb része (62,5%). Az interjukérdések koziil leginkabb a sza-
badidd eltdltéssel, a munkahelyi kapcsolatokkal illetve a tarsas tAmogatasokkal kap-
csolatosan emlitik a valaszaddék a baratokat, barati tarsasagot. Voltak olyanok is (4
eset), akik az adott munkaroél barati kapcsolatok révén szereztek informaciét.

Baratot, mint tarsas tAmogatast nyujté kapcsolatot kevesen emlitettek. A hetel6
fél baratot, mint lehetséges segitséget a hetelés soran, csupan két esetben mondott.
Egy utalds vagy inkdbb elvards megfogalmazasa érheté még tetten az egyik otthon
maradt feleség narrativajaban:

,Van olyan nyilvdn, akivel jobban elvannak. Van olyan is, aki majdnem bardtja.
Vele meg tud beszélni gondolom olyan dolgokat is, amit mdssal nem.” (34 éves
nd)

A baratok szerepe az otthon maradék tamogatdsa esetén még inkabb elhanyagol-
hat6, csupan egy valaszadé mondta azt, hogy a baratjara szamithat az otthon maradt
csaladtag.

A baratok emlitése a heteld fél esetén inkdbb az otthoni kdzeghez kapcsolhato,
de vannak olyanok is (6 eset), akik barati kapcsolatrél szamoltak be, melyek a hete-
1és kdzben alakultak ki, a hetel6 munkavégzéshez vagy a kozos szallashoz kéthetdk.
Ezek a kapcsolatok mindenképpen kiemelend6k, mint a hetelés hozadéka az egyéni
kapcsolathal6zat béviilése szempontjabol.

,Persze, kollégdk kéziil, fonokség, elég nagy lett a bardti kériink.” (38 éves
hetel6 férfi)

TARSAS TAMOGATAS, SEGITSEGKERES

Az interjuk kitérnek a tarsas tAmogatas kérdésére mind a heteld, mint az otthon ma-
radt csaladra vonatkozoéan. Tipikus valaszként jelent meg a hetel6k részérdl, hogy
igazabol nincs szlikségilik segitségre, mindent el tudnak végezni egyediil. A heteld
valaszadok inkabb férfiak voltak, sok esetben a mindennapos sziikségletek (f6zés,
mosas, takaritas a szallason, stb.) elvégzésében torténd segitségre vonatkoztattak a
kérdést.

LJHdt ugy dltaldban nem szoktam kérni segitséget, télem szoktak, hdt ilyen
problémdkat mindet meg szoktam oldani magamban. Meg tudom oldani.” (40

éves férfi)
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Oten emlitették, hogy munkatarsaiktdl, kollégaiktél tudnanak segitséget kérni
adott esetben. Ezen kiviil voltak, akik a fénokiikre, épitésvezetére szamithatnak.
Jellemz6 az otthoniakra (sziil6k, csalad, rokonok) val6 szamitas is, illetve az, hogy
az ugyancsak hetelést végz6 csaladtag az els6dleges segitségforras. Ketten mondtak
azt, hogy hetelés k6zben nem szamithatnak senkire.

Az otthon maradtak tAmogat6 kapcsolatai kizarélag a kozeli csaladtagokra, ro-
konokra korlatozédnak, csupan két esetben emlitették a szomszédot, mint ahova
lehet fordulni segitségkérés esetén. Erdekes megfigyelni, hogy annak ellenére, hogy
az otthon maraddk koziil is sokan rendelkeznek munkahellyel, esetiikben nem je-
lennek meg a munkatarsak, munkahelyi kapcsolatok a tarsas tAmogatas potencialis
nyujtéi kozott. Egy hetel6 mondta azt, hogy a csaladja nem szamithat senkire otthon.

K Es a csalddod, itthon tud valakitél segitséget kérni?
V: Nem. Senkitdl. Hidba van csalddtagunk, jo sok. Senki. Itt mi mindig magunk-
ra szdmithattunk. Senki nem segitett semmiben.” (21 éves férfi)

A hetel6k és az otthon maradoék tdmogaté kapcsolatai eltérnek: a hetel6k esetén
felértékel6dik a munkatarsak, kollégak segitségnyujtasa, mig az otthon maradok in-
kabb csaladdtagjaikra tdmaszkodhatnak.

MUNKAHELYI KAPCSOLATOK

A munkahelyi kapcsolatokat vizsgalhatjuk egyrészt a hetel6 munkahoz vezet6 meg-
1év6 kapcsolati tékeként, masrészt a hetel6 munka soran kialakult és esetleg a j6vo-
ben t6keként hasznalhat6 eréforrasként. A kovetkez6kben csak a hetelést végzok
interjds narrativajara épitem az elemzést.

Az értékelhet6 valaszok alapjan megallapithat6, hogy a hetel6 munkavallalas egy
része a munka jellegébdl adéddan (kamionos, sofér) egyediil vallalt tevékenység,
viszont az altalaban betanitott munka jellegii tevékenységekre vallalkozdkra az jel-
lemz§, hogy tobben csatlakoznak egy-egy munkavégzésre. Ez jelentheti ugyanabbdl
a falubol tobb ember kdzos hetel6 munkavallalasat, illetve az egy csaladbol tobb em-
ber k6z6s munkavallalasat is.

Ezt a képet erdsiti, hogy a legtobben ismerdseik révén értesiiltek a hetel6 mun-
kavégzés lehet6ségérol. Ezen kivill tetten érhet a korabbi munkahelyi kapcsolatok
szerepe is az informaciéaramlasban, hiszen tdbben is emlitették korabbi munkatar-
saikat, munkahelyi kapcsolataikat, ahonnan értesiiltek a hetelésrdl. Ahogyan a ba-
rati kapcsolatok részletezése soran is emlitésre kertilt, a baratoknak fontos szerepe
volt a hetel6 munkardél valé értestilésben.

A kutatas soran késziilt interjuk legfontosabb része az egyéni network vizsgalata
szempontjabol az, amelyik azt prébalja feltarni, hogy vajon a hetelést végz6 szemé-
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lyeknek lettek-e a munkaja soran 4j ismerdsei. A munkahelyi kapcsolatok fontos er6-
forrast jelenthetnek a mindennapokban, de a jov6re nézve is, hiszen tjabb, tovabbi
munkardl, 4j munkahelyrdl valé informacidk aramléasat segithetik el6.

A tizenegy megkérdezett hetel6 koziil heten arrdl szamoltak be, hogy a heteld
munkavégzés soran lettek 0j ismerdsei. Ezek az ismerdsok esetenként baratokka
valtak a munkavégzés soran, esetenként megmaradtak munkahelyi ismerds szintjén.

,Van egy jé pdr kollégdm kint, akivel tgy tartom is a kapcsolatot, akivel egytitt
dolgoztunk. Nem mondom, hogy heti szinten, de elég gyakran szoktunk beszél-
ni telefonon keresztiil.” (54 éves heteld férfi)

,Uj ismeréseink azok egyértelmiien lettek. Uj kérnyezet, 1ij emberek, igy tj is-
merdsok. Bardtok viszont nem.” (24 éves hetel6 n6)

Volt olyan valaszadd, aki kiilfoldi munkavégzése soran olyan kapcsolatokat tu-
dott kialakitani, akikkel a mai napig barati kapcsolatot dpol. A munkabdél adédban
(sof6r) ezek inkdbb a hasonlé munkat ugyancsak kiilféldon végz6é magyarokkal, de
az orszag tobb pontjan 1évé kapcsolatok.

A munkatarsakkal valé kapcsolatot legtobben nagyon jonak, vagy jonak mindsi-
tették, de olyan is akadt, aki a kezdeti j6 munkatarsi kapcsolat megromlasardél sza-
molt be egy munkahelyi félreértés miatt.

,K: Milyen a személyes kapcsolata munkatdrsaival?
V: J6. Mondhassuk bardti.” (41 éves hetel6 nd)

JAzért csak 70 évesek meg 60 évesek és igy igazdbdl segitettiink nekik. Ok nem
tudtak, de oriiltek, hogy segitettiink nekik és... de mdr most nem jé a kapcsola-
tunk, széval...” (24 éves hetel6 no)

A hetel6k munkatarsi kapcsolataikroél agy vélekedtek, hogy szamithatnak egy-
masra, viszont munkan kiviill nem jellemzé a kozos programok szervezése, szaba-
did6 egylitt toltése. A munkavégzés helyszinén él6kkel valé kapcsolat kialakuldsa
ritka, de két esetben el6fordult az emlitések kozott az, hogy a helyiekkel is sikertilt
valamilyen kapcsolatot kialakitani. Ezek f6leg kis teleptilésekhez kdthetdk.

A hetel6 munkavégzés el6nyei kozott csupan néhanyszor keriil emlitésre a tarsas
kapcsolatok béviilése, mint érték.

»Rengeteg olyan embert ismertiink meg olyan korékbdl, akik teljesen mdsok,
mds a gondolkoddsuk, mds az identitdsuk.” (45 éves heteld férfi)

LA fix pénz... meg a fénék.” (21 éves heteld férfi)
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Alapvet6en az anyagi gyarapodas az egyetlen el6ny, amit mindenki emlit a heteld
munkavégzés hozadékait mérlegelve.

SZABADIDOS KAPCSOLATOK

A kapcsolatokat vizsgalva érdemes kitérni a hetelést végzok, illetve az otthon mara-
dok hétkozbeni és hétvégi tevékenységeire is. Milyen tevékenységekkel és milyen
tarsasagban toltik hetelés kdzben szabadidejiiket a csaladtdl tavollévé munkavégzo
illetve a csalad. A hetel6k napjai az elmondasok alapjan meglehet6sen egyhangtian
telnek: reggeltdl estig munka, aztan bevasarlas, vacsora, kapcsolattartas a csaladdal,
és pihenés. Néha egy-egy film megnézése tévében vagy még inkabb laptopon, illetve
szamitogépes jatékok jelentik a kikapcsolodast leginkdbb egyediil.

»Nincs szabadidém, 15 érdt dolgozik az ember, elmegy valahol megdll, keres
egy zuhanyzét, ott kivdrja a sordt... utdna meg enni is kell valamit.” (44 éves
férfi)

Voltak, akik azt fogalmaztak meg, hogy tulajdonképpen dolgozni mentek, azért
vallaltak a hetelést, hogy dolgozzanak és pénzt keressenek, igy nem is nagyon kere-
sik a pihenés lehet&ségét: a munkat el kell végezni, hogy aztan haza lehessen menni
egy kis plusz pénzzel. Ez azt is jelenti, hogy azok esetében, akik nem jarnak haza
minden héten, a hétvége nem nagyon kiilonbozik a tobbi naptél, munkaval telik.

»Hdt, mi nagyon ériiliink, ha hétvégén is tudunk dolgozni. Mert ugye dolgozni
mentiink fel, nem pihenni. Ugy vagyok vele, hogy ha mdr fent vagyunk, akkor
inkdbb dolgozzunk, minthogy bent fekiidjiink a szdllon és tigy teljen el egy nap.
(21 éves férfi)

A folyton Uton 1évé kamionosok, sof6rok mindennapjai még inkabb bezartsagban
telik. Ahogyan egy otthon maradé csaladtag latja ezt:

, Végiil is ott éli mindennapjait abban a fiilkében.” (46 éves otthon maradé no)

A hétkéznapokban az otthon maradé csaldd mindennapjai a megszokott rutin
szerint zajlanak, mindenki teszi a dolgat.

A hétvége ettdl 1ényegesen eltér: a hetente hazajardk igyekszenek behozni a le-
maradast, elrendezik a haz koriili teend6ket, mig a két-harom hetente hazajaréknak
arra is id6t kell szanni, hogy meglatogassak a csaladtagokat, eljussanak a rokonok-
hoz is.
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,Hat, azt prébdljuk bepdtolni, amit hét kézben nem tud elintézni. Meg a csald-
di dolgokat.” (50 éves no)

»Ha itthon van az ember, ott a hétvége, két nap, szinte csak tiizoltdst birok
csindlni” (44 éves férfi)

,Rendbe teszem a hdzat, a hazkoértil, és annyi.” (25 éves férfi)

Ami fliggetlen a hazajaras gyakorisagatdl, az a csaladra, a gyerekekre forditott
id6 és a csaladdal t6ltott szabadid6. Sokan fogalmaztak meg azt, hogy ilyenkor arra
torekszenek, hogy a csalad egyiitt toltson néhany 6rat: kozoésen mennek kirdandulni,
strandra, vasarolni. Ilyenkorra idézitik a csaladi dsszejovetelt, a kdzos siités-f6zést,
tinneplést. Ezekben az id6szakokban a telepiilések altal nyujtott, szervezett progra-
mokon (falunap, lekvarfézés, utcabdl stb.) is igyekeznek részt venni a csalddok. Nem
tudatos médon ugyan, de ezzel is dpolva, fenntartva az otthoni kapcsolatokat.

A kapcsolatrendszer dsszetétele a narrativak alapjan

A kérdések jellegébdl adédodan az interjuk soran mind a hetel6k, mind az otthon ma-
radok emlitették a kozeli csaladtagjaikat, hazastarsaikat, élettarsaikat, gyermekei-
ket. Tobbnyire a tamogaté kapcsolatok felmérése soran a testvérek és a sziil6k kertil-
tek még emlitésre a sziik csaladi kapcsolatok koziil.

A kozeli csaladtagokon kiviil magas emlitési gyakorisaggal szerepeltek az egyéb
rokonok, leggyakrabban az anyds, apds, s6gor, meny, néhanyszor a nagysziilok, il-
letve egy-egy esetben a kiilf6ldon él6 nagybacsit és a keresztgyereket emlitették a
valaszadok.

Az interjus elbeszélések alapjan nincs szamottevd kiillonbség a heteldk és az ott-
hon maraddk kozott a tekintetben, hogy milyen gyakran emlitettek rokonokat. Ez
0sszhangban van azzal a korabbi allitassal, miszerint egyfeldl a hetel6k is igyekeznek
a csaladi, rokoni kapcsolatokat apolni, mikor otthon vannak, masfelél az otthon ma-
radodk is probaljak a csaladi 6sszejoveteleket a tavollévd fél hazatérésére iddziteni.

A barati kapcsolatok emlitése egy-egy baratn6 személyében az otthon maradok
esetén gyakoribb. Emellett tobb esetben is a barati tarsasag van emlitve, f6ként a
szabadidd eltoltéséhez kapcsoldéddan. Nem egyszer Keriil emlitésre a férj barati tar-
sasaga, mely ugyancsak az otthoni kapcsolatok fenntartasara utalhatnak.

A barati kapcsolatok hianya is megfogalmazodik néhany esetben:

,Hadt, bardtaim nincsenek, az az igazsdg, az unokatestvérem szokott dtjénni,
el szoktam menni anyuékhoz, mindenkivel joba vagyok, egy bardtném volt, de
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megromlott kozottiink a kapcsolat, azéta nincs igazdn jé bardtném.” (33 éves
no)

»,Sok bardtom az nincsen ezen a telepiilésen... Haverok, ivécimbordk, az van-
nak...” (44 éves férfi)

»..az ami van az a munkahelyi kapcsolatom, az nem bardti. Mondom, egy ba-
rdtném van itt a faluban, akivel igy dssze szoktunk jarni.” (45 éves nd)

A munkatarsak emlitése a hetel6k elbeszéléseiben gyakoribb. Megfigyelhetd a
hetelés soran kialakitott baratsagok illetve az otthoni barati kapcsolatok emlitése
is. Két heteld interjdalany is emlitett olyan baratot, akivel korabbi hetelés soran ala-
kitott ki barati kapcsolatot. Az ilyen kapcsolatok is emlithet6k a hetel6 tevékenység
hozadékaként.

Erdemes kiemelni, hogy a szomszédok emlitése meglehetésen ritka volt: a hete-
16k egy, az otthon maradék csupan két esetben emlitették a szomszédaikat vagy a
szomszédsagot a beszélgetések soran.

Osszegzés

A tanulmanyban a hetel6 munkat végzdk és az otthon maradt csaladtag, féleg a par,
a tars kapcsolatait tekintettem at az orszag észak-keleti részein készilt interjus be-
szélgetések alapjan. Az interjuk fékuszaban tobb téma is szerepelt (életkorilmé-
nyek, pénzgazdalkodas, stb.), de jelen dolgozatban a tarsas kapcsolatokkal dsszefiig-
gésbe hozhaté dimenzidk attekintése tortént. Ennek soran a valaszadok csaladi, ro-
koni, barati kapcsolatrendszerét, tarsas tamogatohalézatat vizsgaltam meg az
interjukban elmondottak alapjan.

A valaszaddk kapcsolatai a megismert informacidk alapjan 1ényegében lekove-
tik a témaban feltart korabbi, orszagos eredményeket: az elbeszélések alapjan tagas
csaladi, rokoni kapcsolathaldzatot ismerhettiink meg a hetelést végzdk és az otthon
maradtak koriil is. A kapcsolattartds modjat alapvetden a telefonon, tobbnyire okos-
telefonon elérhetd ingyenes applikaciok segitségével torténdé napi tobbszori kapcso-
lat jellemzi. Ezek a hivasok, videobeszélgetések, fotok kiilldése a napi rutin részévé
valnak mind a tavollévék, mind az otthoniak szamara. Ezzel egyiitt a barmikor elér-
het6ség illuzidjaval a biztonsagot is nyujtjak a felek szamara.

A barati kapcsolatok alakulasanak lenyomatait is fel lehet fedezni az elmondot-
tak alapjan. Ez els6sorban a hetel6 fél esetében kiemelten fontos. Az elmondottak
alapjan ugy tiinik, hogy az otthonrdl ,kiszakadt” csaladtagnak esetenként sikertl az
otthoni, f6ként csaladi kapcsolatok mellé 4j, hosszutavu és bizalmassa valé barati
kapcsolatokat is kiépiteni. Hangsulyozandd, hogy megmarad a tars, a partner, mint
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bizalmas és fontos kapcsolat, de a hétkéznapokban, f6leg a munkahelyi kapcsolatok
elmélyiilhetnek, a kozos sors (k6z6s munka, kdzos szallas, kozosen szerzett tapasz-
talat) tartés baratsagokat széhet. Ezek a jelenségek az interjuk soran nem csupan az
egyébként is tékeerdsebb, magasabb iskolai végzettséggel rendelkez6k korében volt
megfigyelhetd, hanem az alacsonyabban iskolazott, roma szarmazasu valaszaddknal
is. Bar az 6 esetiikben kiemelendd az is, hogy a hetel6 munkat sokszor csaladtagok-
kal, rokonokkal, de legaldbbis falubeliekkel egyiitt vallaljak, ezzel kissé sziikitve az
Uj munka és/vagy barati kapcsolatok kialakuldsanak az esélyét. A roma szarmazasu
valaszad6k elmonddsai alapjan arra lehet kovetkeztetni, hogy az aktiv munkaerdpia-
ci helyzet, a munkahely 1éte egyaltaldn még napjainkban is hozzajarulhat esetiikben
a bonding (6sszetartd) és akar a bridging (6sszeko6td) kapcsolatok kialakuldsahoz,
az egyéni kapcsolathalézatba valé beépiiléséhez.

Az interjik alapjan ugy tlinik, hogy a lokalitas szoveteit a hetel6k szamara to-
vabbra is az otthon marad6 csaladtagok, rokonok, baratok, barati tarsasagok, have-
rok, az ,itteniek” jelentik, de emellett felsejlik egy masik vilag is, az ,ottani”, mely a
hétkoznapokban a tdmogatast, a tarsasagot nyujtja.
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