A HAZAISZAKKEPZES FORMALODASA

BBEN AZ IRASBAN ATTEKINTEST IGYEKSZUNK nytjtaniahazaiszakképzés
rendszervaltast kévetd fejlédésének problémairdl, majd elemezziik a szak-
képzés és a felsdoktatas fejlesztésének eurdpai tendencidit.

A szakképzés rendszervaltozasa

A hazai szakképzés a 80-as évek végének gazdasagi és tirsadalmirendszervaltasa
nyomén valsigba keriilt. Osszeomlott a képzés bazisit— és ideologiajat — add szoci-
alistanagyipar, s a koordinéciéjat meghatirozé megyei oktatasigazgatasis. A szak-
munkésképzékbdl kilépd palyakezd6k munkanélkiilisége nagyon magasra ugrott,
avéllalati képzd helyek szétzilaloddsa és gazdasaginehézségei miatta képzés mind-
sége még tovabb romlott. A szakmunkasképzés dlealdnos képzésének kézismerten
alacsony szinvonala mellé immar a gyakorlati képzés minésége is ,lezarkozott”.

A szakképzésrél sz6l6 térvény' a szakkézépiskolat, a szakmunkdsképzd iskolar
és a szakiskoldt, valamint a munkaer8-fejleszté és -képzé kézpontot nevezi meg a
szakképzésintézményeinek. (Ezkésébb, 1995-ben kiegésziil a specialis szakiskola-
val.) A torvény rogziti, hogy az allam altal elismert szakképesitéseket az Orszagos
Képzési Jegyzék (OK]J) tartalmazza, amelyben meg kell hatarozni a szakképesités
megnevezése mellett tobbek kdzott a szakképesités iskolai rendszerti szakképzés-
ben térténd megszerzéséhez sziikséges képzés idétartamat, az elméleti és gyakor-
lati képzési idét, a szakképesités szintjét; a szakmai képzésben valé részvétel ¢let-
kori feltételeit.

Mindezzel egyiitt a rendszervéaltozas utdn kialakulé j oktatdsiranyitas mind az
ideoldgiai utanérzések miatt, mind oktataskorszertsitési okokbdl (zsakutca jelleg
megsziintetése), mind a gazdasagi struktiravéltozas miatti palyakezdd szakmun-
kas-munkanélkiliség tovabba a tervezési bizonytalansigok okan a szakmunkas-
képzést talhaladott oktatasi formdnak tekintette.

Ezt titkrozték az 1990-es szakképzési dokumentumok. ,, A szakképzés-politika
valaszat a modernizaciés kihivasra a MiiM elézetes szakképzési koncepcidja fo-
galmazta meg, amely a »vildgbanki« ifjisdgi szakképzési program elveit kovetve
a szakkdzépiskola aranyanak radikalis novelését, belsé szerkezetének, képzési cél-
janak megvéltoztatasat javasolta. Az elképzelések szerint a képzés elsd keét évében
az oktatasi idé 15%-4t szakmai orientaciéra forditjdk. A harmadik-negyedik tan-

11993, évi LXXVI. térvény a szakképzésrél.
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évben 13 szakmacsoportban a tanuldk az érettségire térténd felkésziilés mellett a
képzési id6 40%-aban szakmai alapképzést kapnak. Az 6t6dik és hatodik tanéy-
ben kévetkezik a valtozé idStartami és igényességti specializacié. A szakmunkis-
képzés hagyomdnyos, hirom éves képzési idejli szakmait rugalmas, a tiz osztalyos
dltalanos iskoldra épiilé, 2~25 hénap kozotti képzési ideji programok valtjak fel,
amelyek az angol further education modelljéhez hasonléan az ifjisagi és a felnéret
szakképzést azonos helyszinen végzik....”

Felvet8dik, hogy ez a szakképzési koncepcié mennyire felelt meg gazdasagi fej-
lettségiinknek? Kérdés, hogy vajon ez az elképzelés — a fels6oktatds-fejlesztéshez
hasonléan — nem egyjo szandéka, de vulgaris felzdrk6zasi torekvés volt-e? Az okta-
taspolitika formdléinak szeme el6tta 18 éves korig terjedé kotelezd - és alapvetéen
altaldnos képzést és legfeljebb némi elészakképzést folytatd — iskolazas lebegertr.

A kilencvenes években a hazai oktatdsi rendszer fejlédésének legfontosabb jel-
lemzdi a kovetkez8k voltak:

»(1)az alap- és kézépfokii oktatds kozotti hatdrvonalak megvaltozasa, azaz a ké-
zépiskolakba val6 korai belépés lehetdségének a kialakulésa,

(2) az érettségit kéverd nem fels6fokn szakképzés 4j formdinak a megjelenése.
Emellett egyéb véltozasok is emlitést érdemelnek, igy kiilonosen az altalanos és a
szakmai képzés hatarainak a megvaltozasa (késébbre tolodasa)”.?

Mindkettd igen fontos valtozas a szakképzés aspektusabél.

»Az €rettségit kovetd nem felséfokii szakképzés i formdinak a megjelenése a ki-
lencvenes évtizedben a szakkézépiskolai oktatds nagyfoki expanziéjat (a benn l¢é-
vSk abszoliit szamanak emelkedését.....) hozta magival. Amig 1990-ben még csak
7100 tanulo végezte a szakkdzépiskolak 13. évfolyamat, addig 1999-ben ez a szdm
mar 36 000 volt... Az expanziéval egylitt jard szerkezeti valtozasok kozéte kiilon
figyelmet érdemel az 4ltalanos képzés idStartamanak a kitolédésa a kilencvenes
évek folyamadn..... Az 1993-ban elfogadott kdzoktatasi torvény az dltalanos képzés
idStartamat 8-r6l 10 évre emelte fel: az 1996-ban elfogadott, majd 1998-t6l mér az
iskoldkbanisalkalmazottnemzetialaptanterv ennek megfelels tartalmi szabalyo-
zast vezetett be. Ennek eredményeképpen a 9. és 10. évfolyamon megsziint volna a
szakmai képzés, és aza 10. évfolyam utdnra tolédott volna ki. Az 1999-es térvény-
modositas visszaallitotta a korabbi allapotot, igaz, az e tdrvény nyoman létrehozott
Uj tanterveka 9.¢s 10. évfolyamon a korabbiakhoz képest szintén jelends mértékben
megnévelték az dltaldnos, és csékkentették a specidlis szakmai képzési tartalma-
kat... Az dltaldnos és a szakmai képzés hatarvonalainak a kitoldsaval jart a kilenc-
venes években elterjedtin. viligbankiszakkozépiskolai modellis, amely a 9. és 10.
évfolyamokréla késdbbi évfolyamokra tolta dta szakmaiképzésjelentés részét, sét,
annak leginkabb speciilis elemeit kitolta a 12. évfolyamot kovetd oktatasba.™

2 Farkas Péter (1998) Leszakadé csoportok, Educatio Tavasz. A szerzd hivatkozasa szerint a Munkaiigyi
Minisztérium 1990-es el6zetes szakképzési koncepcidjardl van szo.

3 Halasz Gabor (2001) A kdzépfoki oktatds expanzidja: problémak és perspektivak. In: Semjén Andras (ed)
Oktatds és munkaerbpiaci érvényesilés. Budapest, MTA Kézgazdasdgtudomdnyi Kutatékézpont.

4 Haldszi.m.
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Mindezen folyamatok nyomén — azaz az oktatdspolitikanak a szakiskolat hdt-
térbe szorité aspektusa, s igy a szakmunkasképzés illetve a szakiskola presztizsé-
nek tovabbi csokkenése, s mindezeknek a kézépfoku oktatasba torekvé fiatalok-
ra illetve sziileikre térténé hatasara — a kdzépfoka képzés struktirija radikdlisan
atalakult.

1. 4bra: A kbzépfoki oktatasba nappali tagozatra |épd kezdd évfolyamos tanulok szama
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A demografiai folyamatok miatt csokkend kozépfoki oktatasba lépd népesség is-
kolavalasztisa nyoman a szakiskolai els6s létszam 1992 és 1998 kozott tobb minta
felére esett, a gimnaziumi és szakkézépiskolai elsds létszam pedig nagyjabol stag-
nalt, kissé emelkedett. .

2. abra: A kozépfoki képzésbdl, nappali tagozaton kilépok megoszlasa
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3. abra: A kdzépfokd oktatdshol nappali tagozaton kilépik megoszldsa szakképzettség szerint
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A végeredmény a kozépfoku okratasbol kilépé fiatalok kézétt a szakképzetlenek és
csupdn elészakképzettséggel rendelkez8k aranyanak radikalis névekedése, — tehat
aszakképzettek szimanak csékkenése. Rdaddsula szakiskolai képzés esetében is a
gyakorlati képzés igen nagy részben iskolai tanmiihelyben térténik.

4. abra: Az iskolai tanmihelyben és a véllalati gyakorlGhelyen gyakorlati képzéshen részt vev
szakiskolai tanuldk szama
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A legstilyosabb problémdk abban foglalhaték éssze, hogy ,,sajnilatos médon ... el-
maradt a szakmunkasképzé iskoldk tartalmi megujitasa, s az Gj piacgazdaségi fel-
tételeknek megfeleld atalakitasa. Ennek kévetkeztében drasztikusan csékkent az
iskolatipus igysem nagy népszertisége, a képzés szinvonala és szakmai mingsége.
A gazdasag munkaerdigényét a munkaerépiacon taldlhaté munkaeré dtképzésé-
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vel, kiilf6ldi munkavallalék (gyakran ,fekete”) alkalmazasaval oldotta meg. Mara
mar egyértelmiivé vélt a helyzet tarthatatlanséga, a gazdasig szeretné visszasze-
rezni befolyasat a képzésben féként a gyakorlati oktatis teriiletén. ... A szakképz6
évfolyamok tartalma, eimélet-gyakorlat aranya aszakiskolak eserében 30-70%-t6l
40-60%-ig, szakkozépiskolaban 30-70%-t6l 70-30%-ig terjed. Tekintettel arra,
hogy az 4j rendszerben a szakképzés csak a szakképzé évfolyamokon folyik, a ko-
rabbiakhoz képest jelent6s mértékben csdkkent mind az elméleti, de méginkabba
gyakorlati képzés idétartama, igy pl. a szakiskolai képzésben a gyakorlatra fordit-
haté 6raszam 30-35%-kal lett kevesebb”?

A demografiai elérejelzések szerint a 14-17 éves korosztaly létszdma 2007 utdn
csokkennikezd és ez mintegy 10 éven 4t folytatédik. Ezt kovetden 2017 és 2025 ko-
zott egy igen mérsékelt emelkedés varhatd, majd a 2030-as évek elejéig ezen a szin-
ten stagnal alétszam. A 2000-es évek elejénck mintegy 490 ezer £6s korosztalyilét-
szdma 2017-re 370 ezerre csokken, majd 2025-t6l 380 ezer £6 korul stagnal.

A kozépfoki oktatas teriiletét tehat most éri el az a létszamesékkenés, amely az
alapfoku oktatas teriiletén a 90-es évek legvégén kezdédétr.

5. abra: A 14-17 és a 18-22 éves népesség létszamanak alakuldsa 2000-2030
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A 90-es évek elejének 14-17 éves demogréfiai csticsa a 90-es években a szakiskola
radikalis visszaszoruldsit eredményezte — mint arr6l mar korabban volt szé.

A2006-ban kezd6d6 demografiaiapaly isa kzépfoki oktatas intézményei kozote
kiélesed versenyt fog eredményezni, amely versenybdlalegalacsonyabb presztizsii
szakiskolak keriilhetnek ki vesztesként, amely a szakiskolai képzés teljes elnépte-
lenedéséhez, megsziinéséhez vezethet. Nélkiilozhetetlen egy tudatos oktataspoli-
tikai stratégia kidolgozésa, amely a demografiai folyamatok alapjan formalja meg
a hazai szakképzés jovojét.

5 Vizi Gyorgy, Pete Zoltn, Lakatos Ervin & Kovécs Ferenc (2003) Kitekintés az EU szakképesitéscire az
épitéiparban. hteps://www.nive.hu/kutatas/tanulmanyok_files /Tanulmanyepit.doc
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Fontos 1ij jelenség az iskolarendszeren kivili képzés fejlddése — amelyrél itt csak
érintSlegesen szélunk, s csak a névekedési tendencidjit mutatjuk be egy dbra ere-

jéig.
6. abra: Az iskolarendszeren kivilli szakképzés résztvevdinek szama
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Erdemesegy pillantast vetnia posztszekundér képzés dtalakulasarais. Posztszekun-
dér képzésnek nevezik a nemzetkézigyakorlatban a felsé kézépfok utan kévetkezs,
de klasszikus értelemben tekintve nem felséfokn (tehdt nem akadémiai, egyetemi,
vagy f6iskolai) képzést. Az id6k soran két formaéja is kialakult: a kézépfokii és a fel-
s6foki posztszekundér képzés. A felséfoki posztszekundér képzés soran tanulta-
kat (illetve az ott szerzett krediteket) részben vagy egészben beszamitjik a felséfo-
ku képzés akadémiai szintjeibe.® A kézépfoki posztszekundér képzések esetében
(4ltaldban) nincs ilyen beszamitas, de az itt szerzett szakképesitések is t6bbnyire a
kozépfokon megszerezheténél magasabb szintiiek, vagylegalabb is magasabb presz-
tizstiek. Ide sorolhaték példaul atechnikus, a mérlegképes konyveldi stb. képzések,
azazlényegébenajelenlegi hazaigyakorlatszerint az Orszdgos Képzési Jegyzékben
a kozépiskolai elévégzettség utan, valamint kézépfoku elévégzettség és meghats-
rozott gyakorlat utan megszerezhetd szakmak.

A hazai gyakorlatban viszonylag nagy hagyomanya volt kézépfoku posztsze-
kundér képzésnek (technikus, mérlegképes kdnyvelé stb.) ugyanakkor a felséfoku
posztszekundér képzés kialakulatlan volt (lényegében egyediil a felvételi el6készi-
téket lehetett idesorolni).

»Aziparitechnikumok 1969-ig miikédtek, majd technikumi alapra épiilé szakké-
zépiskolakkd alakultak. A technikusi képzés 1973-t6l csak 1 éves tanfolyami kere-
tek kézote folyhatotr. Ennek mindsége természetesen meg sem kozelitette a kivant
szintet, mar csak tilsigosan szakositott formaja miattis. A ‘70-es évek végére stilyos
technikushidnylépett fel, ezértkiilonbdzé lobbyzasok és kévetelések hatdsira 1985-

6 A 45/1997.(I11. 12.) Kormany rendelet (az akkreditalt iskolai rendszert felsdfokn szakképzésrél) legalabb
1/3-os kredit-beszamitést irt el a felsdokrardsi alapképzési szakba.
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ben ismét megindulhatott iskolarendszerti technikusi képzés Magyarorszdgon.....
Avisszaallitott technikus képzés keretében kidolgoztak szakmacsoportos képzést,
amelynek alapjan 6téves (243, 4+1) technikusképzés ésazzal k6zos alapozasiinégy
éves (2+2) szakkozépiskolai szakmunkas képzés kertilt bevezetésre... Az 1993-as
torvények alapjan az iskolarendszer reformjara keriilt sor ...”” Az ennek keretében
kialakitott ,,szakkozépiskolanak 4 évfolyamos érettségire felkészit és erre épii-
16 szakképzé évfolyama van.....A szakképzés a fentiek alapjan a 12. évfolyamvé-
gi érettségit (gimndziumi, szakkézépiskola) kovetden.... kezd6dik. A szakképzési
évfolyamok szdmat az OK]J hatdrozza® meg.”” Az Ujonnan kialakult OKJ képzési
rendszerben a technikusképzés'® elsziirkiilt, aminek tobb okais van. Alapveté sze-
repet az jatszik, hogy a végzds kdzépiskolai tanulék egyre nagyobb része jut be a
felséoktatasba, igy egyre kevesebb jo képességii tanulé valasztja a szakkozépisko-
la 12. feletti évfolyamait és a technikus képzést. (Hozzd kell tenni, hogy 2000 6ta a
statisztika nem is kozli kiilon a végzett technikusok szamat.)

1. tablazat: A technikus mindsité bizonyitvanyt szerzett 1étszam

1991 1993 - 1995 1997 1999 2001 2003 2004

Technikus mindsitd
bizonyitvényt szerzett 6292 7248 10177 10126 11255 41839 33350 36149
Megjegyzés: 1999-ig technikus képesitd vizsgat tettek, 2001-t8] kbzépiskolai végzettséghez kotdet OKJ szak-

makban - a felséfokd OK]J szakmdkban végzettek kivérelével — szakmai vizsgat tettek és szakkdzé piskold-
ban hagyoményos szakmakban végzettek.

A képzésre panaszkodé munkaadédk szerint ezen képzésre is — mint altalaban a
szakkozépiskolai és a szakkozépiskolakban folyé posztszekundér képzések mind-
egyikére — az jellemzd, hogy a gyakorlati életre t6rténé felkészités helyett inkabb
az elméletorientaltsag az elsédleges. Vallalati gyakorlohelyek helyett iskolai tan-
miihelyeknek a tényleges munka vilagatodl elszakadt viliga adja a képzés gyakor-
lati ismereteit.

A kozépfoki posztszekundér képzés rehat gondokkal kiiszkodik.

De zavarok vannak a felséfoki posztszekundér képzés esetébenis. Eza képzés a
felsGoktatas tomegesedése soran a témegek egy részétlevezetd csatorna.’ Nalunk
azonban ez a képzési forma csak igen szerény szerephez jutott eddig.

A felséoktatasnak a 90-es évek eleje Ota tarté hazai kiterjedése az oktataspoliti-
ka altal csak igen feliletesen iranyitott folyamat, ennek tulajdonithaté a hazai fel-
s6oktatas kiboviilésének az a jellemzdje is, hogy a képzési szerkezet meglehetésen
torz szerkezetével jart/jar egyiite. Killonésen szembet(iné a vertikalis képzési szer-
kezet torzulasa.

7 Vizi éstdrsaii.m.

8 Viziéstarsaiim.

91998 szepremberétdl a szakkozépiskolik csak OK]J szerinti szakképzéstindithatnak
10 Az OKJ jegyzékben t6bb mint 130 technikus szak van felsorolva,

11 Lasd err8l Hrubos (ed) (2002).
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A magyar fels6oktatds vertikalis struktirdjdnak problémait abban lehet Osszefog-
lalni,"” hogy ardnytalanul magas hanyadot tesznek ki a fels6oktatasi hallgatok k-
zott a hossz képzési ideji programok hallgatéi, s nincs (illetve rendkiviil alacsony
szam1) arévid idejt posztszekundér képzésen résztvevék szama. A felséfokt képzés
hazai részvételi adataitaz OECD orszagok szdmaival ésszehasonlirva — gazdasagi
fejlettségiinket figyelembe véve — a posztszekundérésa doktorképzéslemaradasar,
viszont a f8iskolai és egyetemi programok tilzott aranyat allapithatjuk meg.

A nemzetkézi 6sszehasonlitdsbél tehat igen egyértelmii a hazai felséokratis ver-
tikdlis szerkezetének torzuldsa, s nyilvanvalé az AIFSZ képzés'* hazaielmaradisa.
Pedig ez a posztszekundér képzés nyilvanvaléan a j6v6 mind inkabb meghataro-
z6bb szereppel bird szakképzése. A felséfoki posztszekundér képzés az a képzési
forma, amely 8sszeegyeztetheti a felséoktatdsba igyekvé mind nagyobb témegek
igényeit és a gazdasig ennél jelentdsen alacsonyabb felséfoku szakemberigényét.
Ehhezazonbanarralenne sziikséges, hogy a felséfoki posztszekundér képzésagaz-
dasdg tényleges igényei felé orientalédjon.

7. dbra; A 20-64 éves, valamint a 18 és a 64 éves népesség létszamanak varhatd alakuldsa
2030-ig
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A 18-22 éves korcsoport varhat6 létszamaa 2005. évi 620 ezerrdl,2022-re 460 ezer-
re csdkken, majd 2030-ig e szinten stagnal. A 18-22 éves népességlétszdmalakulasa
alapvetéen befolydsolja a felséoktatds iranti egyéni keresleter. A 2010-es évek ele-
jétél bekovetkezd korosztalyi 1étszamcesokkenés felsdokratdsi hatasa atedl is figg,
hogy a kézépfokii oktatés fejlédése (az érettségizettek szima) hogyan alakul.
Azoktatdspolitikanak meghatdrozé szerepe van abban, hogy ez akereslet milyen
mértékil. Mds oldalrél az oktataspolitika felelossége, hogy a felsdoktatas képzési
kindlata milyen, mennyire felel meg a gazdasdg elvardsainak. Ezannal inkabb fon-

12 Polényi Istvdn (2002k).
13 AIFSZ = Akkreditaltiskolai rendszert felsdfoku szak képzés.
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tos, mivel az ezredfordulé hazai felsGoktatési szerkezete torz, s a képzés mindsége
stilyos hidnyossagokat mutat.™

Végiil is a demografiai folyamatok alakuldsa varhatéan az iskolarendszeri okta-
tas tanulélétszamanak csokkenését fogja eredményezni.

Ugyanakkor még egy dolgot érdemes észrevenni. A 2010-es évek kozepétdl, vé-
gét6l varhatéan felértékelédnek a munkaerdpiacra belép6 fiatal korosztalyok, mi-
vel ekkor részint csokken a fiatalok létszama, részint megné a nyugdijba vonulék
szama (7. abra).

Az oktatdsiranyitas eurdpai torekvései

Az eur6pai oktataspolitikdban igen hatdrozott reformtérekvések tanui lehetiink,
amelyek a szakképzést és a felséoktatast (felséfoki szakemberképzést) radikali-
san befolyasolni fogjak.

A kétszintli képzés bevezetése a mai eurdpai fels6oktataslegfontosabb, napiren-
den 1évé programja komoly vitdkat indukdl az egész kontinensen. Jol érzékelhets,
hogy az eurépai oktatasirdnyitok 6sszehangolt elhatdrozott szdndéka, hogy min-
den 4ron, a legkeményebb biirokratikus eszk6zokkel versenyképessé és gazdasag-
kozelivé tegyék a felsdokeatast. A felséoktatasi intézmények — orszagtél fliggden
—hangosan, vagy csendesen hiizédozva, beletérédve vagy ellenszegiilve kévetik az
oktatéaspolitika térekvéseit, amely az ,utolérni Amerikat, s Japant” lisszaboni jel-
szavahoz' kapcsolddva zajlik.

De a képzés és szakképzés mas téjékain is az oktatdsiranyitok forradalménak le-
hetiink tanui.

A tudasalapi térsadalom és gazdaség vélt vagy valés hatdsdra a mind hosszabb
ideig tart6 kbzoktatasi rendszerekbéllassan kiszorul a szakképzés. Helyét mindin-
kabb az iskolarendszeren kiviili képzések — a piaci és a munkahelyi képzések — sok-
sziniikavalkadja veszi at. Az oktatdsiranyitok kézponti akkreditaldsi és kreditala-
si rendszer' létrehozasaval igyekeznek a sokszinti képzési rendszerelemek felett a
kontrollt visszaszerezni.

14 Lasd err8l: Poldnyi & Timdr (2001).

15 Az Eurépai Unié 2000 marciusaban a Lisszabonban ésszehivott csticstalalkozén fogadta el
~Foglalkoztatds, gazdasdgi reform és szocidlis kobézid — iiton egy eurdpai alapi innovdcid és tudds felé” cim-
mel az azéta Lisszaboni Stratégia néven emlegetett dokumenrumot. A dokumentum legfontosabb, azéta
sajnos csak kézhellyé, s nem valosagga vilt célkitiizése szerint az Unidt egy évtizeden beliil, tehar 2010-ig —
utolérve és lehagyva az USA és japdn gazdasdgit — a vildg legversenyképesebb és legdinamikusabb tuddsalapu
gazdasdgdvd kell tenni, mely t5bb és jobb munkahely teremtésével és nagyobb szocidlis kobézidval képessé vd-
lik a névekedés fenntartdsdra. A Lisszabonban részletesen megfogalmazott kozosségi szandékok érrelmé-
ben az Unionak tobb alapveté tényezécsoportra kell 8sszpontositania. Ezek: az oktatdsra-képzésre, a kura-
tasokra, a tudomanyra forditote befekretések névelése; az eurdpai cégek versenyképességét, illetve abelsd
piac miikodését javitd intézkedések; az oktatas, aképzés ésa foglalkoztatds dsszehangolt erdsitése, s ennek
részeként az 1ij informacios technologidk hasznositdsa.

16 Ez az Eurdpai Képesitési Keretrendszer (EKKR) az EU tagallamok kormanyféinek kezdeményezésére az
Eurépai Bizottsag altal kidolgozott tervezet, mely szandéka szerinta legkiilonbszébb nemzeti és dgazati
képesitési rendszerek és képesitési keretrendszerek kozotti tjarhatdsagot biztositand. Kinyilvdnitotr cél-
ja szerint (1) Az egyes tagorszagok legkiilonb&z6bb szintd és rendszerben szervezett képesitéseinek mis or-
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A kizépfoki oktatds és a munkaerépiac

A 20. szazad kdzepe, masodik fele a kozépfoki oktatas kiterjedésének id4szaka.
A kézépfokn oktatss tomegesedésének okairél tobb elképzelés sziiletett. Ezeket
Kozma Tamads (1998) igy foglalta 6ssze: Az egyik elképzelés szerint a kézépfoku
oktatds kiterjedésének oka az, hogy a , féloslegessé valé, elsésorban ifysagi mun-
kaerd szdmadra helyet kellett csinalni az oktatasi rendszerben. ...Egy masik, ezt ki-
egészitd vagy ezzel vitatkozd értelmezés szerint az oktatds tomegesedésének okaa
hatvanas és hetvenes évek forduléjan Eurépa-szerte kormanyra keriilt szocialde-
mokracia, amely politikai célkit(izései kozt hirdette és valdsitotta megazéltalinos
¢segyenliskoldzast.....Egy harmadik magyarazat kiegésziti ezt azzal, hogy azisko-
lazasirantiigények témeges mérete és korlatlannak ltszé névekedése a jolétiallam
eredménye, egyfajta tiiltermelési valsag az igények teriiletén ..... Parhuzamba allit-
hatd azenergia, az egészségiigy, a kozlekedés, a kornyezet »tulfogyasztasaval«......
Egy negyedik magyarazat mindezt megtoldja azzal, hogy aziskoldzas »tilfogyasz-
tasa« a kozéposztalyosodas tipikus velejardja, ami kontinensiinket — s vele a fejls-
dé vildg egyre nagyobb részét ~- a hatvanas évektsl fokozédé mértékben jellemzi.
~...Tovabbi magyarazatok egyes kisebbségi csoportok, mindenekeldtt a nék okta-
tasba lépésével magyarizzik a statisztikai tomegesedést.”V”

A tomegesedés tullép az alsé kézépfok szinten, s eléri a felsd kézépfokot. Ezzel
a kiterjedéssel egyiitt zajlik az a folyamat is, hogy az iskolarendszer(i szakképzés a
fels6 kozépfoki oktatas részévé valik, ami végiilis térvényszerti folyamat.

Ezzelakiterjedéssel egyiitt zajlik egy masik folyamatis: a szakképzéstartalmanak
atalakuldsa, amelynek nyomdan a mélyebb, sziikebb, gyakorlatorientalt szakképzés
helyére, szélesebb ,,el6szakképzés” lép. A szakképzés mélységének csskkenése és
elészakképzéssé alakulasa a tercier szektor kiterjedésének kovetkezménye.

Az indusztrialis kor szakképzése az ipar sajatossagai alapjan szervez4dote. Az
ipar szakképzettség-igénye és szakképzése a gydrakhoz kapcsolédott, viszonylag
koncentrélt volt, jél kiszamithaté és kézpontilag (értve ezalatt az oktatasigazga-
tds valamilyen magasabb szintjét) tsbbé-kevéshé megtervezhetd és szervezhets. A
képzés tartalmat tudominyosan jol kéralhatarolt technikai, technoldgiai ismere-
tek alkottrak.

A posztindusztrialis kor szakképzése jol kitapinthatéan mas. Az ipar visszaszo-
rulasdval kiszélesed§ szolgaltatisok - ha itt elsésorban a szoros kapcsolatra épii-
16 szolgéltatdsokra gondolunk — sokkal inkabb a kereslethez igazoddan decentra-

szdgok képesitéseivel valé sszehasonlithatova térele az ezen képesitéseket alkoté rendszerek harmonizici-
6janélkiil. (2) A tanuldsi eredmények (tudas, készségek, képességek és kompetencidk) kiilonbsz6 szintjeire
épits semleges, a nemzeti oktardsi rendszerek soksziniiségét szem eléte rarté referenciapontok kialakit4sa,
amely lehetGvé teszi a formélis, nem-formalis és informalis tanulds eredményeinek elismerésétis. (L4sd er-
rél: http://www.om.hu/main.php?folderID = 1 1398&articleID=61028&ctag=articlelist&iid=1- letsltve
2006. janudr Hletve részletes leirdsa: hrep://www. om.hu/doc/upload/200509/ekkr_s ec_2005_957_fin.
pdf-letsltve 2006. januar)

17 Kozma Tamas (1998) Expanzid. Educatio Tavasz.
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lizaltak, a kereslet mennyiségét és mindségét a fogyasztok erésen differencidle és
szubjektiv igényei hatirozzdk meg. A szolgaltatas — kissé leegyszertisitve — altala-
ban nem 6lt 6ndllé dologi, targyi format, hanem legtébbszor tevékenységet jelent.
Akozgazdasagi definiciok hangsulyozni szoktik a szolgaltatasok olyan jellemzdit,
mint a nem tarolhatdsag, a fogyasztotdl valé elvalaszthatatlansag, a kereslet nagy-
foku heterogenitasa, ésingadozasa. A szolgaltatds szétszort, sokszind, a fogyasztdk
gyorsan viltozd igényei (a divatvaltozasok) miatt nehezen tervezheté mind kapaci-
tdsat, mind tartalmat tekintve. Igy a szolgaltatdsok szakképzése is decentralizalt,
nehezen tervezhetd, és szolgaltatashoz sziikséges szakmai ismeretekben inkabb a
fogyasztdi kapcsolattartas elemei domindlnak, mint a technologiai ismeretek.
Aszolgaltatasok kiterjedésének hatdsa az oktatasra kettés. Részint a képzésiszint
megemelkedik, részint a mély szakképzés helyébe ,elészakképzés™ keriil. Az isko-
lai képzés egyre inkdbb az altaldnos képzés erésitése felé fordul, s a szakmai képzés
egyre inkdbba munkaltatéra marad. Az iskola feladata a képezhetdség, az atképez-
het8ség biztositasa,sakonkrét szakmaiismeretek elsajatitasa az elhelyezkedést ko-
vetd idészakra marad. A gazdasigi szféra szerepléi eltéré médon viszonyulnak eh-
hez a folyamathoz. A nagyvallalatok, a multinacionalis cégek létrehozzak a maguk
»akadémiait”, vagy tréningjeit, ahola palyakezddk betanitasat végzik. A kis- és k-
zépvallalkozdi szféra egyik része igyekszik az iskolarendszerti szakmali, gyakorlati
képzésben részt vallalni, s ezzel részint maganak olcsé (tanulé)munkaerét, részint
munkaer&-utanpdtlast biztositani. Masik része pedig csak mar gyakorlatot szerzett
fiatalokat foglalkoztat, s igyekszik palyakezd6ket nem fogadni.
Aziskolarendszerbélkiszoruld szakképzésnek gyorsan kialakulaziskolarendsze-
ren kiviili kinalata, aziskolarendszeren kiviili szakképzés. Ez a piaci szervez6désu
oktatdsi szolgaltatas igen rugalmas, gyorsan alkalmazkodik a kereslethez. Egyre
fontosabb szerephez jut a felnértképzésben, — s a szérakozasi, rekreacios céla kép-
zésekkel egylitt — meghatarozé részévé valik az élethosszig tartd tanulasnak.
Ugyanakkor ezagyorsan terjeszkedé iskolarendszeren kiviili képzési szektor gyor-
san kivaltja az dllami oktatasiranyitds szabdlyozasi hajlanddsagat. Az oktatas saja-
tossagai sok tekintetben alkalmat és lehet&ségetis adnak ehhez. Mint Hirschman
(2000) hangsilyozza az egészségigyi és az oktatdasi szolgaltatasok esetében a szol-
galtatasok vasarléi gyakran téves informéciékkal rendelkeznek a mindségrol, gyak-
ran csak kevés szolgaltatérdl van sz6, és az 6sszehasonlité vasarlas bonyolult, sét
lehetetlen.'® Magyarul az oktatasi szolgaltatasok piaca tokéletlen piac, ahol a ve-
v6i szuverenitas nem képes, vagy nem képes jol szabalyozni a piacot. Ez kiviltja az
allam szabalyozni akardsat — legalabbis az olyan orszagokban, ahol hagyomanyo-
san hisznek az allam piacszabdlyozé szerepének hatékonysagiban, mint amilyen
a kontinentélis Eurdpa orszagainak jo része. Példaul a szolgaltatékat hozzaérté
testiiletek véleményezése — tin. akkreditacié — utdn engedik belépni a piacra, s az
oktatasi programokat is hasonléan értekelik az elinditashoz. Az ambiciézus ter-

18 Hirschman, A, O.(2000) Versengé nézetek a piaci tdrsadalomrdl és egyéb tijkeletd {rdsok. Budapest,
Jészdveg Tankonyvek.
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vekben azis szerepel, hogy az egyes akkreditdlt képzések dltal kialakitort képessé-
geker, kompetencidkat kreditszertien elismerik, s azokbol - valamint a hasonléan
clismert gyakorlati ismeretekbél — allamilag elismert végzettségek, képzettségek
allhatnak Gssze.

Ezek a piacszabalyozé médszerek azonban erésen vitathatéak. Azon til, hogy
megnehezitik a piacra t6rténé belépést, kérdéses, hogy csakugyan alkalmasak-e a
mindségbiztositisra. Fontos szem elétt tartani, hogy — mintahogy Pete (2005) irja
- »ahogyléteznek csak a piacrajellemzé »piaci kudarcok«, ugyantigy vannak a po-
litikaiszféradltal miik6dtetett korményzatiintézmények dontési mechanizmusaira
specialisan jellemz6 »politikai kudarcok«, vagy »kormanyzati kudarcok«, ame-
lyek a vonatkozé intézmények sajatossagaival, koztitk koltségérzéketlenségiikkel,
rugalmatlansdgukkal vagy biirokracidra valé hajlamukkal figgenek dssze.”

A felséoktatdsi képzés dtalakuldsa

Akeétszintl felsGoktatasi képzés eurdpai’® bevezetésének eldzményeire itt most csak
nagyonrdviden tériink ki. Mindenképpen érdemes a Bolognai Nyilatkozat néhany
ajanlasat kiemelni. Az egyik legfontosabb ajanlds a ,.kénnyen értheté és dsszeha-
sonlithaté fokozator adé képzési rendszer bevezetése, .... annak érdekében, hogy
elésegitsiik az eurdpai polgarok elhelyezkedési lehetdségeit és az eurépai felsdok-
tatasi rendszer nemzetkdzi versenyképességét.” Ennek érdekében ,alapvetéen két
f6 képzési cikluson, az alapképzésen (undergraduate) és egyetemi (graduate) kép-
zésenalapul6 rendszer bevezetése szitkséges. A masodik ciklusba valé belépés meg-
kéveteliaz els, legalabb hdrom évigtarté ciklus sikeres lezdrasét”. Az ajanlasok azt
~ ishangsulyozzdk, hogy ,,az els ciklus utén adott fokozat, mint megfelel képesités
alkalmazhaté az eurépai munkaerdpiacon”, tovabba, hogy ,,a masodik képzésicik-
lusnak ... egyetemi vagy doktoratusi fokozathoz kell vezetnie”. Az ajanlasok még
hangsilyozzak a kreditrendszer, a hallgatéi és oktatéi mobilités valamint a ming-
ségbiztositas fontossdgat.*

A képzés atalakitdsa mégotr, mint kényszerits erd a felséoktatds tomegesedé-
se all.

A felséoktatas tomegesedésének tobb oka van.

Azegyik mozgatérugéahaboritkisvartatvakévetd gazdasagi fellendiilés, amely-
nek szakemberigénye inditotra el a fejlett vilag felséoktatdsi rendszereinek expan-
zidjat. ,

Meghatarozé mozgatéerék a demokratizalédas és akézéprétegek kiszélesedése. A
demokratizdlédds egyik eredménye a magasiskolazottsdghoz valé hozzéjutas lehe-

19 Pete Péter (2005) Politika és gazdasag. In: Gallai Sdndor & Torok Gabor (2005) Politika és
politikarudomdny. Aula Kiadé,

20 A kérciklusa felsokratasi képzés bevezetésérdl szold egyiitemiikodés nem csak az Eurdpai Unids orsza-
gokraterjed ki, hanem az in. , Eurépai felsSokratasi térségre”, amely méara lényegében valamennyi Eurdpai
orszagot magdban foglalja.

21 Eurdpa oktatdsi minisztereinek kdzés nyilatkozata Bologna, 1999. jiinius 19. Forras: hrtp:// www. om. hu/
j4338. htm - let6leés 2002 janudr.
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téségének megnyilésa széles néprétegek szimara. Kilondsen a fejlett orszagokban
— de szamos fejlédd orszdgban is — az iskoldzas altaldnos emberi jog lett.

A felséokratas nagyiizemmé, nagy szolgaltatéva valik. Nemcsak a képzési szer-
kezetben, szakmai és szintbeli struktirdban, hanem min&ségben és azigényelt erd-
feszitésben is széles kinalat alakul ki. A felséoktatas a kozép és fels6 rétegek fiatal-
jainak életformajavé, kotelezd és divatos életpalya elemévé valik. Sokak szamara
befektetés, sokak szamara a tarsadalmi status megdrzésének eszkdze, sokak sza-
méra szérakozas, sokak szamara pedig trendi divat, elvért életforma elem. A felsé-
~ oktatds természetesen alkalmazkodik ehhez a kereslethez.

Végiilis tigy tiinik, hogy a felséoktatds tomegesedésénck nem lehet gatat szabni,
vagy legalabb is nagyon kevés orszdg volt képes korlitozni azt a gazdasdgilletve a
munkaerépiacigényeialapjan. Ennek pedig tobb kévetkezménye van: részint csok-
ken a kibocsatas mindsége, részint a diplomas kibocsatds is témegesedik.

A kibocsatas mindsége torvényszertien csokken, hiszenaz egyre nagyobb arany-
ban bekeriil$ fiatalok kdzott térvényszertien né a gyengébb képességiliek ardnya.
Ugyanakkor csékken a lemorzsolédas. Ennek oka az oktatdsszervezés atalakula-
sa,az dtjarhatosag, a valaszthatosag és a kreditrendszer elterjedése, amely lehetéve
teszi az egyéni iitem szerinti haladast. De nyilvinvaléan szerepet jtszik benne az
intézményekre nehezedd gazdasagi nyomads is — alemorzsolodassal elveszé tandij-
bevétel és/vagy allami timogatds.

A tdmeges kibocsatassal novekszik az inkongruens foglalkoztatds, hiszen a gaz-
dasag nem tud ennyi felséfoki végzettséglitszakmajanak és végzettségi szintjének
megfeleléen foglalkoztatni.

A kiterjedr felsdoktatasban a 20. szdzad végéig a szakképzés szisztéméja nem so-
kat véltozott. Tovabbra is ugyanolyan sziik szakképzettséget nyujt - legalabbis a
kontinentalisnak nevezhetd — felséoktatas, mint a szazad kézepén. Mikézben nyil-
vanvald, hogy ekkora témegben nincs szitkség ilyen mély szakmai ismerettel biré
szakemberre a munkaerépiacon.

Asziik felsévégzettségugyanis elvész, ha nem talal elhelyezkedést. Mindezek nyo-
mén a sziik és mély szakmai képzés, mint a felsdoktatasi képzéssel kapcsolatos ké-
vetelmény egyre inkabb megkérddjelezédik. Hiszen nyilvanvaléan nincs szitkseég
egyetlen orszagban sema csillagaszok vagy atomfizikusok ezreire, de irodalmarok,
térténészek és pszicholégusok ezreire sem, még ha kezdetben ebben az iranyban is
béviil a képzés szerkezete. Sugyanigy nyilvinvaléan nem tudnak végzettségiiknek
megfelelé munkat taldlni a mérnokok, kozgazdaszok, s jogészok tizezrei sem.

A szitk és mély szakképzés esetében egyre inkdbb veszendSbe mennek a szakkép-
zésre forditott allami és egyéni kiadasok, s eréfeszitések.

A linedris képzés bevezetése megoldja ezeknek a problémaknak j6 részét.

Azalapképzésiszakaszugyanis csupan elészakképzettséget nydjt. ABSc végzett-
séggel a munkaerdpiacra lépék nem rendelkeznek mély és szilik szakképzettséggel,
hanem viszonylag széles, nem til mély szakmai ismeretekkel. A harom évutdn a
munkapiacra 1épé diplomasok szakmai végzettsége tehdt elég altalanos ahhoz,
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hogy ha nem, vagy nem teljesen szakirdnydnak vagy végzettségszintjének megfe-
leléen helyezkednek el, részint akkor sem vész karba sok feleslegesen tanult mély
szakmai ismeret, részint gyorsan az elhelyezkedésnek megfeleléen korrigalhatéak
és kiegészither6k az ismeretek.

A témeges felsdoktatas csak igy egyeztethetd 6ssze valamennyire a gazdasagi
igényekkel, ha elsd szintje ,eldszakképzéssé” valik. Olyan képzésre van szitkség,
amely akkor sem okoz nagy veszteséget (pénzben, eréfeszitésben stb.) ha a téme-
ges kibocsatas miatt nem hasznosul. Tehat ha egy BSc végzettségili kozgazdasz tit-
karnd lesz, vagy egy BSc végzettségii fizikus villamosvezetd, egy BSc végzertségia
testnevelés szakos vagyonér, akkor senki nem fog felszisszenni, az elpazarolr tudés
és raforditas miatt. Hiszen nem tanult olyan sok és mély, specialis szakmaiismere-
tet, hogy nagy kar lenne érte, ha elfelejti. Amit pedig nem felejt el, azt nagyszerdien
tudja haszndlni titkdrnéként, villamosvezetéként illetve éjjelidrként. Az is fontos,
hogy 6 maga sem lesz (taldn annyira) elégedetlen, ha inkongruens elhelyezkedésre

kényszeriil. Rdad4sul ez a képzés jelentSsen olcsdbb, mint a szlik és mély képzés.
 Hapedigszakméjanak megfeleléen helyezkedik el, s mélyebb ismeretekre is sziik-
sége van a munkakorében, akkor visszamegy a masodik képzési ciklusra, s meste-
re lesz szakmajdnak.

A fentiek alapjan nyilvidnvald, hogy linedris képzésre valé at nem allds csak olyan
szakmak esetében racionalis, amelyeknél a tomegesedés nem tértént meg (pl. a ke-
retszam korlatozas miatt az orvosképzésben). Mas esetben azonbanahagyomanyos
képzéshez valé ragaszkodas ésszeriitlen, mert a végzettek elégedetlenségével, pa-
zarlassal és a szakma piacinak komoly zavaraival fog jarni (pl. jogaszképzés).

Arr6l van tehar sz6, hogy a tdmeges felsdokratas esetében értelmét veszti a di-
rekt sziik és mély szakképzés. Hiszen gazdasagilag irraciondlis — és nem gazdasa-
gi szempontokbdl is ésszertitlen — nagy tdmegben drigan specialistakat gy ki-
képezni, hogy nagy részitk nem dolgozik majd szakmadjaban, vagy végzettségénél
alacsonyabb szintet igénylé szakmai foglalkoztatasa lesz. Ez még akkor is igy van,
ha a mai magyar bolognat az jellemzi, hogy minden intézmény bele akarja zstfol-
niaz alapképzésbe, amit kordbban a féiskola négy éve, vagy az egyetem elsé harom
éve alatt tanitott.

Perszea,,kdzépiskoldsodd” felsdoktatasi alapképzésre épiild mesterképzés aligha
lesz képes a gazdasag, a gyakorlat szdmara szitkséges felséfoku szakemberképzést,
és a tudomanyos felséfoki képzés feladatait egyszerre ellatni. Ennek kévetkezmé-
nye a mesterképzések differencialédasa, a gyakorlatorientalt mesterképzések és a
tudomanyos mesterképzések kialakulasa, s az ez utébbira épiild doktorképzés. A
mai (vagy inkabb tegnapi) értelemben vett felséfokit szakemberképzés ide, a mes-
terképzésre rolédik ki.

Befejezésiil
Aképzés és a munkaerdpiac kapcsolatdban tehat az ezredfordulé Magyarorszagan
éppugy, mint Eurépaban jol kitapinthatd, karakreres valtozdsok zajlanak. Mind a
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kozépfokn, mind a fels6foku iskolarendszer(i képzést a szakképzés mélységének
csékkenése, az dltalanosabb, az eldszakképzés felé térténd elmozdulas jellemzi.
Ennek oka részint az oktatas tdmegesedése, részint a fejlett orszagok gazdasaga-
nak posztindusztrializalédasa. Ez utobbi folyamat eredményeként a szolgaltatasok
radikalis térnyerése alapvetden alakitja 4t a szakképzettséget és a szakképzettség
iranti igényeket. Ugyanakkor ezen folyamatok nyoman megerésddnek az iskola-
rendszeren kiviili képzések, valamint a nagyvallalatok bels6 képzései.

Tovabba, s ez kiiléndsen jellemz6 EU-ropéra, hogy a problémak megolddsat az
oktatasi piac radikélis kdzponti kézbentartdsaval szeretnék megoldani. AzEKKR
(Eurédpai Képesitési Keretrendszer) lényegében két dolgot szolgdl. Részint mint
egy kreditrendszer®” gazdasdgi megtakaritast jelent, mivel lehetSvé teszi az egy-
szer mar megtanult (és kifizetett) tanagyag-egységek elismerését, beszamitasat a
* tanulmanyokba, részint lehetdvé tesz egyfajta kontrollt az oktatas tartalma felett.
Tulajdonképpen nem mas, mint a kiillénb6z6 orszigokban folyé formalis és infor-
malis okratasok egyetlen rendszerben torténd kontrollalasa. Az Eurépai Unié jel-
lemz8 reakcidja, hogy mikézben minden teriileten a piac rugalmassa téelérdl sz6l-
nak a dekrétumok, ugyanakkor egymast kévetik a piacot kontrollalé, szabalyozni
akaré (nem ritkan korlatozd) intézkedések.

Az oktatas és a munkaerépiac kapcsolata tehat Eurdpaban dtalakuléban van.
Ennek az dralakulé kapcsolatnak legfontosabb eleme a kiilonb6z6 orszagok szak-
képzéseinek (beleértve a felsSoktatast is) allamilag vezérelt hasonitdsa, homoge-
nizalésa, az er6s6d6 kdzponti kontrollalas. Ami Amerikdban a munkaadék és a
munkavallalok dontésére és szuverenitdsara van bizva, azt Eurépaban kézponti
besorolasok és megallapodasok kotelez6 rendszere hatarozza meg.

POLONYIISTVAN

22 A kredit mai jelentése: ,a tanulmanyi kételezettségek teljesitésére irdnyulé hallgatéi tanulményi munka
mértékegysége, az osszes hallgatdi tanulményi munkaidével ardnyos relativ mérdszdm; nemzetkdzi
konvenciénak megfelelden 1 kredithez 30 munkaorat rendelnek.” (Orszdgos Kredirtandcs Irodaja htep://
okti.hu/info.php?hid=87&unique_id=1137352772 - let6ltés: 2006 janudr).

A kreditrendszer némi kézépiskolai elézmény utin a felsdokratdsban a 20. szdzad elejének amerikai
egyetemein jelent meg, alapvetden azt a problémét volt hivatva megoldani, hogy egyre tobb hallgaré
keriilt egyetemre nem kozvetleniil a kézoktarasbél, hanem valamilyen megel8z6 szakmai, elsésorban
posztszekundér képzés utdn. Iletve egyre inkdbb terjedr az, hogy a hallgatok meg-megszakitottdk
tanulasukat. Ezen tanulék elévégzettségét, a mér - esetleg mashol - dlealuk elvégzerr drakat volt hivatva
valahogy elismerni a kredit, hogy ne kelljen ismét fizetniiik a mar mashol kifizetett, €¢s megranult
tananyagért. Tehat a kreditek alapjan ismerte el az egyetem ~ illetve a megegyezésben elfogadott
kredittranszfer (a kredittranszfer az intézmények kozitti, a kreditek egyenéreékiiségére ill. acszamitdsdra
vonatkozé egyezmény) alapjin az egyetemek — a mar elvégzett tanegységeker. Az eurépai orszagok,
kozottiik eldszér Anglia a 20, szazad masodik felétél kezdték el arendszert alkalmazni. Ezek a rendszerek
azonban elég jelentds kitlonbségeket mutattak. A 80-as években kezd8drek azok az egyeztetések, amelyek
nyomén kialakult az eurépai kredittranszfer (ESTS = European Credit Transfer System)

Fontos észrevenni, hogy a kreditranszfer Eurépa jo részén kormanyzati intézmény, ~ Amerikdbanaz
oktatdsi intézmények megallapodasa,

(A kreditrendszer kialakuldsdrél14sd pl.: Orszagos Kredittanics Irodéja hrep://okti.hu/info.
php?hid=102&unique_id=1075331485)
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