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A joghallgatok rekrutacioja és professzio-képének
néhany eleme

jogaszok — tarsadalmi rekrutacio — professziokép — jogaszképzeés

Ajogaszokkal mint professzidval — maradva egy tudomanyos kézhelynél — ,konyv-
tarnyi irodalom” foglalkozik. Vonatkozik ez a tudomanyos irasokra, de a szakmai,
kozéleti irasokra is. Ennek egyik oka, hogy a jogaszok tobb évszazada az eurdpai
tarsadalomtorténeti fejlédés egyik magas presztizs(i és statuszu professzidjat gya-
koroljak, igy a réluk szo6l6 diskurzus érthetd.! A jogaszok dsszetett ,tarsadalmat” tobb
mint kétezer éves tarsadalomtorténeti folyamatok alakitottak, melyek egyik gytkere
a ius commune, a rémai maganjog. Legalabb ennyire fontos volt az eurdpai egyete-
mek hatasa, mely a ,professziok” kozé emelte a jogaszsagot, kialakitva arculatanak
maig érvényesuld fébb vonasait, a magas statuszt és presztizst, és az autondmiara
valo térekveést. Ez utdbbi két dolgot is jelentett, az egyik a jogaszsagnak, mint egye-
temet végzett ,rendnek” a kollektiv autondmiajat a korabeli rendi tarsadalomban, an-
nak minden vonatkozasaval, igy bizonyos privilégiumokkal, és a jogaszi testllet(ek)-
ben kdzosen birtokolt szabadsaggal. Az autondmia masik dsszetevdje a klienssel
.Szemben” valdosult meg, aminek alapja részben a jogaszsag ,rendi” autonomiaja,

* A szerz6k valamennyien a Debreceni Egyetem Allam- és Jogtudomanyi Karanak munkatarsai: Dr. Fonai
Mihaly tanszékvezetd egyetemi docens, Kdzpolitikai és Alkalmazott Szocioldgiai Tanszék, fonai.mihaly@
law.unideb.hu. Dr. Barta Attila egyetemi adjunktus, Kézigazgatasi Jogi Tanszék, barta.attila@law.unideb.hu.
Dr. Gyure Annamaria Csilla egyetemi tanarsegéd, Agrarjogi, Kérnyezetjogi és Munkajogi Tanszék, gyure.
annamaria@law.unideb.hu. Dr. Pénzes Ferenc egyetemi adjunktus, Kozpolitikai és Alkalmazott Szociolégiai
Tanszék, penzes.ferenc@law.unideb.hu.

T Lasd tobbek kozott AseL, Richard L. and Lewis, Philippe S. C. (eds): Lawyers in society. University of Califor-
nia Press, Berkeley, Los Angeles, London, 1988, 1-3.
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részben a jogaszsag tudasa, ami megkulonbozteti a ,laikusoktol” — ez legalabb any-
nyira az autonémia és hatalom forrasa, mint a rendi ,szabadsag”.?

A jogaszokrol szol6 irasok épp e professzid(k) — hisz tobb szakmardl is beszél-
hetlnk — emlitett attribatumait vizsgaljak, és allitiak az elemzések kbzéppontjaba;
ehhez jarul még az elmult csaknem két évszazad diskurzusa a jogaszsagnak az
elit és/vagy kozéposztalybeli helyzetérdl és a ,hivatasrendi” sajatossagairol.® Jelen
irasunkban ezért is foglalkozunk a joghallgatdk rekrutaciojaval és professzid-képé-
vel. Fontosnak tartjuk kiemelni, hogy a jogaszokrél szol6 irasok kdzll kevés alapul
empirikus kutatasokon, a joghallgatokat pedig kifejezetten kevés empirikus kutatas
vizsgalta. Epp ezért a jogaszokrol szol6 irdsok a szakma fébb vonasait érinté diskur-
zusok, melyet gyakran maguk az érintettek folytatnak.

A jogaszi ,foglalkozasok”, ,palyak”, vagy ,szakmak” torténetiik sajatossagai mi-
att sokkal inkabb ,professziok”, a szd tébbszoros jelentése értelmében.* Ha joga-
szokrél beszélunk, legritkdbban mondjuk azt, hogy foglalkozasrél van sz, sokkal
inkabb elfogadott a ,hivatas” megnevezés, mind a belsd, mind a kiilsé meghataro-
zasokban. Ezen tilmendéen a professzié-elméleti irodalom kiemeli a professzidkra
jellemzd hosszu képzési idét, a jogaszi munkakordk miveléséhez szikséges tudas
és kompetenciak meglétét, és azok atadasat a fels6oktatasban.® Az egyetemek igy
garantaldiva is valnak a hivatashoz szikséges tudasnak és képességeknek. Leg-
alabb ilyen fontos (altalaban) a hivatasok szempontjabdl az, hogy létrejonnek olyan
szakmai szervezetek, melyek erés kontrollt gyakorolnak a szakma mavelGi folott.
Fontos sajatossaga tovabba a (magas statuszu és presztizs() professzidknak, hogy
képesek sikeresen fenntartani a laikusokkal szembeni autonémiajukat, mely tuda-
sukbdl, és e tudasnak a laikus folotti hatalmat biztositoé jellegébdl fakad. Ennek vég-
s@ soron az a gyokere, hogy a professzidk tagjai, a papok, az orvosok, a jogaszok
sok szempontbdl ,élet és halal urai”, de legalabbis tudasuk kdvetkeztében a kontroll
gyakorléi a laikusok folott.®

2 Le Gorr, Jacques: Az értelmiség a k6zépkorban. Budapest, Magvetd, 1979; P. Szaso Béla: Jogaszsag és
jogaszképzeés. In Szabd Miklos (szerk.): Bevezetés a jog- és allamtudomanyokba. Miskolc, Bibor, 2012,
35-62.

3 Bupar Dezs6: Magyarorszag honoracior osztalyai. Kiilonlenyomat a Budapesti Szemle 1916. évi februar
havi szamabol; Bonis Gyorgy: A jogtudo értelmiség a kézépkori Nyugat- és K6zép-Eurépaban. Budapest,
Akadémiai, 1972.; P. Szaso Béla: A jogaszsag és a jogaszképzés torténete. In Szabd Miklds (szerk.): Beve-
zetés a jog- és allamtudomanyokba. Miskolci Egyetem, Miskolc, 1995, 164—206.; Utasi Agnes (szerk.): Az
iigyvédek hivatasrendje. Uj Mandatum, Budapest, 1999.

4 A professzio toébb nyelven is jelent ,hivatast” és ,szakmat” is. A nyugat-eurépai gazdasag- és tarsadalom-
torténet hatasara, mely a fels6oktatas torténetét is alakitotta, a ,professzidk” a nagy multu egyetemeken
évszazadok ota képzett ,hivatasok”, mig a ,szakmak” — és itt csak a diplomas szakmakra gondolunk — a
fels6oktatasnak a 18. szazadvégén létrejott Uj intézményeiben képzett mérndkoket, és mas, Uj szakma-
kat jelentették. Az Gjonnan létrejott felsGoktatasi intézmények sajatossaga, hogy az ,alkalmazott tudason”
alapulé ,szakmakat” képezték, részben az ipari forradalom, részben a kdzigazgatas igényei alapjan. Lasd
tobbek kdzott TotH Tamas (szerk.): Felséoktatastérténeti tanulmanyok. Professzorok Haza, Budapest, 2001.
Freipson, Eliot (ed.): The Professions and their Prospects. Sage Publications, Beverly Hills/London, 1973;
Parsons, Talcott: Professions. In David, Shills (ed.): International Encyclopedia of the Social Sciences. Mac
Millan and Free Press, Vol. 12, 1968, 536-547.

8 FRreibsoN: i. m.; LARsoN, Magali Sarfatti: The Rise of Professionalism. A Sociological Analysis. University of

California Press, Berkeley, Los Angeles, London, 1977, 40-52.
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A jogaszhivatasok, szakmak torténetének sajatossagai, a kdzéposztalyi tarsadal-
mi pozicié és a professzio tudasa, arculata, habitusa, kompetenciai és a hivatastu-
dat egytttesen nagyon jellegzetes ,professzid-képet” eredményeznek, mely hatast
gyakorol a szakma rekrutaciojara, a hivatas valasztasara, a jovéképre, a professzio-
nalis identitas kilonb6z6 elemeire is.” Tanulmanyunkban ezek kodzil vizsgalunk meg
néhanyat.

A joghallgatok, akik a szakmai szocializacié kezdeti stadiumaiban vannak, érzé-
kenyen reagalnak a professzié-kép szegmenseire, igy vizsgalatuk kifejezetten izgal-
mas.® A felsGoktatas a szakmai szocializacio elsé |épése, a teljes folyamat a végzés
utan, a szakmai gyakorlatban, tobb év alatt fejezédik be. A hosszu képzési ideji szak-
mak esetében gyakran maga a képzés is tagolodik, az inkabb elméleti, és az inkabb
gyakorlatias szakaszra; fontos, hogy a legtobb felséoktatasi képzés soran a szakmai
szocializacié indirekt, a hallgaté a szakmai mintak helyes megtalalasara és azok al-
kalmazasara van késztetve. ° A ,professzio-kép” megismerése, a hozza tartozé min-
tak elsajatitasa is ennek a tébbnyire indirekt szakmai szocializacionak a része.

Tanulmanyunk célja ezeknek az egymassal is 0sszefliggd kérdéseknek a vizs-
galata. A ,k6zéposztaly’-problematika mellett, ami szorosan kacsolddik a jogaszok
tarsadalmi rekrutaciojanak a kérdéséhez is, a joghallgatok palyaképének, profesz-
szi6-képének néhany elemét vizsgaljuk meg. Mivel ez 6sszefligg a valasztott szak-
ma jovGjére vonatkozd elvarasokkal is, figyelmet forditunk a végzés utani karrier-
folyamatokra, valamint a képzéssel 6sszefliggd elvarasokra is — ez utdbbi esetében
megvizsgaljuk a hallgatok és a lehetséges munkaltatok véleményét is.

1. A jogaszok és joghallgatok tarsadalmi hattere

Miért is fontos a joghallgatdk tarsadalmi hatterének a vizsgalata? Az oktatasszocio-
I6giai, altalanosabban az oktatas és mobilitas, az oktatas és a tarsadalmi egyenlétlen-
ségek Osszefliggéseit elemzd kutatasok egyik csoportja szerint a tarsadalmi egyen-
I6tlenségek hattérbe szorulnak a felséfoku tanulmanyok soran.'™ Mi inkabb a masik
iranyzat allitasaival értiink egyet, melynek képviselbi az egyenlétlenségek tovabbélé-
sérél szolnak." Korabbi kutatasaink eredményei azt mutatjak, hogy a felséoktatasban
a tarsadalmi egyenlétlenségek, igy a szarmazasi hattér, a karok és a szakok kozott

7 Fonal Mihaly: Hallgatok professzié-képének elemei. In Kozma Tamas—Perjés Istvan (szerk.): Uj kutatésok a
neveléstudomanyokban. Tébbnyelviiség és multikulturalitas. Aula, Budapest, 2010, 227-246.

8 PuszTal Gabriella: A l4thatatlan kézt6l a baréti kézig. Uj Mandatum, Budapest, 2011.

9 A folyamatot leginkabb orvostanhallgatok kérében vizsgaltak. Lasd errél Szanto Zsuzsa—Susinszky Eva
(szerk.): Orvosi szociol6gia. Semmelweis, Budapest, 2002.

0 Mare, Robert D.—CHang, Huey-Chi: Family Attainment Norms and Educational Strati-fication: The Effects of
Parents’ School Transitions, 2003 (http://repositories.cdlib.org/ccpr/olwp/CCPR-015-05); Treivan, Donald
J.: Iparosodas és tarsadalmi rétegz6dés. In Rébert Péter (szerk.): A tarsadalmi mobilitas. Hagyomanyos és
Uj megkézelitések. Uj Mandatum, Budapest, 1998, 86—111.

" Boupon, Raymond: Education, Opportunity and Social Inequality: Changing Prospects in Western Society,
Wiley, New York, 1974; Bourbpieu, Pierre: A tarsadalmi egyenlétlenségek ujratermel6dése. Gondolat, Buda-
pest, 1978.
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ervényesulnek. A karoknak Iényegesen eltéré a tarsadalmi kompozicidja, és ezzel
Osszefliggésben példaul a habitusa, valamint a diszciplinaris szocializacidja is."

Mivel a jogaszsag mint hivatasok ,0sszessége”, a magas statuszu professzidk
kozé tartozik, azt varhatnank, hogy a hallgatok tarsadalmi 6sszetétele, a szulok is-
kolai végzettsége alapjan tlikrozi majd ezt a magas tarsadalmi statuszt.

Ha kitekintiink a hazai kutatasi elézményekre, azok jelentés mértékben igazoljak a
jogaszsag kozéposztalyhoz kotédését. Fontos arra utalnunk, hogy Magyarorszagon
az elmult évtizedekben minddssze két atfogd kutatas elemezte a jogaszsagot, és
egy specialis tematikaju szocialpszicholdgiai kutatast emelhetliink még ki."* A joghall-
gatok esetében kevés empirikus eredményt ismeriink; Csapody Tamas 1984—-85-0s
vizsgalataban a joghallgatok egyetemi viselkedéstipusainak a szellemes tipologiza-
lasara vallalkozott."* Nagy Zsolt és Toth J. Zoltan kutatasukban a joghallgatoknak
az egyetemi képzéssel kapcsolatos elvarasait, illetve az arrdl kialakult véleményét
tartak fel. Vizsgalatuk megel6zte az orszagos diplomas palyakoveté vizsgalatokat,
és az altaluk elemzett helyzetkép mar a kétezres évek elején kiemelte a jogi oktatas
ellentmondasos elemeit, példaul a képzés strukturajat, ismeretanyagat és gyakorla-
tiassagat illetéen.®

Kelemen Laszl6 a joghallgatoknak a jogrdl kialakult képét vizsgalta 2007-ben, és
ennek keretében nyert adatokat a joghallgaték demografiai jellemzéirdl.'® Valtozast
a diplomas palyakovetd vizsgalatok hoztak, melyek egyik mihelye a 2000-es évek
elején a Debreceni Egyetem Allam- és Jogtudomanyi Kara volt.'”” A 2000-es évek
utols6 harmadaban mar megindultak azok az orszagos, benne intézmeényi DPR
(diplomas palyakovetd rendszer) vizsgalatok, melyek eredményei kell6 informacioét
szolgaltatnak a kulonbozd képzési terlletek és szakok hallgatoirdl, igy a hallgatok

tarsadalmi Osszetételérdl is.'® A torténeti folyamatok vazolasahoz immar rendelke-

2 Fonal Mihaly: Az intézményi habitus eltérései és a karok statusza. In Andl Helga—Molnar-Kovacs Zsoéfia
(szerk.): Iskola a tarsadalmi térben és id6ben 2011-2012. Il. kétet. Pécsi Tudomanyegyetem ,Oktatas és
tarsadalom” Neveléstudomanyi Doktori Iskola, Pécs, 2013, 237-247.

3 A kutatasok Osszefoglald elemzését lasd Vinnal Edina: A jogaszi hivatas. In Vinnai Edina—Bencze Ma-
tyas (szerk.): Jogszociolégia. Bibor, Miskolc, 2007; Bapo Attila: A magyar jogaszsag. In Bapo Attila—Loss
Sandor—H. SziLAcy! Istvan—Zowmsor Ferenc: Bevezetés a jogszociolégiaba. Bibor, Miskolc, 2000, 255-276.

' Csapopy Tamas: A joghallgatoi 1ét anatémidja. Hallgatéi viselkedéstipusok a budapesti jogi karon. /fjusagi
Szemle 1988. VIII. évf. 1. 69-82.

5 Naagy Zsolt-ToTH J. Zoltan: A jogi oktatas helyzete (Felmérés a jogi oktatast befolyasolo tényezokrdl). Jogel-
méleti Szemle 2002/4., http://jesz.ajk.elte.hu/nagy12.html (2014. 09. 21.).

6 KeLemen Laszld: Joghallgatok a jogrol. Sprinter Kiaddi Csoport, Budapest, 2009. 94-132.

7 Fonal Mihaly: A Debreceni Egyetem Allam-és Jogtudomanyi Kara elsééves hallgatéinak rekrutacioja, va-
lamint szak- és palyavalasztasi motivacioi. Debrecen, 2007, kézirat; Fonal Mihaly: Végzett hallgatok rekru-
tacioja és motivacioi, 2001-2004. Debrecen, 2005, kézirat.

8 Tobbek kozott Garai Orsolya—Horvath Tamas—Kiss Laszl6—-Szép Lilla—Veroszta Zsuzsanna (szerk.): Diplo-
mas palyakévetés IV. Frissdiploméasok. Educatio Tarsadalmi Szolgaltatdé Nonprofit Kft. Felséoktatasi Osz-
taly, Budapest, 2010.; illetve e kétetben Fonal Mihdly: A jogi- és igazgatasi képzési terlileten végzettek elhe-
lyezkedésének presztizs-szempontjai, 227-244.; Fonai Mihaly—-Sziics Edit (szerk.): A Debreceni Egyetem
,Diploméas Palyakéveté Rendszerének” fébb eredményei és tapasztalatai 2010-2011. Debreceni Egyetem,
Debrecen, 2012.
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zésre allnak statisztikai adatok és elemzések, igy méd nyilhat a jogaszi professzidk
rekrutaciojanak az 6sszehasonlito vizsgalatara.'®

Ismert, hogy a magyar felséoktatasban egészen a negyvenes évek végéig a jogi
képzés volt a legnagyobb volumend, a két vilaghaboru kozoétti 15-16 ezres hallga-
toi létszam 25-40%-a jogasz volt.2° A magas aranyt a jogaszok ,generalista” tipusu
képzése is magyarazza, ami alkalmassa tette 6ket a legklldonb6z6bb kdzigazgatasi
feladatok ellatasara, arrél nem beszélve, hogy e terileteken még nem folyt felséfoku
szakemberképzés (hacsak magat a jogaszképzést nem tekintjik annak, kiilonésen
a jogakadémiai képzéseket).?" Milyen volt ennek a négy-hatezres joghallgatésagnak
a tarsadalmi 6sszetétele a szll6k tarsadalmi helyzete alapjan? Ami szembet(ing, az
az, hogy a két vilaghaboru kozo6tti tarsadalom ,,alsé szegmenseibdl” (altiszt, munkas,
kisbirtokos paraszt, mez8gazdasagi munkas stb.) a joghallgatok legfeljebb egyne-
gyede kerUlt ki, 6k is inkabb a korszak vége felé. A nagybirtokos csaladokbdl szar-
mazok aranya pedig folyamatosan csokkent az 1913-as 7%-rol 1941-re 1,4%-ra.
A joghallgatok legnagyobb csoportja, 55-64%-a ,szellemi szabadfoglalkozasu” csa-
ladokbdl érkezett,?? azaz kozéposztalyi szarmazasu volt, jelentés mértékben annak
is a hivatalnoki szegmenséb6l.?® Ezt a heterogén tarsadalmi helyzetet tobbfélekép-
pen lehet jellemezni. Gyakran alkalmazzak ra a ,miveltségi kozéposztaly” megne-
vezést,? illetve a ,hivatalnoki értelmiség” megnevezést.?®> Az 6nmeghatarozas fontos
eleme az ,Uri kzéposztaly” volt, bar ez az 6ndefinialas inkabb a ,kézéposztalyok”
felsd kategoriait foglalta magaba. Némiképp eltér ettél a korszak debreceni joghall-
gatdinak a tarsadalmi eredete, amit k6zéposztalyiként vagy als6 kozéposztalyiként
jellemezhetlink, miutan a hallgatok zome tisztviseld, tanar, lelkész, kiskereskedd, kis-
iparos, kisvallalkozé csaladbdl szarmazott.?® A joghallgatdk tarsadalmi eredete, vala-
mint a jogi palyak sajatossagai (melyeket a korszakban a ,merkantil” illetve ,feudalis”
arculattal, habitussal, gondolkodasmaddal jellemeztek)?” minden bizonnyal komoly
hatast gyakoroltak a jogaszi életpalyakra még évtizedek multan is (példaul az allam-
hoz vagy a piachoz kétédé allasok gondolkodasmaddot alakitd hatasat is ide sorol-
hatjuk). Jelen tanulmanyunkban ezt a hatast nem vizsgaljuk — bizonyos 6sszetevéit

' Anporka Rudolf: Az egyetemi és féiskolai hallgatok tarsadalmi dsszetétele, 1898-1942. Statisztikai Szemle
57. évf. 1979/2, 176-198.; HoLLos| Gabor: A debreceni Jog- és Allamtudomanyi Kar térténete (1914—1949).
In Szabadfalvi Jozsef (szerk.): Amabilissimus. A legszeretetreméltobbak egyike. Loss Sandor Emlékkényv.
Debreceni Egyetem Allam- és Jogtudomanyi Kar, Debrecen, 2005, 307-327; P. Szao Béla: Tanulsagos évti-
zedek. A Debreceni Tudomanyegyetem Jog-és Allamtudomanyi Kara (1914-1949). DE AJK, Debrecen, 2011.

20 ANDORKA: i. m., 187.; P. SzaBo: Tanulsagos évtizedek... i. m., 68.

21 Nacy Endre: A koztisztvisel6i értelmiség. In Huszar Tibor (szerk.): A magyar értelmiség a 80-as években.
Kossuth, Budapest,1986, 241-265.

22 ANDORKA: i. m., 181.

2 GyANl Gabor-Kover Gyorgy: Magyarorszag tarsadalomtérténete a reformkortdl a masodik vilaghabordig.
Osiris, Budapest, 1998.

24 KeLLEr Markus: A kdzépiskolai tanarsag professzionalizacioja a 19. szazad masodik felében, magyar—po-
rosz 6sszehasonlitasban. Doktori disszertacio. ELTE BTK Torténettudomanyi Doktori Iskola, Budapest,
2008.

25 GYANI-KOVER: i. m.

26 L asd err6l: HoLLosi: i. m., 190-191., P. Szaso: i. m., 81.

27 Szenpe Pal: A magyar Ugyvédség valsaga I-Il. Huszadik Szazad, 13. évf. 25. kotet, 1912/1, 29-43. és
1912/2, 194-206.
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mar érintettiik?® — inkabb arra koncentralunk, hogy a szarmazasbeli mintak mennyire
érvényeslultek a kdzelmultban és napjainkban.

A joghallgatok tarsadalmi hatterére vonatkozé kutatasok szikosségére mar utal-
tunk (egyébirant a jogaszsag tarsadalmi hatterét, rekrutacidjat is igen kevés kutatas
vizsgalja). Lattuk, hogy a két vilaghaboru kozotti fels6oktatasi statisztikak masod-
elemzése alapjan egy ,kdzéposztalyi” eredetli professziérol beszélhetlink.?® Kérdés,
hogy az elmult évtizedekben hogyan alakult a jogaszsag tarsadalmi eredete, érvé-
nyesulnek-e tarsadalomtorténeti folyamatok és mintazatok, vagy azok megtortek pél-
daul az allamszocializmus alatt, és/vagy Ujra generalddtak-e a rendszervaltas utan?

A vélaszadast segiti, hogy 1973-ban®® és 1998-ban®' is nagy elemszamu kutatas
keretében vizsgaltak a hazai jogaszsagot, illetve azok egy csoportjat. Az 1973-as
kutatas a teljes, korabeli magyar jogaszsagot atfogta. Ekkor 26 ezren rendelkeztek
jogi végzettséggel az orszagban, kozilik 11 ezer f6 folytatott jogi tevékenységet.
Ez utébbi csoportbdl kérdeztek meg 1113 f6t. Mivel a mintavalasztas reprezentativ
volt, a korszak jogaszairél megrajzolt kép tlkrdzi a jogaszsag akkori valos helyzetét.
A kutatas soran a jogasztarsadalom demografiai jellemzdéit, a jogi palyak nemek
és korcsoportok szerinti 0sszetételét, a lakohelyet, a szll6k iskolai végzettségét, a
diplomak tagozat szerinti megoszlasat, és toébb tényezének (nem, tagozat) az induld
munkakorre és a vizsgalatkori munkakorre gyakorolt hatasat tartak fel. Ha csak a
rekrutacioval 6sszefliggb kérdéseket elemeznénk, az csak részben segit az allam-
szocializmus konszolidalt korszakaban dolgozo jogaszok profiljanak a megrajzola-
sahoz. A korszak politikai nyomasara a kutatok azt is vizsgaltak, hogy a kuldonb6zé
korcsoportokhoz tartozok a vizsgalat idépontjaban milyen jogi teriileteken dolgoztak
— ebbdl a szempontbdl a Horthy-korszakban szletett és diplomat szerzett jogaszok
a kevésbé megbizhatdk kozé tartoztak, ami befolyasolta azt is, hogy milyen teru-
leten tudtak elhelyezkedni — nos, a ,kevésbé megbizhatok” leginkabb Ugyvédek,
téesz- és vallalati jogaszok voltak, igaz, viszonylag sokan dolgoztak a birdi karban
is. A kutatas eredményei kdzul tanulmanyunkban leginkabb a szarmazasra koncent-
ralunk — ezt a kutatdk a szulék iskolai végzettségével jellemezték. A korszakban a
jogaszok édesapjanak iskolai végzettség szerinti megoszlasa a kdvetkezd: 52%-a
alap, 19%-a kozép, és 29%-a fels6foku végzettséggel rendelkezett. Ekkor a felnétt
népesség 5%-anak volt csak fels6foku végzettsége, ami azt jelenti, hogy a diplomas
apak aranya magas volt — ez a ,k6zéposztalybeli” szarmazas egy biztos mutatdja,
bar nem tudjuk, hogy az apak kdzott mennyi volt az elségeneracios diplomas, vagy

28 Fonal Mihaly: Students’ stereotypes and elements of image of professions at University Debrecen. In Fe-
rencz Arpad (szerk.): Erdei Ferenc V. Tudomanyos Konferencia lll., Kecskeméti Féiskola Kertészeti Féiskola
Kar, Kecskemét, 2009, 1049—-1054.; Fonal Mihaly: A Debreceni Egyetem Tehetséggondozé Programjaba
kerlt hallgatok rekrutacioja és a szakok értékelése. In Karlovitz Janos Tibor (szerk.): Specialis kérdések és
nézépontok a felsoktatasban. Neveléstudomanyi Egyesilet, Budapest, 2009, 49-65.

29 Lasd: ANDORKA: i. m., HoLLosi: i. m., P. SzaBo: i. m.

%0 AnGELUsz Rébert—-BaLocH Zoltan—KorRMENDY Maria—LEDERER Pal-SzekeLyl Maria: A jogaszsag tarsadalmi hely-
zete és szakmai életutja (Kutatasi beszamold). Szociolégiai Fiizetek 13. Budapest, Oktatasi Minisztérium
Marxizmus-Leninizmus Oktatasi Féosztalya, 1977.

31 Utasi: i. m.
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maskeént értelmiségi.* A kor fels6oktatas-politikai torekvései ellenére a jogaszok tar-
sadalmi eredete leginkabb ,k&zéposztalybeli”, még ha ezt a kategériat a szocializ-
mus idészakara nem is érvényesithetjuk.

Az 1998-as kutatasnak a cime is sokat elarul: ,az Ggyvédek hivatasrendje”. A ku-
tatas keretében az ligyvédek helyzetét és fébb jellegzetességeit elemezték. Minden
masodik Ugyvéd, az akkori 7295 kamarai tag fele kapott kérdéivet, amit 1293 f6 kiil-
dott vissza (ez az 6sszes kamarai tag 17,7%-a). Amegvaltozott politikai koriilmények
hatasara az 1973-as kutatashoz képest a vizsgalat sokkal plasztikusabb képet raj-
zolhatott az Ugyvédekrél. Angelusz Robert és kutatétarsai példaul nem vizsgalhattak
az ugyvédek vallasi és etnikai megoszlasat, vagy életmddjuknak a kozéposztalybeli
gyOkereit.*®* Ehhez képest a kilencvenes évekbeli kutatas egyik kdzponti kérdése
épp az ugyvedek kdzéposztalybeli szarmazasi hattere és a kozéposztalyi hovatarto-
zas kérdése volt (ezzel nem azt mondtak, hogy az Ggyvédek csak kézéposztalybdl
szarmaznak, és azt sem, hogy a kdzéposztalybeli életmdd és életvitel altalanosan
érvényes lett volna).3* Az 1998-as vizsgalatban a kutatok két hipotézissel operaltak:
a kdzéposztalyi eredetre és a ,hivatasrendi” jellegre vonatkozoéval. Ennek megfelels-
en a szlkebben vett rekrutacios elemzéseken tul a ,hivatasrendiség” elemeit jelent®
életmad, életvitel és habitus vizsgalatra is sor kerilt. A kutatas egyik fontos ered-
ménye a korszakbeli Ggyvédek tipologizalasa volt a tarsadalmi eredet, a gyerek-
kori csaladi mili6 és a szakmai siker alapjan. Az eredmények alapjan a kutatdéknak
a kozéposztalyi eredetre utald hipotézise, melyet a szuldk iskolai végzettségével
vizsgaltak, igazolast nyert. Az ligyvédek édesapja 50%-ban diplomas, 18,3%-ban
pedig érettségizett volt; az anyak kozott az érettségizettek aranya volt a legmaga-
sabb (24,6% diplomas, 30,2% érettségizett).>®* Ha a tobbgeneraciés beagyazottsa-
got is figyelembe vessziik, a kilencvenes évek végén az tgyvédek 14,8%-a volt
nem kdzéposztalyi, 40,7%-a els6generacios kdzéposztalyi, 1,7%-a visszaemelkedd
kdzéposztalyi, és 31,8%-a tébbgeneracios kdzéposztalyi szarmazasu, ami legalabb
a szllék és a nagyszUlok érettségivel valo rendelkezését jelentette.® Ezek a muta-
tok — a vizsgalt életmddbeli elemek mellett — arra utalnak, hogy az tgyvédek valdban
,Szarmazasi” és ,hivatasrendet” jelentenek, a szénak a weberi értelmében is.’” Ezek
egyik mutatodja a statusreprodukcid: az igyvédek 14,1%-anak volt jogvégzett elédje,
2,6%-anak kett6 is — azaz az ugyvédek egyhetede orokitette tovabb a sziilék vagy
nagyszulék valamelyikének a foglalkozasi statuszat.

Ha a Horthy-korszakra vonatkozo fels6oktatasi statisztikakat 0sszevetjik e két
kutatas megfelelé mutatoival, azt latjuk, hogy a legjellemzdébb rekrutacios hatterét
tekintve kdzéposztalybeli, szellemi foglalkozasu, hivatalnoki csaladokbdl érkezé jo-
gaszsag a szocializmus alatt is sok szempontbdl megérizte a karakterét, akkor is
leginkabb diplomas és érettségizett szulbk jelentették a jogaszok szarmazasi hatte-

%2 ANGELUSZ és tarsai: i. m., 40-47.

33 ANGELUSZ és tarsai: i. m.

34 Utasi:i. m.

% Utasi: i. m., 28-31, 266—268.

%6 Utasi:i. m., 30.

87 WEBER, Max: Gazdaséag és tarsadalom. A megérté szocioldgia alapvonalai. Kozgazdasagi és Jogi Konyvkia-
do, Budapest, 1987.
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rét. Mas kérdés, hogy a diplomasok jelentds része a szocializmus alatt elségenera-
cios volt, azaz a ,kdzéposztalybeli” hattér inkabb csak végzettségbeli poziciokat je-
lentett, sokkal kevésbé egy adott tarsadalmi csoportra jellemzé életmddot, életvitelt,
habitust és miliét. A kilencvenes évek végére azonban a megszakitott folyamatok
Ujratermel6dését latjuk, hisz az Ugyvédek egyharmada tobbgeneracios és vissza-
emelkedd kdzéposztalybeli, nemcsak a szulék iskolai végzettségét, de az életmddot
és a habitust tekintve is.’® Azaz ha a politika nem avatkozik be a rekrutaciés és
professzionalizacios folyamatokba, akkor azok képesek uUjrageneralni énmagukat
(ebben a tanulmanyban azonban az életmddbeli és habitusbeli jelenségeket nem
vizsgaljuk).

A hivatkozott és ismertetett kutatasok mellett mas, a jogaszok vagy a joghallgatok
tarsadalmi eredetét, kompoziciojat vizsgald kutatasra alig kerllt sor, ami nem jelenti
azt, hogy ne lettek volna egyéb kérdéseket elemz6 jogszocioldgiai vizsgalatok az
elmult évtizedekben. Ezek egy része valamilyen, a jogaszi professzidkkal 6sszefiig-
g6, vagy azok helyzetére, példaul a jogi felséoktatasra reflektald kutatasok és irasok
voltak.®® Szamos tanulmany a ,jogasz tulképzésrél” sz6lé diskurzus keretében jelent
meg, ezek két végpontja a tulképzést elfogadd és/vagy valamilyen aspektusban el-
utasité irasok koré csoportosult — jelen keretekben ezeket a vitakat nem elemez-
zlik.4°

A joghallgatok tarsadalmi hatterét elemz6 kevés kutatas egyikét Kelemen Laszl6
folytatta, a 2000-es években az ELTE els6éves, és a Karoli Gaspar Reformatus
Egyetem 6tddéves hallgatoi korében. Ennek keretében a joghallgatéknak a biino-
zéssel kapcsolatos ismereteit vizsgalta, de kitért a joghallgaték szarmazasara is. Az
els6éves hallgatok szilei kozll az apaknak a 75%-a (!) volt diplomas, az anyaknak
pedig a 78%-a (!), mig az 6todéveseknél 63, illetve 57%.4' Ezek a mutatdk kifejezet-
ten megerésitik a jogaszok rekrutaciojanak a zartsagat, ugyanakkor sokkal maga-
sabbak a kétezres években a DPR keretében nyert adatokhoz képest. Hasonldan
Iényegesen alacsonyabb mutatokat talaltunk a Debreceni Egyetem Tehetséggondo-
z6 Programjaba (DETEP) kertilt joghallgatok kérében is: az apak 35,3%-a, az anyak
39,2%-a diplomas — 6nmagaban a regionalis kilonbségek nem magyaraznak ekko-
ra eltéréseket a févarosi és vidéki karok hallgatéinak a tarsadalmi hatterét illetéen.*?

38 Lasd Utasi:i. m.
Amabilissimus. A legszeretetreméltobbak egyike. Loss Séndor Emiékkonyv. Debreceni Egyetem Allam- és
Jogtudomanyi Kar, Debrecen, 2005, 307-327.; Takacs Péter (szerk.): A jogaszképzés mdltja, jelene és
jovéje. ELTE Allam- és Jogtudomanyi Kar, Budapest, 2003; Nacy Zsolt: A jogi oktatas fejlédése és aktuélis
kérdései. Polay Elemér Alapitvany, Szeged, 2007, 26—45; SchweiTzer Gabor: A katedran innen és tal. Tanul-
manyok a jogi felséoktatas multjabol. Publikon Kiadd, Pécs, 2011; Nacy Zsolt: Metszetek a jogasztarsada-
lomrél. Pélay Elemér Alapitvany, Szeged, 2012; Nagy Zsolt: A jogaszképzés néhany szocioldgiai aspektusa.
In Bencze Matyas-Vinnai Edina (szerk.): Jogszociolbgiai el6adasok. Debreceni Egyetemi Kiado, Debrecen,
2012, 144-156.; P. Szaso Béla: Jogaszsag és jogaszképzés, i. m., 35-62.
40 Jol foglalja 6ssze a tulképzéssel kapcsolatos érveket PokoL Béla: A tarsadalom jogaszi telitettsége. Jogtu-
domanyi Kézlény 2002/5, 205-216.
KELEMEN: i. m., 98.
42 Fonai: A Debreceni Egyetem Tehetséggondozé Programjaba kertilt hallgatok rekrutacidja... i. m., 49-66, a
hallgatok aranyara vonatkozéan 52-53.
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Ajogaszsag ,kdzéposztalybeli” mivolta az eddig kifejtettek alapjan két dolgot jelent.
Az egyik a tarsadalmi eredet, a csalad tarsadalmi hattere, hovatartozasa. A torténeti
demografiai masodelemzések azt mutatjak, hogy a masodik vilaghaboru elétt a jo-
gaszok meghatarozoé tobbsége ,k6zéposztalybeli” szarmazasu volt. A szocializmus
évtizedei alatt ez a kép modosult, mar csak azért is, mert a hagyomanyos kézéposz-
talyokat felszamoltak. Ettél fuggetlentl megfigyelhets, hogy ebben az idészakban
is nagyon magas volt a diplomas szul6i hattérrel rendelkez6k aranya a jogaszok
kozott. A rendszervaltas utan a korabbi kdzéposztalyok nem ,szervezddtek” ujja, a
.kO0zéposztalyisagot” jelentds mértékben az iskolai végzettséghez és az életmddhoz,
életvitelhez kothetjik. A ,k6zéposztaly” nem csak szarmazasi kategéria a jogaszok
esetében, hisz iskolai végzettségik eleve ide sorolja 6ket. Ugyanakkor lathatd, hogy
a ,kdzéposztaly”, vagy ,k6zéposztalyok” nehezen definialhatd tarsadalmi csoportok,
igy az iskolai végzettség altal befolyasolt tarsadalmi statusz mellett legalabb ennyire
fontos a kdzéposztalybeli életmdd, életvitel, habitus és milié megléte, vagy hianya.

2. Hallgatéi kutatasok a Debreceni Egyetem Allam- és Jogtudomanyi Karan

A Debreceni Egyetem Allam- és Jogtudomanyi Karan 2001-t6| kezddott el a vég-
zett hallgatok ,utankovetése”, majd 2006-tol az aktiv hallgatok lekérdezése.** Ezek
a vizsgalatok akkor névumok voltak a hazai felséoktatasban, ezeket is figyelembe
vették a 2007-ben induld egyetemi és orszagos DPR kutatasok tervezésénél, emiatt
2007 utan a kar mar nem folytatott 6nallé kutatasokat.

A végzett hallgatéink kérében folytatott elsé adatfelvételek 2001 és 2004 kozott
zajlottak. Ezek keretében az els6 koros vizsgalat onkitoltés kérddiveire 300 f6 vala-
szolt, az ebben az idészakban végzett hallgatok 40%-a, ami nagyon magas arany
az ilyen tipusu vizsgalatok esetében. A valaszold végzett hallgatok nemek és tele-
puléstipusok, megyék szerinti megoszlasa megfelelt a tényleges alapsokasagnak
(azoknak a hallgatoknak, akik ebben az id6szakban végeztek a karon). Mar ekkor
kirajzolodott a karon tanulé hallgatok jellegzetes profilja: csaknem kétharmaduk né,
négytizedik Hajdu-Bihar megyei, kilenctizedlk gimnaziumban végzett, melyek ko-
zll az ezredfordulé utan harom-négy rangos debreceni és nyiregyhazi gimnazium
adta a hallgatok jelent6s részét* — ez az évtized végére megvaltozott, az elitgimna-
ziumok korabbi sulya csdkkent.

A jogaszsag tarsadalmi csoportok szerinti szarmazasat illetéen azt fogalmaztuk
meg, hogy masfél évszazados tendencia a kézéposztalyi szarmazas. Ez hasonlé-
an alakult az ezredforduld utani években is karunkon. Ekkor az apak 53,1%-a volt
fels6foku végzettségl, 25,3%-a volt kozépfoku végzettségl, 17,7%-a volt szakmun-
kas és 1,9%-a volt altalanos iskolai végzettségi. A szilbk iskolai végzettségének
megoszlasa megfelel az ismert hazai folyamatoknak, hisz az anyak 6,3%-a végzett
altalanos iskolat, 8,4%-a szakmunkas végzettség, 37,9%-uk kdzépfoku, és 47,5%-

43 Fonal: A Debreceni Egyetem Allam- és Jogtudomanyi Kara elsééves hallgatéinak rekrutéacioja... i. m.; FoNA:
Végzett hallgatok... i. m.
4 Fonai: Végzett hallgatok... i. m.
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uk felséfoku végzettségl volt, azaz koztlik kevesebb a szakmunkas végzettségl és
a fels6foku, mig tébb a kozépfoku végzettségli, mint az apak kdzott. Az utankovetés
elsd éveiben, a csaladi hattér pontos felvazolasa miatt, vizsgaltuk a nagyszUl6k is-
kolai végzettségét is. Valaszolo hallgatéink egydtdde nem tudta, milyen volt a nagy-
szulék iskolai végzettsége. A nagyanyak fele elemi vagy altalanos iskolai végzett-
ségl, egyotode érettségizett, és egytizede diplomas. A nagyapak esetében hasonld
végzettségeket talalunk, am magasabb a diplomas nagyapak aranya: egyotodik volt
diplomas. A nagyszulék iskolai végzettsége alapjan a tagabban értelmezett kozép-
osztalyba a végzett hallgatok fele tartozott; ez megfelel a korabbi évtizedek mobilita-
si folyamatainak, a nemzedékek kozotti mobilitasnak. A csaladi hattér elemzése azt
mutatja, hogy a zdmmel kdzéposztalyi szarmazasu jogaszhallgatdék egynegyedének
a csaladjaban volt vagy van jogasz, azaz viszonylag magas a csaladi hatasok sze-
repe a palyavalasztasra, valamint a csaladi statusz atorokitésére.*

A végzett hallgatok mellett 2007-ben az aktiv hallgatokat is megkerestiik.*¢ Eb-
ben az évben indult az igazgatasszervez6 szakos alapképzés a karon, igy az aktiv
hallgatok esetében mod nyilt a tagozatok és a karok kozotti kulonbségek Ossze-
hasonlitasara is. Az 6nkitoltés kérddivre a hallgatdk kétharmada, 403 6 valaszolt.
A felsboktatasi folyamatok egyik jellemzdje, a ndi hallgatok aranyanak a névekedése
(a fels6oktatasi expanzio korilményei kdzott) ,elérte” a jogi karokat is, sét a jogi ka-
rok hallgatoi kozott kifejezetten magas a nék aranya — az egyes szakmak ,elndiese-
dése” egy tobb évtizedes folyamat, mely a kilencvenes, kétezres évekre kulminalt.*”
E folyamat tikr6zddik a kar hallgatéi 6sszetételében is (1. tablazat).

1. tablazat
A valaszolé hallgatok megoszlasa nemek, szakok és tagozat szerint, szazalékban

Férfiak N6k

Nappali, | Nappali, Lev, Lev., Nappali, | Nappali, Lev,, Lev.,
megkér- | okt. 15-i | megkér- | okt. 15-i | megkér- | okt. 15-i | megkér- | okt. 15-i
dezettek | allapot | dezettek | allapot | dezettek | allapot | dezettek | allapot

lgazgatasszervez§ 27,6 26,9 23,5 241 72,4 73,1 76,5 75,9
Jogasz 29,2 32,2 30,8 37,5 70,8 67,8 69,2 62,5

Forras: DE AJK hallgatéi adatfelvétel és egyetemi statisztika (oktéber 15-i allapot)

Ahogy arra utaltunk, az egyes szakok és tagozatok kozott viszonylag jelentés a
kiilénbség a hallgatok nemek szerinti 0sszetételét illetéen; a nék aranya az igazga-
tasszervezb levelez6 tagozaton volt a legmagasabb, mig a férfiaké a jogasz levele-

4 Fonai: Végzett hallgatok... i. m., 3—4.

4 Ezt kdvetéen a Debreceni Egyetem Tudomanyegyetemi Karok szervezésében folytattunk ,gdlya” vizsgala-
tot, az AJK-n alkalmazott kérdéiv adaptalasaval. Ezeket a méréseket egyéb publikaciokban elemezziik.

47 Lasd tobbek kozott Fenves Hajnalka: Nemek szerinti iskolai eredményesség és a férfihatrany hipotézis.
Magyar Pedagdgia, 2009, 109. évf. 1. szam 77-101., FEnves Hajnalka: A nemi sajatossagok kiilbnbségének
vizsgélata az oktatasban. A nék hatranyainak felszamolodéasa? Kossuth EK, Debrecen, 2010.
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z6 tagozaton.*® Ez azt is jelenti, hogy alapjaban véve a nemek szerinti hovatartozas
szerint nem érvényesul Iényeges kildnbség a két szakma tarsadalmi eredet szerinti
toborzddasaban. Ezek az eredmények a két szakma kulénbségei mellett az elmult
évtized felsGoktatasi folyamataival, és az egyes szakmak pozicidival fliggenek 6sz-
sze. Az igazgatasszervezés hagyomanyosan ,néi” szakma, mar az 1970-es évektdl
megfigyelheté a gyors elndiesedés. Ez nem ennyire egyértelm( a jogasz szakmak
esetében, hisz az 1970-es években még csak a jogaszok mintegy egyharmada volt
nd; a szakma gyorsulé elnbiesedése a kilencvenes évekre tehetd. Ennek tobb oka
is van, az egyik a nék kdzépiskolai tanulmanyi eredményességével fligg 6ssze, ami
javitotta versenypozicioikat a férfi hallgatdkkal szemben. A masik folyamat a szakma
helyzetének indikatoraként értelmezhet6; az egyes szakmak ,elnSiesedése” altala-
ban annak is a jele, hogy az adott szakma munkaeré-piaci pozicidi romlanak, azaz a
férfiak ,atengedik” az adott szakmakat azaltal, hogy alig valasztjak azokat (hasonlé
folyamat figyelheté meg a tanari szakmaknal, valamint a kdzigazgatasban is).*°

A hallgatoi rekrutacidban fontos szerepe van a teruleti kotédésnek. A végzett hall-
gatok esetében lattuk, hogy négytizeduk érkezett Hajdu-Bihar megyébdl, nem volt
ez masként az aktiv hallgatok esetében sem. Ugyanakkor érdemes kiemelni, hogy
a jogasz nappali tagozatos hallgatok korében emelkedett a hajdu-bihari hallgatok
aranya, és nagyon magas volt a megyebdl érkez6 hallgaték szama az igazgatas-
szervezd levelezd tagozaton. Ez utdbbit a szakra érkez6k foglalkozasi strukturaja
magyarazza. Az igazgatasszervez6 szakon mindig magas volt a kdzigazgatasban
dolgozdk aranya. A kar hallgatoinak (és friss diplomasainak) a rekrutaciéja igy a ko-
vetkezd jellegzetességekkel birt: magas ndéi hallgatoi arany, erés térségi, megyei be-
és a gimnaziumbdl érkezék magas mutatéja. Ugyanakkor a kdzépiskola tipusa mar
egy jellegzetes tarsadalmi hattér kilonbséget is mutat a szakok és a tagozatok ko-
z6tt, ami a hallgatok tarsadalmi hatterével is 6sszefligg (2. tablazat).5!

4 A beiratkozott hallgatok oktober 15-i statisztikaja, azaz az oktoberi tényleges hallgatéi Iétszam és a vala-
szol6 hallgatdk statisztikaja kozott a férfi hallgaték ardnyaban van leginkabb eltérés, kiléndsen a levelezd
tagozatos jogaszok esetében. Ezt részben a lekérdezés korllményei, részben a valaszadas dnkéntessége
is alakithatta. Az eltérés ellenére, ahogy arra utaltunk, a szakok vagy a tagozatok esetében az eredmények
érvényesnek tekinthetok.

4 Fenves: Nemek szerinti... i. m.

% A regiondlis egyetem az intézmény beagyazodasara utal, és nem értékkategoria, példaul a ,provincialis”
értelmében. Lasd tébbek kozott Kozma Tamas: Regiondalis egyetem. Oktataskutaté Intézet, Budapest, 2002.

51 Szemerszki Marianna (szerk.): Az érettségitél a mesterképzésig. Tovabbtanulas és szelekcié. OFI, Buda-
pest, 2012, 24-47.
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2. tablazat
A hallgatok altal végzett kozépiskolak tipusa, szazalékban
Szak Kozépiskola tipusa Nappali Levelezé
Gimnazium 81,6 48,1
Igazgatasszervez® Szakkozépiskola 18,4 51,9
Osszesen 100,0 100,0
Gimnazium 88,3 65,4
Jogasz Szakkozépiskola 11,7 34,6
Osszesen 100,0 100,0

Forras: DE AJK hallgatéi adatfelvétel

Azt latjuk, hogy a nappali tagozatos joghallgatok kdrében magasabb a gimnazium-
bol érkezdk aranya; a levelez6 tagozatokon, kildndsen az igazgatasszervezOk ese-
tében viszont a szakkdzépiskolaban érettségizetteké. Hasonlo eltéréseket tapasz-
talhatunk a szUl6k iskolai végzettsége, valamint a szakok és a tagozatok kozott.

3. tablazat
Az apak iskolai végzettsége, szazalékban
lgazgatasszervez6 Jogasz
Iskolafokozat
nappali levelez6é nappali levelez6

Befejezetlen altalanos - 2,5 - -
Altalanos iskolai - 8,8 2,2 9,5
Szakmunkasképzé 26,3 32,5 13,1 343
Szakkozépiskola 27,6 16,3 17,5 171
Gimnazium 28,9 28,8 21,9 20,0
Féiskola 9,2 6,3 11,7 57
Egyetem 7,9 50 31,4 11,4
Nem valaszolt - - 2,2 2,0
Osszesen 100,0 100,0 100,0 100,0

Forras: DE AJK hallgatéi adatfelvétel

4. tablazat
Az anyak iskolai végzettsége, szazalékban
lgazgatasszervezé Jogasz
Iskolafokozat
nappali levelezé nappali levelezé

Befejezetlen altalanos - 1,3 - -
Altalanos iskolai 3,9 10,0 2,2 11,2
Szakmunkasképzé 10,5 25,0 4.4 21,5
Szakkdzépiskola 15,8 10,0 14,7 13,1
Gimnazium 36,8 32,5 25,7 31,8
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lgazgatasszervez6 Jogasz
Iskolafokozat - .
nappali levelezd nappali levelezé
Egyetem 7,9 8,8 20,6 8,4
Nem valaszolt - - 0,8 -
Osszesen 100,0 100,0 100,0 100,0

Forras: DE AJK hallgatéi adatfelvétel

A szil6k iskolai végzettsége kozott a hazai hazassagi mintak érvényesulnek:
szakmunkas végzettségl férj és kozépfoku végzettségl feleség, illetve felséfoku
végzettségl férj és kozépfoku végzettségi feleség. A tagozatok kozott Iényeges k-
I6nbség tapasztalhatd, a nappali tagozatosok szileinek iskolai végzettsége rendre
magasabb a levelez6 tagozatosokénal. A nappali tagozaton a jogaszhallgatok szii-
leinek iskolai végzettsége magasabb, mint az igazgatéasszervez6ké. A szilbk iskolai
végzettsége megfelel a szakok és szakmak hazai rekrutacids folyamatainak, azaz
minél magasabb egy szak, szakma tarsadalmi presztizse, annal magasabb a szu-
I6k, kildndsen az apak iskolai végzettsége (ez utdbbi a kilencvenes évek felséok-
tatasi folyamatai miatt néhany éven belil valtozhat).5? A karon folyé korabbi kutatas
soran azt tapasztaltuk, hogy a csaladjuk révén a végzett hallgaték mintegy negyede
kotédik valamilyen szempontbdl a jogaszsaghoz, azaz a hallgatok negyede eseté-
ben beszélhetlink ,szlletési rendi hatasokrol”. Az orszagos DPR-kutatasnak a friss
diplomasok kodzott detektalt hasonld mutatdja Iényegesen magasabb, a friss dip-
lomas jogaszok csaknem négytizedének volt olyan csaladtagja, aki a végzettsége
alapjan kotédik a kérdezett szakteriletéhez, am alacsonyabb azoknak az aranya,
akiknek a munkdja is kotddik a kérdezett szaktertletéhez. Még ha csak a szul6ket
vesszuk figyelembe, akkor is magas a csaladi kapcsolddas, ami erdsiti a ,szlletési
rend” hatasat.*

5. tablazat
A csaladtagok iskolai végzettségi szakteriiletének és foglalkozasanak kapcsolédasa a meg-
kérdezettéhez (a kérdésre adott ,igen” valaszok szazalékban)

lgazgatasszervez6 Jogasz
Az iskolai . Az iskolai .
jémeteds | toglikorssa | JoEUséS | foglakocasa
Anya 5,7 9,9 14,0 10,9
Apa 5,7 57 12,1 11,7
Barmelyik nagysziilé 29 4,2 7,0 6,2
Barmely testvér 11,4 10,1 51 7,0

Forras: Diplomas kutatas 2010. Educatio Nonprofit Kft., 233.%

52 Fonai: A Debreceni Egyetem Allam- és Jogtudomanyi Kara elsééves hallgatéinak rekrutacioja... i. m., 6-7.

% Fonal: A jogi és igazgatasi képzési teriileten végzettek elhelyezkedésének presztizs-szempontjai...i. m., 233.

54 2010-ben kertilt sor a Diplomas Palyakdvetd Rendszer vizsgalatan beliil 4507 f6 végzett hallgatd lekérdezé-
sére, akik véletlen mintavalasztassal kerliltek a mintaba. A kutatast az Educatio Kht. koordinalta és vezette.
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egyes egyetemek és karok terileti, térségi rekrutacioja eltérd, és az egyes térségek
tarsadalmanak szerkezete is nagy kulénbségeket mutat, varhato, hogy a jogi karok
aktiv hallgatéi a telepullések tipusa és a szuldk iskolai végzettsége alapjan is eltérd
arculatot mutatnak az orszagos kutatasok eredményei alapjan.%®

6. tablazat
Jogi kari hallgatok lakhelyének tipusa 14 éves korukban (%)
DE AJK ELTE AJK PPKE JAK SZTE AJK

Févaros 1,0 24,5 49,0 2,0
M,egyeszékhely, megyei jogu 35.0 324 8.0 43.0
varos
Egyéb vidéki varos 36,0 22,5 27,0 39,0
Kozség 28,0 20,6 16,0 16,0
Osszesen 100,0 100,0 100,0 100,0

Forras: Diplomas palyakdvetés — hallgatéi motivacios kutatas 2009. Educatio Nonprofit Kft.,% 234.

A DPR-kutatas elsé hullamaba® bekerllt négy jogi kar hallgatéi kozott a lako-
hely tipusa alapjan szignifikans kiilonbségek vannak. A két vidéki kar regionalis bea-
gyazottsagu, €s magas az egyetem székhelyén él6 hallgatdk aranya, a hallgatok
tarsadalmi kompoziciéjat tekintve a Debreceni Egyetem Allam- és Jogtudomanyi
Karanak a hallgatéi leginkabb falvakbdl és vidéki kisvarosokbol érkeznek. Az ELTE
AJK rekrutacidja azt mutatja, hogy elvonzza a megyeszékhelyek és mas varosok
hallgatoit,®® mig a PPKE JAK ,budapesti regionalis egyetem”, viszonylag jelentés
mértékl kisvarosi hallgatoval. A két févarosi kar kiilénbségét az adja, hogy a PPKE-n
zémmel févarosi sziiletésl, kdzéposztalybeli hallgaték, mig az ELTE AJK-n orsza-
gos meritéssel, felsd kdzéposztalybeli szarmazasu hallgatdk tanulnak. A két masik
karon pedig a sajat régiojuk (fels6)kozéposztalybeli szarmazasu hallgatéi teszik ki a
legnagyobb csoportot.

3. A palyavalasztas motivumai

A kulénb6zé szakmak, hivatasok nemcsak tarsadalmi eredetik kilonbségeiben
térnek el egymastol — a palyavalasztas motivumai kdzott is talalhatunk eltéréseket.
A szak, illetve a szakma valasztasanak, az arra hatast gyakorlé aktorok vizsgala-

% Fonal: A jogi és igazgatasi képzési teriileten végzettek... i. m., 227-244.

56 2009-ben kerilt sor a Diplomas Palyakdveté Rendszer vizsgalatan bellil 7837 aktiv hallgatd lekérdezésére,
akik aranyos mintavalasztassal keriltek a mintaba. A kutatast az Educatio Tarsadalmi Szolgaltaté Nonprofit
Kht. koordinélta és vezette.

57 A 2010 utan évente folytatott orszagos DPR-vizsgalatok adatbazisai azéta rendelkezésre alinak a mélyebb
elemzésekhez is — a hivatkozott tanulmany az elsé, atfogébb tanulmany volt ezen a képzési terileten.

% PoLonyi Istvan: Honnan jonnek a hallgatok? Educatio 21. évf. 2. 2012, 244-258.
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tanak jelentds irodalma van.’® Ezeket figyelembe véve alakitottak ki a Debreceni
Egyetem Tehetséggondoz6é Programjanak e kérdésre vonatkozé mérbeszkozét,
melyet aztan az Allam- és Jogtudomanyi Karon is adaptaltak.®® A professzié valasz-
tdsanak Osszetett kérdéskorébdl most a sziikebben vett szakvalasztasra vonatkozé
eredményeket elemezziik. A DE AJK-n folyé hallgatéi vizsgalatok keretében a 2007-
es ,golya” adatfelvétel alapjan a kdvetkezé kép bontakozik ki.

7. tablazat

Miért valasztotta a szakot (szazalékban)

lgazgatasszervezé Jogasz
Nappali Levelez6 Nappali Levelezs | relies minta
tagozat tagozat tagozat tagozat

Mindig ez érdekelte 447 17,9 42,5 25,0 33,3
Sokiranyu elhelyezkedés 14,5 20,5 6,8 6,7 11,3
Ez akar lenni 3,9 7,7 6,8 16,3 9,0
Human érdeklédésii 53 0,0 12,9 3,8 6,4
A szakmajahoz kell 6,6 20,5 0,0 4,8 6,6
Karrier, érvényesilés 2,6 12,8 0,8 10,6 6,1
Ismeretei bévitése 3,9 3,8 1,5 8,7 4,3
Biztos jové 2,6 5,1 3,8 3,8 3,8
Elhelyezkedéshez 7,9 3,8 0,8 1,0 2,8
Sokoldalu, érdekes 3,9 1,3 0,0 4,8 2,3
A diploma miatt 0,0 1,3 3,8 1,9 2,0
Csaladtag javaslatara 0,0 1,3 4,5 1,0 2,0
Csaladtagja is ez 1,3 0,0 3,8 1,0 1,8
Emberekkel akar foglalkozni 0,0 1,3 3,0 1,9 1,8
Fontos szamara a tanulas 0,0 0,0 1,5 4.8 1,8
Kényszer 1,3 0,0 3,0 1,0 1,5
Baratja javaslatara 1,3 2,6 0,0 1,0 1,0
Szinvonalas képzés 0,0 0,0 1,5 1,9 1,0
lgazsagérzete miatt 0,0 0,0 1,5 0,0 0,5
Nem valaszolt - - 1,5 - 0,7
Osszesen 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Forras: DE AJK hallgatéi adatfelvétel

5 QOsszefoglalja Zakar Andras: Palyavélasztasi elméletek. Tankdnyvkiadd, Budapest, 1988; BoreeLy-Pecze Ti-
bor Bors (szerk.): Eletpalya-tanécsadas (Lifelong Guidance) Foglalkoztatasi és Szocialis Hivatal, Budapest,
2010.

& Fonai: A Debreceni Egyetem Allam-és Jogtudomanyi Kara els6éves hallgatéinak rekrutacioja... i. m.;
Fonai: A Debreceni Egyetem Tehetséggondozé Programjaba kerdilt hallgatok rekrutacidja... i. m., 49-66.
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A szak valasztasara vonatkozo nyitott kérdés lényeges eltéréseket mutat a szakok
és a tagozatok kozott. A nappali tagozatos hallgatok elsésorban azért valasztottak
szakjaikat, mert az érdekli 6ket, ami egy még viszonylag nehezen korulhatarolhatd
motivum, sok szempontbdl inkabb egy elméleti érdeklédés. A levelezé tagozatosok
esetében a szakma, a karrier és az érvényeslulés praktikus okai jatszanak nagyobb
szerepet; az igazgatasszervezOk esetében a mar meglévd statusz megérzése, és
az abban valo érvényeslilés, ami a levelezd tagozatosok dontését befolyasold okok-
hoz hasonlatos (szaktél figgetlendl), mig a jogasz levelez8s6k esetében a jelenlegi
szakmajukhoz és statuszukhoz nem kotédé karriernek és érvényestulésnek van na-
gyobb szerepe. Figyelmet érdemel, hogy az elhelyezkedési esélyeket az igazgatas-
szervezd szakos hallgaték sokkal fontosabbnak és realisabbnak tartjak a szakma
esetében, és ez komoly hatast gyakorolt a szak valasztasara is. A szakvalasztas
motivumai minden esetben az érdeklédés — szakma — karrier tengelyen huzodnak,
egyéb személyes, bels6 motivumoknak (pl. tudasvagy), vagy aktoroknak (iskola,
csalad, baratok, a szakma kiemelkedd személyisége stb.) nagyon csekély a hatasa.

Az orszagos DPR frissdiplomas-vizsgalat soran is sor kertlt a palya-, illetve szak-
valasztas indokainak a feltarasara. Ezek kozul a képzési teriiletek, majd az egyes
jogi karok kozotti kildonbségeket ismertetjik (8. tablazat).

8. tablazat
Mi motivalta a szakra valé jelentkezéskor, képzési terlletenként (szazalékban)
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Agrar 72,8 16,0 6,3 1,4 0,3 0, 0,3 368
Bolcsészettudomany 70,6 14,6 5,0 4.1 2,8 0,9 0,0 562
Gazdasagtudomany 73,9 15,2 3,2 1,6 0,3 0,4 0,3 965
Informatika 84,9 53 3,8 1,3 3,5 0,6 0,0 318
Jogi és igazgatasi 74,9 9,3 6,2 5.4 0,5 0,3 0,0 387
MUszaki 81,4 9.4 3,0 21 0,6 1,3 0,0 531
Orvos- és egészségtudomanyi 84,2 52 6,0 0,8 1,4 0,3 0,3 367
Pedagogusképzés 77,7 9,0 4,8 5,6 0,3 0,3 0,0 376
Tarsadalomtudomany 69,0 16,0 71 2,5 0,5 0,5 0,8 394
Természettudomany 86,8 3,7 2,5 2,9 2,5 0,0 0,0 242
Teljes minta 76,6 1,4 4,6 2,7 11 0,6 0,2 4508

Forras: Diplomas kutatas 2010
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A szakvalasztas motivacioit tekintve a képzési terlletek kézott szignifikans ku-
I6nbségek érvényesillnek. A leggyakrabban eléfordulé valasz alapjan a 2010-ben
megkeresett friss diplomasokra a szakterllet iranti érdeklédés a jellemzd, kisebb mér-
tékben fordul el az, hogy valaki a diploma miatt vagy a munkahelye miatt valasztott
egy szakot, majdani szakmat. A legelkdtelezettebbek a természettudomanyi, orvos-
és egészségtudomanyi, az informatikai, valamint a miszaki képzési teriletek friss
diplomasai voltak (akik igy emlékeztek a szakvalasztas indokara). A jogi és igazgatasi
képzési tertlet hallgatdi a kevésbé elkotelezettek kozé tartoznak, a diplomaszerzés
kredencialista (,papirkérsag”) motivacidja némiképp arnyalja a valasztasbeli elkote-
lez6dést. A jogi és igazgatasi képzésterileten belll 1ényeges, szignifikans kilonb-
ségek vannak a végzett joghallgatdk és az igazgatasszervez6k motivumai kdzott.
A friss diplomas jogaszok sokkal inkabb tartottak fontosnak azt, hogy a szaktertlet,
a szak érdekelte 6ket (80,9%), mint az igazgatasszervezok (61,4%). gy aztan nem
véletlen, hogy a diplomaszerzéssel kapcsolatos motivumok sokkal inkabb jellemzik
az igazgatasszervezdket; inkabb 6k akartak elsésorban diplomat szerezni (18,6%),
és kevésbé a jogaszok (7,8%), és a munkahely is inkabb t6luk varta azt el (10,0%),
és sokkal kevésbé a jogaszoktol (1,6%). A végzett jogaszok ,elkotelez6dése” a friss
diplomasok atlaganal magasabb, am valamivel alacsonyabb, mint példaul az orvo-
soké, ami a jogaszi professziok ,hivatasrendi” jellege alapjan erésebb elkotelezddést
feltételezne (mivel a mintaba 256 végzett jogasz kerllt, ezt nem magyarazhatjuk pél-
daul mintavalasztasi hibaval). Természetesen ez a kiilébnbség nem olyan nagy, hogy
megkérdbjelezné a szakvalasztas kapcsan az ,elkotelez6dés” erejét. A klasszikus
Lhivatasrendeken” tul figyelmet érdemel a természettudomanyi, az informatikai és a
miszaki képzési terllet végzettjeinek az erés motivaltsaga és elkotelezédése. Ezek
mogott, a természettudomanyi és miszaki terlletek esetében részben tarsadalom-
és felsboktatas-torténeti mintak huzdédhatnak meg (részben akadémiai-diszciplina-
ris, részben a mérnokok korabbi, magas statuszaval 6sszefliggd okok), ugyanakkor
az informatikai és miszaki képzési terlileteken e szakmak iranti sokoldalu kereslet
is megnyilvanulhat. A jogi karok esetében az egyes karokon végzettek alacsony sza-
ma miatt nem fogalmazhatunk meg relevans jellegzetességeket. A DE AJK-n a ,go-
lyak” korében felvett kérddiv nyitott kérdésére adott csoportositott valaszok hasonlé
tendenciakat mutatnak, mint a friss diplomasok esetében lattuk, azaz a szak iranti
érdekl6dés, maga a szakma és a karrier voltak a motivumok fébb csoportjai. Mivel a
kérdezés mas metodikaval tértént (a gélyaknal nyitott kérdéssel, a friss diplomasok-
nal egy zart kérdés ,elemei” kozll torténd valasztassal), a két modszer eredményei
jol kiegészitik egymast.

4. A szakmai életut kovetkezd allomasa: az els6 munkahely(ek)

Az egyes professziok esetében az ,elsé munkahely” kevésbé latszik a professzio
bels6 normai és mintazatai altal szabalyozottnak, hisz latszélag az egyének donté-
sén mulik az, hogy hol és milyen pozicidban dolgoznak. Ez azonban sok tényezd
fuggvénye, és csak részben szabalyozzak a rendelkezésre all6 szabad statuszok és
azok eloszlasa. Minden professzid, még a hierarchikusan kevésbé tagoltak is, [énye-
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gesen eltérd lehetéségeket ad akar horizontalisan is a lehetséges statuszok betdl-
téinek. Az, hogy ki hova kerlil, igen sok dologtdl fiigg, a lehet6ségeket csak részben
alakitjak az egyéni jellemzék, példaul a szakmai felkészlltség. Az elhelyezkedési
lehet6ségeket és mintazatokat a munkaerd-piaci viszonyok (a kereslet és kinalat
mellett) az egyének tarsadalmi hattere és kapcsolati tékéje is alakitja, igaz, erre
vonatkozo kutatasi eredmény alig all rendelkezéslinkre. Az els6é munkahelyek struk-
turaja az adott professzio belsé tagoltsagat és az egyes statuszokba vald bekerilés
esélyét és annak lehetéségét jelzik: emellett legalabb ilyen fontos a statuszokba valé
bekerllés mddja is. A szakmakon belll igy a latszolag horizontalis egyenlétlenségek
is vertikalissa, hierarchikussa valnak. Ezt az 0sszetettséget visszatikrdzi a karon
végzett hallgatdk utankdvetéses vizsgalata a kétezres évek elsé felébdl (az aktiv
hallgatok és a végzettek terveinek, illetve a megvalodsult életcéloknak az 6sszeha-
sonlité vizsgalatara 2014 6szén keril sor a karon). Az mar a korabbi adatfelvételek
alapjan is latszik, hogy a hallgatoi elképzelések és a tényleges lehetéségek kozott
jelentés kilonbségek vannak. Végzés utan a legfontosabb a biztonsag lesz, hisz a
karon végzett hallgatok alapvetéen az egzisztencialis biztonsag figyelembevételével
valasztottak elsé munkahelylket.

9. tablazat
Az els6 munkahely valasztasanak a szempontjai
Gyakorisag Szazalék

Az allas biztonsaga 78 20,7
A karrierlehet6ség 50 13,3
Nem volt mas valasztasa 48 12,7
Kereset 42 1,1
Foldrajzi kdzelség 38 10,1
Ismeretség 35 9,3
Mindig ezt akarta csinalni 29 7,7
Egyéb 24 6,4
A presztizs 19 5,0
A telepllés vonzereje 14 3,7
Osszesen 377 100,0

Forras: DE AJK hallgatéi adatfelvétel

Az els6 munkahely valasztasaban az egzisztencialis tényez6k mellett a karrier,
az 6nmegvaldsitas és a presztizs, a személyes kapcsolatok, és a kényszerek (,nem
volt mas”) jatszottak szerepet. Valdszin(, hogy a munkahelyvalasztas szempontjait
a tényleges lehetéségeken és kényszereken tul a hivatassal dsszefliggd altalano-
sabb elvarasok és elbéfeltevések is alakitottak — a presztizsre, az 6nmegvaldsitasra,
az anyagi biztonsagra, az immaterialis elényokre (a telepllés vonzerejére) vonat-
kozé, altalanosabb anticipaciok révén. Tapasztalhaté egy lassu valtozas az elmult
években: az egzisztencialis biztonsagra utalé tényez6k nagyobb szerepet jatszanak
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az elsd allasra vonatkozo dontésekben, mint az immaterialis tényezdk, pl. a karrier,
a presztizs és a telepullés vonzereje. Ez a jogasz szakmakra jellemz8, romlé mun-
kaer8-piaci folyamatok jeleként értelmezhet6. Az elsé munkahelyre jellemzé maédon
palyazat révén kertltek a kar végzett hallgatai.

10. tablazat
Milyen modon kertlt jelenlegi munkahelyére
Gyakorisag Szazalék

Palyazat 139 46,3
Ismeretség 65 21,7
Palyazattal, ismeretség utjan 22 7.3
Qoslgglzc'?l‘:, rokonok praxisaban 15 5.0
Felkérték, megkeresték 14 4.7
Oszténdijjal 12 4,0
Egyéb 7 2,3
Apréhirdetés utjan 1 0,3
Nem valaszolt 25 74
Osszesen 288 100,0

Forras: DE AJK hallgatéi adatfelvétel

A palyazati ut mellett kirajzolddik a masik jellegzetes karrierut, a személyes kap-
csolatokon alapuld, a haldzati t6két ,kiaknazd” karrierdt, az ismeretség, a szilé pra-
xisa. Ezek mellett csekély a mas tipusu karrierutak szerepe. A kapcsolati halo és az
informalitas szerepe mas hivatasok és szakmak esetében is jelentds, 6Gnmagaban ez
nem mind@siti magat a jogaszi hivatast, pusztan azt a tarsadalmi mechanizmust jelzi,
amely soran az elénydk tovabbadddnak, illetve a hatranyok nem kiiszébdlédnek
ki. Ugyanakkor az is latszik, hogy az elhelyezkedésben a formalis médok szerepe
nagyobb volt a kar hallgatoéi kérében. Az Educatio Tarsadalmi Szolgaltatdé Nonprofit
Kft. 2010-es vizsgalata a friss diplomasok kérében hasonlé aranyokat mutat. Az ak-
kori mérésbe bekertlt 257 jogasz els6 helyen az ismerésoket emlitette (29,9%), de
hasonlé sulya volt a hirdetéseknek (27,6%), harmadik legfontosabb tényez6ként pe-
dig az 6néletrajz bekuldését nevezték meg (16,1%), azaz inkabb a formalis médok
sulya volt nagyobb. Ami a kari megkérdezésekbdl kimaradt, az az egyetem szerepe
az allasok elnyerésében. A 2010-es diplomas vizsgalat azt mutatta, és ezt a tovabbi
évek intézményi mérései sem kérdbjelezték meg, hogy az egyetem és a karok sze-
repe csekély a végzett hallgatok elhelyezkedésének a tamogatasaban, nem volt és
még ma sincs igazan kialakult médja a végzett hallgaték tamogatasanak, sem a kar-
rierirodak, sem mas szervezetek, sem a HOK részérél. Az elmult évek mérései egy
terlleten mutattak némi valtozast, ez pedig a gyakorlati helyek potencialis vonzasa
— azaz, aki jol valasztja meg a szakmai gyakorlata helyét, annak az elhelyezkedése
is kdnnyebbé valik.
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A karon végzett jogaszok tobb mint kétharmada a végzés 6ta még az elsé munka-
helyén dolgozott a kétezres években, ami figyelembe véve, hogy egy évvel a végzés
utan kerult sor a megkeresésre, viszonylag jelentés mozgast mutat, és 6sszefligg a
betoltott pozicidkkal valo elégedettséggel is. A hallgatdk legjelentésebb csoportja a
végzés utan az allamigazgatasban és az dnkormanyzatoknal dolgozott, azaz kozal-
kalmazott, illetve kormany-koztisztviseld.

11. tablazat
Milyen jogi terlleten dolgozik
Gyakorisag Szazalék

Onkormanyzat, kdzigazgatas 103 34,3
Ugyvédi iroda 62 20,7
Birosag 21 7,0
Ugyészség 18 6,0
Nem jogi terilet 16 53
Egyéb jogi 11 3,7
Allamigazgatas 1 3,7
Rendérség 10 3,3
Piaci szféra 5 1,7
Nappali tagozatos PhD-hallgaté 3 1,0
Felsdoktatas 3 1,0
Nem dolgozik sehol 3 1,0
Nem valaszolt 34 11,4
Osszesen 300 100,0

Forras: a DE AJK-n végzett hallgatéi adatfelvétel

A két tipikus terllet a k6zigazgatas és az ligyvédi irodak. Ezek mellett viszonylag
kevesen dolgoznak a bir6sagokon és az Ugyészségeken, ami az e tertleteken ,nyi-
tott” statuszok alacsony szamaval is magyarazhat6. Ez azt jelenti, hogy a varhaté
legnagyobb konkurencia a kézigazgatas és a maganugyvédi praxisok teriletén ala-
kul ki. Ma még nem jelent8s a mas jogi terlleteken dolgozdk aranya, igy a megkere-
séskor alig voltak még végzett hallgatéink a piaci szféraban és a nonprofit szerveze-
teknél, valamint az 6nkormanyzatok intézményeiben. Viszonylag alacsony a nem jogi
tertleteken dolgozok aranya — esetiikben sokan vannak olyanok, akik nem is akartak
jogi tevékenységet folytatni (pl. Ujsagirék, vagy a korabbi munkahelyiket nem elha-
gyo, levelez6 tagozaton végzettek; a levelezd tagozaton értheté médon magas azok-
nak az aranya, akik korabban nem jogi tertleten dolgoztak, kdzéttiik sokan maradtak
nem jogi terlleten, és magas a rend6rségen dolgozok aranya is). Beosztasuk megfe-
lel az adott jogi teriilet sajatossagainak, azaz leginkabb fogalmazok, jeldltek, eléadok
és tisztvisel6k. Ez a viszonylag kedvezdnek mondhaté allapot azonban a végzés
utani elsd évet mutatja, amikor azok is Ugyvédbojtarok, akiknek dnallé praxist kialaki-
tani a késdbbiekben nagyon kemény versenyhelyzetben sikertl csak. Az ,induld” al-
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lapothoz képesti mozgasokat magyarazhatja az, hogy az Ugyvédi palyan viszonylag
nehéz érvényesiini, a kdzigazgatasban pedig szerények a karrierlehetéségek.

Sok szempontbdl hasonld képet rajzolhatunk a 2010-es orszagos diplomas ku-
tatas alapjan. A frissdiplomas jogaszok 15,4%-a tgyvédi irodakban, 25%-a 6nkor-
manyzatoknal, 21,6%-a az allamigazgatasban dolgozott, ez a harom terulet volt a
legjellemzdbb, ahol a végzés utan, a szakvizsga el6tt a hallgatok elhelyezkedtek.
A klasszikus jogaszi professzidk kozul lathatd, hogy az 6nallé praxisban mivelhe-
t6 lUgyvédi tevékenység szivta fel a legtobb végzett hallgatét. A nagy vonzasu és
presztizs hivatasrendek alig nyujtottak allaslehetéséget a 2010-ben végzetteknek,
hisz mindéssze 0,9%-uk kerllt birésagra, és 1,7%-uk Ugyészségre (egyéeb terlletek:
nem jogi piaci 5,2%, rendérség 4,7 %, egyéb jogi piaci 2,2%, jogtanacsos 4,7%). A DE
AJK végzettjei kdrében folytatott utankdvetés némileg mas eredményeket mutat,
ami els6sorban az eltéré adatfelvételbdl (mit sorolunk az allamigazgatashoz, illetve
a kozigazgatashoz) fakad. Ha az 6nkormanyzati és az allami kdzigazgatast egyutt
kezeljik, a kétezres évek els6 felében a DE AJK végzettieinek 38,2%-a dolgozott
rogton a végzés utan e teriileteken, mig orszagosan 2010-ben 46,6%-a. A masik ku-
I6nbség a hivatasrendek eltéré aranyaiban mutatkozik: a kétezres évek els6 felében
tébben helyezkedtek el Ugyvédi irodakban, a birésagokon és az Ugyészseégeken,
mint fél évtizeddel kés6bb — ez arra utal, hogy a hivatasrendek altal nyujtott vonzé
poziciok szlikiltek, az ,ajtok zarodtak” az évtized végére.®

Ezt igazoljak a 2010-es frissdiplomas-kutatasnak a munkahelyek presztizsére vo-
natkozé eredményei is. A hallgatéknak és friss diplomasoknak két ,rangsor” van a
fejében a jogi professzidkat illetéen: az egyik rangsor a munkahelyek (jogaszi mun-
kakorok, jogaszi professziok) presztizsén alapul, mig a masik a tényleges elhelyez-
kedési mintazatot mutatja.®?

A végzett jogaszhallgatok munkahely-presztizs rangsoraban az igazsagszolgal-
tatasi jogaszi szakmak, a klasszikus hivatasrendek, illetve az allamigazgatasi és az
onkormanyzati igazgatasi szakmak allnak az élen, és szerény az egyetemi, akadé-
miai allasok elismertsége a végzettek kozott. A legkevésbé elismert munkahelyek
listajan a kutatéintézeteket és a civil szervezeteket emlitik, ez utdbbiak elismertsé-
ge nagyon alacsony. A jogaszokat megosztja az allamigazgatasi és dnkormanyzati
munkahelyek megitélése, ez az ambivalencia annak a jele, hogy e terlletek megité-
Iése, presztizse mérsékelt a korikben, de mas munkalehetéségek hijan ezeket az
allasokat is betoltik (ennek a ,generalista jogaszsagnak” komoly tarsadalomtérténeti
el6zményei vannak).63

A jogasz munkakorok presztizse, vonzasa és az ennek ellentmondd tényleges
elhelyezkedési gyakorlat kdzotti eltéréseket mar jéval az orszagos DPR-kutatasok
elétt kimutattuk a DE AJK ,utankdvetéses” vizsgalataban (csak a DPR bevezetése
utan valtoztattunk ezen a terminolégian). Az elhelyezkedési mintazatok raadasul az
id6 fuggvényében is valtoztak: ugy tlinik, az Ggyvédbojtari poziciok egyidejileg von-

81 Fonal Mihdly: A jogi és igazgatasi képzési terlileten végzettek... i. m., 237-242.; Fonai: Végzett hallgatok
rekrutacioja és motivacioi... i. m., 5-6., 11-12.

% Uo.

8 Nagy: A koztisztvisel6i értelmiség..., i. m., 241-265.
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zottak is a hivatasrend presztizse miatt a végzettjeinket, ugyanakkor a vonzas mel-
lett e poziciokat a kényszerek miatt is betoltotték. Ennek bizonyitékaként a longitudi-
nalis vizsgalat soran azt tapasztaltuk, hogy az ,els6koros” és egy Ujabb megkeresés
soran a végzettek munkahelye, a munkahelyek jogi terlletek szerinti megoszlasa
tébb ponton Iényegesen eltért egymastdl. Mig a végzés utan legtébben az dnkor-
manyzatoknal és Ugyveédi irodakban helyezkedtek el, néhany évvel a végzés utan
ez lényegesen modosult, jelentés mértékben csokkent az lgyvédi irodakban és az
onkormanyzatoknal dolgozék aranya, ugyanakkor a végzés utani évhez képest nétt
a piaci és egyeb jogi terlleteken elhelyezkedbké, ami ezeknek a nem klasszikus jogi
szakmaknak és terileteknek a felértékel6désére utal a (,masodik kérben”) megkere-
sett valaszaddk korében.®

5. Hallgato6i vélemények a képzésrol

A joghallgatok a magas aspiracios szint(i hallgatok kézé tartoznak, akik szamara
a diszciplinaris szocializaci6 magas kévetelményei természetesek, hiszen ezek a
magas kovetelmények kettés szerepet jatszanak a szakmai identitas alakitasaban.®®
Az orvosképzéshez hasonldan a magas kévetelményszint egyfajta bemeneti szlré
(a statuszvédd, statuszreprodukcios mechanizmus egyik tipusaként),%¢ ami garan-
talja, hogy csak az ,oda ill6k” juthassanak a képzésbe. A magas kdvetelmények
a bemeneti szlirés mellett a szakmai szocializacié indirekt formajaként alakitjak a
hallgatok énképét, és jarulnak hozza a magas aspiracios szint kondicionalasahoz
(,erre csak kevesen képesek”). A Debreceni Egyetem Tehetséggondozé Program-
jaban végzett, karok kozotti dsszehasonlitdé elemzésink is egyértelmlen igazolja
ezeket az éllitasokat.

A magas kovetelményszintnek, a nehéz képzés elvarasainak valé belsé megfe-
lelés tobbnyire a képzéssel valo elégedettséggel jar egyltt. JOI mutatjak ezt a karon
végzett hallgatok ,utankdvetésének” eredményei is (12. tablazat).

84 Az orszagos DPR-kutatasok erre a jelenségre még nem tudnak valaszt adni, hisz még nem kerdilt sor ugyan-
azoknak az évfolyamoknak egyfaijta ,virtulis” panelvizsgalatara. A DE AJK-n el6készitési fazisban van egy
ilyen jellegli mérés elinditasa.

85 SzANTO—SuUsANszKY: i. m.; Fonal: A Debreceni Egyetem Tehetséggondozé Programjaba kerdlilt hallgatok rekru-
tacidja... i. m., 49-65.

8 Errél . TamAs Pal: A mérnokség és a technoldgiapolitikai stilusok. In Huszar Tibor (szerk.): A magyar értelmi-
ség a 80-as években. Kossuth, Budapest, 1986, 149-187.
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12. tablazat
Mennyire tartja igaznak a kdvetkezd kijelentéseket (szazalékban)
Részben . Nem 5

lgaz igaz Nem igaz vilaszolt Osszesen
Jol felkészitett a
foglalkozasomra 25,0 64,6 9,1 1,2 100,0
Jé alapokat adott a
foglalkozasomhoz 69.9 253 42 0.6 100,0
Korszer(i ismereteket tanit 61,8 38,2 0,0 0,0 100,0
Mélyebb elméleti
ismeretekre lenne sziikség 25 2838 67.5 1.2 100,0
Tébb gyakorlati ismeret
oktatasara lenne szukség 90.4 9.0 0.6 0.0 100,0

Forras: a DE AJK-n végzett hallgatéi adatfelvétel

Az elméleti és a gyakorlati ismeretekre vonatkozo allitas az egyes ismeretfajtak
tovabbi mélyitésére vonatkozott. A kar végzett hallgatéi ugy lattak, hogy a képzés
soran jo alapokat kaptak, melyek felkészitették 6ket a foglalkozasukra, elsésorban
elméleti terlleteken — a gyakorlati ismeretek esetében azokat keveslik. Az elméleti
képzéssel valo elégedettség egyik oka — ahogy arra utaltunk — a diszciplinaris szocia-
lizacio, mely képes elfogadtatni a magas szintl elméleti képzést. Fontos arra utalni,
hogy a ,gyakorlati képzés” és a modszertani felkészités hidnyossagai nemcsak a
jogi képzés kapcsan meriltek és meriinek fel, a magyar felséoktatas egyik genera-
lis problémajardl, kérdésérél van szé, amit mérések is megerésitenek, igy példaul a
2010-es frissdiplomas-kutatas orszagos eredményei (13. tablazat).

13. tablazat
Mennyire elégedettek a kovetkezdkkel...(6tfokozatu skalaatlagok)
Jogaszok Teljes diplomas minta
Az elméleti képzés szinvonala 4,51 4,32
Intézményi szolgaltatasok szinvonala 3,93 3,89
A tanult ismeretek alkalmazhatésaga 3,86 3,90
A tanarok segit6készsége 3,85 4,05
Az elhelyezkedés soran hasznosithato altalanos
s P X 3,56 3,75
készségek, kompetenciak fejlesztése
A késbbbi érvényesiilés soran hasznosithato
ROV P 3,46 3,48
kapcsolatok kiépitésének a lehetésége
A gyakorlati képzés szinvonala 3,13 3,76
A végzés utani elhelyezkedés segitése 2,89 2,93

Forras: Diplomas kutatas 2010

Z/%10Z oamng oad

33



Pro Futuro 2014 /2

34

Fokuszban a jogaszképzés

Lathatd, hogy a végzett jogaszok leginkabb az elméleti képzés szinvonalaval elé-
gedettek, és joval kevésbé a képzés gyakorlatiassagaval. Ebbdl kdvetkezben a ta-
nult ismeretek alkalmazhatésagaval, valamint az altalanos készségek fejlesztésével
is kevésbé elégedettek. A jogi képzést illetben ez atvezet bennlnket egy, a képzés
szerkezetérdl és tartalmarol folyd diskurzushoz.®”

Jelen keretekben eltekintlink e szerteagazd diskurzus részletes elemzésétdl,
ugyanakkor fontosnak tartjuk kiemelni, hogy a jogi képzésrél sz6l6 irasok a képzést
a jogrendszerek és a felsdoktatas fejlédésének, torténetének a kereteibe agyazva
értelmezik. Az érvek egy része a diszciplinaris és praktikus képzés viszonyanak az
atalakitasat tartja fontosnak, ami magaval hozza a ,praktikum” helyének és szere-
pének az atgondolasat.®8 A Debreceni Egyetem Allam- és Jogtudomanyi Kara ebbe
a diskurzusba ,praktikus moédon” kapcsolodott be, 2013-ban a karral rendszeres
kapcsolatban allé munkaltatok és partnerek bevonasaval kozés gondolkodas kere-
tében fogalmaztunk meg néhany, a jogi képzés potencialis fejlesztése szempontja-
bol fontos allitast.

6. Kerekasztal-beszélgetés a jogi képzés helyzetérol

2013. junius 14-én két, egymassal szorosan 0sszefliggd rendezvényre kertlt sor
a Debreceni Egyetem Allam- és Jogtudomanyi Karan. Megalakult a Kar Tarsadalmi
Tanacsa, amely mikddési szabalyzatabdl eredéen, szakmai tamogatasa révén a
gyakorlati képzés erésitését hivatott szolgalni. Ebben a tdmogatd tevékenységben
az Eszak-alféldi Régi6 klasszikus jogi hivatasrendjeinek a képviselsi mellett a kdz-
igazgatas és a vallalati szféra jogaszai is részt vettek/vesznek.®® A kerekasztal-be-
szélgetés a jogi képzés, a jogi képzés és a munkaerépiac kapcsolata koré szerve-
z6dott. El6szor eléadasok hangzottak el, majd részben ezekre, részben a szervez6k
altal elézetesen feltett kérdésekre reflektalva egy szakmai kerekasztal-beszélgetés
folyt a vazolt témakrol. Az el6adasok és a beszélgetés alapvetéen két nagy téma
koré csoportosultak: a jogaszi szakmak helyzete és az azokhoz szikséges tudas,
valamint képességek, készségek koré, egyuttal vizsgalva azt, hogy mi ebben az
egyetemi jogaszképzés szerepe.

A jogaszi hivatasok helyzetét az el6addk alaposan korbejartak, féként azok saja-
tossagainak, valamint az azokba val6 bekerllés aspektusabdl. Ezek az eléadasok
ramutattak az egyes jogi szakmak és terlletek arculatanak, szerepének, mobilitasi
és rekrutaciéos mechanizmusainak, a ,bevalogatas” Iépcsdinek és eszkozeinek a 1é-
nyegi eltéréseire. Az eltérd jogaszi professziok kdzos eleme az egyetemi képzés so-

87 TakAcs: i. m., 458.; Schweitzer: i. m., 1-212.; Nacy: A jogi oktatas fejlédése... i. m., 110-130.; Nacy: Met-
szetek a jogasztarsadalomrdl... i. m., 1-136.; Nacy: A jogaszképzés néhany szocioldgiai aspektusa... i. m.,
144—156.; P. SzaB0: Jogaszsag és jogaszképzés... i. m., 35-62.

88 Lasd tobbek kdzott Nagy Zsolt irasait.

8 El6adok voltak és részt vettek a kerekasztal beszélgetésen: dr. Balla Lajos, elndk, Debreceni itelstabla,
dr. Gyérfi Attila, elnék, Debreceni Ugyvédi Kamara, dr. Orosz Gabor, jogi igazgaté, National Instruments
Hungary Kft., dr. Simon Erné, fellebbviteli f6tligyész, Debreceni Fellebbviteli Féligyészség, Vasas Laszlo-
né dr., féigazgato, Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal.
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ran atadott tudas, a nagy ,agak” kdzott azonban a bekerlilés maédjat és a szlikséges
kompetenciakat illetéen mar Iényeges eltérések vannak. Az eléadasok utani kerek-
asztal-beszélgetés soran féként a sziikséges tudasra és kompetenciakra koncent-
raltak az el6addk és a hozzaszolok. Gyakran tortént utalas a magyar jogi képzés
jelenlegi képzési filozofiajara és az alkalmazott oktatasi médszerekre.

Felmeril a kérdés, hogy miben lehet felvazolni a jogasz-professzidkhoz sziiksé-
ges tudasra és kompetenciakra vonatkozé vélemények Iényegi vonasait? A kovetke-
z6kben ismertetjlk a jelenlévoktél elhangzott véleményeket és észrevételeket, majd
keretbe foglalva pontokba szedjik a javaslatok Iényegi elemeit. A legtobb eléado
és hozzaszolo kiemelte, hogy a hazai jogaszképzés (generalistakat képezve) nagy
mennyiségl elméleti, illetve konkrét jogszabalyi ismeretet ad at a hallgatéknak. El-
varas és biralat a magyar jogi képzéssel kapcsolatban, hogy sokkal inkabb a meg-
szerzett tudas alkalmazasanak, a jogi ismeretanyagon belili tajékozddas képessé-
gének, a ,logikus” gondolkodasnak az atadasara kellene koncentralni. A hallgatdk-
nak a hazaitdl eltéré jogi képzésekrél konkrét tapasztalata van, hiszen az Erasmus
csereprogramok soran azzal szembesulnek, hogy mas orszagok jogi képzéseiben
nem a tételes joganyagon, a jogszabalyok elsajatitasan, hanem a szemlélet forma-
lasan van a hangsuly. A képzés soran atadott tudast illetéen a specialis tertletek
ismeretanyaganak az atadasat vetették fel az el6addk és hozzaszolok.

A tudasatadas, de még inkabb a képességek és készségek atadasa és fejlesz-
tése (valamint ugyanigy az attitidoke is) a szlikebben vett egyetemi képzés mellett
a gyakorlati képzésben mehet végbe. A gyakorlati képzés gyakran mint a képzés
~.gyakorlatiassaga” vetddik fel, sokan kiemelték azt, hogy a képzésnek a jelenleginél
pragmatikusabbnak, praktikusabbnak kellene lennie, igaz, ezt a kialakult curriculum,
a képzés tradicioi és a szervezés gyakorlati vonatkozasai nem teszik egyszer(ivé.
igy példaul a szakmai gyakorlatok jelentés mértékben nyarra esnek, amikor az intéz-
mények nem, vagy csak alacsonyabb intenzitassal, kevesebb munkatarssal mikod-
nek — raadasul a gyakorlatok idétartama is viszonylag révidnek mondhato. A képzés
~.gyakorlatiassagat” az is novelheti a vélemények szerint, ha toébb kiilsé szakember
venne azokban részt — ezt azonban a fels6oktatas jelenlegi anyagi helyzete és az
oktatoktdl elvart tudomanyos teljesitmény és fokozat megneheziti. Ez igy a szakmai
szocializacio lehetbségeit is rontja, nemcsak a tudas, az ismeretek atadasaban, de
legalabb annyira a kompetenciak és attitidok fejlesztésében.

A GYAKORLATI KEPZES EROSITESE, SPECIALKOLLEGIUMOK KORENEK SZELESITESE:

— kevés a szakmai gyakorlat idétartama (3 hét), érdemes lenne megemelni (pl. 6 hétre);

— agyakorlatokat nem az allamvizsga elétti periédusra kellene ttemezni;

— targyalasok gyakoribb latogatasa;

— Onkéntes munka végzése;

— akésbbbi szakjogaszi képzés szempontjabol fontos specialkollégiumok inditdsa mar az alapképzés
id6szakaban (retorika, informatika, k6zgazdasagtan);

— bizonyos jogforrasok készségszintl elsajatitasa elengedhetetlen (Alaptorvény, Btk., Ptk.), ugyan-
akkor mas jogforrasok szévegét vizsgakon lehessen hasznaini (,open book”);

— vezetési és szervezési ismeretek elsajatitasa.
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Fokuszban a jogaszképzés

A tudassal dsszefiiggé elvarasok és vélemények kdzott a ,magas szintl jogi el-
méleti tudas” megléte mellett kiemelkedik a nyelvi tudas és a digitalis tudas szerepe,
mivel napjainkban szinte nincs olyan jogi terulet, jogaszi szakma, ahol ne lenne
kiemelt szerepe a nyelvek ismeretének és az informatikai tudasnak (a legtdbb teru-
leten mar digitalizaltdk az tigymenetet, az (rlapokat és az archivalast). Felvet6dott,
hogy a nyelvi képzést szaknyelvi képzés formajaban a képzés elejétdl el kellene
kezdeni.

ANYELVTUDAS FEJLESZTESE, NYELVOKTATAS, KULFOLDI (TOVABB)KEPZES BIZTOSITASA:

— intenziv szakmai nyelvoktatas: lehetéleg két nyelv, elsé évfolyamtdl a végzésig (angol, német,
francia); targyaléképes nyelvtudas (orosz, ukran, roman);

— kdlfoldi tanulmanyutak (képzési id6 alatt teljesitett részképzés), mas jogrendszerek és jogi kultdrak
megismerése; kulfdldi tovabbképzések.

Az el6adok és a hozzaszolok elvarasa a kompetencidk kialakitasahoz és fejlesz-
téséhez kapcsolodott, ami gyakran a képzés metodikai és didaktikai atalakitasat is
igényli. Bar az egyes jogaszi hivatasokhoz sziikséges kompetenciak kdzott lehetnek
kuldnbségek, mégis meghatarozhaté a kompetencidknak az a kore, amire sokan
utaltak. Ezek egyik része lényegében altalanos képesség, masik része személyes
kompetencia. Az el6adok és a hozzaszolok a kdvetkezbket tartottak fontosnak: bi-
zonyos munkaterlleteken, poziciékban fontos a tudomanyos, szakmai publikacié
megirasanak képességével rendelkezni; a legtdbb jogaszi munkakdrben képesnek
kell lenni t6bb dologban egyidejlleg elmélyiilni; a jog ,szoveg szerinti” értelmezése
helyett képesnek kell lenni az eligazodasra, az elvek és célok megértésére, a logikai
elemzésre és a mérlegelésre. Ugyancsak fontos a tanult ismeretek alkalmazasanak
a képessége (pl. ,tudjon szerzédést kétni”). Altalanos jogaszi kompetencianak tiinik
a szébeli és irasbeli kommunikacid képessége, a magabiztos fellépés, a hataro-
zottsag, a tervezeés és a szervezés képessége, a precizitas, a hataridék betartasa,
ugyanakkor — és gyakran egyidejlileg — a kreativitas, a ,helyes tényallas” 6nallé meg-
itélésének a képessége. Tobben is kiemelték a hivatastudat szerepét, és ugyancsak
fontosnak tartottak a segit6készséget, az udvariassagot.

ADOTTSAGOK, KESZSEGEK, KOMPETENCIAK FEJLESZTESE:

— sokiranyu érdeklédés, onallésag, alkalmazkodd készség, flexibilitas, jog-6sszehasonlitas
képessége;

— kreativitas, problémamegoldé gondolkodas;

— verbalis és irasbeli készségek, 6nallé szovegalkotas (iras- és beszédmivek, okirat-szer-
kesztés), tudomanyos kutatas;

— egyensuly kialakitasa az oktatas soran: lényeg- és 0sszefliggés-kiemeld képesség «
hatalyos joganyag memorizalasa;

— joganyagok komplex hasznalata.

Az elbadasok és hozzaszélasok altal érintett kérdések, vélemények és elvara-
sok fontosak a jogi képzés fejlesztésének szempontjabdl. Az elvarasok elsésorban
a képzés gyakorlatiassagaval, valamint a kompetenciak és attit(idok fejlesztésével
kapcsolatosak, a tudast illetéen nagyobb a konszenzus. Ez azt mutatja, hogy a kép-
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zésben egyrészt metodikai és didaktikai, masrészt a szakmai szocializacioval 6sz-
szefliigg6 valtoztatasokat indokolt véghezvinni.

7. Osszegzés

Tanulmanyunkban arra vallalkoztunk, hogy jellemezzik a joghallgatok rekrutacio-
janak sajatossagait, valamint professzié-képik néhany elemét. A jogaszok hagyo-
manyosan kdzéposztalybeli poziciét tdltenek be a modern tarsadalmakban, mikoz-
ben presztizsiik magas, ami e szakmak tarsadalomtorténeti sajatossagabdl és a pro-
fesszidk altal ellatott tarsadalmi funkcidkbdl fakad. Magas statuszuk és presztizsik
Lhivatasrendi” jellegiikbdl is kovetkezik, ami gyakran egydtt jar a ,szlletési rendnek”
kijaré presztizzsel. Az altalunk elemzett empirikus kutatasi eredmények igazoljak a
kézéposztalyi eredetet, bar Iényeges kildnbség van az egyes hazai képzéhelyek
hallgatéinak tarsadalmi hatterét illetéen.

A professzid-kép lehetséges Osszetevdi kozil a szakma valasztasanak a motivu-
mait, az elhelyezkedés mintazatait és a képzésre vonatkozo elvarasokat vizsgaltuk.
A kulénbdz8 dimenzidkban elemzett professzid-kép koherensnek tekinthetd, hisz a
joghallgaték és a végzettek elkotelez6dése a hivatashoz erds, elsésorban ,maga a
szakma” vonzza 6ket, és kevésbé a diploma. Az elhelyezkedés mintazatai egy saja-
tos kettésséget mutatnak: a hallgatok és a friss diplomasok jogi szakmai rangsora,
az, hogy mit tartanak magas presztizsi jogi terlletnek, eltér attél, amit a tényleges
elhelyezkedés jelez. A magas aspiraciokkal biré hallgatok és friss diplomas joga-
szok, akik természetesnek tartjak a képzés magas szinvonalat és annak ,nehézségi
fokat”, a gyakorlati képzés terlletén fogalmaztak meg a valtoztatasra iranyul6 elva-
rasukat. Ezt 6sszevetettlk a potencialis munkaltatok véleményével, akik hasonld
elvarasokkal birnak. Mindez azt mutatja, hogy a magas statuszu jogi munkakdrok
jovébeli helyzetét a képzés mddszertani megujulasa mindenképpen befolyasolja,
igy a kiilénb6z6 aktorok, partnerek altal megfogalmazott valtoztatasokat a képzés-
ben indokolt figyelembe venni.

Abstract

In our treatise we have undertaken to characterize the speciality of strain of law
students and some elements of their image of profession. The legalists traditionally
occupy a middle-class position in the modern societies. Their high state and prestige
succeed also profession-order characters that frequently go hand in hand with “nat-
ality order” procurer prestige.

From the possible components of the image of profession we examined three
main topics. Firstly the motives of profession-selection, secondly the patterns of
finding a job, and thirdly the main expectations on legal teaching. Generally, law
students and graduates also have a strong linkage to this profession. This points to
the fact that, not only the diploma, but the profession itself has a powerful charm.
The patterns of finding a job show that graduates frequently occupy lower positions,
than they expected.
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