
Magyarországra a saját nemzeti jogát megelőzve kötelezővé vált az uniós jogi 

normák alkalmazása. Ezért, ha egy magyar munka- vagy közszolgálati szabály 

ellentétben áll az EU munkajogi előírásaival, a munkaügyi bíróságnak közvet-

lenül az EU előírásait kell alkalmazni. A kiadvány a térség munkajogi kodifiká-

ciójának kritikai elemzését nyújtja. Középpontban a magyar szabályozás és az 

EU-irányelvek közötti összhang vizsgálata áll, de az előző kiadásokhoz képest a 

szerző részletesebben kitér a közép-kelet-európai országok munkajogára is, és 

a gazdasági munkajog harmonizációja mellett a közszolgálati jog kodifikációs 

helyzetéről is áttekintést kap az olvasó. 

E könyv a magyar munkajogi szakirodalomban azon igen kevés tanulmányok 

egyike, mely javaslatot tesz a Magyarország által követendő megoldásokra, 

és kijelöli az aktuális feladatokat a magyar jogalkotás számára. 


