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Az értekezés célkitiizése, a téma koriilhatarolasa

A kutatas célja a kozoktatdsi intézményekben tanuld hatrdnyos helyzetli tanuldknak az
osztalytermi sikerességéhez torténd hozzajarulds és az ezt célzd neveld-oktatd munka
szinvonalanak emelése a hazankban a Complex Instruction Programot elsdként alkalmazo
iskolak munkéjanak vizsgalatan, elemzésén és értékelésén keresztiil.

A disszertacid targya a csoportmunka-szervezésen alapulé Complex Instruction Program
alkalmazéasanak vizsgélata, amelynek sordn a kutatds arra keresi a valaszt, hogy a hazai
oktatasi intézményekben milyen megvalositasi lehetdésége van ennek az oktatasi-nevelési
modszernek. A dolgozat, a célkitizésnek megfeleléen azt vizsgalja, hogy az amerikai
Stanford Egyetem altal kifejlesztett csoportmunka-szervezésen alapuldé Complex Instruction
Program miért és hogyan segiti az osztalyban leszakadt, hatrdnyos helyzetli tanulok

felzarkoztatasat, statuszproblémajuk kezelését.

Az alkalmazott modszerek

A tanulmany négy nagy egységre oszthato:

e Az elsd részben torténik a Complex Instruction Program bemutatdsa, amelynek
célja azoknak a tényezOknek a feltarasa, amelyek alkalmassa teszik hazankban a
modszer alkalmazasat a hatranyos helyzetl tanulok felzarkoztatasara. Az értekezés,
céljdnak megfeleléen az ismeretszerzés ¢€s az osztalyteremben végbemend
szocializaciora koncentrdlva az osztdly heterogén Osszetétele és a tanulas
kapcsolatanak feltarasaval, a hozzajuk kapcsolodo elméletek ismertetésével indit. A
Program bemutatdsa alkalmat az 6rai munka szervezési kérdéseinek, a képességek
sokféleségének, a jo képességli gyerekeknek a Programban elfoglalt helyének és az
osztaly, mint szocializacios kozeg szerepének targyaldsidra. Radmutat arra, hogy a
Program, mint specidlis kooperativ tanitdsi modszer, miben jelent mast a
hazankban alkalmazott csoportmunkan alapuld oraszervezési eljarasokhoz képest.

e A masodik gondolati egységben torténik a témahoz kapcsolodo kiilfoldi és hazai
szakirodalom bemutatasa, amely arra keresi a valasz, hogy milyen elméletek,
nézdépontok, osztdlymunka-szervezési technikdk tamasztjak ald a modszert segitd
tanitasi-tanuldsi folyamatok alkalmazasat. A kutatds alapjat képezd harom f6
elmélet, amely a tarsas interakcidé és a tanulds kapcsolatara épiil, a vizsgalodas

fokuszaba helyezve a heterogén csoportosszetétel fontossagat Vigotszkij



Onszabalyozas (selfregulation), Piaget szocialis-kognitiv tanulds (socio-cognitiv) és
Bandura szocialis tanulas (social learning) elmélete.

A nemzetkdzi szakirodalom attekintése utdn a dolgozat a magyar szakemberek
oktatasban alkalmazott kiilonb6zé modszereinek eldnyeirdl és hatranyairol vallott
nézeteit Osszegezi. Az elemzés soran a redukcionista és a komplex pedagdgiai
tevékenység, valamint az ismeretk6zld €s a problémaelvetd oktatas all szemben
egymassal. Kiilon egységként jelenik meg a tanitds-tanulas kiilonbdzd
folyamatainak bemutatdsa, amelyben jelents helyet foglal el a csoportmunka
ismertetése, kiilonos tekintettel a csoportmunka személyiségfejlesztd hatasara.

A kutatas empirikus részében kap helyet a tandrai munka nyomon kovetése, a
tanulasi és a nevelési célok megvaldsitasat segitdé komplex munkaszervezési
eljarads vizsgalata, kiilonos tekintettel a tanulasszervezésre, a tanuloi osztaly
interakcios lehetdségére, kommunikacids csatornajara. Az empirikus vizsgalat 6
célja az alacsony statuszu tanuldk statuszproblémajanak feltarasa és kezelése, arra
keresve a valaszt, hogy a tanar 6rai munkdja milyen hatdssal van a tanulok
munkavégzésére, a kozottik kialakult hierarchikus sorrend megvaltoztatasara.
Ebben a fejezetben keriil bemutatasra, hogy melyek azok a tényezdk, amelyek a
pedagdgusok szakmai kompetencidjara, munkdjara pozitiv hatassal vannak.

Mivel a kutatdas kozéppontjdban a szociometriai mérések eredményeire
tamaszkodva az o6rai munka megfigyelése ¢és mérése, a tanari statuszkezeld
kompetencia fejlesztése és a tanulményi eldrehaladéds vizsgélata all, ezért ennek
megfelelden elsd 1épésként a szociometriai vizsgalat segitségével a dolgozat arra
keresi a valaszt, hogy kik azok a tanulok, akik a periférian, illetve a hierarchikus
sorrend aljan helyezkednek el egy osztalykdzosségen beliil.

A szociometriai vizsgalat a tarsas-kozosségi magatartast jelz6 mutatok koziil a
centralis-marginalis mutatora koncentral. A vizsgalati eredményeket feldolgozva
valik nyilvanvalova, hogy kik azok a tanulok, akik a peremre, az osztalyrangsor
aljara keriiltek, és kozottiikk milyen mértéki a hatranyos helyzeti tanulok aranya.
Az alapvetd vizsgalati céloknak megfeleléen a kutatds fontos eszkdze a tandrai
munka nyomon-kdvetése, ahol a tandrok, a tanuldcsoportok, az alacsony és a
magas statusza tanulok tevékenységének megfigyelésére és a tanuldk tanulmanyi
eredményének mérésére keriil sor. A kvantitativ adatfeldolgozas modszerét
alkalmazva a vizsgélat azt kivanja feltarni, hogy melyek azok a tényezdk a

csoportmunka soran, amelyek eredményeként a tanulok egymas kozotti



viszonyaban ¢s az ismeretelsajatitas fokaban valtozas all be. A pedagogusok
munkdjat elemzésnek veti ala, amelynek elsé 1épése annak megértetése, hogy
ennek a csoportmunka-szervezési modnak lényeges eleme a tandr hagyomanyos
orai tevékenységének hattérbe szoritasa, a gyerekek kozotti interakeid gyakoribba
tétele, az egymasra figyelés kikényszeritése és a tanulok 6nallé munkdjanak, az
ismeretelsajatitasnak az elérése.

Az oramegfigyelésekkel parhuzamosan vizsgalat iranyul arra, hogy a neveldk
statuszkezelésre iranyuld ismereteinek bdovitése, a statuszkezelési technika
kiépitése ¢és fejlesztése hogyan jarul hozza a tanuldk statuszhelyzetének
javitasahoz.

A tanuldknak az ismeretelsajatitdsban torténd eldrehaladasat tantargyi tesztek
eredményeivel is alatamasztja a dolgozat.

A kutatatds empirikus részét ismételt szociometriai mérés, majd a tanari és tanuloi
véleménykérddivek elemzése zarja. Az ismételt szociometriai mérés célja annak
feltarasa, hogy tortént-e a statuszkezeld6 munka hatdsara véltozds a hatranyos
helyzetli tanul6knak az osztalyrangsorban elfoglalt helyében.

A kvalitativ (tartalomelemzés) és kvantitativ modszerrel feldolgozott tanari és
tanuldi kérdéivek a Complex Instruction Program, a frontalis osztalymunka, illetve
a hagyomanyos csoportmunkdn alapuld orai tevékenység biralata, illetve

Osszehasonlitasa kerult az el6térbe.

Kutatasi eredmények

A kutatas inditasakor célként jelent meg annak vizsgalata, hogy a Program alkalmazésaval
milyen lehetdség adodik a hatranyos helyzetli tanulok felzarkdztatasara, Osszefiiggést keresve
a tanar irdnyito szerepe és a tanulok egymas kozotti egylittmiikodése, ismeretelsajatitasa és az
orai munka felépitése ¢€s hatékonysaga kozott. A cél annak vizsgélata volt, hogy az orai
munka szervezése milyen Osszefiiggést mutat a tanulok tudasanak eldrehaladasaval adott
osztalykozosségre, tanuldi csoportra vonatkoztatva. A kutatdss magaban foglalta annak
vizsgalatat, hogy a tanar milyen elvek alapjan szervezi meg az 6éra menetét, milyen mértékben
vesz részt a tanuldk orai munkdjanak iranyitasdban, valamint, hogy milyen lehetdség nyilik a
tanulok tuddsanak, viselkedésének, statuszdnak a csoportmunkdn keresztiil torténd

fejlesztésére, megvaltoztatasara.



A kutatds kezdeti valosziniisitése, ami szerint a Complex Instruction Program
bevezetésének eredményeként a hatranyos helyzetli tanulok osztadlytermi rangsoraban,
hierarchiajaban pozitiv valtozas 4ll be, valamint, hogy a pedagdgus orai irdnyitd szerepének
csokkenése a tanulok interakcidjanak, kozds tevékenységének, munkavégzésének
novekedéséhez vezet, beigazolddott. Szintén pozitiv valasz érkezett arra a feltevésre,
miszerint a Complex Instruction Programban a statuszkezelésre iranyuld szakértoi
segitségadds pozitivan hat a tanarok orai munkdjara és a statuszproblémak kezelésének
elsajatitasara. Alatamaszthato az a feltevés is, hogy a program alkalmazéasanak eredményeként
a hatranyos helyzetl tanulok tanulmanyi eredménye javult.

Tételesen:

e A Complex Instruction Program bevezetésének eredményeként a hatranyos
helyzetli tanulok osztalytermi rangsoraban, hierarchidjaban pozitiv valtozas all be.

e Fontos megallapitds, hogy a pedagogus oOrai iranyitd szerepének csokkenése a
tanulok interakciojanak, kozos tevékenységének, munkavégzésének novekedéséhez
vezet, vagyis a tandri utasitds, beavatkozas visszaszoritasa a gyerekek Onallo, a
kijelolt tanuldi szerepeknek megfelelé munkavégzésére pozitiv hatassal van.

e A vizsgélat eredménye, hogy a direkt tandri irdnyitas a tanulok egyiittmiikodését a
csoportmunka soran negativan befolyasolja.

e A kutatas egyik fontos megallapitdsa, hogy a statuszkezelés sikere abban Olt testet,
hogy mind a magas, mind az alacsony statusza tanuld magat és tarsait is 1j
karakterisztikummal ruhazza fel. A csoportfeladathoz kapcsolodd kozvetlen hatasa
miatt pedig az 1 statusz-karakterisztikumoknak erds befolyasa lesz a
csoportfeladat elvarasaira.

e A tanuldk kozott a kdlesonds egymastol valo fiiggés eredményeként dsszehangolt
egylttmiikodés alakult ki. A  csoportmunka alkalmazdsa sordan az
egylittmiikodésnek ezt a ,,melléktermékét”, ezt a pozitiv csoportszellemet hasznalta
ki a tanar, hogy megtanitsa a diakoknak a viselkedési szabalyokat. Ennek a bizalom
¢és segitokészséget eldsegitd interdependencianak a mértékét mérte a masodizben
elvégzett szociometria. A szociometriai vizsgalat eredményei arra engednek
kovetkeztetni, hogy a statusz elsOsorban egy tarsadalmi percepcio, €s nem
feltétlentil a tantargyi tudas fliggvénye, €s, hogy a kialakult statuszrangsor nem
csupan a gyerekek kozott kialakult viszonzott barati kapcsolat erdsségétol fligg. A

jol szervezett csoportmunka eredményeként a kompetencidval kapcsolatos



elvarasok megvaltozhatnak, az alacsony statusszal rendelkezOk megtanulhatjak,
hogy vannak bizonyos képességek, amelyekben jol teljesitenck, ¢és amely
kompetencidkat a tobbiek elismernek.

e A Complex Instruction Programban a statuszkezelésre iranyuld segitségadas
pozitivan hatott a tanarok oOrai munkdjara és a statuszproblémak kezelésének
elsajatitasara. A vizsgalatokbol kideriil, hogy a tanarok szakmai fejlddését segiti a
Program elméleti és gyakorlati ismereteinek elsajatitdsa, a program osztalytermi
alkalmazasdban valo jartassag fejlesztése és az 6rai munkarol torténd visszajelzés.

A kutatds eredménye szerint szoros Osszefiiggés mutathatd ki a tanar tevékenysége ¢€s a
statuszprobléma sikeres kezelése kozott, azaz:

e atandr pozitiv, 6sztonz0 attitlidjének nagy jelentdsége van az eredmények elérésében,

e a megfeleld tanitdsi modszer ¢és stratégia megvalasztdsa segiti a tanuldk egyéni
képességeinek kibontakoztatasat, segiti annak felismerését, hogy melyik tanulé miben
tehetséges.

A vizsgalat fontos eredménye, hogy azok a didkok, akik a statuszkezeld programmal
dolgoztak, jobb dolgozat-eredményt értek el, mint a hagyomanyos orai keretek kozott
dolgozok — tehat nagy valosziniiséggel — a Complex Instruction Programban a didkok aktiv
részvétele az ismeretelsajatitas mértékére pozitiv hatassal van.

A pozitiv eredmények alapjan a Programnak az ismeretelsajatitdsra kifejtett hatasat az

alabbi folyamatabra valoszintisiti:

Differencialt, nyitott végii feladatok
U
A tandr iranyitészerepének atruhazasa
J
Tanulok kozotti egyiittmiikodés fokozodasa

J

Eredményes ismeretelsajatitas a csoporton beliil

A kutatas fontos eredménye az osztaly tagjai kozotti statuszbeli kiilonbség kiegyenlitése, a
tanulok kozotti kiillonbségek mérséklése, €s annak biztositdsa, hogy mindenki jusson el a sajat

adottsagainak, motivaltsaganak €s céljainak megfeleld legmagasabb szintre.



A dolgozat olyan 0sszképet rajzol a hatranyos helyzeti tanulok statuszproblémajanak
kezelésérdl, amely meggyd6z0 lehet arra nézve, hogy érdemes végiggondolni az iskolai
gyakorlatot abbdl a szempontbdl, hogyan és hol lehetséges a Programot a siker reményében
alkalmazni.

Mivel a disszertacio foleg didaktikai és nem szocioldgiai vonatkozasy, a statuszkezelés
nemcsak teoretikus problémaként vetddik fel, hanem eldtérbe keriilnek azok a konkrét
megvalosulasi forméak, amelyek eddig megjelentek a Programot bevezetd hazai iskolakban. A
dolgozat bemutatja, hogyan lehetséges pedagogiailag, pszicholdgiailag és szociologiailag, az
elmélet és a gyakorlat szempontjabol egyarant atgondolt és tudatosan felépitett nevelési
rendszer részének tekinteni a csoportmunkan alapulo statuszkezeld tevékenységet.

A dolgozat tevékenyen kivan hozzdjarulni a neveléstudoménynak ahhoz az agédhoz, amely
empirikus vizsgalatokkal kivanja megalapozni a kozoktatdsi intézményekben — kiilonds
tekintettel az altalanos iskoldkra — az oktatas-nevelés folyamatat. A kutatas jelentdsége abban
rejlik, hogy Magyarorszdgon egy eddig még nem vizsgalt tanitdsi modszer alkalmazasanak
lehetdségeit tarja fel, amelynek soran arra keresi a valaszt, hogy a Program milyen mértékben
jarul hozza az osztalytermi munka hatékonysdganak noveléséhez és a tanulok kozotti
rangsorbeli eltérés csokkentéséhez. A téma idOszerliségét jelzi, hogy egyre tobb oktatasi
intézmény talalja szembe magat eltérd képességt, kiillonb6zo szocialis hatérrel rendelkezd és
hatranyos helyzetti tanuldval, akiknek a felzarkoztatdsa az oktatasi intézmények alapvetd

feladata.
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Angol nyelvii 6sszefoglalo

The treatment of unequal opportunities at schools by group work

The main question of this research is what opportunities the Complex Instruction Program
offers in teaching and treating low-performance students. The dissertation demonstrates how
status treatment based on group work can become part of a pedagogically, psychologically,
sociologically, theoretically and practically considered and consciously built educational
method.

The course and method of research is specified in view of the knowledge of principles,
formulas and effects of the Program, indicating the steps of an empirical research that support
the grounds of the Program at schools.

The topic is discussed in four main units.

In the first chapter, after presenting the Complex Instruction Program, the dissertation
studies the relation of the heterogeneous classroom and learning with special regards to
acquiring knowledge and socialization.

In the review of literature, the research concentrates on the main theories that are built on
the relation of social interaction and learning.

In the third, empirical part of the research, the classwork is observed. Here, the complex
organization of working methods are examined, focusing on learning organization and the
ways of the interactions in the classroom. An important conclusion of the research is that the
withdrawal of the teacher’s direction, the direct relation of pupils and the use of roles increase
the interaction among pupils and improve their achievement during the lesson. It is proven
that the use of roles during the open ended tasks increases the cooperation among pupils,
however, the direction of teacher decreases it.

An important statement of the research is that the pupils who are treated by this status
program achieve higher performance than those who work in traditional lessons, hence the
Complex Instruction Program has an important effect on learning.

The last part of the dissertation analyzes the results, partly theoretically and partly based
on concrete achievements. An important result is that the status of students shows mutual
connection with their disadvantaged situation and their performance. The dissertation gives a
detailed description of the disadvantaged pupils’ treatment of status problems, which is

important from the view of using Complex Instruction Program successfully. The aim of the



dissertation is to contribute to the study that helps the process of education with empirical
investigation mainly in primary schools.

The importance of the research is that it reveals the opportunities of using this educational
method that has not been studied in Hungary so far. The study seeks the answer of how the
Program helps the classwork and how it decreases the differences among pupils.

The actuality of the topic is that more and more schools find it important to handle the status

problem of disadvantaged pupils



