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Bérek é5 normik®

1. Az ipari konfliktusok elSterében Magyarorszigon is a normak és normazasok
alltak. A korabeli politika a munkanormikat nemcsak a bérek alapjanak, hanem a
tervgazdasig lényeges, elengedhetetlen feltételének tartotta. A norma — mondtak —
meghatirozza a terv végrehajtisihoz szitkséges iddt, s ezen keresztill szabalyozza a
teljesitmények alakuldsit. Ezért a teljesitmények méréséhez és a teljesitmény-
bérezéshez nélkilozhetetlen a norma.!

Az ipari termelés rendszerének lényeges szabilyozé elemei minden kétséget
kiziréan a munkanormak. Jelent8ségik a standardizalt tomegtermelés, a
,,raciondlis” miikédésre téré munkafolyamat, a technikai és technoldgiai rendszerek
elterjedt alkalmazisa 6ta megnétt. A normik megallapitasa minden ipari termelési
szervezetben érdek- és hatalmi viszonyok dinamikajiban zajlik, fiiggetlenil e
normakat megallapité folyamat tudomanyos, azaz ,,objektiv” jellegétSl. A normak
meghatarozasanak hatterében a termelési- és munkaszervezet szereplSinek
csoportérdekei, az elsajatitasi és elosztisi viszonyok megviltoztatasaért, a
tobblettermékek és az értéktobblet feletti rendelkezés monopdliumaért vivott harc
all. A dolgozoék szamara a normak nagysiga, alacsony vagy magas hatirértéke a bér
nagysigit hatdrozza meg, ezért is torekednek — szinte mindenttt — a normak
“lazabb” megallapitisira. Ugyanakkor az ellenkez6 érdekekkel rendelkezd
csoportok szimara (tulajdonosok, menedzsment) a normak szigord avagy minél
feszesebb megallapitisa a célszer(.

A modern technolégiai rendszereket a termelés folyamataba allit6 ipar esetében
a munkanormik tobbnyire miveleti és /vagy idénormik. Az idénormakat a
kiilonb6z6 médszertant felvonultatd “szak”-apparitus allapitja meg, s ennek
konkrét lebonyolitisa a tarsadalmi és torténelmi feltételek egyiittesétdl fligg.

1949/50 forduléjan a politikai ideoldgia gazdasagi mozgasokat értelmez6 része
gy vélte, hogy az alkalmazott normékkal komoly problémak vannak. Elavultak,
becslésen alapulnak, nem 9sztondznek a teljesitmények fokozésara, igy — logikusan
— meg kell valtoztatni Sket.” Ezért a modszertanilag “helyesen” kivitelezett

@ A tanulmany egy mdig meg nem jelent kinyy résglete. Eredetileg a szerzd neve alatt publikdlt kitet cime Munkdban és
munka nélkiil (Torténeti-szocioligiai tanulményok a munkdrdl, foglalkoztatisrol és a munkanélkiiliségrol) kit volna. A
kézirat 1997-ben késziilt. A bérek és a normifk cimii risghél miegjelent egy rivid tannlmany a nyokvanas évek elgjén a
Vildgossighan. Az interjii elkészitéséhes, az 1984-1986 kizott folydsitott Soros Osstindyj adott lebetdséger. A
megbiintetett, fagyelmezetlenkeds dolgosskkal készirettiink ekkoriban interjikat, azokkal, akiket elértiink, és akik
villalidk a beszélgetést. Az interjiik kiaddsdra soba semmilyen kiadé nem villalkozott, exért exek is asztalfiokunk mélyén
pibennek. A szersd kisginetet mond — elszir a nyibvdnossig elit — Mdrtonfy Gyorgynek a kizgétett interh
hangfelvételéért.
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normakészités segitségével egymast kovették a normarendezések. A legnagyobb és
hatisaban is legdramatikusabb az 1950 késé nyarin/kora &szén lezajlott
normarendezés volt. A rendezést megel6z8 idGszakban az apparitus minden
szintje, szerve és fajtija (part, szakszervezet, allami, orszigos, és megyei) egymas
utan tarta fel és hozta nyilvinossagra a norma- és bércsalasokat.

Az illegilisnak nyilvanitott — de mint emlitettilk, minden ipari munka-
szervezetben sziikségképpen lejatsz6d6 — alkufolyamatnak (melynek targya a norma
meghatirozésa), az Gtvenes évek partvezetése a szakszervezet segitségével akart
véget vetni. Kidolgoztak és az érintettekhez eljuttattik a szakszervezeti

bizalmiaknak készillt “elméleti” Gtmutatét, amely a szakszervezeti bizalmiak
bér- és normacsalék elleni harcit volt hivatva iranyitani. A part apparitusinak
elképzelése szerint a bizalmi, aki munkatirsai kozott dolgozik, latja igazan, hogy ki
milyen munkamédszerrel mennyit keres. Igy aztin azt is rogtén észre veheti, ha
valaki illetékteleniil, Gjitds, 4j munkamddszer bevezetése nélkil, csaldssal nagy
fizetést vesz fel. “Az egyik cipdgyarban egy munkisné a lukasztisnal egyes
munkaelemeket kihagyott, és ezzel teljesitményét 200% folé emelte. Az ilyen csaldst
leghamarabb az ott dolgozé bizalmi leplezheti le... A bizalmi, ha birmikor ilyen
jelenséggel talilkozik, bércsalast, normalazitist, fegyelmezetlenséget vesz észre a
dolgozok 1észérdl... bitran és kovetkezetesen — személyekre val6 tekintet nélkul —
leplezze le ket a dolgozdk elétt, azonnal jelentse a muhely, illetve az lzemi
bizottsagnal. A bizalmi érezze, hogy ebben a harcban timogatja Pirtunk, a dolgozd
nép hatalmas ereje...” — szolt a nyilt feljelentésre és a munkatirsak utini
kémkedésre felszolité partutasitas. “Ahhoz, hogy ezt a feladatot teljesiteni tudjuk,
ébernek kell lenniink... A hibik mogott meg kell keresni az ellenség kezét...
Harcolnia kell a bizalminak az imperialistik ugynokei, a bércsalok, a jobboldali
szocidldemokratik és a klerikalis reakcié ellen... Kulénosen ébernek kell lenni a
jobboldali szocialdemokratikkal szemben. Rakosi elvtirs mondotta, hogy »6k azok,
akik tanacsokkal latjdk el és batoritjdk a normalazitokat, bércsalokat, a
tippénzcsalokate. Igy szolgiljak ki az ellepséget, folytatnak aknamunkat uraik, az
imperialistdk, hiboris uszitok érdekében.”

A belsé dokumentumokboél kiolvashatéd a kormanyzat életszinvonal-csokkent6
torekvése, a fogyasztis termelési beruhdzdsok javira tOrténé visszafogisa. A
normarendezésekkel kapcsolatos allaspontjit a legfelsébb part- és 4llami vezetés
gy hatdrozta meg, hogy redlbércsékkentés minden aron. A norma mint a bérek
meghatirozasinak egyik eleme bekertilt a gazdasagpolitikai eszk6z0k kozé, s 1950
nyara a normarendezések el6készitésével telt el. Ennek sorin nemcsak a fontosabb
aranyokban, hanem minden részletben el6irtik a normarendezés végrehajtasit. A
normarendezés alapjaul kivalasztott 4prilisnak lényeges szerep jutott, mivel
aprilisban a munkaversenyek hatdsira 180-220%-osan tdlteljesitették a terveket.
(Hala a Felszabadulas 5. évfordul6jira rendezett munkaversenynek.) Az év kozepén
végrehajtott normarendezés az aprilisban elért jelentés teljesitményeket tekintette
100%-o0s normanak, azaz bazisnak.

A normarendezés nem pusztdin 4ltalinos normaszigoritist  jelentett.
Pirhuzamosan — a nehézipari munkatevékenységek javira — atrendezték a
normarendszetbe  bjtatott  preferencidk  szerkezetét. Az  1950-es  6szi
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normarendezést szlinni nem akaré — és a technikai fejlédésre hivatkozd —
“normakarbantartis” kovette. A litszat azonban, mint mindig, csaloka. Igaz ugyan,
hogy a miszaki fejlédés valamint a technologlal el}arasok és folyamatok
hatékonysiginak névekedése elméletileg lehetévé teszi, s6t megkoveteli a normak
4llandé emelését, csakhogy az Gtvenes évek Magyarorszagan masrdl volt sz6, mivel
az allami- és partvezetés gazdasigpolitkdjabol kovetkezben az iparban megtermelt
tobbletértékek elvondsinak és kozpontositisinak eszkozeként hasznaltik fel a
normarendezéseket. A normarendezések, szigoritisok keresztilvitele egyre
nagyobb nehézségbe iitkézott. Ezért a korményzat Gjabb és Gjabb tirsadalmi
csopotrtokat vont be vagy kényszeritett a normarendezések melletti agiticidjaba.

Az 1953-as kormanyprograrn nyomin kibontakoz6 irdnyvaltis nem hagyhatta
érintetleniil a normakat és a koérilottik kialakult politikai gyakotlatot. Az yj
“iranyzat” intézkedései két tipusba sorolhatéak. Enyhitettek, ahol lehetett — akér
minisztertandcsi szinten is —, de szigoritottak ott, ahol a miszaki-technolégiai
fej6désre hivatkozva smgontam lehetett.

1954-ben, mikor a Rakosi és a mogotte allo pohtlkal er6k erbteljes timadasba
kezdtek, s ezzel ismét megvaltozott a normakat meghatirozé gazdasagpolitika is.
Egyfeldl tovabbra is kitartottak a Nagy Imre altal vezetett Minisztertanacs korabbi,
normikat koénnyits utasitisai mellett, masfel6l azonban egy Uj normaszigoritasi
kampényt hatiroztak el. E kampany a kézponti allami- és part ellenérzé szerveken
tilmenden komoly timogatokra talalt a nagyvallalati vezeték korében. 1955-ben a
reneszanszat él6 Rakosi-vezetés ismét drasztikusan nydlt a normaszigoritasokhoz.
Az eredmény azonban — errdl a hangulatjelentések hlien beszamolnak — csak olaj
volt a tlzre.

2. A bérpolitika jelszava a munka termelékenységének Osztonzése volt. A
bérpolitikait a  dolgozdi teljesitményndvekedésre, 2 munka minél jobb
megszervezésére, az Gjitasok kidolgozasara vald torekvés, “egyszéval, a munka
termelékenységének emelése” vezette. A bérpolitika a teljesitménybéren nyugodott,
ami a korabeli viszonyok kozott darabbér-rendszert: valamint a vallalatvezetés
kilonboz8 szintjeinek — Onkényes — jutalmazasi lehetSségét jelentette. Az
id8bérezési format annak teljesitmény-visszatart hatasa miatt vetették el

Miként a normak esetében, az 1950-es nagyobb bérrendezési kampanyt is a bér-
és normacsaldk elleni kulénbozé kisebb kampanyok vezették be. Nyilvanos
szakszervezeti  tirgyaldsok, szakszervezeti vezetSségi ilések, Ujsagcikkek
sugalmaztik, hogy a norma- és “bérfronton” tarthatatlanna valt a helyzet. Az j
norma- és bérrendelkezések Gjabb munkaversenyekkel voltak 6sszekotve, igy a bér-
és normaszigoritds “visszarendezé hatasa” kezdetben majdhogynem eltint.
Azonban a munkistiltakozasokat és ellenallisokat még az atgondolt és tudatosan
iranyitott kézponti akcidk sem tudtik megakadalyozni, legfeljebb tompitani vagy
id6legesen visszafogni. Mar 1950 decemberében kideriilt azonban, hidba minden
szigoritds, hidba minden kézponti szandék, a béralap-tillépések névekednek.
Ennek oka egyfeldl, hogy a fontosabb poziciét betdlté munkasokat mindenképpen
meg kellett fizetni, masfelSl az id6 eltt végrehajtott terv, a tilorak énmagukban
szintén elGsegitették a béralap tillépését. A béralap-tullépések ellentételezésére
kozponti intézkedések szilettek, mindhidba. A “hibak” egyik okat a bértervezés
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hianyossagaira vezették vissza, ezért azt megszigoritottak. A szigoritas
kovetkeztében még nagyobb szakadas kovetkezett be a termelési folyamat és annak
szabalyozasi rendszere kozott. E diszkrepancia Gjabb kampanyokhoz vezetett, és
igy tovabb. A hidnyossagok felszamoldsiban ismét — akar csak a normak esetében —
az agitaciét, a kiilonb6zé dolgozdi csoportok agiticids részvételét erdltették. A
dokumentumokbdl az olvashaté ki, hogy egy tobb szinten zajlé “szabalyozasi
jaték” bontakozott ki valtozékony eréviszonyokkal és frontokkal, valtozd
résztvevokkel, s egyre er8s6dé koézponti beavatkozassal; mindenesetre egyre
szabalyozhatatlanabb helyzetekkel. E korilmények kozott csak egy tény volt biztos:
az életszinvonal csokken(t)ése.

1953 janiusa utan a béremelések és mas intézkedések hatisira repedések
keletkeztek a bérpolitikat vezérlé adminisztrativ mechanizmusok addig szilardnak
hitt blokkjan. A repedések egy része abbdl szarmazott, hogy egyre nyiltabban
jelentek meg a bérarinytalansagok, amiképpen a bér és a munkaerémozgésok
osszefiggése is nyilvanvaléva lett. Ez utin mar a “laza” normik és az “elfutd”
bérek a munkaeré-vandorlassal, vagyis a munkaerShidny okozéjaval, a
vandormadarral keriltek — ideolégiailag megteremtett — kapcsolatba. 1954-re
azonban mindezt “tdlhaladta” az id6. Ujra a kozponti szigoritis — a bér- és
normafegyelem “helyreallitasa” — valt a legfontosabb politikai célkitiizéssé. Fellazult
a politkai kontroll rendszere, ezért az eredeti mechanizmus helyreallitisat (a
“rekonstrukciot”) az apparatus napi, agitativ feladatként kezelte. 1955-ben a
hatarozatok és iratok mar egyértelmiek: “a munkabér teriletén legfontosabb
feladat a bér- és normafegyelem megszilarditisa.”>Az eredmények ma mar nem
kétségesek.
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Alljon itt egy statisztikai adatsor az “Otvenes évek” redlbérindexénck, a
munkisok és alkalmazottak realbérének alakulasardl.s

1949 = 100% El6z6 év = 100%

1949 | 100,0 -

1950 1012 1012

1951 89,7 88.6

1952 88, 983

1953 87.0 98.6

1954 1022 117,5

1955 1054 1031

Munkafegyelem és munkaerd gazdilkodds

A kiilsé munkaerépiac(ok) megsziintetése utin a politikai korményzat a bels6
(izemen belilli) munkaerGpiac mikédését korlatozta, és azt sajat normai, értékel,
céliai szerint akarta mekodtetni. A totdlis kontroll kiépitése a belsS
munkaerépiacon sem nélkilézhette a munkaers mozgasinak, mobilitasanak, a
legfelsbb politikai akaratnak megfelel6 szabalyozasat. A fegyelmi jogszabalyok, a
joggyakorlat, az itélkezési rendszer ezt hivatottak biztositani A munkafegyelem
megszilarditdsaért vivott harc el8szor a szakszervezetek hatiskérébe tartozott.
Miutin azonban a szakszervezetek “tarsadalmi eszkdzokkel vivott harca” — értsd a
rendéri  eljirisok meginditdsinak lehetetlensége (GyT) - nem vezetett
eredményre, kozbelépett az allami (part) apparitus, és jogszolgaltatd rendszerének
minden elnyomé  eszkozét felhaszndlva szillt skkra a “fegyelmezetlenkeds”
dolgozok ellen. A kampiny tudatosan szervezdddtt, errdl a meginditasarél
fennmaradt jegyz8konyv tantiskodik, amelyet roviditve ismertetiink: “1951. XIIL.
19-én a N.T.-ban M. elvtirs értekezletet tartott a munkafegyelem kérdésében. Az
értekezleten résztvettek: a Pirt, MT.H, Igazsagiigyminisztérium, K.G.M. BEM.
EM., KIM., KPM., Elelmezési Minisztérium. M. elvtirs ismertette, az értekezlet
azért lett Osszehfva, hogy megallapitsuk, a minisztériumok hol tartanak a
munkafegyelem kérdésében. Mit tettek eddig a minisztériumok, hogyan
foglalkoznak a kérdéssel a munkaligyi, iparigi féosztilyok, milyen tapasztalatok
vannak, hogyan fogadtik az igazgatok, és mit akarnak tenni a tovabbiakban.... A
BEM és az EM munkaiigyi féosztilyardl az elvtirsak elmondtak, hogy tobb ezer
olyan toborzottat jelentettek fel a rendSrségen a villalatok, akik megszoktek a
tobotzési jutalommal, de a rend6rség sem nagyon megy utinuk. K. elvtirs (Part)
hozzészolasival megkritizalta a minisztériumokat, hogy nem foglalkoznak kell
stillyal a dologgal. Elmondta, hogy a fegyelmet fentrdl lefelé fogjuk érvényesiteni. S.
elvtirs (M.T.H.) elmondta, hogy Gj kikdzvetitési javaslatot dolgoznak ki, valamint a
munkakényvnél is lesznek bizonyos viltozisok.. M. elvtirs 6&sszefoglaldjaban
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elmondta, hogy a munkafegyelemben 4 szakasz kovetkezik. A rendeleteknek
érvényt kell szerezni, ezt a munkat az igazgatokon keresztiil kell vinni, 8k lesznek
felelssek a munkafegyelemért. Az igazgatok az Gj peribdust még nem mindentitt
értették meg. A sajto szerepe is rendkivil fontos lesz a tovibbiakban. A munkit a
minisztériumokban a munkatigyi fSosztalyok fogjik Gssze, irdnyitjak és ellendrzik.
Az N.T. egy tervet készit az tizemekbe valé kiszallasokra, ellendrzés céljabdl. Az
iizemekbe az Uigyészség a minisztériummal fog kimenni, és ott kivilogatja azokat,
akik meg lesznek biintetve. Az elsé itéletet januirban egy sor itélet koveti majd. Az
Igazsigligy Minisztérium a feladatait mar most dolgozza ki. A minisztérium
munkatigyi f6osztalyinak kell megadni, hogy hova kell kimenni, hol vannak a
legstilyosabb fegyelmezetlenségek, ugyanakkor az M.T.H-nak is meg kell adni
azoknak az igazgatoknak a neveit, akik munkakonyv nélkil alkalmaznak onkényes
kilépSket. A birosagi buntetések z6me javité-nevelS munkéra valé blntetés lesz,
ugyanannil a villalatndl, ahonnan Onként kilépett 10-25%-o0s  illetmény-
csokkentéssel. Bz szitkségessé teszi a vallalatnal az ellenGrzés megszervezését.
Abban az esetben, ha a javité-neveld munka nem segit, at lesz azoknal, akik tovabb
fegyelmezetlenkednek, valtoztatva bértonbuntetésre. Az N.T. -a  kiszallasos
ellenérzések lebonyolitisira a killénbézd szervektdl kér be majd munkatirsakat.”s
A kampany nem maradt puszta fenyegetés. Teljes erejével dult, minek
kévetkeztében 1952-53 kozott 15 ezer dolgozét allitottak birdsigok elé» Egymast
kovették a belsé utasitisok a vallalatvezetés killénboz szintjeire cimezve, hogyan
és miképpen kell eljarni a fegyelmezetlen dolgozokkal szemben. A kampany
szemléltetésére 4lljon itt egy tipikus belsé utasitds: “A  munkafegyelem
megszilarditasit az igazgatonak kozponti feladatava kell tennie. Kilénosen fontos
az igazolatlan mulasztisok és az 6nkényes kilépések elleni kizdelem. ... 1. Politikai
nevelémunka. A munkafegyelem megszilirditisa nem szoritkozhat pusztin
adminisztrativ  intézkedésekre. Rendkivil fontos a politikai nevelémunka
megszervezése, annak tudatositisa, hogy tervink végrehajtasahoz fegyelmezett,
lelkes munka sziikséges, és hogy a fegyelmezetlenség, lazasig a terv végrehajtasat
hatriltatja, és fegyelmi, esetleg biintet-eljirast és ennek megfelel6 buntetést von
maga utin. A politikai nevel6-munkiban az igazgaté vegye igénybe a Part és a
szakszervezet segitségét. 2. Az lizemegységek vizsgilata. Az igazgato
{izemegységenként vizsgilja meg a munkafegyelem lazuldsdnak mérvét és egyuttal
deritse fel a lazulas okait. Az egyes iizemek, izemrészek Osszehasonlitisa utin az
igazgaté a munkafegyelem megszilarditasan jol munkalkodé Uzemrészek helyes
médszereit és tapasztalatait altalanositsa a t6bbi tizemrészre is. Tarja fel azonban az
igazgat6 a helyteleniil mkddd tizemrészek hidnyossagait is, hogy ezéltal elGsegitse
azok kikiiszobolését. 3. Biintetd rendelkezések. A Szabad Nép f. h6 4.-i szimaban
kozzétette a LegfelsGbb Birdsag itéletét, amelyben a Birésdg megallapitja, hogy az
onkényes kilépés és az igazolatlan mulasztis veszélyezteti a népgazdasagi terv, vagy
valamely részletterv megvaldsitasat, sérti a szocialista épités érdekeit, tamadja
Népkoztarsasagunk gazdasigi rendszerét, €s ezért a tarsadalomra veszélyes. Az
dnkényes kilépés és az igazolatlan mulasztis akkor is blncselekmény, ha kartevé
célzat nélkiil kévették el. Ebben az esetben a biincselekményt a tervgazdalkodas
biintet&jogi védelmérdl sz616 1950. évi 4. szamt torvényerej rendelet 4.§-anak (1)
bekezdésében meghatirozott biintettnek kell minSsiteni. A Legfelsébb Birosag
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allaspontja szerint az ilyen bintettek elkévetSivel szemben a szocialista 6ntudatra
és a munkafegyelemre valé nevelés érdekében altaliban javitd-nevelé munkat kell
alkalmazni. (A javité-nevelé munka egy honaptdl két évig terjedhet. Az elitélt ezt
altalaban régi munkahelyén 10-25 %-kal csokkentett munkabér mellett végzi el. Ha
az elitélt a bintetés tartama alatt hanyagul dolgozik, Gjabb fegyelmezetlenséget
kovet el, a javito-neveld munkat a Birdsag bortonbuntetésre valtoztatja at.) 4.
Feljelentés. A munkafegyelemnek 6nkényes kilépéssel vagy igazolatlan mulasztassal
elkbvetett megsértése tehat a tervgazdalkodas buntetSjogi védelmérdl sz6lo
torvényereji rendeletbe Utk6z4 bintett. Az ilyen bintettek miatt a blnvadi eljarast
a torvényerej rendelet 18. § alapjan csak az illetékes miniszter feljelentése alapjin
lehet meginditani. A véllalat tehit a feljelentést csak a Minisztérium utjan teheti
meg. Altalaban a kovetkez6 kirivo esetekben lehet feljelentést tenni: a) Sorozatosan
ismétl6dS  (notdrius) igazolatlan mulasztds. b) Ismételt vagy mas sulyos
mulasztissal, fegyelemsértéssel parosulé onkényes kilépés. A feljelentésben
részletesen elS kell adnia a fegyelemsértés Gsszes korilményeit, kilondsen azokat,
amelyek a birdi eljards szikségességét alatdmasztjadk. Pontosan meg kell jelolni a
dolgozé személyi adatait is. A feljelentést “szigorian bizalmas” jelzéssel
kozvetlentl a Bér- és munkatigyi fGosztilyra kell megkildeni. A Minisztérium az
Ugyet megvizsgilja és a feljelentést a vizsgilat eredményéhez képest az Allam-
ligyészségnél megteszi. Feljelentés esetén fegyelmi eljarast inditani nem szabad. A
feljelentést gyorsitott birdi eljaras koveti. 5. Hozzajarulas a kilépéshez. Az igazgato
csak alapos indokok esetén adjon hozzijarulast a dolgozé kilépéséhez, az ezen a
téten fellépd liberalizmus ugyanis a munkafegyelem meglazulisdhoz vezet. 6. Az
igazolatlan mulasztisok és késések nyilvantartisa. Egyes vallalatok nem vezetik
rendszeresen a dolgozdk személyi kartonjait az “igazolatlan mulasztasok és
késések” nyilvintartdsira rendszeresitett rovatot. ‘A villalatok a j6v6ben
rendszeresen vezessék a nyilvantartist az igazolatlan mulasztasokrol és
késésekr8l.”E kampany 1954-ben a Legfels6bb Birdsag allasfoglalasavalivéget ért,
azonban a vallalatvezetés itt-ott még visszasirta a “régi szép iddket”, mikor
egyszerd, viligos és egyértelm( eszk6z volt a kezében. 1954-ben a munkaerd-
vandorlds megakadélyozasara, de helyenként az atcsoportositisok felgyorsitasira
akartik bevezetni Gjra ezeket az eszkozoket.

A problémit ugyanakkor sulyosbitotta, hogy 1953-t6l az szimitott
kivanatosnak, ami addig tiltott volt, azaz bizonyos dolgozdi csoportok kiléptetése a
gyarakbél, visszakldésuk a mez8gazdasigba. Jol mutatja ezt a Legfels6 Birdsag
egyik irdnyelve: “1. Hangstlyozni kell, hogy mindaddig, ameddig 4j rendelkezések
nem jonnek létre, addig a munkafegyelem kérdéseiben is a régi rendelkezések allnak
fenn, de pénzbuntetést villalataink ne alkalmazzanak, hanem ahelyett fokozott
mértékben hasznaljak fel az egyéni meggy8zés, politikai felvilagositas, valamint a
nyilvinos megrovas eszkozeit. E tekintetben kérjék a vallalatok az iizemi part és
szakszervezet segitségét. 2. A mez8gazdasigba visszatérdk, de dltalaban a kilépni
szandékozok kérdésénél a kovetkezd allaspontra kell helyezkedni: a) Ha olyan
dolgoz6rél van sz, aki nélkillozhetd, engedjik el. b) Ha olyan dolgozérdl van sz6,
aki killéndsebb nehézség nélkil potolhatd, szintén engedjék el vallalataink, de fel
kell hivni a dolgozok figyelmét atra, hogy 1-2 hénap milva, ha esetleg vissza
akarnak jonni az aratisi és cséplési munkik befejezésével, nem tudjak a villalathoz
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val6 visszavételiiket biztositani. ¢) Az olyan dolgozokat, akikre feltétleniil szitksége
van a villalatnak, és a vallalat is sulyponti vallalat (exportra termel stb.) ne engedjék
el, hanem — amennyiben mégis kilépnének — érvényesitsék velitk szemben a
fennallé rendelkezéseket. 3. Toborzott dolgozoknil altaliban ragaszkodni kell a
toborzasi szerzGdés betartdsihoz. 4. A munkaer$ gazdilkodasi részlegeink, itizem-
és muvezetSink a kilépni szandékozokkal kilén foglalkozzanak, és politikai
felviligosité munkaval, kézvetlen beszélgetés formdjiban mutassanak ra kilépési
szandékuk helytelenségére. Ehhez a munkdhoz szintén kérjék az iizemi part és
szakszervezet segitségét is. A kilépések elbirilisanal azonban figyelembe kell venni
a dolgozd szocialis helyzetét is.”12

A munkaer$ gazdilkodés a legfelsébb elSirasok és normék, utasitisok alapjin
mtkodott. 1950-53. kozott a munkaerd toborzas és az MTH kozvetitése 4llt az
el6térben. Az MTH dokumentumai meglehetSsen vegyes képrdl szamolnak be.
“Az 1j dolgozdk fogadisa a munkahelyeken javult.. Az iizemi partszervezetek,
Gb-k és a villalatvezetés tobb munkahelyen felkészilve, iinnepélyesen,
kultirmisorral, révid beszéddel fogadtik az érkezd, j munkasokat.. Az 4j
dolgozdk ellitisaval a munkahelyeken altaldban tobbet t6r8dnek. A legtobb
izemben, vallalatnal id6ben gondoskodtak megfeleld szillishelyrél, élelmezéstdl...
Ez nagymértékben hozzijarult a dolgozék j6 hangulatihoz, munkakedvéhez,
megcafolta az ellenséges hirverést, és konnyitett az Gjabb munkaerd toborzison is.
Példaul a p.-i banyakorzetnél, az Sz. volgyi banyatizemnél a toborzott munkasokat
4j épliletbe helyezték, megfelels dgynemiivel és egyéb felszereléssel lattik el. A
dolgozok meglep6dve jegyezték meg, hogy nem gondoltik, hogy ilyen ellitasban
lesz részitk. Az étkezéssel is mindkét lizemben meg vannak elégedve... Az tizemek
vezetbségei tébb gondot forditanak az Uj dolgozék munkafeltételeinek
biztositdsira... Megismertetik velik a munkahelyeket, munkamédszereket és
brigidokba szervezik Sket. A banyipari tizemek tobbségében munkéiba allas elStt
korlilvezetik a banyaban, hogy megismerjék a binyit, 2 munka feltételeit, és a
helyszinen oktatjadk ki a baleset elleni védekezésre... A javulé munka mellett
azonban a vallalatvezetés és az Uzemi bizottsigok munkajiban sok hidnyossig és
lazasdg tapasztalhaté. Ez kilonosen az 0j munkdsok elszallisoldsiban és a
nevelémunkiban mutatkozik meg. T6bb munkahelyen a vallalatvezetés nem
biztositotta az 4j dolgozdk kell6 ellatisit, az tizemi bizottsigok nem foglalkoztak a
neveléstikkel, igy a dolgozok nem talaltik meg az (izemben masodik otthonukat, és
csoportosan hagytik ott a munkahelyeket. Példaul a b.-i dllami gazdasigban 146
dolgozé kozil 77 visszament lakohelyére, mert nem volt fekvShely, takaro sth. Az
i-1 dllami gazdasigban hideg, sotét helyiségbe széllasoltak be az 4j munkasokat,
szamukra nem biztositottak élelmet. Amikor a dolgozdk kévetelték, azt a vélaszt
kaptik, hogy nincs. Ezért a gazdasigot 13 dolgozé otthagyta.. A d.-i
binyaiizemben t6bb 4j dolgoz6 berigva ment munkahelyére, és szallisukon
rongaltdk a berendezést. D.-r6l és a k.-i épitkezésrdl tobb mint 40 dolgozé ment el,
akik elvitték magukkal a villalati munkaruhat, és tirsaikat is megloptak... Egyes
épitSipari vallalatoknal elhanyagoljdk az 0j munkisok felvételénél az orvosi
vizsgalatot. Igy szamos fert6zG beteg keriil be a munkahelyekre, amit csak késébb
vesznek észre.”13
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A munkaerd toborzas gyakorlata, a mez6gazdasagi munkdsok iparba allitisanak
moédszere nagyaranyu fluktudcidt idéztek eld, melynek visszaszoritisira a
munkafegyelem mar emlitett megszilarditasat tartottak fontosnak.

Ujrakezdidik a munkanélkiiliség

1953 utin a munkatigyl apparitusra 6ridsi nyomas nehezedett azért, hogy eleget
tegyen azoknak a létszam-leépitési terveknek, amelyek a beruhdzisok
csOkkentésébdl, az Uj gazdasagpolitikai elképzelések megvalositisabdl szarmaztak.
Az eszkozokben azonban nincs valtozas, éppugy a direkt, a hatalmi széval
“levezényelt” kampiny korvonalai latszédnak, mint amikor ezt a munkaerbt a
falujabol kellett az iparba “aramoltatni”.

A jogi szabélyozis, a munkatgyi rendelkezések hlen kovették ezt a logikat és
tirsadalomirdnyitisi gyakorlatot. “Az utébbi idében tobb esetben eléfordult, hogy
bizonyos munkaerd-gazdalkodasi intézkedéseket csak “mindségi cserével”, tehat a
gyengébb, kevésbé megfeleld munkaerének jobb, képzettebb munkaerével vald
felviltisa Utjan lehetett végrehajtani. Ilyen moédon lehetséges az 1954-ben
egyetemet és szakkozépiskolat végz6 fiatalok egy részének elhelyezése, mivel kell
szami betoltetlen allis nem 4ll rendelkezéste. Hasonld javaslat mertlt fel a
racionalizalds soran leépitéste kerilé munkaerSk elhelyezésével kapcsolatban,
amennyiben fels6bb szinten (minisztérium stb.)) felszabadulé munkaer6t
1épcszetesen alsdbb szinteken (tandcs, villalat stb.) kellene elhelyezni, és az ott
mutatkozé feleslegeket irdnyitani a termelésbe. Ezt az eljirast az eddigi
tapasztalatok szetint az EgyeztetS Bizottsigok a Munka Térvénykonyvére valod —
jogos — hivatkozassal a legtobb esetben visszautasitottak. Fentiekbdl kifolyolag
jelenleg nehézségek mutatkoznak a végzGs hallgatdk elhelyezésénél és hasonld
nehézségek fognak elééllni a racionalizalds végrehajtisinal is, ezért a kévetkez6
javaslatot terjesztem a Minisztertandcs elé: Az MT. 29. 1/c. pont alapjin torténd
felmondasnak helye van akkor is, ha a dolgozé munkakorének ellatisahoz
szitkséges iskolai végzettséggel, szakképzettséggel nem rendelkezik, és helyére ilyen
képzettséggel rendelkezd munkaerSt vesznek fel. Nem lehet azonban ilyen cimen
felmondani annak a dolgozoénak, aki a megkivint képzettséghez sziikséges iskolai
tanulmanyokat folytat.”14 ,

A létszamcsokkentés — munkanélkiliséggel sulyosbitva — egészen 1956-ig
tartott. Kidolgozott tervek, létszamcsOkkentési intézkedések segitették a tobb
tizezerre  becsilt munkavillalé ~ Atcsoportositisit.  “A Minisztertanics
racionalizalasrél sz6lé hatdrozatinak végrehajtisa most van folyamatban... Azokon
a terilleteken, ahol a szakszervezetek kezdettdl - fogva kozremiikodtek a
racionalizalasi munkaban, és megfelel felviligositdé munkat végeztek, a munkasok
hangulata jé... Azokban az izemekben, ahol nem folyik felvilagosit6 munka, és a
racionalizalas elbocsatds jelleget Olt, a munkdsok hangulat rossz, s6t nem egy
esetben panikszer(i... Az épitSipar egyes vallalatainal kezd elterjedni az a hangulat a
dolgozok kozott, hogy nalunk gazdasigi valsig van, azért bocsitjik el az
embereket, és ismét munkanélkuliség lesz. A dolgozdk rokonszenveznek az
elbocsatottakkal és sajniljak Sket. Félelem és rettegés tapasztalhatd, mert nem
tudjak, hogy holnap nem tijuk keril-e sor. Kilondsen a szakmunkidsok és
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adminisztrativ dolgozok vetik fel, hogy az Alkotminy csak papiron biztositja a
munkahoz val6 jogot, a gyakotlatban nem védik a munkaisokat a tdrvények. Olyan
hangok is vannak az adminisztrativ dolgozok kozétt, hogy becsaptak Sket, mert 6k
nem azért tanultak, érettségiztek stb. kozponti felhivisra, hogy most kovet vagy
téglat hordjanak. Ez féleg a ni dolgozdknil fordul el6. Ez a hangulat — és az
eltdlzott hangulat — a racionalizilds természetébdl folyik és adédik, mert a
munkésok és dolgozdk allasit, jelen megélhetését érinti.. Az atszervezések
z6ménél... nem segitk hozzd a dolgozdkat az elhelyezkedéshez. A
Pénziigyminisztérium terilletén fordult el6, hogy a létszamfeliigyelSségek
racionalizdlisit 5 nap alatt hajtottik végre. Igy vidéken a szabadsigon és
betegillomanyban 1évé dolgozok részére is kikildték a felmonddlevelet, anélkil
hogy a dolgozokkal beszéltek volna. Igen gyakori, hogy személyi ellentétek
fennalldsa esetén az atszervezés indoka alatt elbocsitjdk a dolgozokat. Jellemzé a
felmondasoknal az is, hogy a dolgozok szociilis korilményeit, anyagi helyzetét,
megélhetési lehetségeit nem veszik figyelembe. Vallalaton belil is el6fordult, hogy
tigy a férjnek, mint a feleségnek felmondtak... A vallalatok nem gy6z6dnek meg
arr6l, hogy marad-e keresd a csaladban, és biztositva van-e a csalad létfenntartisa...
Ugyanigy nagyon sok véllalat nincs tekintettel a dolgozé id6s kordra és csOkkent
munkaképességére... Nem minden esetben veszik figyelembe a véllalatok a terhes
néket védd rendelkezéseket sem... Egyes helyeken indokolatlanul hossza ideig
elnytjtjak a racionalizaldst. A K. Tervez$ Vallalat mir 3 hénapja racionalizil ugy,
hogy naponta 1-2 dolgozét kiild el. Ez a médszer a dolgozékat 4llandé rettegésben
és félelemben tartja... Mindezekhez hozzajarul még az is, hogy a vezetSk nagy része
folényesen beszél a dolgozokkal, és éreztetik veltk, hogy a racionalizalas sorin
t8lik fligg a munkaviszony fenntartisa. Ez lényegében a dolgoz6k megfélemlitését
jelenti. Igen sok helyen a racionalizalisi rendelet végrehajtasarél valéjiban nem is
lehet beszélni, csak elbocsatasrol, mert az elbocsitott dolgozdk munkéjit — minden
egyszer(sités vagy valtoztatds nélkil — az ottmaradt dolgozék végzik. Elészor
elbocsatjak a dolgozdkat, azutin kezdenek gondolkozni a munka egyszerQsitésén, a
munkafolyamatok &sszevonasan stb... A racionalizalds ilyen médszerekkel torténd
végrehajtasa olyan kdvetkezményekkel jir, hogy egy-egy dolgozé ongyilkossagot
kovet el.. A kozelmiltban létrehozott munkaerd irdnyitd iroddk segitik az
itszervezés folytin elbocsitott dolgozokat elhelyezkedésiikben. Mikédésiiknek
néhény napos tapasztalata azonban azt mutatja, hogy a munka utin érdekl6dSk 60
%-a és az atiranyitottak ugyanilyen szizaléka — nem racionalizalas soran elbocsitott,
hanem 6nkényes kilépd, fegyelmi uton elbocsatott, hozzijirulassal kilépett, vagy
olyan dolgoz6, akit munkajanak hanyag végzése miatt kiildtek el az uzemekbdl,
ezenkiviil kézvetlenill a haztartasbél kikeriils, st vidékrél most feljott dolgozo.
Ezek elhelyezése azért torténhetik meg, mert a munkakonyvet nem  kell
megmutatni a munkaerd iranyité irodikban és igy nem ellenSrizhet, hogy
racionalizélt-e vagy sem. Ez azzal a veszéllyel jir, hogy ezek fogjik betSlteni azokat
az iires allisokat, amelyeket a ténylegesen racionalizalt dolgozdkkal kellene
betolteni.!s

Az mir a gazdasigi rendszer 4ltaldnos jellemz6i kézé tartozott, hogy ugyanezek
a munkaer6mozgisok munkaerShidnyt idéztek el6. Ez mai szemmel természetes-
nek tinik, hiszen az erdszakkal munkaba allisra kényszeritett munkas-girda —
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annak fSleg kvalifikilt része — mihelyt tehette, azonnal vissza akarta er6szakkal
megsemmisitett tirsadalmi statuszat allitani. “A 1étszamhiany oka, hogy Személyzeti
osztilyunk a kilépSk pétlasira nem tud megfelel szimi munkaerSt biztositani. Az
elmult évek statisztikdjat vizsgilva, az &nkényesen tivozok szama 1954. 1. héban
volt a legmagasabb: 206 f6. A kilépsk 56 %-a tivozott dnkényesen. A dolgozok
nagy része visszamegy a mezGgazdasigba. Amennyiben hivatalos iratokkal
bizonyitjdk, hogy a mezégazdasigi gépillomdson vagy termelGszovetkezetben
helyezkednek el, gy kénytelenck vagyunk athelyezéssel, illetve hozzajarulassal
elengedni Sket. Ezért emelkedett a hozzajaruldssal kilépék szima is 125 fore. Nagy
szamban tavoznak a vidéki iparosok (lakatos, kovécs, hegesztd) is, akik 6nallositani
6hajtjak magukat a fennallo minisztertanicsi hatirozatok alapjan, igy a vallalatok a
méar begyakorolt szakembereiket is elvesztik. Tehit a jelenlegi 305 f6s
munkaerShidny sokkal stlyosabb, miutin ezt nemcsak a segédmunkésok, hanem a
potolhatatlan ~ szakmunkasok hidnya is alkota. A munkaerShidny siirgbs
felszamolasa érdekében kérjitk a Munkaiigyi Féosztaly segitségét, hogy mis
iparagaktdl irdnyitsanak 4t munkaerdt résziinkre. Amennyiben erre nem lenne
lehetoség, ugy kérjik, hogy vallalatainkhoz — mint 1951-51-ben is — a
Beliigyminisztériumtol elitélteket biztositsanak munkara. Az elitéltek elhelyezésérdl
(széllas) az RM kotelékén belill gondoskodni nem tudunk. Egyben kérjik, hogy a
nagymértékd munkaerdhianyra val6 tekintettel marcius hora vallalatainknak 80.000
talorat biztositsanak, miutan a fennillé korilmények miatt a termelési tervek
teljesitése veszélyben van.”

A rendszer nemcsak a mér ipari munkéssi lett emberrel nem tudott mit
kezdeni, hanem az ipari munkaer felesleggel sem. Megsziiletett az az Osszefiiggés,
amely szerint a szocialista (nagy)ipar leépitése egyenls a munkanélkuliséggel.
“Széban mar jelentettem, hogy a Févérosi Tandcs Munkaer irdnyito Irodaiban
megszaporodott - a munkakeres6 nék szima, és az utdbbi napokban a
munkakeresk egy tésze egyre izgatottabban és erSszakosabban lép fel — fenyegeti
az iroda dolgozédit, s6t erds kifakaddsok kozben szidja a rendszert. Januar 16-an
hétfén a Teleki-téri munkairanyité kirendeltségen mintegy 120 nd arra
szervezkedett, hogy a patlamenthez vonul munkit kévetelni. Ugyanakkor a
Hunyadi-téri kirendeltségen tSbben a megjelent nék kozul izgatottan az
Alkotmanyra hivatkoztak, amely a munkéhoz val6 jogot biztositja. Ezen a napon
egyébként az 6t kirendeltségen 1967 személy jelentkezett munkéra. Ezek kozil
6065 % volt a nd. Januir 17-én a Teleki-tér kirendeltségen azzal a fenyegetéssel
tivozott a nék egy része, hogy ha maisnap nem kapnak munkat, Osszetorik a
berendezést. FEkkor érintkezésbe léptem Kopacsi elvtirssal... (Budapest
Rendérfékapitanya — Gy.T.) ... azt nyugodtan allithatjuk, hogy 12-15.000 kozott
van a jelenleg munkéat keresé nék szima.. A Munkaerd-tartalékok Hivatala a
Politikai Bizottsigtol és a Minisztertanacstl jogos biralatot kapott azért, hogy az
ezt megel6z6 munkakori jegyzék — engedve a miniszter elvtarsak nyomasinak —
igen bd volt és csak igen kis mértékben szolgilta a Budapesten ideiglenesen lakd
személyek tartézkodasi engedélyének megvonasat és ezzel Budapest lakossaganak
csokkentését.. Mi a Koénnydipari Minisztérium vezetSinek méar a mult év
szeptember-oktoberében felhivtuk a figyelmét arra, hogy sor kerll az ideiglenesen
tartézkodasi engedéllyel rendelkez8k engedélyének megvondsira. A Konnyutipari
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Minisztérium vezetdinek sziméra ez az intézkedés jokor jott, hiszen kéztudomasuy,
hogy az elmilt negyedév folyamin kb. 5000 embert kellett elbocsitaniuk. Az egyik
legutolsé kollégiumi tilésiinkén, ahol a létszamesokkentést targyaltak, még egyszer
felhivtuk a figyelmiiket, hogy elsésorban az ideiglenesen tartézkodasi engedéllyel
rendelkezéket bocsassik el. Mindezzel szemben a textilipar arra hivatkozik, hogy
termelési terve forog veszélyben akkor, ha a budapesti ideiglenes tartézkodasi
engedélyeket az 6 teriletikén megvonjuk. A textilipar ezen felvetése
indokolatlanabb, mert kéztudomdst, hogy Budapesten jelenleg kb. 10-15000
clhelyezetlen né van, akinek eclhelyezése a munkaeré gazdilkodisuk egyik
legkomolyabb problémaéja... A jegyzékbdl kimaradtak a szakképzett gyerekipolok és
gondozéndk, valamint a szakképzett csecsemégondozék és védondk. Ezen
munkakéroknek a jegyzékbdl torténd kihagyisa az egészségligyi ellitds érdekeit
sulyosan veszélyeztet.”

Nem kell killénésen bizonygatni, hogy az 1953-t6l kezd6dé 4j gazdasigpolitikai
kurzus foglalkoztataspolitikai eszkdzeiben és tirsadalom-, gazdasigiranyitasi
mobdszereiben az 1953 el6tti intézményrendszerhez k6t6dott. Ennek kovetkeztében
nem tudta a beruhazasok csokkentésébdl vagy a tulzott és egyoldald iparfejlesztés
leallitasabél kovetkezd tirsadalmi feszilltségeket sem kezelni. Pedig a tirsadalmi
kozhangulat, amint err8l a hangulatjelentések beszimolnak, egyértelmien a Nagy
Imre kormany mellett 4llt. “Nagy Imre elvtirs parlamenti beszédét egyarant
6rommel fogadtik a munkasok, parasztok, értelmiségiek. Mar el6zetesen igen nagy
érdeklédés mutatkozott meg a beszéd irint. Minden megyébdl és Budapestrél azt
jelentik, hogy a rididkozvetitést csoportosan meghallgattik a dolgozok, majd utina
spontin csoportos beszélgetések alakultak ki az elhangzottakrdl... ‘A dolgozok a
beszédben a pirt- és kormanyprogram tovibbi megval6sulisinak tényét lattik.
Sokan megjegyezték: ez a beszéd mutatja, hogy a korméinyprogram nem puszta
igérgetés, hanem valosag. MeglehetSsen nagy politikai aktivitast valtott ki a beszéd.
Igen sokat foglalkoznak a dolgozdk az életszinvonal tovabbi javuldsat célzé konkrét
részekkel... Az tizemi dolgozdk elsésorban a hus és a zsir ardnak leszillitisirdl
beszélnek. Altalanos az, hogy kevésnek tartjdk a 10 %-os arcsokkenést, arra
gondoltak, hogy a zsir 4ra kb. 25-27 Ft lesz... Nagyon nagy 6t6met okozott, fSleg
az idésebb nyugdijas munkisok korében, ezek hozzatartozoi, de a fiatalok kozott is
a nyugdijak 6sszegének varhaté felemelése.”

A Nagy Imre-vonal bukisa utin a hangulatjelentések mir mis hangnemben
irédtak. A valtozasokat jellemzi a régi retorika visszatérése, a Rékosi-féle
partvezetés eszkozeinek, intézkedéseinek felelevenitése, masfelél azonban a
jelentések kitoré 6romrél és lelkesedésrél mar nem tudnak beszamolni. “Az €l626
jelentésiink 6ta dolgozdink hangulatiban a hatirozattal kapcsolatban lényeges
valtozast nem tapasztaltunk. Dolgozdink tobbsége helyesli a hatirozatot,
kiilonosen a parttagok adnak ennek megnyilvanulist. Felvetik, hogy Nagy elvtars
beszéde 6ta lazult a munkafegyelem az uzemekben, de maga a partfegyelem is...
Tobb hang hangzik el az éberséggel kapcsolatban, olyan formiban, hogy a
VezetSségben nem csak Nagy elvtirs dolgozott egyediil, miért hagytak ennyi ideig
az elhajlast folytatni. Nemcsak Nagy elvtarsat kell feleldsségre vonni, hanem tobb
vezetS elvtarsat is. Foglalkoznak tovabba a parasztsag kérdésével, hogy tilzottan a
parasztsig élete volt elStérbe helyezve, ugyszintén a maginos iparosoké. Virjik,
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hogy hogyan fog ez a tovabbiakban alakulni. Talilkoztunk olyan megnyilvanulassal
is az F.V.V. Szépilonai palyaudvarén, bir név szerint nem tudtik megmondani,
hogy ki mondta, hogy “az eddigi eredményeket mind Nagy elvtirsnak koszonhetik,
mert & a dolgozdk érdekeit tartotta szem elétt. Most félre kell 8t allitani, mert az
igéreteket gysem lehet megvaldsitani.” Csiit6rtokon reggel példaul a kocsi inditd
elmondasa szerint, volt egy par dolgozd, aki ugy koszont a reggeli kezdésnél, hogy
“Kljen Nagy elvtirs”. Szakszervezeti kdzpontunk egyik dolgozdja az autbbuszon
utazva tapasztalta, hogy a kalauznd az egyik utassal a KV, hatdrozatardl
beszélgetve a kévetkez8ket mondotta: St nem érdekli semmi, 6 csak azt tudja, hogy
a fizetésemelésiiket is Nagy elvtirsnak koszonhetik.”

A BORTONVISELT SANYI BACSI

A sziileim nem tokéletes életet éltek, mert elvaltak. Apim felkeriilt Budapestre.
Ttt volt hivatisos tizolté 20 évig. Ahogy kijirtam az elemit, nem tudtam elviselni
anyimnak a viselkedését. Amit én tudok, 6 emberrel élt. Vagyédtam és el is
mentem apim utin Pestre. Ott bekeriiltem egy pékségbe, egy zsid6 céghez, egy 8
kemencés pékségbe inasnak. Ez a hibord el6tt volt, 39-ben. Bekertltem a pékségbe
és kitanultam a szakmat. Utina még egy évet ott dolgoztam, mint segéd. Kimentem
utana Csepelre, mert apim ott lakott. Bekeriiltem a Weiss Manfrédba, a csepeli
gyarba, a karbantart6 telepre, majd onnan a tzoltbsigra. A gyarnak Budapest
févarosi testilet utin Magyarorszigon a legnagyobb tazoltd testilete volt. 12
kivonulé szeriink volt, 4 db mentdaut6. Jomagam is kiképzést kaptam, mint
mentds. Ugyhogy egyik 24 oriban tlzoltoszeren voltam, a masik 24 Ora szabad,
akkor a kovetkezd 24 6raban meg a mentSkocsival jartam.

Mint fiatal, levente hadkételes voltam. Na hat nem voltam satnya, kényeztetett
kis vézna kolydk, elég j6 kondicioban voltam. Betettek a disz-szizadba, a csepeli
leventék kozil. Hat ott jartunk a disz-szdzadban, kivonulds, Unneplés meg
diszmenet. Az egyik alkalommal, mikor foglalkozas volt, Pesttdl az egyik
laktanyabél kijott egy személykocsi, benne egy Srnagy, egy szdzados meg a §of6r.
Sorakozé az egész disz-szazad. Elsétiltak elSttiink, a ket tiszt végignézett rajtunk,
rajtam. Kiall. Harmadik, negyedik megint kidll. Na mat eleve nem voltak elveszett
gyerekek, akik a disz-szazadba bekeriiltek. De még ez is meg lett vilogatva. Na ez is
kiall, az is kiall. Hat j6 felét kivették a disz-szizadnak. Kozte jomagamat is. Na
menjiink az irodara. Ott felirtak, hogy hivnak, mikor szilettink, miért szulettink.
Kérem, nem tudom biztosan, négy vagy ot napra ra megkaptuk a SAS-behivot.
Erre kellett nekik ez a disz-szemle. A SAS behivét nem lehetett megvaridlni. Vagy
megy, vagy jon a karhatalom aztin puff, két lehetSség van! Bevonultam! 45 marcius
26-4n akkor ment a front keresztil Sopronon. Az volt ott a legutols6 illomas. A
kévetkez mar Bécstjhely. Ott mi félrealltunk egy paran. Tisztek sehol nem voltak,
a legfels6bb hadir egy Stmester volt. Félrealltunk, felmentiink az erdébe. Napokat,
heteket nem aludtunk, nem pihentiink. A hibord légkore, a durrogtatds, az a
robbantgatis, bombizis, nem tudtunk aludni. Reggel felébrediink az erdSben,
csend van, Mi torténhetett, Uramisten? Harman voltunk. Hat menjiink lejjebb.
Lementiink a volgybe. Témve volt a volgykatan oroszokkal. Mar akkor
keresztilment az eleje, 4t voltak Ausztridba, ez meg az utovéd csapat volt. Ott,
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mikor meglattak benniinket — katonaruhdban voltunk, de puska, fegyver, meg
ilyesmi nem volt —, mindjirt jott a hadnagy. Kik vagyunk, mint vagyunk, mit
akarunk? Hat katonak vagyunk, hit menni akarunk haza. Nekiink elég volt ebbél 2
jatékbol. Na de hat ne menjiink haza, mondja a hadnagy. Gyertek ide, bedltoztetlek
benneteket. Oltézzetek be orosz ruhiba, maradjatok itt veliink, menjiink ki
Németorszagba, tissitk agyon Hitlert, és utina joviink haza, és elmentek haza. Nem
banjatok meg. Bar mentem volna. Bir mentem volna! Mert ha életben maradok,
akkor mas szemmel nézne rim a vilag, mint igy. Haza, haza. Megutiltam azt a sz0t,
hogy haza. Nagyon sok keserlséget, borsot tort az ember orra ald. Elindultunk
haza gyalog, de nem jutottunk csak Bicskéig Soprontol, 3 nap alatt. Bicskénél mar
jottek a karhatalmisok, s szedték Gssze a ndsznépet. Megkértek benniinket, hogy
menjiink egy kicsit segiteni eltakaritani a romot odakint. Kikotéttiink
Asztrahinban. Az ott van a Kaszpi-tenger totkolatinal. 11 hénapot lehiztam
odakint. Kérhazba keriiltem, amikor hazakeriltem. Sok bajom nem volt, a 42 kg-os
testsilyom mellett, maldria, sirgasig, skorbut, gennyes hashirtya-gyulladas.
Kérhazba szallitottak, ezért keriiltem haza. Lehet, hogy a kévetkez6 zaszloaljig nem
birtam volna ki, addigra feldobtam volna a talpam. Egy kis szerencsém is volt.
Mikor kikeriiltemn, 88 kg voltam — egy héttel a fogsigba esés elétt — 11 honap alatt
felére csokkent. Két év kellett, hogy felépiljek. Ugyhogy nagyon sokaig csapoltak
engem. Jartam hetenként kétszer kezelésre. Tele volt a hasiireg sirvizzel. Akkor
beszartak két helyre is tit, kiszivta a pumpat, kiontotte, megint visszatette. Ez ment
kétszer egy héten. Mikor hazajéttem Oroszorszagbol a korhdzvonattal, hit azt se
tudtam van-e Magyarorszig, vagy mindent agyon bombaztak, a vidéket is, vagy
csak Pestet, vagy él-e az apam, él-e az anyam? Semmit nem tudtam. Azt tartottam a
legbiztonsigosabbnak, hogy ide j6jjek haza B-re. Na itt megtaldltam az anyimat.
Nem voltam nila taldn csak 3-4 hoénapot, amig magamhoz tértem. Ujbdl
felmentem Pestre és ott dolgoztam a gyirban. A pékségben, hogy igy mondjam,
jobb volt, mint talin az anydm hasiban. Nagyon jé helyem volt. Szerz6désiink volt.
Négyen voltunk inasok, 12 segéd, a féndk, meg a két fia. A 8 kemencét ez a
legénység latta el. Rettentd jo hely volt, mert ott megvolt a lakisunk, kilén
legényszoba volt. Mostak rink, kosztot kaptunk. A cip6fiiz6tdl a nagykabiton
keresztill, az ingen at, a kalapig, tehat teljes ruhazatot, mindent &k vettek. Mint
inasok jartunk inasiskoldba, hetenként kétszer. Miel6tt kimentlink az ajton,
jelentkezni kellett a fénoknél. Tehit nem lehetett akirhogy kimenni az utcira. En
nem akarom dicsérni, de a 83 éves zsido embernek az volt a jelszava, hogy nem
akarom azt, hogy engem megszéljanak miattatok, vagy gy nézzetek ki, mint egy
suszter-inas. Ha innen kimentek, gy nézzen ki mindegyiktek, mint akit skatulyabol
hiztak ki. Ha nincs ruhatok, tessék szdlnil Hit volt. Alsénemim, ingem,
alsénadrig, minden ilyesmi tobb negyvennél darabonként. Felséruhdzat 10-12
6ltony. A munka kemény volt. Nagyon kemény volt, mert éjjel 1 6rakor kezdtiink
dolgozni. Délig tartott. Délig gy, hogy mar délre ki volt takaritva. Na most ez alatt
az id§ alatt 4 inasbdl kett6t minden héten valtottunk, jart kihordani. El6szor reggel
koran a siiteményt a viszonteladoknak. Flszereseknek, tej-csarnokokhoz. 8 6ra
utdn a kenyeret. Triciklivel hordtuk kifelé. A mdsik héten meg a masik kettS.
Ugyhogy a2 munka nehéz munka volt. De azt nem lehet egy lapon elmondani, hogy
koszt milyen volt hozza. Mar eleve, hogy magiban a pékségben a tej, a cukor, vaj,
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adott volt, mir eleve nem lehet éhen pusztulni. Akkor hét rettentS jol fSztek,
nagyon j6 haztartist vezettek. Mindennek dacira torténetesen nem  tetszett
valamelyiknek a vacsora, akkor meg volt engedve, hogy bemenjen az
Sregasszonyhoz, a naccsagihoz, f6n6khoz, hogy adjon neki vacsorapénzt. 50 fillér
volt a vacsorapénz. Kenyeret nem kellett venni. De viszont 18 fillér volt a
legfinomabb paprikis abélt szalonnib6l 10 deka, s még 50 fillért kaptunk
vacsorapénzt. Mint inas-gyerek, hat felvettik a vacsorapénzt, kézben kimentink a
konyhédba a szakicsnéhoz, nagyon éhesek vagyunk, adjon vacsorit, mielétt még
megvacsoraztunk volna. Volt egy kis leleményesség. Tulajdonképpen véletlentl
kertiltem a pékségbe. Mert mikor felmentem apim utin Pestre, legel6szor 6
mindjart bedugott kifuté fitnak a Visegradi utciba. Ott nem voltam csak két hétig,
Akkor talalkoztam egy volt iskolatdrsammal, akivel egyiitt jirtunk itthon iskolaba.
Annak az apja is tGzoltd volt, az enyém is. Ossze is jartak az Sregek. Bz a gyerek
mér akkor ott volt ennél a cégnél pékinas. Talalkoztunk az utcin, egy 520, két sz0,
menjek at. Persze hogy mentem, ismerSs is lesz ott, elére oriltem. Igy keriltem
oda, igy cseppentem bele. Kérem, egyetlen egyszer volt vita a pékségben. Egyetlen
egyszer fordult el8, hogy a Michel — Az elémunkds — az egyik gyereket pofonvagta
valamiért. Bejott az oreg, a féndk, amikor belépett a pékségbe, meglitta, abban a
pillanatban  Gsszehivta az egész garnitirat, segédeket. Uraim, egyszer és
mindenkorra vegyék tudomisul, hogy Ondknek nincs joga arra, hogy barmelyik
gyereket is megtssék. Ha valami differencia van, tessék nekem szdlni. De még
egyszet birki meg ne probilja tenni, mert abban a pillanatban megkapja a
munkakonyvét! Nagyon szigora ember volt igy. En a 4 év alatt egyetlen egyszer
littam az Oreget mosolyogni. Harom évig mint inas, egy évet mint segéd voltam
nala. S akkor keriiltem ki Csepelre. Kétoldali tidégyulladast kaptam. Megfaztam, és
mint tudvalévs, a pékségben elég sok a szallé lisztpor. Az orvosnak az volt a
javaslata, hogy legalabbis egy ideig 6vakodjak a lisztportdl, mert artalmas a
tidémnek. Ezért hagytam ott. A Weiss Manfrédnél a hadianyagban dolgoztam. 15
és 21-es tizérségi granatokat szereltiink élesre. Az egyik tizemben kifurtik a végén
a gyGjtofejnek a helyét. Aztin hoztik oda a mi izemiinkbe. Mi pedig a gyujtofejet
csavartuk bele. Ezt nevezték 0gy, hogy élesre szerelni. Becsavartuk élesre, ez azt
jelenti, hogy 15 cm-es és 21 cm-es tiizérségi lovedékeket csinaltunk. Mikor be volt
csavarva, utdna csak egy kis koppands, és ment volna el az egész izem. De hit ugye
mindegyikbe bele lett téve a biztositészeg, ladaba csomagoltuk. Szallitottuk ki a
vagonba, és vitték kifelé a rendeltetési helyére. Mint fiatal nem ismertem azt, de
altalaban az akkori fiatalok sem, hogy elfiradunk. Addig volt firadt, mig €hes volt.
Soha a magam részér6l nem riadtam vissza a munkatdl, sét volt egy eset, amikor
onként vallaltam azt, hogy a tobb kereset érdekében, mert 8o fillér volt az
brabériink, tovibb dolgozzam. Egy ilyen hosszt asztalon, ahol betették a
gytjtofejet, ott festették le az asszonyok egy minta utin a szamokat, bizonyos
szamokat. S akkor gurult végig azon az alacsony asztalon, a misik végén az
asztalrdl le kellett venni, onnan meg vitte két ember egy ilyen kétkard fogéval és
rakta bele a ladiba. Na oda két ember volt rendszeresitve az asztal végére, hogy
leszedjék. En villaltam 6nként, hogy nem kell a miasik. Tegyék oda, ahovi jobban
kell, ellitom magam. A 21-esnek a magja 96 kg, 8 6ran keresztilll En villaltam,
hogy egyediil elvégzem a munkit, természetesen a dupla Orabérért. Orémmel
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csinaltam. Kerestem! Volt erre mdd, mert kevés volt az ember. Nalunk az volt a
divat — akkor mar anyam megint visszakerilt apamhoz Csepelre —, hogy akar én,
akar apam hazamentink a gyarbdl, mind a ketten letettitk a pénzt az asztalra, mert
hetenként egyszer, pénteken fizették. Most, hogy milyen életem volt otthon, milyen
volt a gyerekkori életem, legénykori életem? Egyaltalan lehet legénykornak nevezni?
Ha kellett 20 fillér a timlas székre a moziba, akkor azért kétszer-hiromszor kellett
konyorogni anyamnak, hogy kapjak. Minek az neked?! Ezt csinaltam a pénzbdl. A
habor( utan, mikor hazakeriltem fogsaghdl, akkor idejottem az anyamhoz, mert
akkor 6k mar megint kiilon lettek. Olyan értelemben, hogy egyszer s mindenkorra.
Az anyam &sszepakolt mindent az utolsé szogig, hogy nehogy agyonbombazzak, és
lapakolt haza. Hogy az urit agyoniti a2 bomba, az nem szamit! Csak a butort, a
cuccot, azt nehogy tonkretegyék. Akkoriban ismerkedtem meg a feleségemmel, ott
lakott, ahol apam volt a hizmester, a haztulajdonosnal volt szobalany, cseléd.

A forinttal vagyunk egyidések, mert 1946. augusztus elsején az elsé forintot, az
elsé keresetemet egyltt koltottikk el. Megint balhézott az apam és az anyam,
Ugyhogy Sk széthurcolkodtak megint. Jott a j6 anyam, mar masodszor életemben, s
azt mondta, minek kell nekem kiilén élni, minek igy, minek dgy. J6jjél haza, itt van
a haz. Ugyis egyeduli gyerek vagy, tied lesz, stb. Hazajottink akkor a feleségemmel,
reméltiik, hogy itt munkat kapunk mind a ketten. Azt hittik, az anyim meg majd
vigyaz a gyerekre, mert akkor mar az elsé gyerekem is megvolt. A masodik este,
amikor hazamentiink azonban rettentS csetepaté volt. Egy utolsé, egy kibirhatatlan
vén boszorkany volt az anyam, senkivel nem tudott kijonni. Neki senki nem kellett.
Se az ura, se az anyja, se a testvére, se a gyercke. Senki. Egy kellett neki, olyan
ember, aki biztositja szimara az italt, a jolétet, a semmittevést! Beddltem hat neki,
egy anya csak nem akar talin rosszat. Hazajottem, otthagytam mindent Pesten,
innen meg kidobott hirom nap utan. Menjek ahova akarok, ez az 6 haza! Ez volt a
misodik eset, amikor beletaposott az ¢letembe. Akkor visszamentem megint
Csepelre, de akkor mér nem vettek vissza. Meg is értettem, hogy nem atjirohdz az
ott. Akkor hallottuk, hogy van kereseti lehetéség, mert az ember mindig azon van,
hogy — ma is azon vannak az emberek — azt nézzék, hol lehet tobbet keresni, és
megprébal odamenni. Hallottuk, hogy a banyaszok jol keresnek. Nekiindultunk a
parommal, lementink Pécsre. Amikor kezdtem, akkor voltak, akik azt mondtik,
hogy ha egy héten csak egyszer eszik, akkor is csak hajaban f6tt krumplit, akkor se
megy a binyiba. Mondtam, hogy én azért is megprébalom, azért is lemegyek. Ott is
emberek vannak, és azért is lemegyek, mert ennyire félnek tdle egyesek, meg el
akarnak riasztani téle. Fel is vettek minden tovibbi nélkul. 5 évet dolgoztam két
hénap hijan a banyaban lent, az Istvan aknaban, mint foldalatti munkas. Bar az
orszagban a munkassig mindeniitt olyan lenne, mint a banyaszsig, a banyaszok.
Azt az Osszetartdst, ami ott van. PL ott volt olyan eset, hogy a faluba, az izletbe
valami oknidl fogva nem hoztak kenyeret. Reggel mentek el az emberek, gy
nevezték, hogy megylink siktira. Tehat megyink dolgozni. Nem tudtak vinni
reggelit magukkal. Nem volt kenyér, nem kaptak. Hat senki nem kapott, nemhogy
egy-két ember, senki. Na bementek, bement a jénép ~ egy mlszakban 5-600 ember
dolgozott. Atoltézott mindenki disz-magyarba, munkaruhaba, feketébe. Kimentiink
a nagycsarnokba, leiilt mindenki korbe a fal tovébe, ahova tudott. Aki tudott, az
pipazott, mert ugye lent dohdnyzas nincs. 8 6rat vagy 12 6rat ragydjtani nem lehet,
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aki lent van, az az életével jatszik, mivel stjtolégrobbanas veszély van. Elég az
hozz4, hogy leiiltink, kijén a banyamester 3/4 6-kor, hogy na tartsa az eligazitast,
ki hova megy. Felallt a Fébizalmi, hogy Mester munkatirs, nem szillunk le!
Hogyhogy, hogy nem szillnak le? Nincs mit egytink. Nincs kenyér. Nem hoztak
tegnap, meg még ma sem a boltba. Hat hogyhogy? Hogy igy, hogy ugy. Addlg
kérem, nem szallunk le, mig nem lesz kenyér. S ez egyontetl volt. Fél 6ran belul
megjelent a kenyeres kocsi, ott az aknanal. Mindenkinek adtik ingyen a kenyeret.
Tessék, itt a kenyér. 1 . o
KésSbb aztin, hogy mondjam, magit a szakszervezetet is terrorizaltak, a
Rikosi-rendszer kezdetén. Terrorizaltak olyan értelemben, hogy vagy azt
csinaljatok, amit mi akarunk, vagy pedig le vagytok viltva. Tehit igy nézett ki az.
Nem gyakorolhatta azt a hataskorét, azt a hivatasat, azt a Vfdarm.t, ami
tulajdonképpen a munkissignak a képviselete. Bzt gy lehetett érzékelni, }}ogy
csokkent a kereset, az alapbér, emelkedett a norma lépten-nyomon. Emelt’ek a
normat példdul olyan értelemben, hogy — csak a hasamra Utok s egy szamot
mondok — ma a norma 15 csille volt, és ez éveken keresztiil annyi volt, de akkor,
amikor ez a gabalyodas ott elkezdédott, akkor hirtelen a 15-18l felvitték 1’8-ra, c!e
ugyanazért a pénzért. Amikor lattak, hogy a 18 is megy, akkor egy hét rnubza mar
20 lett vagy 21. Nem lehetett ellene tenni semmit, mert az orrara lett Gtve az
embernek. Nem nagyon ismertem a partszervezetet ott. Meg hat sehol, mert én
nem foglalkoztam vele. En azt tartottam, hogy vannak erre hivatott emberek, a
politikusok. Azok se igen tudjik mindig megoldani azt, amit kellene. Akkor mit
akarok én szirke. Egyedul maradt a szakszervezet. Igazs_égtalanul ment, ‘dc két
lehetéség volt. Vagy befogja a szdjat az illetd, vagy pedig kap egy beke]oll)bczt,
amiben benne van a munkakényv is. Es voltak elbocsatisok. A hangadodkat ragtak
ki. Azért gy nézett ki a helyzet, hogy akar banyasz, akar ipari munkési vagy
barmilyen munkasember legyen az, a csalddjat el kellett tartania. S ha keseren 1s,
ha fijb torokkal is, de inkabb befogta a pofjat magyarul rnondva,’mmt.hogy a
kezibe adjak a munkakonyvet, és kenyér nélkil maradjon a csalad. Jottek 2
fegyelmik is lépten-nyomon. Hogy magamrol itéljek, vagy magamnak egy esetet
mondjam el, 2 biny4nil ebben az iddszakban én mint bortontoltelék is vol,tarn.3
napig. Harom napig miért? A kisflam karoniil§ volt — az elsé gyerek —, a masodik
gyerekkel terhes volt a feleségem. Sziilni kellett neki. Bementemn a banyamestethez,
a szakszetvezeti titkirhoz, mert a feleségemet bevittik a kérhazba., Tudtuk, hogy
lehet gyereke 5 is, de csak csaszarmetszéssel. Na most én ott laktam vadidegenben.
Nem odavalési, nem tésgydkeres voltam. Se ismerds, se senki. Bementerq, hogy a
feleségem bent van a korhézban sziiléssel, miteni fogjik. Itt van a kisgyerek,
egyéves, karoniils, nincs kire hagyni. Nekem reggel 5 6rakor el kell menni a
munkéba, mert banyabusszal jirtunk be, este 4 6ta, 1/2 5 van, mire hazaérek. Err.e
az id6re én egy egyéves gyereket nem tudok otthagyni magira. Hova tegyem, mit
csindljak? Adjanak nekem 8 nap szabadsagot. Valészinl ennyi id6 mulva hazajon az
asszony. Azt mondtik, sz0 se lehet réla, oldjam meg, ahogy akarom, ahogy :cudom,
A bényénak a tervteljesités érdekében minden kézre sziksége van. A maganerdelf, a
maginéletem senkit nem érdekel, csak a tervteljesités. Erre én: Nekem elsé a
csaladom, utina johet a munkahely. Probdljam megtenni — mondtik. Hat én
megprobaltam megtenni, és meg is tettem. Egyszerien otthon maradtam, mert
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nem tudtam mit kezdeni a gyerekkel. Hazajott a feleségem, 8 nap utin
hazaengedték a kérhazbol. Misnap reggel mar elmentem dolgozni. R4 két honapra
egyik este feksziink, kopogtatnak az ajtén. Ki az isten nyila lehet az! Megyek ki, hat
egy renddt. Parancsa van, hogy elédllitson az érszobara. Mondom, megtudhatnim,
hogy miért? Neki nincs felhatalmazasa arra, hogy részleteket kozoljon. Oltozzek és
menjek vele. Hat ezen ne muljon. Se nem loptam, se nem gyilkoltam, nem vagyok
csavargd, hat mit akarhatnak? Bementem az 8rszobara.

9 6ra tajban jSttek. Bementem az Gtszobdra, ott az Srparancsnok el6adta, hogy
néz ki a helyzet. Engem feljelentett az Uzem igazolatlan mulasztisért. Keét
hénappal, vagy hdrom hoénappal el8bb tortént az eset, hogy otthon kellett 8 napra
maradjak. 8 nap igazolatlan mulasztisom van, s engem be kell vigyenek masnap
reggel Pécsre az ligyészségre. Targyalisom lesz. Ugy is volt, annak rendje-modja
szerint, masnap reggel bekisértek a birosagra, az igyészségre Pécsre, hogy na majd
meglesz a tirgyalas. Bz volt hétfén reggel. Ott mindjirt az iigyész kihallgatott.
Hogy volt, mint volt, miért volt. Na akkor megnyomta a gombot. Jott a fogd-meg.
Levittek a zarkaba, elszedtek mindent, mint a raboktél. Bevagtak a fogdaba, szépen
ott voltam hétfén, kedden, szerddn ebéd utin egyszer jon az egyik fegy6r, szolitja a
nevem. Menjek ki! Kimegyek a folyosora, menjen oda a végére, ott van egy szék.
Oda iiljon le. Leiiltem, jott egy masik rab. Se sz6, se beszéd, kezdett szappanozni,
borotvalni. Mondom, mit akarnak ezek? Megborotviltak, indits vissza a cellaba. Fél
6ra mulva indits kifelé. Hat voltunk tobben ilyen igazolatlan mulasztissal, hogy
aztin a tobbieknek milyen indokuk volt, azt én nem tudom. Pécsett az uigyészség
egyik szélén van a virosnak, a birésig épilete meg a midsik szélén. Nyolcunkat
Osszevasaltak, mint a kutydkat, Osszelincoltak és keresztil kisértek a varoson.
Gyalog. Huztuk a lancot, mint a kutya, amikor elszakad. Atmentink. Megtortént a
targyalds. Hogy volt, mint volt. Hat kérem 6 honap javito-nevel6 munkat kaptam,
mellette 20 % bércsokkentéssel. Ezt itélte rim a birdsig, amiért 8 nap igazolatlan
mulasztasom volt. De hogy miért, az nem érdekelt senkit. Tudja, mit mondott az
ligyész? Azt, hogy miért nem fogadtam valakit, cselédet. A gyerek mellé pesztranak,
amfg én dolgozok. Mibél fizettem volna ki? En mib6l élek? A fizetésemet
odaadnim egy vadidegen cselédnek? Akkor meg azért zirnak be, hogy burzsuj
vagyok, mert cselédet tartok. Bz volt az illispontja az akkori bir6signak. Fogadni
kellett volna cselédet, de akkor is el kellett volna menni dolgozni. Elrendelte, hogy
6 hénap, 20% bércsokkentés, kozben elrendeli az azonnali szabadlabra helyezést.
De azért még visszafelé az Ugyészségig, keresztil a viroson, még azért
osszelancoltak benniinket, gy kisértek. Tehat ilyen retorzidk voltak. Feleségem
semmit nem tudott az egészr8l. Azt tudta, hogy bevittek a birésigra, de hogy
megoltek vagy felakasztottak vagy mit csinaltak, semmit nem tudott. Csak akkor
tudta meg, amikor hazamentem. Hallani lehetett mair, hogy a Horthy-hadseregben
annak idején vasfegyelem volt. Nalunk meg az Gtvenes években vak-fegyelem. 5
évet dolgoztam 2 honap hijin, beleuntam ebbe. Akinek az apja, nagyapja nem ott
szilletett, nem ott élte le az életét, & maga nem a banyaba sziletett, hanem
felnSttként kertilt oda, az elég ritka, hogy ott meg is Oregedjen. A munkat, a
banyaszatot azt nem lehet egy lapon 6sszehasonlitani a fold feletti munkéval. Mert
ha kint akir a tsz-ben, akir a gazdasigban valaki ide megy, oda megy, azt én is
megrovom, sét el is itélem. De a binyaszatot nem lehet ehhez hasonlitani. Azt,
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ahové leszilltam ugyan tudtam, de hogy feljovok-e, azt senki nem tudja. A
biztonsig semmilyen sem volt. Amit magunk = csindltunk, az volt. Amit
biztositottunk, olyan biztonsdgban éltink. Mit lehetett biztositani? Pillérezni,
hasabfakat, pilléreket rakni a plafon ala. Eléfordult olyan eset, hogy beosztottak
benntnket az egyik fejtésbe biztositénak. Nyolcan voltunk, azt hiszem, elhordtuk a
fat, hozzafogtunk pillérezni, kézben a kis6rdog hozzafogott dolgozni. Jott egy
kiftjs, mint egy templom tornyostol, leddlt... na most betakart ott két embert, nem
tudott elmenekiilni. Hatan elmentiink, ketté ottmaradt. Mire visszamentiink, mire
kikapartuk, akkotra megfulladtak. Hat ilyen biztonsag volt. Elég striin voltak
balesetek, elég srin. Gazkifuvisok, omlasok, sujtolégrobbands. Mindig tobbet
akartak, a biztonsigra a minimalisat, a termelésre a2 maximumot. Nem érintkeztiink
az akniszokkal. Néha-néha a bényamester leszallt avagy a fémérnok. Magaval a
csapatvezetd vajirral két szét szolt, csilléssel beosztott vajarral nem diskuraltak.
Volt olyan aknasz, aki — hogy mondjam? — emberséges volt. Ok megadtak a
feladatot, tessék csinilnil Ha tobbet csindltunk, tobb volt a boritékban, ha
kevesebbet csinltunk, kevesebb volt, de ennek mennie kellett. Nem volt rossz a
kereset. De ezt megint munkahelye vilogatta. En dolgoztam olyan munkahelyen,
ahol 18-20 forintot kerestem miszakonként az &Stvenes években. De mielStt a
miszak végeztével ki kellett jonni az akndhoz, hogy kiszalljunk, el&bb le kellett tilni
egy picit, hogy legyen erénk kimenni. Hat annyira strapis munka volt. Tolni a
csilléket hattal kifelé a vigaton, rossz végaton. Az oldalnyomés olyan nagy volt,
hogy a tamfikat — az oldal taimfakat, ezek tartottak volna az oldalfalat — volt, hogy
kitorte. Kifelé valahogy ki tudtam vinni a csillét. Befelé ahogy hoztam, akkor mat
nem fért be, mar akkor minden timfat faragni kellett a fejszével. A hétvégén a
derekamon nem volt bér, és kerestem 20 forintot vagy 22 forintot egy miszakban.
Mert nem volt teljesitmény, csak kinlédds meg erészak. Akkor bekeriiltem egy
miasik vajar mellé, ott dolgoztam vele majdnem 2 évig. Elévéjasban dolgoztunk. A
megyei R-girda parancsnok volt ez a vajir. A partnak volt ez a rendezSgardija,
annak a parancsnoka volt. Na, emellé kerilltem. Megismertik egymast, 6 is
elfogadott. Latta, hogy akarok, tudok dolgozni. Majd két évig dolgoztunk egylitt.
Ott 2 8 6ra hosszaban nem dolgoztunk soha kett6nél tobbet, és 300 forinton alul
sose ketestem mszakonként. Olyan volt a munkahely, hogy volt szén. Pillanatok
alatt lett szén. A préseld géppel belement jobbrl, balrol mar kijott a 8 csille szén
egybdl. Akkor gyorsan én mir felraktam a stemplit, az 4gyalatot neki, rakta,
beallitotta, két tételt kivettiink, mar nem kellett tovabb csinalni, még egy 6ra sem
telt el. Részben szerencse, részben meg befolyis kérdése volt ez, igen, részben
befolyis kérdése. Az én feleségem csak a héztartisban dolgozott, mivel beteges
volt. Oriiltem, hogy a gyerekeket el tudja latni. Tehat 6 semmiféle kapcsolatot nem
tartott fenn az én munkahelyemmel. Nem mondtak meg nyiltan, de tudtak, ki az a
vajar. Példaul az egyik csapat megkeresett mondjuk 300 forintot, a mésik nem
keresett csak 100 forintot, mert a lehetéség nem volt megadva nekik. De nem
szolhattunk, senkinek egy szét sem. Nem tudom, szandékosan vagy félelembdl,
vagy mib6l, aki valamit sz6lt, annak egyszerGen elnéztek a feje mellett. Majdnem
gy nézett ki a helyzet, hogy hat éppen nyiltan nem mondtak ki, de azt lehetett
érezni, hogy hét j6, j6, gy kellett neki, miért jart a szdja. Valahogy ez ment. Nem
lehetett a banyaszatot Ssszehasonlitani mas munkival. Bementem szépen, és
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mondtam az lizemvezetdnek, hogy kérem, le akarok szamolni, mert én nem
szillettem a banyaba, és nem is akarok elpusztulni itt. Ezt nem nekem taldltik ki.
Lehtztam 5 évet. Magyarorszagnak minden munkabird embere ha lehiz a banyaba,
a fold alatt 5 évet, Magyarorszagnak lesz annyi szene, hogy még az itkunokédknak is
elég lesz. Kérem, engedje meg, hogy leszamoljak. Akkor hagytam ott. Elj6ttem
haza, ide. S akkor keriiltem be a gazdasigba. Volt, akit engedtek, volt, akit nem
engedtek. Na engem példaul a banyaszat alatt, a binyiban dolgozis ideje alatt nem
egyszer el akartak vinni segédvajarnak, tanfolyamra. Nem vallaltam, mert mar ugy
dolgoztam mint vajar. Csillés létemre. Nem vallaltam. Akkor vinni akartak véjir-
iskolara, hogy menjek el véjir-iskoldra, hiszen mar tudom, csak le kell vizsgazni.
Mar abba is belenyugodtak volna, ha nem megyek el az iskoldra. Menjek el csak 2
vizsgira. Nem megyek. Nekem nem kell. De t6bb lesz a pénzem! De kevesebb a
biztonsagom, a szabadsigom. En mint sziitke csillés, mint egy segédmunkas,
barmelyik pillanatban odaillhatok a fénék elé, és azt mondhatom, hogy kérem,
nekem ebbdl elég volt, le akarok szdmolni. Nem lesz oka neki azt mondani, hogy
nem lehet. Igy egy egyszerii sziitke kis ember vagyok. De ha én elmegyek és
leteszem az iskolat, vagy levizsgizok, 8k kitanittattak engem, szakmunkast csinaltak
belSlem, akkor jogosan vaghatjak a fejemhez, hogy ezért tanittattunk ki?! Tehat itt
volt az én biztonsigom és szabadsiagom. Albérletben laktunk, egy kis falusi hdzat
béreltiink, és onnan jirtam be. Utina hazajottiink. Ez volt a harmadik huzasa
jéanyimnak. Megint eljott utinam. Pedig nem leveleztink. Elj6tt utinam, és fél
napig beszélt, addig f6zte a fejem, hogy gyertek haza, meg igy, meg gy, részben
befolyasolt. Habar én is kezdtem akkor mir unni azt a dolgot. Nem ¢let az, a
banyaszat. Nekem legalabbis nem volt az. Mert az ember, ha semmit nem csinal
egy stjtdléges banyiban, egész miszak alatt csak dl, akkor is, ha kiszall, annyira
faradt, hogy nem is lehet azt elmondani. Ha itt a gazdasigban én 48 orat éjjel-
nappal dolgozok, fele annyira sem vagyok elfiradva, mint ott 8 6ra alatt. Mikor én a
banyibdl hazamentem, kiszalltam, elmentem haza, megebédeltem, se arra nem volt
kedvem, hogy valahova elmenjek, se atra, hogy valamit csiniljak otthon. Csak
aludni, aludni, meg aludni. Tehat ez nem élet.

Hazaevett a Pluté benniinket. Hazajottiink. Elég konnyi volt elhelyezkedni.
Mindig van felvétel. Bekeriiltem egyszer rakodénak a gazdasigba. 13-14 évig
voltam rakodémunkas a kozponti szallitdson. A mai korosztaly ezt nem tudja, mi a
munka, ahhoz képest, hogy mi mit csindltunk. Akkor még nem volt szalag, nem
volt felvond, nem volt semmi. Akkor még a kombijnok zsikba engedték az
aratiskor a gabonat. Tele volt egy zsak, akkor azt el kellett vinni. Ment a traktor a
pétkocsival, nem éllt meg. Menet kozben kaptuk a zsakot, vittitk a kocsira.
Mentiink tovabb, raktuk a kocsira. De gyorsan, mert a masik traktor nehogy
hamarabb megrakodjon, mint mi. Elébink nehogy menjen, mert az nekink
id6veszteség. Es akkor rohands. Természetesen tobb pénzért hajtottunk. Ha egy
fuvar kiesett nekem, az még lényeges pénzt jelentett. Ma minden gépesitve van.
Akkor meg semmi nem volt. Azért dolgoznak konnyebben, szdzszorta. S azért én
nem vagyok ellene a fiatalsignak, mert a fiatalsdg kozt is van, de sok van, aki
elmegy a2 munka temetésére. Senki sem akar mar dolgozni mima. Tanulni akar. De
mi lesz veliik istenem? Ki fog dolgozni, ha mindenki f6nok lesz? Sokkal tobb eszik
van, mint nekink volt. Mert nem azon van, hogy a kislapat mar nem elég, vegytk a

195




GYEKICZKI TAMAS Libikika avagy a munka vildga ag, ,,otvenes évek” Magyarorszdgdn

nagyot. A fészkes fene, nem kell a kis lapét se. Dehogy kell! Esze van. Csak hatitt a
probléma. Mindenki azért mérndk se lehet. Akkor ki fog dolgozni, mert csak kell
dolgozni. Azt a tehenet meg kell fejni. Tragyat ki kell vinni, azt 2 takarmanyt be kell
kazlazni. Az Sregebbik fiam itt van a tehenészetben. Szamtalanszor hallom tdle,
hogy egyszerin nincs ember, nem tud eljénni szabadsagra. Szabadnapra se, mert
aki van is, ha két napot dolgozik, harmadik nap mér nem megy. Mert nehéz.
Bekeriiltem rakodénak. Rettentd sokat kellett dolgozni. Volt egy szillitisvezetonk,
még szerencse, hogy az az ember emberséges volt. Volt benne betyarbecstlet.
Megkovetelte a munkat, és én ezt soha nem is bantam. Kétje meg azt 2 munkat,
mert nekem az volt az elméletem mindig — sokat veszekedtem is ezért a
munkatirsakkal —, hogy én nem azért jovok el hazulrdl, hogy ne legyek otthon.
Azért jottem el, hogy pénzt akarok keresni, és mentil tobbet, mert annal nagyobb
darab kenyeret tudok adni a csalidnak. Nekem ez volt az elméletem. Ez meg is
litszik a Kezeimen meg a libaimon. Nem volt kezdetben semmi baj. 1977-ig, az
elsé infarktusig nem éreztem semmit. Nem tudtam, mi az, hogy nehéz, mi az, hogy
sok. Na majd aztin késGbb én is prébaltam a mai fiatalsig eszével gondolkozni,
hogy muszaj nekem nyugdijba menni innen, mint rakodé? Elmentem traktoros
iskolara. Elvégeztem. 4 honapos volt a traktoros iskola ott a gazdasigba. Kijartak,
itt - volt helyben a kozpontban. Kijartak a KPM-t8l, rendSrségtSl eléado,
gépészmérnokok, mint oktatd. KRESZ-tanitisra a Békés megyel kapitanysignak a
KRESZ-propagandistija volt. Hirom honapot téltSttink le az iskolabol, amikor a
gazdasig megvette 2z elsd, mert most mar tobb van neki, un. jarmabuktatot
Olaszorszagbol. Cukotrépa vagonirozishoz, primizishoz. Az monstrum gép,
felhajt r4 akar két teherautd, akar traktor pétkocsival, van egy ilyen nagy platéja,
mintha ez az asztal lenne, itt megall a teherautd, akkor hidraulikdval megemeli, és a
végén belefolyik egy bunkerbe a rajta 1év6 répa. Szalag segitségével viszi tovabb.
Tehat akkor megvették ez a jarmGbuktatét, egy nehézgépet. Na, erre kezelS kell.
Akkor elkezdte a vezérkar sszedugni a fejét, na, kit kellene elkiildeni. Inditanak
egy iskolit Hatvanban a Cukorgyirnil, egy nehézgépkezelGi iskolat, de kit kéne
elkiildeni? Gondoltak egyet az igazgatéval, meg kéne probalni két-hirom embert
errdl az iskolardl kiemelni. Ugyis benne vannak a tanulasba, nem ugy megy nekik,
mint aki mama kezdené. Részben meg kicsit pofara is ment. Nocsak, hat kit
kérdezzenek meg. Hat a legfontosabbat. A KRESZ-oktatét. Az igazgato szerint a
KRESZ volt a legfontosabb egy jarmiivezetének. Kérdezte, abbdl ki hogy all?
Adjon az oktaté olyan javaslatot, hogy volna-e az osztilyban valaki — két-harom
ember — akit javasolna, és aki tilsigosan nem fogja megsinyleni az iskolat. Tehat le
tud itt vizsgizni akkor is, ha még egy honap van vissza. De mar most atvezénylik
egy masik iskolira. Erre aztdn Osszedugtik a fejitket az igazgaté meg a szazados.
Hat harmunkat kiszirtak, magam is benne voltam. Elkildtek Hatvanba.
Elmentiink nehézgépkezeléi iskolara. Vallalom-¢? Akkor én mar tényleg a fiatalsag
fejével gondolkoztam, hogy a tanfolyam nem kér kenyeret, de megint egy kenyér
lesz nekem a traktorvezetdi jogositvany mellett a nehézgépkezel6i vizsga is. Nem
kell zsakolni, és a nagyvillit, meg a nagy lapatot emelgetni. Elmentem. No de azért
mégis ez volt a 6 foglalkozés, a f6 szempont nekem a traktorvezetoi vizsga. Az ha
sikertil, a nehézgépkezeldi mellette, akkor j6. Tehat amikor elmentem azt az egy
hénapot, mert a masik két hénapos volt, egy honapot még ide is kellett tanulni.
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Lejart az egy hoénap, kapom a téviratot, hogy ekkor meg ekkor lesz a vizsga. Uljek
vonatra el6z6 nap, és menjek haza. Mondom nem ugy lesz az, f6nék! Hat hogy?
Ugy, hogy maga a kocsijit el fogja killdeni értem. Mert ha én egész éjszaka utazok
Hatvanbdl, kérdem én magat, torten, firadtan, maga hogy éllna oda vizsgizni?
Beleegyezett, rendben van. Délutan 4 6rira ott lesz a kocsi értem. Ott is volt
elh(?ztali haza. Levizsgiztam, akkor még azon a misik iskoldn volt egy hénap hétra
a vizsgaig. Akkor kezdtem el a kéthonapi anyagot egy hénap alatt ott begyfirni.
Addig nem érdekelt az. 61-62-ben volt, azt hiszem. Tehit akkor egy hénap alatt
lgzzw:vartarn a miasodikat. Akkor utdna megjétt az a nagy monstrum, utina mint
kl,kef’)zett szakember én keriiltem oda, én lettem a vezetSje neki. Na, ott dolgoztam
par éven keresztill, mert ez csak szezonilis munka. Nem lehetett meggazdagodni
egy (’)lyan csalidndl, ahol 5 személyre egy keresé van. Hirom gyerekem volt, a
fe,lefegem a haztartisba tudott besegiteni. Pillanatnyilag, eleinte javult a helyz’et
keso})b megint romlott. Eleinte javult olyan értelemben, hogy 50 fillér volt nekiink
a mazsapénziink, mint rakodoknak. Ahdny mizsat teljesitettiink, annyi 50 fillér
naponta, Plusz 2,50 biztositott orabér. Tehat a 8 érara a 2,50 az 20,- Ft. Ha semmit
nem csinltam, az akkor is megvolt. Erre j6tt 14 a teljesitménybér. De késébb a
fonntr}ak csokkent az értéke, romlott. Nem panaszkodhattam a gazdasigban most
a }egvegén sem. A kezdet-kezdetén 2-3-4 év j6 volt, meg most ugyanaz a 3-4 év, a
végén, hogy abbahagytam. En egy oltari hiilyeségnek tartom 56-ot. Amﬂy:en
cirkuszok voltak, habar itt semmi nem volt, mar ahhoz képest, ahogy hallotta az
ember, hogy Pesten, meg a nagyvirosokban mi volt. Ennyire sitketek ennyire
ana.lfalzéték az emberek, hit mit csinaltak? Példaul itt a gazdasigban. Jétt’ek hogy
majd 6k megvaltoztatjik a vilagot. Fészkes fenét, semmit nem véltoztattak meg.
Mink lesziink az urak most mér. Fogtik a parttitkirt, fényes iivegekbél volt a csillag
kirakva. “Fogd a talicskit, hordd el onnan” — mondtik a parttitkirnak. Ez nem
tartott sokd. Vége lett, a parttitkdr Gsszekapkodta azokat az tirgéket “fogd a
talicskat, hordd az tiveget vissza, tgy, ahogy volt” — mondta nekik. Nem’ is taldlok
szavakaF rajuk. Tl sokat nem valtozott a helyzet. Nem érzékeltitk. “Hajts”] — ez
volt’ a ’]elszc'). Na utina, amikor mir megvolt a traktoros iskolim, megvolt a
nehézgépkezeldi, volt egy érdekes eset. Az orszigos Troszt féeladodja volt az
1skolaparanc,snokunk ott a nehézgépkezeldi iskolin. Maskiilénben iizletk6td volt

Magyar.orszag részérdl. Kijart Kubdba, meg ide, oda, cukornidakkal bajlédott. Végé
lett az iskolinak, § tartotta a politikai 6rikat az iskolin. Még a traktoros iskolan is
vglt politikai oktatds. Anélkiil nem megy semmi, nincs! Politikai oktatis nélkiil
nincs. O tartotta, hogy a marxizmus igy, a marxizmus ugy. Mit ad Isten, vége lett az
1sk’olanal’<, két hét milva baja lett a gépnek. Sarkadrél a Cukorgyartdl, mert nekik
mir koribban is volt ilyen gépiik, telefonon kihivtak egy szerelét. Kijé’itt javitotta

Eiolgozott. Qtt munkakozben kérdezte, hogy hallottam-e, hogy a F6e16a(’ic') kimenE
uzlyetet kotni, és irt vissza egy levelet, hogy t6ltsék be az illasit, neki nem kell

Elétte két héttel 6 mondta, hogy a leninizmus. Hagyjuk mir a dumat. Ilyenek az'

embe:re’k. En nyiltan meg merem mondani, egy baj van, hogy a Jani bdcsi (marmint
a Kadir — GyT) nem polipnak sziletett. Hogy annyi csipja lenne hogy
mindenhova elérne. Mert 6 nagyon j6 dolgokat ad ki, vagy a kézvetlen munkatirsai.

De mire idejut, a tizedrésze sem val6sul meg. Ha & azt mondja, hogy zéld

kimondja, mire ide ér, mir sziitke. A vezérkarnak, a kozépvezetének, meg a,
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munkésnak is 4gy kell megfogni azt a munkat, hogy abbdl valami haszon is legyen.
Tehit szivvel, lélekkel, odaadassal kell dolgozni, becstilettel, ami nagyon kevés van.
Itt a gazdasagba az egyik kertletvezetonek példaul volt egy traktorosa. A gépek
drotketitéssel voltak bekeritve egy udvarra. Zart helyen van. Volt egy nagykapu
csinalva rajta. Reggel jott az egyik srac, begyujtja a traktort, hogy megyen dolgozni,
hat fogta magat, miért kertlljon a nagykapuhoz a traktorral, zsupsz keresztiil, ilyen
betonoszlopokkal volt a drétkerités. Vitte a betonoszlopot is meg a drotkeritést is.
Keresztul ment rajta. Na ide figyeljen, nem mondtak neki azt, hogy jol tetted. De
azt se, hogy miért tetted? S ilyen nagyon sok van, ilyen nemtoérédomség, ilyen
felel6tlenség. S amikor a kertiletvezetének én ezt felvetettem az egyik alkalommal,
Pista bacsi hova jut ez az orszag? Hova jutunk mi, ha igy végeznek az emberek, és
nem kérik szamon t6lik, hogy hat becsiletesen prébalj dolgozni? Sok
tapasztalatom van a felelStlenségre, a nemtor6domségre. Most az elmult id6-
szakban javult a kereseti lehetGség, de sokat romlott a fegyelem a nemt6r6domség
miatt. Példaul, hogy kik tudnak, tudtak itt érvényesiilni, miért kell ezt, vagy miért
lehet ezt megengedni, ez mind kérdés. Miért nem tudnak odahatni, hogy ne csak a
bélogatd Janosok prébaljanak vagy tudjanak érvényesilni, hanem azt nézziikk meg,
hogy valéban az az ember hogy dolgozik, mit termel. Milyen hozzaallisa van a
munkahoz. S azt prébaljuk kiemelni, vagy jobban megfizetni. Ne pedig azt, aki
mindenbe belemegy, s mindent rahagy, mert ezt a f6n6k mondja. Szerintem ez nem
jo. Mikor ezeket az iskolakat letettem, akkor évekig folytattam még a munkat. 22-23
évig voltam egyszuszra ennél a cégnél. Legutolsé két évbe a mihelyfénok felhivta a
figyelmem, hogy Sanyi bacsi nem gyerek mar, j6jjon be a mihelybe alkatrész-
raktirosnak. Konnyebb lesz a munkija, nem azik, nem fazik. Nem rizatja magat
egész nap a traktoron. Hat jo, rendbe van, bemegyek raktirosnak, de mi lesz a
forinttal? 2500 Ft. Mondom, akkor inkabb rizatom magam! Az nem pénz. Addig-
addig beszélt, hogy idefigyeljen, itt lesz egy hoénapot, masfelet, meglatjuk, hogy
milyen lesz a hozzaallasa a munkihoz. Mondom, én azt hiszem, hogy nem mama
jottem ide a céghez. Maguknak mar ezt, mint f6ndkoknek tudni kell, hogy nekem
milyen a hozzaallisom. Tehat vagy tudnak adni egy elfogadhaté bért, amibdl meg
lehet élni, mert nekem nincs mas 6hajom, nincs mas kivinsagom. A becstiletes
munkim utin, emberhez méltd életet akarok. Semmi tdbb. Nekem ez kell. Csak
addig dumalt, csak addig fézte a fejem, hogy bent leszek egy honapig és fel fogjak
emelni 3.000 Ft-ra. Ezt & garantilja, és még utana. Na kérem, eltelt 5 honap, eltelt 6
hénap, akkor csak az volt, hogy be kell jarjak a kézponti raktirba vételezni,
alkatrészeket, csapigyakat, gumikat, hit ami a gépekhez kell. Fétengely,
kivételeznem, lehoznom. Nahat ott nekem segédmunkasnak kellett lenni, mint
raktirosnak. Traktorosnak kellett lenni, mert nekem kellett bevezetni a traktort,
potkocsival, mikor kihoztam az arut. KonyvelSnek kellett hogy legyek, mert amikor
kihoztam, akkor be kellett konyvelni. Ha kiadtam egy fél marék szeget, egy-két
csavart, megint konyvelni kellett, hogy ilyen és ilyen szami géphez ezt adtam ki.
Akkor ramséztik, hogy a gépudvart is lassam el, tartsam karba. Adjam ki a
munkagépeket a teriiletre, ha viszik valahova. Akkor a végén felszereltek egy U-28-as
traktorra egy hidraulikus emel6t, egy darut... Kint a hatarban tonkrement, 6sszetort
a traktor vagy éppen potkocsi. Na menjek ki a daruval, tegyem fel a kocsira, majd
behozzik. Hat ez lett. De a pénzrdl mindenki hallgatott. Eltelt hat honap, eltelt egy
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év, eltelt masfél év, pénz sehol. Egyik alkalommal mér rettentd begurultam
clkeseredésemben. Bementem a keriiletvezet6h6z és mondtam neki, hogy mi Gjsag.
A kovetelmény nap mint nap nd. Olajfitéssel volt a nagy szerelécsarnoknak a
flitése, s legalabb két 6raval hamarabb be kellett fiiteni — és azt nem lehet magira
hagyni —, hogy mire 7 érira jonnek, elfogadhaté id6 legyen, hogy ne fagyjon oda a
villiskules a keziikre, vagy a kerékanyihoz az ujjak. Ott laktam helyben, kitelik
t6lem. Mindig felkeltem 1/2 5-kor, 5 érakor mar bent voltam, melegitettem el8bb
végig a vezetéket, gizolajcsévet, mert belefagyott az olaj a cs6be, mert
kezdetlegesen volt megépitve, mire be tudtam gydjtani. Ezt egész télen minden
aldott nap csindltam. Kérem egy kdszonetet, egy j6 sz6t én ezért nem kaptam. Itt
egy embert vettek figyelembe, aki nagy kalapot tud emelni, és mindenben azt tudja
mondani, mindegy ha igaza van, ha nincs: ha ezt a {6n6k mondta, akkor biztos igaz.
De ha egyetlen egyszer én azt mertem mondani, hogy ez nem jél van, ez nem igy
van, azért, mert ki mertem nyitni a szimat az igazsigtalansig miatt, a
nemt6r6domség miatt, soha nem estem bele a prémiumba, a jutalomosztisba, a
kitintetésbe (...)
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Na® akkor jott a forduldpont. Nagyon nagy elkeseredésemben kitortem,
és bementem a kertletvezet6hoz, hogy minden aldott nap né a kovetelmény,
a pénzrél meg mindenki hallgat. Azért nem gondoljak, hogy tilzasba viszik,
valamibdl nekem is meg kellene élni. Tudja mi volt a vélasz? Nincs jogom
megitélni, hogy mikor és kinek adjanak fizetésemelést. Na akkor nagyon
csunyan mondtam az Istentdl kezdve az 6rdogon keresztil mindent. Mit
képzelnek, nekem csak a munkéhoz van jogom?

A szakszervezet Bélogatd Janos, uram! Bocsinat. Bélogat Janos. Azért,
hogy ne kelljen neki dolgozni, azért elmegy szakszervezeti titkirnak. Ilyenek.

Raktir utin kaptam az infarktust. Raktiron, amikor veszekedtem.
Bementem a kézponti raktirba vételezni. Tudtam, hogy ennek a traktornak
kell egy tircsa vagy egy fogaskerék. Ezt kéne betenni, és tudna termelni. fgy
meg itt all hetekig bent a mihelybe. Ott veszekedtem o6raszamra, mig végul .
sikertlt kapni, vagy nem sikeriilt kapni, mert valéban nem volt. Nem
hoztam, akkor megkaptam, hogy biztos nem is akart adni, azért nem adott.
Innen jott az infarktus kérem.

Harom kertilete van a gazdasagnak. Minden keriiletnek van egy vezetdje,
olyan mint a sziazadparancsnok a katonasignil. Nagyon Osszevesztem vele, -
akkor egybdl beadtam irdsban a felmondisomat. Akkor jottem ide lakni,
mert valahol dolgozni kell. Hat hova menjek? Van a vastitnak a tdloldalin az
épité ktsz-nek az irodija, telephelye. Bemegyek, volt a gazdasigbdl egy-két
ismerbs is. Kozvetlen maga az elndk is, az is ott dolgozott hajdaniban a
gazdasagban. Mondom neki: Jani bacsi, lehetne itt valami munkit maguknal
talalni? Hogyne lehetne! Bedlltam a kémivesek mellé segédmunkisnak.
Kérem, itt nem egészen masfél évet dolgoztam, amikor megjott az infarktus.
Annak a kévetkezménye. A masfél év alatt itt hirom kitintetést kaptam.
Olyan pénzosztis nem volt, hogy én ne lettem volna benne. Kérdem én,
hogy a huszonhirom év alatt, ott soha egy fillért, soha semmit nem kaptam,
mis ember voltam, mais volt a nézépontom, nézetem, masként dolgoztam,
mint itt? ‘

Nekem vilagéletemben az volt a nézetem, hogy ha egyszer odaevett a -
fene engem valahova, akkor onnan menjek nyugdijba. Nem szerettem a
maszkaldst, mama itt, holnap ott. Ha a hatamon fat vignak, akkor is kibirom.
Ez volt az elméletem. Most is gy gondolom. Ha most én dolgozni mennék,
ha csak egy kicsi médom volna ri, nem szeretném valtoztatni a |
munkahelyemet. :

Kémivesek mellett dolgoztam. Epitettik a hazat, emeletes hazat
épitettiink. Hordtam oda neki a téglat, a maltert, a betont, meg hit ami
kellett. Kerestlink. Kerestem, mert volt teljesitmény. Majdnem masfél évig
csinaltam. Akkor jott az els6 infarktus. Azt mondta az 6reg hentes mester

* Az itt kévetkez oldalak az “Unnepi Kétetben” terjedelmi okok miatt nem szerepeltek. :
A sgerkesztik.




Csaban, a kérhézba, tudja mit, Sanyi komam, Ggy gondolom vatjuk meg mig
letelik ez a tippénz, az éves tippénz, utina én leszdzalékolom magat.
Mondom, maga tudja f8orvos ur. Ezéta igy vagyok.

Mikor ide bejéttem a gazdasigbol, akkor a temetSbe mentem lakni. A
feleségem ellitta a temet6i teenddket, mint temetécsSsz, én meg eljartam a
ktsz-be dolgozni.

Legelsz6t amikor hazajottem, az anydm haziba mentiink lakni. Onnan
par nap milva kizavart, akkor jottem be a gazdasigba dolgozni. Bejottem a
gazdasigba dolgozni, legelGszor kaptam kint egy tanyat a gazdasagtol. A
tanyin 5-6-8 évig laktunk. Onnan jirtak be a gyerekek iskoldba, vasut mellett
télen-nyaron gyalog. Egyik alkalommal egyik este vége volt 2 munkanak, oszt
bent a kézpontban a kultirhizba volt egy biifé. Bementiink, hogy megiszunk
egy pohér sért, aztin ment haza ki merre 1it. Ahogy bementlink, bementem
én is, ott volt a direktor. Hozzafogtunk ott beszélgetni. Akkor kezdték itt ezt
a lakékeriiletet, ahol én is dolgoztam. Akkor kezdték a szolgilati lakdsokat
épiteni. Hat darab ikerlakést, tehat hat épiilet két-két lakassal, két csaladnak.
Volt egy-két haz, ahol laktak is. F4jt nekem a fogam arra, hogy mégis csak
bent van az artézi viz, villany van, ott meg a tanyiban villany se volt. Katbol
ittunk. Meg hit ez csak kézelebb volna. Bementem, hogy megiszok egy
korsé sort. Ott van a direktor. El6jétt a szava errdl az épitkezésr6l. Na majd
mondom neki, gy s6hajtozva, jaj, f6nok de szerencsés 6riban szuletett az a
valaki, aki azokat megkapja. Mondom, én is régota itt vagyok mar, Oreg
gyerek vagyok itt a gazdasigba, meg ott a tanyaban is sokat laktam. Azt
mondja a direktor, Sandor, kérte maga egyéltalin, hogy kapjon egy ilyen
szolglati lakast? Ugyan mondom, f6nk, hat hogy merhetek én ilyesmit, hat
nem ilyen csérd Jankoknak csinaljdk azt, mint én vagyok. Van arra hivatott
bennfentesebb nilam. Erre rettenté begurult a direktor, hogy mondhatok
ilyet, hogy képzelem én, nem a dolgozdinak csinélja? Ja, mondom, alljon meg
a menet, dolgoz6 és dolgozd kézott killonbség van. Dolgozé és munkais az
nem ugyanaz. Na ide figyeljen, holnap reggel bemegy a keriiletvezethoz és
megmondja, hogy egyik lakast valassza ki, hogy melyiket az a maga dolga, s
az én parancsomra azt a lakist utalja ki maginak. Tétottam a szdm, ez nem
igaz.

Hazamentem, csoérd feleségem majd kiugrott a borébdl Sromeben,
annyira érillt, hogy viltozik egy kicsit, javul a korilmény. Misnap reggel
megyek be, hit nem voltam 15-20 méterre az iroda ajtajatol. Egyenest
mentem be, rogtdn megnézem, hogy van-e a keriiletvezetd és megmondom
neki, hogy mi az ukaisz, a direktornak mi a parancsa. Egyszer hirtelen elsuhan
mellettern egy autd, odanézek, hit a direktor. Kiugrott beléle, megy befelé.
Na j6 reggelt, hogy vagytok, mit csindltok, mi 9jsag? Mit csinalunk ma? Erre

odaértem én is, megyek be, ahogy meglatta, hogy megilltam mellette, azt
mondja a kertletvezetnek, ezt a sz€lsé lakast azonnal utald ki, add oda a

kulcsot neki, és amikor teheti, adjil neki jarmivet és koltézzén be.
Viszontlatasra, én megyek! igy kaptam meg.
Ettél kezdve lett jobb a korilmény.
Amig &ssze nem vesztiink a keriiletvezetvel, hogy megelégeltem, hogy
a munka mindennap tobb, de pénz sehol, ott laktunk. Hat természetesen
aztan a lakast le kellett adni. Eljottem. ,
Eljottem a gazdasagbdl. LegelGszor biztositottak a tsz-ben munkat. Ez
volt az elsé indulds. Most mér mit csinaljak, valami lakast kellene nézni. mert -
valahol lakni kéne. Jottem-mentem, hol kapok lakast, hol kéne kivem’li egy
agyat, valamit. Talilkoztam az egyik ismetssel. Itt dolgozott a temetGben.
It volt sirds6. Mondja, hogy mi jiratban vagyok? Mondom, hogy nézelédok
kéne nekem valami sufni, ahol meghtzédhatnink, mert &sszeragtuk z; :
bocskort a cégnél, onnan menni kell. Idejdttem dolgozni, de most mar
valami lakds kellene. Nem volna kedvem idejénni temetScsdsznek? — ;
mondja. Félek? Hogy az isten nyildban félnék, mitSl?! Az él6 emberektdl kell
félni, nem a halottaktél. Az mir fel nem kél egyik sem, hogy megharapjon. '
Na jél van. Azt mondja, ide figyelj. Itt Ugy néz ki, hogy méima, holnap
elmegy a temetScsGsz, menni kell neki, mert lop, csal, zsarol, mindent csinal. :
Csak jot nem. A tandcs azt mondta neki, hogy mondjon fel maginak, de
nagyon gyotsan, aztan tinjon is le a lithatarrél.
Menjek be a tandcshoz, killénben 6 is megy be, majd & beszél vele, hogy
adjak oda nekem. Be is mentem, akkorra mir ez a cimbora is bement, szolt. -
En is mondtam, hogy mi jiratban vagyok. Mondtik, hogy lehet, semmi .
akaddlya. Na, két nap milva mir pakoltam is be a cuccot. Mikor azt is
felszimoltdk, mert 4llitblag a Temetkezési Villalat fog ide épiteni -
koporséraktirat meg irodit, szoltak, hogy prébaljak valamit nézni. Azt
rn'ondta a tanacstitkir, hogy kamatmentesen biztosit 100.000 Ft-ot hosszi
le]'ératﬁra, prébaljak venni egy kis hazat. Mondom én ilyen hillyeséget nem
c§1nélok, mi a biztositék, hogy én holnap nem dobom fel a bocskort, s akkor |
ki fogja kifizetni az adéssigot. Mert nekem adéssagom életemben sose volt,
meg nem is lesz. Az életlink drin, az egészségiink aran, infarktussal hordtam
a foldet, sirt 4stam, meg az épitémunka, 6sszehoztunk egy kis pénzt, annyira,
hogy meg tudtam venni ezt a hizat. fgy alakult, ,
A nyolc osztilyt mindegyik gyerek elvégezte. Hirom gyerek koziil két fit
egy lany. De tovibb nem tanultak. A két fiinak nem volt kedve hozza. A
legéregebb gyerek nagy matkos kolyok, dolgozni szeret, tud, de mér a
hetedik, nyolcadik osztalyt Ggy jirta ki, hogy az iskoliban festette a keritést
tomte ki a madarakat a szertirba. Ez volt a hetedik neki, igy vizsgazott le’
gnnyira nem birta. Mindent csindlt, csak tanulnia ne kelljen. A masik gyerelé
is hasonl6képpen volt. A kislanynak volt esze. |6 jeggyel végzett, mondhatni
kitindvel, de mint mondtam, egy keresetb8l 5 személyre kellett a pénz, nem
lehet gondolni, hogy tanittassam is. Amikor a kisliny az 5 évvel fiatalabb
mint a gyerekek, elérte a 8 osztilyt, akkor a nagyobbik gyerek azt mondta:




hogy apu miért nem engeded tovébbtanulni Martit? Szimitsbol fiam. En
szerettem mindig a holnapra is gondolni. Nemcsak a maral En nem birom a
magam erejébdl. Azt mondja, most mar mink is hozza tudunk dolgozni. Igen
fiam, de téged holnaputin elvisznek katoninak, meg a masikat is, és egyedil
maradok, egy keresettel. De még akkor nektek is kell egy kis surrand pénz.

Nyolcadik utin idejdtt mindegyik fiti a gazdasigba dolgozni. Fogatosok,
kocsisok voltak. Ott kezdtek dolgozni, utdna bekertiltek az dllattenyésztésbe,
tehenészetbe és utina meg elvitték Sket valdban, ahogy szimitottam,
katonanak.

Elvisznek katoninak benneteket, utina megint egyedil maradok egy
keresetre, én ebbdl a keresetbSl nem birom Martit tanittatni. Még ha titeket
nem visznek el katoninak, te nem akarsz, nem tudsz, nem szeretsz tovibb
tanulni. LehetSség se igen van ri. Na most én semmi szin alatt nem akartam
azt megélni, hogy nekem a fejemhez vigja valamelyik gyerek, hogy a linybol
nagysagos asszonyt csindltam, kitanittattam, de az én keresetem aran, én
izzadtam meg érte. Azt fogjatok mondani. Ha médma nem, majd j6évére, de
igy lesz. Ha én magam nem birom, éna ti keresetetekre nem szamitok.

Mirta férjhez ment, a fiuk megndsiltek. A kislany anyim falujaban van
férjnél, négy gyereke van. A két it az itt lakik. Az egyik traktoros, a k6z€ps6,
itt a gazdasigban, amit én otthagytam, a legéregebb az is itt lakik, az pedig itt
van a tehenészetben, tehenész.

A linyom is dolgozik, mert van egy j6 kis ura, hogy a kivé meg a
pilinka, az ott legyen mire 6 felkél, meg a meleg szoba. Csak neki ne kelljen
megmozdulni.

Nem folytatta egyik sem a tanulast.

Marta 17-18 éves volt, amikor férjhez ment. A két gyereket meg 18 éves
koriban elvitték katoninak. A legdregebb Szegeden szolgilt tivol, a
kékeknél, a kisebbik gyerek meg Pesten volt a disz-szazadban.

Nincs idé a fiataloknak az 6regekkel bajlodni. Nekik csaladjuk van, én
ezt megértem, de csak részben. Nekik kiilén csaladjuk van, mindenkinek.
Csaladja van, gondja, baja, haztartisa van, munkahelye van. Csak egyet nem
értek. EzelStt az én koromba, a régi Sregek egy szulé 8-10-12 gyereket fel
tudott nevelni, volt ri ideje. Mdma a 12 gyereknek nincs ri ideje, hogy
eltartson egy szulSt. Miért van ez? ‘

Mint munkas, mind kifogéstalan, a liny is. A lainynak egy baja van, hogy
mar régen nem lett volna muszij egy olyan életet élni neki, amilyen van, egy
alkoholista, egy kotekedd, egy verekeds, egy csavargd mellett. Mert a
nemdolgozas mellett kolcsonkér, ellopja a pénzt, berlg, hazamegy. Még
kisebbek a gyerekek, éjszakinak idején filinél kapja a gyerekeket, viszi ki,
hiizza az utcira és hajigilja ki Sket sorba. Mert én vagyok a Jani, mert
bertigtam. Ha a liny kiilénb volna, akkor mér rég otthagyta volna. De neki is
tetszik ez az élet, mert § is megszerette a tintat.

A kozépsé gyereknél egy, emitt meg ketté gyerek van. Ez a kozépsé
gyerek, ez megsértédott. 6 honappal az anyja temetése utin eljott egy
vasarnap a kislannyal, akkor még egyediil voltam. Meg mertem kérdezni tdle,
hogy mondd fiam, csak ennyit érdemel az anyad? Temetés Ota még egyszer
sem voltal, nem telt egy szal virdgra kivinni a sirjira? Nem szeretek én
temetSbe jarni. Nahit én akkor megmondtam. Hogy nem siil ki a szemed,
ezt érdemli, amiért felnevelt, hogy mir eltelt egy fél éve, hogy eltemettilk, de
még nem voltdl megnézni a sitjit, nem érdekel. Meghalt, oszt oda van
minden! Akkor behtzta a kaput, azta nem nyitotta ki. Na? Istenem, hat
nem kopik a kapu! Nem nyitja ki, nem kell behtzni. A legbregebbel jarunk
bssze. En is oda be-benézek, & is. Ha valami van, 6 szokott segiteni. Semmi
orém nincs, csak a megszokis. Az egyhangl sziirkeség. Sehova nem jarok,
egyedili szérakozasom egy doboz, a TV. Nyiron néha dtmegyiink Gyulara,
vagy hiromszor a furdSbe. Nekem is jot tesz a ldbaimnak, a sok 1épcsé, a sok
nehéz munka utin. Nem kivinkozom sehovd. A magam csendességében, a
nyugalom, a békesség, semmi mas. Semmi mas nem érdekel. Ez az 6hajom,
hogy ez meglegyen, s nekem ez elég. Ennekem mér vigyam sincs semmire.






