—=DERRECEN i =—
Joci IMUnery

‘Nadhazy Zsolt'

A munkaiigyi alternativ vitafeloldé modszerek a birésaghoz fordulas
alapjoganak fényében

I. AZ ALTERNATIV TECHNIKAK TERNYERESE

Az USA-bdOl induld tendencia hatasara a XX. szazad utolsd évtizedeiben, az
eurdpai jogrendszerekben is megndtt az igény olyan alternativdk keresésére, melyek
tallépve a percentrikus szemléleten, méds dontéshozokhoz, vagy mds tipusu eljardshoz
vezetnek.” Az elétérbe keriilt lehetdségek egyik csoportja az igazsagszolgaltatas
fennallé intézmény- €s eszkozrendszerén beliil helyezkedik el, mésik része viszont
attol fiiggetleniill miikodik. Az elobbiek kozé sorolhatok az intézményesitett
egyezségkotési kisérletek, és a birdsidgi eljards menetébe kiillonb6zd pontokon
beiktatott békéltetd ¢&és kozvetitd eljardsok, az utobbiakhoz pedig a valasztott
birdskodds és a birdsagon kiviili kozvetitdi eljarasok. A hetvenes-nyolcvanas éveket
még az elso csoport, az igazsagszolgéltatdson beliili lehetOségek keresése jellemezte, a
kilencvenes évektdl aztan a kiils6 megoldasok felé terelodott a hangsﬁly.3 Az
elkiilonitésen tual valamennyi alternativ vitarendez6 technikdnak kozos jellemzdje az,
hogy a kozosség erejére, a kommunikacid jelentdségére és a demokricia elveire
épitenek,*és hogy elséként mind a munkaiigyi vitdkhoz kapcsolédva erésodott meg a
fejlett piacgazdasagok jogrendszereiben.

A konfliktuskezelés megszokottdl eltérd, alternativ modjai a hagyomdnyosan
tekintélyelvli tarsadalmak demokratizdlédasdnak kisérdjelenségeként jelentkeztek.
Ennek eredményeként ma mar nem kézenfekvO barmiféle konfliktus vagy probléma
felszinre keriilésekor mihamarabb egy tekintélyszemély dontd szavét varni. Pedig ez
torténik akkor is, amikor kiadva keziinkbdl a dontés jogat és felelosségét, birdsag elé
jarulunk, dontse el a bird, a jog, hogy kinek van igaza. A folyamattal és a
végeredménnyel azonban elégedetlenek vagyunk, sokszor még akkor is, ha a dontés
nekiink kedvez. A segitség dtmeneti, a hatds dtmeneti, a konfliktust illetéen minden
valtozatlan marad, sOt, elveszett kompetenciaérzésiinket sem szereztiikk vissza. A
folyamatbdl hidnyzik a személyes erdfeszités, az egyéni megkiizdés, és a masik féllel
torténdé kozos megoldasi mod. Veszteségélményiink még akkor is szamottevd, ha
latszolag gyOztesen keriiliink ki a vitdbol. Ezen hidnyossagokat maradéktalanul

'1. évf. nappali tagozatos doktorandusz, Miskolci Egyetem Dedk Ferenc Allam- és Jogtudomanyi Doktori Iskola
2 Kengyel Mikl6s: A polgdri eljdrdsjog az ezredfordulon, Magyar Jog, 2000. 12. Szam, 718. oldal
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képesek kikiiszobolni a kikristdlyosodott szabdlyoknak megfelelden levezetett
alternativ technikak.

A hazai jogrend illetve a Munka Torvénykonyve ezek koziil a mediicid és az
arbitricié intézményét ismeri. A medidcié egy konfliktusfelold6 kozvetités, ahol a
konfliktusban érintett 6sszes személy jelen van, és a felek kozotti targyaldst, valamint
a felek érdekein és sziikségletein alapuld, kdlcsondsen eldnyos egyességek megkotését
egy partatlan személy, a mediator segiti el0. A mediicio sordn a medidtor, mint képzett
targyaldssegitd van jelen, aki nem javasol, nem értékel, nem birdl, hanem a targyalds
kereteire, szabdlyaira és ezek betartdsara iligyel, tehdt magéit a problémamegoldd
folyamatot tartja kontroll alatt.’ Az arbitrdlds, vagy dontébirdskodds soran a dontébir6
torvényi felhatalmazdasa alapjan megallapitja a tényéllast, és amennyiben illetékessége
az adott kérdésben egyértelmiien megéllapithatd — az iratok dttanulmanyozasa, a felek,
szakértok €s tanuk meghallgatdsa utan — végleges dontést hoz.°

A konfliktus jogi utra terelése nagyrészt a felek kozotti szembendllds magas fokat,
és kommunikécidjuk ledllasat feltételezi. Az alternativ utak igénybevétele igy
valészinlibb ezen tényezOk hidnyédban, leginkdbb a tartés kapcsolatban 1évok
konfliktusa esetén, fdleg, ha a felek egész személyiségét érintd hierarchikus
kapcsolatrdl van sz6. Ezekben a helyzetekben erdsebb a kapcsolat helyredllitasa irdnti
1gény a gyoztes-vesztes felfogasndl, s a szamtalan ponton 6sszefon6dé kapcsolat olyan
nem jogi kérdések sorat is felveti, melyek bir6i utra terelve nem vehetok figyelembe,
csupéan lesziikitve, eltorzitva.” Mindez tokéletesen réillik a munkaiigyi konfliktusok
jelentds hdnyaddra, hiszen a munkavéllal6 és a munkaadd kozotti hierarchikus viszony
mogott kozos érdekek huzdédnak, s jo esetben mindkettOnek célja, hogy hosszutivon
egyiittmiikodjenek. Az alternativ médszerek alkalmazhatdsdgat tdmasztja ald e korben
a munkaiigyi konfliktusok azon tulajdonséga is, hogy a felek kozti ellentét — ha nem is
mentes az érzelmi toltettdl —, sokkal inkdbb gazdasagi illetve szervezeti jellegli, igy a
valés érdekek konnyebben felszinre keriilhetnek, s az érzelmek a gondolkoddsnak
helyet ad6 formaba terelddhetnek.

I1. A BIROSAGHOZ FORDULAS ALAPJOGA

Az elkeriilés és az akar erOszakkal is parosulé onkényes megolddsok szEélsdségei
mellett a hagyomdnyosan tekintélyelvii eurdpai tarsadalmakban a biréi ut
1génybevételéhez képest az informdlis megbeszélés, a facilitalt targyalds, a mediacio, a
ténymegéllapitds, vagy az arbitrdlds alternativ lehetOségeket nyujtanak, mikdzben
nyilvdnvaléan e vitafelold6 technikdk maguk is a birdsiagi vitarendezés teriiletéhez
tartoznak jogilag. Egyik legfontosabb jellemz0djiik ugyanis az, hogy a birdsagi eljarast
kivélté, vagy — sikertelen feloldds esetén — azt megel6z6 eljardsokrél van sz6.® S
minthogy a két legelterjedtebb technikdnak, a medidcionak €s a dontobiraskodasnak is
alapvet6 fogalmi eleme a birésdgon kiviiliség, joggal meriil fel a kérdés, hogy mindez
hogyan érinti a birésdghoz fordulds alapjogdt. Utmutatéul az Eurépai Emberi Jogi

> Heinold Lészl6: A kozvetiti tevékenység, A Munkaad Lapja, 2003/4. 46. oldal

6 Gulyas Kalman: Munkaiigyi Kozvetitoi és Dontobiroi Szolgdlat, Munkaiigyi Szemle, 1996/4., 8. oldal
" Pokol Béla: A jog elkeriilésének iitjai. Medidcié, egyezségkotés
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Egyezmény meghatdrozdsa szolgdlhat a tisztességes tdrgyaldshoz és a hatékony
jogorvoslathoz val6 jogrol.

A tisztességes targyalashoz val6 jog értelmében: Mindenkinek joga van arra, hogy
iigyét a torvémy dltal létrehozott fiiggetlen és pdrtatlan birosdg tisztességesen,
nyilvanosan és ésszerti idon beliil targyalja, és hozzon hatdrozatot polgdri jogi jogai
és kotelezettségei tdrgydban, illetoleg az ellene felhozott biintetdjogi vddak
megalapozottsdgdt illeten."

A hatékony jogorvoslathoz val6 jogrdl a kdvetkezOképpen nyilatkozik az Egyezmény:

Bdrkinek, akinek a jelen Egyezményben meghatdrozott jogait és szabadsdgait
megsértették, joga van ahhoz, hogy a hazai hatosdg eldtt a jogsérelem hatékony
orvosldsat kérje az esetben is, ha e jogokat hivatalos mindségben eljdiro személyek
sértették meg."!

A fentiek alapjan magyar Alkotmany két bekezdésben foglalkozik e jogokkal. Az 57.
szakasz (1) bekezdése a birésaghoz fordulas alapjogat hatarozza meg:

A Magyar Koztdrsasdagban a birdsdg elott mindenki egyenlo, és mindenkinek joga
van ahhoz, hogy az ellene emelt bdarmely vadat, vagy valamely perben a jogait és
kotelességeit a torvény dltal feldllitott fiiggetlen és pdrtatlan birdsdg igazsdgos és
nyilvdnos tdargyaldson birdlja el.

Az Alkotmany 57. szakasz (5) bekezdése a jogorvoslathoz val6 jogrdl rendelkezik:

A Magyar Koztdrsasdgban a torvényben meghatdrozottak szerint mindenki
jogorvoslattal élhet az olyan birdsdgi, kozigazgatdsi és mds hatosdgi dontés ellen,
amely a jogdt vagy jogos érdekét sérti. A jogorvoslati jogot - a jogvitdk ésszerii idon
beliili elbirdldsdnak érdekében, azzal ardnyosan - a jelenlévo orszdaggyiilési képviselok
kétharmaddnak szavazatdval elfogadott torvény korldtozhatja.

A birésdghoz fordulds jogénak hatterében az az elvi kérdés huzddik meg, hogy a
birésdgok funkcidja az igazsdgszolgéltatds-e, vagy a jogszolgdltatis? Mig az
angolszdsz jogrendszerekre az a jellemzd, hogy a birdsdghoz forduldst az anyagi
1gazsag vélt vagy valds sérelme Onmagdban is indokolhatja, addig a kontinentalis
alkotmdnyos rendszerek az anyagi igazsdgossag elvét inkabb a jogszeriiség keretében
értelmezik, s igy a birésaghoz fordulds jogit a jogszerliség keresése alapozza meg.'’Ez
utobbit koveti a hazai felfogds is, ahogyan azt az Alkotmanybirdsig is megfogalmazta:
az Alkotmdny az anyagi igazsdg érvényre juttatdsdihoz sziikséges és az esetek
10bbségében alkalmas eljdrdsra ad jogot."

Nem a véletlen miive tehat, hogy a medidcié — arbitricid elsdsorban az angolszasz
kultura része, ez az alternativ technikdk igazi tdptalaja. A kozvetitd/dontobird
munkdjanak alapvetd célja ugyanis a vitdban all6 felek kozott a bizalom helyredllitasa,
a konfliktushelyzet megsziintetése, a munkahelyi béke megorzése, illetve
helyreadllitdsa, a munkaiigyi kapcsolatok kultirdjanak javitdsa, és semmiképp sem a
jogszabdlyoknak val6 megfeleltetés. Az angolszdsz jogrend kontinentélis joggal

? 58/1998. (X. 2.) OGY hatdrozat az emberi jogok és alapveté szabadsigok védelmérél sz6l6 Egyezmény
egységes szerkezetbe foglalt szovegének kozzétételérdl

19°58/1998. (X. 2.) OGY hatdrozat 6. cikk 1. pont

'1'58/1998. (X. 2.) OGY hatarozat 13. cikk

12 S4ri Janos: Az Alkotmdny magyardzata, KIK-KERSZOV Jogi és Uzleti Kiadé Kft, Bp., 2002, 563. oldal
39/1992. (I. 30.) AB hatdrozat



szembeni alapvetd eltérésének okai is mind visszavezethetdek az anyagi igazsag
keresésére: az eljaras sokkal kotetlenebb, mint az eurdpai orszadgok eljardsai, és az
igazsdgszolgdltatisban jelentés a nem szakképzett birak részvétele is."* Ugyanigy az
angol-szdsz jogi szférara az nyomja rd a bélyegét, hogy itt a f0 szdndék az allami
bir6sdgoktol vald fiiggetlenedés volt.”Ennek jegyében torekedtek az ,alternative
dispute resolution” — a szabad elhatdrozds utjan igénybe vehet0 jogvitarendezéses
megolddsokra. A Kkontinentélis jogrend szdmdra ugyanakkor nehezen elfogadhat6
nézet az, hogy a bir6sdgok egyeduralmit megkérddjelezzék a jogszerliség kovetése
sordn. Az Alkotmanybir6sag ki is nyilvéanitotta, hogy az Alkotmédny a birdsagi
eljarashoz biztosit jogot, s nem azt garantdlja, hogy annak eredménye minden esetben
helyes lesz. Az igazsdgos és torvényes birdsdgi dontés érdekében azonban az
Alkotméany tovabbi eljarasi garancidkat tartalmaz: az alkotminyos jogot a
jogorvoslathoz. 16

A fenti rendelkezések részletezése elott sziikséges még leszogezniink azt, hogy
kizar6lag a nem New York-i modellnek megfeleléen funkciondlé munkaiigyi
alternativ vitamegoldé technikdk tekintetében bir relevancidval a birésaghoz fordulas
jogaval torténd egybevetés. Nem szorul tovdbbi magyardzatra az, hogy az
1gazsagszolgéltatdsi rendszeren beliil, annak feliigyelete alatt miikodo eljardsok a
tanulmédny fokuszdba helyezett alapjogot semmiképpen nem sérthetik, hiszen az
eljarasjogi alapelvek hidnytalan érvényesiilése mellett a birdk személye is garanciat
jelent a felek szdmdra. Egyes dllamok eljardsjogi szabalyai'’lehetdséget teremtenek
ugyanis arra, hogy az egyeztetés iranyitdsara a felek bir6t vegyenek igénybe, sot, az
esetek egy részében a bir6nak kifejezetten feladata, hogy a feleket aktiv
beavatkozasdval segitse a kompromisszum létrehozasdban.'® Ez a specidlis feladat nem
1gazdn egyeztethetd Ossze a birdk hagyomanyos tevékenységével, ezért feltétleniil
sziikkséges plusz képzettséggel rendelkezniiik az ily mddon teVé1<enyked('5knek.19 A
birdsdagi kereteken kivill zajlé eljdrdsok azonban masféle kérdéseket vetnek fel:
l1étjogosultsaguk kérddjelez6dik meg annak fényében, hogy képesek-e megfelelni a
fenti alkotményos el6irdsoknak, vagy azokkal ellentétes jellegiik miatt nincs helyiik a
vitarendezés teriiletén.

II1. A FUGGETLENSEG KERDESE

Az Alkotmény 57. § (1) bekezdése tehat a birésaghoz fordulds alapjogat allapitja
meg. E jog tartalmit az Alkotmanybirésig tobb hatdrozataban is értelmezte,”és

" Nacsadi Péter: Az amerikai medidcié, Magyar Jog, 1998/5, 298. oldal

' Ujlaki Lasz16: Fogalmi és terminolégiai tisztdzds igénye... Jogtudomanyi K6z16ny, 2001. Januar, 15.

' ABH 1992. 59., 65.

" Az angolszdsz jogrend 4llamain tdl az olasz, a finn, a spanyol, a francia, a svéd és a belga jogban is
taldlkozunk hasonl6é szabdlyokkal, a magyar szabdlyozdsban igen sziik korben, csupdn a dontObirdskodas
korében taldlunk kotelezo eseteket.

'8 Kérdéses ugyanakkor, hogy a kotelezévé tett kozvetités vagy dontébirdskodds mennyire tarthatja meg eredeti
funkci6jét és formdjat, és hogy egydltalan ugyanezen elnevezésekkel illethetdk-e?

' Molnar Judit: A medidciérél egy unids zold kényv kapesdn, Miskolci Doktoranduszok Jogtudomanyi
Tanulmdnyai, 53. oldal.
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hatdrozatok



megéllapitotta, hogy ez az alkotmanyi rendelkezés mindenkinek alanyi jogosultsagot
biztosit ahhoz, hogy jogat fiiggetlen €s partatlan bir6sag elott f’:er’:nyesitse.21 A bir6i
fiiggetlenség elve kivételt képez az alkotmanyos alapelvek kozott, mivel nem egyszerii
alapelv, hanem az igazsdgszolgaltatd tevékenység 1ényegi eleme: fiiggetlenség nélkiil
ugyanis a bir6sag nem bir6sag. Mind a szervezet felépitése, mind a funkci6 gyakorldsa
feltételezi e kovetelmény érvényesiilését. A birdi fiiggetlenséget alkotményjogi
garancidk egymdssal 6sszefliggd rendszere alkotja, mely magédba foglalja egyrészrdl az
itélkez6 bird, masrészrol a birésagi szervezet fiiggetlenségét is.*’Elébbire vonatkozéan
az Alkotmény 50.§ (3) bekezdése rogziti: A birdk fiiggetlenek és csak a torvénynek
vannak aldrendelve. A jogszabédlyoknak val6 aldvetettségen til azonban kizart minden
mas fliggés,[A birdk fiiggetlenek, a jogszabdlyok alapjin meggydzodésiiknek
megfeleloen dontenek, az itélkezési tevékenységiikkel Osszefiiggésben nem
befolydsolhatok és nem utasithatok]*kiilon kiemelten a politikai fiiggdség is, oly
médon, hogy feldllitja a pérttagsdg, valamint a politikai tevékenység tilalmat.**A
birdsagi szervezet fiiggetlenségének érvényesiilése az Orsziggyiilés, a koztirsasagi
elnok, és a Kormdany jogositvdnyain keresztiill valosul meg. A fiiggetlenség és
partatlansdg ugyan rokon kifejezések, jelentésiik mégsem fedi egymadst a jogi
terminoldgidban. Utébbi a bir6 személyes magatartasat illetden feléllitott
kovetelményeket jelenti, melynek akkor tesz eleget, ha a rabizott iigyekben
lelkiismeretesen és részrehajldasmentesen jar el. A partatlansig elsOsorban
hivataserkolcsi kovetelmény, dm érvényesiilését olyan jogi eszk6zok is eldsegitik,
mint az Osszeférhetetlenség, az egyiittalkalmazasi tilalmak, valamint a kizards
intézménye.25

A kozvetitok és dontobirok tekintetében is hasonlé elvardsok érvényesiilnek.
Magyarorszdgon az ilyen targyd eldirdsok egyrészt a kollektiv munkaiigyi vitdk
feloldasara eldirt kozvetités €s dontObiraskodas végzésére feldllitott Munkaiigyi
Kozvetitoi €s Dontobirdi Szolgalat Szervezeti, Miikodési és Eljarasi Szabdlyzatdban,
valamint Etikai Kdédexében taldlhatdéak, masrészt a kozvetitdi tevékenységrol szolo
2002. évi LV. torvény rendelkezései kozott. Ezek szerint a kozvetitdk/dontobirok
fliggetlenek ¢és partatlanok, nem képviseloi a feleknek. Eljardsuk sordn nem
utasithatok, €s teljes titoktartdsra kotelezettek teenddik elldtasa keretében tudomasukra
jutott informacidk tekintetében, az eljirds megsziinése utdn is.”*’A Szolgdlat minden
tagjatol elvarja a partatlan, lelkiismeretes, kovetkezetes, szakmailag megalapozott
kozvetitést...”- all az Etikai Kédexben. Az eldirdasok megsértése esetén — hivatalbol
vagy megkeresésre — az Etikai Bizottsig illetve az Igazsagiigyi Minisztérium végez
vizsgélatot, melynek eredménye figyelmeztetés, vagy akéar névjegyzEkbdl valo torlés is
lehet.

IV. A KONTRADIKTORIUS ELJARAS KOVETELMENYE

21 Holl6 Andrés: Az értelmezett Alkotmdny, Magyar Hivatalos K6zlonykiadd, Bp., 2000., 543. oldal

2 Firész Kldra: A birosdg, Alkotmanytan 1., szerk: Kukorelli Istvan, Osiris Kiadd, Bp., 2003., 451. oldal
2 Bszi. 3.§

** Alkotmény 3. § (3) bekezdés

 Fiirész Kldra: i. m., 488. oldal

%0 Gulyés Kalman: Kozvetiték és dontébirék, A Munkaadé Lapja, 1999/7, 57. oldal



Az Alkotménybir6sdg a tovabbi értelmezések sordn megdllapitotta, hogy a
bir6sdghoz fordulds alapvetd jogabdl kovetkezden az dllamra az a kotelezettség harul,
hogy a jogok és kitelezettségek elbiraldsdra biri utat biztositson.”” Rémutatott arra is,
hogy a bir6sdghoz fordulds alapvetd joga nemcsak a beadvdnyok elOterjesztésének
jogara szoritkozik, hanem a birdsdgi eljardsban a fél pozicigjat biztositja a
személyeknek. A személyek alanyai és nem targyai, elszenveddi a birdsagi
eljarasnak.”® A feleknek Alkotmanyban biztositott joguk van arra, hogy a birésig az
eljarasba vitt jogaikat és kotelezettségeiket elbiralja.”

Felmeriil tehat az idézett alapjog elemzésekor a kontradiktoriussag, valamint a
felekre vonatkozdan az egyenld elbands kovetelménye is. Figyelemre méltd, hogy ez
az elvéras is megtaldlhat6 az alternativ mddszerek szabalyozédsdban, mi tobb, azaltal,
hogy a vitds szitudciokat és magatartdsokat ezekben az eljardsokban nem igyekeznek
beleerdltetni a paragrafusok kereteibe, sokkal inkdbb képesek a felek érdekeit
szolgélni, egyenldségiiket megtartani. A kiilonbség a medidcié vonatkozasdban a
legszembetlindbb: a peres eljarassal szemben az egész medidcids folyamat jellemzdje a
jovore iranyultsag, vagyis nem a mult sérelmeit hangstlyozza és orvosolja, hanem azt
keresi, hogy mit lehet tenni a jovoben egy megromlott vagy megszakadt kapcsolat
helyredllitisa érdekében. Azzal, hogy a dontés joga a vitdban 4ll6 felek kezében
marad, €s a dontés eredménye rajtuk mulik - tehat nem kiilsé hatalom dont felettiik-,
1ismét atélhetik hatékonysagukat, sajat életiikért érzett felelosségiiket. A felek az eljaras
sordn folyamatosan jelen vannak, s ekdzben a medidtor végig kinosan iigyel arra, hogy
finom Osztonzéssel a feleket az egyenld szerepek tartdsdra birja, a hozzdszolasokat
pedig csak a kdzdsen megdllapitott szabalyok korlatozhatjak. Ez egyben egy tanulési
folyamat is, amelyben a felek megtapasztaljdk az egyiittmiikodés és a konszenzuélis
gondolkodds eldnyeit, elsajtitjadk a konstruktiv, agressziomentes konfliktuskezelés
technikait, ami a jovoben életmindségiik javulasat is eredményezheti. Az utankdvetés
szerint amennyiben a medidcié sordn a felek kolcsonos megelégedésére szolgdlod
megegyezés sziiletik, ezek nagy szdzalékban betarthatonak bizonyulnak, mivel a felek
magukénak érzik a dontés eredményét.

V. A TISZTESSEGES ELJARAS ELVE

Az Alkotméanybirésdg az Alkotmany 57.§ (1) bekezdésének, kozelebbrol az
wigazsdgos és nyilvanos tdrgyaldson birdlja el” - mondatrésznek az
értelmezésekor”eljutott a tisztességes eljdards (fair trial) kifejezéshez. Az
Alkotmanybirésdg véleménye az, hogy a tisztességes eljards kovetelménye nem
egyszertien egy, a birdsdgnak és az eljardsnak az idézett alkotmanyi rendelkezésben
megkovetelt tulajdonsdgai koziil, hanem azokon til, az 57.§ tobbi garancidjanak
érvényesiilését is dtfogja. SoOt, az Eurdpai Emberi Jogi Egyezménynek — az Alkotmany
57.§- a tartalmdhoz és szerkezetéhez mintat ad6 — eljardsi garancidkat tartalmazo
cikkeinek értelmezése szerint a tisztességes eljards olyan min0ség, melyet az eljards
egészének €s koriilményeinek figyelembevételével lehet csupan megitélni. EzErt egyes
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részletek hidnya ellenére éppugy, mint az Osszes részletszabdly betartdsa dacara lehet
az eljaras méltanytalan, avagy nem tisztességes.31

Végiil, a tisztességes eljards kovetelményét a birdsagi torvény emelte az
igazsigszolgéltatds alapelvei sordba. Annak tartalmét jogi és nem jogi elemek
egyiittesen alkotjdk, tekintettel az igazsdgszolgaltatasi tevékenység sajatossigaira,
mely tobbek kozott etikai €s hivatdserkolcsi normdk éltal 1s meghatarozott, és fegyelmi
titon betartathat6.’*A fair eljrds elvét leginkdbb az ésszer(i hataridé és az igazsdgosség
elve tolti meg tartalommal.

V/a: AZ ESSZERU HATARIDO KOVETELMENYE

Az Eurépai Emberi Jogi Egyezmény szabalyozasiban kiilonos figyelmet érdemel
az eljards ésszerli 1don beliili befejezésének kovetelménye, mely nagymértékben
orientdlta a magyar jogalkotokat az eljards gyorsitdsat célz6 modositdsaik soran is.
Ennek eredményeként mind a Bjj, mind a Pp. hasznélja az ésszer(i hataridé fogalmat,
utobbi meg is allapitja, hogy a dontés hatdridejét befolydsolja a jogvita jellege,
Osszetettsége, a sziikséges bizonyitds terjedelme, a felek éltal tandsitott magatartds, a
tanuk, szakértok kotelezettségteljesitésének mikéntje, stb. A felsorolds természetesen
nem tartalmazza a birésdgok kozismert tulterheltségét, sem a per elhuzéasara
lehetoséget add szabalyozasi hidnyossdgokat, ahogy a pereskedés pénziigyi oldalat
sem emliti, pedig utébbi az ésszerli hataridé elvén tdl a felek egyenld esélyeit is
megkérddjelezi. A végeredmény jol ismert: nem ritkdn tobbéves pereskedés, ami pedig
alapvet6 €s méltanyolhat6 érdekeket sért, hogy koltségvonzatat ne is emlitsiik.

Minderre reagdlva megéllapithatd, hogy a munkaiigyi vitdkban alkalmazott
alternativ technikdk a felek {ligyét gyorsabb, s igy olcsébb eljardsban képesek
megoldani, és ekozben a birdsdgokat is tehermentesitik. Mediélas esetén példaul — a
hazai és kiilhoni tapasztalatok szerint — a vitds esetek kétharmada mar az elso iilésen
megoldddik, s a kdvetkezd iilés idOpontjdig is csak par nap telik el. Az itt széba keriild
koltségek toredékei a peres eljardsndl tapasztaltaknak, mivel kizdrdlag az elvégzett
munka utdn jar dijazds, a felmeriilt sziikséges és igazolt koltségek utdn pedig
koltségtérités illeti meg a kozvetitdt/dontobirét. A kollektiv munkaiigyi vitdk korében
ugyanakkor a kozvetitdi dijazdst a Munkaiigyi Kozvetitdi és Dontobir6éi Szolgélat
allja, a dontobirdit viszont — eltérd megdllapodds hidnydban — a munkaltats. A
kozvetités koltségtéritése a felek, a dontdbiraskodasé a munkaltaté kotelezettsége. A
megbizasi szerzodés alapjan tevékenykedd kozvetitok és dontobirok munkavégzéséhez
sziikséges eszkozoket azonban a vitdban 4116 feleknek kell biztositaniuk.*

Annak érdekében, hogy az alternativ technikdk semmiképpen ne lehessenek éppen
az ésszerli hatdrid6 megtartdsanak gatjai, és azokat ne lehessen a vita elhizdsara
felhaszndlni, a Pp. a kozvetitésre vonatkozéan ugy rendelkezik, hogy ha a kozvetitoi
eljarasban 1étrejott megéllapodds ellenére a felek barmelyike birésdghoz fordul, a pert
indit6 fél a perben sziiletett dontésre tekintet nélkiil kotelezhetd a perben felmeriilt
valamennyi koltség megtéritésére.**

3 Holls Andrés-Balogh Zsolt: i. m., 545. oldal
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* Heinold Lasz16: A kizvetitdi tevékenység, A Munkaadé Lapja, 2003/4. 48. oldal



V/b: AZIGAZSAGOSSAG ELVE

A fair eljaras masik fogalmi eleme tehdt az igazsag, az igazsdgossag. A fogalom
tartalmi kovetelménye az, hogy a birdi itélet a jogszeriiségen tul, igazsagos is legyen.
Mindez a birésagok elfogadottsdganak elengedhetetlen eldfeltétele volna, alapvetd
tarsadalmi igény. SOt, a magyar jogrendszer jogszeriiséget elotérbe helyezd jellegével
szemben, az igazsdgossdgot még az Alkotmdnybirdsag is a birdi itélet természetes és
értelemszerli tartalmi kellékének tekinti.”’Ennek ellenére napjainkra hatéarozott
filozofiai és jogpolitikai torekvés mutatkozik az igazsagossdg kovetelményének
elhanyagoldsdra, figyelmen kiviill hagydsara. Elssorban az eljardsi jogtudomanyok
miveldi korében vitatjak elvileg is e kovetelmény teljesitésének lehetOségét, s ezek a
torekvések a torvényalkotast sem hagytdk érintetleniil. Az Alkotmany ugyanakkor —
mint lattuk — formdlisan is nevesiti az igazsdgossag elvét, igy annak végrehajtdsakor az
igazsagossag kovetelményének formailag €s tartalmi szempontbdl is eleget kell tenni.
A bir6 ennek alapvetdéen az ,igazi” ténydllds felderitésével és a tényallasnak
megfeleld, jogszerli dontés meghozataldval felelhet meg.”® Ebben az értelemben az
1gazsdgossag a birdi dontés sajitossdga, mely a formdlis megnevezéstdl fiiggetleniil is
érvényesiil.

A munkajogi alternativ vitafelold6 médszerek mindegyikének alapvetd célkitiizése
az, hogy a feleket minél aktivabb szerepben belevonhassa sajat konfliktusuk
megolddsaba. Medidcids eljaras esetén példaul, maga az eljards végén megsziiletett
dontés is egy megallapodas, mely a felek eltérd akaratidnak metszéspontjat rogziti.
Ilyen dontések vonatkozdsdban a felek dnmagukkal szembeni igazsdgossdga nehezen
értelmezhetd kérdés, éppen azért, mivel az alternativ technikdk immanens sajatossidga
az igazsagossag. Egy teljes egészében a felek kozos akarata altal iranyitott eljards csak
elvétve, az adott technika nem megfelel0 alkalmazdsa esetén hordozhatja magdban az
igazsagérzet megsértésének veszélyét.

VI. AZ IGAZSAGSZOLGALTATAS BIROI MONOPOLIUMA

»A Magyar Koztdrsasdgban az igazsdgszolgdltatast a Magyar Koztdrsasdg
Legfelsobb Birésdga, az itélotablak, a fovdrosi birosdg és a megyei birosdgok,
valamint a helyi és a munkaiigyi birosdgok gyakoroljcik.””AZ Alkotmany ezen
alapelve a hatalommegosztasra, a bir6i hatalom elkiilonitett funkcidjara vezethetd
vissza. A hatalommegosztds rendje azonban nem mindig kovetkezetes, az egyes
feladat- és hatdskorok gyakran dllnak ellentmonddsban egymadssal, s az alapelv
ellenére a birdi igazsidgszolgaltatassal egyidejlileg mas szervek is elldthatnak kvézi
1gazsagszolgiltatisi tevékenységet. E mogott a tendencia mogott a hatdskorelosztas
hidnyossédgain til torvényhozoi akaratot is felfedezhetiink, melynek magyarazata az,
hogy specidlis szaktudast igénylo esetekben, vagy olyan szitudcidkban, amikor az
eljardas egyszerlibbé, olcsobbd és gyorsabba tétele alapvetd érdek, még a fejlett
demokracidkban is igénybe veszik e ,,mds szervek” kozremiikodését. Igénybe vételiik
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ugyanakkor a garancidlis szabdlyok legpontosabb kimunkdldsit teszi sziikségessé,
illetve a bir6i feliilvizsgalat lehetdségének biztositdsat.”® Annak ellenére, hogy a
rendszervaltast kovetéen a birdi monopdlium tobb ponton kiszélesedett, a
jogszolgaltatds alternativ formdit alkot6 tarsadalmi birdskodds, valasztott birdskodds,
békéltetés, valamint a kozjegyz0i tevékenység egyre nagyobb jelentdségre tett szert. E
tevékenységek koziil a békéltetés ¢€s a valasztott birdskodds bir munkajogi
relevancidval a fentieknek megfelelden. A kozjegyzoi jogszolgdltatds korében pedig
egyre nagyobb figyelmet szentelnek a kozvetitdi tevékenységnek, melynek a jogvitak
megeldzése szempontjabol van meghatarozoé jelentOsége.

A valasztott birdskodds sok vitat eredményezett, sokak igazsagérzetét sértette ez a
tipust eljards, s noha sajat magukat vetették ald elOzetesen a valasztott bird
dontésének, utobb mégis alapot éreztek az 57. § (1) bekezdésre hivatkozva
megtdmadni azt. A LegfelsObb Birdsag déntése”nyomén a kovetkezd birdsagi
gyakorlat alakult ki: a vélasztott bir6sdg eljarasanak kikotésével a felek az dllamilag
szervezett rendes birdsdg eljardasat a valasztott birdsdgi torvényben meghatarozott
korre korlatozzak. A valasztott birdskodasrdl szolo torvényben foglalt szabdlyok
megtartdsa esetén az dllami birésdgok nem avatkozhatnak be a jogvita valasztott
birdsag altal tortént elbirdldsaba. Az eseti valasztott birésagok részérdl az anyagi jog
esetleges helytelen alkalmazdsa az iligy érdemi elbirdldsa korébe tartozik. A rendes
bir6sdg pedig érdemben nem birdlhatja feliill a vdalasztott birdsagi itéletet, csak a
felperesek altal hivatkozott érvénytelenitési ok megvaldsuldsat vizsgalhatja

A vélasztott birésdgok nem tartoznak a birdsagok szervezetérdl €s igazgatdsardl
SzOlo tv. (Bszi.)40hatélya al4. Ebbdl kovetkezOen a LegfelsObb Birdsagnak a jogegység
biztositdsdval kapcsolatos feladata a valasztott birésdgokkal szemben nem
érvényesitheto.

VII. OSSZEGZES

Osszegzésképpen —az Alkotmanybirésdggal egyetértve — megallapithatjuk, hogy a
bir6sdghoz fordulds joga nem jelent korlatozhatatlan alanyi jogot a perinditasra-
figyelemmel az Alkotmany 8. szakasz (2) bekezdésére. A torvény azonban az alapjog
lényeges tartalmdt nem korldtozhatja és a korldtozdsnak elkeriilhetetleniil
sziikségesnek €s az elérni kivant célhoz képest aranyosnak kell lennie."!

Kifejezett jogharmoniziciés kotelezettség e targyban nem 4ll fonn az Unid
joganyagdaval, ugyanakkor az alternativ megolddsoknak kétségtelen szerepe van a
hatékonyan miikods igazsdgszolgaltatds feltételeinek biztositdsaban, *azok nagyfoku
rugalmassdga, gyorsasdga €s olcsosdga pedig a munkabéke illetve a tarsadalmi béke
fenntartdsdban bir nagy jelentdséggel. Mindezek tiikrében az Eurépa Tanécs, az
egységes eurdpai igazsagszolgdltatdsi térség megvaldsitdsardl szolo Cselekvési terve
alapjan, egy 2002-es rendeletével“négyéves keretprogramot irdnyzott eld, s az ebben
szerepld kiemelt teriiletek egyike az alternativ vitarendezési modok teriilete. A
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keretprogram nyomén megsziiletett egy részletes el0készitd tanulméiny (Z6ld Konyv),
mely az Uni6 kozvetitésre vonatkoz6 szabalyozdsi javaslatit tartalmazza. A magyar
megoldés a kollektiv munkaiigyi vitdk tekintetében a Bizottsdg altal ajanlott kétféle
lehet8ség koziil a birdsagi eljardson kiviili alternativ megolddsokat tartalmazza. Ezen
beliil az eljarasra, a bizalom kérdésére, és a megegyezésre vonatkozéan a magyar
szabdlyok és az MKDSZ miikodése a f6 irdnyvonalak tekintetében megfelelnek a Zold

Konyvben foglaltaknak.

MEDIACIOS ELJARAS

BIROSAGI ELJARAS

Egyik fél kérelmére, de

megegyezEésbdl indul.

lényegében ko6z0s

Egyik fél kérelmére indul, a mésik fél részvétele
kényszert.

A medidtort a felek valasztjak

A térgyald birdt hivatalbdl jeldlik ki.

A medidci6 menetét a kialakult alternativ
konfliktuskezelési médszer hatdrozza meg.

Eljaras menetét torvény hatdrozza meg.

A hozzdszoldsokat  kozosen — megallapitott
szabdlyok korl4tozzak.

A hozzaszdlasokat
korlatozzak.

meghatdrozott szabdlyok

Célja, hogy a felek kozosen oldjdk meg a
konfliktust.

Célja a jogszabdlyok alapjan valé dontés, vagy
egyezség. (,,igazsag”)

Csak kivételesen nem fejezddik be egy iilésen.

Rendszerint tobb targyaldsig tart, elhizodik.

A felek eljarasi koltsége a birdsiaghoz képest
csekély.

Koltségei magasak (illeték, szakértéi koltség,
ugyvédi koltség,...)

A képviselok jelen lehetnek, mint hallgatok, de a
folyamat a mediator kezében van.

A képviseldk jogait is torvény hatdrozza meg, az
eljaras aktiv résztvevoi.

A megdllapodas tartalmat a felek hatdrozzak meg.
A megdllapodds a felek kozotti szerzOdésnek
tekinthetd.

A dontést a birésdg hozza meg. Ha egyezséget
kotnek, a birésdgnak akkor is kotelessége iigyelni
arra, hogy az megfeleljen a jogszabalyoknak.

A dontés felelssége a feleké.

A dontés felel6ssége a birdsagé.

A felek jovobeni kapcsolatit javithatja.

A felek kapcsolata nem javul, illetve romlik.
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