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A jovo konyvtdri terei

VIRAGOS Mdrta

Bevezeto

Magyarorszagon a felsdoktatas radikalis atalakulasa szamos olyan probléméaval
szembesitette az intézményeket és az oktatdi gardat, amelyek az eddigi oktatés-
szervezéssel és az eddig alkalmazott oktatasi modszerekkel nem kezelhetdek, igy
jelentds szemléletvaltasra van sziikség. Ez azt jelenti, hogy a hagyomanyos okta-
taskdzponta szemlélettdl elmozdulva a hallgatd személyes igényeit figyelembe
vevo adaptiv tanulds, a felfedezésen alapuld és problémamegoldé oktatasi modell
bevezetése lehet eredményes.!

A tanulas hagyomanyos helyszinei és tdmogatoi a konyvtarak. A hallgatok azon-
ban ma mar er6teljesen tamaszkodnak a technikara, sajat mobil eszkozeikkel,
kiilonféle alkalmazasokkal kivanjak elérni a sziikséges tartalmat, ezért a konyv-
taraknak meg kell ujulniuk, és a konyvtarosoknak is 0j kihivasoknak ¢és felada-
toknak kell megfelelnitik.

A Fokozatvaltas a felséoktatasban cimi fels6oktatasi stratégia kiemelt feladata
a hallgatdi sikeresség novelése. A tanulashoz sziikséges irodalom kozrebocsata-
sa mellett a kdnyvtarosoknak egyre tobb segitséget kell adniuk a hallgatoknak
nemcsak az informacios forrasok kozotti eligazodashoz, de bizonyos hianyzo
tanulasi készségek elsajatitasahoz is. Szervezett oktatassal €s személyre szabott
tanacsadassal segitik ket az egyre nagyobb 6nallosagot feltételezd tanulasi fel-
adatokban, az informacio kereséséhez és felhasznalasahoz sziikséges készségek
fejlesztésében. A felsdoktatasi intézményekkel szembeni igények, tobbek kozott
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a kiilfoldi hallgatok aranyanak ndvekedése fontos
feladatot r6 a konyvtarra, mint a tanulasi szolgaltata-
sokat biztosito, és altalaban a campus-élet mindségét
befolyésold szervezetre is. Ehhez kapcsolodik az a
mind a Digitalis Oktatasi Stratégiaban, mind a Fo-
kozatvaltasban kijeldlt cél is, hogy az intézmények
biztositsanak akadalymentes épiilet- és informatikai
infrastruktarat az egyetemi kozosségeknek.

A konyvtaraknak ehhez igazoddan kell atalakitaniuk
¢és rendelkezésre bocsataniuk fizikai tereiket és in-
formaciotechnologiai infrastruktirajukat, alkalmas-
sa kell tenni azokat a hallgatok egyéni és csoportos
feladatmegoldasa, gyakorlat- és problémaorientalt
tanuldsa, az egymassal és az oktatokkal vald kon-
zultacié szamara is?

Az oktatds és a képzés terén folytatott eurdpai
egyiittmikodés oj prioritasai

Eurépara szamos siirgds feladat var: Gjra kell indita-
ni a munkahelyteremtést és a gazdasagi fellendiilést,
fenntarthat6va kell tenni a névekedést, at kell hidalni
a beruhazasi szakadékot, javitani kell a tarsadalmi
kohéziot, és kiilonos figyelmet kell forditani a radi-
kalizalodasra és az er0szakra. Ugyanakkor Eurdpa-
nak kezelnie kell az olyan hosszu tavu kihivasokat
is, mint amilyen az eloreged¢s, a digitalis korszakhoz
val6 alkalmazkodas, valamint a globalis, tudasalapu
gazdasagban folyo versenyben valo helytallas.

Az, hogy Eurépaban alacsony szintiiek az alapvetd
kompetencidk, visszaveti a gazdasagi fejlodést, és
nagyban korlatozza az egyének szakmai, tarsadalmi
¢és személyes kiteljesedését. A foglalkoztathatdsag
javitasa, az innovacié fokozasa és az aktiv polga-
ri szerepvallalas 6sztonzése érdekében az alapve-
t6 kompetencidknak egyiitt kell jarniuk olyan mas
kulcskompetenciakkal és attitidokkel, mint ami-
lyen a kreativitds, a vallalkozoi készség és a kez-
deményezokészség, a digitalis készségek (ideértve
a kodolast), az idegen nyelvi kompetenciak, a kri-
tikus gondolkozas — tobbek kozott az elektronikus
irastudas és a médiamiveltség révén —, valamint a
novekvé agazatoknak, példaul a zold gazdasagnak
megfeleld készségek.

2014-ben az Eurdpai Unié megfeleld forumain sor
keriilt az ,,Oktatas és képzés 2020 stratégiai ke-
retrendszer atfogo félidos értékelésére, amelyben a
tagallamok ¢és a legfobb érdekelt felek vettek részt.
Az értékelés harom {6 szakpolitikai kdvetkeztetése
roviden a kovetkezo:

— Nagy értéket jelent egy integralt, az oktatas és a
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képzés minden szintjét atfogd keretrendszer. Mi-
vel manapsag fontos a rugalmassag ¢és a tanulasi
tapasztalatok kozotti atjarhatdsag, szakpolitikai
koherenciara van sziikség a koragyermekkori ne-
veléstdl és az iskolaktol a felsdoktatasig, a szak-
képzésig és a felndttkori tanulasig.

— Az, Oktatas és képzés 2020 négy stratégiai cél-
kittizése (s a jelenlegi unios referenciaértékek) to-
vabbra is érvényben maradnak, mivel azokat atfo-
g0 és eldretekintd modon fogalmaztak meg a 2009.
évi EU-tanacsi kovetkeztetésekben. A szakpolitikai
iranyt azonban at kell allitani, hogy az figyelembe
vegye mind a siirgetd gazdasagi kihivasokat, mind
pedig azt a szerepet, amelyet az oktatas az alapvetd
értekek, az interkulturalis kompetenciak €s az aktiv
polgari szerepvallalas atadasa terén jatszik.

— Még intenzivebbé kell tenni az ,, Oktatds és képzés
2020 keretrendszernek az EU altalanos foglalkoz-
toltott pozitiv szerepét.?

A Tanacs és a Bizottsag kozos jelentése, amely 2015-

ben késziilt el, a felsGoktatasra vonatkoztatva a ko-

vetkez6 prioritdsokat emeli ki:

1. Afelséoktatasi rendszereknek hozza kell jarulni-
uk a tudasalapt gazdasaghoz. A felsGoktatasnak
eredményesen kell reagalnia a valtozo tarsadalom
¢és munkaerdpiac igényeire azzal, hogy biztositja,
hogy a modernizaci6 az oktatas, a kutatas ¢s az
innovacié kozotti szinergidkra sszpontositson,
tovabba azzal, hogy Osszekapcsolja a fels6ok-
tatasi intézményeket és a helyi kozosségeket ¢s
régidkat, valamint innovativ megkdzelitéseket
alkalmazzon a tananyag relevanciajanak javita-
sa érdekében, tobbek kozott az informacios és
kommunikacios technologiak (IKT) alkalmaza-
sa révén.

2. Témogatand6 az innovativ pedagogiai modsze-
rek és a digitalis készségek és eszkdzok aktivabb
hasznalata. A digitalis forradalom fokozza a digi-
talis készségek és kompetenciak iranti keresletet,
az oktatasnak és a képzésnek pedig figyelembe
kell vennie ezt a sziikségletet. Ehhez infrastruktu-
ralis beruhazasok, szervezeti valtozasok, az okta-
tok szamara pedig digitalis eszk6zok és digitalis
kompetenciak sziikségesek, és 1étre kell hozni
digitalis (és nyitott) oktatasi segédanyagokat és jo
mindségli oktatasi szoftvereket. Innovativ és aktiv
pedagodgiai modszereket kell bevezetni, amelyek
részvételen alapulo és projektalapi megoldasokra
épitenek. A nyilt oktatasi kornyezet képes eldse-
giteni az oktatasi agazatok kozotti egytittmiiko-
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dést, tobbek kozott a hatranyos helyzetli tanulok
kapcsan is.

3. Fontos az oktatoknak nyujtott hatarozott tdmo-
gatas. Az oktatokat fel kell késziteni arra, hogy
kezelni tudjak a hallgatok egyre nagyobb foku
sokféleségét és optimalis modon hasznaljak az
innovativ pedagogiai modszereket és az IKT-
eszkozoket. Ehhez folyamatos tovabbképzést kell
nyUjtani a szamukra.*

A jové felsGoktatasanak kulesszavai: verseny,
mindség, teljesitmény és siker

A felsdoktatas versenyképessége a nemzetkdzi tu-
daspiacon torténd pozicidszerzésre valod készséget
feltételezi, valamint a ranglistan valo eldrelépés és a
tartos helytallas képességét. Ezt a képességet az ok-
tatasi piacon a hallgatokért vald versengésben vald
sikeres szereplés (hazai hallgatok vonzasa, hazai
tehetségek megtartasa, kiilfoldi hallgatok irdnyaba
vonzerd megléte), az elért tudaspiaci részesedés €s
jovedelmezdség megtartasa és fenntarthaté novelé-
se jelenti. Ide tartozik az oktatasi, nemzetkdzi, tudo-
manyos kutatasi tevékenységben, az innovacio terén
megszerzett pozicido megtartasa és erdsitése (kutato-
egyetemek nemzetkodzi rangsordban elért helyezé-
se), valamint a vonzeré a nemzetkodzi szabad toke
kutatasi megbizasaira, kutatasi egyiittmiikodési célu
bevonasara. Ezek a jellemz6k nem egyenld sullyal
befolyasoljak a versenyképességet, prioritasukat is
meg kell hatarozni.

A versenyképességet befolyasold tényezdk koziil a

téma szempontjabol a legfontosabbak:

— Az oktatas szinvonala, mindsége. A fogalmak tisz-
tazasa (mit is értiink szinvonalon, mindségen, mi-
ként valtozik ez a képzési szint, a képzési teriilet
szerint) elengedhetetlen. Mas a mindség megitélése
aprofesszor, a jol és a rosszul tanul6 hallgatd, a po-
tencialis munkaltato, és az intézmény tulajdonosa
szempontjabol is. Nem szabad leszlikiteni a mind-
ség fogalmat az akadémiai kivalosag kérdésére.

— A fels6oktatasi infrastruktura nagyobb tomegi ha-
zai és kiilfoldi hallgatd befogadasara vald alkal-
massaga (kampuszok, kollégiumok).

— Az oktatasi és tanuldsi technologiak fejlettsége.

— A kibocsatott diplomak mogotti tudasanyag, a ki-
fejlesztett képességek viszonya a hazai és az euro-
pai munkaerdpiac igényeihez. A tudasanyag mogott
tananyag, hatékony oktatasi modszer, hallgatdi mo-
tivacio, kreativ kornyezet és még szamos tényezo
hazodik meg.>¢
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Nem véletlen, hogy a fels6foku oktatas teriiletén az
elmult években szamos kritika fogalmazodott meg,
melyek egyarant érintették a képzések mindségét,
tartalmat és szerkezetét. A versenyképesség fokozasa
szempontjabol fontos a hallgatok kompetencia szint-
jének emelése, masrészt a korszeri tanulasi stratégi-
ak elsajatitasa: ezzel elérhetd lesz, hogy a hallgatok
képessége ¢és tudasszintje a munkaerdpiaci elvara-
soknak megfeleljen.

Miért van egyaltalan sziikség a felsGoktatasban 1j
szemléletre, miért kellene mashogyan milkddtetni
azokat az oktatdsi folyamatokat, amelyek évszaza-
dokon at eredményesek voltak?

Az egyik ok a felsGoktatas expanziojabol kovetkezik:
egyrészt a felsGoktatasba bekertilt hallgatok csoport-
ja rendkiviil sokszintivé valt, masrészt viszont olyan
hallgatok is érkeztek a felsGoktatasba, akik a hagyo-
manyos egyetemi oktatas keretein beliil nem képesek
onalléan eredményesen tanulni. A hallgatéi sokszi-
ntiség kérdése a felsdoktatasi mobilitas erdsodésével
pedig uj dimenziot is kapott.

A masik fontos okot a munka vilaga oldalarél érkezo
elvaras jelenti: a képzett munkaerével szembeni ko-
vetelmények — tallépve az adott teriilet mogott alld
tudomanyos eredmények ismeretén — 0j elemekkel,
példaul az innovaciora valo képességgel, kreativitas-
sal, adaptacios képességgel, kezdeményezokészség-
gel egésziiltek ki.’

A Magyar Kormany 2008-ban hatarozott tigy, hogy
csatlakozik az Europai képesitési keretrendszerhez,
¢és annak implementalasaként nemzeti szintl képesi-
tési keretrendszert dolgoz ki és vezet be.

A szakértok altal kialakitott rendszert (Magyar Ké-
pesitési Keretrendszer, MKKR) a kormany 2012-ben
elfogadta és el6irta az annak bevezetéséhez sziiksé-
ges fejlesztések elvégzését (a 2017/2018-as tanévtdl
keriilt ténylegesen bevezetésre).®

A képesitési keretrendszerek 1ényegi ujitasa, hogy a
képesitéseket nem az azokat kibocsato iskolatipusok
vagy a képzési id6 hosszaval kategorizaljak, hanem
képzési szintenként megfogalmazzak azokat a tuda-
sokat, képességeket ¢s mas kompetenciaclemeket,
amelyeket adott képesitések kiadasahoz sziikséges-
nek tartanak. A kiilonb6zé nemzeti képesitési ke-
retrendszerek a képesitések kiadasahoz sziikséges
tudasokat, képességeket és mas kompetenciakat un.
tanulasi eredmények segitségévek irjak le. Osszefog-
laljak, hogy adott képesitéssel rendelkez6 egyén mit
tud, mire képes, mennyire 6nallo, és milyen egyéb
kompetenciaval rendelkezik.
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I/5. Tarsas
kompetenciak,
egyuttmiikodési
készség

/1. Folytonos
onfejlédés
és szakmai

szocializacio

tanulasa

1/4. Probléma-
érzékenység és
kritikus
gondolkodas

1/2. Nyelvi
kommunikacié
(anya- és
idegennyelv)
1/3. Info-
kommunikacios
eszkdzok, funkciok,
halozatok ismerete
és alkalmazasa

(a) A szakmai kompetenciak megalapozasat és
fejlesztését tamogat6é kompetenciak alcsoportjai

11/1. Kérnyezet-
és egészség-
tudatos
magatartas

/2. A nemzeti
kultara és az
eurdpaisag
értékeihez vald
viszony

/4. A szakmai
etika normainak
elfogadasa,
vallalasa,
képviselete
és kozvetitése

11/3. Az aktiv
allampolgari
léthez
szilkséges
miveltség

(b) Személyiségjellemzdk, értékek, attitlidok,
nézetek, motivacié fécsoportja alcsoportjai

1. 4bra
A felséoktatas daltalanos kompetencidi
(Forras: A felséoktatas altalanos kompetenciai. Oktatasi Hivatal. https://www.oktatas.hu/felsooktatas/projektek/
tamop413_szolgfejl/projekt eredmenyei/felsooktatas altalanos kompetenciai)

Az MKKR négy kategoriat allitott fel, ezek:
— a kompetencia Osszetevéiként: a tudas; a ké-
pesség; az attitlid,
— valamint az adott szitudcidban jellemzd: auto-
némia és felelosségvallalas.
A fejlesztési munkalatok soran sziilettek meg par-
huzamosan az altalanos kompetenciak, amelyeknek
eddig nem voltak el6zményei a hazai felsoktatasban
(nemzetkdzi hasznalatuk azonban régdta ismert).
A fels6oktatasban sziikséges definialt altalanos kom-
petenciak minden egyes képzési terlilet szamara azo-
nosak, de természetesen barmely képzési teriiletrol
legyen sz6, annak szakteriilet-specifikus kimeneti
leirasaival és azok szintjével egyiitt értendok.

A 21. szdzad hallgatoi

Egy egyetem stratégiai célja egyértelmiien az, hogy
minél eredményesebben nyujtsa szolgdltatasait,
polgarait pedig tértdl és idotol fiiggetleniil a lehetd
legmagasabb szinvonalon tudja kiszolgalni. Ez a fel-
s6oktatasba beérkezd Z generacié szamara a hagyo-
manyostol eltérd, innovativ tanulasi kdrnyezet bizto-
sitasat jelenti. Az innovativ tanulasi kornyezet a valos
és virtualis terek olyan szimbiozisdt jelenti, amelyek
optimalis feltételeket nyujtanak a tanuldashoz, kutatds-
hoz, altalanos informaloddshoz és kozosségi élethez.
Olyan feltételek, amelyek megteremtik az oktatashoz,
a tanulashoz és a kutatashoz kapcsolodé tudomanyos
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dokumentum- és informacioellatas, valamint egy
magas szintll halozati, technologiai alapt tartalom-
fejlesztés és kommunikacié kornyezetét.

Ahhoz, hogy az egyetemi kornyezetet fel lehessen
késziteni az 0j igények kielégitésére, egyrészt szamba
kell venni az 0j oktatasi modszerek alkalmazasahoz
szlikséges oktatési és tanulasi terek kialakitasi kdve-
telményeit, masrészt ténylegesen meg kell ismerni a
Z generacid tanulasi, informaciodszerzési szokasait.
Ennek a generdcionak a tagjait az 1996 utan sziiletett
fiatalok alkotjak, 6k az informacios kor gyermekei,
egylitt ndttek fel az internethasznalat elterjedésével.
A digitalis bennsziilottek elsé hulldmaként tartjuk
szamon Oket.

Nagymeértékben kiilonboznek az el6z6 generacioktol,
hiszen 6k a vilag els6 globalis nemzedéke, a globalis
falu elsé gyermekei, akik ugyanazon a zenén, éte-
len, mozifilmen, és divatiranyzaton nének f6l. Ez a
nemzedék a legkisebb létszdmu, a legoktatottabb, a
legkisebb csaladba sziiletett, a legidésebb anyak ne-
velik, és a leghosszabb varhato élettartammal ren-
delkezik. Ok az X vagy az Y generéacio gyermekei.
A jovo generacidja abban is kiilonbozik a korabbi-
aktol, hogy egy digitalis generacio, 6k a ,,dotcom”
gyerekek, belesziilettek a digitalizalt vilagba, igy
minden digitalis eszkozt természetesnek vesznek,
az emberek mindennapjainak nemcsak kiegészitése-
ként, hanem szerves részeként kezelik azokat. A mai

KONYVTARI FIGYELO 2018/KULONSZAM



fiatalok virtualis kdzosségekben élnek, a vilaghalon
toltik szabadidejiik nagy részét, és kapcsolataikat is
az internetes kozosségi oldalakon épitik ki, — félo
azonban, hogy a virtualis térben nem tanuljak meg a
konfliktusokat megfeleléen kezelni. A GfK-csoport
kutatasa szerint* a magyar fiatalok egynegyede érzi
ugy, hogy nem tud beilleszkedni a sziik kdrnyezeté-
be, és sokkal konnyebben talal baratokra a virtualis
térben. A Z generacio az informaciofeldolgozasban
sokkal jobb képességekkel rendelkezik, mint az el6z6
nemzedékek, viszont esetliikben rovidiil a figyelem
id6étartama, és az elvont gondolkodassal szemben
a képekben val6 gondolkodas keriil elétérbe. Nagy
Zoltan médiakutato felsdoktatasi intézményekben
végzett felmérés alapjan azt allapitotta meg, hogy egy
12 soros, egyperces olvasasnyi tartalommal a hallga-
tok alig 60%-a volt képes megbirkdzni a kiszabott
id0 alatt, a tartalmat reprodukalni pedig csak 1/3-uk
volt képes.? Osszegezve megallapithatjuk, hogy egy
Uj hallgatoéi generacio jelent meg, akik digitalis esz-

Web 1.0

kezdeménye

—

d S ® @@ m‘

Pushlnformacio

Web 2.0

Témegforrasu informacio

kozokon néttek fel a mindennapi kornyezetiikben.
Szadmukra fontos az azonnali informacidszerzés, szé-
leskorii halozati kapcsolatrendszerrel rendelkeznek,
melyben szivesen osztjak meg a megszerzett vagy az
altaluk generalt tartalmakat. Az idésebb generacio —
természetszeriileg az oktatoi kar nagyobb hanyada —
egy analog vilagban sziiletett, ezaltal bevandorlova
valt az 0 vilagban, szamukra folyamatos tanulas és
fejlodés sziikséges az uj technologiak készségszintii
hasznalatahoz.'°

A webtechnologiak innovacidja mind az informa-
cioszerzésben mind a tanulasi folyamatban oridsi
atalakulast hozott. Az informécidszerzésben a tech-
nologia lehetévé tette a felhasznalok szamara, hogy
passziv fogyasztokbol az informacid lényeges eleme-
inek l1étrehozasaban is részt vehessenek, s6t a mobil
technologia révén a személyre szabott informacios
csomagokhoz juthatnak.

A tanulési folyamatban a fejlédést az alabbi modon
tudjuk érzékeltetni az 2. dbran:

Web 3.0
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Pull perszonallzalt informacio

2. abra
A tanulasi folyamat fejlédési szakaszai
(Forras:Oktatas-Informatika. 3. évf. 2011. 3-4.sz. 32-45 p. www.oktatas-informatika.hu)

A felséoktatasban megjelend oktatas tanuld-kdzponta
megkdzelitése a tanulas korszerti értelmezésére épit-
ve a hallgatok aktiv tanulasi tevékenységére fokuszal,
kiemelve az oktatok tanulastamogaté tevékenységét.
Ez a megkozelités szemléletmodként értelmezhe-
t6, amelyben nem egy-egy modszer vagy technika
hasznalata valik fontossa, hanem egy olyan tanulasi
kornyezet 1étrehozasa, amely tamogatja a mélyre-
haté tanulast, a valds élethelyzetekhez kapcsolodd
feladatok megoldasat, ezzel segitve a hallgatokat az
Uj tudasrendszerek aktiv 1étrehozasaban. A tanuld
(hallgatd) kozpontu kifejezés arra utal, hogy a ta-
nuldsszervezésben elsddleges az egyéni igényekre,

tanulasi sajatossagokra épiild tervezés és megvalo-
sitas. Lényeges elem a kozdsségkozpontusag: olyan
tanulasi formak alkalmazasa, amelyek lehet6veé teszik
az egymastol tanulast, a tanulot aktivitasra 6sztonzik
¢s batoritod kdrnyezetet biztositanak.

Nemzetkozi kitekintés

Az 11j generaciok oktatdsa tehat 1j, a korabbiaktol
eltéré modszereket igényel. Ezt az utobbi évtizedek-
ben nemcsak oktataskutatok fogalmaztak meg, de a
felsdoktatasi intézmények vezetdi is elismerték. Az
Egyesiilt Allamokban és Eurdpa fejlett orszagaiban

* GfK Hungéria Piackutat6 Intézet (2008): Eletmod: a mai fiatalok aktivak és mobilak, http://www.gfk.hu/imperia/md/content/

gfk hungaria/pdf/press_h/press 20080612 h.pdf,

KONYVTARI FIGYELO 2018/KULONSZAM

67



mar évekkel korabban megfogalmaztak, hogy az
egyetemi oktatas versenyképességének egyik kulcs-
eleme az, hogy az 1j, interneten elérhet6 eszkozoket
teljes mértékben a tanitas-tanulas folyamataba integ-
raljak. Ezekben az orszagokban tobb felmérés és 6sz-
szefoglal6 tanulmany késziilt, amelyek azt mutattak
be, hogy milyen stratégiaval és fejlesztésekkel tudtak
megvalositani a teljes szemléletvaltast a felsGoktatas-
ban. Minden tanulmény egyetértett abban, hogy ak-
kor lehet eredményes a fejlesztés, ha a felséoktatasi
intézmény minden érdekelt felet bevon a stratégia
megalkotdsaba és végrehajtasaba (oktatdasi szakem-
ber, informatikus, kényvtaros, akadémiai szféra).
Az Egyesiilt Allamokban a National Science
Foundation (NSF) altal tamogatott ,,Planning for
Assessing 21" Century Spaces for 21 Century
Learners” tanulmany kiilonb6z6 oktatasi profilu
amerikai egyetemek projektjeit mutatja be.!" Ahhoz,
hogy eredményesen lehessen kialakitani az 0j okta-
to- és tanulotereket, fel kellett mérni az intézmény-
ben alkalmazott oktatasi modszereket €s a hallgatok
tanulasi szokasait. Az egyetemi oktatds technikai
problémait harom teriiletre lehet koncentralni:

— ,,digitalis” hallgato: a ma egyetemi hallgatdja a
valds ¢s virtudlis terek teljes szimbiodzisat igényli,
ahol optimalis feltételek vannak a hallgatoi 1éthez
(tanulas, kutatas, kozosségi élet, pihenés);

— ,,analog” oktato: 6k bevandorlok a digitalis vilag-
ba, ezért nagyobb hanyaduknak nehézséget okoz a
technologiak készségszintii hasznalata;

— hidnyoznak az oktatas-technolégusok (pedagogiai
modszertani és technologiai segitség) és sok helyen
a modern, interaktiv oktatasi anyagok.

A problémak feltarasa és elemzése utan indult el a
kozos tervezés és megvalodsitas, amely a sikeres ese-
tekben az egész egyetemi campus épiiletegyiittesének
korszeriisitését célozta meg: olyan tanuloterek (hub)
kialakitasara torekedtek, melyek biztositani tudjak a
mai hallgatok informaciészerzési, tanulasi és kdzos-
ségi kommunikacios igényeit. A tanulmany a 3. dbran
bemutatott kdvetelményeket tamasztja egy modern
tanulokozpont iranyaba.

Nagy-Britannidban az Egyesiilt Informaciés Rend-
szerek Tanacsa (JISC, Joint Information Systems
Committee) 2006-ban adott kdzre itmutatot ,,Design-
ing spaces for effective learning” cimmel, amelyben
elsésorban a tervezés szempontjaira helyezi a hang-
stlyt. 2 Néhany fontos megallapitast az egyes intéz-
mények részérdl érdemes kiemelni:
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Infarmécids

igény
kieldgitdse

Insgirdli és
mativala
kormyezet

3. abra
Modern tanuloter
(Forras: sajat készités, V. M.)

,» A tanulasi modszer 21. szazadnak megfeleld kiépi-
tésében az adott intézmény dsszes érdekelt szerep-
I6jének reszt kell venni, mert ez nem egy rovid tavu
dtalakitast, hanem egy hosszu valtozasi folyamatot
jelent.” (JISC: E-learning Group, 2005)

,,Nem lehetiink biztosak abban, hogy a megalkotott
terek hogyan lesznek majd a j6voben hasznositva. De
lehetdséget teremtiink arra, hogy a valtozasok meg-
torténjenek.” (Tom Finnigan, Glasgow Caledonian
University)

., A technologia gyorsabban valtozik, mint elképzel-

crer

”

tiikroznie, ahelyett, hogy a maira épitene.

A JISC utmutat6 a kovetkezo elvek figyelembevé-
telét javasolja az 0j tanuloterek kialakitasanal és
tervezésénél:
— rugalmassag: képes legyen alkalmazkodni a je-
lenlegi és a jovébeni pedagdgiai mddszerekhez;
— atrendezhetdség: konnyen lehessen a technologiai
cserét végrehajtani;
— merészség: mutasson til a hagyomanyos és bevalt
technoldgian és mddszereken;
— kreativitas: inspiralja az oktatokat és a hallga-
tokat;
— tamogato es motivalo: segitse el a kiillonbozo ti-
pust hasznalok tanulasi készségének fejlodését;
— tobbfunkcios: segitse eld mindenki szamara a ta-
nulas folyamatat, elégitse ki a specialis egyéni ¢s
csoportos igényeket.
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RITERINTES

4. abra
Learning Café at Glasgow Caledonian University
(Forras: Glasgow Caledonian University Saltire Centre

https://hu.pinterest.com/studentcrowd/glasgow-caledonian-university/? lp=tru. Jisc.Infonet)

Nagy Britannidban az informalis, kdzdsségi és szo-
cidlis funkciokat is bet6lté tanuldterek (Learning
Centers) kialakitasanak mar koriilbeliil husz éve van
hagyomanya. A kikapcsolodast, baratokkal valo be-
sz€lgetést, kavézas kozbeni internetezést egyszerre
biztositd ,,tanulo kavézo” (Learning Café) megalkota-
séban uttorod szerepet jatszott a Caledonian University
(Glasgow) tervezo csapata, akik azt a feladatot kap-
tak, hogy az egyetemi élettér kozpontja legyen az 0j
konyvtar, ahol a hallgato a nap 24 6rajaban hasznosan
toltheti idejét.

A 2009-ben atadott Saltire Centre azdta az egyetem
tanuld és szocialis kdzpontjaként szolgal, és min-
den tipusu szolgaltatast tud nyujtani (tanulmanyi
tanacsadas), konyv- és laptopkdlcsonzés, konyvtari
szolgaltatasokhoz valod hozzaférés, halozati és wifi
kapcsolat, egyéni és csoportos tanuloterek, formalis
és informalis megbeszélések, rekreacio.
Franciaorszagban az Egyetemi Rektorok Kollégiu-
ma (Conférence des présidents d’université) adott ki
2011-ben egy hasonld jellegil, de joval részletesebb
utmutatot, mint a JISC. Hasonldan az eddig emlitett
anyagokhoz, ez is erdsen hangstilyozza az oktatas és
a tanulas moédszerének és jellegének valtozasat, és
vilagosan megfogalmazza a tanulasi folyamat erds
,»szocialis” (kozosségi) jellegét. Kovetendd példakeént
tobb angliai egyetemet is bemutat: a Sheffield Hallam
University (Sheffield), a Saltire Centre (Glasgow)
¢s az Imperial College (London), amelyek esetében
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mindenhol az innovativ tanulokézpontok kialakitasat

hangsulyozza. Az Gtmutatdt az oktatdsi minisztérium

elfogadta és ma mar kdvetendé modszereket €s szab-
vanyokat jelent a felsGoktatas szerepldi szamara. '

A példak kiemelése nem véletlen, hiszen Eurdpaban

az Egyesiilt Kiralysagban indult el leghamarabb a

felsdoktatasi konyvtarak funkciovaltasa. Ennek leg-

fontosabb kivaltd okai a kovetkezdk:

1. az elektronikus informaciéforrasok szamanak

jelent6és novekedése, kiilondsen a nyomtatott fo-

lyoiratok eldfizetésérol az elektronikus valtozatra
torténd atallas;

az elektronikus tananyagok elterjedése;

a kutatok tdvolmaradasa;

a projektmunka- ¢és feladatmegoldas elterjedése;

a konyvtarosok aktiv bevonasa a tananyag modu-

lok kidolgozasaba és oktatasaba;

a mobil eszk6zok alkalmazasanak elterjedése;

7. jelentds konyvtari terek felszabadulasa (katalo-
gusok, referensz részleg, nyomtatott folyoirat-
részleg).

A nyomtatott folyoiratok tarolasanak megsziinésével

oriasi terek szabadultak fel a nagy egyetemi konyv-

tarakban, és ez jo lehetdséget nyujtott a terek atala-
kitasara. Ehhez kapcsolddott az a pozitiv folyamat,
amely az elektronikus oktatasi anyagok elkészité-
s¢hez a konyvtarak intenzivebb részvételét és be-
vonasat igényelte. Es természetesen az 0j hasznaloi
generacio (Y €s Z) Uj tanulasi és informacioszerzési

kN

*
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szokasai is siirgették a valtoztatast. A hallgatok ko-
rében végzett felmérések, interjuk valaszai szinte
mindenhol azt az igényt fogalmaztadk meg, hogy az
egyetemistak igénylik a konyvtarat mint fizikai teret,
csak nem abban a formaban, mint elddeik. Nekik egy
teljesen behalozott és a nap minden 6rajaban nyitva
1&v4 ,élettérre”van sziikségiik, egy olyan helyre, ami
mindent szolgaltat: csendes tanulorészt, csoportos
munkara (projekttervezésre) alkalmas helyet, kavé-
zasra, evésre, Ujsagolvasasra, baratokkal torténd be-
sz¢lgetésre alkalmas tereket, vagy éppen pihenésre,
csendes elmélkedésre berendezett sarkokat. Alljon
rendelkezésre kivetitd, okostabla, szkenner, maso-
l6berendezés lehet6leg alapvetd dokumentumkészitd
felszereléssel (spiralozo, kapcsolo, lapvago, stb.)"
A példaként szolgald konyvtarak esetében a 1étreho-
zott terek mindegyike tulajdonképpen egy nagy felii-
let, melyet rugalmasan lehet alakitani és valtoztatni
mobil eszkozdokkel a hasznalok aktudlis igényeinek
megfelelden.

A londoni Imperial College esetében hamar felme-
riilt a hallgatoi igény a konyvtar atalakitasara. A ha-
talmas teriiletet elfoglalo kotott folyoiratallomanyt
(500 m?) mar senki nem hasznalta, mert a konyvtar
attért az e-only el6fizetésre. Viszont a csak mester-
(és doktori) képzést folytatd egyetem nagyon sok
teamfeladatot és felkésziilést kivant a hallgatoktol,
amihez csoportos munkara alkalmas fejlett techni-
kaval felszerelt ,,kabinokra” volt sziikség. A mobil
paravanokkal gyorsan és Iétszamigény szerint lehet
kialakitani a kabinokat a beépitett technika kortil,
ahogy lathat6 az 5. dbran.

5. abra
Imperial College (London) folyoirat részlegének
atalakitasa
(Forras: Imperial College (London) hallgatoi tanulotér
http://'www.imperial.ac.uk/admin-services/library/about-
us/strategy)
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A team munkara alkalmas kabinok és tanulohelyisé-
gek kialakitasara szamos otletes megoldast talalunk.
Sok fels6oktatasi intézményben az egyetem valame-
lyik kdzponti egységében (ami lehet a kdnyvtar is)
hoznak 1étre tobb csoportos tanulohelyiséget, ezek
foglalasa altalaban a tanulmanyi rendszeren keresz-
tiil torténik. A konyvtarak lehetdség szerint igyekez-
nek megoldast talalni a kiilonbdz6 tipust hasznaloi
terek biztositasara, amint a néhany kovetkezo példa
is mutatja.

6. abra
University of Edinborough Library
(Forras: University of Edinborough Library.
https://www.ed.ac.uk/information-services/students/
study-space/group-space)

7. abra
Kingston University London: team munkara alkalmas tér
(Forras: Kingston University London: team munka-
ra alkalmas tér és kavézo. New Library Buildings in
Europe. Documentation 2010. Ligue des Bibliothéques
Européennes de Recherche, LIBER Architecture Group.)

A kozo6sségi terek kiemelt szerepet kaptak a hallgatok
¢életében, hiszen alkalmasak a didkok tanoran kiviili
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életterének betoltésére. Fontos szerepet jatszanak ak-
kor is, ha az egyetem vagy a kdnyvtar nem tud cso-
portos munkara alkalmas helyiséget biztositani. Itt
lehet tanulni is, a beszélgetés és az evés nincs tiltva,
mint a konyvtar tobbi tanuldterében.

8. abra
Essex University Library (UK): csoportos tanulohelyiség
(Forras: Essex University Library (UK) http://libwww.
essex.ac.uk/Users/visitors.htm)

9. abra
A Kingston University London 24 éraban nyitva tarto
tanulo kavézoja
(Forras: Kingston University London: team munkdra
alkalmas tér és kavézo. New Library Buildings in
Europe. Documentation 2010. Ligue des Bibliotheques
Européennes de Recherche, LIBER Architecture Group.
http://liber-lag.techlib.cz)

A Leuveni Egyetem megoldésa rendkiviil sikeresnek
bizonyult a hallgatok korében. Az egyetem egy régi
intézeti épiilete keriilt atalakitasra és valt egy tobb-
funkcids kozosségi és tanulotérré. Az ,, Agora” névre
keresztelt tanulokdzpontban harom funkcid keriilt
kialakitasra 580 tildhellyel:

— Szocialis (k6z0sségi) tanuldrész: a kozosségi tér
gyakorlatilag kavézo- és talalkahelyként is funkci-
onal, de év kozben rugalmasan alakithat6 akar cso-
portos vagy csendes tanulohellyé is. (/0. abra)
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10. abra
Agora, University of Leuven
(Forras: University of Leuven. Agora program. https.//
bib.kuleuven.be/english/facilities)

— Csendes tanulotér: a csendes tanulotér 2 nagy terem-
bol all, ide csak zart iiveges innivaldt lehet behozni,
a mobilok hasznalata pedig tilos. (1. dbra)

11. abra
Agora, University of Leuven
(Forras: University of Leuven. https://bib.kuleuven.be/
english/facilities)
— Csoportos tanul6tér: a csoportos tanulorészleg kii-
16nb6z6 felszereltségii terembdl all, €s maximum
4 orara lehet igénybe venni. (/2. dbra)

12. abra
Agora, University of Leuven
(Forras: University of Leuven. https://bib.kuleuven.be/
english/facilities)
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— Nyolc honap alatt 260 000 latogatot fogadtak, ez
teljes mértékben igazolja a projekt sikerességét.

Magyarorszdg

Magyarorszagon mind az Nftv. (2011. évi CCIV.
torvény a nemzeti felsdoktatasrol), mind a konyv-
tari torvény (1997. évi CXL. térvény a muzealis in-
tézményekrol, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a
kozmiivelddésrol) értelmében a felsdoktatasi konyv-
tar az intézmény kozponti tudasallokalod szervezete,
szerepe (gyljtés, feldolgozas/rendszerezés, megdr-
z¢s, kozzététel) ugyanaz. Ami oridsi valtozast jelent,
az az informacidkezelési technikak (technolédgia és
modszer) gyors megjelenése, elterjedése és a hall-
gatok tanulasi és informacidszerzési szokasainak
megvaltozasa.

Az utobbi években a felsdoktatasi konyvtarakban
itthon is jelentds funkcioboviilést érzékelhetiink, a
valtozasok alkalmazkodnak a hasznalok egyre diffe-
rencialtabb igényeihez. Ezek koziil két fontos konyv-
tarhasznalati tényez6t emelhetiink ki: az egyik az 0j-
fajta tanulasi, a masik a rekreacios igények egyiittes
megjelenése.

A hasznalok igényeihez igazodo terek esetében a
magyar nyelvii szakirodalom is tobb éve foglalko-
zik a kdnyvtar mint ,,harmadik hely” fogalmaval és
szerepével, vagyis a konyvtar k6zosségi térként valo
funkcidjaval. Egyre tobb konyvtar torekszik arra,

hogy kialakitson az intézményen beliil kikapcsolo-
dasra, talalkozasra és beszélgetésre alkalmas korzetet.
Erre az egyik legjobb példa a Févarosi Szabd Ervin
Konyvtar kavézoja, amely egyesiti magaban ezeket a
lehetdségeket. E terek szerepe €s jelentdsége nagyon
fontos: egyrészt eldsegitik a hosszl tanulasi periodus
idénkénti feloldasat, masrészt jelentdsen fokozzak a
konyvtar népszeriiségét, hiszen a szocialis (mai ter-
minoldgiaval élve a konyvtar harmadik misszidja)
funkciot erdsitik az intézményben. Az innovacio és a
fantazia miikodhet a tervezésben €s a kialakitasban.
A felsdoktatasi konyvtarak a kiillonbozo szakteriile-
teken tanulo hallgatok tanulasi és informacidszerzési
igényeit elégitik ki és segitik. A magyar egyeteme-
ken nincsenek egységesen elfogadott pedagogiai
elvek, minden intézmény/kar az altala bevezetett
modszertant alkalmazza. Vannak olyan helyek, ahol
az elektronikus oktatasi elvek jobban elterjedtek, de
kivételes esetben talalkozhatunk csak a tanuldterek
kialakitasanak innovativ eszméjével.

A I generdcio konyvidri terei

A felsdoktatasi konyvtarak zomében folyik mar for-
malis és informalis felhasznaloképzés, éppen ezért
alkalmasak arra, hogy kezdeményezdi legyenek
innovativ terek kialakitdsanak és az oktatasi egysé-
gekkel valo kozos hasznalatanak. Konyvtarosok és
belsdépitészek fogtak 6ssze, hogy felmérjék, mi is
ennek a hallgatoi generacionak az igénye.

Uj igények

]

13. abra
Uj kizosségi terek
(Forras: New Library Buildings in Europe. Documentation 2014. Ligue des Bibliothéques Européennes de Recherche,
LIBER Architecture Group. http://liber-lag.techlib.cz)
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Michaela Lancaster a Demco Interior belsGépité-
sze fogalmazta meg nagyon talaldan: ,,Amikor egy
konyvtar belso tereit tervezziik meg, a kérdés az, hogy
akarnak-e ott a hallgatok id6t tolteni, nem pedig az,
hogy ott kell lenniiik. A kiilonbség oridsi. "
A Z generacio hallgatoi fontosnak tartjak a ,,mend”
tervezést, olyan kdrnyezetben akarnak tanulni és id6t
tolteni, ami inspirdlo és motivalo.
Torin Monahan (2002) hasznalta elészor az ,,épiilet-
pedagdgia” kifejezést, azt allitva, hogy a tér meg-
tervezésének maddja alakitja az abban a térben folyd
tanulast. Ha a szandék példaul az, hogy az infor-
macidban jartas, csapatjatékos és problémamegol-
do végzosoket képezziink, akik hatékonyan tudnak
kommunikalni, akkor ennek nemcsak a tantervben
kell megnyilvanulnia, hanem a tanuloterek és mas
kapcsolddo infrastruktarak dizajnjaban.
A kiilfoldi példak, a hallgatok korében végzett fel-
mérések, valamint a felhasznaloképzés soran szer-
zett tapasztalatok alapjan az alabbi iranyzatok kii-
16nithetdk el:
— Hagyomanyos formalis oktatasi modszer: tantermi
eldadas, ahol az el6ado a hallgatokkal szemben all-

General teaching spaces
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va adja at az ismereteket, az interaktivitas minima-
lis a hallgatok és az oktatd kozott.

— Hagyomanyos elrendezésii teremben interaktiv ok-
tatas, ahol a hallgatok bevonasa megtorténik.

— Nem hagyomanyos elrendezésii teremben a hallga-
tok aktiv részvétele kivanalom is, és megoldott.

— A hallgatdk csoportos munkaja eléiras (projektek
készitése).

A hallgatok folyamatos egyéni felkésziilése eldiras.

A felsorolt szempontokat figyelembe véve az alabbi

konyvtari tanulo-, és oktatoterek kialakitasat érde-

mes megcélozni:

1. Interaktiv oktatotér

Az interaktivitast eld lehet segiteni tobbféle elren-
dezéssel: egyrészt U-alak kialakitasaval, vagy egy
teljesen mobil, szigetszerti rendezéssel (Pod kiala-
kitassal). Az utdbbi elénye lehet az, hogy sziikség
szerint tovabbi formak képezhetdk beldle. A mobil
kialakitasnal az IT biztositasara kell kiilon figyelni.
Alapfelszerelés az interaktiv tabla és a projektor,
WIFI. Az abrakon alakithat6 terem valamint egy Pod
rendszert kialakitas lathato.

14. abra
Interaktiv oktatoi terek

(Forras: Designing Spaces for Effective Learning. JISC .www. jisc.ac.uk/media/documents/.../learningspaces.pdf)
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2. Tanuloterek

Hagyomanyos elrendezés:

Itt a j6 megvilagitast, a kényelmes széket és a tanu-
lashoz sziikséges intimitas meglétét kell biztositani.
A hagyomanyos tereken beliil fontos megoldani az
egyéni, nagyon csendes kuckok kialakitasat. A kiil-
foldi konyvtarakban megkiilonboztetik a ,,silent” és a
»quiet” zonakat. Az elsé a teljes csendet jelenti, ahol
nincs telefon, beszélgetés és szamitogép, tehat valo-
ban az elmélyiilt tanulést szolgalja. A masodik zona-
ban lehet csendesen beszélgetni, csoportos tanulasra
szolgalo asztalok lehetnek és halk telefonbeszélgetés
is engedélyezett. A zonakat jol értelmezhetd jelzések-
kel kiilonboztetik meg.

Graduate Student Commons
D. H. Hill Library

Temporary e

with laptop free room

15. abra
Library, University of Plymouth
(Forras: University of Plymouth. Designing Libraries.
http://fglibrary.co.uk)

Csoportos tanuloszobdk:

4-8 f0s terek kialakitasara mindenhol sziikség lenne
a kampuszokon: egyrészt projektmunkak elkészitésé-
re, masrészt vizsgara/dolgozatra valo felkésziiléshez.
Ezeknek az egységeknek a kialakitasa tobbfélekép-
pen torténhet. Ahol rendelkezésre all nagy multi-
funkcionalis tér, ott mobil fallal lehet kis szigeteket

74

kialakitani, ahol nem, ott hangszigeteléssel kell le-
valasztani a hagyomanyos tanulotérbdl. Az alapfel-
szerelést kell jol meghatarozni: PC, laptop, interak-
tiv tabla vagy kivetitd, stb. A csoportos tanuldterek
funkcioja kettds: egyrészt a kiadott projektmunkak
megvalodsitasara szolgalnak, masrészt a kozos tanu-
last szolgaljak (vizsgamegbeszélés, vagy vizsgara
vald felkésziilés). Ebben az esetben nem sziikséges
egy technikailag teljesen felszerelt helyiség.

16. abra
Bornemouth University Library
(Forras: Bornemouth University Library. http.//
designinglibraries.org.uk)

A rekredcios és kozosségi terek is alkalmasak a tanu-
lasra, de elsddleges funkcidjuk a pihenés és a kdzos-
ségi igények kielégitése.!”

Felhasznalok bevonasa a tervezésbe

A konyvtarak szolgaltatasaik fejlesztése érdekében
rendszeres konzultaciot folytatnak felhasznaloikkal,
igy természetes szamukra, hogy a terek tervezésénél
is kikérjék az olvasok véleményét. A legsikeresebb
moédszereknek a kovetkezdk bizonyultak:

— brainstorming szervezése,

— kérddiv alapjan otletek gytjtése,

— tervezési folyamatba valo bevonas,

— tervpalyazat kiirasa.

Kérddiv alapjan javaslatok gyiijtése

A DEENK Kenézy Elettudomanyi Konyvtaraban
tobb mint 2000 kiilfoldi hallgato tanul, akik napja-
ik jelentés részét toltik a konyvtarban. fgy logikus
volt, hogy a kdnyvtar kikérje véleményiiket a terek
atalakitasarol.

KONYVTARI FIGYELO 2018/KULONSZAM



B e,

The Library management is planaing 1o fefurtish the Wrary space and creste o more yoer fiendly,
gowroerment We woukd ie 1o Bate the s desgn on pour seech and would be Ragpy 13 hive
ot feedback on e currest Mrary emangmenty sed we ikt it vour iden o ¢ lemant and
comfortable sew kbeary mtencr. Please. write down pour suggestions, o Seel free o deow what
e heve 0 misd,

Thank you for_your Bime and halp.

A RN
P AL, R e W

PR SR —— T

RITERINTES

Second Floor

17. abra
Keérdoives tajékozodas a hallgatoi igényekrol a DEENK Kenézy Konyvtaraban

(Forras: Debreceni Egyetem Egyetemi és Nemzeti Konyvtar. www.lib.unideb.hu)

Tervezési folyamatba valé bevonas

A Helsinki Egyetem Arabia kampuszan az Epitészeti,
Gépészmérndki, Villamosmérnoki és Vegyészmérno-
ki karok kaptak helyet, a kari konyvtar pedig Alvaro
Aalto utan az Aalto Library nevet viseli. A legna-
gyobb épiiletben hatalmas tér szabadult fel egyrészt a
laborok megsziintetésével, masrészt a hagyomanyos
nyomtatott folydiratok lemondasaval. Az egyetem
vezetése Uigy dontott, hogy a diakok bevonasaval
tervezi és rendezi be a felszabadult teriiletet. A pro-
jekt csoportban az Epitészeti Kar két oktatoja mellett
hallgatok és két projektmenedzser vett részt. A terv
mindenki tetszését elnyerte, igy az egyetem bizto-
sitotta a kivitelezéshez sziikséges pénziigyi forrast.
A konyvtar és az altala nyujtott szolgaltatasok teljes
mértékben kielégitik a Z generacio igényeit.

A masik példa hazai, a DEENK Boszorményi uti
campusanak konyvtara (a volt Agrartudomanyi
Konyvtar) attervezésének projektje. A campuson két
kar folytat mar oktatasi és kutatasi tevékenységet, és
a Gazdasagtudomanyi Kar hallgatéinak szama joval
meghaladja a Mezdgazdasagi Kar hallgatdinak sza-
mat. A konyvtar profilja is jelentésen megvaltozott,
mert a hagyomanyos mezdgazdasag-tudomanyi gyij-
temény mellett a kozgazdasag- és gazdasagtudomany
konyvtari allomanya erésen novekedett. Azt is meg
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kell emliteni, hogy a gazdasagtudomanyt tanulé hall-
gatok joval aktivabb konyvtarlatogatok, mint a masik
kar hallgatéi. Az 1970-es években kialakitott — akkor
nagyon korszeriinek tiind — olvaséterem mara mar
elveszitette vonzerejét. A konyvtar vezetosége a kar
vezetésével ugy dontdtt, hogy palyazatot ir ki az ol-
vasoterem atalakitasara. A palyazat nyertesét jelen-
tds pénzjutalommal kivanta honoralni a kiiro, hogy
meglegyen a kell6 motivacio.

18. abra
Aalto University Library, Helsinki
(Forras: Aalto Library Helsinki. https://www.glassdoor.
co.uk/Photos/Aalto-University-Office-Photos)
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Tervezd at a BCK olvasotermét!

A Debreceni Egyetem Eqyetemi és Nemzeti Konyvtdra (DEENK),
a DE Gazdasagtudomanyt Kar (GTK) és
a DF Mezdgazdasdg-, Elelmiszertudomanyi és Kornyezetgazdalkoddsi Kar (MEK)
koz0s pdlyazatot hirdet.

Targya

A DEENK Boszarmeényi tti Campus Knyvtdr csendes olvasotermének funkcionalis és arculati
attervezése.

A kiirasra tobb palyamunka is beérkezett, a gydztes
tervet Vadasz Tamas készitette és valoban jszerd,
korszerii olvasétermet almodott meg a jovendd ol-
vasoknak.

19-20. abra
Vadasz Tamas tervei
(Vadasz Tamas terve a szerzd engedélyével.
www.lib.unideb.hu)

Konklizio

Mind a felsOoktatasi stratégia, mind a jiniusban elfo-
gadott Nftv. mddositas abba az irdnyba fogja elmoz-
ditani az oktatas strukturajat a felsoktatasban, hogy
nagyobb hangsulyt fektessenek az intézmények a
korszerti és innovativ pedagogiai modszerek alkalma-
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zéasara. Ehhez pedig at kell gondolni a rendelkezésre
allo infrastruktirat és végrehajtani azokat az atalaki-
tasokat, amelyeket a nyugati és amerikai egyetemek
mar megtettek, hogy sikeresen alkalmazkodjanak
a jelen és jOvO generacid tanulési igényeihez. Nem
elég csak a korszeri technikat beszerelni, az oktatok
pedagogiai/modszertani ismereteit is fejleszteni kell.
A korszerti modszerek bevezetéséhez a felsGoktatasi
konyvtarak jelentdsen tudnak hozzajarulni szolgalta-
tasaik és tereik megujitasaval.
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A Konyv, Koényvtar, Kényvtaros 2018. évi Cselekvo kézésségek kiillonszama

A Kényv , Kényvtdr, Kényvtdros (3 K) ez év dpriliséban online kézzétett 2018-as
kildnszdmdat a projekt dltal tavaly inditott hagyomdnyteremté orszégos programsorozat,
a Kézdsségek Hete inspirdlta. A tematikus dsszedllitds a kényvtar kdzdsségi szerepérél,

partnerségi egyuttmUkodésérél és a mar megvaldsult programokrdl sz4l.

Az irdsok Utmutatdsul szolgélnak a hosszUtévio kényvtdri kdzdsségépitéshez is,

illetve a bemutatdsra kertld példék kézil t6bb mér sikeresen szerepelt
a 2017-es Kézdsségek Hete programsorozaton is. Szdmos példaérték( kezdeményezés,
dtlet, lehetéség bontakozik ki az irdsokban, amelyek ihletforrésul szolgdlhatnak
azoknak a kollégdknak, kényvtaraknak szdmdra is, akik mar csatlakoztak
a Kézésségek Hetéhez, és bizunk abban, hogy felkeltik azoknak az érdeklédését is,
akik eddig csak fontolgatték a részvételt.

A tematikus szdm elérhetésége:
https://cselekvokozossegek.hu/tudastar/szakmai-folyoiratok-tematikus-kulonszamai/#tab-id-2
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A kulturdlis k6zésségfejlesztés gyakorlata (blended) — akkreditalt
képzés az OSZK Kényvtari Intézetben

Az OSZK Kényvtéri Intézet o Cselekvé kézbsségek - aktiv k6z6sségi szerepvallalas
(EFOP-1.3.1-15-2016-00001) elnevezés kiemelt projekt keretében sikeresen akkreditdltatta,
és igy meghirdeti A kulturéalis kozésségfejlesztés gyakorlata
(blended: 30 kontaktéra + 30 éra tdvoktatds) elnevezésl akkreditalt tovabbképzését.

A képzés célja,
hogy a résztvev8k elsajdtitsék a kézésségfejlesztés alapismereteit, és képessé valjanak kulturdlis
intézményeket célzé fejlesztési folyamatok generdldséra. A megszerzett kompetencidk birtokd-
ban a szakemberek jértassdgot szereznek a tarsadalmiasitott (k6z8sségi részvételen alapuld)
intézményi és az esélyegyenl&ségi modellek alkalmazdsdban, illetve megismerik az intézményi
dénkéntesség tdmogatdsdnak médszereit.

A képzés célcsoportja:
muzeumi, kézmUGvel&dési, kdnyvtari, ill. egyéb kulturdlis
terileten és a civil szférdban dolgozé szakemberek.

Részvételi feltétel:
min. érettségi, kulturélis szakiranyl végzettség, Kézép-magyarorszégi régién (KMR) kivil
m0kddd kulturdlis intézményben vagy kulturdlis civil szervezetben betsltétt munkakér.

A képzés megfelel a TOP-5.3.1-16 és a TOP-6.9.2-16 Helyi identitas és kohézié
erositése cim( pdlydzat kedvezményezettiei szamdra a pélydzati felhivés
3.4.1.1. B. 5. f. pontja szerinti képzési kotelezettség elBirdsanak.

A képzés elvégzésével megszerezheté dokumentum: tanusitvany.

A képzés helyszine:
Orszdgos Széchényi Kényvtar (1014 Budapest, Szent Gydrgy tér 4-5-6.)

A képzésen valo részvétel
a projektnek készénhet8en ingyenes — a képzés sorén a projekt terhére
elektronikus tananyagot, étkezést és szélldst biztositunk a résztvevék szdméra.

Keépzési idopont:
csoport: 2019. februar 13-14., februdr 27-28.
csoport: 2019. mdrcius 27-28., Gprilis 10-11.

A részvételi létszam korldtozott, ezért varjuk a részvételi szandék
miel8bbi el8zetes jelzését a kdvetkezd e-mail cimen:
toth.julia2@oszk.hu.

A végleges elektronikus jelentkezési lehetéség kialakitdsa folyamatban van,
az érdekldd8knek errdl Gjabb hirt és kilén értesitést kildink.
Tovabbi informaécié:

Téth Jolia: + 36 30 784 2156
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