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A DEBRECENI REFORMÁTUS EGYHÁZ ELEMI 

NÉPISKOLAI TANÍTÓNŐKÉPZŐ INTÉZETÉNEK

RENDTARTÁSA.

I. Általános határozatok.

1. §. A debreceni reform átus elemi tanítónőképző 
in tézet négy évfolyam ú. A négy évfolyam  sikeres 
elvégzése feljogosít a tan ító i képesítő-vizsgálat le­
tevésére.

2. §. A reform átus tanítónőképző in tézet egy-egy 
osztályába 30-nál több  tanuló  nem vé te tik  fel.

3. §. Az in tézet m indaddig, míg tanerő i állam i 
fizetéskiegészítésben részesülnek, az állam i tan te rv e t 
és tanképesítő-vizsgálati szabályzato t követi, rend­
ta rtá s i és fegyelmi szabályzata it pedig a tan árik a r 
m egállapításával az egyházkerület á llap ítja  meg.

4. §. A reform átus elemi tanítónőképző-in tézet- 
nek rendszerin t csak rendes tanulói vannak. K ivé­
teles esetekben a m agánúton  készülő tanulók , főképen 
a tan ító i képesítés megszerzése céljából, az egyházi 
főhatóság engedélye a lap ján  m agánúton  is végez­
hetik  a négy évfolyam ot. Az ily m agántanu lók  azon­
ban  a III . és IV. évfolyam on csak akkor b o csá tta t­
nak m agánvizsgálatra, ha a gyakorlati tan ítássa l 
való foglalkozásukat is igazolják.

5. §. A reform átus elemi tanítónőképző in tézet­
nek a tanulói a fenn tartó  hatóság álta l m eghatározo tt 
ta n d íja t és esetleges illetékeket kötelesek fizetni. 
Az in tézetben  m űködő tanerők  gyermekei, ha leg-



alább elégséges osztályzatúnak  m inősülnek, tan d íj- 
m entességet élveznek (3 8 2 -1 9 1 1 . sz. presbiteri vég­
zés). Ezenkívül (m inden évfolyamon) 1 ingyenes ta n ­
díjm entesség van  szervezve, egyéb díjak alól fel­
m entés nem adatik .

6. §. A reform átus elemi tanítónőképző in tézet­
nek legalább négy, esetleg h a t osztályú elemi gya­
korló népiskolával kell összekötve lennie.

A gazdasági o k ta tás  céljaira a tanítónőképző 
intézethez csatolt k e rt szolgál.

7. §. A reform átus elemi tanítónőképző-in tézetben 
in te rn á tu s  á llítta tik  fel.

8 §. A tanítónőképző-in tézet h ivatásszerű m un­
k á já t az igazgató és a tan ári te stü le t végzi.

9. §. A reform átus tanítónőképző-in tézet ha tó ­
ságai : a tanár-kar, az igazgatótanács, a presbité­
rium , az egyházkerület és az egyetem es konvent.

II. A tanulók felvétele, más intézetbe való átlépése, 
eltávozása, kizárása.

10. §. Az elemi tanítónőképző-intézet első év­
folyam ába oly ép te stű  tanu lók  vétetnek  fel, akik 
14-ik évüket m ár betö ltö tték , de 18 évesnél nem 
idősebbek és annyi előképzettséget igazolnak, am eny- 
ny it a felső népiskolának II. osztálya, a polgári leány­
iskolának s a felsőbb leányiskola és leánygim názium  
alsó négy osztályának sikeres elvégzése nyújt. 14 
évesnél fia ta labbak  és 18 évesnél idősebbek csak 
külön püspöki engedéllyel vehetők fel.

E követelm ények igazolása keresztlevéllel és 
szabályszerű iskolai bizonyítvánnyal történ ik . A 
fö lvéte lt úgy az ú jonnan jelentkező, m int a régebbi 
növendékre nézve bezárólag szeptem ber hó 8-ig 
az igazgató eszközli. Ezentúl szeptem ber 15-ig a 
tan árk ar, október 15-ig az igazgatótanács, még



későbben jelentkezők felvétele püspöki engedély 
a lap ján  tö rtén ik .

11. §. A fölvétel m ódozatai következők :
a) Az előjegyzés a következő iskolai évre m in­

denkor a megelőző iskolai év végeztével tö rtén ik .
b) Az előjegyzéskor, illetőleg felvételkor be- 

m u ta tan d ó k  : 1. születési b izonyítvány, 2. iskolai 
b izonyítvány  a megelőző iskolai évről ; 3. tisz ti orvosi 
b izonyítvány a folyam odónak a tan ító i pályára  
alkalm as vo ltáró l és zenei hallásáról. Évközben tö r­
ténendő felvételnél, ha nem más hasonló jellegű 
intézetből jön a növendék, felvételi vizsgának van  
helye.

A növendék á lta l fizetendő díjak a következők :
a) tand íj ;
b) felszerelési díj ;
c) egyházkerületi felügyeleti díj ;
d) zongora használati díj ;
e) tan á ri nyugdíj-alap járulék ;
/) 10 órai uzsonnái sütem ények díja.
Ezen d íjak a t a fen tartó  te s tü le t határozza meg ; 

a tand íj fizetése alól kérhető felm entés, de a tö b b i 
járu lékok alól felm entés nem adatik .

A be íra tás alkalm ával fizetendő : a tandíj és 10 
órai uzsonnadíj első fele, továbbá a b, c, d, e, pon t 
a la ttiak .

A tandíj és 10 órai uzsonnadíj m ásodik fele a 
m ásodik félév első napján , február 1-én fizetendő.

M inden jelentkező növendék m egvizsgáltatik 
egy, a ta n á rk a r zenéhez értő tagjaiból a lak íto tt 
b izottság  á lta l azon célból, hogy a zenei hallása 
megfelelő-e s alkalm as-e a zene és ének tan u lásá ra  
s tan ításá ra .

12. §. A tan ítónőképző-in tézet m agasabb évfolya­
m aiba csak azok vehetők fel, akik a megelőző év­
folyam ot ugyanezen in tézetben  sikeresen elvégezték, 
vagy szabályszerűen igazolják, hogy a megelőző



iskolai évet nias tanitonőképző-in tezetben sikerrel 
végezték.

13. §. A tanítónőképző-in tézet I I I . o s z tá s á b a  fel­
vehetők, akik kisdedóvónői oklevelet szereztek, vagy 
a felsőbb leányiskola, esetleg leánygym názium  h a t 
osztá lyát végezték, ha az 15 ,460-1906 . m. rendelet 
a lap ján  különbözeti v izsgát tesznek. A vizsgálat 
d íjta lan .

14. §. Évközben csak kivételesen tö rténhetik  á t ­
lépés egyik képzőintézetből a m ásikba, az iskola- 
v á lto z ta tá s  okainak igazolása m ellett. M inden ily 
esetben m egkövetelendő az elbocsátó in tézet igaz­
gatóságának h ivatalos b izonyítványa, m ely szerint 
a tanu lónak  m ás in tézetbe való fe lvétele ' ellen az 
elhagyott in tézet tan ari testü letének  semmi kifogása 
nincs.

15. §. A fe lvett tanuló  megelőző évi bizonyítványa 
az iskolai év végéig letétképen az igazgatónál m arad, 
aki a b izonyítvány h á tlap já ra  a felvételt rávezeti.

16. §. A képzőintézet elhagyása évközben : ^ ö n ­
ként, b) betegség m ia tt, c) fegyelmi ú ton  tö rténhe tik .

Az első esetben a tanuló  csak a szülők, illetőleg 
helyetteseik  személyes közbenjárása vagy kellően 
h ite lesíte tt igazolványa alapján, az u tóbbi ké t eset­
ben csupán h ivata los értesítésük u tán  bocsáthatók  el.

Az évközben e ltávozo tt tanu ló  b izonyítványába, 
esetleg értesítő jébe is az eltávozás ténye, ideje és 
oka bejegyeztetik.

17. §. Amely tanuló  a záros határidőig  be nem  
fizetné a megfelelő tand íj-részlete t, az t az igazgató 
az in tézetből k itilth a tja . Az ilym odon k itilto tt tanu ló­
nak az in tézetbe újból való fölvételére nézve, a kése­
delem okainak tek in te tb e  vétele m ellett, a tan ári-k a r 
ha tároz.

18. §. A lefizetett tandíj-részlet a tanu lónak  nem 
te ríth e tő  vissza az intézetből való kilépés vagy el­
táv o lítá s  esetén, vagy ha m agántanulóvá lesz sem.



19. §. A m agántanuló  rendesen az iskolai év ele­
jén, szeptem ber hónap folyam án tartoz ik  jelentkezni 
és okm ányait benyú jtan i annál a tan in tézetnél, am ely­
nél az iskolai év végén m agánvizsgálatot akar tenni. 
Az iskolai év közben jelentkező m agántanu lók  iga­
zolni ta rtoznak , hogy az iskolai év folyam án m ás 
tan in téze tben  rendes vagy m agántanulóul beírva 
nem  vo ltak  s v izsgálato t tenn i sehol meg nem  kí­
sérelték.

20. §. Egy év a la tt több  osztályból v izsgálato t
ten n i nem lehet.

21. §. A m agán tanu lóka t a főnévkönyvbe (az 
egyes osztályok végére) a vizsgalaton nyert osztály­
zata ikkal együ tt szintén be kell vezetni.

22. §. Az iskolai év k é t félévre oszlik, az első félév 
szeptem ber hó elsejétől jan u ár hó végéig, a m ásodik 
félév február hó 1-től jún ius hó 30-ig ta r t .

23. §. A reform átus t a n í t ó nőképző-intézetben kell 
lenni tudom ányos szakkönyvtárnak , mely a tanárok  
önképzése érdekéből m inden tanszak ra  és a pedagó­
giára vonatkozólag a legjobb és legértékesebb tudo ­
m ányos szakm unkákat foglalja m agában. E szak- 
könyv tárbó l a tan ítá s  ügyét legközelebbről szolgáló 
m űvek (tudom ányos nyelvtanok és szótárak, lexi­
konok, pedagógiai és m ódszertani m unkák stb.) 
m in t kézi k önyv tár m inden ta n á rra  nézve hozzá­
férhető helyen (rendesen a tan ári szobában) helye- 
zendők el a tudom ányos folyóiratokkal együtt.

24. §. Felvételi-, javító-, pótló és m agánvizsgá­
la tok  rendszerin t az iskolai év elején és végén ta r ­
ta tn a k . Évközben ilynem ű vizsgálatokat rendkívüli 
és különös m éltány lást igénylő esetekben csak az 
egyházkerületi főhatóság engedélyezhet a tanári-kar
javasla tá ra . , . .

25. §. M indennem ű vizsgálatnak a tan árk ari bi­
zottságok (elnök és vizsgáló tagok), nem pedig 
külön-külön egyes tan áro k  e lő tt kell lefolynia s a



vizsgalatok kellő szigorúsággal ta rtassan ak  meg. 
A jav ító  vizsgalat megismétlése, va lam in t a fölvételi 
és m agánvizsgálatnak tá rg y an k in t különböző idők­
ben való letétele meg nem engedhető. A jav ító  és
pótlóvizsgálatok eredm énye — bárm ilyen legven i s _
a névkönyvbe pontosan bejegvzendő a vizsgálat 
idejének k itün tetésével s ha a jav ítás  egyházkerületi 
engedély a lap jan  tö rtén t, ezen engedély szám ával
együtt, — a m agánvizsgálatról fö lvett jegyzőkönyvek
az írásbeli dolgozatokkal eg y ü tt felterjesztendők az 
az egyházkerületi főhatósághoz.

III. Fegyelmi ügyek.

26. §. Az in tézet fegyelmi rendszabályait az igaz­
gató a tanulók beírásakor egy-egy példányban a 
szülőknek, vagy helyetteseiknek á tszo lgálta tja , akik 
ekképpen a rendszabályokban foglalt intézkedéseket 
tudom ásul veszik s m ind m aguk m eg tartják , m ind a 
hozzájuk tartozó tanu ló ra  nézve kötelezőnek is­
m erik.

27. §. A beírások idejéről és az iskolai év kezdetéről 
a tanu lók  az in tézeti táb lán  é rtesítte tnek .

B eiratkozás alkalm ával m inden tanuló  köteles 
az igazgatónál jelentkezni.

Az ú jonnan fö lvett tanu ló  szülőinek vagy ezek 
helyetteseinek kíséretében jelentkezik.

A régebbi növendékek személyesen is jelentkez­
hetnek .

28. §. K ünnlakó tanu lók  csakis az igazgató elő- 
leges tudom ásával és beleegyezésével fogadhatnak  
lakást, am elyet évközben is csak az ő jóváhagyásával 
v á lto z ta th a tn a k  meg.

29. §. Az iskolai év megkezdésére m inden tanuló 
köteles m agát a szükséges tankönyvekkel és iskolai 
eszközökkel ellátni.

80. §. A tanu lók  tan ítási órákon és gyakorlatokon



ta rto zn ak  pontosan m egjelenni, s teendőiket a ta n u ­
lás körében m egszabott rend szerint teljesíteni.

31. §. Minden iskolam ulasztás okát, lehetőleg még 
a m ulasztás ideje a la t t  kötelesek a tanulók, esetleg 
szüleik vagy helyetteseik az osztályfőnöknél vagy 
az igazgatónál bejelenteni és utólagosan igazolni. 
Az igazolványt a szülők vagy helyetteseik, betegség 
esetén a kezelő orvos á llítja  ki.

32. §. Egyes tan ítási órákról való e lm aradhatásra  
az illető tanárok , több  órára, de egy napon belül az 
osztályfőnök, egy napnál tovább  terjedő elm aradásra 
vagy a városból való eltávozásra az igazgató a d h a t­
nak engedelm et, akik erről a tan á ri te stü le te t é rte ­
sítik.

Az iskolalátogatás alól egy hétnél hosszabb 
időre csak a tanári-kar ad h a t engedélyt.

33. §. H a valam elyik tanuló  ragályos betegség 
m ia tt m ulaszto tt, az igazgató felgyógyulása u tán  is 
csak akkor bocsátja a tan ítá si órák lá togatására , 
ha ezt a hatósági vagy in tézeti orvos m egengedhető­
nek ta r tja .

34. §. Amelyik tanuló egy-egy iskolai évben igazo­
latlanul, habár nem is egyfolytában, annyi ó rá t 
m ulaszt, am ennyi a heti órák száma, a képzőintézet 
kötelékéből e lbocsáto ttnak  tek in tendő.

35. §. Az igazolatlan m ulasztásokról az osztály­
főnök jelentésére az igazgató m inden előforduló eset­
ben azonnal értesíti a szülőket vagy helyetteseiket, 
figyelm eztetvén őket az igazolatlan m ulasztások 
következm ényeire.

36. §. Ünnep- és vasárnapokon, a téli hónapok 
kivételével, a tanu lók  a tan ári te stü le t egy-egy 
tag ján ak  vezetése a la tt, résztvesznek a tem plom i 
isten tiszteleten . Téli hónapokban ifjúsági isten­
tisztele tek  ta r ta tn a k  az iskola helyiségében..

37. §. A tanuló  tisz tele tte l és engedelmességgel 
ta rto z ik  iskolai hatóságai és a tan ári te stü le t irán t.



Á ltalában  m indenki irányában  udvariasnak , előzé­
kenynek, illedelmesnek kell lennie, s m agát m in­
denkor és m indenhol úgy kell viselnie, am int leány­
nak kötelessége. Egym ás irán t m egbecsülést és sze- 
re te te t tan ú sítan i s kerülni ta rtoz ik  m inden olyan 
szót és cselekedetet, am ely az együttélés és együ tt­
m űködés összhangját m egzavarná. Összeütközések 
esetében a sé rte tt fél csak fölebbvalóinál keresheti 
sérelmének orvoslását. E gyálta lában  az önbíráskodás 
bárkivel szemben és bárm ily ügyben a legszigorúbban 
tiltv a  van.

38. §. Az iskola épületének, helyiségeinek, bú to ra i­
nak és taneszközeinek bepiszkolása, vagy m egrongá­
lása szigorúan tilos. Aki ez ellen vét, a kár m egtéríté­
sével tartozik. H a a te tte s  kinyom ozása nem volna 
lehetséges, a körülm ényekhez képest a k á r m egtérí­
tésére az egész osztály, esetleg a tanu lók  összesége 
kötelezhető.

39- §. Az igazgató engedélye nélkül a tanu lók  sem 
a képzőintézetben, sem azonkívül semmiféle gyűlést 
nem ta rth a tn a k , s az in tézet körén kívül a laku lt 
egyesületeknek vagy társu la toknak  tag ja i nem lehet­
nek. Színi előadások, hangversenyek, felolvasások, 
nyilvános táncm ulatságok  stb . lá togatása  csak igaz­
gatói engedéllyel tö rténhetik .

40. §. H a valam elyik tanu ló  m agán tan ításra  kíván 
vállalkozni, vagy m agát valam ely irányban  az in té ­
zeten kívül ó h a jtja  képezni, erre a tan á ri te stü le t 
m eghallgatásával az igazgató ad engedélyt.

41. §. E gyálta lában  tilos :
a) m inden olyan cselekedet, am ely az erkölcsi 

vagy illendőségi szabályokkal ellenkezik ;
b) az igazgató engedélye nélkül bárm ely célra 

szolgáló pénzgyűjtés ;
c) ruhanem űek, iskolai eszközök vagy bárm i­

féle é rték tá rg y ak  egym ásközti , adása-vevése, el-



cserélése, elzálogosítása, kisorsolása, továbbá  a pénz 
kölcsönzés, adósságcsinálás és szerencsejáték ;

d) utakon, továbbá u tcákon  és tereken  a cso­
portosulás, zajongás, rendetlenkedés s bárm iném ű 
tün te tésekben  való részvétel.

é) m indaz, am i a polgári törvényekbe, vagy ha­
tósági rendeletekbe ütközik.

42. §. Nem reform átus tanuló , ha a vallástanból 
nem k a p o tt osztályzato t, m indaddig, míg b izonyít­
ványa e tek in te tb en  teljessé nem le tt, arról az iskolai 
évród legfeljebb csak lá togatási b izony ítvány t kap h at.

43. §. A más vallású tanu lók  vallások ta tása  is a 
tan in téze t helyiségeiben, az in tézeti igazgató ellen­
őrzése a la tt  tö rtén ik . Ellenkező esetben a tanu lók  
az e lm ulaszto tt vallásórák m ia tt felelősségre nem 
vonhatók .

Az o k ta tá s  a vallástanból is csak m agyar nyel­
ven tö rtén h e tik .

44. §. A tanuló  ta rto z ik  a reá szabott b ü n te té st 
kiállani. H a ezt kiállani nem akarná, vagy kijátszaná, 
ezzel b ü n te tésé t súlyosbítja, sőt a körülm ények 
szerint em ia tt az intézetből is k izárható .

45. §. H a  valam ely tanu ló  az engedelmességet 
ny íltan  m egtagadja, az intézetből e lu tasítta tik .

46. §. Mind az igazolt, m ind az igazolatlan óra­
m ulasztások szám a bevezettetik  a tanuló  értesítő­
jébe és b izonyítványába.

47. §. A tan ó rák ra  későn jönni nem sza b a d ; az 
elkésés az osztálykönyvbe bevezettetik . H a az el- 
késés ism étlődik, igazolatlan óram ulasztásnak  te ­
k in te tik .

48. §. A félév végén k io sz to tt é rtesítő t m inden 
tanuló  ta rto z ik  szüleinek, vagy (ha gyám ság a la tt 
áll) azok helyetteseinek bem uta tn i, velők a lá íra tn i 
s a k itű zö tt' időben osztályfőnökének ism ét beadni.

Aki é rtesítő jé t vagy b izony ítványát m egham i­
sítja, az intézetből e lu tasítta tik .

■



49. §. Aki a fegyelm i szabályok követelm ényei 
ellen vét, b ü n te tés  alá esik.

A fegyelmi büntetések és fokozatok a követ­
kezők :

á) a ta n á r figyelm eztetése a tanuló  h ibájának  
vagy vétségének s következm ényeiknek m egvilágí­
tásával négyszem közt, m ajd  az osztály előtt ;

b) az osztályfőnök intése és feddése négyszem- 
közt, m ajd  az osztály e lő tt ;

c) az igazgató elé idézés, aki a tanári testü let 
m eghallgatásával a szülőknek vagy helyetteseiknek 
tanácso lhatja  a tanuló  csendes e ltávo lításá t az in té­
zetből ;

d) a tan ári értekezlet elé idézés, az esetleges 
kedvezm ény ideiglenes felfüggesztésével, végleges 
m egvonásával ; az intézetből vaió kizárással ; a k izárt 
tanuló  azonban m agán osztály vizsgára bocsátható, 
ha kizárásra nem valam i bűn tény  vagy becstelenség 
a d o tt okot ;

e) oly esetekben, m időn félreism erhetetlen az 
erkölcsi rom lottság, m elynek orvoslására a képző­
intézet eszközei elégtelenek, a tanu lónak  az összes 
képzőintézeteiből való k itiltásá t javaso lhatja .

50. §. Fegyelm i esetek elintézésénél a tan ári te s tü ­
let és annak  m inden tag ja  köteles állandóan szem 
elő tt ta r ta n i a tanuló  korát, egyéniségét és a képző­
intézet nevelő fe lad a tá t és bün tető  h a ta lm á t ennek 
megfelelően kellő óvatossággal és m érséklettel gya­
korolja. A bünte tés legfőbb célja m indenkor a tan ítás  
és jav ítás.

51. §. A fegyelmi büntetésekről az igazgató a szülő­
ke t vagy helyetteseiket értesíti.

52. §. H a a tan ári értekezlet valam elyik tanulónak 
k izárásá t határozza el, az eljárás egész fo lvam atáról 
részletes jegyzőkönyv vezetendő, m elybe felvétetik :
a) a tanuló  születési ideje, helye, illetősége, vallása 
és az in tézetben  addig ta n ú s íto tt m agaviseleté és



előmenetele ; b) a kizárás okára vonatkozó tanú - 
vallom ások és egyéb bizonyítékok ; c) a kellően meg­
okolt h a tá ro za t annak  közlésével, hogy egyhangúlag 
vagy szótöbbséggel és m ilyen többséggel h o zato tt 
a ha tároza t. A fegyelmi eljárás befejezése u tán  az 
összes ügyiratok  a tanu ló  utolsó osztálybizonyítvá­
nyával és félévi értesítőjével együ tt az igazgató- 
tanácshoz térj esztendők fel. M inden kizárási h a tá ­
rozat csak az igazgatótanács megerősítése u tán  hir­
dethető  ki s h a jth a tó  végre.

Hogy a k izárt tanu ló  a tan á ri értekezlet h a tá ­
roza tának  jóváhagyásáig  a képző-intézetben meg­
tű rhető-e , ez irán t a tan ári te stü le t m eghallgatásával 
az igazgató intézkedik.

53. §. A kizárás ténye és oka a tanuló  iskolai bizo­
ny ítványába  bevezettetik .

IV. Tanulmányi ügyek.

.54. §. A tan ítá s  az állam i ta n te rv  szerint történ ik .
55. §. Az állam i tan te rv  alap ján  a képző intézet 

elkészíti a m aga részletes tan m en eté t s ehhez és a 
tan ári értekezletek módszeres m egállapodásaihoz ké­
pest halad  a ta n ítá s  egész iskolai éven át.

56. §. Az iskolai év szeptem ber 1-én kezdődik és 
a következő polgári év jún ius havának  végéig ta r t . 
Az iskolai év m egnyitása és bezárása isten tisztelettel 
kapcsolatban  tö rtén ik .

57. §. A tanu lm ány i rendet a képző-intézet akképen 
á llap ítja  meg (tan tá rg y ak  felosztása, gyakorlati fog­
lalkozás, órarend), hogy a ta n ítá s  folytonossága a 
rendes iskolai szüneteken kívül b iztosítva legyen.

58. §. A rendes iskolai szünetek : a vasárnap , októ­
ber 31., a reformáció em lékünnepe, m árcius 15.r 
karácsony 14 nap, husvétkor 14 nap, pünkösd 4 nap, 
áldozócsütörtök, félévi szünet 2 nap, szüret az őszi



vásárra l (am ennyiben összeesik) egy hét, vásári szü­
net k é t nap.

59. §. A tam tasnak  hosszabb vagyröv idebb  időre 
való felfüggesztése járványok, elemi csapások vagy 
kényszerítő okok m ia tt 2 héten  belül az igazgató- 
tanács engedélyével tö rténhe tik . H alasz tást nem tűrő  
esetekben az igazgató a felsőbb iskolai hatóságok 
utólagos jóváhagyása m ellett intézkedik.

60. §. A tan te rv b en  m egszabott rendes tan tá rg y ak
tanu lása  alól állandóan senki sem m enthető fel. 
Ideiglenes .felm entést megfelelő orvosi b izonyítvány 
a lap ján  a testgyakorlás, rajz, szépírás, kézim unka, 
ének, zene tanu lasa  alól legföljebb ké t hónapra a 
tan a ri te s tü le t m eghallgatasaval az igazgatótanács 
adhat. A növendék azonban ez órákon is köteles 
jelen lenni.

61. §. A tan ítá s  az egyházi főhatóság á lta l enge­
délyezett tankönyvek  alap ján  tö rtén ik  ; a tananyag  
d iktálása, va lam in t a jegyzetekből való tanu lás tilos.

62. §. A tankönyvek , segédkönyvek és tan ítási 
eszközök jegyzékét a tan ári testü le t az igazgató- 
tanács, illetőleg az egyházkerület jóváhagyásával 
á llap ítja  meg. Az iskolai év bezártáig  a következő 
iskolai évre k ijelölt tankönyvek  pontos jegyzéke fel­
terjesztendő az igazgatótanácshoz. M inden tankönyv­
v á lto z ta tá s  kellően megokolandó és jan u ár hó folya­
m án a kerületi felügyelő ú tján  az egyházkerületi ta n ­
ügyi bizottsághoz beterjesztendő. De a használatba 
v e tt  tan- és segédkönyvek 3 éven belül nem változ­
ta th a tó k .

63. §. A képző-intézetben ifjúsági kö n y v tá r ren­
dezendő be, m ely az iskolai tan ítássa l kapcsolatos 
és az t kiegészítő o lvasm ányt nyújtson  a tanulónak.

A beszerzendő m űvek jegyzékét évről-évre a 
tan ári te s tü le t á llap ítja  meg.

64. §. A reform átus tanítónőképzőben kell lenni 
tudom ányos szakkönyvtárnak , mely a tanárok  ön­



képzése érdekéből m inden tanszak ra  vonatkozólag 
a főbb és legértékesebb tudom ányos szakm unkákat 
foglalja m agában. E  szakkönyvtárból a tan ítá s  ügyét 
legközelebbről szolgáló m űvek (tudom ányos nyelv­
tanok  és szótárak, lexikonok, pedagógiai és m ódszer­
tan i m unkák stb.) m in t kézikönyvtár m inden ta n á rra  
nézve könnyen hozzáférhető legyen, (rendesen a 
tan á ri szobákban helyezendők el a tudom ányos 
folyóiratokkal együtt).

65. §. Az önm unkásság ápolása végett m egenged­
hető, sőt előm ozdítandó az ifjúsági önképzőkörök 
(ének- és zenekörök) a lak ítása  ; de m indenkor csak 
tan ári vezetés, felügyelet és ellenőrzés m ellett. Az 
ily körök alapszabályait a tan á rik a r elkészíti és jóvá­
hagyás végett az igazgatótanácsnak bem utatandók .

66. §. A tanu lm ány i órarend akkép állapítandó 
meg, hogy a nagyobb szellemi m u n k á t követelő s külö­
nösen az elméleti tan tá rg y ak  az első ó rákra  essenek.

A tan ítá s  délelőtt 8 —1-ig, délu tán  3 —5-ig t a r t ­
h a t ; a délelőtti ta n ítá s t énekből és im ából álló rövid 
isten tisz te le t előzi meg.

Az egyes tan ítási órák közö tt tíz  percnyi szünet 
van, mely a tanu lók  üdülésére és a tan te rm ek  szel­
lőztetésére van  szánva. A délelőtti harm adik  óra 
u tá n  a szünet 15 percre te rjedhet.

67. §. A tanulók  évközben ta n ú s íto tt erkölcsi 
m agaviseletük és előm enetelük fe ltün tetésére  a szü­
lők vagy helyetteseik  tá jék o z ta tá sa  végett félévi 
értesítő t kapnak. Az értesítő t az osztályfő á llítja  ki 
s az igazgató is aláírja.

68. §. Az értesítő t a tanu lók  kötelesek szüleiknek 
vagy ezek helyettesének tudom ásul vétel végett be­
m u ta tn i s á lta luk  aláírva az igazgatónak visszaszol­
gálta tn i. Oly tanu lók  helyett, akik m aguk nem m u­
ta th a tjá k  be, e célból az é rtesítő t az igazgató h iva­
talosan küldi meg. Az értesítő t a szállásadók nem 
írh a tjá k  alá.

t



69. §. A tanári-kar közrem űködésével az igazgató 
szerkeszti az évi értesítő t, m elynek az esetleges, 
nevelés-oktatásügyi kérdésről szóló vagy helyi vo n a t­
kozású tudom ányos értekezésen kívül állandó rovata i 
a következők : 1. Az in tézetnek  lefolyt évi tö rténete .
2. Az igazgató tanács névjegyzéke. 3. A tanári tes­
tü le t névjegyzéke, m unkakörük, szaktárgyaik  és heti 
óraszám uk megjelölésével s esetleges irodalm i m űkö­
désük. 4. A bevégzett tananyag  osztályonként a 
tan ár, tankönyv  és heti óraszám  feltüntetésével.
5. A befejező képesítő vizsgálat írásbeli feladatai.
6. A szertárak  és gyűjtem ények leltári állom ánya 
és évi gyarapodása. 7. Az ifjúsági egyesületek évi 
működése. 8. Az iskolai jó tétem ények és ösztöndíjak 
k im u ta tása . 9. A nyilvános és m agántanulók  névsora 
osztályonként osztályzatukkal. 10. A rendkívüli tá r­
gyak tan u lásának  eredm énye. 11. A tanu lókra  vo n a t­
kozó főbb statisz tika i adatok  (különösen létszám ukra, 
vallásukra , é letkorukra, illetőségükre, szüleik foglal­
kozására, m agaviseletükre, tanu lm ány i előadásukra 
és a képesítő vizsgálat eredm ényére vonatkozó 
adatok), m elyeknek az egyházkerületi főhatósághoz 
fö lterjeszte tt s ta tisz tika i táb láza tok  adata ival telje­
sen egyezniök kell. 12. A jövő évre vonatkozó tá jé ­
koztatások . 13. Tankönyvek jegyzéke.

70. §. A szülőktől vagy helyetteseiktől tudom ásul 
v e tt  (a lá írt) értesítőket, az iskolai év végéig az ira t­
tá rb an  őrzi az igazgató.

71. §. Oly esetekben, m időn a tanuló  az első 
félév letelte u tá n  hagyja el az intézetet, az értesítő 
szolgál szabályszerű 30 filléres bélyeggel, pecséttel 
és új kelettel ellátva elbocsátó b izonyítványul. Ez 
u tóbb i esetben az ,,észrevételek“ ro v a tába  bejegy­
zendő, hogy m ikor és mily okból lépett ki a tanuló.

72. §. Iskolai ünnepek és tanu lm ányi k irándu­
lások lehetőleg akképen rendezendők, hogy a tan ítá s  
m egszabott rend jé t ne zavarják . H a a kirándulások



egy napnál hosszabb időre terjednek, ez az igazgató- 
tanácsnak  bejelentendő.

73. §. Az iskolai év végén, június hó m ásodik 
felében az osztályképesítő vizsgálatok keretében 
nyilvános osztályvizsgák is ta r ta tn a k  az igazgató- 
tanács k ü ldö tte  és az igazgató vezetése a la tt. Ezen 
osztály vizsgák legalább egy félnapra terjedjenek. 
A vizsgálatok idejét, rend jé t a helyi viszonyok 
tek in te tb e  vételével az igazgatótanács jóváhagyása 
m ellett a tan ári-k a r á llap ítja  meg, úgy azon­
ban, hogy a nyilvános vizsgálaton az in tézet évi 
m unkájának  a képe lehetőleg m inden oldalról szem­
lélhető legyen. A vizsgálaton az osztályképesítő 
vizsga anyagá t képező ta n tá rg y  kivételével, m inden 
ta n tá rg y  fölvétessék s egyik vagy m ásik tan tárgyból 
m inden tanuló  felelhessen.

Ez osztályvizsgákon a kétes eredm ényű tanu lók  
okvetlenül felszólítandók (17,517 — 1912. sz. min. r.) ; 
(kétes az eredm ény : a) szak tanár á lta l javaso lt elég­
telen osztályzat esetén ; b) m időn a javaso lt sikeres 
o sztá lyzat ké t jegy közö tt ingadozik).

74. §. Á lta lában  az osztályvizsgák és képesítő 
vizsgák lefolyására, irányadóul a 30,000 — 1911. sz. 
és a fen t je lzett 17,517 — 1912. sz. min. rend. intéz­
kedései irányadók.

75. §. A nyilvános évi osztályvizsgálatok elő tt 
ta n á ri értekezleten a tanu lók  érdem jegyei osztályon­
kén t és ta n tá rg y an k é n t ideiglenesen m egállap ítta t­
nak, de le nem zára tnak . Ehhez képest jelöltetnek 
ki am a kétes előm enetelű tanu lók , kik az osztály­
vizsgálaton jav ító ra  felhívandók.

Az érdem jegyek fokozatai : á) előm enetelben : 
k itűnő , jeles, jó, elégséges, elégtelen ; b) az írásbeli 
dolgozatok k iá llításában  : szép, csinos, rendes, ren­
detlen ; c) a m agaviseletben : példás, jó, tű rhető , 
nem megfelelő.

Rendtartás. 2



A m agaviselet utolsó fokú érdem jegyéhez a 
b izonyítványban m indenkor kiteendő az az ok is, 
am iért a tanu lók  az érdem jegyet kapják .

76. §. Az évi osztály vizsgálatok m egtartása  u tán  
a tan á ri értekezlet véglegesen m egállapítja az érdem ­
jegyeket tan tá rg y an k én t és ezek alap ján  m indenik 
tanu ló ra  nézve elhatározza, hogy : a) felsőbb osz­
tá ly b a  léphet (ha elégtelen érdem jegye nincs) ; vagy
b) jav ító  v izsgálatra b ocsá tta tik  (ha egy vagy két elég­
telen érdem jegye van) ; vagy c) osztályism étlésre 
u ta s ítta tik , (ha kettőnél több  érdem jegye elégtelen). 
E  határozatok  az évi b izonyítványba bevezetendők. 
A kiknek két tan tá rg y b ó l van  elégtelen osztályzatuk, 
azoknak figyelem re m éltó s m éltány lást érdemlő 
esetekben a tan ári-k a r a ján la táva l fö lterjesztett 
kérvény őket az egyházkerületi főhatóság engedheti 
meg a jav ító  vizsgálatot.

77. §. H a valam elyik tanuló  az osztályvizsgála­
to k a t betegség vagy egyéb fontos ok m ia tt le nem 
teheti, vagy m egszakítani kénytelen , évi haladásához 
képest a tan ári értekezlet dönti el, hogy a következő 
iskolai évet megelőzőleg pótló v izsgálatra  kötelez- 
tessék-e. H a az előzetesen m egállap íto tt osztály 
jegyeinek tú lnyom ó többsége legalább jelesrendű, 
a pó tv izsgála to t a tan ári-k a r elengedheti.

78. §. Jav ító  vagy pótló v izsgálato t a követ­
kező iskolai év megkezdése elő tt csak annál a 
képzőintézetnél teh e t a tanuló , ahol erre u ta ­
sítha to tt.

H a jav ító  vagy pótló vizsgálata  nem sikerül, a 
tanu ló  az osztá ly t ism étli. Az osztályism étlés csak 
egyszer engedhető meg. A jav ító  és pótló vizsgálatok 
d íjta lanok.

H a a jav ító  és pótló v izsgálatok nem a k itű zö tt 
időben ta r ta tn a k , a jav ító  v izsgálat díja 6 K, a 
pótló v izsgálat díja 10 K.



79. §. A m agánvizsgálatok az e célra k itű zö tt 
napokon, rendszerin t az év végén, rendkívüli eset­
ben, pl. betegség esetén az év elején ta r ta tn a k . A 
m agánvizsga két részből áll : írásbeli és szóbeli vizs­
gálatból. A vizsgálat díja 40 K  s a bizonyítvány 
kiállítási díja 2 K. T an d íja t és nyugdíjjáradékot a 
rendes növendékekkel egyform a összegben fizetik. 
Egy iskolai évben csak egy osztályból szabad vizsgát 
tenni. A m agánvizsgálatokról szóló jegyzőkönyvek 
a m agántanulók  írásbeli dolgozataival eg y ü tt meg­
erősítés végett m indenkor felterjesztendők a püspöki 
h ivatalhoz. E jegyzőkönyvben fe ltün te tendő  az illető 
vizsgázó előző évi tanu lm ánya, továbbá, hogy mily 
alapon te t t  m agánvizsgálatot ; a szóbeli és írásbeli 
vizsgálatok eredm énye külön-külön s végül a v izs­
gálat eredménye.

80. §. Ügy a rendes, m in t a m agántanulók  osz­
tá ly za ta i rendes tan ári gyűlésen á lla p ítta tn ak  meg, 
tárgyilagosan, igazságosan, tek in te tte l a tanuló  egész 
évi szorgalm ára és előmenetelére, s ezen osztályo­
zásért nem csak a szak tanár, de az egész tan ári-k a r 
felelős.

A tan ári te stü le t á lta l véglegesen m egállap íto tt 
osztályzaton se az illető szaktanárok , sem m ások 
sem m it sem v á lto z ta th a tn ak .

81. §. A rendes tanu lók  évi b izony ítványát az 
anyakönyv  alap ján  az osztályfőnök d íjta lanu l k i­
á llítja  és aláírja  s m iu tán  az igazgató a m aga alá­
írásával és az in tézet pecsétjével e llátta, k iosztja 
a tanu lóknak  egyéb bentlevő okm ányaikkal együtt. 
Az évi b izonyítvány 30 filléres bélyeggel lá tandó el. 
Az eredeti osztálybizonyítvány helyett, annak  el­
vesztése esetén, kellő igazolás m elle tt az igazgató 
m ásolato t á llíth a t ki, ezt azonban közhírré teszi a 
„H ivata lo s K özlönyben“ . A m ásolat k iá llításáért a 
bélyegen felül 2 K  jár, am ely összeg az ifjúsági könyv­
tá rra  fordítandó.
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V. Tanári testület, tanárkari gyűlés.

82. §. Az igazgató, rendes, segéd, helyettes és óra­
adó tanárok  a gyakorló iskola tan ító jáv a l együ tt 
a lko tják  a képzőintézet tan ári testü leté t.

Az igazgatót élethossziglan a rendes tanárok  
közül, a tan ári-k a r a ján la tá ra  az igazgatótanács vá­
lasztja  s v á lasz tásá t megerősítés végett a fen tta rtó  
testü lethez felterjeszti. (Egyh. VI. t.-c. 62. 8.)

A rendes, segéd és helyettes tanári, továbbá gya­
korló iskolai tan ító i állások nyilvános pályázat vagy 
m eghívás ú tján  tö lte tnek  be, a 46,447 — 1909. szám ú 
m iniszteri rendeletnek szem előtt ta rtásáva l.

A pályázati folyam odványokról első sorban az 
illető tan ári testü le t m ond vélem ényt, azokról részle­
tes k im u ta tá s t készít, s kellő megokolás kíséretében 
kijelölést tesz s ennek alap ján  a vá lasz tást az igaz­
ga tó tanács eszközli ; de megerősítés végett a válasz­
tá s t  m indenkor felterjeszti a fen tartó  testülethez.

Az óraadó tan áro k  alkalm azásáról az igazgató- 
tanács intézkedik.

83. §. A tan ári te stü le t m inden tag ja  a ráb ízo tt 
ta n tá rg y a t a tan te rv , tan m en et és a tan ári értekezlet 
módszeres tanácskozásainak  m egállapodásai szerint 
a képzőintézet fegyelmi és tan u lm ányai rendjének 
keretében, az ehhez nem tartozó  kitérések szigorú 
kerülésével és a rendelkezésére álló segédeszközök 
gondos felhasználásával tan ítja .

84. §. A tan ítá s  nem egyedüli feladata és köteles­
sége a tan árn ak . A tan u ló  ifjúság nevelését is ép 
annyira  szívén kell hordania s m inden alkalm at fel 
kell használnia tan ítá s  közben és azon kívül, hogy 
példájával a tanu lók  irán ti érdeklődésével, buzd ítá­
sukkal, vezetésükkel és gyám olításukkal foganatossá 
tegye a nevelői h a tás t. Végül a tan árn ak  m indig

*



szem elő tt kell ta r ta n ia  a reform átus képzőintézet 
h ivatásá t, tek in té lyét és jóhirnevét, am inek m éltó 
képviselése, megvédése és gyarap ítása  egyik legszebb 
h ivatása .

85. §. A köteles óraszám, am elynek m agasságáig 
a tan á ri te stü le t tag ja i elfoglalhatok, az igazgatónál 
heti 12 óra, a rendes tanárnál, ide értve a zene­
ta n á r t  is 20, a to rna- és ra jz tanárná l, va lam in t 
a kézm unka tan ítónőnél 24, a gyakorló iskola tan ító ­
jánál 26, ha V —VI. oszt. is van, 28.

A köteles heti óraszám on felül ad o tt órák a ta ­
nári fizetéssel arányosan díjazhatnak.

86. §. A tanárok  az órarendben m egállap íto tt 
ó rá ju k a t pontosan m eg tartják . H a ebben alapos ok 
akadályozná őket, arról az igazgatót idejekorán 
értesítik , hogy ez helyettesítésükről gondoskod- 
hassék.

87. §. A tan ítá si órákon a ta n á r a tan ító i fe ladatá ­
nak teljesítése m ellett gondoskodik a fegyelem és 
rend  fen tartásáró l. Az órában  tá rg y a lt anyagot s 
a tanu lók  ny ilv án ta rtásá ra  és m ulasztásaira  v o n a t­
kozó ad ato k a t, esetleg intézkedéseket is az osztály- 
naplóba bevezeti. Az egész osztályra vonatkozó 
intézkedéseihez az osztályfőnök hozzájárulása is 
szükséges.

88. §. A tan ári m unkának egyik fontos ága a 
tanu lók  írásbeli dolgozatainak gondos kezelése. E 
tek in te tb en  :

a) a k itű zö tt fe ladatokat a módszeres tanács­
kozások á lta l tanm enetileg  e lő irányzott tárgykörbő l 
kell venni, összhangzásban a tá rg y a lt tananyaggal 
s gondosan elő kell készíteni, hogy a tanu lók  ism eret­
körét tú l ne halad ják , de viszont túlságosan könv- 
nyűek se legyenek *

b) a dolgozatok szám a 'm egfeleljen a tan te rv  
követelm ényeinek s a módszeres tanácskozások álta l



m egállap íto tt időben kell iratn iok  a dolgozatkészí­
tés nap jának  megjelölésével ;

c) a ta n á r a dolgozatokat gondosan nézze á t 
és a h ib ák a t jelölje meg. A tanu lók tó l általánosan 
elkövetett, vagy jelentékenyebb hibák a jav ításra  
szánt tano ran  közösen m egbeszélendők s a nagyon 
rossz dolgozatok ú jra  íra tandók , a többiekre nézve 
pedig meg kell követelni, hogy a tanu lók  a közös 
megbeszélés u tán  a m egjelölt h ibákat m aguk jav ítsák  
ki dolgozataikban ;

d) a tanu lók  jav ítá sá t a ta n á r  pontosan ellen­
őrizze s a jav ítás  u tán  m egm aradt h ibákat is jelölje 
meg ;

e) A dolgozat jav ítá sá t későre halasztani nem 
szabad, hogy az elkövetett hibák még a tanu lóknak  
is em lékezetökben lehessenek ;

./) a dolgozat k ijav ítása  elő tt ú jabb  dolgozatot 
kész ítte tn i nem lehet, hogy az előbbi jav ítás tanú l- 
ságai a következő dolgozatnál a tanu lónak  okulásul 
szolgáljanak ;

g) a m agyar helyesírási és stílusbeli h ibákra 
a nem m agyarnyelvi dolgozatokban is figyelm et 
kell ford ítan i ;

h) a dolgozatok külső k iá llítását, rendességét 
és tisz taság á t is ellenőrizni és szorgalmazni kell ;

i) az írásbeli dolgozatokat értékök szerint osz­
tályozn i is kell s az osztályzatok a tanulók  érdem ­
jegyeinek m egállapításánál tek in te tb e  veendők.

89. §. Az igazgató intézkedéseit m inden ta n á r  
köteles végrehajtan i. H a valam elyik ta n á r az igaz­
ható  m eghagyásait m agára nézve sérelmesnek tek in ­
tené, ta rtoz ik  ezt az igazgató tudom ására  hozni, 
hogy addig is, míg a vélt sérelem szabályszerű módon 
orvosoltatnék, m ásként gondoskodhassék intézke­
dései végrehajtásáról.

90. §. A ta n á r  köteles a tanárkari-gyűlés által 
szám ára kijelölt tisz teke t (osztályfő tiszte, jegvző-



k ö n y v  vezetése, a k ö n y v tá r  és sze rtá rak  kezelése, 
ifjú ság i egvesü le tek  vezetése) és az iskolai nevelés 
és ta n ítá s "  kö réb e  ta rto z ó  m egb ízásokat (k irán d u ­
lásoknál, tem p lo m b aj á rásn á l felügyelet, iskolai ü n n e­
pek  rendezése, k in tlak ó  ta n u ló k  m agavise le tének  
ellenőrzése az iskolán k ívü l) te ljesíten i. A g o n d ja ira  
b íz o tt sz e r tá ra t (k ö n y v ta ra t)  le ltá r m e lle tt an y ag i 
felelősséggel őrzi és kezeli. Á lta láb an  m inden  ta n á r ­
tá rs á n a k , de kü lönösen  az övével azonos tan sza k o n  
m űködő  k a r tá rs á n a k  ta n ó rá it  a lehetőség  szerin t 
lá to g a tja .

91. §. A ta n ó rá k n a k  a ta n á r  betegsege v ag y  
ak a d á ly o z ta tá sa  esetén  sem  szabad  elm aradn iok , 
han em  h e ly e tte s íté s  ú tjá n  tö lten d ő k  be. H a  a h e ly e t­
te s íté s  csak egyes ó rák ra  vagy  röv id  időre szükséges, 
az igazgató  'főleg azo k a t a ta n á ro k a t  (ide é rtv e  
ö n m a g á t is) jelöli ki a h e lye ttesítésre , k ik  az illető 
o sz tá ly b an  ta n íta n a k , s ilyenkor m inden  h e ly e tte ­
sítő  s a já t  tá rg y á ra  fo rd ítja  a neki b eo sz to tt ó rá t. 
H a  k é t hé tn é l to v á b b  kell va lam ely  ta n á r t  h e ly e tte ­
síten i, az igazgató  je len té s t tesz az ig a zg a tó tan ács  
elnökének  és a ta n á r i  szék a szakszerű  h e ly e tte s í­
tésrő l gondoskodik , hogy t. i. az a k a d á ly o z o tt ta n á r  
tá rg y a it  u g y an o ly an  v ag y  rokon  szak m aju  ta n á ro k  
a rendes h e ti ó rák  m egcsonk ítása  nélkül vezessék 
to v á b b . A ta n tá rg y a t  u g yanazon  o sz tá ly b an  tö b b  
ta n á r  k ö z t m egosztan i, o sz tá ly o k a t összevonni vag y  
ta n ó rá k a t  e lh a g y n i: h e ly e tte s íté s  a lk a lm áv a l sem  
szabad . H a  k é t h ó n ap n á l to v á b b  te rjed ő  h e ly e tte s ite s  
szüksége forog fenn, a he ly e tte sítésrő l s a h e ly e tte sítő  
ta n á ro k  m é ltán y o s d íjazásáró l a ta n á r i  szék ja v as­
la ta  a la p já n  az ig azg a tó tan ács  in tézked ik .

92. §. A ta n á ro k  szabályszerű  szünidő ide jen  
az ig azg a tó n á l t e t t  egyszerű  beje len tés u tá n  ku lon  
engedély  nélkül tá v o z h a tn a k  a k ép ző in téze t helyérő l, 
a szorgalm i idő a la t t  azo n b an  e ltáv o zásra  v ag y  a 
szüneteken  tú l való  e lm arad ásra  előzetesen kö te -



lesek engedélyt kérni. E z t az engedélyt m egokolt és 
ha lasz tást nem tűrő  esetekben három  napra az 
igazgató, négy-hét napra  az igazgatótanács elnöke, 
hosszabb időre pedig az igazgatótanács ad ja m es 
az eltávozásra.

Hosszabb szabadságolás kérvénye m indenkor 
az igazgatónál adandó be, aki fölterjesztésével kap­
csolatban jelentést tesz a szabadságolásra és a helvet- 
tesítés m ódjára nézve. Míg a kérvény el nem intéz­
e t e t t ,  a szabadságolás meg nem kezdhető. A szabad­
ságolás m eghosszabbítását kérő folyam odvány leg­
később a szabadságidő letelte elő tt 14 nappal adandó 
be. Betegség m ia tt tö rténő  hosszabb, de egy évnél 
tovább  nem terjedhető  szabadságolás idején a helyet- 
te st a fen tta rtó  te stü le t fizeti. (Egyh. törv. VI. t-c. 87. )

93. §. A tan ári testü le t tag jai más intézetben 
csak az igazgatótanács engedélyével vá lla lhatnak  
orakat, vagy törvényesen m egengedett egyéb foolal- 
kozásokat.

Az in tézetben és azon kívül ad o tt órák összege 
nem ha lad h a tja  meg a heti 28 órát.

94. §. U gyanazon in tézetbeli tanárok  ugvan- 
azon in tézetben tanu lóknak  a tan tervben  kijelölt 
anyagból m agánlecke ó ráka t nem adhatnak , m agán­
tan u ló k a t sem osztályvizsgálatra, sem képesítő vizs­
ga la tra  elő nem készíthetnek.

95. §. M indenik osztálynak van vezető tanára , 
az osztályfő, ak it a tan árk ari gyűlés jelöl ki, az illető 
osztályban legtöbb heti órai tan ító  tanárok  közül. 
Az osztályfő feladata, hogy osztályában a fegvelmi 
es tanu lm ány i rend fen tta rtá sá ra  ügyeljen, a tan ítás  
egységét és egyöntetűségét elősegítse, s elejét vegye 
a házi dolgozatok összetorlódásának. A tan ítási 
időn fúl is igyekszik fen tta rtan i az összeköttetést 
osztálya tanulóival, a tan u ló k a t lehető gyakran  
felkeresi szállásaikon, tá jékozódni igyekszik iskolán 
kívüli életükről, tarsas érintkezéseikről, m agán olvas-



m ányaikról s tapasz ta la ta iró l az igazgató ú tjá n  a 
tanári-karnak  jelentést tesz. T anulm ányi és fegyelmi 
ügyekben a szülőknek felvilágosítással szolgál. Az 
osztályfőnök a vezetésére b ízo tt osztályban a ta n í­
tásnak  és nevelésnek egységes szellemben való veze­
tésé t m inden módon ápolja és elősegíti, e célból az 
osztályában tan ító  ta n á ro k a t minél gyakrabban  
értekezletre h ív ja össze, am elyen a tanárok  a t a ­
nulókról szerzett tap asz ta la ta ik a t kölcsönösen közlik 
egymással. Ily osztálytanácskozások, m elyeken az 
osztályfőnök elnököl, okvetlenül ta rta n d ó k  az év 
elején a tanu lókkal szemben követendő egyenlő 
bánásm ód, nevelési és fegyelmezési eljárás m egálla­
p ítása tá rgyában  ; a félévek közepén a tanu lók  elő- 
haladása, m agaviseleté s a szükséges intések meg­
állap ítása  végett, s a félévek végén az osztályzatok 
m egállapítása ügyében.

á) Gondja van az osztályterem nek és b ú to rza tá ­
nak rendben ta rtá sá ra .

b) Számon veszi az osztálynapló bejegyzéseit, 
igazolja a m ulasztásokat.

c) Elvégzi a hatáskörébe eső fegyelmi ügyeket.
d) T anulm ányi ügyekben érintkezik az osztály­

ban tan ító  tanárokkal s egyfelől ellenőrzi a tan á ri 
gyűlések ha táro za ta in ak  végrehajtását, másfelől a 
gyűlésen osztálya ügyeinek előadója.

e) Vezeti osztályának felvételi nap ló já t és an y a­
könyvét, elkészíti az osztályozó íveket, k iá llítja  a 
félévi értesítőket és az évi b izony ítványokat, az 
osztályban tan ító  tan áro k  óráit minél gyakrabban , 
de legalább hetenkén t egyszer m eglátogatja.

/) a tan árk ari h a tá ro za tta l engedélyezett jó té ­
kony célú gyű jtéseket intézi s eredm ényükről az igaz­
gató ú tján  a tan ári-k a rn ak  leszámol ;

g) a tanu lóknak  indokolt esetben egy napi távol- 
m aradásra  engedélyt ad h a t a szorgalmi idő első és 
utolsó nap jának  kivételével.



96. §. Az iskolai év elején osztálya növendékeit 
szám ba veszi s a tan terem ben  m indegyiknek helyét 
kijelöli. U gyanekkor meggyőződést szerez arról is, 
hogy m inden tanu lónak  m egvannak-e a szükséges 
taneszközei, tan - és segédkönyvei ; u ta sítá s t ad arra  
nézve, hogy az írásbeli dolgozatok szám ára a tanulók 
egyform a füzeteket szerezzenek be.

97. §. O sztálya tan term ében  a rend és tisztaság 
fe le tt őrködik, a tanu lm ány i napló rendes vezetését 
ellenőrzi, azt he tenkén t átnézi, a h iányokat pótol­
ta t ja  és aláírja, a k ifüggesztett képek és az egész 
b ú to rza t épségben ta rtá sa  fe lett első sorban őrködik. 
K árté te l esetén a k á rtevőket k ipuhato lja  és az oko­
zo tt k á rt a nyom ozás eredm énye szerint a kártevővel 
vagy az egész osztállyal m egtérítte ti.

98. §. Istentiszteleteken, iskolai- vagy m ásnem ű 
ünnepélyeken és tem etéseken, am elyeken a ta n ­
in tézet testü letileg  vesz részt, osztá lyát vezeti és a 
rendre felügyel.

99. §. Az igazgatót az osztályban tö rtén t m inden 
figyelem re m éltó esetről, különösen a fegyelmi ese­
tekrő l értesíti.

100. §. Az osztályban tö rtén t súlyosabb fegyelmi 
vétség esetén az igazgató á lta l végzett kihallgatások­
nál jelen van  s a nyom ozásban az igazgatónak segéd­
kezik.

101. §. Az iskolai év végén az igazgatói jelentés, 
va lam in t az évi értesítő szám ára szükséges ad a to k a t 
osztályáról összeállítja és az igazgatónak kellő időben 
beszolgáltatja.

102. §. Minden hónapban lehetőleg az egész évre 
m eghatározo tt napon rendes tan árk ari gyűlés ta rta tik .

R endkívüli tan árk ari gyűlés annyiszor ta rth a tó , 
ahányszor az igazgató a képző-intézet érdekében 
szükségesnek ta r tja , vagy ha a tan ári testü letnek  
legalább ké t tag ja  írásban m egokolva k íván ja  az 
igazgatótól annak összehívását.



A tan árk ari gyűlés idejét és napirendjét, sürgős 
eseteket kivéve, az igazgató legalább 24 órával előre 
írásban közli a tan ári te stü le t tag jaival.

É vi alakuló gyűlését a tan ári-k a r rendszerin t 
szeptem ber 1-én, záró értekezletét pedig az évzáró, 
illetve képesítő vizsgák u tán  ta r t ja  meg.

103. §. Az évi alakuló tanácskozás a felvételi-, 
jav ító - és pótló vizsgálatok elő tt ta rtan d ó . Ez alka­
lom m al a tan ári-k a r az előző év végén m egállap íto tt 
tan tá rg y b eo sz tás t az esetleges szem élyváltozások 
folytán pótolja, kijelöli az osztályfőnököket, a szer­
tá ra k  őreit, az ifjúsági k önyv tár kezelőjét s az ifjú­
sági egyesületek vezetőit, m egválasztja a tan ári 
gyűlések jegyzőjét. Az intézeti m ellékteendők lehe­
tőleg arányosan  osztandók fel a tanárok  között.

Ugyanez az értekezlet intézkedik az órarend 
m egállapítása irán t is. Az órarend készítésénél a 
tanárok  óhajtása inak  lehető figyelem be vétele mel­
le tt  a következő szem pontok az irányadók :

a) A ta n ítá s t a vasárnapi szüneten kívül más, 
egész napra  terjedő szünet meg ne szakítsa ;

b) olyan tan tá rg y ak , m elyeknek elvont term é­
szete könnyen kifárasztja  az ifjú elmét, különösen 
a nyelvi és m atem atikai tanulm ányok, a tan ítá s  első 
óráira essenek, m időn a tanu lók  lelki ébersége leg­
erősebb ;

c) a tanárok  órái a hét összes nap jaira  oszoljanak 
el, m ert különben az egy napra  összetorlódó sok ta n ­
óra a ta n á r t  k ifárasztja  s tan ításán ak  sikerét veszé­
lyezteti.

104. §. Évzáró tanácskozás az iskolai év bezárása 
e lő tt ta r ta tik . E  tanácskozás egyik fe ladata  az iskolai 
év bezárására vonatkozó  intézkedések m egtétele ; az 
osztályfőnökök, szertárak  őrei, ifjúsági egyesületek 
vezetői bead ják  erre az alkalom ra, illetőleg az évi 
értesítő  m egszerkesztése végett, esetleg korábban  is, 
az igazgatói évi jelentéshez szükséges ad a to k a t ;

■



ugyanakkor a tan ári-k a r fölvételi vizsgálatok és 
m agánvizsgálatok díjairól v eze te tt igazgatói szám­
adásokat, úgyszintén a m ásnem ű pénzkezeléssel meg­
b ízo tt tanárok  szám adásait is megvizsgálja.

Á tanácskozás m ásik feladata a következő isko­
lai évre vonatkozó intézkedések m egtétele, a jövő 
év m egnyitásának, a javító-, pótló- és m agánvizsgá­
la tok  idejének, lókén t pedig a jövő évi tan tá rg y - 
felosztás ügyében az igazgatótanácshoz teendő javas­
la toknak  m egállapítása.

105. §. A tan árk ari gyűlés hatáskörébe a követ­
kező ügyek ta rto zn ak  :

a) elkészíti az in tézet fegyelmi szabályait, me­
lyek az igazgatótanács felterjesztésére az egyház- 
kerü le t jóváhagyása u tán  léphetnek életbe ;

b) a tan tárgyfe losz tásban  első sorban term észe­
tesen az ok ta tás  érdekeire és a tanárok  szakképzett­
ségére kell tek in te tte l lenni, de em ellett lehetőleg 
figyelem be veendők a tanárok  óhajtásai, hajlam ai 
és képességei is ; e szerint a tan tárgyfe losz tásban  
vezérlő elvek legyenek a következők.

106. §. A tan tá rg y ak  szakszerű ellátása érdeké­
ben, de a tö rvény  értelm ében is, a tan áro k  első sorban 
sa já t szak tárgyaik  tan ítá sá ra , m ásodsorban a szak­
jukkal rokon tá rg y ak ra  alkalm azandók. Szükség 
esetén valam ely ta n á r  olyan tárgy  tan ítá sáv a l is 
m egbízható, mely nem szakja ugyan s ezzel nem is 
rokon, de sikeres tan ítá sá ra  a ta n á r  képességei ele­
gendő b iztosítéko t n y ú jtan ak .

107. §. A tanárok  heti óraszám a lehetőleg 
egyenlő legyen vagy legalább nagy különbség ne 
legyen közte ; de az egyes tanárok  heti óraszám ának 
m egállapításánál figyelemmel kell lenni az írásbeli 
dolgozatokkal való m egterheltetés m értékére s ta n á r­
kari m egbízásból d íjta lanu l végzett iskolai mellék­
teendőkre is.



a) M egállapítja a használandó tan  és segéd­
könyveket és tanszereket ;

b) jav asla to k a t tesz a tan ári és ifjúsági könyvtár, 
az iskolai szertárak  és felszerelés gyarapítása , k i­
egészítése és jav ítása  ügyében ;

c) félévenként legalább kétszer számonveszi, 
ellenőrzi egyenként és osztályonként a tanu lók  ta n u l­
m ányi és fegyelmi á llapo tá t s határoz a szükséges 
figyelm eztetésekről és intésekről ; félévenként meg­
á llap ítja  az értesítőbe vezetendő érdem jegyeket és 
észrevételeket ; az iskolai év végén pedig az év tan u l­
m ányi és fegyelmi eredm énye fö lö tt dönt, m eghatá­
rozva a fö lebbvitelt s határozásaihoz képest, melyek 
az anyakönyvbe vezette tnek , á llítta tn a k  ki az évi 
osztálybizonyítványok ;

cl) a tanu lóknak  eléje ta rtozó  fegyelmi ügyében 
határoz, illetve jav asla to t tesz ;

e) jav as la to t tesz a tanu lók  felvételére és ked­
vezm ényeire (ösztöndíj, jó tétem ények) ; az év végén 
kijelöli a ju ta lom ra  és egyéb k itün te tésre  érdemes 
tan u ló k a t ;

/) tudom ásu l veszi a felsőbb tanügy i hatóságok­
nak az intézethez k ü ld ö tt rendeletéit s végrehajtá­
sukhoz a m aga hatásköre  szerin t hozzájárul ;

g) a ta n á r i értekezlet tá rgyalása i és ha tároza ta i 
a te stü le t ta g ja it h ivatalos tito k ta r tá s ra  kötelezik ;

h) jav as la to k a t és előterjesztéseket intéz a fel­
sőbb tanügy i hatóságokhoz az in tézet érdekében ;

i) a tan u ló k n ak  vagy szüleiknek hozzá in tézett 
kérvényeit tá rg y a lja  s ezekre vonatkozólag szükség 
esetén jav as la to t te rjesz t az igazgatótanácshoz ;

/') az évzáró-, jav ító -, pótló- és m agánvizsgák 
idejéről és m eg ta rtása  m ódjáról az igazgatótanács 
jóváhagyásával intézkedik ;

k) az iskolai szünidők idejét a ren d ta rtá s  értel­
m ében k itűzi ;

/) tanszékeknek  rendes-, helyettes-, óraadó ta n á r

A



vagy szaktanító  á lta l való betöltése alkalm ával a 
betöltendő tanszék  szakcsoportjára nézve az igaz­
gató tanács elé jav asla to t te rjesz t ; a beérkezett 
pá lyázati kérvényeket első fokon elbírálja és a vá­
lasztásra vagy kinevezésre szakképzett je lö lteket 
a ján l ;

m ) ünnepélyekre, egyházi, tanügyi vagy tu d o ­
m ányos gyűlésekre, m elyeken a tanítónőképző-in té- 
zete t érdeklő ügyek és kérdések tá rg y a lta tn ak , kép­
viselőket küld  ;

n)  tanu lm ány i k irándulásokat tervez, rendez s 
azok vezetőit a tan áro k  közül kijelöli.

108. §. A rendes tan á rk a ri gyűlések a következő 
napirend szerint ta r ta tn a k  meg :

a) az igazgató előterjesztése a hozo tt ha tároza­
tok  végrehajtásáró l ;

b) az igazgató előterjesztései a felsőbb hatósági 
rendeletekről és a folyó in tézeti ügyekről ;

c) az osztályfők jelentései osztályaik tanu lm ány i 
és fegyelmi állapo táró l ;

d) a kö n y v tá r és szertárak  gyarap ítására  v o n a t­
kozó javasla tok  ;

e) fegyelmi ügyek és segélyezések ;
/) ind ítványok.
Az elősoroltakon kívül foglalnak helyet a napi­

renden a tan á rk a ri gyűlés hatáskörébe tartozó  am a, 
többnyire  időhöz k ö tö tt ügyek, am elyek az előbbi 
pon tban  fog la lta tnak .

109. §. A tan árk ari gyűlésen az igazgató vagy 
akadályoz tatása  esetén h iv a ta lára  nézve legidősebb 
rendes ta n á r  elnököl.

Jegyző t a ta n á rk a r az iskolai év elején vagy az 
előző iskolai év végén az egész iskolai év ta rta m á ra  
sa já t kebeléből v á lasz t ; különben a tanárok  a jegy- 
zőséget felváltva kötelesek vinni.

A ta n á ri te stü le t m indegyik állandóan alkalm a­
zo tt tag ján ak  szólási és szavazati joga van  ; az óraadó



és ideiglenesen alkalm azott tan áro k a t csupán az 
álta luk  ta n íto tt  tá rg y ak  körében illeti meg a szavazás 
joga.

M indenik tan á rn ak  joga van  ahoz, hogy az in té­
zeti é letet és érdeket illető ügyben in d ítv án y t te r ­
jesszen elő s annak napirendre tűzését kívánhassa. 
Az ilyen előzetesen napirendre kitűzendő ind ítványo­
k a t azonban köteles az igazgatónál előre és írásban 
m egokolva bejelenteni.

110. §. A tan árk ari gyűlésen a te stü le t m indenik 
tag ja  a tárgyalások  m egkezdésétől befejezésükig 
részt vesz. Meg nem jelenhetést és időelőtti táv ozását 
köteles az igazgatónál bejelenteni és megokolni, am i 
jegyzőkönyvbe vétetik.

111. §. A tan árk ari gyűlésen a döntés szavazat- 
többséggel tö rtén ik  ; szavazategyenlőség esetében 
az elnök szava dönt.

Fontosabb elvi és fegyelmi ügyek eldöntésénél 
a szavazatok névszerint v é te tn ek  jegyzőkönyvbe. 
Személyi ügyekben a szavazás m indig titkosan  tö r­
ténik.

A kisebbségnek, sőt egyeseknek is joguk van  
külön vélem ényüket a hozo tt h a tá ro za tta l szem ben 
bejelenteni s annak  a jegyzőkönyvbe vé te lé t kívánni. 
A határoza tok  ellen 15 nap a la t t  az igazgató tanács­
hoz lehet felebbezni.

112. §. A jegyzőkönyvek egy iskolai éven á t 
folyószám szerint v eze tte tnek  s a hozo tt h a táro za­
tok ra  való te k in te tte l nem napló a lak jában  szerkesz- 
te tn ek  meg. E nnélfogva csak az előterjesztéseket 
(vélem ényeket, ind ítványokat) és a rá ju k  vonatkozó 
h a tá ro za to k a t foglalják m agukba a szükséges meg- 
okolással együtt.

A következő gyűlésen fe lo lvastatik  az előző 
gyűlés jegyzőkönyve, m ikor az esetleges jav ítá s  is 
eszközöltetik s az igazgató, a jegyző és a hitelesítésre 
k ik ü ld ö tt k é t tag  aláírása u tá n  h ite lesíte tt jegyző­



könyvek e célra szolgáló könyvbe bevezetendők és 
évenként az igazgatótanácshoz felterjesztendők.

É rvényes határozatok  hozatalára szükséges, 
hogy a rendes tanárok  felénél több tag ja  legyen jelen. 
H a az igazgató a tan ári te stü le t h a tároza tával egvet 
nem ért, joga van az ügyét az igazgatótanács elé 
te rjesz ten i döntés végett. Ügy szintén, ha a tanári-kar 
kisebbsége a m aga külön vélem ényét fölebbezés 
végett 24 óra a la tt beterjeszti vagy legkésőbb 8 nap 
a la t t  írásban  beadja, az igazgató"köteles elfogadni 
és a tan ári gyűlés jegyzőkönyvi k ivonatával eg y ü tt 
az igazgató tanács elnökségének beterjeszteni.

VI. Igazgató.

113. §. A tan ítónőképző igazgatója a vezetésére 
b ízo tt tan in téze t összes szellemi és erkölcsi érdekei­
nek őre s m in t ilyen, a tan ári te stü le t élén s vele 
egyetértőleg arra  törekszik, hogy az in tézet felada­
tán ak , a nem zeti és reform átus szellemű nevelésnek, 
s a tudom ányos o k ta tásnak  minél tökéletesebben 
megfeleljen. Szem elő tt ta r t ja  a tan in téze t anyagi 
érdekeit is és m inden károsodástól igyekszik meg­
óvni.

114. §. Az igazgató t a tan ítónőképző-in tézet ren­
des tan ára i közül a tan ári-k a r m eghallgatásával az 
igazgató tanács élethossziglan választja .

M int ilyen személyes felelőséggel vezeti a képző­
in tézet m unkásságát m inden irányban  s felügyelő 
tisz te  és ellenőrzése annak  összes tényezőire k iterjed.

115. §. Törekednie kell, hogy közte és a tan ári 
te s tü le t közt kölcsönös bizalom és szeretet jöjjön 
létre  s a hosszas együttm űködésből egyetértő gon­
dolkozás, egym áshoz való illeszkedés fejlődjék ki, 
m agának kell e lő ljárnia és példaképül szolgálnia, s 
a kötelesség pontos te ljesítését m inden tan ártó l szi­



gorúan meg kell követelnie. De ennek korlá ta in  belül 
engedjen tág  te re t a ta n á r  egyéniségének, hogy peda­
gógiai belátása  szabadon érvényesüljön, m ert enélkül 
a ta n á r  m unkája  könnyen gépiessé válik.

116. §. T anártársaival szemben m indig az igaz­
ság, m éltányosság és tap in ta to sság  vezérelje s a 
részrehajlásnak  vagy önkénynek a lá tsza tá t is ke­
rü lje  ; szenvedélyességtől vagy indulatosságtól óva­
kodjék. K artá rsa in ak  m inden érdem ét, m elyet a 
nevelés és ok tatásügy  körül szereztek, m éltányolnia 
kell ; de viszont az elkövetett h ibák elő tt sem szabad 
szem et hunynia s tap in ta to san , energikusan és követ­
kezetesen kell jav ításukon  fáradoznia.

117. §. A tanárok  jogos és a tan ári testü le ttő l 
tám o g a to tt érdekeinek és k ívánságainak is ő a híva­
to t t  védője és tám ogató ja  s ezeket a tan ári testü leten  
kívül is, különösen az igazgatótanács és fenn tartó  
te s tü le t gyűlésein igyekezzék előm ozdítani.

118. §. Az igazgató az iskolai belső rendért első 
sorban felelős. E zért a tan in téze te t érdeklő konventi 
és egyházkerületi ha táro za to k a t, va lam in t a tö rvé­
nyes iskolai felsőbb hatóságok rendeletéit és u tasí­
tá sa it a tan ári-k a rn ak  tudom ására  hozza és végre­
ha jtásu k  irán t intézkedik ; viszont a tan ári-k a r h a tá ­
ro za ta it és k ívánalm ait a felsőbb iskolai hatósághoz 
fölterjeszti.

119. §, Az igazgató a tan árk ari gyűléseken a 
tan á ri te s tü le t elnöke. E  tisztében :

a) in tézkedik a gyűlések összehívásáról, ügyelve, 
hogy a te stü le t m inden tag ja , rendes, helyettes és 
óraadó tan áro k  és a m elléktárgyak tan ára i ideje­
korán m eghívassanak a gyűlésekre. M egállapítja a 
tanácskozás tá rg y so ro zatá t s gondoskodik a tanács­
kozások tervszerű előkészítéséről. A m eghívás alkal­
m ával a tá rgysorozato t is közli ;

b) felügyel, hogy a tan ári gyűléseken m inden 
ta n á r  m egjelenjék és a gyűlés egész folyam a a la tt
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jelen legyék. Intézkedik, hogy a gyűlésekről pontos 
jegyzőkönyv vezettessék, a h ite lesített jegyzőkönyvet 
va lam in t a jegyzőkönyvi k ivonatokat aláírja  ;

c) az igazgató feladata a tanácskozást m ind­
végig úgy vezetni, hogy komoly, tárgyilagos és a 
tan á ri te stü le t erkölcsi tekintélyéhez m éltó legyen. 
A tárgyalás folyam án a nézet nyilvánításának  teljes 
szabadságot enged, a felmerülő ellentétes nézeteket 
tap in ta to san  iparkodik egymáshoz közelebb hozni.

120. §. Az igazgató veszi fel a tan u ló k a t a 
tan in téze tbe  a tanítónőképző-in tézet ren d ta rtá sá ­
ban m egállap íto tt feltételek és m ódozatok m ellett. 
Az iskolai év első nyolc nap ján  a fölvételt sa já t ha tás­
körében intézi, azontúl csakis az illetékes hatóság 
engedélye alap ján  vehet föl tanu lókat. A zokat a 
tanu lókat, akiknek fölvétele az ő hatáskörén kívül 
esik, addig is, míg a fölvétel tá rgyában  az illetékes 
hatóság  dönt, sa já t felelősségére befogadhatja az 
intézetbe. A fölvétel alkalm ával a tan in tézetbe elő­
ször lépő tanulók  okm ányait az igazgató gondosan 
nézze á t, ha iskolai b izony ítványukat egy vagy 
m ás tek in te tben  megfelelőknek nem ta lá lja , a föl­
vé te lt m egtagadja. H a a tanuló  egyáltalán nem, vagy 
sikertelenül volt ú jra  oltva, ú jraoltása irán t intéz­
kedik.

121. M agántanulók fölvételét egész szeptem ber 
hónap folyam án eszközölheti, a későbben jelentkező­
k e t a tan ári-k a r javasla ta  alapján az egyházkerületi 
főhatóság engedélyével veheti föl.

122. §. A tan tá rg y ak n ak  az egyes tanárok  közt 
való felosztását az ok ta tás  érdekeire s a tanárok  
képességeire és hajlam aira való tek in te tte l a rend­
ta r tá s  ide vonatkoztató  elvei szerint az igazgató 
készíti el s a tan ári-k a r elé terjeszti elfogadás végett, 
elfogadás u tán  pedig m egerősítés céljából az igazgató- 
tanácshoz terjeszti föl.

123. §. A tanu lm ány i ó rarendet ugyancsak az



igazgató készíti el, vagy elkészíttetéséről gondoskodik 
s a tan ári-k a r á llap ítja  meg, s megerősítés végett az 
igazgatótanácshoz beterjeszti.

124. §. A tan ítónőképző tudom ányos haladásá­
nak  és sikeres tan ítá sán ak  egyik főfeltétele lévén a 
taneszközökkel való kellő fölszerelés, az igazgató 
fe ladata  ügyelni arra , hogy az intézeti szertárak  és 
gyűjtem ények a költségvetésileg m egszabott évi 
á ta lány  terhére fokozatosan és tervszerűen fejlesz- 
tessenek.

125. §. H a a tan in téze t valam elyik ta n á ra  beteg­
ség vagy más e lh áríth a ta tlan  akadály  m ia tt iskolai 
fe lad atá t nem te ljesítheti, az igazgató kötelessége 
helyettesítéséről gondoskodni s erről a helyettesítő  
tan á ro k a t idejekorán értesíteni.

126. §. H a  a ta n á r  dolgai m ia tt a tan in téze t 
helyéről a*tanítási idő a la tt eltávozik, 3 napi eltávo­
zásra az igazgató ad engedélyt és a távollevő ta n á r  
helyettesítéséről gondoskodik.

127. §. A fölvételi-, javító-, pótló- és m agán- 
vizsgálatokon az igazgató elnököl ; ha azonban e 
vizsgálatok vezetésében akadályozva volna, a tan á ri 
te stü le t valam elyik ta g já t bízza meg az elnökléssel ; 
k ívánatos azonban, hogy különösen a m agánvizsgá­
latokon m indig ő m aga elnököljön.

128. §. Szigorúan ügyeljen az igazgató, hogy 
az iskolai rendet semmi se zavarja  meg. E zért :

a) ta r ts a  folytonosan szemmel, hogy kifogás­
ta lanu l teljesíti-e m inden ta n á r  iskolai teendő it és 
a ren d ta rtá sb an  m egszabott kötelességeit. A ta n u l­
m ányi nap lókat félévenként (karácsony és husvét 
tá ján ) m egvizsgálja és a lá ír ja ;

b) kísérje figyelemmel különösen az osztály- 
főnökök m űködését, hogy t. i. megteszik-e a rend­
ta rtá sb an  m egszabott teendő iket;

c) a tanárokkal szemben m inden fogyatkozás 
vagy m ulasztás esetén bizalm asan, négyszem közt

.



tegye meg figyelm eztetéseit, ha ez az eljárás ismé­
te lten  sem vezetne célra, terjessze az ügyet a ta n á ri­
kar elé s a testü leti köz-szellem ú tján  igyekezzék 
ha tn i a m ulasztásterhelte  tanárokra  ; ha pedig az 
iskolai rend ezután sincs biztosítva, tegyen fölter­
jesztést az igazgatótanácsnak (elöljáróságnak) a baj 
orvoslása végett.

129. §. Az igazgató kötelessége a tan in téze t 
épületének rendben és tisz tán ta rtá sá ra  felügyelni. 
Győződjék meg, hogy a szolgák az ok ta tási célokra 
szolgáló helyiségeket és folyosókat, a fa lakat, bú to ­
ro k a t és taneszközöket tisz tán  ta rtják -e .

130. §. A tanu lm ány i ellenőrzés főleg az igaz­
ga tónak  a tanórákon  való látogatásain  történik . 
Minden egyes ta n á r t  (de különösen a kezdő ta n á ­
rokat, kiknek szívesen szolgáljon pedagógiai és 
d idak tikai ú tm u ta tásokkal) mennél többször, de 
m inden osztály t havonként legalább egyszer meg 
kell lá togatn ia  s m inden lá to g a tásá t a tanu lm ányi 
naplóba bejegyeznie.

131. §. Gondosan ellenőrzi az igazgató, hogy a 
tanm enetben  az egyes félévekre k itű zö tt tananyag  
kellően elvégeztessék.

132. §. A tanu lm ány i ellenőrzés m ásik fontos 
ága a tanulók  írásbeli dolgozatainak (rajzainak) meg­
vizsgálása, m elyet m inden félévben legalább egyszer 
kell az igazgatónak eszközölnie.

133. §. Az igazgató ellenőrzi az intézeti szer­
tá rak , tan ári és ifjúsági könyv tárak  rendbentar- 
tá sá t.

134. §. Terjessze ki figyelm ét az igazgató az 
ifjúsági egyesületek m űködésére is, hogy valóban 
az alapszabályaikban k itű zö tt célt szolgálják-e s 
hogy a vezetésökkel m egbízott tanárok  a felügyeletet 
eléggé teljesítik-e.

135. §. Az igazgató a vezetése a la tt álló igazga­
tósági irodának, ira ttá rn a k  és a tan in téze t h ivatalos

miá



pecsétjének őre ; felelős az irán t, hogy az őrizete 
a la tt  álló névkönyvek, jegyzőkönyvek és ügyiratok 
meg ne m ásíthassanak és épségben m egőríztessenek. 
Az in tézet hivatalos pecsétjének használatára  csak 
az igazgató (vagy helyettese), m in t a tan in téze t kép­
viselője van jogosítva s csak ő á llíth a t ki a tan in téze t 
nevében e pecséttel m egerősített h ivatalos okm á­
nyokat.

136. §. Az igazgatói-ügykezelés körébe tartozó  
állandó jellegű főbb teendők a következők :

a) a tanulók  felvételének s beírásának idejét 
és körülm ényeit a szülők tá jék o zta tása  v égett kellő 
időben és módon közzé teszi.

b) A beírás alkalm ával b em u ta to tt okm ányok 
közül a tanuló  legutolsó évi iskolai b izonyítványát 
v issza tartja , a felvételt rávezeti s az iskolai év végéig 
az igazgatói ira ttá rb an  őrzi.

c) Beszedi a tanu lók tó l a fölvételi és tan d íja t, 
b izonyítvány d íja t, egyházkerületi és nyugdíj intézeti 
illetékeket, ifjúsági könyv tári s esetleges egyéb iskolai 
d íjakat, m indezekről szabályszerű szám adást vezet 
és a fen tartó  testü le tnek  elszámol, a befolyó pénzt 
pedig mennél előbb, de m indenesetre az illető félév 
folyam a a la tt, az in tézet pénztárába  beszolgáltatja.

cl) Beszedi a képesítői és m agánvizsgálati d íjak a t 
ezekről a tanári-karnak] elszámol s a pénzt a tanári 
te stü le t tag ja i közt a gyakorla tban  levő elvek szerint 
felosztja.

e) A nem reform átus vallású tanu lók  névsorát 
az iskolai év elején osztályonként és felekezetenként 
összeállítja, m egküldi az illetékes felekezetei h a tó ­
sághoz.

/) Az illetékes felsőbb hatósághoz szeptem ber 
hó folyam án beterjeszti az új iskolai évi berendez­
kedésre vonatkozó adatoka t, ú. m. a tanári-karban  
tö r té n t személyi változásokat az új tan áro k  m inő­
sítési táb láza táv a l együtt, a tan tá rg y ak n ak  a tan áro k



közt tö r té n t felosztását, az osztályok szerint készíte tt 
tanó rarendet, a tankönyvek  jegyzékét, a beírt ta ­
nulóknak osztályonként való k im u ta tá sá t és az 
in tézet évi költségvetését ; ugyanakkor terjeszti be 
a tan ári-k a r m últ évi jegyzőkönyveit is.

g) Kellő időben m eghirdeti az ösztöndíjakért 
és tand íjm en tességért beadandó folyam odványok 
h a tárid e jé t, s e h irdetm ény t lá tha tó  helyen (az 
iskolai hirdető  táb lán ) kifüggeszteti.

h) Az egyházkerületi felügyelő iskolalátogatá­
sáról fö lvett értekezleti jegyzőkönyvet három  pél­
dányban  elkészítteti s egy példányt az iskolalátogató­
hoz, egyet az igazgatótanácshoz terjeszt be, a har­
m ad ika t pedig az igazgatói ira ttá rb a n  ta r t ja  meg. 
Az állam i felügyelet gyakorlására k ikü ldö tt minisz­
te ri m egbízott iskolalátogatásáról fö lvett értekezleti 
jegyzőkönyvet a lá togatás u tán  15 napon belül föl­
te rjesz ti az egyházkerületi főhatósághoz (elnök­
séghez).

i) A tankö n y v v álto z ta tásra  vonatkozó ta n á r­
kari jav asla to k a t az igazgatótanács ide vonatkozó 
h a tároza tával kellő időben fölterjeszti az egyház­
kerületi főhatósághoz (elnökséghez).*

k)  Az iskolai év végén a tanu lóknak  az osztály- 
főnökök által k iá llíto tt és a lá írt b izonyítványait 
m egpecsételi, a láírja  és a tanu lóknak , — am ennyi­
ben iskolai ta rtozása ik  nincsenek — az év elején 
v issza ta rto tt m ú lt évi bizonyítvánnyal együtt k i­
ad a tja . Az elveszett vagy m egsem m isült iskolai 
b izonyítvány  helyett az igazgató, — ha a bizonyít­
vány  elvesztését vagy megsemmisülését beigazolva 
lá tja , a névkönyv a lap ján  bárm ikor á llítha t ki 
m ásodpéldányt s az új bizonyítvány szám ának és 
keltének pontos megjelölése m ellett közététel céljából 
a vallás- és közoktatásügyi m iniszter k iadásában 
megjelenő H ivatalos Közlöny szerkesztőségének is 
bejelenti.



137. §. A ta n á rk a r i  h a tá ro z a to k  úgy  az igaz­
ga tó tan ácsh o z , m in t az egyházkerü le ti h a tó ság ­
hoz m indig  az igazgató  kísérő levelével té rj e sz tendők  
föl, am elyben  az igazgató , h a  szükségét lá tja , s a já t 
néze tének  is k ife jezést ad h a t.

138. §. A m in isz té rium hoz k ü ld ö tt ira tok , v a la ­
m in t az állam i fő fe lügyele te t gyakorló  m in isz te ri 
m e g b ízo ttak  szám ára  k isz o lg á lta to tt a d a to k  m in d ig  
az egyházkerü le ti főha tó ság  ú tjá n  té rj esz tendők  föl.

139 §. Az igazgatói irodában a következő h iva­
talos könyvek és ira tok  ta rtan d ó k  : 1. ik ta tó  vagy 
ügyviteli könyv ; 2. a tan in téze t tö rténe te  ; 3. a ta n á r­
kari jegyzőkönyvek évfolyam ok szerint rendezve 
és bekötve ; 4. a tanulókról veze te tt beírási és főnév­
könyvek (anyakönyvek) ; 5. a képesítői vizsgálati 
jegyzőkönyvek ; 6. az in tézet összes fölszerelésének 
és" a szertárak  gyűjtem ényeinek alap le ltárai ; 7. a 
ta n á ro k  m inősítési táb láza ta i ; 8. s tatisz tika i ki­
m u ta tá so k  ; 9. az ösztöndíjas vagy jó tétem ény es 
tanu lók  k im u ta tása i ; 10. a konventi és állam i 
ta n te rv  egy-egy példánya, az u tóbbi a tan te rv i u tasí­
tásokkal ; 12. a helyi ren d ta rtá si és fegyelmi sza­
bályok ; 13. a reform átus egyetem es konventi, egy­
házkerületi és egyetem es tanügy i b izottsági jegyző­
könyvek évfolyam ok szerint rendezve ; 14. a tan ári 
helyettesítések jegyzéke; 15. a közoktatásügyi m i­
nisztérium  kiadásában  megjelenő H ivatalos Közlöny 
évfolymok szerint rendezve és bekötve ; 16. a folyó 
évi tanó rarend  tan áro k  és osztályok szerint külön 
összeállítva és k ifüggesztve; 17. a szaktanárok  á lta l 
kidolgozott évi tanm enetek  osztályonként és tá rg y ak  
szerin t külön, mozgó íveken írva ; 18. a haszná lat­
ban  levő tankönyvek  jegyzéke ; 19. az in tézet évi 
értesítői bekötve és évfolyam onként rendezve ; 20. a 
tanu lóknak  esetleg v isszam arad t b izonyítványai ; 
21. az in tézet évi költségvetése ; 22. az igazgatói 
pénzkezelésről v eze te tt szám adások és okm ányaik ;



23. a kézbesítő  vagy  p o stak ö n y v . M indezen h iv a ta lo s  
k ö nyvek  és jegyzékek  kü lön-kü lön  és olv rendben  
ta rta n d ó k , hogy bárm ely  időben keresés nélkül is 
e lő m u ta th a to k  és m e g tek in th e tő k  legyenek.

140. §. Az igazgatói ira ttá rb a n  helyezendők el 
az összes hivatalos ügyiratok, t. i. a felsőbb hatóságok 
rendeletei és h ivatalos levelei, testü le tek  és intézetek 
hivatalos a tira ta i s az igazgató hivatalos jelentéseinek 
á tira ta in ak , közlem ényeinek, évi jelentésének és ki­
m u ta tása in ak  eredeti fogalm azványai, még pedig 
az ik ta tókönyv  számai szerint rendezve és évek sze­
r in t  összecsomagolva külön-külön.

141. §. Az ik ta tó  vagy ügyviteli könyvbe je ­
gyeztetnek  be a beérkezés vagy kiadás időrendjében 
az összes hivatalos ügydarabok.

142. §. A tan in tézet tö rténetébe bejegyzi az 
igazgató, vagy az igazgató á ltal felkért valam elyik 
tan á r az iskolai év m inden jelentékeny esem énvét, 
m in t pl. a tan ári testü letben  beállo tt változásokat,’ 
az in tézet részére te t t  a lap ítvanvokat és adom á­
nyokat.

143. §. Az anyakönyvek az összes nyilvános és 
m agántanu lókra  vonatkozó adatokat, a félévi érte­
sítők és évi b izonyítvány osztályzatait foglalják 
m agukban. Az igazgató kötelessége ügyelni rá, hogv 
e névkönyveket az osztályfőnökök hiba nélkül és 
tisz tán  vezessék, a láírják  s bennök vakarások elő ne 
forduljanak .

Ez anyakönyveket az iskolai év végén az igaz­
gató  lezárja és bekötte ti.

144. §. A helyettesítések könyvébe az igazgató 
pontosan  bejegyzi, hogy ha valam elyik ta n á r aka­
dályozva van iskolai teendőinek végzésében, ki ta r t  
helyette  tan ó rá t.

145. §. H a az intézethez új ta n á r t válasz tanak  
vagy neveznek ki, az igazgatónak gondoskodnia 
kell, hogy az új ta n á r választási okm ányai részint



az egyházkerületi m egerősítés céljából, részint az 
országos tan ári nyugdíjin tézetbe való bejelentés és 
állam i fizetéskiegészítésének m egállapítása vagy ren ­
dezése végett az egyházkerületi főhatósághoz kellő 
időben fölterjesztessenek ; v iszont a tan in tézetbő l 
távozó vagy nyugdíjba lépő ta n á r  szám ára a szolgá­
la ti b izony ítvány t az igazgatótanács elnökével együ tt 
az igazgató á llítja  ki, a láírja  és az in tézet pecsétjével 
lá tja  el. A rendes tanárok  fizetésének m inden vá l­
tozásáról a vallás- és közoktatásügyi m iniszternek 
az egyházkerületi főhatóság ú tjá n  je len tést tesz a 
nyugdíjigény emelése és az állam i fizetéskiegészítés 
rendezése végett.

146. §. Az egyházkerület a felügyeleti jog gya­
korlása szem pontjából az in tézete t m egbízottja, az 
az egyházkerületi k ikü ldö tt á lta l bárm ikor m egláto- 
g a tta th a tja .

147. §. A k ikü ldö tt egyházkerületi felügye­
lőt érkezése alkalm ával az igazgató az in tézet­
ben hivatalosan fogadja s lá togatása  teljesítésében 
segítő kezet n y ú jt ; az egyházkerületi felügyelőnek 
az in tézet bárm inem ű helyiségeit hozzáférhetőkké, 
tanu lm ányozhatókká teszi ; a le ltá rak a t előm utatja , 
hű és tárgyilagos felvilágosításokat ad ; a tan ári sze­
m élyzet képesítésére, m unkafelosztására, a tanu lók  
létszám ára, előmenetelére, fegyelmi á llapo tára , az 
ifjúsági egyesületek m űködésére, az igazgatás és 
ügyvitel m ódjára, á lta láb an  az in tézet beléletére 
vonatkozó hivatalos a d a to k a t m egism erteti, k ívá­
n a tra  a megfelelő ira toka t, nap lókat, ik ta tó , anya- 
és jegyzőkönyveket elő is m u ta tja .

a) Az egyházkerületi k ik ü ld ö tte t azokra a ta n ­
órákra, m elyeket a rendes órarend keretében meg 
akar látogatni, az iskola-igazgató ta rto z ik  bevezetni 
s azokon maga is jelen lenni köteles.

b) A tanu lók  írásbeli dolgozatait s ra jz a it az 
egyházker. k ikü ldö tt k ív án a tá ra  köteles az igazgató



rendelkezésére bocsátani. H a az egyházkerületi fel­
ügyelő lá togatása  bevégeztével a tan á rtes tü le tte l 
bizalm as értekezlete t k íván ta rta n i, az igazgató ezen 
gyűlést egybe hívja, mely gyűlésre az igazgatótanács 
elnökét is m eghívja. E  gyűlésről fö lvett jegyzőköny­
v e t 3 példányban  készítte ti el, melyből egyet a 
felügyelőnek küld, egyet beterjeszt az igazgató- 
tanácshoz, egy pedig az ira ttá rb a  helyeztetik el.

148. §. A közoktatásügyi m iniszternek az in té­
ze te t lá togató  k iküldöttjével szemben való eljárását 
körü lírja  az 1909. évi 87. sz. konventi ha táro za t s 
az abban jóváh ag y o tt m iniszteri rendelet.

Gyakorló iskola.

149. §. A tan ítónőképző-in tézeti tanu lóknak  a 
tan ító i gyakorla tba  való bevezetésére szolgál a gya­
korló iskola, am ely elhelyezésében, berendezésében 
és fölszerelésében, va lam in t tan ító i vezetésében m in­
tá já t  ad ja  a négy, esetleg h a t osztályú osztatlan  
elemi népiskolának.

K ívánatos a gyakorló iskolának oly berende­
zése, hogy az a tan ító i gyakorla t céljaihoz képest 
alkalom szerüleg oszto tt népiskolára is á t legyen 
a lak ítha tó .

150. §. A gyakorló iskola vezetését és az összes 
tan ító i teendő it az igazgató felügyelete m ellett, a 
gyakorló iskolai tan ító  lá tja  el, aki a képzőintézeti 
ta n á ri te s tü le t tag ja . A gyakorló iskolai tan ító  
teendői :

a) az igazgatótól k itű z ö tt időben végzi a gya­
korló iskolai tanu lók  felvételét és be íra tásá t.

A felvétel m egtörtén térő l az erre k itű zö tt időn 
belül értesíti az igazgató t s ezentúl egy hétig  csak 
az igazgató, később a tan ári-k a r jóváhagyásával 
v eh e t fel tanu ló t.



A fö lvett tanu lók  szám a a 60-at meg nem halad ­
h a tja  ;

b) fen n ta rtja  a fegyelmi rendet, am ely az iskola 
fokához és növendékeinek korához képest alkalm az­
kodik a képzőintézet fegyelmi rendjéhez. Ennek 
tek in te tb e  vételével elkészíti a gyakorló iskola fe­
gyelmi szabályait, m elyeket a tan ári-k a r hagy jóvá ;

c) hogy a gyakorló iskolai ta n ítá s  tervszerű­
sége biztosíttassák, részletesen kidolgozza a gyakorló 
iskola állandó tan m en eté t s ennek alap ján  a képző­
in tézeti tan ítá si gyakorlatokra való tek in te tte l, ha­
vonkén t előrekészíti és a tan ári-k a rn ak  b em u ta tja  
az elvégzendő tan an y ag  k im u ta tásá t.

A gyakorló iskolában használandó tankönyvek, 
taneszközök és tan ító i vezérkönyvek jegyzékét el­
készíti és a ta n á r i te s tü le t elé te rjesz ti ;

d) a képzőintézeti tanu lók  tan ítá si gyakorla­
ta i t  a m ódszertan tan áráv a l egyetértésben vezeti s 
részt vesz e tan ítá si gyakorlatok  előkészítésében, 
m eg tartásában  és m egbírálásában a tan á ri é rte ­
kezlet á ltal m egállap íto tt rend szerint.

A tan ítónőképző-in tézet tan ára i alkalom  és 
lehetőség szerint szintén m egjelennek a tan ítási 
gyakorlatokon és résztvesznek m egbírálásukban ;

e) érin tkezik  a szülőkkel, vezeti a gyakorló 
iskolai tanu lók  anyakönyvét s ennek alap ján  k iállítja  
és aláírja  a félévi értesítőket és az évi b izonyítvá­
nyokat.

Az évi b izonyítványokat az igazgató is a láírja  
és e llá tja  a képző-intézet pecsétjével.

Az évi b izonyítványok bélyegm entesek.
151. §. A gyakorló-iskolai tan ító  gondoskodik 

és le ltá r m elle tt felelős a gyakorló iskola helyiségei­
nek, b ú to rza tán ak , felszerelésének és tanszergyű jte­
m ényének rendben és épségben tartásáró l.

152. §. A gyakorló iskola az évet nyilvános 
v izsgála tta l fejezi be, m elynek idejét a tan ári-k a r



előterjesztése a lap ján  az igazgató tanács állap ítja  
meg.

153. §. K ívánatos, hogy a tan ító  nőképző-inté- 
zeti tanu lók  a gyakorló iskolán kívül m ás népiskolát 
is látogassanak.

1

VII. Az igazgatótanács.

154. §. Az igazgatótanács ha tásk ö ré t az egy ház­
kerü let idevonatkozó u tasítása  értelm ében a fen tartó  
te stü le t á llap ítja  meg a debreceni reform átus egyház 
szervezeti szabályzatában .

155. §. A képzőintézet tan á ri testü le té  fe lett 
az igazgatótanács áll, m elynek 9, legfeljebb 18 tag ja  
van. Ez igazgatótanács a felsőbb leányiskolával 
közös. T ag jainak  szám a a fen tta rtó  egyház részéről 7, 
a tiszán tú li reform átus egyházkerület részéről 2, a ké t 
in tézet igazgatói (2)' s a ké t ta n te s tü le t egy-egy 
képviselője (2), Debrecen szab. kir. város részéről 2. 
Összesen 15. Az igazgatótanács elnökét a fen tartó  
te stü le t választja . Az igazgatótanács sa já t kebeléből 
választ jegyzőt. Az igazgatótanács hatáskörébe ta r ­
tozik  az in tézet egész m űködésének ellenőrzése, az 
iskolai tö rvények  és ren d tartások  végrehajtása, á lta ­
lában  az in tézet valláserkölcsi életére való felügyelet 
s a tap asz ta lt h iányok orvoslása irán t való intézkedés 
a szükséghez képest, különösen a tanárok  fegyelmi 
vétségeiről, a főhatósághoz való jelentéstétel. Az 
igazgatótanács tag ja in ak  sa já t személyes ügyeikben 
sem tanácskozási, sem szavazati joguk nincs.

156. §. Az igazgatótanács felügyel a képzőinté­
zet á llapo tára  és m űködésére s határoz a tan ári é rte­
kezlettől hozzá felebbezett ügyekben. H a tároza ta i 
ellen azonban a felek a felsőbb hatósághoz folyam od­
ha tnak .



157. §. Az igazgatótanács különösebb tiszte  a 
képzőintézet vagyoni ügyeinek és gazdasági vezetésé­
nek ellenőrzése.

Ehhez képest ;
a) az igazgató és tan áro k  választása (a 60. §. 

szem elő tt ta rtá sáv a l) ;
b) a jó té tem ényekre és segélyezésekre fölvesz, 

illetőleg ezekre vonatkozólag a tan ári értekezlet meg­
hallgatásával jav asla to t te rjesz t az illetékes h a tó ­
sághoz ;

c) a számvizsgáló b izo ttsága á lta l felügyel az 
in tézet épületének, fölszerelésének és kertjének  jó­
karban  ta rtá sá ra , az á lta la  m egállap íto tt és a fen- 
ta rtó te s tíile t á lta l jóváhagyo tt költségvetés kereté­
ben, ily term észetű  jav asla ta it azonban, ha azok 
végrehajtására  az in tézet költségvetésében fedezet 
nincs, jóváhagyás végett a fen tartó  hatósághoz föl­
te rjesz ti ;

d) szám vizsgáló-bizottság á lta l évenként meg­
v izsgá lta tja  az igazgató szám adásait ;

é) az in tézet évi költségvetését, az igazgató 
előterjesztése a lap ján  m egállapítja s jóváhagyás 
végett a fen tartó  testü lethez terjeszti ;

/) az igazgatónak a számvizsgáló bizottság  álta l 
á tv izsgált szám adásait tá rg y a lja  és tudom ásul vétel 
v ég e tt a fen ta rtó  testü le thez  felterjeszti.

158. §. Az igazgatótanács tag ja i időnként meg­
lá to g a tják  a képzőintézetet s vezetik az évzáró osz­
tá lyv izsgála tokat.

159. §. Az igazgatótanács évenként legalább 
három szor, de a szükséghez képest többször is ülést 
ta r t . Rendes üléseit az iskolai év elején, közepén 
és végén ta r tja .

160. §. Az igazgatótanácsi ülések am a h a tá ro ­
zatai, am elyek jóváhagyást vagy tovább i intézkedést 
k ívánnak, jegyzőkönyvi k ivonat a lak jában , a fenn­
ta rtó  hatósághoz külön térj esztendők fel.



Az igazgatótanács jegyzőkönyvei és egyéb ira ta i 
a képzőintézet ira ttá rá b a n  őriztetnek.

E zen  ren d ta rtá s  m egerősíti e te tt az 1913—249. 
sz. egyházkerületi közgyűlési ha tározatta l.

mäim íGfílíül mmííÜIM 
Lelt. W i ö -  Air?














