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A Debreceni Orvostudoményi Egyetem Tanécsa 1995. szeptember 23-an
tartotta altaldnos doktoravaté iinnepi ilését a Kossuth Lajos Tudomény-
egyetem diszudvaran.

A Himnusz elhangzdsa utan dr. Fésiis Ldszl6 tudomédnyos rektorhelyettes
megnyité- és iidvozld szavait kovetGen dr. Udvardy Miklés oktatdsi rektor-
helyettes mondott doktoravaté iinnepi beszédet magyarul, majd angolul.

Dr. Schlammadinger Jézsef egyetemi docens, a Téritéses Orvosképzési
Titkarsdg vezetGje angol nyelvii beszédében koszontotte az ifji doktorokat, s
bicsiizott az egyetem volt kiilfoldi hallgat6itdl.

Dr. Muszbek Ldaszl6 akadémikus, egyetemi tandr rektor felkérésére Dr.
Udvardy Mikl6s oktatasi rektorhelyettes terjesztette el6 a doktorjeloltekrdl sz616
jelentését, miszerint 127 magyar dllampolgarsdgi és 30 kiilfoldi 4llampol-
gérsagi jelolt kéri doktorra avatdsat és pedig a 127 magyar hallgaté koziil 31
jelolt summa cum laude, 79 jelolt cum laude, 17 jelolt rite jelzéssel. A 30 {6
kiilf6ldi jelolt koziil 1 jelolt summma cum laude, 25 jelolt sum laude, 4 jelolt
rite mindsitéssel tett eleget a doktorjeloltekkel szemben tdmasztot tanulmanyi
kovetelményeknek.

(folytatds a 2. oldalon)




Doktoravaté iinnepi tandcsiilés a KLTE diszudvaran

(folytatds a cimoldalrdl)

Dr. Udvardy Miklos oktatdsi
rektorhelyettes beszéde

Tisztelt Nyilvdnos Egyetemi Tandcsiilés, Tisztelt
Vendégeink, Holgyeim és Uraim!

Tisztelettel és szeretettel koszontjiik mindnyéju-
kat a Debreceni OTE iinnepi, nyilvdnos, orvosavat6
tandcsiilésén.

Ez az orvosavaté tandcsiilés az els§, melyben
hallgatéink egységesen viselik a Debreceni OTE iin-
nepi eseményekre szant hallgatéi tégajat. Ezt a ha-
gyomdanyteremtd eseményt egyetemiink polgarainak
osztatlan o6rome fogadta. A hallgatéi téga gondolati-
ért, s e gondolatok megvaldsitasiért Dr. Modis
Lészl6 professzor Urat, az egyetem el6z6 oktatdsi
rektorhelyettesét illeti koszonet.

Tisztelt Avatand6 Kollégak!

E rovid tartamu kiilonos 1étezésforma, amelyben
mar nem didkok, de még nem tették le az orvosi es-
kiijiiket és diplomdjukat sem kaptdk kézhez, kindljak
szdmunkra az egyik utolsé alkalmat arra, hogy kife-
jezziik Onoknek az elismerésiinket, hdldnkat, hogy
palyakezdésiiket féltéssel és szeretettel kisérjiik.

Elismerésiinket fejezziik ki mindannyiuknak
egyiitt és kiilon-kiilon, hisz eleget tettek a hatéves
orvosi curriculum adta nehéz feladatoknak és pré-
biknak. Eredményesen dolgoztak, tanultak, atestek
tobb tucat vizsgdn, néhanyan taldn anndl is t6bbon.
Tették ezt alapvetGen az un. klasszikus Bécsi Orvosi
Iskola nyomdokaiban oktatd, 77 éves miiltra vissza-
tekinté  orvostudomdnyi egyetemen. Ez az
orvosképzési struktira szigord, szilard, morphologiai
dominantidji alapozé képzést ad az els6 két évben,
majd ezt kovetik a pathologia koré rendezédve a
preklinikai és diagnosztikus targyak, s bizonyos atfe-
déssel a harmadik évtdl jelennek meg a klinikai isme-
retek. Ut6bbiak oktatdsa a bécsi, ill. német tipusi
orvosegyetemen az egyetem keretein beliil szervezett
klinikdkon torténik, amelyeknek oktatéi érzik a har-
mas egyetemi kovetelményrendszer (oktatds, gyogy-
itds, kutatds) szoritdsat, de ugyanez egyben inspirdl a
j6 vagy kiemelkedd szinvonali munkdra hol t6bb, hol
kicsit kevesebb sikerrel mindhdrom teriileten. E rend-
szerben az elméleti intézetek és klinikdk egysége és
egyiittmikodése a tovabbi sikeres miikodés elenged-
hetetlen feltétele, egyetemkénti mikodésiink zaloga.
Ez az orvosi iskola persze eléggé szigori, el6adés-
oktaté kozpontid, mindent tanitani akar, s ragaszkodik
a szemeszterek és zarGvizsgdk kovetkezetesen, de
kissé mereven értelmezett rendszeréhez. Ez a bécsi
tipusi orvosképzés a meghatdrozé geopolitikai térsé-
giinkben, S ez alakitotta ki az orvosszakma, az egész-
ségiigy felépitését és hierarchidjat hazankban is.
Tudniuk kell azonban, hogy ez az orvosképzési
forma, a kritikus gondolatok érzékeltetése mellett is
felsGoktatdsunk, s taldn orszdgunk egyik legsikere-

sebb dgazata, s ezt komolyan senki sem vonhatja két-
ségbe. Viszonylag olcsén képezett és képez igazan jo
ismeretanyaggal rendelkezG orvosokat, s nyujt 4t
most is olyan orvosi diplomat Ondknek, mellyel az
elmiilt évek tapasztalatai alapjin a dontS tobbség jol
megallta a helyét a szinvonalas Egyesiilt Allamokbeli
vagy Nyugat-EurGpai ekvivalencia vizsgdkon, s 4lta-
ldnos elismerés Ovezi kiilfldre keriilt orvosaink
munkéjét is. Ezt jelzi az is, hogy ezévben tobb mint
130 az angol nyelven oktatott hallgatéink szdma, s a
jelentkezdk tobb mint fele skandindv vagy tengeren-
tili teriiletrdl jott.

Haldsan gondolunk az Onokkel kozosen végzett
munkéra. Ez a k6z0s tevékenység €s visszajelzéseik,
az egyiitt megszerzett tapasztalatok a jovo fejlodésé-
nek meghatdrozé fontossdgi forrasit képezik. Ez a
tapasztalds is adja az Osztonzést -arra, hogy oktati-
sunk és képzésiink javitdsdn faradozzunk, bitran lép-
jiink eldre oktatdsunk fejlesztésében, haszniljuk fel
és épitsiik be az angolszdsz és nyugat-eurépai
orvosképzés elemeit is curriculumunkba. Lényeges,
hogy tanulmanyaik sordn a jelenleginél sokkal hama-
rabb szembesiiljenek az orvoslds élményével és kihi-
vasaival, er6sodjék a klinikai targyak gyakorlati okta-
tdsa. Az ismeretdtadds technikdja is meggondolast
igényel, ugyanis az orvostanhallgaté nem tekinthetd
kiilonlegesen nagyméreti kisiskoldsnak, azaz tanulasi
modszere mar nem a passziv befogadds, hanem j6val
hatékonyabb, az aktiv, kreativ, probléma megoldé
tanuldsi modszer. Ez a tanuldsi technika szolgilja
jobban az orvosi személyiség kialakuldsat is. Ezen
viltozdsok véghezvitelében a most avatandd, az
egyetemen maradé kollégdink segitségére és kozre-
mikodésére is szamitunk.

Féltéssel és szeretettel gondolunk Ondkre pilya-
kezdd orvosi 1étiik kiiszobén, amikor itt dllnak kicsit
faradtan, s a jovot fiirkészd tekintetiikben olykor fel-
ismerhetS a bizonytalansdg is. Hadd batoritsuk Oné-
ket, legyen egészséges onbizalmuk, hisz Onok kor-
szeri, nagy ismeretanyaggal rendelkeznek, taldn
most oleli fel életiik sordn tuddsuk a legszélesebb
kort. Akdrcsak a haemopoetikus Gssejtek, Onok most
még multipotensek, szinte minden 1t nyitva 4ll, s
késGbb ha differencidlodnak, specializalédnak, s ez-
zel egyiddben ismereteik egy sziikebb szakmai terii-
leten mélyiilnek el. Emiatt ne bdnkédjanak majd,
sokszor a rész megismerése vezet az egész jobb meg-
értéséhez. A ma és a jové fiatal orvosa egyre inkdbb
un. rezidens, azaz munkéjit az elsG években felelG-
sen, de bizonyos feliigyelet és irdnyitds mellett végzi.
Fontos azonban, hogy legyenek kezdettsl batrak és
aktivak a tervezésben, kezdeményezésben, legyenek
innovativak, mindig fogékonyak €s nyitottak az ujra.
Ne feledjék fiatalsdgukat, s ragadjdk meg annak cso-
dilatos helyzeti energidjat.

A gyakorl6 és a kutat6 orvos tevékenységét szo-
ks a tirsadalom itéletében is mindmdig megfelelGen
elismert hivatdsként emlegetni. Magam szivesen szi-
vesebben hangsiilyozom azt, hogy az orvoslds min-
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den aspektusdnak raciondlis ismeretanyagra, elmé-
lyiilt mesterségbeli tuddsra kell épiilnie. Ennek elen-
gedhetetlen feltétele a faradhatatlan, folyamatos
szakirodalom kovetés, onképzés, tovabbképzés. To-
rekedniiik kell az orvosi empathia folyamatos fejlesz-
tésére, hisz ez a csiszolhat6 készségek kozé tartozik.
Az orvoslds sohasem valhat oncélivd, az orvos le-
gyen lelkiismeretes, lankadatlan, s ne ismerjen vagy
fogadjon el kiils akadalyt, mas elfoglaltsdgot, farad-
sdgot, iinnepnapot, ha méas emberen kell segitenie. Az
orvoslds megfeleld de nem félreértelmezett aldzatot
igényel, az orvos tuddsit és sajat személyis€gébdl
fakad6 erejét egyarant dllitsa a beteg ember gyogy-
itdsdnak, a betegségek kutatdsdnak szolgédlatdba. Ha
igy cselekszenek, nehéz orvosmesterségiikre valéban
hivatdsnak tekinthetik, s e szép hivatds gyakorldsa-
ban, higgyék el, sok 6romoét taldlnak majd. Révideb-
ben és szebben fogalmazta meg a lényeget mintegy
100 évvel ezel6tt Theodor Billroth, az Onok 4ltal is
j6l ismert kitiinG sebész, melynek engedelmiikkel
rogtonzott forditasat olvasom fol: ,,Nem elég a felké-
sziiltség, a mesterségbeli tudds, sok fordul meg az
orvos egyéniségén, csak j6 ember lehet j6 orvos.”

Gondoljunk k6z0s jovonkre, hisz reméljiik a dip-
loma 4tadds utdn nem oldédunk fel s védlunk eggyé
Onokben a miil6 iddvel. A tovabbképzésben, a szak-
vizsga sordn, s munkdjuk végzésekor barmikor sza-
mitsanak volt egyetemiikre. Mondjak majd el néhany
év orvosi munkdja utdn mit tettiink jol, vagy féképp
azt, mit kellene masképp csindlnunk.

Az Egyetem Vezetésének szilard és eltokélt szan-
déka az, hogy ha visszatérnek, azt latjdk, hogy az
Alma Mater a jovGben is a mostanihoz hasonlé or-
vosegyetem - s fGiskolai és a kozeljovoben
postsecondary képzést is adni kivan6 egészségtudo-
mény centrum lesz €s marad. Struktirdjit, erejét és
tartdsat biztonsdgosan megdrizve csatlakozhatnak és
csatlakoznak részei, funkcidi az e formaban éltalunk
is kivdnatosnak tartott Universitashoz.

Szakmai 1tjuk kezdetén értékes orvosi kézikony-
vet vehettek 4t a Richter Gedeon Rt-t6l, a nagyvo-
nald gesztusért haldnkat fejezziik ki e helyen is.

Kedves sziil6k, Csalddtagok, volt tandraik,
nevel6ik!

Ez az eskii és diplomaosztas elotti utols6 pillanat
ad alkalmat arra, hogy az Egyetem Vezetése nevében
is koszonetiinket fejezziik ki valamennyiiiknek.
Gyermekeiket sok 4dldozat, lemondds és nehézség
mellett nagyszerfien nevelték fol, s készitették eld
egyetemi tanulmédnyaikra. Vallaltdk a gondokat és
osztoztak a hat év izgalmaiban. Onok nélkiil az ava-
tanddk és mi sem boldogulhattunk volna.

Nincs és nem is lehet méltébb befejezése az Okta-
tasi Rektorhelyettes orvosavatén tartott iinnepi be-
szédének, mint az ha mindezért tisztelettel és nem
csak jelképesen fejet hajt Onok el6tt, Koszonjiik!!

Miutin a doktorjeloltek dr. Udvardy Miklés
rektorhelyettes tolmacsoldsdban magyar, majd angol
nyelven letették az orvosi eskiit, a rektor és a
rektorhelyettesek hagyomanyos kézfogasaval és joki-
vansagaival kisé€rve atvették az orvosi diplomat.

A doktoravaté iinnepség dr. Muszbek Laszl6 rek-
tor zdrszavaval és a Sz6zat hangjaival fejezodott be.

A Debreceni Orvostudomanyi Egyetem 1995-ben
végzett doktorai:

Summa cum laude: Abu Tahoun Laila, Balogh
Imre, Bed6é Csaba, Berecz Roland, Biré Edit, Dalmi
Attila, Endes Gyorgyi, Fogarassy Gyorgy, Gdl
Tamds, Géaspar Levente, Gerdly Laszlé, Horkay
Péter, Jakobi Krisztina, Kalotai Zoltdn, Keresztes
Péter, Kirdly EnikS, Kocsis Csilla, Kocsis Maria,
Korpos Sindor, Késa Tiinde, Nagy Ildik6, Nagy
Péter, Puja Sandor, Regéczy Néra, Schlammadinger
/\gota, Schmidt Ildik6, Semsey Istvdn, Soviny
Agnes, Szlics-Farkas Zsolt, Taélla Béla, Valek
Andrea, Veres Katalin.

Cum laude: Abdulla Mohammed M. Fayequa,
Abdulla Mohammed M. Parwin, Abdelbaset Al-
Khatib, Ahmad Shamsodini, Athmaram Nambiar,
Abel Csaba, Bakos Bedta, Baké Andrea, Bir6
Marianna, Corbadzoglosz Alexisz, Cseke Zsolt,
Csengeri Tiinde, Czaké Attila, Dobi Margit, Dudas
Nora, Duré Ildik6, Ekaterini Kavvada, Elek Emil, El
Fadil Hamad, Esther Elishaeva, Farah Sherdell,
Fazekas Ibolya, Fekete Zsuzsanna, Gevorgjin
Andrds, Grodk Péter, Gubacsi Laszl6, Gyarmati
Tamés, Gyérfy Agnes, Hamza Jénos, Homonnai
Andrea, Husam Rahmeh, Jakab Erika, Janovszky
Zita, Juhdsz Andrea, Kahler Andrea, Kérolyi Zoltén,
Kerecsen Beatrix, Kertes Janos, Khan Rajiullah, Kiss
Barna, Kocsis Andrea, Késa Csaba, Lenkei Gyorgy,
Madai Ildik6, Magyar Tiinde, Mahfud Mahfud,
Major Gyorgy, Majoros Laszl6, Mehrdad Ghassem
Boland, Mez§ Izabella, Méhész Marianna, Michael
Boyiadzis, Molndr Annamdria, Molndr Marianna.
Motazedian Ardeshir, Mo6ré Csaba, Mudrik Said,
Németh Tamas, Orban Eszter, Orban Marianna, Papp
Zoltan, Parvaneh Andachek, Pecze Marianna, Pets
Gabriella, Polonkai Edit, Ramin Molavi, Riczkevi
Eva, Raday Gébor, Répasy Tamis, Ribanszki Rita,
Rivasz-Téth Krisztina, Sarkadi Agnes, Sandor
Andrea, Sarvary Attila, Sexty Piroska, Simon
Zsuzsanna, Sohil Manhooby, Szabé Ildik6, Szabo

Valéria, Szab6 Zsolt (debreceni), Szabo Zsolt
(gyongyosi), Szakall Szabolcs, Szelei Tamis,
Szentgyorgyi Lajos, Szentirdlyi Istvdn, Szepesi

Tamads, Székely Olivér Laszl6, Szokol Miklés, Szics
Déra, Sziics Istvan, Takacs Attila, Tarackozi Barna,
Tayyem Maher, Teremy Agnes, Téth Zsuzsanna,
Usama Francis Odeh, Varga Zoltdn, Varvolgyi
Tamds, Venyige Gabriella, Veress Gdbor, Zeina
Haoula, Zombor Ménika.

Rite: Abu Oleim Marwan Ali, Amani Alabass,
Amin Jadallah, Batorin Cevelma, Buzdogany Timea,
Csongradi Csaba, Debreceni Karoly, Fekete Borbila,
Hadi Ghafourian, Kovics Attila, L4azar Csilla, Lukdcs
Tamds, Lukdcs Zoltdn, Naranhiigjin Bajarzsargal,
Péteri Gyongyi, Ranjbar Mohammad, Sabbagh
Usama, Té6th Kéroly, Traply Csaba, Varga Sandor,
Vigh Agnes.
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""Legfontosabb feladatunk az akkreditacio"’
Beszélgetés Muszbek Ldszloval, a DOTE rektoraval

A Debreceni Orvostudoma-
nyi Egyetem Gjonnan megva-
lasztott rektora, Muszbek Liszl6
amint Atvette hivatalit, temér-
dek tennival6val talalta magat
szemkozt mar a nyéri hénapok-
ban. A kotelezd létszamleépité-
sek nehéz dontésekkel jaré nap-
jai utdn az Gj tanév elSkészitése
kovetkezett, majd pedig egymést
kovetik a napi tennivalok. A
Debreceni Orvostudomanyi
Egyetem rektordaval az intéz-
mény életével kapcsolatos leg-
fontosabb kérdésekrdl beszél-
gettiink.

— Milyen feladatok dllnak az
tjonnan vdlasztott rektor eldtt?

— A legfontosabb feladatunk az
egyetemi akkreditdcid, amely igen
nagy erdfeszitést igényel az egye-
temt6l. Most dél el, hogy tovdbbra
is egyetemként mikodhetiink-e,
szakjaink  megfelelnek-e  az
egyetemi  kritériumoknak. Re-
mélem, megtaldljuk a megoldast.
Ahhoz, hogy az akkreditdcionak
megfeleljiink, két tudoményteriile-
ten kell mindsitett szakunknak
lenni. Az orvostudomaény teriiletén
és mindsitett féiskolai szakainkon,
amelyek egészségtudomdnyi sza-
kok, remélem, kivdlé minGsitést
kapunk, emellett egy mdsik okta-
tsi teriileten, a biol6giai tudoma-
nyok terén is kell lenni egy sza-
kunknak. Van ugyan egy moleku-
laris bioldgia szakunk, de ezt az
Universitason beliil inditottuk, s
akkreditdciGja most van folyamat-
ban.

— Sok sz6 esik mostandban,
hogy 4j struktirdra van sziikség a
felsboktatdsban.

— Az egyetemek struktirdjira
és a finanszirozas Aatalakitdsira
vonatkoz6 tervekkel foglalkoz-
nunk kell, hiszen létiinket befo-
lydsoljak. Arrél van sz6, hogy az
orvosegyetem betagozédjon-e egy
egységes debreceni Universitasba.
Ha igen, milyen formdban. A m4-
sik kérdés a fGiskolai karok sorsa.
Vannak olyan tervek, amelyek te-

riilleti alapon fGiskolai centrumok
kialakuldsat tdzték ki célul. A mi
esetiinkben ez a fGiskolai kar el-
szakitdsit jelentené egyetemiink-
t6l. Tagjai akarunk lenni egy deb-
receni Universitasnak, vagy még
inkdbb egy kelet-magyarorszagi
Universitas szovetségnek. Ebben
az Universitasban, mint orvos- és
egészségtudomanyi centrum
(féiskolankkal egyiitt) szeretnénk
megtaldlni a helyiinket. Azt akar-
juk, hogy az orvostudomanyi

egyetem az 4ltaldnos orvosi, a ki-
alakul6 fogorvosi, gyogyszerész
és a mar létrejott egészségtudo-
ményi karral megérizze azt a

szakmai, jogi, financidlis 6nall6-
sdgot, ami sziikséges ahhoz, hogy
az orvostudomanyi egyetem tu-
domédnyos és specidlis képzési
igényei és a betegellaté funkcié
érdekei maradéktalanul érvénye-
siiljenek. Ugyanakkor szeretnénk
azokat az elényoket és raciondlis
megolddsokat kihasznédlni, amit
egy ilyen Universitas jelent. Térs-
egyetemeinkkel mar eddig is sok
egyiittmikodési  format alakitot-
tunk ki, de kordantsem vagyunk a
folyamat végén. Kozos képzési
formdk kialakitdsdval, A4toktata-

-sok, d4thallgatdsok biztositdsdval,

az oktatast kiszolgdlé kozos egy-
ségek kialakitdsaval szoros egyiitt-
mikodést képzeliink el. De ismét-
lem, meg kell taldlni azt a format,
amelyben az orvos- €s egészségtu-

domdényi képzés specifikumai ér-
vényesiilnek.

— Hogyan fogadjdk a hallgatdk
a tandij bevezetését?

— Hallgatéink tudomdsul vet-
ték a tandij bevezetésének sziiksé-
gességét, csak annak forméjdval,
idépontjaval nem értettek egyet.
Nyilvdnval6an az orszdgos elége-
detlenség formdival Debrecenben
is taldlkozhatunk. De nemcsak a
hallgatdk elégedetlenek a tandijjal
kapcsolatban, hanem az egyete-
mek is. Hiszen a befolyt Osszeget
nem kapjdk meg az intézmények,
hanem a koltségvetés hidnydnak
csOkkentését szolgédlja. A kiegé-
szit6 tandijakkal kapcsolatban
sem latunk tisztan. Ugy gondol-
juk, hogy a kiegészitS tandij be-
vezetése jelenleg nem idGszerd.
Ezekben a kérdésekben koz0s ne-
vezOre akarunk jutni a hallgatéi
onkorményzatokkal.

— Hogyan alakultak az egye-
tem kiilkapcsolatai?

— Az eddiginél jéval nagyobb
szdamban jelentkeztek  kiilfoldi
hallgaték egyetemiinkre. Ugy
gondolom, hogy ez oktatémun-
kdnk szinvonaldnak elismerését
jelenti. Személyes élményeim
alapjan is azt mondhatom, ismer-
nek benniinket a vildgban. Nem-
rég jartam egy bostoni kérhazban,
s tobben érdeklédtek, hogyan jut-
hatndnak be a Debreceni Orvostu-
doményi Egyetemre. Skandindvi-
abol és az USA-b6l sok hallgaté
jelentkezett hozzdnk. A tudomaé-
nyos munkdra térve: oktatéink
igen nagy szamban utaznak ki
kiilfoldi kongresszusokra felkért
eléadoként, és egyre nagyobb
szamban kapnak meghivast Kii-
16nb6z6 kutatéintézetekbe. Evrdl
évre orvendetesen nd a kiilfoldon
elnyert tudomdnyos projektek
szdma. Osszességében azt hiszem,
hogy ezen a téren igen elégedettek
lehetiink.

— A klinika sorsa nem vdlaszt-
haté el az orvosegyetemétol.

— A restrikci6 okozta nehéz
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helyzetben is elindulhat a IIL
szamu belklinika rekonstrukcidja.
A fejlesztési igények megfogal-
mazdsa mellett egy kissé befelé is
kell nézniink. Hogyan lehetne az
ellatasat racionalizdlni és a belsG
atcsoportositdssal, adott esetben
adminisztrativ intézkedésekkel a
fejlesztést elGsegiteni. A f6hat6-
sdgok részérdl is tdmogatdsra ta-
laltunk abban, hogy a sziv- és ér-
betegségek  komplex  ellatasat
megvalésithassuk. Erre a feltéte-
lek régen adottak, kival6 a szivse-
bészetiink, a diagnosztika lehetd-
ségei, hasonléképpen megvannak
a feltételei az akut kardioldgiai
ellatasnak is. Ha ezeket Ossze-
szervezziik, s megfeleld megol-
dast taldlunk a jarébetegellatasra,
a mentdszolgalattal val6 egyiitt-
mikodésre, akkor példaértékid
modellt alakithatunk ki. Nagyon
sokat foglalkozunk a mitétes kli-
nikdink helyzetével. J6 néhany
olyan mftétes szakma van klini-
kdnkon, amelyek nagyon nehéz
feltételek kozott dolgoznak. Em-
lithetem az idegsebészetet, az uro-
16giai és érsebészetet, valamint a
gyermeksebészetet is. Ugy latjuk,
ezen a téren komoly segitségre

lenne sziikség. Foglalkoznunk kell
a diagnosztikai ellatds kiilonbozd
problémadival is. Most els6 szinten
az izotépdiagnosztika, a nukledris
medicina az, amely -el6térbe
keriilt.

— Elcsitultak-e mdr az egyetem
megsziintetése koriili vitdk?

— Szerencsétlen mo6don, rend-
kiviil félreérthetSen belekeriilt egy
el6zetes minisztériumi anyagba
egy felvetés az egyetemiink meg-
sziintetésér6l. Mire kideriilt a
hiba, az anyag megjelent, de ezt a
felvetést a Népjoléti Minisztérium
érdemben még csak lehetéségként
sem vizsgilta. A minap targyal-
tam a népj6léti miniszter urral, aki
azt mondta, errdl a kérdésrél még
beszélni sem érdemes. Nincs rea-
litdsa a képzés megsziintetésének.
Egyébként az egyetem meg-
sziintetésének alkotményjogi
feltételet is lennének...

— Hogyan egyeztethetd dssze a
tudomdnyos kutatémunka a rektori
teenddkkel?

— Reménykedem abban, hogy

.olyan munkarendet tudok kialaki-

tani, ami fokozott eréfeszités mel-

CJ

lett ugyan, de lehet6vé teszi tu-
domdnyos aktivitisom megorzé-
sét. Erre nemcsak nekem lenne
sziikségem, hanem az intézetem-
ben dolgoz6 fiatal munkatarsak-
nak is. Ebben a pillanatban még
kiizdok ezzel a kérdéssel. Az
akkreditdcié és a tobbi aktudlis
tennival6 olyan erdfeszitést kove-
tel, hogy keveset tudok foglal-
kozni a tudomédnyos és diagnosz-
tikai munkaval. Ezért sziikség van
arra, hogy munkatdrsaim bizonyos
feladatokat atvegyenek tdlem.
Szerencsére  kivdlé  kollégaim
vannak, nem szeretném, ha tudo-
manyos és diagnosztikai palya-
mon fehér folt lenne ez a két, eset-
leg négy év, és sok mindent jra
kellene kezdeni. Ezt gy szeret-
ném elérni, hogy teljes emberként
rektor legyek, fél emberként
diagnoszta, fél emberként tudo-
manyos kutat6. Ha mindezeket
Ossze tudom egyeztetni, akkor
mondhatom majd, hogy sikeres
évek maradtak mogottem.

Filep Tibor

Alberth professzor kiszontése

Orvostudoményi Egyetem dr. Alberth Béla egyetemi
tandr, az eurdpai hiri szemészprofesszor 70. sziile-

tésnapja alkalmabol iinnepi tudo-
mdanyos iilést rendezett szeptember
29-én Debrecenben. A szemklinika
tantermében dr. Berta Andrds, a
szemklinika igazgatéja koszontotte
az linnepeltet. Mé¢ltatta Alberth
professzor tudomdnyos palyajat,
kiemelve, hogy szemészge-
nerdciékat nevelt a magyar orvos-
tudomdny szdmdra. Dr. Siiveges
Ildik6, a Magyar Szemorvostar-
sasdg elnoke a tdrsasdg koszontését
tolmacsolta, "majd dr. Muszbek
Laszl6, az egyetem rektora dr.
Alberth Béla elddjének, Kettesy
professzornak egykori jellemzését
felolvasva méltatta az orvospro-
fesszor sokszind és rendkiviil ered-
ményes tudomdnyos és gyogyité
tevékenységét.

A KkoOszont6 szavak elhangzdsa utin szakmai elG-
addsok hangzottak el Alberth Béla tiszteletére.
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Egyetemi Tandcsiilés

A Debreceni Orvostudoményi Egyetem Tana-
csa 1995. szeptember 21-én tartotta az 1995/96-0s
tanév elsd tanAcsiilését Dr. Muszbek Laszlé aka-
démikus, egyetemi tanar, rektor elndkletével.

Rektori beszamolo

A rektori beszdmol6 keretében elmondta, hogy a
rektori vezetGség fontosnak tartja az egyetemmel

kapcsolatban 4116 szervekkel a kapcsolatok javitdsat

és olyan viszony kialakitdsit, amely a jé egyiittm-
kodés zdloga, eldfeltétele. A MivelSdési és Kozok-
tatdsi Minisztériumban felvették a kapcsolatot Papp
Lajos helyettes dllamtitkdrral, akivel egy négyszem-
kozti, megbeszélés keretében sikeriilt szdmos olyan
problémat megértetni és tisztdzni, amely egyete-
miinknek nehézséget jelent, s aminek a megértése az
egész felsGoktatds helyzetével kapcsolatos miniszte-
rialis 4dllasfoglalést is javitja. Az illetékes foosztaly-
vezetd, Csontos Andrds mellett a helyettes dllamtit-
kir személyében kaptunk egy ijabb tdmogatét és egy
j6 hangulatd, informativ megbesz€lés zajlott le. A
Népjoléti Minisztériumban megbeszélést folytattak
Lépes Péter helyettes allamtitkdrral, a klinikdkat
érint§ - problémék keriiltek a kozéppontba. A Deb-
receni Orvostudoményi Egyetemet nem fogjak érin-
teni az egészségiigy teriiletén bevezetésre keriils el-
vondsok és néhdny olyan teriileten kértek tSliink
egyiittmikodést, ahol az Gsszhangban 4ll mind az
egyetem vezetGségének, mind az egyetem polgarai-
nak elképzelésével. A népbetegségnek szdmit6 kerin-
gési megbetegedések teriiletén a DOTE-nak egye-
diilallé lehetGségei vannak. Ezeknek a kihasznildsa
céljabol olyan tervet kellene a DOTE-nak kidolgoz-
nia, amely lényeges eldrelépést, s6t a Debreceni
Egyetemen akiar modell-értékii, komplex ellatasi
rendszer kialakitasat jelentené.

Sz6 volt az onkoldgiai betegségek teriiletén tor-
tént eldrelépésrdl is. Folvetddott néhdny nehéz hely-
zetben 1évé6 klinikdnk problémadja, igy a Fiil-orr gé-
geklinika, Idegsebészeti Klinika, az I.Sebészeti Kli-
nika érsebészeti részlege, illetve az Urol6giai Klinika
gondja. Targyaldsokat folytattak egyetemiink diag-
nosztikai részlegeivel is. Tervet nydjtanak be a mi-
nisztériumnak és Lépes Péter helyettes dllamtitkar
munkatarsaival Debrecenbe fog érkezni és megbeszé-
Iéseket folytat a klinika vezetGivel. Hasonlé megbe-
sz€lést folytattak Kokény dllamtitkdrral, a fentiek
mellett még kitértek a szivsebészettel kapcsolatos
bizonyos problémdkra, illetve a School of Public
Health-nek Debrecenbe torténd telepitésére.

A megbeszélés sorozat zar6 aktusa volt a Szabé
Gyorgy miniszterrel folytatott eszmecsere. A minisz-
teren kiviil ezen részt vett Kokény dllamtitkar illetve
Lépes helyettes édllamtitkar, valamint Forgdcs Ivéan

miniszteri biztos és az orvos ill. egészségtudomdényi
egyetemek rektorai. E megbeszélésnek t6bb célja
volt. Az egyik, hogy miniszter dr szeretett volna
tajékoz6dni arrél hogy az orvostudomdnyi €s egész-
ségtudomédnyi egyetemeknek milyen problémadi
vannak az egyetemi struktiravaltdssal kapcsolatosan.
Annak a kérésnek, mely szerint az orvosegyetemek
visszakeriiljenek a Népj6léti Minisztérium irdnyita-
saba, jelenleg nincs realitdsa.

Egyiittmikodés a Népjoléti
Minisztériummal

A népjoléti miniszter és az egyetemek rektorai
negyedévente rendszeres megbeszélést tartsanak az
egyetemekkel kapcsolatos dltaldnos és aktudlis kér-
désekrdl.

A Népj6léti Minisztérium feladatdnak tekinti,
hogy az orvosegyetemekkel, mint az egészségiigyi el-
latds és kutatds kiemelt fontossdgi intézményeivel
szoros kapcsolatot tartson €s azon kérdésekben, me-
lyek nem tartoznak irdnyitési jogkorébe tdjékozédjon
az egyetemek helyzetérGl és sajatos egyéb tevé-
kenységiiket is érint6 problémdikat az illetékes 4l-
lamigazgatdsi szervek felé tolmdcsolja, esetenként
képviselje.

A népjoléti miniszter kozvetits szerepet kivan jat-
szani az egyetemeket irdnyit6 MKM fel€ az egyete-
mek problémdinak tolmacsoldsdban.

A népjoléti miniszter felhivja Dr. Forgdcs Ivdn
miniszteri biztost, hogy az orvosegyetemek tantervi
irdnyelveivel kapcsolatosan tdjékozédjon, amennyi-
ben az irdnyelvek elkésziiltek, gondoskodjon arrél,
hogy azok elfogadasa el6tt az egyetemekkel egyezte-
tés torténjen.

Ismertette a miniszter tr azt a levelet, melyet Dr.
Fodor Géaborhoz intézett. E levélben kifejezi mind-
azokat az aggodalmakat az orvostudoményi egyete-
mek UNIVERSITAS-al valé tomériilése kapcsan,
amelyeket kiilonbozs frakciokkal részletesen targyaltak.

Sz6ba keriilt a postgradudlis képzés, és a
szakorvosképzés. Azt a kérésiinket, hogy a
postgradudlis képzés visszakeriiljon és ne legyen
kiemelve ebbdl a szempontbdl egyetlen orvos,- vagy
egészségtudomdnyi egyetem sem, a miniszter ur té-
mogatja.

Ké6sdné Dr. Kovdacs Magda miniszter asszonyt hi-
vatalos megbeszélésre hivta meg az egyetem, a szak-
képzés egyetemet érint§ problémdir6l szeretnének
konzultdlni. A rektorhelyettesek is felvették a kap-
csolatot a minisztériumok kiilonbozs szerveivel, il-
letve dr. Szegedi Gyula rektorhelyettes az OEP ve-
zetésével. Nagyon fontos az Onkorményzatokkal
kialakitand6 kapcsolatrendszer is. Az egyetem veze-
t6i elmentek egy onkorméanyzati kozgyilésre, bemu-
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tatkozé latogatdsra. A kozgyilésen a Debreceni Or-
vostudomdnyi Egyetem nevében egy 7 pontos
egyiittmkodési javaslatot terjesztettek eld:

Konzultdcio Debrecen
onkormdnyzatdval

1. Javasoljuk, hogy az Gnkorményzattal k6zdsen
hozzunk létre egy egyiittmtkodési ad hock bizottsa-
got, mely attekinti kapcsolatrendszeriink egészét,
javaslatot tesz az eldrelépés konkrét teriileteinek és
formdinak kialakitdsdra. Ez a bizottsdg a késGbbiek-
ben 4talakulhat egy, a kapcsolatokat permanensen
koordindl6 Egyiittmikodési Tandccsd. A Tandcs eld-
futdra lehet egy - az egyetem tdrsadalmi kontroljara
1étesiild - szervezetnek.

2. Folytassuk a Debrecen Virosi Onkorményzat
Egészségiigyi Bizottsiga és a DOTE Klinkai Bizott-
sdga kozott mar megkezdett parbeszédet, melynek
sordn attekintjiik a gy6gyit6, megeldzd ellatés kiilon-
bozd teriileteit, javaslatot tesziink az egészségiigyi el-
latds szakmailag hatékonyabb, raciondlisabb, kolt-
ségkimél6bb formdinak a kialakit4sara.

3. Kezdeményezziik tudomanyos projectek kiala-
kitdsat a vdros lakossdga egészségi éllapotdnak fel-
mérésére.

4. Val6sitsunk meg 1ttoré kezdeményezéseket a
veszélyeztetett lakossdg szfirGvizsgalatara.

5. Dolgozzunk ki cselekvési programot az egész-
ségkultiira szinvonaldnak emelésére varosunkban.

6. Az 6nkormédnyzat vizsgilja meg, hogyan segit-
hetné a védros egészségiigyi ellitdsa szempontjabol
kiemelt fontossigi egészségiigyi fGiskolai tagozatok
alapitdsdhoz sziikséges kubatiirdlis igények kielégité-
sét. Ezzel kapcsolatban 4t kell tekinteni a virosban az
egészségiigyi szakoktatds és egyben a DOTE sze-
repének, feladatinak komplex rendszerét.

7. A daganatos megbetegedések sugarterdpidja
szempontjabol nélkiilozhetetlen ligynevezett
"cobalthotel" felépitéséhez sziikséges regiondlis
fejlesztési tdmogatds megszerzésében a véros haté-
konyan miikédjon kozre.

Ezt kovetSen tdjékoztatast adott a Rektori Konfe-
renciar6l. A konferencia dontéen a struktiravaltdssal,
a normativ finanszirozas bevezetésének médozataival
foglalkozott. Az 4ltalunk kidolgozott javaslatrél a
tirsegyetemek véleményét most kaptuk meg és egy
moédositott egyiittes javaslattal fordulunk a Mi-
vel6dési és Kozoktatdsi Minisztériumhoz.

A miskolci foiskolai tagozat kérdése

Miskolcon az Egészségiigyi Féiskolai tagozatot
kordbban a HIETE-hez csatoltik. A tagozat 2 szak-
kal, védonéi és gydgytorndsz szakkal rendelkezik.
MindkettS regiondlis képzési igényeket elégit ki. A

restrikcié elérte a HIETE-ét is, és a HIETE gy ki-
vant megfelelni a restrikciénak, hogy megsziintette a
képzés szempontjabol elsGsorban a magas bérleti dij
miatt driga miskolci tagozatat. A miskolci igények
megmaradtak, ezért targyaldsokat kezdeményeztek
az egészségiigyi fGiskolakkal, illetve a DOTE vezeté-
sével. A DOTE tett egy szandéknyilatkozatot, misze-
rint: A DOTE részér6l ismételten megerdsitjiik azt a
szandékunkat, hogy amennyiben az oktatdshoz sziik-
séges feltételek rendelkezésre éllnak, egészségiigyi
f6iskoldnk villalja a Miskolci Egészségiigyi Féiskola
tagozatdn védonsi és gybgytornasz szakon a képzés
folytatdsat, illetve djrakezdését.

A szdndék megval6sitdsa sok tényezotol fiigg. A
miskolci f6iskolai tagozat valGs igényeket elégit Ki.
A rektor véleménye szerint a célok megval6sitasihoz
segitséget kell nyijtani a miskolci régiénak. Ez a
régi6é nagyon sok szillal kotGdik a Debreceni Orvos-
tudomdnyi Egyetemhez. Az ott midkdds orvosok
nagy része a Debreceni Orvostudoményi Egyetemen
végzett és ma is aktiv kapcsolatot tart fent az egye-
temmel. Az egészségiigyi féiskolai képzés nagymér-
téki Kiterjesztése az orvostudomanyi egyetem egyik
oktatdsi stratégidja. Ennek a stratégidnak keretében
1996-ban szeretnénk a debreceni tagozatot is beindi-
tani és ebbe belefér a miskolci képzés felvallaldsa. A
feltételek a kovetkezdk:

Megfelel6 épiilet, amelyért nem kell bérleti dijat
fizetni. Vagy 4tadjdk a fenntartds koltségeit, vagy
vallaljak bérleti dij nélkiil az épiilet dtad4sit.

A Mivelddési és Kozoktatdsi Minisztérium val-
lalja a megfelelS fejkvotat, és az oktatdsi eszkozoket
a Debreceni Orvostudomdnyi Egyetem, illetve annak
f6iskoldja rendelkezésére bocsatja.

Az atvétel nem zajlott le, hiszen a képzést csak az
els6 Egyetemi Tandcsiilés utdn tudjuk biztositani. A
HIETE elhatdrozdsat nem lehetett megvaltoztatni,
nem adtdk 4t a képzéshez sziikséges eszkozoket, il-
letve akkor még nem sikeriilt megoldani a bérleti dij
nélkiil a helységek atvételét. Azéta torténtek valto-
zdsok. A Magyar Védond Egyesiilet tett egy alapit-
vanyt 3 millié Ft. kezdGosszeg értékben, amihez to-
vabbi csatlakozokat vdrnak az oktatds beinditdsdnak
a megteremtésére. A Miskolci Onkorményzat olyan
1épéseket tett, amely megfelels lesz egyéb feltételek,
elsGsorban a tantermek biztositdsdra. A tdrgyaldsokat
tjra felvettiik, de e kérdésekben az Egyetemi Tandcs
egyetértése sziikséges.

School of public health

A SCHOOL OF PUBLIC HEALTH egy
postgradudlis project, komoly vildgbanki timogatis-
sal. Felvet6dott a debreceni megvalGsitas lehetSsége,
ahol a Térsadalom-orvostani Intézet, Kozegész-
ségtani Intézet, a Kossuth Lajos Tudomény Egyetem
€s az Agrartudomanyi Egyetem is részt vehet ennek a
postgradudlis project a megvalGsitdsdban. Az egye-
tem vezetése gy gondolja, hogy az egyetemnek ko-
moly érdeke a SCHOOL OF PUBLIC HEALTH-nek
az idehozatala egyrészt a vildgbanki hitel és
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infrasturktiira elnyerése érdekében, mésrészt a kép-
zésben potencidlis lehetSségek vannak, amelyek
szamtalan irdnyban tovabbfejleszthetdk, és a képzési
skdlankat olyan irdnyba viszi el, ahol fokozni lehet a
képzés mennyiségét és intenzitdsit. Ennek egyik
kulcskérdése a helyiségek biztositdsa. Ezzel kapcso-
latban az a legnagyobb probléma, hogy nem tudnak
megfelels  épiiletet  ajanlani. A Debreceni
UNIVERSITAS keretén beliil sok problémiéja volt az
egyetem kordbbi vezetésének azzal kapcsolatban,
hogy a Kassai iti laktanya teriiletén a kubaturilis
viszonyok nem tugy oszlottak meg, mint ahogy azt
igényeltiik volna. Ugy tiinik, hogy ezt sikeriilt meg-
valtoztatni, hiszen megsziiletett az UNIVERSITAS
részérél egy szdndéknyilatkozat, mely tartalmazza,
hogy a volt Huszdrlaktanya egyik épiletét a
SCHOOL OF PUBLIC HEALTH képzés rendelkezé-
sére bocsétja.

Universitas

Az UNIVERSITAS-al kapcsolatban elmondta,
hogy az UNIVERSITAS keretein beliil a Kassai iti
Laktanya teriiletére vonatkozéan beépitési terv ké-
sziil. A terv eredeti viltozatdban a DOTE érdekei
nem érvényesiiltek kellképpen. Ezért egy misik el-
képzelést dolgoztunk ki, amelyet Dr. Fésiis Ldszl6
professzor képviselt az UNIVERSITAS kozgylésén.
Ennek eredményeképpen az egészségtudomanyi Kar,
az egészségiigyi management képzés, postsecundary
kozpont, féiskola és mintegy 1200 hallgaté részére
10 000 n/m teriiletet kap. Orvosbiolégia Oktatokoz-
pont részére 3 000 n/m teriiletet rezervaltunk. Ter-
veztik a Csalddorvosi és Posztgradudlis Képzési
Intézet megalakitdsit 1500 n/m alapteriilettel. A
kollégiumi férShelyek, tandri villdk vonatkozdsdban
is igényt tartunk bizonyos alapteriiletre. Felmeriilt
egy lehetdség a Pszichidtriai Klinika Kassai ttra tor-
ténG athelyezésével kapcsolatban, de Degrell pro-
fesszor trral konzultdlva ezt a tervet elvetettiik €s
nem terjesztettiik be az UNIVERSITAS vezetése elé.

A kovetkez6kben a MEDICOR alapitvanyrol
sz6lt. A MEDICOR a magyar egészségiigyért alapit-
vanyt hozott létre. Egyetemiinket Dr. Buris Laszlo
professzor r képviseli és képviselte a kuratérium
legutébbi iilésén is. Ezen az iilésen 21 276 000 Ft-ot
oszthatott volna szét a cég. Sajndlatos tény, hogy a
DOTE klinikdi koziil egyediil a Traumatol6giai Tan-
szék nydjtott be 167 500 Ft értékben igényt, melyet
természetesen meg is kapott. Ugyanakkor a SOTE
tobb mint 4 millé, a SZOTE 1 millié Ft igényét elégi-
tette ki a kuratérium. A rektor felhivta a klinikdk,
intézetek vezetSinek figyelmét, hogy nézzenek utdna
annak, hogy a MEDICOR milyen lehetSségeket nyujt
és ennek alapjdn adjanak be pélydzatokat a MEDI-
COR 1yj termékeire.

A Rektori Konferencidn sor keriilt egy dlldsfogla-
lasra a hallgat6i osztondijakkal kapcsolatosan. Az
alaptandijbol az egyetem nem részesiil, a Kiegészits
tandij az egyetemnél, vagy fGiskoldndl maradna, ha
kémé. A Rektori Konferencian az volt az egységes,

nem kotelezd 4lldspont, hogy ebben a félévben a
magyar felsGoktatdsi intézmények csak alaptandijat
szedjenek. §

Tudomdnyos rektorhelyettesi
beszdmolo

Dr. Fésiis Laszlé6 rektorhelyettes bejelentette,
hogy a Doktori Tandcs két végzett diplomds hallga-
ténak {télte oda a Ph.D. tudomédnyos fokozatot. A
kozeljovoben varhat6, hogy még néhany hallgaté
megkapja e fokozatot. Ez esedékessé tette, hogy egy
Ph.D. avatési format vezessiink be. Azt javasolja az
Egyetemi Tanédcsnak, hogy egy 1j iinnepi tandcsiilési
format hozzunk létre, amelynek keretében minden
évben egyszer adndnk 4t a Ph.D. és a habilitdcids ok-
leveleket. Ennek idSpontjat a debreceni orvosi kar
megalakuldsdnak évforduléjahoz kétnénk. Helyszin a
Reformétus Kollégium lenne. Az ET a javaslatot
elfogadta.

Esedékessé vilt a vezetGviltds kapcsan a TDK
vezetésének cseréje is. Megkoszonte Dr. Oldh Eva
professzornének az elmilt években kifejtett kima-
gaslé szinvonald munkdjit, melynek csiicsa az ez év
tavaszdn lezajlott Orszdgos Tudomdnyos Didkkori
Konferencia volt. Dr. Matesz Klara tanarnét kérte fel
a vezetés a TDT elnoki teendGinek elldtasara. A TDT
titkdrai esetében is cserét javasol az egyetem
vezetése. Megkoszonte Dr. Mityus Ldszl6 és Dr.
Saman Kothalawala munkdjat is. Matyus dr. a Dok-
tori Tandcs titkdraként folytatja tevékenységét. A két
funkcidéra Dr. Juhdsz Attila tanarsegédet kérte fel az
egyetem az 1. szdmi Belgy6gydszati Klinikérol,
illetve Dr. Ndndsi Péter egyetemi docenst az Elettani
Intézetbol.

Az Informatikai Laboratérium megnyitotta az
egyetem Internet informéciés anyagit. Nagyon sok
informdacié el6hivhaté a DOTE-r6l, és abban vala-
mennyi szervezeti egység adata megtaldlhat6. Ez a
nagyon hatékony informacids rendszer a vildgon bar-
honnan elérhetd. Felhivja a figyelmet, az e-mail sza-
mok elkiildésére, hogy elindithassa a kari informa-
ci6s iizenet kiildést. Reményét fejezi ki az irdnt, hogy
az e-mail-al nem rendelkez6k is hamarosan
csatlakoznak majd ehhez az informéci6s csatorndhoz.

Az Oktatasetikai Bizottsdg engedélyével sok
gy6gyszerkiprobalasi humdn project zajlik az egye-
temen, azonban ezzel kapcsolatban nem mindig jott
létre szerz6dés. Tobb esetben nem folytatédott a
project, vagy nem kezdddott el. Megemlitette, hogy a
villalkozdsi toérvény szerint minden kotelezettség-
véllalast az egyetem vezetdinek aldirdsaval, valamint
a gazdasigi fGigazgaté ellenjegyzésével lehet
megejteni.

A kovetkezd témakorben az akkreditdcidra hivta
fel a figyelmet. Ennek kapcsdn elmondta, hogy az
egyetem akkreditdldsa folyik. Az egyetemet megke-
reste az Akkreditaciés Bizottsdg és felkérte e tevé-
kenységben  valé  zészvételre.  Létrejott  az
Akkreditaciés Bizottsidg. Elkezdddott a folyamat elsé
része, amely onértékelést jelent és nem minGsitést.
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Az alapadatokat janudr 30-ig kell elkiildeni. Az
adategyeztetésre februdrban keriil sor. Ennek kereté-
ben egy bizottsdg részletesen megvizsgélja minden
adatnak a helyességét és sok helyen ldtogatast tesz,
annak céljabél hogy elkészitse az intézményrdl a mi-
nGsitést, értékelést. A fentiekben emlitettek meg-
hat4roz6 jelentSségliek, mind fiiggetlenségiink, 6nal-
16s4gunk, mind szakmai elismertségiink fenntartdsa
szempontjabol.

Oktatdsi rektorhelyettesi beszdmolo

A tandij sok érzelmet és vitdt kavart, az egyetem
mikodésének szdmos szférdjat érintd kérdés, mely-
nek kritikdja meghaladnd a beszdmol6 terjedelmét.

A tandijak és juttatdsok rendszerét az elsGsorban
ad hoc mikodési Tandij Bizottsag tekinti 4t. Ennek
tagjai a DJB elnoke, a DOK, a Kollégiumi Bizottsag
egy-egy  képviselgje, egy PhD. hallgaté
(6sztondijas), a TAB elnoke és az oktatdsi
rektorhelyettes. A Tandij Bizottsig a legfontosabb
irdnyelveket dolgozza ki. Ezen - a tovdbbi mikodésre
vonatkoz6 - elvekrdl, javaslatokrél az ET kovetkezd
iilésén a Tandij Bizottsig beszdmol és jévdhagyast
kér, de az operativ teend6k a DIB testiiletére marad-
nak és harulnak.

Intézeti tand{j alkalmazdsira - rendkiviili esettl
eltekintve - a notérius tanulmdnyi elégtelenség, az
oktatdsban igénybevett jelentSs tobbletszolgiltatds
(nem kotelezd nyelv tanuldsa az egyetemen) szolgal-
hat alapul és indoklésul.

A tandijmentesség kore a gradudlis és Ph.D kép-
zésben résztvevok korének 20%-at érintheti, rdszo-
rultsdg, illetve tanulmanyi eredmény alapjén. Alap-
elvnek tekinthetd a koztdrsasdgi sztondijasok teljes,
az oktatdsba az el6irt mértékben bekapcsol6dé Ph.D.
hallgaték minél teljesebb mentességének biztositdsa.
Fontos, hogy a rdszoruld, tehetséges hallgatd, vagy
Osztondijas szdméra taldljunk kompenzdci6s forra-
sokat arra az esetre ha a 20 % -os kontingens kevés-
nek bizonyul. Az altaluk kialakitott mentességi sza-
balyzat a j6 tanulmdnyi eredmény értékét jelentGsen
néveld tényezdként kell miikodjék.

Fontos, hogy a DJB mikodése gordiilékeny,
gyors, kellGen érzékeny legyen, lehetGséget teremt-
sen a juttatdsi rendszerek jogosultsdginak kollektiv
pélyézésara is. Elérhetvé vélik a DOK/DJB munkdja
révén hallgatésdgunk szdmdara kb. 10 000 Ft./hallgaté
banki keret, mely segit az 4tmenet gondjainak
orvoslasdban.

A Tankonyvbizottsig és a DJB az 1j rendelet
szellemét figyelembe véve olyan tankonyv-tdmoga-
tdsi modellt alkalmaz, mely nem kedvezGtlenebb a
kordbbindl.

Fontos a DOK és az 4llami vezetés tovébbi fo-
lyamatos konzultici6ja a didksag tiltakozé megmoz-
duldsairol.

Az tjonnan vélasztott Oktatdsi Bizottsig minden
bizonnyal sfiritett iiléseinek programjéba szdmos fon-
tos napirendi pont tartozik.

A vizsgaidGszak és szorgalmi idGszak dttekinthe-

t6vé tétele érdekében sziikséges a TVSZ korrekcidja,
amely a iegutébbi médositds folytdin nem megfele-
16en szabilyozza az engedély nélkiili vizsgalehetosé-
geket.

Kivénatos, hogy az OB szerkezete, Osszetétele az
egyetem egyre markdnsabbd vilé és boviils egész-
ségtudomanyi kozpont jellegének megfelelGen ru-
galmasan moédosuljon a meghivott, és az indokolt
esetekben szavazati joggal rendelkezd tagokkal. Mér
most djabb meghivottak részvételét kérte 1-1 Ph.D.
6sztondijas és molekuldris biolégus hallgaté szemé-
lyében. Szavazati jogu tagként részvételiik a kozeljo-
vében SZMSZ mdédositast igényel.

Klinikai rektorhelyettesi beszdmolo

Dr. Szegedi Gyula rektorhelyettes hangsilyozta,
hogy az 4gyszdmcsokkentési intézkedések a DOTE-t
nem fogjak érinteni, tehat 1910 dgy az egyetem bir-
tokdban marad. A Népjo6léti Minisztérium bizonyos
megjegyzésekkel illette a jelenlegi 4gy struktirat,
ugyanis gy taldlta, hogy az urolégiai elldtds €s a
gyermekgyGgyészati ellatds teriilletén Hajdu-Bihar
megye vonatkozdsiban folosleges kapacitdsok van-
nak. Felvetette a szorzékkal kapcsolatos probléma-
kat, nevezetesen az intézményi szorzok és szakmai
szorzOk megfogalmazasat. Orszdgos vita folyik az
egyetemek részér6l a progresszivitast jelzé szorzé
elérése érdekében. Egyes megyei kérhdzak regiondlis
feladatot jeloltek meg, ezért 1,03-as szorzét kaptak.
E szorzdk félrevezetdek, mert az abszolit értékek a
jelentGsebbek. Fontos az, hogy ez az egyetem sza-
mdra milyen pluszt jelenthet. Reményét fejezte ki,
hogy a DOTE szédmadra ez némi pozitivumot jelent,
de leszdgezte, hogy 20 %-ndl tobbet nem jelenthet,
mivel a klinikdknél 20 % a felsGhatar. Ezt kovetGen a
szorzOk ald kellett rendelni az osztilyokat, vagyis,
meg kellett bontani a struktirdkat. Az 1910-es 4gy-
szdm megtartdsa ellenére fontos, hogy Iépjiink és
strukturdlis atalakitdsokat végezziink.

Az egy fére juté egy éves silyszam nagyon széles
skaldn mozog, 35 és 45 kozott terjed. A 85 %-al élen
jarunk az dgykihasznélds terén. Ennek ellenére 280-
300 4gy folyamatosan iires, tehdt vannak bizonyos
helyeken kihaszndlatlan kapacitdsaink. Negativum,
hogy egyes klinikdknal deficit tapasztalhat6. P€ld4ul
a Gyermekklinika esetében ez 40 millié Ft-ot jelent,
a II. szdmu Sebészeti Klinika vonatkozédsdban pedig
100 millié Ft-ot. Ehhez kapcsolédik az a 200 millié
Ft-os hidnya az egyetemnek, amit kovetelésnek ér-
ziink az OEP irdny4ban. Az OEP e kovetelésnek nem
fog 200 millié Ft erejéig eleget tenni. Ebben felelds
az adott klinika nagyvonalisdga is. Rdmutatott arra,
hogy az egyetem az OEP-el kapcsolatban ne fogadja
el a szébeli megéllapodast, hanem irdsos megallapo-
dasra kell torekedni. Az OEP nyéron visszavont 53
millié Ft-ot az egyetemtdl. Ez jelentGs terhet rétt a
klinikédkra.
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A felvételi vizsgdakrol

Dr. Udvardy Miklés rektorhelyettes az
orvosavatdssal kapcsolatban elmondta, hogy az or-
vostanhallgaték egységesen tégdban vesznek részt.
Kiilon koszonetét fejezte ki az orvostanhallgaték
nevében is Dr. Mdédis Laszlé professzor irnak, aki
chhez segitséget nyujtott. A felvételi elkészitd kép-
zésben a 0. évfolyamra vonatkoz6 roviditett javaslat
kapcsén lényegesnek érezte, hogy ez az anyag a Ta-
nics elé keriiljon, megvitathaté legyen és egyetemi
tandcsi dontés sziilessen ebben a kérdésben. Ennek az
indokoltsdga nem alapvetSen szakmai, hanem egy
olyan versenyhelyzet, amiben a DOTE nem enged-
heti meg magdnak azt a kockazatot, hogy akér egy
vagy két év erejéig kevesebb hallgatja legyen mds
egyetemeknél. A miésik két vidéki egyetem ekviva-
lens képzési formékat indit. A személyi feltételek
koziil kiemelte azt, hogy a képzési forma felelSs
vezetGjének szerepét Dr. Damjanovich Sdndor pro-
fesszor villalta. Az 6radijakkal kapcsolatosan szere-
pelt, hogy a TOK oktatds anal6gidjara készitett ez a
tervezet Oradijakat. Hangsilyozta, hogy az egyéb
bevételek elsGsorban pélydzat alapjdn, az oktatds
céljaira haszndlhaték fel, nem az oktatdsban részt-
vevs intézetek automatikus, TOK szeri juttatdsa
formajaban. Ugy érezziik, hogy ez a vitathatd okta-
tasi forma segithet a piaci versenyhelyzetbdl ad6dé
sziikségszerliségeken, abban, hogy tovdbb tudjunk
1épni afelé, hogy ez egy creditet, modult hozzon
/elsGsorban taldn nem negyedikes gimnazistdk sza-
mara/, amely belépési lehetdségeket biztosit az
egészségiigyi felsGoktatds kiilonbozé  szintjeire,
féiskoldkra, egyetemekre.

Dr. Mddis Laszl6 professzor ur 4ltal vezetett Fel-
vételi Vizsgabizottsag tevékenysége eredményesen,
sikeresen zajlott le. Kemény €s hatdrozott hangnemi
keretegyeztetS tdrgyalds utdn az 4ltaldnos orvosi
karra a Debreceni Orvostudomdnyi Egyetemen 601
jelentkez6 koziil 180-an nyertek felvételt, a fogorvosi
szakra 151 jelentkezs koziil 38-an. Ez Osszesen 752
jelentkezot és 218 felvett hallgatét jelent. Az el-
sGéves TOK-os évfolyam létszdma: 131. Tdjékozta-
tott az osszetétel jelentGs valtozasardl: 41 skandindv
és 38 tengerentiili hallgaté szerepel a listdn. Az dlta-
lanos orvosi és fogorvosi karra felvettek, valamint a
nyugat - dundntili hallgatok egy részének Pécsre
val6 visszavételét kéri az egyetem. A 1étszamot, év-
ismétlést Osszevetve 240 elsGéves varhaté és 131
TOK-os hallgaté. Ez igen nagy igénybevétel az inté-
zetek, a kubatiira, az oktatok tekintetében,

Dr. Lukédcské Zsolt fGigazgaté ismertette a Nyir-
egyhdzi Egészségiigyi Féiskoldval kapcsolatos ada-
tokat. A fGiskola részletes keretszdma 200 {6, 840
jelentkezd. (négyszeres tiljelentkezés). Voltak olyan
szakok, ahol tobbszoros tiljelentkezések voltak. Ez
azt bizonyitja, hogy a fGiskola igyekszik azokat az
igényeket kielégiteni, melyek piaci igényként je-
lentkeznek a térségben. A felvételi ponthatarok 100
koriil alakultak. Szocidlis munkdsoknal 100, iigyvi-

telszervezGknél 92, védondknél 104, diplomds dpo-
16kndl 100. A f6iskola Osszesen 342 hallgatét vett fel.
A védonSképzéssel az egészségiigyi foiskolai képzés
prioritést élvez, ez 30 %-0s felvételi
keretszimemelést eredményezett. Nem volt olyan
észrevétel, amely fellebbezésre adott volna indokot.

Az egyetem restrikciés intézkedéseirdl Dr.
Muszbek Lészl6 rektor bevezetd szavai utdn Kecskés
Gaébor gazdasagi foigazgaté szamolt be.

(A létszdmleépitésrdl a KérdGjel legutébbi sza-
mdéban adtunk részletes tdjékoztatot.)

Az egyetemi bizottsdgok ujravdlasztdsa

A Szervezeti Szabdlyzat szerint az tj vezetok va-
lasztdsa Uj bizottsdgok megvdlasztdsat is jelenti.

Az Egyetemi Tandcs a kovetkez$ oktatékat va-
lasztotta a Klinikai Bizottsdgba:

Intézet / klinika igazgatok: Prof. Kakuk Gyorgy,
Prof. Baldzs Gyorgy, Prof. Csiba Liszl6, Prof. Oldh
Eva, Prof. Keszthelyi Gusztvdv, Prof. Borsos Antal,
Prof. T6th Csaba, Prof. Péter Mozes, Prof. Csécsei
Gyorgy, Prof. Buris Laszl6, Prof. Gomba Szabolcs.

Oktatok: Dr. Kappelmayer Janos, Prof. D. Té6th
Ferenc, Dr. Pfliegler Gyorgy, Dr. Seres Tamds, Dr.
Bégany Agnes, Dr. Gaspar Levente, Prof. Sapy Péter,
Dr. Lampé Zsolt, Prof. Mihéczy Laszlé, Dr. Téth
Agnes, Dr. Kiss Sandor

A Diagnosztikai Albizottsdggal kapcsolatban az
egyetem vezetése ligy hatdrozott, hogy tarselnokkel
mikodtetné e bizottsdgot. Kiilon személy képviselné
a diagnosztikui szakmdt €s a diagnosztikai szakmakat
felhasznél6 terdpids klinikdkat. Az Egyetemi Tanécs
Dr. Péter Mézes és Dr. Kakuk Gyorgy professzort
megvélasztotta a Diagnosztikai Albizottsdg tarselno-
kévé.

Dr. Udvardy Miklés rektorhelyettes az Oktatasi
Bizottsdgba megvalasztdsra javasoltakat terjesztette
eld:

Prof. Gergely Pdl, Prof. Keszthelyi Gusztdv, Prof.
Bir6 Vilmos, Prof. Médis Laszl6, Dr. Mandi Barna-
bas, Dr. Paragh Gyorgy, Prof. Nemes Zoltan, Torok
Zsolt oh., Bistey Tamas oh., Czok Melinda oh., Ju-
héasz Bal4zs oh., Tur6czi Ferenc oh., Varkonyi Istvan
oh., Szdsz Rébert oh., Toma Komnél oh., Arany
Mohsen oh.

Dr. Mandi Barnabds egyetemi docenst az Egye-
temi Tandcs megvdlasztotta a Tanulméanyi Albizott-
sdg elnokének.

A Tudomdnyos Bizottsdgi javaslat Osszedllitdsa-
kor az a torekvés volt megfigyelhet, hogy minima-
lisra csokkenjen a Doktori Tandcs, Habilitdciés Bi-
zottsdg és a Tudomdnyos Bizottsig ugyanazokkal a
személyekkel képviselt szdma, valamint, hogy minél
nagyobb szakteriiletetrGl kapjanak ezen bizottsdgok
informaci6t és munkatérsakat.

Az Egyetemi Tandcs a kovetkezG személyeket va-
lasztotta a Tudomdnyos Bizottsdg tagjai sordba:

Prof. Berta Andras, Prof. Damjanovich Sandor,
Prof. Edes Istvan, Prof. Hunyadi Janos, Prof. Kovacs
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Laszl6, Prof. Sipiczky Matyas, Prof. Szepesi Kdlmén,
Dr. Balla Gyorgy, Prof. Degrell Istvan, Prof. D. Téth
Ferenc, Dr. Kappelmayer Janos, Dr. Matesz Kldra,
Prof. Molnér Péter, Dr. T6th Zoltdn

Az Egyetemi Tandcs megvilasztotta Dr. Berta
Andriést az Innovaciés Bizottsag elnoki posztjara.

Az Egyetemi Tanécs a kovetkezd személyeket va-
lasztotta a Gazdaséagi Bizottsag tagjai sordba.:

Prof. Csécsei Gyorgy, Prof. Adény Réza, Dr.
Aradi Jdnos, Dr. Bir6 Sandor, Dr. Buczké Istvén,
Prof. Csiba L4szl6, Prof. Furka Istvan, Prof. Gergely
Lajos, Dr. Kiss Csongor, Dr. Polgar Péter, Pozsonyi
Zoltan, Prof. Répassy Gébor, Dr. Szabé Eva, Dr.
Trestydnszky Zoltin, Dr. Varga Mihdly, Kardos
L4sz16.

A Habilitaciés Bizottsdg korabbi elndke Dr. Sze-
gedi Gyula professzor felmentését kérte, mivel e te-
vékenység osszeegyeztethetetlen a klinikai
rektorhelyettesi funkciéval. Az Egyetemi Tandcs a
Habilitdciés Bizottsdg elnoki tisztére Dr. Hunyadi
Jénos professzort vélasztotta.

A bizottsdg tagjai sordba, Dr. Kovacs Lészl6, va-
lamint Dr. Mdédis Ldszl6 professzorok helyett Dr.
Fésiis Laszl6 és Dr. Udvardy Miklés rektorhelyettest
vélasztotta. Miutdn Fésiis L4dsz16 professzor kordbban
is tagja volt e bizottsagnak, ezért a helyére Dr. Ko-
vics Laszl6 egyetemi tanart jelolték és valasztottak
meg.

A Habilitaciés Szabdlyzat szerint a Habilitdcids
Bizottsdgban két egyetemi docensnek is mandatumot
kell biztositani. Erre a posztra Dr. Mar6di Laszl6 és
Dr. Pfliegler Gyorgy egyetemi docenst vélasztotta az
Egyetemi Tanécs.

Az egyetem vezetGsége fontosnak tartja a Kiilligyi
Bizottsdg, valamint a Promociés Bizottsag létreho-

zasat is. A jeloltek megvilasztdsira a kovetkezd ta-
nécsiilésen kertil sor. -

Az UNIVERSITAS elnokét évente vélasztjadk. A
jelenlegi elndk az Atommagkutaté Intézet tagja Dr.
Lovas Rezs6 akadémikus. Az UNIVERSITAS sza-
balyai szerint a soron kovetkezd elnok félévvel elGbb
keriil megvélasztisra. Az UNIVERSITAS elnoki
funkcidja egyfajta reprezentativ, felsGbb szervekkel
torténd targyald, koordindl6 tevékenységet jelent. Az
egyetem vezetése Dr. Szabé Gabor professzort jelolte
az UNIVERSITAS elnoki tisztének betoltésére.

FREZENIUS szerz6dés
Miivesedllomds

Az egyetem szerzGdést kotott a FREZENIUS
céggel a Mivese Allomés ellitdsdra. Ezen megilla-
podds a pénzeszk6zok DOTE-ra valé dramldsat
eredményezte. A befolyt 6sszegbdl, mintegy 296 mil-
li6 Ft-bol, a cég 30 millié6 Ft-os alapitvédnyt tett az
egyetem nephrol6giai profiljdnak tdmogatésara,
valamint 80 milli6 Ft.-ot az I. szami Belgy6gyészati
Klinika beruhdzési, feldjitdsi forrdsainak gyarapita-
sdra. Emellett 143,5 milli6, illetve 30 millié Ft 4ll
rendelkezésre. Az Osszeg két célra irdnyulhat. A
gyogyit6 munka szempontjab6l nehéz helyzetben
levé klinikdk olyan problémadinak megoldédsira tér-
nének ki, amely elengedhetetlen a klinika mikodése
szempontjabdl. Felmeriilt azon funkci6kra torténd
palydzas lehetGsége, amely fokozza az egyetem be-
vételes tevékenységét. Az Egyetemi Tandcs javaslata
sziikséges e pénzosszegnek az emlitett médon t6rténd
felhasznélasihoz.
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Kultirdlis programajdnlat

Oktéber 29- december 10 k6zott Pongor Beri Kéroly képeibdl rendezett kiallitas tekintheté meg a DOTE El-
méleti Galéridjaban.

November 12-24 kizott a Hajdu-Bihar Megyei Oszi tarlatnak ad otthont a DOTE Elméleti tombje.

A DOTE Ko6zmivelGdési Konyvtara hétf6tol csiitortokig 13-16 6ra kozott varja az olvasékat kozel 10.000 ko-
tetes kindlataval a II. szimu kollégiumban.

A vilagjar6 klub kéthetenként 18 6rai kezdettel tartja programjait a Gyermekklinika tantermében. Oktéber 31-
én Mezs Szilveszter és Szombati Szilvia tart elGadast Egyiptomrdl, Sziriar6l, Jorddniarél és Beiritrél. No-
vember 14-én dr. Szappanos Laszl6 eladdsara keriil sor, cime: Hollandia nem a turista szemével. Novem-
ber 28-dn pedig dr. Lazar Istvdn élménybeszdmol6jat hallgathatjdk meg az érdekl6dok Norvégia nemzeti
parkjaban szerzett élményeirdl, benyomadsairdl.

ErdeklSdéstdl fiiggden szervez tanfolyamokat a KozmivelSdési Titkdrsdg. Gépir6, autévezets, kondicionilé
torna, szabas-varras, szamitastechnika tanfolyamra lehet jelentkezni.

Megkezddodtek a szakkori €s klubfoglalkozasok. (Fotokor, videokor, énekkar, kerdmiakor, bibliakor, képz6-
miivészeti kor, vilagjaré klub.)

Megnyilt a Nagyerdei Fitness Klub !

Szeptember 11-én a KLTE III. kollégiumanak alagsordban megnyilt L6ska Sindor VB bronzérmes er6emeld
vezetésével a Nagyerdei Fitness Klub. A legkorszeriibb gépekkel berendezett 130 m?2 edzterem és a hoz-
zatartoz6 szocidlis helyiségek varjak a testileg felfrissiilni vagydkat. A kivant hatdsnak megfelelS, egyéni
edzésterv alapjan végzik a gyakorlatokat a latogaték. Szakszeri vezetés mellett a kevésbé jartas illetve a
mar gyakorlottabb érdekl6ddk is kiprébalhatjdk a testedzésnek ezt a formajat.

Nyitvatartds: HétfG-Péntek: 9-22, Szombat: 10-17, Vasdmap: 18-22.

Arak: a latogatottsagté fiiggSen, didkoknak kedvezménnyel.

"Lotto-osztondij"

A kotelezd tandijfizetés bevezetése a felsGoktatdsi intézmények hallgatéinak heves tiltakozasat valtotta ki, a
tarsadalom széles rétegeiben ellenérzést keltett.

A didkokra, hozzitartozéikra ezen, valamint tovédbbi, kifejezetten az egyetemistdkat, fGiskoldsokat sijto
intézkedések kovetkeztében a kordbbihoz képest sokkal silyosabb anyagi teher nehezedik. Ezen terhet
enyhitendd dontott gy a Szerencsejaték Rt. Debreceni Teriileti Igazgatésdga, hogy "Lott6-6sztondij” jeligével
nyereménysorsoldsi akciét szervez, melynek nyertesei -egyetemi és fGiskolai hallgatok" egyosszegben juthat-
nak hozzd akkora értékd "0sztondij"-hoz, mely a jelenlegi szabdlyozis szerint egy, illetve Gt évre fizetendd
alaptandijnak felel meg (100 db 20.000.-Ft-os, valamint 3 db 100.000.-Ft-os nyeremény).

A "Lott6-6sztondij" pdlyazat itjan nyerhet el. A pdlydzaton minden felsGoktatdsban tanulé hallgaté részt ve-
het. Mivel a pdlyazat nyerteseit sorsoldssal dontjiik el, ezért a bekiildhetS palyazatok szama nincs korldtozva.
Mindenki annyiszoros eséllyel indul a sorsoldson, ahdny pdlydzata beérkezett. Minden hallgatét segithetnek
rokonaik, barataik, ismerdseik is azzal, ha az & nevére sz616 pély4zatot kiildenek be (azaz 6t nevezik meg a pa-
lyazat kedvezményezettjeként).

A piélyazati akci6 id6tartama 6t hét. Tarsasdgunk az akcioban val6 érvényes részvétel feltételének tekinti, hogy
a pdlyazat bekiildGje aktiv iizleti partneriink legyen. Ugyanakkor a hallgat6k pénztarcédjara tekintettel igyekez-
tiink az értékhatart minimadlis szinten tartani: azok a palydzatok vehetnek részt a sorsoldson, amelyek mellékle-
tében legaldbb 500.-Ft (azaz 100.-Ft heti 4tlagnak megfelel) értékd 5/90 lotté (6toslottd) gépi szelvény
taldlhatd. A részletezett pontos feltételek a csatolt szérélapon olvashatéak.

A sorsoldst november 15-i beérkezési hatdrid6t kovetSen nyilvdnosan tartjuk meg, terveink szerint valamelyik
felsGoktatasi intézményben.
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