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A DOTE 1998/99. ÉVI TANÉVNYITÓ ÜNNEPSÉGE

A Debreceni Orvostudományi Egyetem Tanácsa 
1998. szeptember 6-án tartotta 1998/99. évi tanévnyitó 
ünnepi tanácsülését a Kossuth Lajos Tudományegyetem 
díszudvarán.

A díszudvar széksorait megtöltő általános és 
fogorvostanhallgatók, gyógyszerész-hallgatók, valamint a 
DOTE Egészségügyi Főiskolájának védőnő, diplomás 
ápoló, egészségügyi ügyvitelszervező, szociális munkás és 
laboratóriumi analitikus aszisztens szakának elsőéves

hallgatói, továbbá a több ezernyi szülő, hozzátartozó és 
ünneplő közönség fogadta a Kodály Zoltán Zeneművészeti 
Szakközépiskola hallgatóinak rézfúvós együttese hangjaira 
Debrecen város zászlója és a nemzeti színű zászló alatt 
bevonuló egyetemi vezetés az Egyetemi Tanács és a 
d ísze ln ö k ség  ta g ja it, k ö zö ttük  az E gészségügyi 
Minisztérium képviseletében megjelent Dr. Pusztai Erzsébet 
politikai államtitkárt.

a tanévnyitó ünnepély elnöksége

A Himnusz elhangzása után Dr. Fésűs László 
akadémikus, tudományos rektorhelyettes köszöntötte az 
ünnepi tanácsülés vendégeit, az egyházak, a megyei és 
városi önkormányzatok, a társegyetemek főiskolák, az 
egészségügyi szervek és intézmények képviselőit, az 
Egyetemi Tanács tagjait, a Debreceni Orvostudományi 
Egyetem és az Egészségügyi Főiskolai Kar tanárait, oktatóit 
és hallgatóit.

M egkülönböztetett tisz te lettel és szeretettel 
köszöntötte az egyetem jubilánsait, azokat a 70, 60 és 50 
évvel ezelőtt végzett hallgatóit, akik ezen ünnepélyes 
alkalom ból vehetik  át rubin, -gyém ánt és arany 
diplomájukat.
M agyarul, majd angolul köszöntötte azon külföldi 
állampolgárságú hallgatóit, akik ebben az évben kezdik el

képzésüket, továbbá az első éves orvos, - fogorvos és 
gyógyszerész valamint főiskolai hallgatókat.

Elsőként Dr. Pusztai Erzsébet egészségügyi 
minisztériumi politikai államtitkár üdvözölte az évnyitó 
ünnepség résztvevőit az egyetem jubiláns doktorait, az 
egyetem és főiskola első éves hallgatóit.

Dr. Muszbek László akadémikus, egyetemi tanár, a 
DOTE rektora tartott évnyitó ünnepi beszédet, amelyet 
gazdag információ-tartalma, valamint éves beszámoló és 
programadójellege miatt teljes terjedelemben közlünk (lásd. 
Melléklet).

Az ünnepi beszéd elhangzása után Dr. Udvardy 
Miklós egyetemi tanár, oktatási rektorhelyettes olvasta fel az 
eskü szövegét az elsőéves hallgatók előtt.

Az eskütétel után Dr. Muszbek László rektor a 
következő szavakkal köszöntötte az egyetem új polgárait:



" Kedves első éves Hallgatóink!

Önök ezzel a felemelő aktussal a Debreceni 
Orvostudományi Egyetem polgárai lettek, s felruháztatnak 
mindazon jogokkal, amelyek az egyetemi polgárokat 
megilletik. A jogok mellett azonban számos írott és íratlan 
szabály, etikai, m agatartási 
kötelezettség betartása teremti 
meg a jogok és kötelességek 
harmóniáját. Mindenekelőtt meg 
k e l l  t a n u l n i  t i s z t e l n i  
em bertársaik szem élyiségét, 
véleményét, gondolkodásmódját 
és érzésvilágát. Ez nemcsak az 
o r v o s i  h u m á n u m ,  de  a 
dem okrácia egyik alapvető  
pillére is.

Hogy ennek mindenben 
eleget tehessenek, elsődleges 
kötelességük és érdekük, hogy 
szorgalmasan tanuljanak, hogy 
m egértsék  az em beri tes t 
c s o d á l a t o s  r e j t é l y e i t  és 
elsajátíthassák a gyógyítás, 
gondozás, ápolás művészetét.

E z e k  a k e m é n y  
elvárások nem zárják ki, sőt 
megkívánják, hogy egészséges, 
kiegyensúlyozott életet éljenek, 
s élvezzék az élet szépségeit.
Ehhez Alma Materünk miliője, a 
Nagyerdő fái és romantikája,
D e b r e c e n n e k ,  a z  ő s i  
diákvárosnak a hagyományai, kulturális 
intézményei, szórakozási lehetőségei 
szám os alkalm at k ínálnak . É ljenek

harmonikus, produktív diákéletet, hogy évek múltán 
szakm ailag korszerű felkészült, m űvelt orvosként, 
egészségügyi dolgozóként vehessék át a megérdemelt 
diplomát.

Tudatosan ki kell fejleszteni magukban az empátiás 
készséget, hogy majdan orvosként, védőnőként, diplomás

a DOTE jubiláns doktorai

ápolónőként, vagy szociális munkásként azonosulni tudjanak az Önökhöz 
hittel, bizalommal forduló betegek panaszaival, testi, lelki, emberi 
problémáival.
Meggyőződésem, hogy Önök, akik az orvosi, egészségügyi pályát 
választották élethivatásul, önmagukban hordják ezt a készséget, de tudatos 
fejlesztésük nélkülözhetetlen ahhoz, hogy elfogadják minden gyógyító orvos, 
egészségügyi dolgozó legfőbb törvényét, amelyet másfél évezrede, az ókor 
legnagyobb legnagyobb orvosa, Hippokrates így fogalmazott meg: "Salus 
aegroti suprema lex esto" (A beteg üdve-érdeke legyen a legfőbb törvény.)

Az olykor elátkozott, de utólag mindig áldottan emlékezetes 
egyetemi, főiskolai éveikhez sok sikert kívánok.“

Harsányi Gergő V. éves orvostanhallgató, a Diákönkormányzat 
elnöke közvetlen, baráti szavakkal üdvözölte a "gólyákat".

Dr. Szegedi Gyula akadémikus, klinikai rektorhelyettes méltatta a 
jubiláns kolleginák és kollégák több évtizedes orvosi munkával kiérdemelt 
megbecsülését majd ismertette életpályájukat. Dr. Muszbek László rektor 
pedig átadta a rubin,-gyémánt- és arany diplomát az ünnepeiteknek. Rubin 
diplomát kapott: Dr. Ambrus Margit, gyémánt diplomát: Dr. Gál Imre, Dr. 
Mocsáry László, Dr. Rákos Rezső, arany diplomát: Dr. Ditrói Sándor, Dr. Dr. 
Havadi nagy András, dr. Kerékgyártó Zoltán, dr. Király Edit Dr. Pólya Imre 
Dr. Riskó Tibor, Dr. Surányi Sándor, Dr. Szabó György, Dr. Szatmáry Agnes, 
Dr. Tóth Mária, Dr. Veress Pál.

az első éves hallgatók köszöntik a 
DOTE jubiláns doktorait

A jubilánsok nevében Dr. Surányi Sándor címzetes egyetemi tanár 
nyugalmazott osztályvezető főorvos mondott köszönetét az Alma Maternek a 
megemlékezésért és köszöntötte az esküt tett első éves hallgatókat.



M elléklet
Dr. Muszbek László akadémikus, egyetemi tanár, rektor úr 

beszéde az 1998/99-es tanévnyitón:

"Mélyen tisztelt Hölgyeim és Uraim! 
Tisztelt Államtitkárnő!
Tisztelt Egyetemi Tanács! 
Nagyrabecsült Jubiláns Kollégák! 
Kedves Elsőéves Hallgatóink!

Egyetemünk életében m indig meghatározó ünnepi esemény a 
tanévnyitó  ny ilvános tanácsü lés , am elynek  em elkedett, 
ünnepélyes, megható hangulata messze túlárad intézményünk 
falain. Egyetemünk hagyom ányainak megfelelően ezen felemelő 
ünnepség keretében iktatjuk be egyetemi polgáraink sorába 
e lsőéves o rv o s-, fo g o rv o s- és eg észség ü g y i fő isk o la i 
hallgatóinkat, a magyar- és angol nyelven egyetemünkön tanuló 
külföldi hallgatókat, itt emlékezik az Alma M ater volt hallgatóira, 
úttörő elődeinkre, az Arany- Gyémánt- Vas- és - örömmel 
mondom - ez alkalommal Rubin diplomás orvosokra is. Ez az 
évnyitó egyike az évente sorrakerülő, egyetemünk új hallgatóit 
beiktató hagyományőrző és hagyománytisztelő ünnepségeinknek. 
Ugyanakkor ki is emelkedik ezen ünnepségek sorából, hiszen a 
debreceni orvosképzés beindulásának 80. évfordulója az a tény, 
hogy - elsőéves orvostanhallgatók - és ma már nemcsak 
orvostanhallgatók, hanem az orvos és egészségtudomány, az 
orvosbiológia számos más ágát élethivatásának választott fiatalok 
- 80. alkalommal tesznek esküt hivatásukra, a szokottnál is 
ünnepélyesebb, emelkedettebb hangulatot kölcsönöz a mai 
napnak. A kerek évforduló visszatekintésre, számadásra, és 
főhajtásra is késztet dicső elődeink előtt, akik előretekintő 
bölcsessége és kitartó m unkája nélkül ma aligha ünnepelhetnénk. 
Mindenekelőtt hajtsunk fejet a méltatlanul keveset emlegetett 
Török József akadémikus, a Református Kollégium néhai tudós 
tanára és orvosa előtt, aki a legtöbbet tette e cél érdekében, aki a 
legkitartóbb, legkövetkezetesebb képviselője volt a debreceni 
egyetem és azon belül az orvosképzés megalapításának. Emlékét a 
DOTE és a Debreceni Egyetemi Szövetség által kiadás alatt álló 
életrajzi kötet őrzi majd, s a 80 év méltó megünneplésére az 
alapító, királyi aktus évfordulóját, október 23-át megelőző 
ünnepségsorozaton kerül sor.

Az évnyitókon - hagyom ányaink szerint - az Egyetem 
v e z e té se  b e sz á m o l az e lm ú lt egy  év tö r té n é s e irő l ,  
eredményeinkről, sikereinkről, esetleges kudarcainkról. A több 
mint 3 éve megválasztott jelenlegi egyetemi vezetés negyedszer 
nyitja meg az előttünk álló tanévet, s ez azt is jelenti, hogy utoljára 
van alkalma tanévnyitón beszámolni arról, hogyan teljesítette a 
felvállalt szolgálatot, hogyan élt az egyetem polgárai által 
ráruházott hatalommal, mennyire felelt meg a bizalom adta 
lehetőségeknek. Több m int 3 éve az egyetem kollektív és 
e g y s z e m é ly i  v e z e t é s e ,  E g y e te m i  T a n á c s ,  r e k to r ,  
rektorhelyettesek, - azt tűzték ki célul, hogy a korábban elért 
eredmények megtartásán túl az orvosegyetemi lét mindhárom

te rü le té n  (o k ta tá s , b e te g e llá tá s ,  k u ta tá s )  m e g k ísé rlik  
egyetemünket egy új fejlődési pályára állítani. A cél tehát - a 
kedvezőtlen külső körülmények ellenére - nem a túlélés, hanem a 
fejlődés, nem a megmaradás, hanem az előre haladás volt. Nem is 
lehetett más választásunk, hiszen az orvostudomány, az orvoslás 
századvégi, ezredvégi hihetetlenül gyors fejlődésének fizikai 
törvényei az egyhelyben állókat gyorsuló ütemű elmaradásra, 
lemaradásra kárhoztatják.

Az egyetem létezési eleme széleskörű kapcsolatrendszer kiépítése 
a fe lső o k ta tá s  és az  e g é sz sé g ü g y  k ü lö n b ö z ő  sz in tű  
intézményeivel. A DOTE a magyar egyetemek közösségének 
egyenjogú nagyrabecsült tagja. Elsősorban ennek az elismerését 
mutatja, hogy a m agyar autonóm felsőoktatás legfelsőbb 
választott szervezete a M agyar Rektori Konferencia ez évben 
egyhangúan a DOTE rektorát választotta elnökéül. A nagy 
felelősséggel és rengeteg munkával járó  megtisztelő feladatnak az 
egyetem közvetlen vezetésével és egész közösségével együtt 
igyekszünk megfelelni.

Debreceni társegyetemeinkkel az együttműködésnek alapvetően 
új formát ad és remélhetőleg új lehetőségeket is teremt az a tény, 
hogy a törvény által is szentesítve megalakult a Debreceni 
Egyetemi Szövetség. Az együttműködés az új keretek között 
egyszerre könnyű és nehéz. Könnyű, mert nyugodtan állíthatjuk, 
egyetlen egyetemi városban sincsenek olyan hagyományai, s ami 
ennél fontosabb olyan konkrét eredményei a társintézmények 
együttműködésének, m int Debrecenben. Ennek bizonyítására elég 
ha csak az együttműködés kereteiben folyó sikeres gyógyszerész, 
molekuláris biológus, laboratóriumi analitikus képzést említem. 
N e h é z , m e rt az e g y ü ttm ű k ö d é s  je le n le g i  fo rm á in a k  
meghaladására a jelenlegi infrastruktúra mellett már nincs további 
lehetőség. Az e célt szolgáló világbanki program, ill. beruházás 
nélkül, pl. a 3 intézmény által közösen használt Élettudományi 
Központ, ill. az együttműködésnek tág teret biztosító szakok 
indítására alkalmas, Főiskolai Karunk debreceni tagozatát 
magában foglaló új Kassai úti komplexum hiányában a DESZ nem 
tudja betölteni hivatását. Reméljük, hogy a világbanki program 
megvalósítása csak átmenetileg lassult le, ami nem jelenti a 
program elodázását. A magyar felsőoktatásnak az integrációtól 
függetlenül is égetően szüksége lenne ezekre ajelenleg Szegedi és 
Debreceni Egyetemi Szövetségeket involváló beruházásokra. 
Még ezek a néhány m illiárdos beruházások sem tudják 
ellensúlyozni azt az aránytalanságot, m elyet a m agyar 
felsőoktatási beruházásokra fordított összegnek közel egy 
évtizeden keresztül döntő hányadát kitevő, összességében 80 
milliárdot meghaladó lágymányosi beruházás teremt. Világosan 
kell látni, ha ez nem kerül ellensúlyozásra, kettészakad a magyar 
felsőoktatás, s néhány év múltán egyetlen világszínvonalú 
budapesti egyetemi központ áll majd szemben az elmaradott vidék



európai felsőoktatásba nem illeszthető széteső infrastruktúrájával. 
Oktatási m iniszter úr legutóbbi, a Rektori Konferencián 
elhangzott nyilatkozata alapján bizakodunk abban, hogy a 
lelassult folyamat új erőre kap, s a vidék nagyhírű felsőoktatási 
központjai is hozzájuthatnak a fejlődés lehetőségéhez. Az 
integráció folyamata ettől függetlenül sem könnyű, hiszen 
Debrecenben is ahol az együttműködés a legjobb, komoly 
problémát je lent az eltérő objektív érdekek mentén történő 
összecsiszolódás folyam ata éppenúgy, m int a m ódosított 
Felsőoktatási Törvény által le nem fedett problémák megoldása. 
Gondolok itt az orvosegyetemek gyógyító tevékenységével 
kapcsolatos finanszírozási p rob lém ákra, ill. az egyházi 
felsőoktatási in tézm ények in tegrációs körü lm ényeinek a 
tisztázatlanságára. Az mindenesetre látszik, hogy az egyetemi 
szövetségek létét 2 évben termináló törvénycikkely nem tartható 
fenn, korrekciója mielőbbi törvénym ódosítást igényel.

M egítélésünk szerint kapcsolatunk főhatóságainkkal korrekt és 
kiegyensúlyozott volt. Hallattuk hangunkat a felsőoktatás és az 
egészségügy valamennyi fontos kérdésében, igényt tartottak 
véleményünkre (bár azt nem mindig fogadták meg). Ott voltunk és 
vagyunk a különböző döntés-előkészítő bizottságokban, bár ezen 
bizottságok munkájának hatékonysága nem mindig érte, éri el a 
kívánatos szintet. Ugyanakkor nem hallgathatjuk el, hogy 2 - 
számunkra alapvető - kérdés főhatóságaink által mindeddig nem 
került rendezésre. Ezek a szakorvosképzésnek a felsőoktatási 
törvény szellemében egészségügyi miniszteri rendelettel történő 
újraszabályozása, ill. az orvosegyetemek gyógyító-megelőző 
tevékenységében az infrastruktúra fenntartásáért, épület és 
műszerállomány amortizációs problémáinak kezeléséért felelős 
főhatóság definiálása. Előző hiányában az orvostudományi 
egyetemek nem tudnak igazán élni az orvosképzés teljes 
vertikumára vonatkozó alkotmányos jogaikkal, aminek nemcsak 
az orvosegészségügyi felsőoktatás, de az egész m agyar 
egészségügyi ellátás is károsultja. Utóbbi megoldatlansága pedig 
egyre komolyabb gondok elé állítja a betegellátás hierarchiájának 
le g m a g a sa b b  s z in t jé t  k é p v is e lő  és az  új te c h n ik a  
meghonosításáért és oktatásáért is felelősséget viselő egyetemi 
klinikákat, d iagnosztikai in tézeteket. A z új oktatási és 
egészségügyi kormányzat munkája elé várakozással és nagy 
elvárásokkal nézünk. Örömmel üdvözöltük az általunk régóta 
szorgalmazott tisztán Oktatási ill. Egészségügyi Minisztérium 
létrehozását. A M agyar Rektori Konferencia elnökeként Pokomi 
miniszter úrban eddigi megbeszéléseink alkalmával a felsőoktatás 
- és általában az oktatás ügyét szívén viselő, azért tenni akaró 
koncepciózus politikust ism ertünk meg, az egészségügyi 
miniszterrel és állam titkár asszonnyal az Orvosi Kamara 
elnökeként ill. ellenzéki képviselőként is igen jó  együttműködést 
tudtunk kialakítani. Terveik megvalósításában ők is számíthatnak 
a DOTE közreműködésére.

D ebrecen város önkorm ányzatával k ia lak íto tt szem élyes 
kapcsolatok jók. Az együttműködés azonban megítélésünk szerint 
messze a kívánalmak és a lehetőségek alatt maradt, s az elmúlt 3 
évben stagnált. Ismerjük a város nehézségeit, behatárolt pénzügyi 
lehetőségeit. A DOTE azonban ágyainak mintegy 50 százalékán 
mégis csak Debrecen város kórházának funkcióit látja el, aminek 
érzésünk szerint bizonyos fokig tükröződni kellene a város 
költségvetésében is. Határozott előrelépésre lenne szükség az 
ok ta tás , a b e teg e llá tá s  te rü le té n  k ia lak ítan d ó  k o n k ré t 
együttműködésben, racionális struktúrák kialakításában is. Az 
egészségügyi oktatás területén az önkormányzatokkal való 
együttműködés konkretizálásában pl. Nyíregyházán és Gyulán 
messze előbbre tartunk m int Debrecenben. Az együttműködés 
hatékonyabb formáinak kialakítása elodázhatatlan, ennek hiánya 
mind a város egészségügyi ellátása, felsőoktatása, mind a DOTE 
szempontjából hátrányos.

Kétkarúvá vált egyetemünk Általános Orvosi Karának struktúrája 
egy éve alakult ki, s véglegesedett a kartól független, a későbbi 
károsodás lehetőségeit magában rejtő fogorvosi, gyógyszerészeti 
szakok  ö n á lló ság a . A z Á lta lán o s  O rvosi K ar D ékáni 
apparátusának és a Kari Tanácsának egy éves működése 
tartalmasnak bizonyult. Az új struktúrák megfelelő súllyal 
jelentek meg tanrendi, általános oktatási kérdésekben, s általában 
az egyetemi közéletben. Az általános orvosképzés területén az 
egyik legfontosabb feladatunk az első két év curriculum 
re fo rm jának  rea lizá lá sa  vo lt. A z ez red fo rdu ló  m odern  
é le ttu d o m án y i o k ta tása  k ö v e te lm én y e in ek  m egfe le lően  
curriculumunknak m a már része az önálló molekuláris biológia, 
sejt biológia, genetika oktatása. A neurobiológiai curriculum 
kialakításán most dolgoznak az érintett intézetek. Az elmúlt évben 
az új tanszék kialakításának következményeként - elvárásainknak 
megfelelően -érzékelhetően erősödött a magatartástudomány 
oktatása. Az ET döntött a III-VI év reform koncepciójáról is. 
Döntő elemek, a III. év tisztán preklinikai jellegének deklarálása, a 
ko m plex  k lin ik a i o r ie n tá c ió jú  p a th o lo g ia  o k ta tásán ak  
továbbfejlesztése, az egységes klinikai propedeutika létrehozása. 
AIV-V év óraszámterhelésének csökkentése, a gyakorlati készség 
fejlesztésre nagyobb hangsúlyt tevő klinikai okatatás, gyakorlat 
orientált számonkérés, az eddigieknél rugalmasabban kialakítható 
szigorlóév. A klinikai képzés továbbfejlesztését szolgálja a 
Gyermekklinikán létrehozott új Infektológiai Tanszék is.

A magyar nyelvű képzéssel gyakorlatilag teljesen szinkronban 
folyik az angolnyelvű általános orvosképzés programja, mintegy 
500 külföldi állampolgárságú diákkal. A diákok a földkerekség 28 
országából jöttek a DOTE-ra, a legnagyobb számban az Egyesült 
Államokból és Norvégiából, színesítve a DOTE diákéletét. Ez 
évben a felvett hallgatók száma közel eléri a másfél százat. Az 
angolnyelvű képzés nem csak a színvonalas magyarnyelvű 
képzéshez is nélkülözhetetlen bevételi forrás, hanem egyúttal az 
általános orvosképzésnek olyan terepe, mely megtermékenyíti a 
magyarnyelvű képzést, nemzetközi versenyben megméretteti 
oktatómunkánkat, s biztosítja egyetemi oktatásunk nemzetközi 
elismertséget.

A fogorvosképzés területén tovább folyt a karrá válás és az 
angolnyelvü képzés feltételeinek a megteremtése. A legnagyobb 
előrelépést az elmúlt évben a mintegy 50 mFt értékű modem új 
tanlaboratórium átadása jelentette. További új tanszékek, így pl. 
orális biológia, orális patológia kialakításáttervezzük.

A KLTE-vel két éve közösen indított gyógyszerészképzés 
második éve sikeresen lezárult. Az óhatatlanul jelentkező kezdeti 
n eh é zség ek  tö b b sé g é t úgy érzem  s ik e rü lt le k ü zd en i. 
Gyógyszerészképzésünk iránt az érdeklődés és az igény töretlen, 
amit jó l mutat a gyógyszerész szakra jelentkezők magas száma és 
a hazai egyetemek közül elért legmagasabb felvételi ponthatár. A 
gyógyszereszképzés továbbfejlesztése érdekében létrehoztuk az 
új Gyógyszerhatástani Tanszéket, melynek vezetésére kiírt 
pályázat eredményesen zárult, s minden reményünk megvan arra, 
hogy rövid időn belül egy eredményesen működő új tanszék kezdi 
meg munkáját.

A KLTE-vel és DATE-val közösen működtetett molekuláris 
biológus szakunk önálló akkreditált képzéssé vált, s a korábban a 
KLTE biológus szakán kényszerűségként szakirányként működő 
képzés a DOTE sokirányú képzési struktúrájának érdekes új 
színfoltjává vált. TEM PUS program keretében - a Stockholm-i 
Karolinska Intézettel együttműködve - folyik az orvos-biológus 
képzési program beindításának előkészítése.

A Tanulm ányi O sztály t és TOK Irodát ú jjászerveztük , 
adminisztratív munkájuk megbízhatóbbá, kiszámíthatóbbá vált,



stílusa javu lt, bár további erő feszítésekre van szükség 
p ro fesszionális szervező , adm in isz tra tív  közpon ttá  való 
átalakulásuk érdekében. A Tanulm ányi O sztályon ennek 
érdekében elindult a számítógépes hallgatói nyilvántartási 
rendszer bevezetése.

A Népegészségügyi Iskola a DOTE szerves részévé vált, az 
egyetem  Szervezeti és M űködési Szabályzata világosan 
meghatározza az iskola helyét a DOTE struktúrájában. Az 
iskolának méltó elhelyezést biztosít a Kassai úti új campus egyik 
szép régi épülete, melyet felújítottunk, s ünnepélyesen is átadtunk 
az iskola őéljaira. Az iskola tevékenysége lendületes és dinamikus. 
A M agyar Akkreditációs Bizottság mindkét eddig elindított 
szakunkat a népegészségügyi és környezet-egészségügyi 
szakokat akkreditálta. Jelenleg 46-an tanulnak a két szakon, s az 
ezévi jelentkezők száma közel 50. Az Iskola rövidebb időtartamú 
kurzusain az elmúlt évben 100-at meghaladó létszámban, az 
általuk rendezett két sikeres nemzetközi szimpóziumon pedig 
több mint 200-an vettek részt. A harmadik indítandó szak, az 
egészségügyi minőségbiztosítási és minőségfejlesztési szak 
akkreditációs anyaga rövidesen benyújtásra kerül.

A Főiskolai Kar az elmúlt évben is megőrizte dinamikus töretlen 
lendületét, melynek eredményeképpen 207 hallgató kapott 
főiskolai diplomát és több m int 600 elsőéves hallgató kezdi meg 
ta n u lm á n y a it . D in am ik u sa n  fe jlő d ő  és eg y re  b ő v ü lő  
Egészségügyi Főiskolai Karunk nyíregyházi központja és gyulai 
tagozata az előző évben egy debreceni székhelyű, ez évben egy 
miskolci székhelyű tagozattal egészült ki. A hagyományos 
védőnői, diplomás ápolói, szociális munkás, egészségügyi 
ügyvitel szervezői szakok m ellett a Debreceni Tagozaton 
s ik e re se n  m áso d ik  év éb e  lép az o rv o sa d ia g n o sz tik a i 
laboratóriumi analitikus szak, melyet a gyógyszerészképzéshez 
hasonlóan a KLTE oktatóival közösen alakítottuk ki, s velük 
együttműködve végezzük az okatómunkát. Sikeres akkreditációs 
eljárás után az országban először Nyíregyházán indul a 
mentőtiszti szak 39 hallgatóval, s megkaptuk az 1999-ben 
Debrecenben indítandó gyógytornász képzés engedélyező 
határozatát is. A M iskolci Egyetem m el együttm űködve 
újraindítottuk az egészségügyi felsőoktatást Miskolcon, ahol e 
tanévben 40 első évfolyamos védőnő szakos hallgató kezdi meg 
ta n u lm á n y a it az E g y e tem v á ro sb a n . A d ie te tik u s  szak  
akkreditációra való előkészítése folyamatban van. Főiskolai 
karunk számára új kihívást jelentett az előző évben törvénybe 
iktatott akkreditált felsőfokú szakképzés beindítása. Ennek 
keretében az analitikus képzéshez kapcsolódó úttörőként Phare 
tá m o g a tá s  k e re té b e n  k id o lg o z o tt  o rv o s d ia g n o s z tik a i  
laboratóriumi technológus képzési programunk akkreditációja 
megtörtént. Igen örvendetes, hogy a Főiskolai kar fiatal oktatói 
közül egyre nagyobb számban vesznek részt a tudományos 
fokozat megszerzésére irányuló doktorandusz programokban. 
Megteremtettük annak lehetőségét is, hogy a főiskolai oklevéllel 
rendelkező legkiválóbb képességű volt hallgatóink helyben 
szerezzenek egyetemi diplomát. A Szabolcs-Szatmár-Bereg 
Megyei Önkormányzat támogatja és értékeli munkánkat, 1997- 
ben újabb épületet adott át oktatási célra, melynek felújítási 
munkáit megkezdtük.

A F elsőok tatási T örvény  érte lm ében  o rvosegyetem ekre  
visszakerülő szakorvosképzésre vonatkozó rendelet hiánya 
komolyan hátráltatta ezirányú munkánkat. Ennek ellenére az 
elmúlt év nem passzív várakozással, hanem az előkészítő 
műhelymunkával telt el. Elkészült az új követelmény-orientált 
oktató osztály akkreditációs rendszerünk. A jelentkező oktató 
osztályoknak a graduális és a szakorvos képzés szempontjai 
szerint történő elbírálása és a megfeleltek oktató osztállyá 
nyilvánítása megtörtént. Ennek alapján került sor két oktató

kórházi cím odaítélése a Debreceni Kenézy Kórház és a 
N y íreg y h ázi Jósa A ndrás K órház részére . M egalaku lt 
Családorvosképző Tanszékünk fejlesztésének perspektívái 
rövidesen Egyetemi Tanács elé kerülnek.

Jelentem a T. Egyetemi Tanácsnak, hogy a felvételi vizsgák 
rendben és sikeresen lezajlottak. A DOTE különböző szakaira 
mintegy 3.200 hallgató jelentkezett, ami a DOTE történetében a 
legmagasabb, ebből 1700 az egyetemi szakokra. Az egyetemi 
szakokon a felvételi vizsgák eredményeként a mai nappal a 
m ag y ar n y elvű  p ro g ram b an  173 á lta lán o s  o rvos, 22 
fogorvostanhallgató, 41 gyógyszerészhallgató, a Főiskolai Kar 
különböző szakain pedig 612 hallgató kezdi meg tanulmányait az 
első évfolyamon. Általánosan jellem ző volt a felvételik jó  
színvonala, a magas felvételi ponthatár. A következetes felvételi 
tevékenység eredménye is, hogy ez évben 60 hallgatóval többet 
vehettünk fel az M KM  részünkre előzetesen biztosított 
keretszámánál.

Egyébként is igen széleskörű oktatási külkapcsolataink ez évben 
is tovább fejlődtek. Külön örvendetes e szempontból, hogy a 
postgraduális képzés fejlesztésére egy igen komoly TEMPUS 
pályázatot nyertünk. A több mint 50 partner egyetemet magában 
foglaló programnak a DOTE a koordináló intézménye.
Kiterjedt, mintegy 30 európai és amerikai panrtnerintézményt 
magában foglaló együttműködési hálózattal rendelkezünk, mely 
hozzájárul az örvendetesen nagyszámú hallgatói és oktatói 
csereutak folyamatos fenntartásához. A hallgatói csereutak 
szervezésének kulcsszereplője a M agyar Orvostanhallgatók 
Egyesülete, mely immár hagyományosan debreceni székhellyel 
működik és debreceni vezetés koordinál.

Egy egyetem számára kiemelt jelentősége van a diákélet 
fejlődésének, a diákönkormányzatok működésének. A DOTE-n 
nagy hagyományai vannak a jó l működő diákönkormányzati 
munkának. Ez a hagyomány az elmúlt évben folytatódott, az 
Egyetemi Tanács hallgatói frakciója és a Diákönkormányzat 
vezetése aktívan, felelősséggel vettek részt az egyetemi 
közéletben, eredményesen képviselték a hallgatók érdekeit. A 
Sántha K álm án S zakko llég ium  sikeresen  m űködik. Az 
angolnyelvű képzésben résztvevő hallgatók diákönkormányzata, 
a DEPSU is bekapcsolódott az érdekvédelmi munkába. A diákok 
által irányított kultur centrum  működése, a kollégiumok 
diákirányítása, a hallgatói önkormányzat aktív működése, a 
diákcsere céljait szolgáló pályázati irodák, szervezetek rendkívül 
nagyszámú kiutazást eredményező élénk aktivitása mind-mind az 
élénk hallgatói közélet jelei. Ezért is határozta el az egyetem 
vezetésének javaslatára az Egyetemi Tanács, hogy megalapítja a 
Pro Universitate Juventutis kitüntetést, a hallgatói közéletért és az 
egyetem hírnevének öregbítéséért legtöbbet tett hallgatók 
munkájának elismerésére. A kitüntetés ünnepélyes átadására első 
ízben jelen Egyetemi Tanácsülésünkön kerül sor.

Az oktatómunka állami támogatásának anyagi feltételei az elmúlt 
évben reálértékben romlottak, s em iatt rákényszerültünk mintegy 
50 munkatársunk elbocsátására. Úgy gondoljuk a felsőoktatás 
mára felélte teljes tartalékát és a támogatás reálértékének javítása 
az egyetlen lehetőség a színvonal fenntartására. A hiányzó 
forintokat a bevételes oktatási és egyéb tevékenység fokozásával 
próbáltuk előteremteni, e nélkül oktatómunkánk színvonalának 
megtartására reményünk sem lehetne. Ezt egészíti ki sikeres 
pályázati tevékenységünk, mely célprogramok megvalósítására 
27 MFT többlettámogatást eredményezett.

A DOTE betegellátó tevékenységét tekintve alapjában kettős 
feladatnak kell megfelelnie: a területi betegellátási kötelezettsége 
alapján az ún. városi kórházi feladatának, ami azt jelenti, hogy



ellátó kapacitásának közel felét ezen feladatkörének ellátására 
használja fel. Úgy érezzük, hogy ezt a feladatunkat, a DOTE a 
minőségi és mennyiségi m utatók alapján mindig is az ország 
legjobban teljesítő egészségügyi intézményei között volt. Az 
elmúlt évben mintegy 85.000 beteget ápoltak, gyógyítottak 
klinikáinkon, egy év alatt mintegy 1,3 millió járóbetegellátásra 
került sor. Ez azt jelenti, hogy az Egyetemen lévő 1-1 ágyra egy év 
alatt 45 súlvszám teljesítmény jut, szemben 26-27 súlvszámot 
jelentő m agyar átlaggal. Járóbetegellátásunk teljesítm énye 
valamennyi orvosegyetem között abszolút mércével mérve is az 
első. A minőségi ellátással kapcsolatos fejlődést az alábbiakban 
csak néhány a teljesség igénye nélkül kiem el példával 
illusztrálnám.

Az elmúlt évben a DOTE Szívsebészeti klinikáján végeztek a 
leg több  sz ív m ű té te t M a g y a ro rsz á g o n , és a S zív - és 
T ü d ő g y ó g y ásza ti K lin ik á n  a leg tö b b  haem o d in am ik a i 
kivizsgálást, és intervenciós beavatkozást. A DOTE tehát 
M agyarország legnagyobb Szívcentrum át képviseli, annak 
ellenére, hogy egyetlen Haemodinamikai Laborral rendelkezünk 
(ami aligha tartható ilyen igénybevétel mellett).

A klinikai im m unológiai betegellátás országos centrum a 
ugyancsak az Egyetem ünkön van, ami több klinikai és 
diagnosztikai egység, a III. sz. Belklinika, a Gyermekklinika, a 
Bőrklinika, a Szív- és Tüdőklinika, az Ideggyógyászati Klinika, az 
I. sz. Belklinika, a Szemészeti Klinika, a Klinikai Biokémiai és 
M o lek u lá ris  P a to ló g ia i In téze t, to v á b b á  a R eg io n á lis  
Immunológiai Laboratórium munkájának az eredménye.

Emelkedett az intenzív ellátást nyújtó ágyaink száma, az eddigi 
100 ágy helyett m a már mintegy 130 ágyon vannak meg az 
intenzív kezelés személyi és tárgyi feltételei. Javultak a 
feltételeink a koraszülöttek ellátása területén. A megépült PIC-B 
részlegünk lehetővé teszi, hogy a Szülészeti- Nőgyógyászati 
Klinikánk biztonságosan tudja fogadni a patológiás terheseket, s a 
koraszülöttek sikeres kezelése helyben a Szülészeti Klinikán belül 
történjen, kikapcsolva a koraszülöttek szállítását.

Örvendetesen javult a Gyermeksebészeti ellátás személyi és 
te c h n ik a i fe l té te lr e n d s z e re ,  am in ek  k ö v e tk e z té b e n  a 
gyermeksebészeti beavatkozások száma a duplájára emelkedett. 
Ugyancsak bővültek a lehetőségeink az Idegsebészeti és a 
Neurológiai Klinikai betegellátás, az égés - traumatológiai ellátás 
terü letén . É rzékelhető  m ódon ja v u lt E gyetem ünkön az 
angiológiai betegellátás színvonala, ami köszönhető többek 
között a Radiológiai K linika kitűnő műszeres felszereltségének, 
az intervenciós radiológiai angiológiai szakrendeléseknek, és az I. 
sz. Sebészeti Klinikán dolgozó érsebészeti teamnek.

Javult - bár még mindig nem kielégítő - feltételrendszerünk a 
korábban kritikus helyzetben lévő anaszteziológia területén. Új, 
modern lélegeztetőgépek és egyéb műszerek beállításával sokkal 
biztonságosabban tud dolgozni a létszámban bővülő, így újabb 
ügyeleti sort kiállítani képes anaeszteziológus szolgálat. A 
Gyermekgyógyászati Klinikán létrehozott Infektológiai Tanszék 
segítségével és a felnőtt betegek infektológiai ellátásának 
m egszervezésével k ia lak íto ttuk  a központi infektológiai 
szolgáltatás szervezeti rendszerét.

Örvendetes, hogy jelentősen bővültek a diagnosztikai intézetek, 
klinikák szolgáltatásai, hiszen ez elengedhetetlen feltétele annak, 
hogy az Egyetem valóban egyetem i szintű betegellátási 
feladatokat legyen képes megoldani. A Radiológiai Klinika az 
ország egyik legjobban felszerelt Radiológiai klinikája, mely 
ebben az évben kapott egy új, a daganatos sugárterápia 
lehetőségeit alapvetően javító  Lineáris Gyorsítót, valamint két új

diagnosztikai munkahely teljes felszerelésére nyert el pályázaton 
mintegy 100 millió Ft-ot. A DOTE igen komolyan előrelépett a 
Nukleáris M edicina területén is. Az országban egyedülállóan itt 
m űködik egy PÉT kamera. A PÉT vizsgálatok iránti hihetelenül 
megnövekedett igényt mutatja az, hogy 3 évvel ezelőtt még 80 
vizsgálatot végeztek vele, m a m ár több m int 600 vizsgálatra kerül 
sor az ország minden részéről. A PÉT izotópok előállításához 
szükséges ciklotron forrás bizonytalan működése, elavult volta 
sok gondot okozott az elmúlt időszakban. Az Egyetemünk külső 
O M FB  p á ly á z a t m e g n y e ré sé v e l és sa já t e rő fo rrá so k  
igénybevételével egy új ún. “bébi" Ciklotront vett, ami az eddigi 
limitáló faktorok kiiktatásával biztosítani fogja a hazai nukleáris 
medicina ilyen vonatkozású igényeit. Pályázat útján közel 60 
millió Ft révén olyan 4 fejes SPECT készüléket sikerült 
beszereznünk, amivel a PÉT vizsgálatok egy részét ki tudjuk 
váltani, ez a készülék szintén egyedülálló Magyarországon. A 
Nukleáris M edicina területén történt előrelépések megteremtették 
a feltételét e diszciplína tanszékesítésének a DOTE-n.

A Klinikai Biokémiai és M olekuláris Patológiai Intézet igen 
intenzíven bővítette vizsgálati profilját különösen a molekuláris 
biológiai diagnosztika területén. Újabb előrelépést je lent hogy 
több klinika és KMBPI közös finanszírozásával, és a Richter G. 
Rt. olyan izotóparányt m érő töm egspektrom étert sikerült 
beszerezni mely alapvetően megjavítja pl. a gastroenterológiai 
ellátás lehetőségeit. Örömmel számolunk be arról, hogy a 
Bakteriológiai Laborhoz hasonló új, Virológiái Laboratóriumot 
adunk át a közeli napokban, am ely a m a m ár szinte 
nélkülözhetetlen vírus-diagnosztikai lehetőségünket javítja, a 
régió számára is.

Örömmel számolunk itt is arról be, hogy 1998. januárjában 
átadásra került az III. sz. Belklinika, amelyet - talán nem véletlenül 
- sokan ma M agyarország legszebb klinikájának mondanak. 
Ugyanazon a napon vettük birtokba az Új Lineáris Gyorsító 
épületét és berendezéseit. Több műtőt (Gyermek, Szülészet- 
Nőgyógyászat) alakítottunk ki, új ambulanciát építettünk és a 
Bőrgyógyászati K linika korszerűsítésére is sor került.

A betegellátás hierarchiájának csúcsát biztosító színvonalnak a 
folyamatos biztosítása nem kis feladatot jelentett és jelent ma sem. 
Úgy kell a működést biztosítani, hogy fejlődjünk, lépjünk előre, 
hogy a tartósan veszteséges klinikáink talpon maradjanak és hogy 
az egyetemi struktúra ne sérüljön. Ez sok feszültséget, vitát váltott 
ki és sok-sok megértést, türelm et azok részéről is akiktől talán 
többet el kellet venni a közös egyetemi célok megvalósítása 
érdekében.

Az elmondottak nem azt jelentik, hogy nincsenek gondjaink, nem 
azt jelenti, hogy nincsenek megoldatlan problémáink. Nagyon 
szeretnénk megoldani az onkológiai ellátással kapcsolatban 
Egyetem ünkön, a városban és a régióban is fellelhető 
problémákat. A DOTE és a Városi Egészségügyi Szolgálat 
együttesen elindította az Egyetem területén a Városi Onkológiai 
Szakrendelést, gondozást és ugyanakkor elkezdte szakmai 
m unkáját az Egyetemi Onkológiai Bizottság. Reméljük, hogy meg 
tudjuk teremteni egy Onkológiai Tanszék létesítésének feltételeit 
is. Nagyon nagy szüksége lenne a regionális betegellátásnak arra, 
hogy egy olyan Diagnosztikai Központ létesüljön, ahol a központi 
betegfogadást a központi ügyeletet, az interdiszciplinális 
állapotellenőrzést és a szekunder prevenció végzését meg lehetne 
valósítani. Meg kell oldanunk az I. sz. Sebészet, az Orthopédia és 
az Urológia működésével kapcsolatos gondokat, lépnünk kell a 
pszichiátriai betegellátás javítása érdekében. Halaszthatatlan, 
hogy a kitűnően működő Kardiológiai Centrum feltételeinek a 
javítása megvalósuljon.



A Debreceni Orvostudományi Egyetem az elmúlt évben is 
tanúbizonyságát adta annak, hogy ny ito tt a regionális 
együttműködések irányába. Az Észak- Kelet magyarországi 
R eg ionális  K onzorcium  m eg alak ítá sa  a három  m egye 
egészségügyi vezető szakemberei által elkészített Világbanki 
pályázat kidolgozásában a DOTE hathatósan közreműködött. 
Jóleső érzés volt számunkra a régiónak az az egyértelmű 
vélem énykinyilvánítása, m ely szerin t a DOTE szakm ai 
koordináló szerepét mindenki term észetesnek veszi. A regionális 
pályázat kidolgozása sok olyan problémát felszínre hozott, 
aminek megoldására regionális cselekvési tervet készítettünk, s 
amelynek megoldása a pályázat esetleges sikertelensége esetén is 
égetően szükséges, ill. jelentősen javítaná a régió betegellátását. 
R em éljü k , hogy  e p ro g ra m  le g fo n to sa b b  p o n tja in a k  
megvalósításához egészségügyi kormányzatunk biztosítja a 
feltételeket.

A Debreceni Orvostudományi Egyetem a modem orvosbiológiai 
tudományok regionális központja, meghatározó szerepe van a 
hazai klinikai és elméleti kutatásokban, intenzíven jelen van a 
nemzetközi tudományos életben, kutatóit jegyzik a világ vezető 
kutatóhelyein. A tudományos minősítéssel rendelkezők száma 
266, közülük hatan akadémikusok, 53 az akadémiai doktorok 
száma. Nagy öröm, hogy két professzorunkat ez évben választotta 
tagjai sorába a M agyar Tudományos Akadémia. Tudósaink 
számos nemzetközi tudományos szervezetben töltenek be vezető 
szerepet, évente nagy számban kapnak előadói, szervezői 
f e lk é ré s t  n e m z e tk ö z i  k o n f e r e n c iá k ,  sz im p ó z iu m o k , 
világkongresszusok programjaiban. Nemzetközi folyóiratokban 
évente közel 200 közlemény jelenik meg a DOTE-ról.
Egyetemünk tudományos munkásságának eredményességét jól 
jellemzi, hogy az Oktatási M inisztérium statisztikái szerint a 
DO TE je le n le g  a hazai egye tem ek  közö tt az 4., az 
orvostudományi egyetemek között az első helyet foglalja el az 
aktuális kutatási aktivitás rangsorában. Széchenyi Ösztöndíjat az 
első három pályázati körben 62-en nyertek el.

Az egyetem vezetése a tudományos tevékenység értékrendjének 
alak ításáért 1997 o k tóberében  im m ár hagyom ányosan , 
harmadszor rendezte meg a tudományos teljesítményt központba 
állító ünnepi rendezvényt, am elyet időpontjában az debreceni 
orvosképzés elindításának évfordulójához, helyszínében - a 
R efo rm átu s K o llég iu m  d ísz te rm é b en  - a deb recen i 
tudományosság gyökereihez kapcsoltunk. Az ünnepség részeként 
harm adik alkalom m al avattunk Ph.D. fokozatot szerzett 
doktorokat, adtuk át laudációval összekötve új habilitáltjainknak 
oklevelüket és a harmadszor kiírt "legjobb klinikai témájú 
közlemény" díjat. Kiemelkedő része volt a rendezvénynek két 
nagy tekintélyű tudós, R olf Schulte Hermann bécsi és Amnon 
Carmi jeruzsálem i professzorok díszdoktorrá avatása, akik révén 
tovább nőtt egyetemünk nemzetközi híre és tekintélye.

A külkapcsolatok szerves részét képezik a DOTE-hez kötődő 
országos és nemzetközi tudományos rendezvények. Évente 15-20 
hazai tudom ányos rendezvény  kapcso lód ik  egyetem ünk 
valamelyik klinikájához, intézetéhez. A nemzetközi konferenciák 
száma 10-12. Az utóbbiak közül kiemelkedik az egyetemünk által 
évente megrendezett "Crossroads in Medicine" nemzetközi 
tudom ányos konferencia-sorozat; az idei, im m ár ötödik 
rendezvény ez év júniusában a szív- és mellkassebészet legújabb 
eredményeit tekintette át. A debreceni thrombosiskutatás komoly 
elismerése, hogy az Európai Thrombosis Kutató Szövetség 
egyetemünk egyik intézetét bízta meg két évente tartott egy hetes 
intenzív tudományos továbbképző kurzusának megrendezésével. 
A napokban fejeződött be a nagy tekintélyű Európai Molekuláris 
Biológiai Szervezet (EM BO) és a Biokémiai Társaságok Európai 
Föderációjának (FEBS) igen nagy nemzetközi figyelmet kiváltó

közös kurzusa egyetem ünkön  a se jtfe lsz ín i recep torok  
vizsgálatáról.

Ebben az oktatási évben tovább erősödött a doktori/Ph.D. képzés: 
egyetemünkön közel 70 nappali és több mint 100 levelező 
tagozatos hallgató készül tudományos fokozatának megszerzésére 
a 9 doktori program tudományos műhelyeiben. Eddig a DOTE-n 
50-en szereztek Ph.D. fokozatot. Valamennyi doktori programunk 
további erősödéséhez nyújt segítséget az elmúlt év során elnyert, 
széleskörű kutatócserét lehetővé tévő, nagy támogatási összegű 
Ph.D. Tempus program. Ez év tavaszán harmadik alkalommal 
rendeztük meg a Ph.D. hallgatók helyi konferenciáját, amely 
párhuzamosan zajlott a helyi diákköri konferenciával; a sikeres 
rendezvény jó l demonstrálta a két tudományos képzési program 
egymásra épülését, a sok tehetséges fiatal eredményes munkáját. A 
tudományos utánpótlás neveléséhez nagy mértékben járulhat 
hozzá hagyományosan jó l működő tudományos diákkörünk. 
TDK-s hallgatóink száma m eghaladta a 100-at, közel 80-an 
tartottak előadást a helyi TDK konferencián. M ásodszor 
rendeztük meg a kísérletes élőtudományok területén dolgozó 
doktorandusz hallgatók országos konferenciáját, amely több mint 
100 résztvevővel a napokban zajlott le, jó  lehetőséget adva az 
o rsz á g  tu d o m á n y o s  m ű h e ly e ib e n  fo ly ó  te v é k e n y sé g  
összehasonlítására, a fiatal kutatók bemutatkozására.

Eredményesen szerepeltünk a hazai és nemzetközi kutatási 
pályázatokon. Ezek összege évi 120 M Ft-os nagyságrendet ér el. 
Igen je len tősnek  m ondható az OM FB m űszerpályázaton 
megszerzett legutóbbi támogatási forrás (közel 200 M Ft), amihez 
az egyetem ha nehezen is de ki tudta gazdálkodni a szükséges saját 
kiegészítő forrást: többek között új ciklotront, ultracentrifugát, 
DNS szekvenáló  au tom atá t, nagyértékű  szem észeti és 
ideggyógyászati eszközt sikerült így beszereznünk. Az egyetem 
szűkös forrásaiból maga is segíti elsősorban a fiatal, önálló témát 
kezdő fiatal kollégák kutatását. Ebben az évben is 10 M Ft-ot 
biztosítottunk 21, elsősorban klinikai probléma tisztázására 
indított kutatási témára M ecenatúra Pályázatunk keretében. Fiatal 
kutatóink nem zetközi konferenciákon való részvételének 
támogatására sikeresen m űködtetjük a Libra Alapítványt, amely 
az elmúlt évben közel 4 M Ft értékben támogatta azokat, akik 
nem ze tközi k o n g resszu so k o n  m u ta tták  be tudom ányos 
eredményeiket. A következő hónapok nagy feladata lesz jó  és 
sikeres kollaborációs pályázatokkal élni az EU tudományos 
keretprogram adta új lehetőségekkel, nevezetesen hogy most 
először egyenrangú partne rekkén t pályázhatunk  az EU 
tagországok munkacsoportjaival a nem kis összegű kutatási 
támogatások elnyerésére.

Egyetemünk fontos célja, hogy növelje az innovációs tevékenység 
volumenét, hatékonyságát és eredményességét. Intenzíven folyik 
a tárgyalás hazai és nemzetközi gyógyszergyárakkal való 
kapcsolat szervezett kiépítésére, együttműködési szerződések 
aláírására. Ennek eredménye is, hogy jelentősen nőtt a külső 
szerződéses munkák volumene, ebben a naptári évben közel 30%- 
kal.

A tudományos tevékenységet érintő információk gyors közlésére 
létrehozott, elektronikus úton terjesztett heti tudományos 
hírújságunk idén szeptemberben már a negyedik évfolyamába 
lépett, ebben pályázati felhívások, rendezvények, a Tudományos 
Bizottság és Doktori Tanács hírei és más lényeges információk 
jutnak el közel 600 kollégához. Hírlevelünket sokan olvassák 
külföldön is, éppúgy m int az egyebek mellett a szabályzatainkat, a 
minősítéssel rendelkező kutatóinkat, a megjelent közleményeket 
bem utató DOTE honlapot. Igen nagy érték egyetemünk 
könyvtára, folyóiratállománya, az informatikai hálózatunkon 
elérhető adatbázisai, szolgáltatásai: ez ma a leggazdagabb a hazai



orvostudományi egyetemek között, mert erre a financiálisán 
legnehezebb időszakokban is áldoztunk, amellett, hogy sikerrel 
pályáztunk szinte minden lehetséges külső forrást.

Az eredmények és a sikeres kezdem ényezések áttekintése mellett 
szólnunk kell arról is, hogy m egítélésünk szerint a hazai 
tu d o m á n y o s  k u ta tá s  - ez en  b e lü l is a n e m z e tk ö z i 
összehasonlításban itthon különösen alacsony szinten támogatott 
élettudományi kutatásoknak - kritikus időszakát éljük. A fiatal 
oktató-kutató nemzedék tehetséges tagjai az alacsony jövedelm ek 
miatt nagy számban távoznak sokszor véglegesen külföldre; a 
Bolyai és Széchenyi ösztöndíjak segítenek ugyan, de az 
elaprózott, alacsony szintű támogatást nyújtó pályázati rendszer 
ugyanakkor ellehetetlenítheti a nem zetközileg versenyképes 
itthoni kutatást. Az egyetem, am int azt a fentiekben is bemutattuk, 
sokat tehet ezeknek a hatásoknak a mérséklésére. Ehhez azonban 
hosszú távon nincsenek elégséges forrásaink, azokat a nagy 
tudományos potenciállal rendelkező európai országokhoz, az 
USA-hoz, Japánhoz hasonlóan az államnak kell vállalnia az 
ország fejlődése érdekében. El kell mondanunk, hogy az 1997- 
ben megjelent új normatív kutatási források és pályázati 
lehetőségek csak részben igazolták várakozásainkat. Az 
egyetemünket érintő elvonások és pénzügyi restrikciók miatt az 
elnyert támogatásoknak csak egy részét tudjuk közvetlenül 
tudományos célra fordítani. Az utóbbiból a DÖTE létre tudott 
hozni olyan szerény tudományos stratégiai alapot, amelynek 
s e g í ts é g é v e l  s z e ré n y  m é r té k b e n  e lő s e g í th e t jü k  új 
munkacsoportok és kutatási területek megindítását, a főiskolai kar 
tudományos tevékenységének fejlesztését, a műszerpark csekély 
mértékű fejlesztését. Az egyetemeken, így a DOTE-n is jelen lévő 
nagy tudományos potenciál igazi kihasználáshoz azonban 
jelentősen növekednie kell a nemzeti jövedelem ből jelenleg 
Európában csaknem  legalacsonyabb  arányban részesülő  
tudományos kutatási támogatásnak.

Az egyetem gazdálkodási helyzete - az időnként felmerülő 
pénzügyi problémák ellenére - stabilnak mondható, likviditási 
gondjaink nem voltak. A gazdálkodás terén talán a legfontosabb 
előrelépésünk az volt, hogy minden területen szétválasztottuk a 
betegellátás és az oktatás finanszírozását. E nélkül a jelenlegi 
finanszírozási viszonyok mellett felelősségteljes gazdálkodás 
aligha végezhető.
Pontosan tudnunk kell, hogy a 10 Mrd Ft körüli betegellátás után 
kapott bevétel, ill. a kb. 2 Mrd-nyi oktatási bevétel mennyire elég, 
mit fedezhetünk a két jó l elkülöníthető forrásból. Evekkel ezelőtt 
kidolgoztunk egy endofinanszírozási modellt, mely mindeddig 
nagyban hozzájárult pénzügyi stabilitásunk megőrzéséhez, és a 
nehéz körülmények között is megvalósítható fejlődés záloga volt. 
Jelenleg 2 komoly gond is veszélyezteti ennek a modellnek a 
m űködését. 1/ A z O k ta tási M in isz té riu m h o z  á tk e rü lt 
o rv o se g y e te m e k n é l n in c s  d e f in iá lv a  a b e te g e llá tá s i  
tevékenységért felelős fenntartó, aki biztosítaná vagy akinek 
biztosítani kellene az amortizálódó infrastruktúra fenntartását, 
megújítását. Ezt, hogy a m űködőképességet m egőrizzük, 
szabálytalanul, működési keretünkből kell átcsoportosítani, ami e 
keret aránytalan, alig elviselhető csökkenését eredményezi. 2/ A 
betegellátás speciá lis ism ereteket, szakérte lm et igénylő 
“ e g y e te m i s z in tű "  te v é k e n y s é g e i ig en  sok  e se tb e n  
alulfinanszírozottak, és a finanszírozási rendszer a progresszív 
ellátás extra költségeit sem értékeli kellően. Az elmondottak igen 
jelentősen hozzájárulnak az egyetem elsőszámú gazdasági 
problémájához, nevezetesen, hogy egyes klinikák ráfordításai és 
felhasználható bevételei között szakadék képződött, elismerve 
hogy esetenként szubjektív problémák is szerepet játszanak. Az 
elkövetkezendő hónapokban azonban ezek m egoldása az 
egyetemvezetés feladatai közül az elsőszámú prioritást kell, hogy 
élvezze.

Külön problém a volt, hogy 1997. második félévében az oktatás 
területén közel 70 fős létszámcsökkentést voltunk kénytelenek - az 
állami támogatás relatív csökkenése miatt - megvalósítani.

Az elmúlt tanév legjelentősebb beruházásairól már szóltam. E 
tanévben várhatóan a következő nagyobb beruházások valósulnak 
meg:
folytatódik a klinikai informatikai hálózat fejlesztése, több, mint 

100 millió Ft értékben, 
m ár m egtörtént az új cik lo tron  m egvásárlása, m elynek 

részletekben fizetendő teljes értéke meghaladja a 230 
millió Ft-ot,

megkezdődött a Fül-orr-gégeklinika rekonstrukciója (teljes érték 
55 millió Ft),
Neurológiai klinika am bulancia bővítése 40 millió Ft

értékben.
Ugyancsak megkezdődött az igen rossz állapotban lévő 

fűtési rendszer nem halasztható rekonstrukciója, amelynek értéke 
650 millió Ft. Ebből közel 500 m Ft-ot egyetemen kívüli forrásból 
sikerült előteremteni.

Az elmúlt tanévben eltávozott közülünk Dr. Bot György ny. 
egyetemi tanár az Orvosi Vegytani Intézet volt igazgatója, 
egyetemünk volt oktatási rektorhelyettese. Emlékét szeretettel, 
tisztelettel és kegyelettel őrizzük. Kérem egy perces néma 
felállással emlékezzünk volt tanszékvezető egyetemi tanárunkra.

1998. július 1-től Göncz Árpád köztársasági elnök úr az Egyetemi 
Tanács javaslatára a következő egyetemi tanárokat nevezte ki 
egyetemünkre:
Dr. Balla Györgyöt a Gyermekklinikára 
Dr. Hernádi Zoltánt a Szülészeti és Nőgyógyászati Klinikára 
Ifj. dr. Szabó Gábort a Biofizikai és Sejtbiológiai Intézetbe 
Dr. Sziklai Istvánt a Fül Orr Gége Klinikára,
Dr. Varga Sándort a Központi Kutatásszolgáló Laboratóriumhoz..

Az Egyetemi Tanács javaslatára az egyetem rektora Dr. Nemes 
Zoltán egyetemi tanárt a Patológiai Intézet igazgatójává, Dr. 
Maródi László egyetemi tanárt a Gyermekgyógyászati Klinika 
Infektológiai Tanszékének, Dr. Tósaki Árpádot a Gyógyszertani 
Intézet Gyógyszerhatástani Tanszékének vezetőjévé nevezte ki.

Egyetemi docensi kinevezést nyertek:
Dr. Bartha Iván az I. sz Sebészeti Klinikára
Dr. Bégány Ágnes a Bőrgyógyászati Klinikára
Dr. Csemoch László az Élettani Intézetbe
Dr. Dezső Balázs a Patológiai Intézetbe
Dr. Mikita János a II. sz Belklinikára
Dr. Török Olga a Szülészeti és Nőgyógyászati Klinikára

Sajnálkozással vesszük tudomással, hogy ez év során a következő 
tanszékvezető egyetemi tanárok vonultak nyugállományba:

Dr. Mihóczy László a Szív és Tüdőgyógyászati Klinikáról,
Dr. Karmazsin László a Gyermekklinikáról,
Dr. Kertai Pál a Közegészségtani és Járványtani Intézetből,
Dr. Záborszky Zoltán a Traumatológiai Tanszékről.

Tanártársainknak ez alkalommal is köszönjük áldozatos oktató 
nevelő munkájukat, eredményes tudományos tevékenységüket, jó  
egészséget kívánunk.



Az egyetem hagyományainak megfelelően az évnyitó 
ünnepség alkalmából kitüntetéseket adtak át az egyetem következő 
munkatársainak:

Dr. Adány Róza egyetemi tanár átveszi a 
Magyar Felsőoktatásért emlékplakettet

Az Oktatási Miniszter az 1998/99-es tanévre az egyetem 
javaslatára KÖZTÁRSASÁGI ÖSZTÖNDÍJBAN részesíti a 
következő hallgatókat: Az orvostanhallgatók közül: Krasznai 
Zoárd, Brúgos Boglárka, Fiilöp Péter, Szabó László, Kerekes 
György, Macsári Zsolt, Tönköl Tamás, Kovács Zsuzsa, Bíró Éva, 
Szabó Krisztina általános orvostanhallgatókat és Farkas Viktória

A művelődési- közoktatási miniszter kiemelkedő oktató 
munkája elismeréséül a Magyar Felsőoktatásért Emlékplakettet 
ad o m án y o z ta  Dr. A d á n y  R óza  eg y e tem i tan á rn ak , a 
Közegészségtani és Járványtani Intézet,-a Népegészségügyi Iskola 
igazgatójának, valamint az oktató munka feltételeinek fejlesztése 
terén végzett kiemelkedő teljesítménye elismeréséül Dr. Kapusz 
Nándor egyetemi főtitkárnak.

Az egyetem rektora Weszprémi István emlékérmet és 
jutalomdíjat adományozta kitűnő tanulmányi eredménye, a 
tudományos Diákkör keretében végzett kiemelkedő tudományos 
m unkássága  e lism e résé ü l G ál Is tvá n  és Szűcs P é ter  
orvostanhallgatónak.

A Debreceni Orvostudományi Egyetem Tanácsa a hallgatói 
közösségek valamint az Oktatási Bizottság javaslata alapján 
kiemelkedő oktató munkája elismeréséül a DOTE Kiváló 
Dolgozója kitüntetést adományozta Dr. D. Tóth Ferenc egyetemi 
tanárnak, a Mikrobiológiai Intézet oktatójának, Dr. Hegedűs Katalin 
egyetemi tanárnak, a Neurológiai Intézet oktatójának, Dr. Horváth 
László főiskolai docensnek, az Egészségügyi Főiskolai Kar 
oktatójának, Dr. Túry Ferenc osztályvezető főorvosnak, a Borsod- 
Abaúj-Zemplén megyei Kórház oktatójának.

Az egyetem rektora a hallgatók szavazatai alapján, az 
O k ta tá s i B iz o tts á g  j a v a s la tá r a  az ÉV O K T A T Ó JA  
KITÜNTETÉSBEN RÉSZESÍTETTE Dr. Sipiczky Mátyás

Dr. Kapusz Nándor egyetemi főtitkár átveszi 
a Magyar Felsőoktatásért emlékplakettet

egyetemi tanárt, a Humángenetikai Intézet igazgatóját, Dr. Matesz 
Klára egyetemi tanárt, az Anatómiai,-Szövet- és Fejlődéstani 
Intézet oktatóját, Dr. Kovács Péter egyetemi tanárt a Gyógyszertani 
Intézet igazgatóját, Dr. Hunyadi János egyetemi tanárt, a 
Bőrgyógyászati Klinika igazgatóját, Dr. Nagy Gábor egyetemi 
docenst, a Stomatológiai Intézet oktatóját.

A DOTE Egyetemi Tanácsa 1998. márciusi ülésén az 
egyetem rektorának és a Diákönkormányzat elnökének közös 
javaslatára PRO UNIVERSITAS JUVENTUTIS elnevezéssel 
emlékérmet alapított olyan orvostanhallgatók kitüntetésére, akik 
kiem elkedő tanulm ányi eredm ényeik m ellett az egyetem 
fejlesztése, reputációjának emelése, nemzetközi kapcsolatainak 
bővítése, kulturális életének gazdagítása érdekében kimagasló 
eredményeket mutattak fel.

Az Egyetemi Tanács ez évben első ízben adományozza a 
PRO UNIVERSITAS JUVENTUTIS emlékérmet Juhász Alpár 
Gábor VI. éves orvostanhallgatónak a hallgatói cseregyakorlatok 
fejlesztése érdekében kifejtett tevékenysége elismeréséül, valamint 
Németh Norbert IV. éves orvostanhallgatónak kimagasló 
tanulmányi eredménye és tudományos diákköri teljesítménye 
mellett aktív zeneszerzői és karvezetői tevékenysége elismeréséül.



A DOTE kitüntetett munkatársai az első széksorban

fogorvostanhallgatót. Továbbá a Debreceni Orvostudományi 
Egyetem Egészségügyi Főiskolai Kara hallgatói közül: 
Huszti Éva, Varjú Ágnes, Sasinszki Szilvia, Tenják Hedvig 
Timea, EcsediÁdám  főiskolai hallgatót.

A D O T E  r e k t o r a  az E g y e t e m i  T a n á c s  
jóváhagyásával a DOTE K IV Á LÓ  DO LG O ZÓ JA  
kitüntetéssel ismeri el az egyetem dolgozóinak kimagasló 
teljesítményét. Ez évben a következő munkatársak vehették 
át a kitüntetést: Kocsis Zsoltné osztályvezető ápolónő a III.sz. 
Belgyógyászati Klinikánkról, Vágó Győzőné osztályvezető 
főnővér a Gyermekklinikáról, Lévai Sándorné Kiss Anikó 
szakápolónő az I.sz. Sebészeti Klinikáról, Fazekas Istvánná

osztályvezető főnővér a Szemklinikáról, Horváth Józsejhé 
intézetvezető főnővér a Szív- és Tüdőgyógyászati 
Klinikáról, Prím Istvánné főnővér az Urológiai Klinikáról, 
Kovácsné Szováthy Katalin titkárnő a Biofizikai és 
Sejtbiológiai Intézetből, Márton Józse f asszisztens a 
Mikrobiológiai Intézetből, Dr. Pongor Gyuláné könyvtáros 
a Kenézy Könyvtárból, Nyitrai Miklósné osztályvezető­
helyettes a Kereskedelmi Önálló Osztály Beszerzési 
Csoportjából, illetve Nagy Miklós tanulmányi osztályvezető 
az Egészségügyi Főiskolai Karról

Az ünnepség  Dr. M uszbek László rektor 
zárszavával, majd a SZÓZAT hangjaival ért véget.

A le g o lc s ó b b  fénymásolási lehetőség o városban!
A4 -es méret d 5-Ft.
Diplomamunkák és egyéb dokumentumok 
szerkesztését vállaljuk!
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a D O T E  r e k to r a  
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