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A noi tehetség kibontakozasanak problémai

Az iskolas évek
alatt a tehetséges
tanuldékat  arra
motivalja kornye-
zetlik hogy jol tel-
jesitsenek, kivalo
eredményeket
mutassanak fel.

A serdiilokor-
ba érve a fiuk to-
vabbra is folyamatosan kapjak
ezeket az lizeneteket, de a lanyok
esetében életbe Iépnek bizonyos
kulturalis sztereotipidk, melyek a
sikerességgel kapcsolatban sok-
szor bels6 konfliktust, dilemma-
kat okoznak. Egyre hatarozottab-
ban megjelennek ugyanis azok a
jelzések ¢és értékek (ndiesség, fizi-
kai szépség, szerénység, fiiggd-
ség, Onzetlenség, rugalmassag),
melyek a tradicionalis néi szerep-
elvarasokhoz tartoznak, s melyek
a népszertiség kivivasat hangsu-
lyozzéak a sikerrel, versengéssel és
teljesitménnyel szemben.

A serdiil6 lanyok tehat tigy érez-
hetik, hogy ha a képességeik kitel-
jesitését valasztjak, akkor nem
fognak megfelelni a nemi szere-
plikh6éz kapcsolodd (mai napig is
létez0) klasszikus tarsadalmi nor-
maknak. A sikerrel 0sszefliggés-
ben van még egy nagyon fontos
konfliktust rejtd jelenség, mégpe-
dig az, hogy a nék sikerfogalma
eltér a férfiakétol.

Tarsadalmunk sikerrdl alkotott
képe alapvetden férfi standardo-
kat foglal magaba: status, produk-
tiv. munkateljesitmény, pénziigyi
haszon, hirnév vagy a fontossag
mértéke. A tehetséges nok siker-
fogalma viszont olyan elemeket
tartalmaz, mint a vilagra gyako-
rolt pozitiv hatds, masok életét
vagy a vilag egészségét javitd val-
tozasok véghezvitele, illetve olyan
¢let, mely integritdson, becsiile-
tességen, konyoriiletességen ala-
puld értékrendhez kotddik (Reis,
2002).

Nemi sztereotipiak mint kiilso
akadalyok

A tehetséges n6k még mindig igen
alulreprezentaltak a matematika, a
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természettudomanyok, €s a mérnd-
ki tudomanyok illetve az informa-
tika teriiletén, annak ellenére, hogy
napjainkban mar vannak eréfeszi-
tések a ndk ardnyanak novelésére.
Bar a képességvizsgalatok eredmé-
nyei alapjan nincs szamottevo kii-
16nbség a fiuk és lanyok eredmé-
nyei kozott, mégis a matematikai
tehetséggondozd  programokban
eltérd aranyban fordulnak el6 a ne-
mek. Még kiilonosebb, hogy az al-
talanos iskolaban matematikai te-
hetségként azonositott lanyok tav-
lati terveiben is kevésbé szerepel a
kozépiskolai matematika vagy fizi-
ka tagozat, illetve a felsdoktatas-
ban a természettudomanyos/mate-
matika szak, mint a fitkéban (Ja-
cobs & Weis, 1994).

A kutatok igazoltak, hogy e je-
lenségben szerepet jatszik a tanari
banasmod és a sziildi elvaras jelle-
ge is. A lanyok sziilei mar eleve
kevesebb matematikaval kapcso-
latos (példaul logikai) jatékot va-
sarolnak gyermekiiknek, mint a
fitkéi. A lanyok sziilei azt is gyak-
rabban kijelentik, hogy a matema-
tika kevésbé fontos, mint mas tar-
gyak, illetve a jo matematika-
eredmény mogott inkabb vélelme-
zik a gyakorlast és az eréfeszitést,
mint a jo képességet. A matemati-
ka terén nyujtott teljesitményt ér-
zékenyen befolyasoljak a sziil6i
meggy6zddések, melyeknek kii-
16n érdekessége, hogy az apai és
anyai nemi sztereotipiak nem kii-
16nbdznek egymastol jelentdsen.
Ami még e tény mellett is kiilon
figyelemre méltd, az az, hogy a 1a-
nyok sziilei sokkal erdsebb sztere-
otip meggyézidésekkel rendelkez-
nek, mint a fitk sziilei (Jacobs &
Weis, 1994). A fentiek miatt for-
dulhat eld, hogy a fiuk folyamato-
san magasabb szintli matematikai
képességeket tulajdonitanak on-
maguknak, és nagyobb jovobeli
sikereket varnak, mint a lanyok.

Az iskolai tanar-didk interakcio-
kat megvizsgalva kimondhato,
hogy a fiukra t0bb figyelem ira-
nyul, s ez nemcsak a fegyelmezés-
ben, de a tanitas soran is érvénye-
siil6 kiilonbség.

A tanarok a lanyoknak tdobb
ténykérdést, illetve eldontendd
kérdést tesznek fel, mig a fiak 1é-
nyegesen tobb nyitott, elgondol-
kodtato, érvelést kivano kérdést
kapnak. Megfigyeltek az iskola-
ban uUgynevezett protektiv visel-
kedést 1s a lanyokkal kapcsolat-
ban: egyes tanarok kellemetlen-
nek tartjak, ha egy lany az osztaly
elétt kiizd a valaszaddssal, igy
nem is hozzak ilyen helyzetbe.
A fiuk tobbet kérdeznek, aktivab-
bak, a feladatmegolddsok soran
kevésbé szabalykovetdek — a pe-
dagogusok hajlamosak mindezt a
magas szintli értelmi képességek-
nek tulajdonitani. A lanyok fegyel-
mezettebbek, kevésbé aktivak, nem
okoznak gondot, igy gyakrabban
kapnak dicséretet magatartasukeért.

A sztereotip tandri elvardsoknak
(csendben lenni, figyelni, a feln6t-
tekre hallgatni) valdo megfelelésiik
viszont azzal jar, hogy minél in-
kabb teljesitik azokat, annal ke-
vésbé tartjak Oket okosnak, tehet-
ségesnek (Sadker, 1995).

Nem meglepé mindezek utan,
hogy a sikert és kudarcot is mas-
képpen magyarazzak a fiuk és la-
nyok, azaz attribucios kiilonbsé-
gek éallnak fenn. A fitk a kudarcot
leginkabb az er6feszités hianya-
nak tulajdonitjak, igy Onbecsiilé-
sitk nem inog meg. A lanyok (kii-
16ndsen a természettudomanyi te-
riileteken és a matematikaban,
azaz a ,férfias” tantargyakban)
viszont a képességek elégtelen
voltaval indokolnak, elbizonytala-
nodnak, s emiatt kevésbé lesznek
kitartoak.

A sztereotipidk hatdsa a tanari
dicséretek és a biralatok terén is
megmutatkozik: a fitk kudarcat,
rossz jegyét onbizalmat nem ta-
mado figyelmetlenségnek, a gon-
datlan munkavégzésnek tulajdo-
nitjak, mig lanyoknal (kiindulva
abbol a meggy6z0désbol, hogy
szorgalmasak) ez nem meriil fel
érvként, tehat marad a képességek
hianya magyarazatként.

A pedagbdgusok sokat tehetnek
azért, hogy megvaltoztassak a te-
hetséges lanyokkal kapcsolatos
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sablonokat és torzitdsokat. Ehhez
azonban elengedhetetlen, hogy a
pedagbgus fejlessze Onismeretét,
és legyen tudatdban sajat nemi
sztereotipidinak.

A tudatositassal ugyanis meg-
elézheto, hogy a tehetséges lanyok
negativabb, kevésbé batoritd ba-
nasmoédban részesiiljenek. Fontos,
hogy a lanyok gyakran kapjanak
pozitiv és egyben pontos vissza-
jelzést matematikai vagy egyéb
természettudomdnyos teriileteken
mutatott képességeikrol! Igy igen
hasznos, ha az adott jegy vagy
pontszam mell¢ szobeli kiegészi-
tések is tartoznak. A sziilok felé
kozvetitett informaciokkal a peda-
gbégus maga is sokat alakithat a
sziil6i hozzaallason. Tapasztalata,
a gyerekek kozotti 0sszehasonlita-
si lehetdsége és szakértelme be-
folydsolé tényez6. Ugyanakkor
rendkiviil 1ényeges a pontos meg-
fogalmazas. Ha csak annyit k6zol,
hogy a lanygyermek jol boldogul a
matematikaval, akkor a sziil gon-
dolhatja magéban: ,, Persze, kemé-
nyen dolgozik, szorgalmas a la-
nyom.” Ahelyett, hogy azt gondol-
na: ,, Akkor tehetségesnek kell len-
nie a matematikaban!”

Belsd gatak, személyes dilemmak
Reis (2002) sorra veszi a ndk ese-
tében felmeriilo legfontosabb sze-
mélyiségen beliili gatlo tényezoket
¢és felmertild dilemmakat. Ezekbdl
néhanyat kiemelve is jol lathato,
hogy a lanyok tehetséggondozasa-
ban van bdven tennivaloja a ta-
nacsadoknak, pszicholégusoknak
és mentoroknak. Az is nyilvanva-
16, hogy felndtté valva is nagy
sziikségiik lenne segitségre, élet-
vezetési tandcsadasra.

Ndies szerénység

Sok tehetséges né azt gondolja,
ha ambiciozus, az egyenld az on-
z0séggel. Hogyan helyezze el6tér-
be a tehetségét, amikor egész élete
soran arra szocializaltak, hogy na-
gyon fontosak a kapcsolatok, és
hogy egy né mindig masokat he-
lyez maga elé?

Félelem a sikertdl

A ndk esetében nem ritka a tehet-
ség elrejtése, illetve a kétkedés sa-
jat tehetségiikben. A tehetséges 1a-
nyok és ndk 65%-a elrejti a tehet-
ségét, vagy visszafogja a teljesit-
ményét annak érdekében, hogy
példaul ne I6gjon ki a sorbdl, illetve

fenntarthassa parkapcsolatat. Fél-
nek a sikertdl, mert tartanak attol,
hogy tul nagy arat fizetnek érte,
azaz nem lesz olyan partneriik, aki
veliik egyiitt oriilne.

A tervezés hianya vagy elégtelen
volta

Gyakori a gazdasagi realitasok
figyelmen kiviil hagyasa, valosag-
tol elrugaszkodod tervek szovése a
nok korében.

wImposztor szindroma”

Ha a kevésbé jo képességii tar-
sakhoz mérten sokkal kisebb erd-
feszitéssel érnek el jo eredményt,
kivalo teljesitményt, akkor a sze-
rencsének és nem a képességek-
nek tulajdonitjak azt, mivel ala-
csony az onértékelésiik. ,, Szeren-
csém volt.”, ,,Jo idében voltam jo
helyen.”

Az erdfeszités és a képességek
koriili bizonytalansdag

Sok tehetséges né nehezen érti
meg e két tényez6 komplex kap-
csolatat. Sok tehetséges serdiild
lany azt véli, hogy a kivalo képes-
ség az erdfeszités nélkiili kivalo
eredményeket jelenti. Azt hiszik,
ha keményen kell dolgozniuk, az
nem mas, mint a képességek hia-
nya.

T6bb teriiletet érinté perfekcio-
nizmus

Olyan tokéletességre torekves,
mely szinte lehetetlen vagy Ossze-
egyeztethetetlen célok kitizéséhez
vezet. E nok egész életiiket azzal
toltik, hogy kiizdenek a tokéletes-
ségért a munkaban, az anyasagban,
a kinézetben, valamint otthon a ha-
ziasszony és feleség szerepében.

Eltérd iizenetek otthonrol és az
iskolabol

Eléfordulhat, hogy a tehetség-
gondozo6 tanar olyan viselkedés-
modokra batorit (asszertivitas, a
konvenciok megkérddjelezése, kre-
ativitas), melyek a szarmazasi csa-
1ad ndi szerepfelfogdsaval, sztereo-
tipiaival ellentétesek.

Kétkedés onmagaban, énkritika
és osszehasonlitas

A férfiakhoz mérve a nok telje-
sitménnyel és képességeikkel kap-
csolatos Onbizalma joval alacso-
nyabb, ugyanakkor kritikusabbak
is magukkal, mint ellenkez6 nemti
tarsaik. A masoktdl kapott tana-
csot a nék inkabb meghallgatjdk
— jobban meg is fogadjdk azt —,
de a masoktdl szarmazo biralatok-
ra is érzékenyebbek. A férfiaknal

gyakrabban igénylik képességeik
kiils6 elismerését.

A vallasos nevelés

A tradicionalis valldsos nevelés
értékei és szerepmintai (mit tart a
n6 kotelességének, hol a n6 helye a
vilagban, vannak-e jogai), vala-
mint elvarasai konfliktusba kertil-
hetnek a tehetséggondozaséval.

Maganyossag

Sok tehetséges nének csak kevés
baratja van. Maganyosnak érezhe-
tik magukat, mivel elfoglaltsagaik
miatt kevés 1d6 jut a baratkozasra.
De a baratsag hidnya abbdl is fa-
kad, hogy maguk a ndtarsak is
gyakran ambivalensen viszonyul-
nak a ,, karrierista” n6khoz.

Fizikai vonzeré

A tehetséges nok esetében hat-
rany lehet! Az iizleti életben és a
munka vildganak mas teriiletein is
a tehetséges, vonzo kiilsejli ndk si-
kerét az emberek nem a képessé-
geiknek tulajdonitjak. Kisérleti
igazolas van arra nézve, hogy egy
kevésbé jo megjelenési ndi veze-
tot feladatara alkalmasabbnak vél-
nek és becsiiletesebbnek tartanak,
mint egy vonzo kinézetiit. Vezetdi
szinten ndknél a jo megjelenés
hatranyt eredményez, mig beosz-
totti szinten elonyt.

Prioritasok kérdése

Mi a fontosabb: a munka vagy a
szeretett személyek? A tehetséges
nék életének talan legnagyobb
konfliktusat rejti e kérdés. A leg-
tobb fajdalom, biintudat e dilem-
mahoz, illetve a ra adott valaszhoz
kotodik. A gyermeknevelés, az
1id6s6do sziilok gondozasa, a ha-
zastars/partner igényei: mind
olyan maganéleti kihivast jelente-
nek egy tehetséges nd szamara,
melyekkel bizony nem konnyii
egyiitt élni.
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A nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi
CXC. torvény — hasonldan az elemeiben
még hatalyban 1évo 1993. évi LXXIX.
torvényhez — egyik kiemelt célként fo-
galmazza meg az iskolai tehetséggondo-
zast. Uj megnevezésekkel is talilkozha-
tunk a jogszabalyban.

A kiemelt figyelmet igénylé gyerme-
kek, tanulok korébe sorolja a szoveg a
kiilonleges banasmodot igényld gyer-
meket, tanuldt, akik kozé tartozik a ki-
emelten tehetséges gyermek, tanulo. Ez
utobbiakat Gigy hatarozza meg a jogsza-
baly, hogy 6k azok, akik kiilonleges ba-
nasmodot igényelnek, mert atlag feletti
altalanos vagy specialis képességek bir-
tokaban magas fokt kreativitassal ren-
delkeznek, és felkelthetd benniik a fel-
adat iranti erés motivacio, elkotelezett-
ség. A jogszabaly az altalanos iskola ez-
zel Osszefliggd feladataként hatarozza
meg, hogy tanuloit érdeklddésiiknek,
képességiiknek, tehetségiiknek megfe-
lelden felkészitse a kdzépfoka tanulma-
nyokra. Gimnazium esetében a tehet-
séggondozas specialis feladatanak ella-
tasra a 6 vagy a 8 évfolyammal miiko-
do intézményeket jeloli meg, ha az emelt
szinti kovetelményeknek megfelelnek.
Feladata van az alapfoka miivészeti is-
\Eoléknak is: fejlesszek a miivészi tehet-

Torvényesitett tehetséggondozas

~

ségeket, igény esetén felkészitsenek
szakiranyu tovabbtanulasra. A pedago-
giai szakszolgalatoknak is ad feladatot a
jogszabaly: a kiemelten tehetséges gyer-
mekek, tanulok gondozdsanak ellatasat.
A pedagogiai szakmai szolgaltatas szin-
tén részt vesz a tehetségek gondozasa-
ban: tanulmanyi, sport- és tehetséggon-
dozd versenyeket szerveznek.

A tanuld jogaként hatdrozza meg a
torvény, hogy képességei alapjan to-
vabbtanulhasson, alapfoki miivészetok-
tatasban vehessen részt tehetségének fel-
ismerése ¢s fejlesztése érdekében. A pe-
dagogus alapvet6 feladataként szerepel,
hogy segitse a tehetségek felismerését,
kiteljesedését, nyilvantartsa a tehetséges
tanulokat.

A tehetséggondozas kereteit a Nemze-
ti Tehetség Program jeloli ki, amit a
Nemzeti Tehetség Alap tamogat. A mi-
niszter a tehetséggondozasért valo fele-
16ssége korében a kdznevelésben részt-
vevokre tekintettel tdmogatast nyujthat.
Van tehat személyi, pedagogiai feltétele
és pénziigyi kerete az iskolai tehetség-
gondozasnak, csak akadjanak tehetsé-
gek is, elsdsorban olyanok, akik majd
felndttként idehaza hasznositjak itt ki-
bontakoztatott képességiiket.

(szazdi)
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A tehetséggondozas 25 éve a Bethlenben cimmel 2013. majus 10-

11-én neves eloadok részvételével emlékkonferencia lesz a torok-
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