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Nyomokban (joghézagot) tartalmaz.
Az allergének szabdlyozasi kérdései, kilonos tekintettel a
nyomokban tartalmazhat informacidra a fogyasztok egészsege

védelme tukrében
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Abstract

It may contain traces of ’regulatory gap’ Regulatory issues on
allergens, with particular reference to *may contain traces of’
information in the light of protecting consumers’ health.

The aim of this study is to shed light on a little researched but
much needed area of allergen regulation. Due to the lack of an
appropriate legislative framework and the absence of required
quality information on products, consumers with food
sensitivities and food allergies are deprived of the opportunity
to make an informed choice in the marketplace, and to choose
the product that is best for their health.

Kulcsszavak

allergiat vagy intoleranciat

okozo anyagok és
termékek
fogyasztoi dontések

fogyasztok tajékoztatasa

Absztrakt

A tanulmany célja ravilagitani az allergének szabalyozasanak
egy keveset kutatott, azonban szabalyozast igényl0 teriiletére.
A megfeleld jogszabalyi héttér hidnyabol addédoan, a
termékeket érintd sziikséges mindségli informacié hianyaban,
az ételérzékeny és ételallergias fogyasztok piaci dontéseik
sordn elesnek annak lehetdségétdl, hogy tudatos fogyasztoi
dontést hozzanak, a szdmukra, az egészségik szamara
legmegfelelobb terméket valaszthassak.

A

tanulmany a

Debreceni Egyetem Egészségtudomanyi Karanak

szervezésében a X1V. Nemzetkodzi Nyiregyhazi Doktorandusz és Posztdoktori
Konferencia keretében elhangzott eldadés alapjan késziilt.
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Bevezetés

Az egészség €s annak megdrzése napjainkban az emberek fokuszaba keriilt. A
KSH 2019-es adatai alapjan® (KSH 2019a) hazankban a lakossag
hozzévetdlegesen 6tdde valamilyen diétat kovet (KSH 2019b), mely akar
egészségligyi, akar meggy0zddési okokra vezethetd vissza (KSH 2019b). A
diétdk palettdja széles, a KSH a specialis étrendek korében a diabetikus,
laktdzmentes, gluténmentes, tejfehérjementes, vegetarianus, energiaszegény,
soszegény, valamint ezen kategoridkba nem sorolhatd, egyéb specialis
étrendekre vonatkozoan gyiijtott adatokat (KSH 2019b). Altaldnossagban
elmondhat6, hogy a nékre jellemzdébb a specidlis étrendek kdvetése, mint a
férfiakra (KSH 2019a). Es emellett az is megjegyzendd, hogy gyakori, hogy
egy személy nem csupan egy specialis étrendet kdvet (KSH 2019a). Azonban
ahhoz, hogy a diétdkat pontosan be tudjak tartani a fogyasztok, pontos
tajékoztatasban kell részesulniik arra vonatkozdan, hogy mit tartalmaz a
termék, amit megvéasarolnak és elfogyasztanak.

Annak érdekében, hogy a tajékoztatas objektiv, egységes, valamint megfeleld
mértekben részletes tudjon lenni, jogszabalyi szinten kell meghatarozni annak
kereteit.

A tdjékoztatas altaldban irdsos formaban valésul meg, azonban
vendéglatohelyeken szoban is torténhet?. Ezen tilmenden, a fogyasztd a
gyartohoz is fordulhat kiegészitd informaciokért. Az informacid
piktogramokkal is kiegésziilhet®.

Sajnos a szabalyozas tartalmaz olyan szabalyozatlan - vagy nem feltétlentl jol
szabalyozott - kérdéseket, melyek a gyakorlatban a fogyasztok szamara
megnehezitik a termékek kivalasztasat. Az informéacios aszimmetria feloldasa
érdekében, és igy a fogyasztok egészségének hatékonyabb megvédésére, a
jelenlegi szabalyozas szamos pontjan - eurdpai unids szinten - szigoritani lenne

IFrissebb adatok a tanulmany készitésének idépontjaban nem elérhetdek.

2Nébih: Segédlet vendéglato vallalkozasoknak arrdl, hogy miként tajékoztassak vendégeiket a
felszolgalt/kiszolgalt ételek allergén Gsszetevdirdl?,
https://portal.nebih.gov.hu/documents/10182/21442/08 30_Allerg%C3%A9n+%C3%BAtm
utat%C3%B3/8a946e4e-753b-409e-a85e-e83b0c9al7f9 (megtekintés ideje: 2023. 02. 14.).,
Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 1169/2011/EU rendelete a fogyasztok élelmiszerekkel
kapcsolatos tajékoztatasardl, az 1924/2006/EK és az 1925/2006/EK eurdpai parlamenti és
tanacsi rendelet modositasardl és a 87/250/EGK bizottsagi iranyelv, a 90/496/EGK tanacsi
irdnyelv, az 1999/10/EK bizottsagi iranyelv, a 2000/13/EK eurdpai parlamenti és tanacsi
irdnyelv, a 2002/67/EK és a 2008/5/EK bizottsagi irdnyelv és a 608/2004/EK bizottsagi
rendelet hatalyon kiviil helyezésérél, 2. cikk (2) a).

3lbid. 2.


https://portal.nebih.gov.hu/documents/10182/21442/08_30_Allerg%C3%A9n+%C3%BAtmutat%C3%B3/8a946e4e-753b-409e-a85e-e83b0c9a17f9
https://portal.nebih.gov.hu/documents/10182/21442/08_30_Allerg%C3%A9n+%C3%BAtmutat%C3%B3/8a946e4e-753b-409e-a85e-e83b0c9a17f9
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szilkséges. Tanulmanyomban ezeket a szabalyozatlan helyzeteket kivanom
targyalni.

Az allergénekkel kapcsolatos szabalyozas, a szabdlyozasbol eredd kérdések
aktivan befolyasoljadk az ételallergias és ételérzékeny fogyasztok
mindennapjait, egészséglgyi allapotat. VValamint, dltalanosabban nézve, annak
szabalyozédsa, hogy milyen anyagok jelenletét kotelesek feltintetni a
vallalkozasok az élelmiszerekben, befolyasoljak a bizonyos preferenciaval
rendelkezé fogyasztok dontéseit is, gondolhatunk itt a vega vagy vegan
fogyasztokra, de esetleg azokra is, akik 6dzkodnak a rovarok jelenlététdl az
élelmiszerekben, melyek kozil a hazi ticsok (Acheta domesticus)
élelmiszerekben torténd felhaszndldsat az Gij eurdpai unids szabalyozas* mar
lehetévé teszi. Fontosnak tartom kiemelni, hogy nem kizarolag azok az
anyagok valthatnak ki allergias reakciot®, amelyek nevesitett allergének,
szabalyozési kérdes, a jogalkotd mérlegelesi korébe tartozik, hogy mely
allergéneket nevesit, ezaltal melyek - Osszetevéi mindségben torténd -
nevesitésére, allergénként torténd kiemelésére ir eld kotelezettséget a termék
csomagolasan a vallalkozasok szdmara.

Az allergének jeldlésének jogszabalyi hattere

Jelolendo allergének
Az allergének szabalyozédsa Europai Unids szinten torténik. Az Europai
Parlament és a Tandcs 1169/2011/EU rendeletének® 11. sz. melléklete
tartalmazza azon allergidt vagy intoleranciat okozé anyagok és termékek

taxativ listajat, melyek allergénnek mindsiilnek ¢és ezaltal minden
vallalkozasnak a termék csomagolasan fel kell tiintetnie a termékben torténd

4 A Bizottsag 2022/188/EU végrehajtasi rendelete a fagyasztott, szaritott és por formaban 1évé
Acheta domesticus 2015/2283/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet szerinti, 0j
¢lelmiszerként torténd forgalomba hozatalanak engedélyezésérél és az 2017/2470/EU
bizottsagi végrehajtasi rendelet modositasarol.

5 Id. Nemzeti Népegészségligyi Kozpont: Allergiatesztek, https://egeszsegvonal.gov.hu/a-
a/1540-allergiatesztek.html (megtekintés ideje: 2023. 02. 14.), Nemzeti Népegészségugyi
Kézpont: Etelallergia, https://egeszsegvonal.gov.hu/e-e/1302-etelallergia.html (megtekintés
ideje: 2023. 02. 14.).

8Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 1169/2011/EU rendelete a fogyasztok élelmiszerekkel
kapcsolatos tajékoztatasardl, az 1924/2006/EK és az 1925/2006/EK eurdpai parlamenti és
tanacsi rendelet modositasardl és a 87/250/EGK bizottsagi iranyelv, a 90/496/EGK tanacsi
irdnyelv, az 1999/10/EK bizottsagi iranyelv, a 2000/13/EK eurdpai parlamenti és tandcsi
irdnyelv, a 2002/67/EK és a 2008/5/EK bizottsagi iranyelv és a 608/2004/EK bizottsagi
rendelet hatalyon kivil helyezésérél.
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jelenlétiiket, amennyiben a termék dsszetevoi kozott szerepelnek’. Emellett az
1169/2011/EU rendelet biztositja a jogszabalyi hatterét a tajékoztatas egyéb
aspektusainak is, ugy, mint a tajékoztatasra vonatkozo formai, és az
allergéneken tllmutat6 egyéb kovetelményeket is®.

Fontos annak a fogalomnak a kiemelése, tisztazdsa, hogy a termek
OsszetevOjének mi mindsiil. Lényegében azok az anyagok mindsiilnek a
termék Osszetevéjének, melyek tudatos tervezés kovetkeztében kerlltek a
termékbe®. Tehat, a gyartasi folyamat barmely szakaszaban, a termékkel
esetlegesen érintkez0 egyéb anyag a termék Osszetevdjének nem mindsiil,
annak jelolésére nem terjed ki a vallalkozasok kotelezettsége. Az ilyen
esetleges szennyezdédések feltiintetésére a ,,nyomokban tartalmazhat”
informacid haszndlata nyujt lehetdséget'®, azonban erre vonatkozd
kotelezettség nem terheli a vallalkozdsokat. Az allergénnel torténd
szennyezOdés az adott allergénre érzékeny fogyasztok szamara sulyos
egészségligyl kovetkezményekkel jarhat. A szennyezddés mértéke nem
meghatarozhatd, tehat a fogyasztd nincsen tisztdban az O egészségére
gyakorolt karos hatas mértékével.

Allergénként jelolendd az 6sszetevok korében az 1169/2011/EU rendelet I1.
melléklete értelmében 14 allergéncsoport. A glutént tartalmazé gabonafélék!!,
a rakfélék'?, a tojas'®, a hal4, a foldimogyor6®®, a szojabab®®, a tejl’, a
diofélék®®, a zeller'®, a mustar?®, a szezammag?!, a kén-dioxid és a benne

" 1bid. 9. cikk (1) c).

8 1bid. 2. cikk (2) a)., 4. cikk (1).

® 1bid. 2. cikk (2) f).

101d. ibid. 36. cikk (3) a). ,,0nkéntesen megadott tajékoztatas”.

11 Az Eurépai Parlament és a Tanacs 1169/2011/EU rendelete a fogyasztok élelmiszerekkel
kapcsolatos tajékoztatasarél, az 1924/2006/EK és az 1925/2006/EK eurdpai parlamenti és
tanacsi rendelet modositasardl és a 87/250/EGK bizottsagi iranyelv, a 90/496/EGK tanacsi
irdnyelv, az 1999/10/EK bizottsagi iranyelv, a 2000/13/EK eurdpai parlamenti és tandcsi
irdnyelv, a 2002/67/EK és a 2008/5/EK bizottsagi iranyelv és a 608/2004/EK bizottsagi
rendelet hatalyon kiviil helyezésérol, I1. melléklet, 1.

12 1bid.
13 1bid.
14 1bid.
15 1bid.
18 1bid.
17 1bid.
18 1bid.
19 1bid.
2 |bid.
2L |bid.

RO No LN

= o
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kifejezett szulfitok jogszabalyban meghatarozott koncentracioban??, a
csillagfiirt?, valamint a puhatestiiek?®, tovabba az ezekbdl késziilt termékek,
jogszabalyban meghatarozott kivételekkel.

Glutént tartalmazo gabonafélék kdrében nevesitésre kertil a blza, rozs, arpa,
zab klasszikus négyesén felll a tonkdlybiza, kamut, tovabba mindezeknek
hibridizalt fajtai®.

Diofelék korében a mandula, mogyord, did, kesudid, pekandid, brazil did,
pisztacia és a makadamia vagy queenslandi dio keriil nevesitésre?. Ezek
esetében megjegyzendé, hogy tudomanyos neviiket is tartalmazza a
jogszabaly, azonban azzal nem szamol, hogy példaul mogyoré esetében nem
kizardlag a Corylus avellana (kdzonséges mogyoro) keriil piaci forgalomba,
hanem a Corylus colurna (t6rokmogyoro) is, melyre nem terjed ki a torvény
hatalya. Tehéat, annak ellenére, hogy a jogszabaly megfogalmazéasa a minél
nagyobb pontossagra térekszik, mégis vakfoltokat tartalmaz.

“Nyomokban tartalmazhat”

Annak ellenére, hogy az ¢élelmiszerek esetében az allergének 6sszetevokénti
mindségben torténd feltiintetésére vonatkozéan az Eurdpai Unid tagallamai
szamara kotelezettséget ir eld, az allergénekkel torténd szennyezddés keretei
nincsenek pontosan meghatarozva. A véllalkozasok iizleti dontésétdl és
tajékozottsagatdl fugg, hogy kivannak-e a termék csomagolasan allergénnel
torténd szennyezdédésre iranyuld utaldst tenni, vagy nem ¢élnek ennek
lehetdségével?’. Amennyiben feltiintetik ezen szennyezddéseket, azt a
,hyomokban tartalmazhat” informacion keresztiil van lehetdségiik megtenni.

Tekintettel arra, hogy ezeknek a szennyezédéseknek a mértéke
kiszamithatatlan, meghaladhatjdk az egyes allergénekre vonatkozd
hatarértékeket, az adott allergénre érzékeny fogyasztok korében a termék
fogyasztasa tuneteket véalthatnak ki. Azonban a fogyasztok szdméra nem

2 1bid. 12.

Z 1bid. 13.

241d. Ibid. 1. a), b), ¢), d), 4. a), b), 6. a), b), c), d), 7. a), b), 8.

% 1bid. 1.

% 1bid. 8.

27 1d. ,,6nkéntesen megadott tajékoztatas”, Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 1169/2011/EU
rendelete a fogyasztok élelmiszerekkel kapcsolatos tajékoztatasardl, az 1924/2006/EK és az
1925/2006/EK eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet mddositasarél és a 87/250/EGK
bizottsagi iranyelv, a 90/496/EGK tandcsi iranyelv, az 1999/10/EK bizottsagi iranyelv, a
2000/13/EK eurépai parlamenti és tanacsi iranyelv, a 2002/67/EK és a 2008/5/EK bizottsagi
iranyelv és a 608/2004/EK bizottsagi rendelet hatalyon kiviil helyezésérél, 36. cikk (3) a).

9
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egyértelmii, hogy amennyiben van ,,nyomokban tartalmazhat” informacio a
terméken, az nem jelenti azt teljes biztonsaggal hogy olyan allergénnel nem
szennyezddhet a termék az eldallitas barmely szakaszaban, amit a ,,nyomokban
tartalmazhat” informacio nem tartalmaz.

Allergénfeltiintetés hidnyara vonatkozo tiltas esetkore

Bizonyos esetben annak ellenére, hogy adott termék nem tartalmaz allergént,
vagy adott allergént, a termék mentessegére utalé informacio feltlintetését a
torvény tiltja.®

Olyan termékek eseteben, melyek a gyartasi folyamat sajatossagai alapjan
nem tartalmazhatnak bizonyos allergént sszetevoként, az adott allergéntdl
torténd mentesség feltiintetése tisztességtelen tajékoztatasi gyakorlatnak
mindsiil®. Az emogott meghlizodo jogalkotdi szandék, melynek értelmében
Iényegében ugyanolyan termékek tekintetében ne legyen killénbségtétel, teljes
mértékben indokolhatd, azonban nem veszi figyelembe annak tényét, hogy az
esetleges szennyezddések lehetdségérdl igy nem értesiil a fogyaszto, tekintve,
hogy a ,,nyomokban tartalmazhat” informéacid feltlintetésére vonatkozoan
nincsen kotelezettség, valamint teljeskorti allergénfeltiintetésre sincs esetében.
Tehat, nincs mdéd megkiilonbdztetni az ilyen kdérbe esd azon termékeket,
melyek esetében a szennyezddés potencialis lehetdsége sem all fenn, mert a
gyartas minden szakaszara vonatkozoan kizarhato a szennyez6dés, valamint
azon termékeket, melyek esetében allergénnel torténd szennyezddéssel
kell(ene) a fogyasztonak szamolnia.

Fogyasztdi dontést befolyasol6 hatés

Altalanossagban megfigyelhetd, hogy amennyiben egy fogyasztd a termék
csomagolasan ,,nyomokban tartalmazhat” informécidt lat, az a képzet alakul ki
benne, hogy csak és kizarolag a ,,nyomokban tartalmazhat” informacio
keretében feltiintetett allergénekkel szennyezddhet a termék®. Tehat, az

28 Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 1169/2011/EU rendelete a fogyasztok élelmiszerekkel
kapcsolatos tajékoztatasarol, az 1924/2006/EK és az 1925/2006/EK eurdpai parlamenti és
tanacsi rendelet modositasarol és a 87/250/EGK bizottsagi iranyelv, a 90/496/EGK tanacsi
iranyelv, az 1999/10/EK bizottsagi iranyelv, a 2000/13/EK eurdpai parlamenti és tanacsi
irdnyelv, a 2002/67/EK és a 2008/5/EK bizottsagi iranyelv és a 608/2004/EK bizottsagi
rendelet hatalyon kiviil helyezésérél, 7. cikk (1) c).

29 |bid.

% Ez megfigyelhetd a hazai legnagyobb, guténérzékenyeket oOsszefogd, a tanulméany
lezarasanak idején 137914 {6t szamlalo (,,Gluténmentes konyha és lisztérzékeny
hétkdznapok™) Facebook csoportban, ahol rendszeresen, tényként kezelve tesznek utalast ra
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ételerzékeny, ételallergias vagy barmilyen diétat kovetd fogyasztok
szivesebben vélasztanak olyan terméket, amely tartalmaz ,,nyomokban
tartalmazhat” informaciot, amelyben az 6ket érint6 allergén nem szerepel, mint
olyan terméket, amely nem tartalmazhat ,nyomokban tartalmazhat”
informaciot. ,,Nyomokban tartalmazhat” informéciot tartalmazé termek
esetében fel sem meril a tudatosabb fogyasztokban sem annak az 6tlete, hogy
a gyartohoz forduljon az allergéneket érintd bévebb tajékoztatasért.

Véleményem szerint a ,,nyomokban tartalmazhat” informaciéo megléte a
fogyasztokban egy hamis biztonsagerzetet kelt. Ezaltal a piaci verseny soran
hatranyos helyzetbe kertilnek azok a vallalkozasok, melyek lelkiismeretesen
minden allergént feltiintetnek, amelyet a termék tartalmazhat, valamint az
allergénszennyezddést semmilyen forméban nem jel6lé vallalkozésok,
azokkal szemben, amelyek valogatnak akozott, hogy mely allergének
eshetOleges jelenlétét tlintetik fel. Amellett, hogy a véllalkozdsok szamara is
hatranyosnak  latom a  ,,nyomokban  tartalmazhat”  informacio
szabalyozatlansagat, véleményem szerint a fogyasztok tajékoztatashoz valo
joga®l, és ezen keresztiil egészsége sériil.

Javaslatok - De lege ferenda

Ugy gondolom a fogyasztok egészségének védelme érdekében elengedhetetlen
a ,nyomokban tartalmazhat” informécié Ujraszabalyozédsa. A ,,nyomokban
tartalmazhat” informacio  feltintetésére a  vallalkozdsok szamara
kotelezettséget kellene jogszabalyi szinten eldirni, azzal, hogy a ,,nyomokban
tartalmazhat” informacio teljeskori legyen, minden, az 1169/2011/EU
rendelet I1. mellékletében nevesitett allergént tartalmazzon, amellyel a gyartasi
folyamat barmely szakaszaban szennyezddhet a termeék.

Emellett, célszerli lenne kiilonbséget tenni azon termékek kozott, amelyek
a jogszabalyi tilalmak miatt nem rendelkezhetnek bizonyos allergént6l valo
mentességre utalassal, azonban a gyartasi folyamat soran az allergénnel torténd
érintkezésre elméleti lehetdség sincsen, valamint azon termékek kozott,

fogyasztok, hogy az allergén informéacié korrekt, amennyiben ,,nyomokban tartalmazhat”
informaciot talaltak a csomagolason.

311d. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 1169/2011/EU rendelete a fogyasztok élelmiszerekkel
kapcsolatos tajékoztatasardl, az 1924/2006/EK és az 1925/2006/EK eurdpai parlamenti és
tanacsi rendelet modositasardl és a 87/250/EGK bizottsagi iranyelv, a 90/496/EGK tanacsi
irdnyelv, az 1999/10/EK bizottsagi irdnyelv, a 2000/13/EK eurdpai parlamenti és tandcsi
irdnyelv, a 2002/67/EK és a 2008/5/EK bizottsagi iranyelv és a 608/2004/EK bizottsagi
rendelet hatalyon kiviil helyezésérél, preambulum (3), 1. cikk (2)
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melyek esetében allergénnel szennyezOdés veszélye fenn allhat, noha a termék
Osszetevoi kdrében az adott allergén nem szerepelhet.

Azonban, tagédllami szintli, az eurdpai unids jogszabdlynal szigorubb
szabalyozést az allergének szabalyozési kérdéseiben az eurdpai unios jog nem
enged®2. Amennyiben lehetdség nyilna ra, célszeriitlen lenne tagallami szinten
szigorubb szabalyok meghozatala, tekintve, hogy a fogyasztok egészségenek
védelmét, a fogyasztok pontos tajékoztatast, mint célt, nem lenne képes
megvaldsitani, a mas europai unids orszagokbol importalt termékek miatt,
melyek tekintetében a szigoribb szabalyozas nem lenne iranyadd, tekintettel
arra, hogy barmelyik tagdllamban forgalmazhat6 termék az aruk szabad
mozgasa miatt barmely mas unios tagallamban is forgalmazhat6®. Tehat, a
fogyasztok egészsége a tovabbiakban is sériilne, és emellett a hazai
vallalkozasok a kulfoldi vallalkozasokkal szemben hatranyosabb helyzetbe
kertlnének. Ennek tukrében a szigoribb jogszabalyi rendelkezések eurdpai
unios szinten torténd meghozatalat latom sziikségesnek.

Osszegzés

Osszességében elmondhat6, hogy az Eurdpai Unid tagallamaiban, egy unids
jogon alapuld, egységes szabalyozas figyelhetd meg. Az egyezd jogszabalyi
hattér, valamint az aruk szabad mozgasa, mint alapelv kovetkeztében a
Magyarorszagon ¢l6 fogyasztok ugyan olyan helyzetben vannak, mint az
Eurdpai Unio barmely méas tagallamaban.

Azonban ez az egységes szabalyozas nem elégiti ki teljes mértékben a
fogyasztoi igényeket, nem kelléen szigora ahhoz, hogy hatékonyan képes
legyen a fogyasztok egészsége védelmere. Ezokbdl szikségesnek latom a
jogszabalyi hattér - ecurdpai unidés szinten torténd - felllvizsgalatat, a
szabalyozds  szigoritdsat, pontositdsat. A  jogalkotasi  folyamatba
elengedhetetlennek tartom az allergének és azok hatasaival és
veszélyességével kapcsolatban  kiemelkedd  jartassaggal rendelkezd
szakemberek bevonasat.

32 Az Europai Parlament és a Tanacs 1169/2011/EU rendelete a fogyasztok élelmiszerekkel
kapcsolatos tajékoztatasarél, az 1924/2006/EK és az 1925/2006/EK eurdpai parlamenti és
tanécsi rendelet madositasarol és a 87/250/EGK bizottsagi irnyelv, a 90/496/EGK tanacsi
irdnyelv, az 1999/10/EK bizottsagi iranyelv, a 2000/13/EK eurdpai parlamenti és tandcsi
irdnyelv, a 2002/67/EK és a 2008/5/EK bizottsagi iranyelv és a 608/2004/EK bizottsagi
rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl, 38. cikk.

33 1bid. 38. cikk (2).
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Felhasznalt irodalom

1.

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 1169/2011/EU rendelete a fogyasztok
élelmiszerekkel kapcsolatos tajékoztatdsarol, az 1924/2006/EK és az
1925/2006/EK eurdpai parlamenti és tanécsi rendelet modositasardl és a
87/250/EGK bizottsagi iranyelv, a 90/496/EGK tanacsi iranyelv, az
1999/10/EK bizottsagi iranyelv, a 2000/13/EK europai parlamenti és
tanacsi iranyelv, a 2002/67/EK és a 2008/5/EK bizottsagi iranyelv és a
608/2004/EK bizottsagi rendelet hatalyon kiviil helyezésérél

A Bizottsadg 2022/188/EU végrehajtasi rendelete a fagyasztott, szaritott es
por formaban 1évé Acheta domesticus 2015/2283/EU europai parlamenti
¢s tanacsi rendelet szerinti, 0j ¢élelmiszerként torténd forgalomba
hozatalanak engedélyezésérél és az 2017/2470/EU bizottsagi végrehajtasi
rendelet modositasarol

Nébih: Segeédlet vendéglatd vallalkozasoknak arrél, hogy miként
tajékoztassdk vendégeiket a felszolgalt/kiszolgalt ételek allergen
0sszetevoirol?,
https://portal.nebih.gov.hu/documents/10182/21442/08_30_Allerg%C3
%A9IN+%C3%BAtmutat¥%C3%B3/8a946e4e-753b-409e-a85e-
e83b0c9al7f9

Nemzeti Népegészsegligyi Kozpont: Allergiatesztek,
https://egeszsegvonal.gov.hu/a-a/1540-allergiatesztek.html

Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont: Etelallergia,
https://egeszsegvonal.gov.hu/e-e/1302-etelallergia.html

Kozponti Statisztikai Hivatal: Egészségugyi helyzetkép, 2019, 15.
https://www.ksh.hu/docs/hun/xftp/idoszaki/pdf/egeszsegugyi_helyzetkep

~2019.pdf

Kodzponti  Statisztikai  Hivatal:  Téplalkozas, taplaltsag, 2019,
https://www.ksh.hu/docs/hun/xftp/idoszaki/elef/taplalkozas 2019/index.
html
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Abstract

Artificial intelligence will become an inevitable part of
healthcare delivery in the future, and its effects are already
being felt. As a complement to medical care, Al will help
develop new medicines, monitor patients remotely and manage
patient data securely.

Artificial intelligence is opening a new chapter in liability
science. In this paper, we aim to highlight the risks that the use
of Al in healthcare may entail. We will also discuss how the
use of Al fits in with the objectives of the European Union,
such as the creation of a healthy environment and sustainable
development.

In this context, the regulatory efforts of the European legislator
to diffuse risks and the direction, objectives and partial results
of the regulation are comprehensively described.

Kulcsszavak
mesterséges intelligencia
szabalyozas

felelosség

EU

egészségligy

Absztrakt

Az egészségligyi ellatasok nyujtasanak a  jovében
megkerilhetetlen része lesz a mesterséges intelligencia,
melynek hatasai mar most jelentkeznek. A mesterséges
intelligencia az orvosi ellatdsok kiegészitéseként segitséget
nydjt 0j gydgyszerek kifejlesztéséhez, a  betegek
tavfeligyeletéhez, a betegadatok biztonsagos kezeléséhez.

A mesterséges intelligencia mikodése 1j fejezetet jelent a
felelosségtan tekintetében. A tanulmanyban igyeksziink
ramutatni arra, hogy a mesterséges intelligencia egészségligyi
hasznalata milyen kockazatokkal jarhat. Azt is megemlitjik,
hogy a felhasznalasi cél hogyan illeszkedik az Europai Uni6

célkitiizéseihez, ugy, mint az egészséges kornyezet
megteremtése, a fentarthato fejlodés.
E korben atfogéan ismertetjlk az eurOpai jogalkot6

kockéazatokat porlaszté szabalyozasi torekvéseit és a
szabalyozas kijelolt iranyat, célkitiizéseket és
részeredményeket.

Ez atanulmany a XIV. Nemzetk6zi Nyiregyhazi Doktorandusz és Posztdoktori
Konferencian elhangzott el6adas alapjan késziilt.
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Bevezetés

A mesterseges intelligencia (a tovabbiakban Ggy is mint Ml, vagy Al) a XXI.
szdzadra hatékony eszkbzzé valt az orvostudoméany teruletén. Potenciélis
alkalmazasi teriiletei az orvosi nyilvantartasi rendszerektdl a diagndziskészitd
rendszerekig barhol elképzelhetdek. Az MI a betegadatok valos idejl
elemzésével javithatja a problémakra adott valaszadasi idot és segitheti a
betegcsoportositast is. A betegellatas soran a mesterséges intelligencia példaul
segithet a szemelyre szabott kezelési tervek kidolgozasaban a betegek
kortorténete és genetikai adatai alapjan. Emellett a kutatdsi eredményekbdl
latjuk, hogy az MI szerepet jatszhat az alternativ, ingyenes gyogyszerek
kivalasztasaban is a diagndzis elemzésével és a hatékony kezelések
azonositasaval (Hongmin és mtsai 2022).

Az elmult években jelentds kutatasok folytak a MI orvosi teriileten torténd
alkalmazasaval kapcsolatban. Egy, a Journal of the American Medical
Association cimii folyoiratban kozzétett tanulmany (Jain A és mtsai 2021)
szerint a mesterséges intelligencia alapu rendszerek képesek tobbek kdzott a
gyakori bdérbetegségek pontos diagnosztizalasara, méghozza akar az emberi
bérgyogyaszokéhoz hasonld pontossaggal. Egy masik, a Nature folydiratban
kozzétett tanulmany (Alrefaei és mtsai 2022) azt mutatta be, hogy a
mesterséges intelligencia képes a genetikai adatok elemzésére és a ritka
betegségekben szenvedd betegek személyre szabott kezelési lehetdségeinek
meghatarozasara.

Az egészségiigyi ellatdsok nyujtasanak a jovében megkeriilhetetlen része lesz
a mesterseges intelligencia, melynek hatdsai mar most jelentkeznek. A
mesterséges intelligencia az orvosi ellatasok kiegészitéseként segitséget nyujt
Uj gyogyszerek kifejlesztésehez, a betegek tavfeliigyeletéhez, a betegadatok
biztonsagos kezeléséhez. Az Anyajegysziird Kozpontban az anyajegysziirést
automatizalt moédon, egy mesterséges intelligencidval ellatott késziilék végzi
el.3* A sziirés soran az algoritmus segiti a szakorvos munkajat azzal, hogy
megallapitast ad az elvaltozasrdl, elemezve, hogy jo- vagy rosszindulati-e az
eltérés. A diagnosztikai  eszkd6z  megalkotdsaban  borgyogyaszati
szakembereken Kivil fizikus, informatikus és statikus is részt vett. A gép ebben
az esetben nem tudja helyettesiteni a szakorvos véleményét: a feladata az, hogy
felhivja az orvos figyelmét a szokatlan elvaltozasokra, melyet esetleg az orvosi

%Lasd bOvebben: https://www.portfolio.hu/gazdasag/20201221/a-jovo-egeszsegugyenek-
motorjai-egyeni-felelosseg-es-digitalizacio-462640 . Utolsd megtekintés: 2023. 02. 01.
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diagnosztika nem észlelt. A program fejlesztése soran 100 algoritmust
alkalmaztak, mely 8000 melanocita képét elemezte teljeskoriien.®® A
mesterséges intelligencia rendszert miikodtetd FotoFinder Moleanalyzer Pro
tehat elsdsorban az orvosi diagnosztika segitésére szolgal, nem helyettesitheti
a klinikai dontéshozatalt, de a gyakorlatban kiegészitheti a hagyomanyos
orvosi ellatast (MacLellan és mtsai 2020).

Osszefoglalva, az M1 segithet a betegellatas eredményeinek javitasaban és az
egészsegugyi  koltsegek csokkentésében. A tovabbi kutatdsok es a
technologidk fejlédésével valdszinti, hogy a mesterseéges intelligencia egyre
értékesebb eszk6zzé vélik az orvostudomanynak.

Az elényok mellett az MI-alkalmazas szdmos kockazattal is jarhat. Az egyik
oldalrél a hasznos automatikus megfigyelés, példaul biinmegelézési célu,
egyszerre kdnnyen a polgarok autonémiajanak megsértéséhez vezethet.

Szabalyozasi kérnyezet

A témaval foglalkoz6 egyik fundamentalis mérfoldk6tol, a 2018. aprilis 25-én
lefektetett MI-stratégiatol®®, az Eurdpai Parlament 2020. oktober 20-i, a
Bizottsagnak szol6 ajanlasokkal a mesterséges intelligenciara vonatkozo
polgari jogi feleldsségi rendszerrel kapcsolatban tervezeten at, és az Al Act
$Tjavaslaton 4t egészen az EU MI feleldsségi szabdlyait érintd
irdnyelvtervezetig®® az eurdpai jogalkot6 szamos alkalommal foglalkozott az
MiI-vel kapcsolatban eddig felmerdilt jogaszi kihivasokkal és kockazatokkal.
A kutatok igyekeznek az un. ,,black box effekt”, a gépi tanulasi algoritmusok
altal generalt kockazatok porlasztani annak érdekében, hogy az europai
értékeket, ugy mint fenntarthatd fejlédés, személyiségi jogok tiszteletben
tartasa €s igazsagossag, vagy meltanyossag minden eurdpai polgar szamara
garantalni tudjak.

Egyetértink azzal, hogy az MI-rendszerek szabalyozasa fontos, minthogy a
technologiai  fejlédés egyes ipardgakban ¢és  szektorokban  joval
elérehaladottabb, mint az a szint, amin a jelenlegi normak az embereket védeni
tudjak. Gondolunk itt kiillondsen az Onvezetd autdkra, de az egészségligy

SLasd bévebben: https://www.anyajegyszurokozpont.hu/kiemelt-szakmaisag-az-on-
vedelmeben/reszletes-anyajegyvizsgalat . Utols6 megtekintés: 2023. 02. 01.

%A dokumentum hivatkozasi szama: COM(2018) 795 final

37A dokumentum elnevezése: Proposal for a regulation of the European Parliament and of the
Council laying down harmonised rules on artificial intelligence (Artificial Intelligence Act)
and amending certain union legislative acts.

BA dokumentum hivatkozasi szdma: COM/2022/496 final.
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tertiletérol vett példak is azt szemléltetik, hogy a fejlédés megallithatatlanul
zajlik.

Az egészségiigyben is 0 jellegli munkakordket, j ismeretanyagot igényelnek
ezek a rendszerek, amelyek miikddésiik sordn elképeszté méretli adatot
dolgoznak fel.

Tobb szerz6 hangstlyozza, hogy mesterseges intelligencia szabalyozas csak
kolcsonhatasban lesz eredményes, példaul az adatkezelési szabalyozéassal, igy
a GDPR rendelettel egyiittesen.

Az Eurdpai egészséglgyi adattér

Az Al Act rendelet-tervezet megalkotasakor is ramutattak arra, hogy a
kutatoknak lehetdséget kell biztositani, hogy a rendelethez kapcsolodo
tevékenységi teriiletiikon belill hozzaférjenek a megfeleld modon
Osszegyljtott és kivald mindségli adatkészletekhez, mert igy garantalhato,
hogy az eurdpai MI-kutatas versenyképes maradjon.

Ilyen celt szolgalt példaul az Eurdpai egészségugyi adattér létrehozasardl szo16
javaslat®. Ennek megalkotasaval a jogalkoto azt kivanja elérni, hogy lehetévé
valjon az egyének szdmara az elektronikus személyes egészségugyi adataikhoz
vald, nemzeti €s unios szintli fokozott digitalis hozzaférés és azok ellenérzése,
tovabba kialakitsa az elektronikus egészségugyi nyilvantartd rendszerek, a
relevans  orvostechnikai  eszk6zok és a  magas  kockazatu
mesterségesintelligencia-rendszerek valddi egységes piacat. Ez pedig
lehetdsége biztosit az egészségligyi adatok kovetkezetes, megbizhatd és
hatékony  kutatasahoz, innovéacids, szakpolitikai és szabalyozasi
tevékenységekhez val6 felhasznalasahoz.*°

Szabalyozasi kérdések

Ahogy a mesterséges intelligencia egyre jobban fejlodik és egyre elterjedtebbé
valik a tarsadalomban, gy valik egyre 0sszetettebbé az a kérdés, hogy hogyan
szabalyozzuk ezeket a bonyolult rendszereket. Ugyanis egyrészt a tal szigord
szabalyozas elfojtja az innovaciét és korlatozza a mesterséges intelligencia
potencialis elényeit, masrészt a megfeleld szabalyozas hianya komoly kérokat
okozhat az egyéneknek és a tarsadalom egészének. E két véglet kozotti
megfeleld egyensuly megtalalasa kritikus fontossagli a mesterséges

%A dokumentum hivatkozasi szama: COM(2022) 197 final
“Lasd bévebben: Eurdpai egészségiigyi adattér - https://health.ec.europa.eu/ehealth-digital-
health-and-care/european-health-data-space_hu (Utols6 megtekintés: 2023.01.12)
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intelligencia  biztonsdgos és hatékony alkalmazasanak biztositasa
szempontjabol gy a mohéacsi betegek szamara, mint a wirzburgi koérhaz
dolgozéi szamara.

A szigorl szabalyozasbol fakadd potencidlis veszélyekre figyelmeztet a
common law jogrendszerben gondolkod6 szerzok is. A kartéritési jog (tort law)
szabdlyai elényben részesitik a megfeleld gondossag (standard of care)
tanusitasat a mesterséges intelligencia dontéseivel szemben az egészsegugyi
karteritési perekben. Ha az orvos a szakmai protokollok szerint indokolt
kezelést javasolja a paciensnek, akkor altalaban nem lesz megallapithato a
kartéritési feleldsségiik akkor sem, ha igazolhatéan jobb eredménnyel jart
volna egy alternativ gyégymad az adott betegnek a konkrét esetben. Az orvos
rendszerint akkor vonhato felelésségre, ha nem tesz eleget a gondossagi
kotelezettségének, és ebbdl kifolyolag személyi sériilés, kar éri a beteget.
Mivel a kartéritési jog kizarja a felel0sségre vonast a megfeleld gondossag
tanusitasa mellett, az orvos szamara a legbiztonsagosabb Gt az, ha a szakmai
protokolloknak megfelelé eljarast koveti, és figyelmen kiviil hagyja a
mesterséges intelligencia altal javasolt megoldast, ha az az ettdl vald eltérést
javasolnd. Ez feltehetden visszaszoritja, hatraltatja az MI eszkozok
alkalmazasat, es az erre forditott fejlesztéseket is (Nicholson, Gerke, Cohen
2019).

Allaspontunk szerint - az angolszasz jogrendszerhez hasonléan (Nicholson,
Gerke, Cohen 2019) - akkor merulhet fel az egészségigyi intézmeény kartéritési
felelossége, ha az orvos tevékenysége kart okoz, és nem az adott helyzetben
elvarhatdo magatartast tantsitotta. Ha a mesterséges intelligencia a kdvetendd
gyogykezelésre javaslatot tesz, elképzelhetd, hogy biztonsagosabb az orvos
szempontjabol figyelmen kiviil hagyni a szakmai norméktol tilsdgosan eltérd,
adott esetben a beteg szamara elonydsebb eljarast.

Erdekes ellentétet szolgaltat egy empirikus kutatas, mely kérdéives felmérés
modszerével arra kereste a valaszt, hogy az eskiidtszék milyen médon biralna
el az orvosi karokozast akkor, ha a mesterséges intelligencia dontése is
kozrehat a gydgykezelés kivalasztasanal. A kutatas eredménye azt mutatta,
hogy egy potencialis eskudtszék elfogadhatobbnak tartja azt a megoldast, ha
az orvos koveti a mesterseges intelligencia javaslatat, fliggetlendl attél, hogy
az a szakmai protokolloknak megfelel, vagy sem (Kevin, Nielsen, Stremitzer
2021). Ezek a megéllapitdsok taldn Kkisebb hatassal birnak a hazai
joggyakorlatra, tekintve, hogy Magyarorszagon a polgari jogvitakat nem
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eskidtszék utjan donti el a birésag, azonban nem zarhato ki, hogy ezt a
személetet a kontinentalis jogrendszer birdi is atveszik.

A mesterséges intelligencia szabalyozasanak egyik fo kihivasa a technoldgia
gyorsan valtozé természete. A hagyomanyos szabalyozasi keretek nem biztos,
hogy képesek lépést tartani az innovacié uUtemével, és Uj megkdzelitésekre
lehet szilkseg annak biztositasahoz, hogy a mesterséges intelligencia
alkalmazasa felelds ¢és etikus mdodon térténjen. Emellett a kiilonbozé tipusu
mesterséges intelligencia-rendszerek  kiilonb6z6  tipusii  szabalyozast
igényelhetnek, ami tovabb bonyolitja a kerdest.

E kihivasok ellenére mind nemzeti, mind nemzetkdzi szinten torténtek
erOfeszitések a mesterséges intelligencidra vonatkozé irdnymutatdsok ¢és
szabalyozasok kidolgozasara. Az Eurdpai Unid példaul javaslatot tett az etikus
mesterséges intelligenciara  vonatkoz6  keretrendszerre, amely az
atlathatésagot, az elszdmoltathatosagot és az emberi fellgyeletet
hangstlyozza. Az Egyesiilt Allamokban a National Institute of Standards and
Technology kidolgozta a mesterséges intelligencia kockazatkezelési
keretrendszerét, amely irdnymutatast nyQjt a szervezetek szadmara a
mesterséges intelligenciaval kapcsolatos kockazatok kezeléséhez.

A jelen tanulmény a tovabbiakban azt vizsgalja, hogy milyen kérdések
merllhetnek fel az MI egészsegugyben torténd alkalmazasa korében és a
kialakuld szabalyozas milyen iranyba mutat.

A felelésségi probléma meghatarozasa

A mesterséges intelligencia mikodése ujszerti kihivasokat a feleldsségtan
tekintetében. A feleldsségrél jogagakon ativeléen elmondhatd, hogy
alapvetéen az emberi jogsértd magatartasok szankcionaldsa érdekében
felallitott feltételrendszerrdl beszélhetiink, mely a jogellenesség, az okozati
Osszefiiggés ¢és a vétkesség (felrohatdsag, bliindsség) megléte esetén lehetdvé
teszi ezen magatartasok szankcionalasat.

Altalanosan elfogadott az a meglatas, hogy a mesterséges intelligencia
rendszerek, féként a gépi tanuldson alapuld rendszerek legfobb problémédja
felelésségi szempontbdl azok kiszamithatatlansaga. Egyesek nevezik ezt a
jelenséget az MI indeterminizmusanak, vagy a fentebb emlitett fekete doboz
(black box) hatasnak®, a Iényeg azonban ugyanaz: van egy emberi magatartas

“Megjegyzendd, hogy a black box hatéast elédizheti a gép megmagyarazhatatlan, bonyolult
miikddése mellett az algoritmus szerz6i jogi védelme is. Ebben az esetben el6fordulhat, hogy a gép
miikodése nem a technologia sajatossaga miatt, hanem jogi okokbdl megismerhetetlen a
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- utasitast adnak a gépnek, vagy megtervezik a gép mikodését. Az MI ezutan
miikddésbe 1€p, valami torténik a gépen beliil: ez az a mozzanat, amirdl nagyon
keveset tudunk, és nehezen allapithatd meg a tényleges miikodés. A
vegeredmeény azonban végulis tobbnyire az, amire szdmitott a programozd, de
nem mindig: a miikddési bizonytalansag miatt ez nem minden esetben lesz
igaz. A komoly kérdés a blintet6jogi és a polgari jogi feleldsség szempontjabol
is az, hogy ha a miikodés bizonytalansaga jogsértést eredményez, az mennyire
kotheto akar a felhasznaldhoz, akar az emberhez?

Eldszor kiilonbséget kell tenniink a kiilonb6zé MI rendszerek kozott. A
kdznyelv és bizonyos esetekben a jogirodalom is ellatja a ’mesterséges
intelligencia’ jelzével azokat az eszkdzoket is, amelyeknél ez a megnevezés
nem feltétleniil megérdemelt. Az eltérd miikodési elven tul az okosorak,
okostelefonok, egyéb ehhez hasonld eszkdzok nem rendelkeznek ezzel az
emlitett, csak bizonyos technoldgidkra jellemzd tulajdonsaggal, hogy a
miikodésiik kiszamithatatlan.*? Vegyiink példaul egy fentebb emlitett, a
borbetegségek diagnosztizalasara szolgald szoftvert. Egy bizonyos fejlettségi
szint utan az emberi felhasznald, és a fejlesztd szamara is megjosolhatatlan
lesz, hogy a rendszer képfelismerd szoftvere pontosan milyen okbol mindsit
egy elvaltozast rosszindulatd daganatnak, egy masikat pedig miért nem. A
miikodési elv azon alapszik, hogy tobb tizezer koreset, és annak helyes
diagnosztizalasanak betaplalasa utan a gép képes lehet a tovabbiakban egy éles
helyzetben is helyesen donteni. A problémamegoldés folyamata tehat - az
emberi orvos gondolkodasatol eltéréen - nem intuitiv, a tényleges tapasztalast
a szaktudassal 0sszek6td modon realizalodik, hanem felismeréssel, a korabbi
eredmények séma szerinti kovetésével. EbbOol a mikodési elvbdl az is
kovetkezik, hogy soha nem tudja a felhasznalo, illetve a fejlesztd teljes
pontossaggal megjdsolni, hogy milyen eredmény varhat6 a gépt6l.

felhasznalok szdmara. Természetesen ebben az esetben az algoritmus megalkotdi ismerik a
miikddést, és ez az eset nem tartozik az alabb ismertetett feleldsségi problémakorbe (Rudin 2019).
“A terjedelmi korlatok okan nem tériink ki részletesen a kiilonbozd rendszerek kozotti
technoldgiai eltérésekre. Felelésségi szempontbdl azonban ebben az esetben a gépi tanulason
(6ntanulason, mélytanulason) alapuld mesterséges intelligencia esetén meril fel az
elérelathatatlansag kérdése, mig az ebbe a kdrbe nem tartozd eszkdzok az eldre kodolt
algoritmusok kategorigjdba vonhatoak. A kiszamithatatlansadg kifejezetten ez utdbbi
kategdriaba tartozo technoldgiak esetén nem merd(il fel. Részletesebben a gépi tanulasrdl lasd:
(Kristof 2002). A gyenge és erds mesterséges intelligencian alapuld kiilonbségtétellel
kapcsolatosan lasd: (Z. Karlavics 2015).
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A felel6sségi probléma magja ebbdl az ,,6nall6”, az emberi tevékenységtdl és
eldrelathatdsagtol részben fiiggetlenedé miikodésbol fakad. Kijelenthetd tehat,
hogy az emberi kozrehatas nélkiil, gépi tanulason alapulé algoritmus olyan
megoldasok felismerésére képes, melyet az alkotdja nem taplalt be a gép
elkészitésekor, ebbdl kovetkezden olyan dontések meghozataldra is képes,
mely déntesekre sem a programoz0, sem a felhasznalé nem adott utasitast.
Erdekes problémat vethet fel az a helyzet, amikor az orvosi diagnosztika
mesterséges intelligencia felhasznalasaval készul el a paciens részére, mely az
adott esetben hibas diagnoézist tartalmaz, melybdl fakaddan a paciensnek kara
keletkezik, vagy személyiségi jogait (peldaul élethez, testi épséghez,
egészséghez fiz6do jogat) megsértik.

Felmer(l a kérdés, hogy a paciens ilyen esetben kivel szemben érvényesitheti
a személyiségi jogsértésbol eredd, sérelemdij iranti, valamint kartérités iranti
igényet.

A Kkarosult kizarolag az kozvetitével all szerz6déses jogviszonyban, a kart
azonban kozvetleniil az algoritmus hibas miikodése, és a szakorvosi kontroll
nem megfeleld volta miatt szenvedte el. A karosult megprobalhat pert inditani
kizarélag a kozvetitdvel szemben szerzdédésszegésre hivatkozva, amennyiben
bizonyitani tudja, hogy a kar kizarolag a szerzédés megszegése folytan
kovetkezett be. Tobbek ktzos karokozasara hivatkozva megkisérelheti a hibas
diagnodzis felallitdsaban kozremiikodé valamennyi személy perlését, mely
esetben részben a szerzOdésszegéssel, részben a szerzddésen kiviil okozott
karokért vald feleldsség szabalyainak alkalmazasara keriill sor a per
elbiralasakor.*?

Felmeriilhet, hogy a paciens a termékfeleldsségi szabalyokra hivatkozva
kozvetleniil a mesterséges intelligencia rendszer eldallitojaval (gyartojaval)
szemben tamaszt kdvetelést. Ebben az esetben - amennyiben a péciens
bizonyitani tudja, hogy a kar kizarolag az algoritmus hibas miikodésére
vezethetd vissza - a diagnosztikai eszkoz gyartojatol kozvetleniil kovetelhetd
a kartérités.*

Az Eltv. 244. § (2) bekezdése alapjan az egészségligyi szolgaltatasokkal 6sszefliggéshen
keletkezett karigények tekintetében a szerzodéses kapcsolat fennallasatol fiiggetleniil a
deliktualis felel6sség szabalyai keriilnek alkalmazasra.

“A common law jogrendszerii orszadgokban felmeriilt az a dogmatikai probléma, hogy az
orvosi diagnosztikai MI rendszer felhasznal6ja nem a paciens, hanem az egészségligyi
szolgaltatast ny(jtd orvos/korhaz. Ebben az értelmezésben a gyarté az orvosnak koteles a
termékkel kapcsolatos tajékoztatast megadni. Amennyiben a kapott tajékoztatds alapjan az
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A szakorvos munkavallaléval szemben kartéritési igényt a karosult
kdzvetlendl nem érvényesithet. A Ptk. szabalyai szerint az alkalmazott a
harmadik személynek (a paciensnek) okozott kérért csak szandékos karokozas
esetén felel, minden mas esetben a kérosulttal szemben a munkaltatd a
felels.*

Nehezebb lehet a megitélése az algoritmus altal okozott kar megtéritésének. A
fentebb ismertetett korilmények folytdn nem zarhaté ki, hogy a perbeli
bizonyitas soran a megallapitott tények alapjan az algoritmus meghibasodasa
nem vezethetd vissza sem a szolgaltatd, sem a szoftverfejlesztd vagy mas
személy kozrehatasara: bebizonyosodhat, hogy a hibas miikodés kizardlag a
mélytanulason alapuld fejlesztési mddszer eredményeként kovetkezett be.
Figyelemmel a Ptk. vonatkoz szabalyaira, elképzelhetd, hogy a kartéritési
feleldsség megallapitasdhoz sziikséges okozati Osszefliggést nem allapitjak
meg egyik alperes tekintetében sem, vagy esetleg valamennyi alperes sikeresen
kimenti magat a feleldsség alol.

Tovabbi kérdésként merilhet fel, hogy miként kell kezelni az orvos és az
algoritmust szolgaltatdo fél felelosségének bels6 megoszlasat. A jelenlegi
orvosi szakmai protokollok alapjan nehezen elképzelhetd, hogy feleldsség
nagyobb részét a mesterséges intelligenciat szolgaltatora terhelné a
jogalkalmaz6. A folyamatok azonban talan inkabb abba az iranyba mutatnak,
hogy a jovében - a koltseghatékonysdg es a munkaterhek csokkentése
érdekében - a mesterséges intelligencia diagnosztikaja lehet az elsddleges,
vagy akar a kizarolagos eszkdz arra, hogy a paciens tovabbi kezelésére
javaslatot nyujtson a sziirés alapjan.

Megoldasi lehetéségek az eurdpai jogalkotas tiikrében

Erre a helyzetre kivant megoldast nydjtani az Eurdpai Parlament
2020/2014(INL) szd&mu ajanlasa a mesterséges intelligenciara vonatkozd
polgari jogi felelésségrendszerrel kapcsolatban.*® Az ajanlas mellékleteként az
EP Jogi Bizottsaga kidolgozott egy unios rendeletre vonatkozo6 javaslatot, mely
egy MI technologianként differencialt megoldast javasolt. Kimentést nem tliro,
szigoru felelésséget allapit meg a tervezet a magas kockazatu Ml rendszerek

orvos nem tarja fel a betegnek az MI rendszerrel kapcsolatos kockazatokat, az ebbdl eredd
karokat koteles viselni. Lasd: (Sullivan, Schweikart 2019).

A munkaltato helytallasi kotelezettsége kérdésében részletesen lasd (Pajor 2016).
45Elérhetd: https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/A-9-2020-0178_HU.html#title2
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lizembentartoira, ha az MIl-vel 6sszefiiggésben kart okozna.*’ Ebben a
tekintetben Uzembentartonak tekintették mind az Ml-rendszer fehlasznaléjat
(frontend-lizemeltetd), mind az MlI-rendszer fejleszt6jét (backend-
tizemeltetd). Ezzel szemben a nem magas kockazatu rendszerek esetén
vétkességen alapuld kimentést tesz lehetévé a tervezet, tovabba vis maior
esetén is mentesiil a kartéritési felelosség alol.*8

Az europai unié jogalkotasi folyamataban két iranyelv szolgélja jelenleg a
mesterséges intelligencia miikodése altal okozott karok tekintetében a polgari
jogi felelosség rendezését. A termékfeleldsségi iranyelv modositasa mellett
kiilonosen a szerzédésen kiviil okozott kéarokra vonatkozo feleldsségi
szabalyokat rendezd iranyelv (MI feleldsség iranyelv) tervezete bir ebben a
kérben jelentdséggel.*

Az iranyelv célja az, hogy a karosult jogérvényesitését megkonnyitse
(bizonyos esetekben lehetdvé tegye) a karokozdval szemben. Ezt a helyzetet
alapvetden kettd, megdonthetd vélelem felallitasaval igyekszik megteremteni.
Osszességében elmondhatd, hogy ennek a jogszabalyi rendezésnek a célja a
kiszamithatatlansagat, az Ml-rendszer —miikédésének a  karokozo
magatartasahoz vald kothetésének hidnyossagat kivanja akkent orvosolni,
hogy lényegében megkerili a fekete doboz vizsgalatat.

Az elsd vélelem a kirokozo felrohatosaganak vélelmezését teszi lehet6vé. >0 A
karosult kérheti, hogy mutassdk be az MI miikddéséhez kapcsolodo
bizonyitékokat (az MI fejlesztési dokumentécidit). A bizonyitékok
bemutatasara kotelezheté az MI-rendszer szolgaltatoja, de a felhasznaloja is.
Ahhoz azonban, hogy a birdsag elrendelje a bizonyitekok bemutatasat, a
kérelmet olyan tényekkel kell aldtdmasztani, melyek valosziniisitik a
karteritési igény megalapozottsagat. Ha a bizonyitékok bemutatasara
vonatkozé birdségi felhivasnak nem tesz eleget a kdrokozo, akkor vélelmezni
kell a felréhatosagat.

4’Eurépai Parlament 2020/2014(INL) szamU ajanlasanak melléklete, 4. cikk.

“8Eyrépai Parlament 2020/2014(INL) szamu ajanlasanak melléklete, 8. cikk. Erdekes modon
a tervezetnek ezen cikkében is megjelenik az az elvaras, hogy a mesterséges intelligencia
gyartdja egylittmitkodésre koteles a karosulttal a jogsértés okanak megallapitasa kdrében.

A dokumentum elérheté az alabbi linken: Javaslat a szerzédésen kiviili polgari jogi
felelosségre vonatkozo szabalyoknak a mesterséges intelligenciahoz valé hozzaigazitasarol (a
mesterséges intelligenciaval kapcsolatos feleldsségrél  szolo  iranyelv)  https://eur-
lex.europa.eu/legal-content/HU/T XT/?uri=CELEX:52022PC0496 (2023. 01. 30.)

SOMI felel8sség iranyelv 3. cikk (5) bekezdés.
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Ha a karosult bizonyitja, hogy a karokozo felrohatoan jart el, €s az MI-rendszer
miikddése kart eredményezett, tovabba valdsziniisithetd, hogy a felrohatod
magatartds befolyasolta az MI miikodését, akkor vélelmezni kell, hogy az
alperes magatartdsa és a kar bekdvetkezte kozott okozati Osszefliggés all
fenn.>!

Tételezziik fel, hogy az MI kiszdmithatatlansaga miatt nem tudhaté pontosan,
még szakért6i eszkozokkel sem, hogy miért miikodott Gigy a rendszer, hogy az
kareseménnyel jart. Lehet, hogy a programozo hibazott, de lehet, hogy a gép
sajatos, kiszadmithatatlan mikodése miatt tortént a karesemény: nem
allapithatd meg a jogsértés pontos oka. Az okozatossdg tekintetében az
irdnyelv alapjan ha bizonyitott, hogy a kdrokoz6 elmulasztotta a gondossagi
kotelezettségét, és valosziniisithetd, hogy ez valamilyen modon hatassal volt
az MI mikodésére, akkor a megtortént karokat be kell tudni a
felhasznal6/gyartd magatartasaként. Leegyszeriisitve: ha nem jart el megfeleld
gondossaggal a karokoz6 az MI mitkddtetése, vagy megalkotasa soran, akkor
felelésségre vonhaté a karokozasért, fiiggetleniil attdl, hogy esetleg nem
konkretan ez okozta a kart.

Az iranyelvek a nagy elénye az, hogy ezt a problémakort megkeriilik, ha gy
tetszik. Az eurdpai jogalkoto vélelmeket allit fel, melyek a felrohatosagot, és
az okozati 0Osszefliggést megalapozzak. A felrohatésag (az iranyelv
szOhasznalata szerint a gondossagi kotelezettség elmulasztasa) akkor
nem bocséatja rendelkezésre a kdrokozo. Ez inkdbb egy perbeli, eljarasjogi
szankciokeént foghatd fel.

Osszegzés

A fentiek alapjan lathato, hogy mind a hazai, mind az eurdpai jogalkotonak
nagy figyelmet kell forditania arra, hogy a kockazatokat kiegyenlitd, de a
fejloddést sem akadalyozo rendszerben szabédlyozza altaldban a mesterséges
intelligenciat, de kiillénosképpen az egészségugyi Ml-rendszereket.

Maguk az egészségligyi MI-rendszerek két okbdl is nagy potenciallal birnak a
jovo kutatdsait tekintve. Egyrészt a diagnosztikai, valamint a gydgykezelést
javaslé mesterséges intelligencidk egy jol modellezheté rendszerben
mitkddnek, mely - egyes mas algoritmusokhoz képest - kiszamithatobb,
biztonsdgosabb miikddést tehetnek lehetové. Masrészt olyan specialisan

SIMI felel8sség iranyelv 4. cikk (1) bekezdés
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képzett, nagy értéket képviseld erdforrast valthatnak ki, mely azt eredményezi,
hogy a szakorvosok més feladatokra fordithatjak szaktudasukat, mely
hatékonyabbé és fenntarthatobba teheti az egészségligyi rendszert.

A feleldsség kérdését tekintve lathato, hogy a jogalkotés kezdeti fazisaban tart
még a mesterséges intelligencia rendszerekkel kapcsolatos gondolkodas.
Bizalomra adhat azonban okot az, hogy a kiszamithatatlansaghdl fakado
problémara allaspontunk szerint elfogadhatonak tiind megoldast talalhat az
Eurdpai Unio. A feleldsségi iranyelvben felépitett vélelmek rendszere
egyensulyt teremt a karokozo €s a karosult kozott azzal, hogy a megeldzésre,
a biztonsagos fejlesztésre és felhasznalasra helyezi a hangsulyt.
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Abstract

Terrorism is one of the most significant challenges of the 21st
century, which requires serious action from the international
community, and the forms of the phenomenon known today
present new challenges to individual states. One of the key tasks
of European cooperation in criminal matters is to develop judicial
cooperation so that the Community can successfully respond to
terrorist attacks against the Member States, which constitute the
most serious attack on the fundamental values of the Union, in
particular human dignity, fundamental freedoms, solidarity and
human rights. The Community is working towards the adoption
of a wide range of legal instruments to combat these extremely
serious criminalised acts. The forms in which terrorism manifests
itself have recently undergone significant changes and the
criminalisation of these offences has become much more
difficult. It is no coincidence that the European Union has set
itself the objective of ensuring that the Member States
approximate their definitions of terrorism in order to eliminate
any gaps. Great emphasis must be placed on defining the rules of
jurisdiction so that criminal prosecution cannot be avoided. In
addition, the fight against terrorism on the Internet is of particular
importance, so that in particular incitements to join terrorist
groups can be suppressed at source. On this basis, | would like to
evaluate the fight against terrorism in the context of European
cooperation in criminal matters.

Kulcsszavak
terrorizmus
egyuttmikodés
joghézagok
jogi aktusok
fenyegetés

Absztrakt

A terrorizmus a 21. szazad egyik legmeghatarozobb kihivasa,
mely komoly fellépést kovetel a nemzetkozi kozosségtol, a
jelenség ma ismert megnyilvanulasi formai 0j kihivasok elé
allitjak az egyes allamokat. Az Eurépai Bilinligyi Egyiittmiikodés
egyik kulcs feladata az igazsigiigyi egylittmiik6dés oly
mértékben vald fejlesztése, hogy sikeresen fel tudjon lépni a
Ko6zosség a tagdllamokat fenyegetd terrorista tdmadasokkal
szemben, hiszen ezek a cselekmények képezik az Unid alapvetd
értékeivel, igy elsdsorban az emberi méltosag, az alapvetd
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szabadsagok, a szolidaritas, valamint az emberei jogok elleni
legsulyosabb tamadast. A Kozosség széles korli jogi aktusok
elfogadasara térekszik annak érdekében, hogy e rendkivil stlyos
kriminalizalt magatartasok elleni kiizdelem eredményesnek
bizonyuljon. A terrorizmus megjelenésének formai az utébbi
idében jelentés mértékben atalakultak ¢és a biintetdjogi
felelosségre vonas e biincselekmények tekintetében jelentGsen
megnehezedett. Nem véletlen, hogy az Eurdpai Unio is célul tiizte
ki, hogy a tagallamok biztositsak a terrorizmussal kapcsolatos
fogalmak egymashoz valé kozelitését, az esetleges hézagok
kikliszébolése végett. Nagy hangsulyt kell fektetni a joghat6sagi
szabalyok meghatarozasara, hogy a biintetdjogi felel6sségre
vonas ne lehessen elkeriilhetd. Tovabba a kiizdelemnek kiemelt
jelentdsége van a terrorizmus internetes forumokon torténd
megjelenése  tekintetében, igy kilonésen a terrorista
csoportokhoz valé csatlakozasra iranyulé buzditdsok a
forrasuknal elfojthaték legyenek. Ez alapjan szeretném az
Eurépai Bulniigyi Egyiittmiikodés vonatkozasaban értékelni a
terrorizmus elleni kiizdelmet.

A tanulmany a Debreceni Egyetem Egészségtudomanyi Kardnak
szervezésében a XIV. Nemzetkozi Nyiregyhazi Doktorandusz és Posztdoktori
Konferencia keretében elhangzott eldadas alapjan késziilt.

Bevezetés

A biintetdligyekben folytatott igazsagiigyi egyiittmiikdodés egy meghatarozé
része a terrorizmus elleni kiizdelem. Az Unidnak ebbdl kovetkezden alapvetd
feladata a polgarai biztonsaganak megvédése, vagyis, hogy a tagallamok
lakosai ne taldlkozhassanak kozvetleniil, olyan agresszidval, amit egy
terrortdamadas okoz. A terrorizmus és a terror csoportok elszaporodasa komoly
fenyegetést jelent a Vildg szamara, igy az Unidnak nem csak a sajat
tagallamaival, hanem egyes harmadik orszagokkal is egyiitt kell miikddnie, a
megfeleld biztonsag elérése érdekében. Amikor az American Airliens
Bostonbdl Massachusettsbe tarto 11-es jarata a World Trade Centerbe
csapodott 2001. szeptember 11-én, akkor a terrorizmus elleni kiizdelemben a
Vilag szamara egy teljesen 0 fejezet kezdddott, ennek koszonhetéen az
Eurdpai Unio is hozzalatott () szabalyok kidolgozasédhoz, és emellett (j
intézmények kialakitasahoz is (Nyitrai 2016:71). Az Eurdpai Unio terrorizmus
elleni kiizdelme hét alapelven nyugszik a nemzetk6zi osszefogas erdsitése, a
terroristdk  akaddlyozdsa az altaluk hasznalt eréforrdsokhoz  vald
hozzajutadsban, az Eurdpai Unié bilniildozési kapacitasainak novelése, a
hatarok es a nemzetkozi szallitasok védelmének ndvelése, a tagallamok kdzotti
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koordinacio erdsitése a feltételezhetd terrorcselekményekkel kapcsolatos
iigyletek megeldzésében, a terrorizmus erdsodéséhez vezetd tényezdk
felismerése és a harmadik vildg orszagainak tdmogatasa a terrorizmus elleni
kiizdelemben (Nyitrai 2016:75). Mindezek alapjan széleskdrben fontos utalni
az Unios szabalyozasra, amely biztositja a terrorizmus elleni kiizdelmet, ez a
szabalyozés igyekszik rogziteni azokat a sarokkdveket amely a hatékony
fellepésen keresztiil széleskdrben szolgalja az Unids polgarok biztonsagat és
az Uni6 er6szakmentes miitkodésére vonatkoz6 alapokat.

A terrorizmus fogalma és a radikalizalédas okai Eurépaban

Az Unib vonatkozasaban a terrorizmus elleni kiizdelem alapjat az Eurdpai
Parlament és Tandcs (EU) 2017/541 iranyelve a terrorizmus elleni
kiizdelemrél, mely egyértelmiien kimondja bevezeté részében, hogy: az
iranyelv kimerité felsorolasat tartalmazza szamos sulyos bilincselekménynek,
igy példaul kitér az élet elleni biincselekmények azon szandékosan elkovetett
annak elkdveteset olyan konkreét terrorista célok motivaljak, mint a lakossag
sulyos megfelemlitése, egy kormany vagy nemzetkdzi szervezet valamely
cselekmény megtételére vagy annak megtételétdl torténd tartézkodasra vald
jogtalan kényszeritése, vagy egy orszag vagy nemzetkdzi szervezet alapvetd
politikai, alkotmanyos, gazdasdgi vagy tarsadalmi strukturainak sulyos
destabilizalasa vagy leromboldsa (Eurdpai Parlament és Tanacs 2017).
Tovébba az irdnyelv rendelkezik arrdl, hogy az ilyen sulyos cselekményekkel
valo fenyegetés is terrorcselekmények mindsiil az objektiv koriilmények
fennallasa esetében, azonban az olyan cselekmények melyekkel egyes allamok
kormanyait kivanjak cselekvésre kényszeriteni, vagy valamilyen cselekvéstol
vald tartdzkodasra utasitani, amennyiben ezek a sulyos cselekmények nem
részei a kimeritd felsorolasnak, akkor nem tekinthetdé a magatartés
terrorcselekménynek. Az iranyelv  altal meghatarozott  felsorolas
vonatkozasaban terrorcselekményként értékelheté azok a magatartdsok
melyek komoly kéart okozhatnak egyes allamoknak vagy nemzetkozi
szervezeteknek, és azokat a terrorizmus vonatkozasaban fennallo célok elérése
érdekében alkalmazzak, ilyen lehet a személy élete elleni tamadas,
amennyiben az halalt okozhat, vagy a személy testi épsége elleni tamadas, az
emberrablas, a tuszejtés, illetve a 1égi, vizi vagy aruszallité jarmi hatalomba
keritése. Ezen cselekmények vonatkozdsdban viszont Kkizarolag akkor
beszélhetliink  terrorcselekményrél amennyiben a lakossag  sulyos
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megfélemlitése, egy kormany vagy egy nemzetkdzi szervezet jogellenes
kényszeritése arra, hogy az valamilyen intézkedést megtegyen, vagy ne tegyen
meg, illetve egy orszadg vagy egy nemzetkdzi szervezet alapvetd politikai,
alkotmanyos, gazdasagi vagy tarsadalmi strukturainak sulyos destabilizalasa
vagy leromboldsa (Eurdpai Parlament és Tanacs 2017). Az iranyelv nem
hatdrozza meg a terrorizmus fogalmat (Pek 2020), hanem a terrorista
cselekmények meghatarozasan keresztiil igyekszik széleskori lehetOséget
biztositani a tagallamok szamara, hogy az atiltetésen keresztill egységes
fellepés lehessen a terrorista cselekményekkel szemben. Ez alapjan tehat az
olyan kérokoz6 magatartdsok tartozhatnak ide, melyek veszélyesek a
tarsadalomra, és az adott irdnyelvben rdgzitett cselekmeénytipusra vonatkoznak
azzal a célzattal, hogy a lakossag megfélemlitése, egy adott orszag vagy
nemzetkdzi szervezet allami, tarsadalmi, gazdasagi rendszerének vagy
berendezkedésének destabilizalasra torekszik. A terrorizmus fogalmanak
vonatkozasaban azonban fontos, hogy a radikalizalédas, mint eurdpai jelenség
is meghatarozasra keriiljon, hiszen a problémakor alapvetd ereddje e
tarsadalmi jelenség. A terrortamadasok melyek a kdzelmultban Eurdpaban
zajlottak min a helyi radikalizalodas kovetkeztében valdsulhattak meg. Az
Eurdpai Bizottsdg véleménye alapjan a radikalizalodas azt jelenti, hogy az
emberek olyan véleményeket, nézeteket és Otleteket fogadnak el, amelyek
terrorcselekmény elkdvetéséhez vezetnek. A radikalizacié meleg agya az
internetes platformok, ugyanis ahhoz, hogy valaki stlyos radikalista nézeteket
valljon kozosségi haldzatokhoz kell csatlakoznia, de nyilvan személyes
kapcsolatok is vezethetnek sulyos radikalis nezetek vallasahoz. Mégis az
internet az, ahol sokkal meghatarozdébban terjedhetnek el az egyes szélséséges
dzsihadista vagy széls6jobboldali nézetek, ugyanis a kozosségi média a mai
vilagban rengeteg embert elér, igy ez kivald taptalajt szolgaltat a terroristak
toborzasara, €s az ilyen sulyos cselekményeket elkdvetd egyéb szervezddések
megteremtésére.>? Az Eur6pai Uni6 2020. évi osszefoglaldja a
terrortamadasokrol a radikalizalodds okat a Covid 19 jarvanyhelyzethez
kapcsolja, ugyanis a megvaltozott ¢élethelyzetben sokan a korabbinal tobb idot
toltottek az internetet, az online kbzdsségek pedig fontos szerepet jatszottak az
erdszakos, sz€élsOséges eszmék terjesztésében. Az lizenetkiildé alkalmazasok -
példaul a Telegram - terrorista csoportok blokkolasara tett eréfeszitései

S2https://www.europarl.europa.eu/news/hu/headlines/security/20210121ST096105/radikalizacio-
az-eu-ban-mit-jelent-es-hogyan-lehet-megakadalyozni (Let6ltés: 2023. januar 12.)
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nyoman a dzsihadista propaganda tagoltabba valt. Az ideoldgiakat pedig
gyakran kisebb online platformokon és jatékplatformokon terjesztették.>® Ha
dsszehasonlitjuk a terrortamadasokkal kapcsolatos 0sszefoglal6 adatait, akkor
megéllapithatd, hogy 2017-ben és 2020-ban is tiz terrortdmadas valdsult meg,
mely alapjan az érték stagnalasardl beszélhetnénk, viszont latva a 2018 és a
2019-es adatokat, ahol ez az értékcsokkenést mutatott, megallapithato, hogy
2020-ea nét a terrortamadasok szama. Az Osszefoglald szerint 2020-ban
minddssze négy terrortdmadast sikerult meghidsitani, mig ez a szam 2017-ben
tizenegy volt. Ezen adatok alapjan megallapithatd, hogy nehezebb a kiizdelem
a terrortdamadasokkal szemben, hiszen a terrorista csoportok, illetve
szervezddések sokkal kifinomultabba és nehezebben felderithetové valnak. Ez
pedig tobbnyire annak kdszonhetd, hogy a radikalizalodas hatasara tobb tagot
tudnak toborozni, és az internet haldja mogé bujva észrevétlenil konspirativ
tevékenysegen keresztil Ujabb és Ujabb merényleteket elkdvetni. Az
Europaban zajlé radikalizalodas lekizdésének vagy legalabb mérseklésének
alapvetd kovetelménye lenne az interneten terjedd szélsOségek azonositasa,
illetve lekizdésuk érdekében folytatott tevékenység biztositasa. Ugyanis
amennyiben a radikalizalodas ellen torténd fellépés sikeres, azzal elejét lehet
venni a terrortamadasok elkovetésének nem csak az Eurdpai Unidban, hanem
vilagszinten is. A tovabbiakban az egyes terrortamadasokkal kapcsolatban
ezekhez kototten szeretném ismertetni az Unid terrorizmus elleni kiizdelem
érdekében tett erofeszitéseit.

A madridi terrortamadas hatasa az KozOsseg terrorizmus elleni
fellépésére

2004. marcius 11-én spanyol févaros vasutvonalain a péntek reggeli csucs
idején tobb helyen felrobbantott pokolgépek jol megszervezett tamadéasra
utalnak, amely elétt semmiféle bejelentés nem érkezett a renddrségre. A
merényletet kdvetden a spanyol hatéosdgok azonnal evakualtak a madridi
fopalyaudvart, az Atocha-t. A gyors felmérések szerint a fépalyaudvaron és
kozelében hét bomba robbant, mig tovabbi ketté a Pozo, és egy a Santa
Eugenia vasutallomason. A terrortamadas mind a harom helyszinen nagyjabol
egy idében tortént, és konnyen meglehet, hogy az elkdvetdk elvarasainal
kisebb pusztitast okoztak, hiszen a szerelvények még nem érkeztek be a

SShttps://www.europarl.europa.eu/news/hu/headlines/society/20210628STO07262/terrorizmus-
az-eu-ban-tamadasok-halalesetek-es-letartoztatasok-2020-ban (Utols6 letdltés: 2023. januar 12.)
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palyaudvarra. Madridban perceken beliil eluralkodott a k&osz. A terrortdmadas
kettészaz emberéletet kovetelt.>* A hivatalos nyomozas szerint a tamadas
mdogott egy, az al-Kaida vonzaskdrében alld terrorcsoport allt, amely azonban
nem volt kozvetlen kapcsolatban az al-Kaidaval. A terroristak a
robbandanyagot banyaszoktél vasaroltak.

A 2004. marcius 11-i madridi terrormerényleteket kovetéen az eurdpai
vezetOk nyilatkozatot fogadtak el a terrorizmus elleni kiizdelemrdl. Egyebek
mellett megallapodtak abban, hogy létrehozzak a terrorizmus elleni kiizdelem
unios koordinatoranak tisztségét.> A koordinator feladata elsésorban az, hogy
koordindlja a terrorizmus elleni kiizdelem terén tett Unids intézkedéseket,
Emellett szakpolitikai ajanlasokat nyuijt be, és kiemelt tevékenységi teruleteket
javasol a Tanacsnak, tovabba folyamatosan figyelemmel kiséri az 8sszes unios
eszkozt, beszamol a Tanacsnak, valamint meghozza a tanacsi hatarozatokbdl
ered intézkedéseket.®® A koordinator egyik legfontosabb feladata, hogy
Osszefogja a tanacs tevékenységét a terrorizmus elleni kizdelem terén, de
kiemelt feladatai kozé tartozik még, hogy az Eurdpai Unio Helyzetelemzo
Kozpontja és az Europol altal készitett fenyegetettseégelemzés és jelentések
alapjan (Nyitray 2016). Osszességében elmondhatd, hogy a koordinator
feladata a segitségnyljtas megtestesitése (Nyitray 2016:82), mely a
terrorizmus hatarokon atnyalé fenyegetettsége tekintetében, valamint
kockézatainak kezeléséhez, tovabbd az egydttes fellépés, valamint az
informéacidcsere biztositasa érdekéeben jelenik meg.

Az Eurdpai Unio beltgyminisztereinek kdz6s 2020-ban tett nyilatkozata a
kdzelmaltban tértént terrortamadasokat illetden egyértelmiien hangsulyozta az
Unio terrorizmus elleni kiizdelemért felelds koordinatora szerepvallalasanak
megerdsitését, tekintettel a Kozosség erdszakos szélsdségekkel szembeni
kiizdelmére, valamint a terrorizmus elleni kizdelem kulcsfontossagu
kérdéseinek megvalaszolasara.®” Osszességében megallapithatd, hogy a
madridi terrortdmadasok kdvetkeztében létrehozott intézmény, vagyis a

54 http://www.europeer.hu/eu/madrid020311.html (Utolso letdltés: 2023. januar 12.)
SShttps://www.consilium.europa.eu/hu/policies/fight-against-terrorism/#counter-
terrorism%20coordinator (Utolso let6ltés: 2023. januar 12.)
Shttps://www.consilium.europa.eu/hu/policies/fight-against-terrorism/counter-terrorism-
coordinator/ (Utols6 letdltés: 2023. januar 12.)
Shttps://www.consilium.europa.eu/hu/press/press-releases/2020/11/13/joint-statement-by-
the-eu-home-affairs-ministers-on-the-recent-terrorist-attacks-in-europe/ ~ (Utolso  let6ltés:
2023. januar 12.)
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terrorizmus elleni kiizdelem koordinatora egy kiemelt szerepet kap a Kozdsség
egységes fellépése érdekében a terrortamadasok terén. Az Uni6 és a polgarok
biztonsaga elsddleges, amelynek érdekében olyan intézkedésekre van sziikség
melyek atfogdan garantaljak az érintett cél eléréseét.

A 2015-6s périzsi terrortdmadasa hatasai

2015. januar 7-én, szerdan egy dzsihadista testvérparos, Said Kouachi és
Chérif Kouachi behatolt a Charlie Hebdo hetilap szerkesztéségébe, €s tobb
bent tartdozkodot, illetve egy kiérkezd rendort kivégzett. Masnap egy veliik
kapcsolatban all6 dzsihadista, Amedy Coulibay lel6tt egy rendért, egy masikat
megsebesitett. A Charlie Hebdo ellen elkdvetett merénylet utan az egész
orszagra kiterjedd embervadaszat kezdddott, amely januar 9-én dupla
tlszejtésbe torkollott. A Kouachi fivérek a Seine-et-Marne megyei
Dammartin-en-Goéle iparteriletén egy nyomdaba hatoltak be, ahol, mint
kiderilt, nem wvolt tudomasuk a benntartézkodokrél, mig Coulibay
Parizs kulteruletén egy boltban ejtett tdszokat, ami halalos aldozatokat
kovetelt. Az embervadaszatban részt vevO kiilonleges erdk végiil
megrohamoztak az éplleteket, és mindharom elkovet6t likvidaltak (Banyasz
2010:71-72).

Tekintettel arra, hogy a parizsi terrortamadas mélyen megrenditette az
eurdpaiakat az &llam- és kormanyfok Briisszelben 2015. februar 12-én nem
hivatalos Ulést tartottak. Ahol hitet tettek a még meghatarozobb harc mellett
melyet a Kozosség értekeivel szemben fellépokkel kell megvivni. Valamint
hangsulyt fektetnek a terrorizmus elleni fellépés ¢€s olyan alapvetd
fundamentumok veédelme mellett, mint az emberi jogok, illetve a jogallamisag
maradéktalan tiszteletben tartasa. Mindezek megvalositasa érdekében
biztositani kell a polgarok biztonsagar6l valdé gondoskodast elsésorban, az
eurdpai utasnyilvantartasi rendszerre vonatkozd irdnyelv elfogadasaval,
valamint a schengeni dvezet adta lehetdségek kiakndzasaval a kiilsé hatarok
megerdsitése ¢és ellendrzése vonatkozasaban. Tovabba meg kell allapodni
abban, hogy a szabad mozgashoz valo jogot élvezd egyének szisztematikus és
Osszehangolt, kozos kockazati mutatokon alapuld ellendrzését a terrorizmus
elleni kuizdelem szempontjabdl relevans adatbazisokban bevezessék. Emellett
torekedni kell az informécidcsere eldtérbe helyezésére a tagallami hatosagok
vonatkozasaban elsésorban az Europol és az Eurojust keretei kozott. A
masodik szempont melyet a nem hivatalos lésen elfogadtak a terrorizmus
elleni kiizdelem terén az, hogy elejét kell venni a radikalizacionak, és meg kell
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Orizni az ¢értékeket. Ennek elsédleges formdja a radikalizaciot és
sz¢élsoségességet magaban hordozd internetes tartalmak eltavolitdsanak
biztositasa a tagdllami alkotmanyokkal 6sszhangban. Tovabba hangsulyt kell
fektetni egy olyan parbeszéd kialakitasara mely a vallasi nézetek kozotti
megkiilonboztetésmentességet az elfogadast €s a parbeszéd lehetdségének
biztositasat eredményezi, illetve a radikalizaciot kiaknazé képzések, oktatas és
tarsadalmi integracios kezdeményezések megvaldsitasat is biztositani kell.*®
Ezen masodik szempont érvényesitése tehat széleskdrben kapcsolddik a
terrorizmus gyokerének vagyis a radikalizacionak a kikiiszobolesehez, es ezzel
a terrorizmus elleni kiizdelem hatékony biztositasahoz.

A harmadik szempont mely a 2015. februar 12-én tartott nem hivatalos
ulésen kiemelésre kerilt, azaz Eurdpai Unié nemzetkdzi partnereivel vald
egylttmiikodés hangstlyozasa ¢és elmélyitése. Ezzel els6ésorban a
valsagkezelés az EU elso feladata a délrdl szomszédos orszagokban. Tovabba
szorosabbra kell flizni az egyiittmikodést a biztonsagi kérdések ¢és a
terrorizmus elleni kiizdelem terén olyan orszagokkal, mint a kozel-keleti,
észak-afrikai vagy Szahel-6vezeti orszagok, mindezek mellett hangsulyozni
kell az egyiittmikodést az ENSZ keretében mikodd terrorizmus
vilagféorumaval is. Tehat az elsddleges cél a parbeszéd és az egyiittmiikodés
megteremtése az egyes kultirak és a civilizaciok kozott.>® Az itt meghatarozott
célok, melyek a péarizsi terrortdmadas kovetkeztében  keriltek
megfogalmazasra olyan jelentdséggel birnak, melyek nem csak a Kozosség
teriiletén beliil torténd megoldasokat helyezik el6térbe, hanem egytttal
kiterjesztik a szabadsag a biztonsdg €s a jog érvenyesulésének térségét
nemzetkdzi szintekre is. Mindezek alapjan megallapithato, hogy a terrorizmus
elleni kiizdelemnek nem csak az Unid hatarain belil, hanem azon kivdl is
széleskdrben meg kell nyilvanulniuk.

A terroristdk Unios jegyzéke, mint a terrorcselekmények megelézésének
hatékony eszkdze

Az Eurdpai Unid a bevezetOben emlitett 2011. decemberében allitotta dssze a
terrorizmus elleni kiizdelem részekent a terrorcselekmények kapcsan érintett
és ez miatt korlatozo intézkedések hatalya ald tartozé személyek, illetve

Bhttps://www.consilium.europa.eu/hu/press/press-releases/2015/02/12/european-council-
statement-fight-against-terrorism/ (letéltés datuma: 2023. januar 12.)
Shttps://www.consilium.europa.eu/hu/press/press-releases/2015/02/12/european-council-
statement-fight-against-terrorism/ (letéltés datuma: 2023. januar 12.)
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csoportok jegyzékét. A jegyzeket rendszeresen, vagyis hathavonta felil kell
vizsgalni. Mindennek kodszonhetéen az EU 2016 6ta alkalmazhat szankciokat
az al-Kaidaval, vagy az ISIS-sel szemben, valamint a vellk 6sszekottetésben
all6  személyekkel szervezetekkel szemben is.°® Mindezek alapjan
egyértelmiien elejét lehet venni a terrorista csoportok tamogatdsanak, és a
mukodéstiket szolgald anyagi eszk6zok elzarasanak. Fontos kiemelni, hogy a
terrorizmusfinanszirozasa vagyis, az olyan cselekmények, melyek anyagi
lehetdségeket teremtenek egy terrorista csoport mitkodéséhez legalabb olyan
komoly veszélyt jelentenek a Kozossegre, mint maga a megvaldsitott
terrorcselekmény. igy alapjaiban kell fellépni a terrorizmus tamogatasa ellen,
vagyis a terrorizmus elleni kiizdelem a megel6zés vonatkozasaban kell
kezd6djon. A tdmogatds azonban nem csak anyagi eszkdzok szolgéltatdsan
keresztul valosulhat meg, hanem a terrorizmus elkdvetésere vald toborzasban
is. Az egyes szemelyek felhivasa a terrorcselekmények elkdvetésében szerepet
jatszd csoportokban, vagy egyéb szervezddésekben szintén nagyon magas
kockazatot jelent. A kuzdelemnek tehat meg kell nyilvanulnia az olyan
szemelyegyesulések elleni fellépés vonatkozasaban, melyek célja a
terrorcselekmény elkdvetese. Tehat a Kozosség altal a terroristakrol vezetett
jegyz¢ék alapja a hatékony fellépés és megel6zés vonatkozdsdban szolgal
kiindulopontként, igy a terrorizmus elleni kiizdelem megel6zés
vonatkozasaban megnyilvanulo szerepe szintén prioritas.

A jegyzékkel kapcsolatban az altalanos megallapodas az, hogy pontos
informéacidk alapjan kell azt kezelni, és feltétlenll jelezni kell, ha az adott
szemellyel, szervezettel, vagy csoporttal szemben igazsagugyi hatarozat kerdilt
meghozatalra. E hatarozat sz6lhat terrorcselekmény elkdvetésérdl, vagy annak
megkisérlésérdl, illetve annak eldsegitése érdekében folytatott nyomozasrol,
vagy biintetdeljarasrol, vagy az adott terrorcselekmény miatt marasztal6 itélet
kerilt meghozatalra. A jegyzékbe vételre abban az esetben is sor kertilhet, ha
az ENSZ Biztonsdgi Tanacsa megallapitotta, hogy az adott szervezet
terrorcselekményt kovetett el, vagy azzal kapcsolatba hozhatd, és ez miatt
velik szemben szankcidkat Iéptetett ¢Eletbe. A jegyzékben szerepld
szervezetekkel, csoportokkal, személyekkel kapcsolatban egyes intézkedések
kertlnek alkalmazasra ugy, mint az egyes pénzeszkdzok valamint egyéb

Ohttps://www.consilium.europa.eu/hu/policies/fight-against-terrorism/terrorist-list/  (Utolso
letltés: 2023. januar 12.)
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pénziigyi eszkozok befagyasztdsa, valamint renddrségi €s igazsagligyi
egyiittmiikodéssel kapcsolatos intézkedések. 5t

Osszességében tehat fontos kiemelni, hogy a terrorizmus elleni kiizdelem
vonatkozasaban, egy hatékony eszkbdzként hatarozhatdé meg, a terroristak
Unios jegyzéke, amelynek célja a megel6zés, és a folyamatos nyilvantartas. A
Ko6zosseg tehat e hatékony rendszerrel is fokozni kivanja a terrorcselekmények
elleni kiizdelmet.

Zaro gondolatok

A terrorizmus elleni kiizdelem a XXI. szazad egyik meghatarozé kihivasa, ha
csak megfigyeljuk régen mennyibe kerilt konkrétan egy terrorcselekmény
elkovetése, rendkiviil megdobbentd, hogy ez az 0sszeg az évek eldrehaladtaval
folyamatosan csokken, hiszen ma mar egy egyszerli barkacsboltban
beszerezhetd eszkozokbol is készitheté pokolgép. Igy oridsi feladat harul a
Vilag orszagaira, €s emellett magara az Europai Kozossegre is, hogy meg tudja
védeni 6nmagat ezekkel a sz€lsdséges cselekményekkel szemben. Az Europai
Unio olyan jelentds értékeket képvisel, mint az alapvetd szabadsag, vagy a
véleménynyilvanitas szabadsaga, vagy akar a demokracia, ha ezek ellen az
értékek ellen tdmadast intéznek, akkor elsddleges feladat annak visszaverése.
A terrorcselekmények elharitasanak fontos szempontja a polgarok
biztonsaganak megteremtése is, és ezen keresztll egy félelemmentes élet
biztositasa a Kozosségen beliil. Osszegzésként elmondhatd, hogy a terrorizmus
lekiizdése érdekében a jelenben tett Unids erdfeszitések szolgaljadk annak az
Unionak a jovobeli képét, mely biztonsagot jelent a jovo generacidi szamara.

81https://www.consilium.europa.eu/hu/policies/fight-against-terrorism/terrorist-list/
(Utolsé letoltés: 2023. januar 12.)
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Abstract

The question of the development of financial literacy and
financial awareness has never been more relevant than
nowadays, when economic and financial technical terms such as
inflation, exchange rate, central bank base rate, recession, etc.,
flow towards us in all areas of life. In order to be able to interpret
these concepts and assess the impact they have on our own lives,
we must have the highest possible level of financial awareness
and financial literacy. We constantly make decisions in our
everyday life. In order to be able to make the "best" decision
from a financial point of view, we must constantly improve our
financial literacy. This means individual and social interest and
responsibility at the same time. In my survey, | examined the
financial awareness and level of financial literacy of students
majoring in sports organization at Nyiregyhazi University. |
looked for a correlation between financial knowledge and
interest and financial awareness and satisfaction.

Kulcsszavak
pénzigyi kultdra,
tudatossag, déntéseink
pénziigyi vetilete.

Absztrakt

Talan soha nem volt annyira aktudlis a pénzigyi kultdra, a
pénziigyi tudatossag fejlettségének kérdése, mint napjainkban,
amikor az élet minden terlletén olyan gazdasagi, pénziigyi
szakkifejezések aramolnak felénk, mint az inflacié, arfolyam,
jegybanki alapkamat, recesszi6 stb. Ahhoz, hogy ezeket a
fogalmakat értelmezni tudjuk, és felmérjiik, hogy milyen hatast
gyakorolnak a sajat életiinkre, rendelkezniink kell a pénzigyi
tudatossag és a pénziigyi kultira minél magasabb szintjével. A
mindennapjaink soran folyamatosan déntéseket hozunk. Ahhoz,
hogy pénziigyi szempontbol minél ,,jobb” déntést hozhassunk,
folyamatosan fejleszteniink kell pénzigyi kultirankat. Ez
egyszerre jelent egyéni és tarsadalmi érdeket és feleldsséget is.
Felmérésemben a Nyiregyhazi Egyetem sportszervez6 szakos
hallgatéinak pénziigyi tajékozottsagat és pénziigyi kultlrajanak
szintjét vizsgaltam. Osszefliggést kerestem a pénziigyi
ismeretek ¢és érdeklodés, valamint a pénziigyi tudatossag és
elégedettség kozott.

Ez atanulmény a XI1V. Nemzetkdzi Nyiregyhazi Doktorandusz és Posztdoktori
Konferencian elhangzott el6adas alapjan jott 1étre.
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Bevezetés

A 2008-as pénziigyi, gazdasagi valsag oOta eltelt id6északban egyre tobbet
hallani a pénzlgyi kultararol (financial literacy), annak szerepér6l és
fejlesztési lehetdségeirdl. Ahhoz, hogy megérthessiik e szertedgazd fogalom
jelentését, fokozatosan kell szlikiteniink a fokuszpontunkat a kultara -
gazdasagi kultara - pénziigyi kultara 1épcs6fokain. ,,A kultura vagy civilizacio,
tag etnografiai értelemben az a komplex egész, amely magaban foglalja a
tudast, a hitet, a miivészetet, az erkdlcsoket, a torvényt, a szokast és az ember
altal a tarsadalom tagjaként megszerzett képességeket és szokasokat” (Tylor
1871:1.). Kultura és gazdasadg kolcsondsen hatnak egymasra. Egyrészt a
gazdasagi folyamatok befolyasoljak az értékrendeket, normakat, eszméket,
masrészt pedig a kultira befolyasolja a gazdasagi rendszereket, intézményeket
és a viselkedési normékat, melyben fontos szempontté véalik a bizalom. (Husz,
Szant6 2011). Gazdasagi kultura alatt annak feltarasat értjik, hogy a gazdasagi
szereplok miképpen gondolkodnak ¢és cselekednek, hogyan viselkednek,
milyen szimbolumokat hasznalnak, milyen értékeket, ritusokat €s attitidoket
kovetnek, milyen hagyomanyokkal es preferencidkkal rendelkeznek (Kovécs,
Révész, Orszag 2013).

Jollehet a pénzigyi kultira fogalma szakmai kdérdkben mar az 1900-as
évekbdl ismert volt, széleskorli elterjedése a XX. szazad végére, XXI. szazad
elejére tehet6. Hung és szerzétarsai tanulmanyaban kilencféle megkozelitési
moddal talalkozhatunk (Hung és mtsai 2009): a pénzlgyi tudas, a pénzigyi
folyamatok megértése, a pénzlgyi tudas alkalmazasi képessége és a
megszerzett tapasztalatok, a pénzugyi 6sszefliggések es definiciok ismerete, a
megalapozott pénzigyi dontések meghozatalanak képessége, a legalapvetobb
pénziigyi fogalmak ismerete, az egyszeri (alapvetd) pénziigyi dontések
meghozatalanak  képessége, a megalapozott és tudatos dontések
meghozataldnak képessége, valamint az egyszerii pénziigyi fogalmak
hatasanak ismerete.

Remund kiemeli, hogy a pénziigyi kultira fogalma éppoly 6sszetett, mint maga
a gazdasag. Nem szabad lesziikiteni azon pénziigyi ismeretekre, amelyek a
kultdra lathatd, felszin feletti részét jelentik. A pénzugyi kultdra magaban
foglalja a pénziigyi fogalmak és elmeletek ismeretét, a pénziigyi fogalmakrol
valé kommunikacié képességet, a személyes penziigyek kezelésére valo
alkalmassagot, a megfelelé pénziigyi dontések meghozatalanak képességét és
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a pénzlgyi szlkségletek hatékony tervezésebe vetett bizalmat (Remund
2010:4-7).

A nemzetkozi tapasztalatok - miszerint egyrészt a magasabban képzett
emberek pénzlgyileg is tajékozottabbak, masrészt pedig még a fejlett orszdgok
lakossaganak nagy része is pénziigyileg analfabétanak tekinthetd (Plakalovié¢
2011) - méar a kdzelmult nagy pénziigyi valsaga elétt rairanyitottak a figyelmet
a pénzugyi edukéacio fontossagara. Mindehhez ha hozzavesszik Richard H.
Thaler, a viselkedési kozgazdasagtan képviseldjének megallapitasat, miszerint
az egyéni pénzugyi dontések hatterében gyakran irracionalis okok hizdédnak
meg (Thaler, Sunstein 2011), akkor lathatjuk, hogy még nehezebb és
komplexebb feladattal allunk szemben.

A pénziigyi termékek és szolgaltatdsok piaca az utdbbi iddben olyan
Osszetetté valt, hogy mindenkinek folyamatosan megujulé ismeretekre,
jartassagokra van szuksége ahhoz, hogy a szektor altal kinalt szolgaltatasokat,
eszkOzoket biztonsaggal tudja igénybe venni. Ezért is természetes, hogy a
kutatasok, elemzések immar nem csupan a termékeket, hanem sokkal inkabb
az egyének pénziigyi viselkedését, annak jellemz6it, végsé soron tehat a
fogyasztok pénzigyi kulturajat vizsgaljak (Kovacs, Révész, Orszag 2013).

A pénziigyi kulturdban tobb kozgazdasagi és szocioldgiai tényezd van jelen.
Mérése éppen ezért Osszetett indikatorokra alapozhato, amelyek kozil talan a
legegyszeriibb modszer a tdjékozottsdg mérése, ami azonban csak egy részét
ragadja meg a vizsgalt teriiletnek. (Barczi, Zéman 2015).

Az OECD Nemzetkézi Pénziigyi Képzeési Halozata (International Network
on Financial Education, INFE) altal kidolgozott modszertan nemzetk6zi szintii
pénzigyikultira-felmérést  tesz  lehetévé, mely a  kovetkezd
fogalommeghatarozassal él: ,,A pénzligyi kultira a tudatossag, ismeretek,
készségek, attitlidok és viselkedések kombinacidja, melyekre sziikség van a
megalapozott pénziigyi dontések meghozataldhoz és végsd soron az egyéni
pénzigyi jolét eléréséhez” (Atkinson,Messy 2012:14).

A magyar lakossdg pénziigyi kultarajat és tajékozottsagat felmérd eddigi
legatfogobb jelentés az OECD kutatoi altal kidolgozott nemzetkozi
modszertannal, a Magyar Nemzeti Bank (MNB) Pénzirdnyti Alapitvanya
megbizasabol késziilt. Az elsé izben 2010-ben végzett, majd 2015-ben
megismételt felmérés megallapitja, hogy mig a magyar lakossag pénzigyi
intelligenciaja, a pénziigyi fogalmak ismerete viszonylag magasnak mondhato,
addig a pénziigyi tudatossag (megfontolt, eloérelatdé pénziigyi dontéshozatal,
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pénziigyi terv, csaladi koltségvetés készitése) meglehetdsen alacsony. Sot, a
2015-ben megismételt felmérés legfontosabb eredménye, hogy ez a tudatossag
nem hogy javult volna, hanem még romlott is 2010-hez viszonyitva.

Felismerve, hogy a pénzugyi kultara szintje, a pénziigyi ismeretek megléte
vagy éppen hianya, a pénzigyi tudatossag foka befolyasolja a gazdasag
stabilitasat, szamos fejlett orszag jegybankja, igy Magyarorszagon a Magyar
Nemzeti Bank (MNB) vallal aktiv szerepet a lakossag pénziigyi ismereteinek
bovitésében, a pénziigyi kultura fejlesztésében és terjesztésében. A MNB
2008-ban egyiittmiikodési megallapodast kotott a Pénziigyi Szervezetek
Allami Feluigyeletével (PSZAF) a pénzigyi kultira fejlesztése teriiletén.
Ebben az egyiittmiikodési megallapodéasban rogziti, hogy mit ért a pénziigyi
kultura fogalméan: ,,A pénziigyi ismeretek és készségek olyan szintje, amelynek
segitségével az egyének képesek a tudatos és koriltekinté dontéseikhez
sziikséges alapvetd pénziigyi informaciokat azonositani, majd azok
megszerzése utan azokat értelmezni, és ez alapjan dontést hozni, felmérve
dontésiik lehetséges jovObeni pénziigyi, illetve egyéb kovetkezményeit”
(MNB, PSZAF 2008:1).

Pénziigyi kultira fejlesztése a kiilonb6zo oktatasi szinteken

Az 1995-6s elsé Nemzeti alaptantervben (NAT)®2 ugyan még nem voltak
kotelezd tantargymegjelolések ¢€s oOraszdmok, de mar megjelentek a
gazdasagismereti témak. A 2003-as NAT-ban® a hangsuly a
tananyagtartalmakrol a tanulds kompetencia alapti koncepciojara helyezddott
at. A NAT 2007-es sz6vegében® megfogalmazott kilenc kulcskompetencia
egyike a kezdeményezdoképesség és vallalkozoi kompetencia. Emellett kiemelt
fejlesztesi feladatok (koztuk a gazdasagi nevelés feladata) és nevelési célok
(koztlik a gazdasagi es penziigyi nevelés célja) kerlltek megfogalmazasra. A
NAT-ban szerepld kulcskompetencidk Osszhangban vannak a fejlesztési és
nevelési célokkal: a kezdeményezdképesség ¢s vallalkozoi kompetencia
megfeleltethetd a gazdasagi és pénziigyi nevelés céljainak, tartalmanak.
Mindezekkel azt kivanjak elérni, hogy a tanulok ismerjék fel sajat
feleldsségiiket az értékteremtd munka, a javakkal valo ésszerti gazdalkodas, a

2 A Nemzeti alaptanterv (NAT) a Magyar Koztarsasagnak a kozoktatasrol szolé 1993. évi
LXXIX. térvényének 1995. évi mddositasa

83 243/2003. (XII. 17.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl és
alkalmazasarol

64202/2007. (VII. 31.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl és
alkalmazasarol sz6l6 243/2003. (XI11. 17.) Korm. rendelet mddositasarol
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pénz vilaga és a fogyasztas tertletén, tudjak merlegelni dontéseik kockazatat,
kovetkezményeit. A 2012-es NAT® 10 miiveltségi teriilete koziil mindegyik
tartalmaz utalasokat a gazdasagi-pénzigyi ismeretek elsajatitasara, de ot
muveltségi teriilet (pl. ,,ember és tarsadalom”, ,,foldiink - kornyezetlink”,
»eletvitel és gyakorlat™) erés kapcsolatban all azzal.

A kozelmultban a magyar felsdoktatasi intézmények is felismerték a
szereplket a pénzugyi kultara fejlesztése terliletén. A Miskolci Egyetem
uttoréként vezette be 2017-ben a ,,Pénziigyi kultara” elnevezésti tantargyat
(Pal 2017), de felismerve a téma fontossagat és a kor kihivasait, nem sokkal
utdna (a 2017-2018-as tanév tavaszi félévétdl) mar a Nyiregyhazi Egyetem ,,C”
tipust targyai kozott is megjelent a ,Pénziigyi kultira” oktatasa®®.
Napjainkban a hallgatok mar a legtébb egyetemen szabadon vélaszthato
tantargy keretében sajatithatjak el a pénziigyi alapismereteket (a hangsuly itt
els6sorban a nem gazdasagi, gazdalkodasi szakteruleten tanulé hallgatokon
van - hiszen szamukra nem valaszthat6, hanem kételezé a pénziigyi ismeretek
magas szintli birtoklasa).

Egy felmérés eredményei a Nyiregyhazi Egyetemen

Kutatasomban a 2021-2022-es tanév tavaszi félévének nappali tagozatos
masodéves sportszervezd szakos hallgatoinak pénzigyi tajékozottsagat és
pénzlgyi kulturgjanak szintjét mértem fel. A megjeldlt félévben pénzigyi
ismereteket oktattam az évfolyamnak, és a félév elején végzett felmérésemmel
arra a kérdésre is kerestem a valaszt, hogy honnan érdemes kezdeni a pénziigyi
ismeretek oktatasat? Rendelkeznek-e mar valamilyen szintli pénziigyi
jartassaggal a hallgatok? (Megjegyzés: egyetemi tanulméanyaik soran
gazdasagi, gazdalkodasi ismeretekkel mar talalkoztak). Feltevésem, miszerint
elétanulmanyaiknak koszonhetéen fontos pénzlgyi ismeretekkel s
rendelkeznek, beigazolddott.

A kvantitativ vizsgalat bemutatasa: A lekérdezés online kérddives
formaban, anonim mddon zajlott. A mintavételre 2022.02.07-15. kdz6tt kerdilt
sor. A Kkutatdsha a kordbban megnevezett nappali tagozatos masodéves
sportszervezd szakos hallgatokat vontam be (n = 22). A teljes lekérdezés
kovetkeztében a felmérés eredmenyeinek szignifikanciaszint-vizsgalata

8551/2012. (XII. 21.) EMMI rendelet a kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak rendjérél
8A Pénzlgyi kultira ,,C” tipusU tantérgy els6 oktatoja jelen tanulméany szerzdje volt.
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irrelevans. A statisztikai - elsésorban kereszttabla - vizsgalatokat az SPSS 22-
es program segitségével végeztem el.

A felmérés 27 kérdésbdl allt, melyek tobb szempontbdl kozelitették meg a
pénzlgyi kultira fogalmat: (1) pénzigyi fogalmak ismerete, pénzigyi
intelligencia (pl. inflacio, koltsegvetés, THM fogalma stb.) (2) pénzugyi
jartassag, informaltsag (pl. jegybanki alapkamat szintje, afa és szja mertéke,
bankkartyas vasarlas és keszpénzfelvétel dija stb.) (3) pénzigyi tudatossag,
dontéshozatal  (pl. csaladi  koltségvetés  készitése, rendelkezik-e
hitellel/megtakaritassal stb.) (4) onértékelés (mennyire érdeklédik a pénzigyi,
gazdasagi események irant, mennyire elégedett a pénzlgyi tajékozottsagaval,
mennyire banik jol a pénzzel, mennyire elégedett az anyagi helyzetével stb.).
A kovetkezOkben a kvantitativ kutatas legfontosabb eredményeit emelem ki.

A jegybanki alapkamat aktudlis mértékével (a felmérés idején 2,90%) a
valaszadok kozel haromnegyede (73%) tisztaban volt. Ez az eredmény az azo6ta
eltelt események tiikrében még inkdbb érvendetes, hiszen napjaink intenziven
valtoz0 gazdasagi-péenzigyi kornyezetében az egyik sarokkének éppen a
jegybanki alapkamat szamit. Pozitivnak értékelhetd az egyén pénziigyi
tudatossaga szempontjabol, hogy a valaszadok koziil az az egy f6, aki a
felmérés idejen mar rendelkezett hitellel, tisztaban volt a jegybanki alapkamat
aktualis mértékevel.

A vaélaszadok kevesebb mint egyharmada (32%) volt tisztaban az inflacid
fogalméaval. Ennek hatterében nem biztos, hogy a pénzigyi tudatlansag all
(hiszen ha éldszavas, koznapi szituacioban megkérdezziik az embereket arrol,
hogy mit is jelent az inflacid, akkor a legtobb esetben ,,dragulnak a boltban az
aruk”, ,tobbet kell fizetnem a dolgokért” - jellegii valaszokkal talalkozunk),
sokkal inkabb az egzakt kozgazdasagi fogalommeghatarozas (tartds
arszinvonal emelkedés) helyes értelmezésének problémaja allhat az eredmény
héatterében.

A felmérés készitdjét meglepte, hogy a valaszadoknak alig tobb mint fele
(57%) volt tisztaban az &ltalanos forgalmi ad6 normal kulcsanak mértékével
(27%), a tobbiek meglehetdsen nagy szorast mutatva jelolték meg a 25%, a
22% és a 20%-os afa kulcsokat. Az eredmény nemcsak azért érdekes, mert ez
az egyike azon kevés adonemeknek, amelyek mértéke hosszabb ideje (2012
Ota) nem valtozott, hanem mert ez az az adonem, amellyel életkortol és
statusztol fliggetlenil mindannyian napi szinten talalkozunk.

A személyi jovedelemado esetében a valaszadok 73 szazaléka tisztaban volt
annak 15%-0s kulcsaval. Ennek hatterében az allhat, hogy bar a kutatasha
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nappali tagozatos hallgatokat vontam be, kozilik sokan mar egyetemi
tanulmanyaikkal parhuzamosan elkezdenek dolgozni (pl. edz6ként), igy fontos
pénzigyi tapasztalatokkal rendelkeznek a munka vilagabol.

A pénziigyi tajékozottsagrol tesz tantbizonysagot az is, hogy a valaszadok
tobb mint 80 szazaléka tisztaban van azzal, hogy a jelenlegi szabalyozas
értelmében az Oregsegi nyugdijkorhatar Magyarorszagon 65 év. Ennek
ismerete elengedhetetlen az egyéni életpalya és az dngondoskodasra valo
tudatos felkésziilés szempontjabol.

Ha a perspektivankat nemzetkdzi tavlatokra emeljik, akkor mar nagyobb
bizonytalansagot tapasztalhatunk a hallgatok koérében. A vételi arfolyam
fogalmat még 64% szazalékuk tudta helyesen értelmezni, de mar csak 41
szdzalékuk tudta megmondai, hogy héany tagallama van jelenleg az Eurdpai
Unidnak, illetve hogy Magyarorszag tagja-e az eur0zondnak. A valuta
kifejezés értelmezése pedig minddssze 36 szazalékuknal helyes. (Mindezen
fogalmi keveredések sajnos a mindennapok soran is szembetiindek. Az oktatas
soran nagy hangsulyt kap a fogalmak pontos tisztazasa és korrekt hasznalata.)
A kérd6iv egyetlen nyitott kérdésére (Ki a Magyar Nemzeti Bank jelenlegi
elndke?) a 22 megkérdezettbdl 12 6 valaszolt. Koziiliik heten tudtak, hogy dr.
Matolcsy Gyorgy (nevének helyes leirasa volt, akinek gondot okozott), de volt,
aki Csanyi Sandort, illetve Karacsony Gergelyt jel6lte meg (3 f6 ,,nem tudta”
¢és 10 6 kihagyta a valaszt).

Az onértékelésre vonatkozd kérdések esetében a hallgatok egy otfokl
Likert-skalan jelolhették vélaszaikat. A kapott eredmények alapjan azt
mondhatjuk, hogy a masodéves, nappali tagozatos sportszervezd szakos
hallgatok fele kozepesen érdeklddik a gazdasagi élet, a pénziigyi hirek irant,
27 szézalékuk kozepesnél jobban, 9 széazalékuk (2 f6) pedig maximalisan
érdeklddik iranta (1asd 1. dbra). Orvendetes, hogy a valaszadok kozott nincs
olyan hallgato, akit teljesen hidegen hagynanak a gazdasagi, pénzilgyi élet
eseményei. Kereszttablas vizsgalatok alapjan azt lathatjuk, hogy azok a
hallgatok (2 £6), akik sajat bevallasuk szerint aktivan kovetik a hireket, valoban
tajékozottabbnak és tudatosabbnak bizonyultak a tobbi kérdésre adott valaszuk
alapjan (pl. tisztaban vannak az inflacio fogalmaval, a jegybanki alapkamat
szintjével, az egyes adonemek mértékével stb.).
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1. abra: Mennyire érdeklodik a gazdasagi élet, a pénziigyi hirek
irant?

Mennyire érdeklddik a gazdasagi élet, a pénziigyi hirek irant?
1 = egyéltalan nem 5 = maximalisan

50%

27%
14%
9%
0%

Forras: sajat szerkesztés, n = 22.

Ezutdn megvizsgaltam, hogy van-e Osszefiiggés az érdeklédés és a
tajékozottsag kozott. A kapott valaszok alapjan azt lathatjuk, hogy egyértelmi
az Osszefiiggés: azok, akik intenziven érdeklédnek a pénz vilaga irant,
tajékozottnak is érzik magukat, de az érdeklédés csokkenésével a jartassag is
csokkenni kezd (lasd 2. abra).

2. abra: Mennyire elégedett a pénzugyi tajekozottsagaval?

Mennyire elégedett a pénzligyi tdjékozottsagaval?
1 = egyaltalan nem 5 = maximalisan

59%

14% 14%
4% %
b

Forras: sajat szerkesztés, n = 22.

A pénziigyi tudatossag valahol ott kezdddik, hogy az egyén tisztaba keriil a
sajat csaladja/haztartasa pénzigyi korilményeivel. Ez alapjan azt mondhatjuk,
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hogy a jovore nézve, a pénziigyi kultura fejlesztése szempontjabol bizakodasra
ad okot, hogy a megkérdezett hallgatok kozel fele (10 f6, 45%) teljesen
tisztdban van csaladja koltségvetésével, 6 6 (27%) jol, 3 6 (14%) kozepesen
¢s csak 3 16 (14%) az, aki éppen hogy ismeri azt (lasd 3. dbra). Senkirdl nem
mondhatd el az, hogy egyaltalan ne rendelkezne informéciéval a
csaladi/haztartasi ,,blidzsére” vonatkozoan.

3. é&bra: Mennyire van tisztaban a haztartdsa/csaladja
koltségvetésével?

Mennyire van tisztdban csaladja/haztartasa kdltségvetésével?
1 = egyaltalan nem 5 = maximalisan

45%

27%
14% 14%

0%

Forras: sajat szerkesztés, n = 22.

Ez a tudatossag latszik megjelenni a ,,Véleménye szerint mennyire banik jol a
pénzzel”? kérdésre adott valaszokban is (lasd 4. abra). Kereszttablas
vizsgalatokbol lathatjuk, hogy azok a hallgatok, akik nagyon jol (5 f6, 24%),
illetve jol (6 16, 29%) bannak a pénzzel, azokbdl a csoportokbdl keriilnek ki,
amelyek tisztdban vannak a héaztartasuk koltségvetésével és érdeklddnek a
gazdasagi, pénzugyi vilag hirei irant.

46



INTERDISZCIPLINARIS TANULMANYOK

4. abra: Véleménye szerint mennyire banik jol a pénzzel?

Véleménye szerint mennyire banik jol a pénzzel?
1 = egyaltalan nem 5 = maximalisan
33%
29%
24%

14%

0%

Forras: sajat szerkesztés, n = 22.

Végezetil arra is kivancsi voltam, hogy mennyire elégedettek anyagi
helyzetiikkel (lasd 5. abra)? Van-e 6sszefliggés az anyagi elégedettség és a
pénziigyi érdeklddés, tajékozottsag és a tudatossag kozott? A valaszokat
tekintve azt lathatjuk, hogy hatan (28%) teljesen elégedettek az anyagi
helyzetiikkel. Kereszttablas vizsgélat alapjan kidertil, hogy 6k az atlagosnal
jobban érdeklddnek a gazdasagi, pénziigyi vilag eseményei irdnt és sajat
megitélésuk szerint jol bannak a pénzzel. Aranyét tekintve kiemelkednek a
kozepesen elégedettek (9 6, 41%), és vannak, akik alig (4 6, 18%) vagy
egyaltalan nem elégedettek az anyagi koriilményeikkel (2 {6, 9%). Az
Osszefliggésvizsgalatokbdl azt lathatjuk, hogy 6k kevésbé érdeklédnek a
pénzigyek irant, kdzepesen bannak jol a pénzzel és a csaladi koltségvetéssel
sem feltétlenil vannak tisztdban. Ezen utolsO kérdes eredményeinek
értékelésekor azonban két dolgot nem hagyhatunk figyelmen kivil: (1) az
egyetemi hallgatok anyagi helyzete altalaban még nagyban fiigg a sziilok, a
csalad anyagi helyzetétdl; (2) lehet, hogy valaki érdeklédik a gazdasagi,
pénzigyi élet irant, magas pénzigyi kultraval és tudatossaggal rendelkezik,
mégis egy olyan tarsadalmi vagy munkavallaléi csoport tagja, amelynek
anyagi megbecsiiltsége alacsonyabb, éppen ezért nem az elézdek hianyabdl,
hanem utébbi ténybdl fakadoan lesz alacsony az anyagi helyzetével vald
elégedettsege.
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5. abra: Mennyire elégedett az anyagi helyzetevel?

Mennyire elégedett az anyagi helyzetével?
1 = egyaltalan nem 5 = maximalisan

41%

27%
18%

9%
5%

Forras: sajat szerkesztés, n = 22.
Osszegzés

Osszességében azt mondhatjuk, hogy a felmérésben részt vett hallgatok
pénzigyi kultdraja mar jo alapokkal rendelkezik, a pénziigyi fogalmakkal
kozepesen vannak tisztaban, érdeklddésiiket tekintve (és az egyetemi pénziigyi
oktatashan valo részvételnek koszonhetden) a pénziigyi ismereteik varhatdan
tovabb fognak bdviilni, pénziigyi kultirajuk magasabb szintre fog fejlédni.
Egyértelmiien latszik, hogy foglalkoztatja dket az anyagi jolét gondolata, és
mér azzal is tisztdban vannak, hogy céljuk ecléréséhez megfelelé szakmai
ismeretekre, a tudas gyakorlatba torténd atiiltetésére, rovid és hossza tavu
tervezésre ¢€s felel0s dontéshozatalra van sziikségiik. Megallapithatjuk, hogy a
hallgatok egy része még nagyon az ut elejen jar, de tébbségilk mar szépen halad
afelé, hogy elmondhassa magarol, hogy a kivant cél elérése érdekében
igyekszik pénziigyi ismereteit bOviteni, pénziigyi jartassagat és kultirajat
minél magasabb szintre fejleszteni. A kapott eredmények ismeretében
kijelenthetjik, hogy az oktatasi intézmények nagyban hozza tudnak jarulni a
pénzigyi kultdra és tudatossag fejlesztéséhez. Minél szélesebb kor szamara
teszik elérhetévé a pénziigyi ismeretek oktatasat, annal inkdbb hozzé tudnak
jarulni a hazai felnétt lakossag pénziigyi kulttrajanak fejlesztéséhez.
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Abstract

Musculoskeletal problems are nowadays a real public health
problem, with the highest proportion of older people, but the
number of younger people affected is also growing rapidly. At the
same time, it is a fact that 21st century civilisation diseases affect
almost all age groups. Civilisation diseases are largely caused by
inappropriate lifestyles (sedentary and stressful lifestyles;
unhealthy diet; environmental damage; harmful habits), which
health tourism can help to address, from prevention to recreation,
by providing a leisure service for all ages, individuals and families,
helping to maintain fitness and activity levels and to increase equal
opportunities for those affected.

It is well known that the health tourism sector is one of the most
important in the national economy of our country. Thanks to its
excellent natural endowments, Hungary has a number of healing
factors, and our endowments put us in first place in Europe in terms
of the potential for using natural thermal water-based health
tourism.

Kulcsszavak
egészségturizmus
gyogyturizmus
gyogyfirdd

Absztrakt

A mozgéasszervi problémak napjainkban valodi népbetegségnek
szamitanak, amelyben az iddsebb korosztaly aranya a legnagyobb
ugyan, de igen gyorsan no a fiatalabbak érintettsége is. Ugyanakkor
az is tény, hogy a 21. szazadi civilizacios betegségek szinte
valamennyi korosztalyt érintik. A civilizaciés betegségek
nagyrészt a nem megfeleld életvitel (mozgasszegény és stresszes
életmod; egészségtelen taplalkozas; kornyezeti artalmak; karos
szokasok) miatt alakulnak ki, amelyeken az egészségturizmus a
prevenciétdl a rekreécidig minden korosztalynak, személynek és
csaladnak olyan szabadidds szolgaltatast tud nyujtani, ami
hozzajarul a munkaképesség és az aktivitds megérzésé¢hez, az
érintettek esélyegyenlségének a ndveléséhez.

Koéztudott, hogy az egészségturizmuson belil a gydgyturizmus
agazat hazank egyik nemzetgazdasagi szempontb6l kiemelkedd
fontossagu része. Magyarorszag a kivalo természeti adottsagainak
koszonhetéen szamos — gyogytényezével rendelkezik, ¢és
adottsagaink koziil is kiemelhetd, hogy Eurdpaban elsd helyen
allunk a természetes gyogyvizen alapulé gyogyturizmus
felhasznalasi lehet6ségével.

Ez a tanulmany a XIV. Nemzetkozi Nyiregyhazi Doktorandusz Es
Posztdoktori Konferencian elhangzott el6adas alapjan késziilt.
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Bevezetés

Koéztudott, hogy napjainkban olyan jelentés demografiai valtozasok zajlanak,
melyek szamos nehézséget és kihivast okoznak a tarsadalom tagjainak. Ezek a
jelentds valtozasok a vilag fejlett orszagaiban, igy Eur6pa minden orszagaban,
tehat Magyarorszagon is jelen vannak.

A pozitiv és negativ valtozasok tarsadalmi hatasai 6sszekapcsolodnak. Az
egyik legszembetlindbb demografiai valtozas az emberek sziiletéskor varhato
élethosszanak novekedése, valamint a népesség tobb mint 35 éve tartd
folyamatos cstkkenése. Mivel a sziiletéskor varhatdo élettartam ndé, a
népességszam pedig csokken, kialakult az eloregedd szerkezeti tarsadalmunk.
Ez az egyenstlytalansdg szamos nehézséget okoz kiilonbozd teriileteken,
kiilonb6z6 agazatokban. Egyes szektorokban, mint a gyartas, szallitmanyozas,
egészségligy és az oktatds, jelentdsen magasabb az iddsebb dolgozok aranya.
Ennek eredményeképpen a munkaaddknak muszaj lesz alkalmazkodniuk a
korosodd munkaeréhoz, hiszen sziikség van arra, hogy a munkavallalok minél
tovabb aktivak tudjanak maradni. (HTTP1).

Meg kell emlitenink a tarsadalom eldregedésén Kivuli egyéb
munkaerdpiacra hatd problémaékat, a 21. szdzadi civilizacios betegségeket. A
civilizécios betegségek kozé azokat a betegségeket soroljuk, melyek tébbnyire
a modern életforma, a technologia fejlédése miatt alakultak ki, és amelyek
esetszama tobbnyire a fejlett orszagokban az elmult néhany évtizedben
latvanyosan megnétt. Ide sorolhatdo tobbek kozott a mozgasszegény és
stresszes életmod; egészsegtelen taplalkozas; kornyezeti artalmak; karos
szokasok, amelyek kdvetkezményeként az elhizés, az érelmeszesedés és egyéb
sziv- és errendszeri betegsegek, tovabba a mozgasszervi megbetegedések, stb.
(www?2) széles rétegek egeszségi allapotat rontjak.

A nok és férfiak élete Europaban

A n6k és a férfiak élete Europaban cimii interaktiv kiadvanyt az Eurostat az
EU-tagallamok és az EFTA-orszdgok nemzeti statisztikai hivatalaival
egyiittmiikddve fejlesztette ki. A kiadvany célja a nék és a férfiak mindennapi
¢letének Osszehasonlitdsa. Az eredményekbdl lathato, hogy a ndk és a férfiak
mindennapi ¢élete mennyire hasonld vagy eltéré az eurdpai orszagokban,
valamint hogy az orszagok kozott milyen kildonbségek tapasztalhatok. A
kiadvany egyes fejezetei a demografiai adatokkal, az egészséggel, varhatd
élettartammal foglalkoznak.
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Egyéb tarsadalomban zajlé atalakulashoz sorolhaté az életutunk fontosabb
mérfoldkoveinek idébeli valtozasa. Itt megemlithetd a felndttkorba I1épés a
szll6i haz elhagyasaval és a munka megkezdésével, a hazassagkotés ¢s a
gyermekvallalas idopontjanak kitolddasa. Az Eurostat elemzésében lathato,
hogy 2021-ben az EU-ban atlagosan a n6k 25,5 évesen - csaknem két évvel
korabban - hagytak el sziil6i hazukat, mint a férfiak, (27,4 évesen). Egy masik
jelentés kiilonbség a nok és a férfiak kozott a varhatd élettartam. A
tagallamokban 2021-ben a nék 5, 6 évvel tovabb ¢éltek, mint a férfiak. Az unids
atlag 82,8 év volt a nk esetében és 77,2 év a férfiaknal.

Az 1. ébran lathat6 adatok a mérfoldkdelemzés hazai viszonyait mutatjak.
A legnagyobb kilonbség az EU tagallamok eredmenyeihez viszonyitva a
szlletéskor varhato élettartamban mutatkozik, mely - bar hazankban névekvé
tendenciat mutat - a ndk esetében 78, a férfiak esetében 71,1 év.

1. abra: Nok és férfiak mérfoldkoveinek atlagos ideje Magyarorszagon

Munkaba allas B o
Altaldnos kezdete Elksltozes Elsé é‘l\e:ral:-;x;zl
(23 éves kar) (26 éves kor) gyermek rta
vallalasa s . (78 &v)
Elsé hizassag
(29.5 éves kor)

iskolakezdete
(6 éveskor) (28.4 éves
kor)

i

Pof ko #

Altalénos Munkaba Elkslozes Els6 hizassig Varhatd
iskola kezdete illas kezdete (28.6 éves (32.3 éveskor) életiartam
(6 éves kor) (22 éveskor) kor) (71.1év)

Forras: https://ec.europa.eu/eurostat/cache/infographs/womenmen/bloc-la.html?lang=en

Azt, hogy az emberek hogyan latjdk az egészségiiket, szamos tényezd
befolyasolhatja, tobbek kozott a kdrnyezeti, kulturalis és tarsadalmi-gazdasagi
feltételek. Az Eurostat 2021-es eredményeibdl lathatd, hogy minél idésebbek
lesziink, annal kedvezotlenebb az egészségi allapotunk megitélése. A felmérés
soran az egészség megitélése a férfiak korében jobb volt, mint a ndk korében,
és ez a kulonbség az életkor elérehaladtaval nétt. A 16 és 44 év kozottiek
esetében, a n6k 87,2%-a és a férfiak 88,7%-a érezte Ugy, hogy jo vagy nagyon
j6 egészségi allapotl. A 45 és 64 év kozotti korosztaly korében ez az arany a
nbk esetében 65,9 %, a férfiak esetében 68,9 %; a 65 év felettieknél pedig
minddssze a 38,5%-ot, illetve 44,0%-ot.
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Ahogy az elézéekben emlitettem, a ndék és a férfiak ¢€letében vannak
kiilénbségek, azonban az élettel vald elégedettség mérése soran a megitélés
kdzel azonos. Az EU-ban 2021-ben a 16 éves és idésebb ndk atlagosan 7,1-re
értékelték az élettel valo elégedettségiket egy 0-tol 10-ig terjed6 skalan, a
ferfiak pedig 7,2-re.

Magyar lakossag veélt és valds egészségi allapotanak dsszehasonlitasa

Az EU 1338/2008/EK szamu rendelete eldirja a 15 év feletti lakossag
otévenkenti, kikerdezésen alapuld egészsegfelméréset. Az Eurdpai Lakossagi
Egészsegfelmérés egy olyan lakossagi adatfelvétel, amely az egészséggel
kapcsolatos témakorok vizsgalatara vonatkozik. Egyik 6 célja a lakossag
egészségi  allapotanak, egészségmagatartasanak és az egészségugyi
szolgaltatdsokkal valé elégedettségének a megismerése. A 2019-es
magyarorszagi felmérésben 510 telepiilés, 12 ezer 6nkéntes valaszaddja vett
részt. (KSH-ELEF 2019) Az eredményekbdl lathato, hogy a népesség nagy
része (98%) ugy gondolja, hogy az egeszségiinkért mi magunk is tehetiink
valamit.

A felmérés megkulonbozteti a vélt és a valds egészségi allapotot. A vélt
egészseg az egészségi allapot jellemzésének, méresenek egyik eszkoze, a
nemzetkdzi gyakorlatban elfogadott és rendszeresen alkalmazott indikatora a
lakossag egészségi allapotdnak. Ez a mérdszam az egészségi allapot
onértékelésén alapul; azon, hogy milyen az egyének véleménye sajat egészségi
allapotukrol. A vélt egészség nem fligg 0ssze szorosan a tényleges (orvosilag
megallapithat0) egészségi allapottal.

Az onértékelést jelentdsen befolyasolja az egyén tarsadalmi, gazdasagi,
kulturalis helyzete: tarsadalmi rétege, iskolai végzettsege, foglalkozasa,
jovedelme, lakohelye (varos/falu), és még tobb mas tényezd. A hatranyos
helyzeti tarsadalmi rétegekhez tartozo, az alacsonyabb miiveltségi foku, a
szerényebb jovedelmil, a kis telepiiléseken ¢él6 emberek kedvezdtlenebbiil
itélik meg sajat egészségi allapotukat, mint az ezekbdl a szempontokbol jobb
helyzetben 1évok. (Egészségtudomanyi Fogalomtéar)

A felmérés eredményei alapjan elmondhatd, hogy a magyar lakossag egyre
pozitivabban vélekedik sajat egeszségi allapotardl, 2009 és 2019 kozott
emelkedett azoknak az aranya, akik jonak vagy nagyon jonak itélték
egészséguket. 10-bdl 9-en minimum kielégitének, 6-an jonak vagy nagyon
jonak tartottak azt 2019-ben. Bar a nemek kozaotti kiilonbség némileg csokkent,
a férfiak tovabbra is egészségesebbnek érzik magukat, mint a ndk: eldbbiek
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65, utobbiak 58%-a szerint jO vagy nagyon jO az egészségi allapota. Egyre
kevesebben gondoljak rossznak vagy nagyon rossznak az egeészsegi
allapotukat, noha a révidebb élethossz ezt nem tdmasztja ala.

2. abra: Magyar lakossag Vélt egészségi allapota

70

60

50

40

30

20

o - m I

0 -7 -7 -7 -7
nagyon jo, j6, nagyon rossz, nagyon jé, j6, nagyon rossz,
Férfi rossz, Férfi No rossz, N6
m 2009 [%)] 59 11,7 50 17,2
m 2014 [%)] 65,2 9,8 58 12,2
2019 [%] 65,5 8,1 58 11

m2000 [%] ®2014[%] * 2019 [%]

Forras: https://www.ksh.hu/docs/hun/xftp/idoszaki/elef/te_2019/index.html

A magyarok 98%-a gondolja ugy, hogy tud tenni az egészségéért: dontd
tobbségik szerint nagyon sok (26%), illetve sok (58%) mulik rajtunk, 14%-uk
azonban kevésbé tlinik bizakodonak, hiszen tgy vélik, keveset, 2,2%-uk
szerint pedig semmit sem tudunk tenni egészségiink érdekében. Azok, akik
szerint jobb egészségnek drvendenek, inkabb érzik azt, hogy képesek tenni az
egészségukert, mint azok, akiknek rossz az egeszségi allapotuk. A sajat
egészségi allapotukat legalabb jonak tartok egyharmada szerint nagyon sokat,
kozel 60%-uk szerint sokat tehetnek az egeszségikért. Minél magasabb iskolai
végzettséggel, illetve jovedelemmel rendelkezik valaki, annal optimistabb a
sajat egészségének alakitasat illetden. Mig a legfeljebb alapfoku végzettségliek
71, addig a fels6foku végzettségiick 94%-a szerint nagyon sokat vagy sokat
tehetiink egészségiink megorzése érdekében.

Ahogy mér a korabbiakban emlitettem, 10-b61 9-en minimum kielégitének,
6-an jonak vagy nagyon jonak tartottak az egészségi allapotukat.
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A vélt egészsegi allapot eredményei viszont nem tikrozik a valds

eredmeényeket. Az aldbbi tablazatban olyan egészségigyi

problémak,

betegségek kerlilnek bemutatasra, melyek az egészséges életmdd betartasaval
megeldzhetdk, kikiiszobolhetok lennének:

Egészségligyi probléma

Megjegyzés

Hazankban a felnéttek 59%-a
szabadidejében egyaltalan nem sportol

Magyarorszag lakossaganak tébb mint fele a
fizikai aktivitast tekintve passzivan végzi
munkajat, Ulve vagy allva.

2014 és 2019 kozott a munkajukat dlve
végz6k aranya 36-rol 40%-ra nétt

A lakossag 41%-a naponta legalabb hét orat
tolt tléssel vagy fekvéssel az alvasidon tul,

A WHO becslése szerint vilagszerte évente 4
milli6 és 5 milli6 kozé tehetd azon
halalesetek szama, amelyek aktiv életmoddal
elkeriilhetéek lennének.

A rendszeres fizikai aktivitas
kulcsfontossagu a leggyakoribb betegségek,
a sziv- és érrendszeri megbetegedések, a 2-es
tipus  cukorbetegség és a  rék
megel6zésében, illetve sikeres kezelésében.
A testmozgas a mentalis egészségre is

pozitiv hatassal van, mérsékeli a depresszid
és a szorongads tuneteit, javitja a
gondolkodasi képességeket, megelézi az
agyi funkciok leépiilését.

ami mar az egészséget veszélyeztetd
rizik6faktornak szamit

A felmérésbol eredményeibdl lathato, hogy a
vizsgalt népesség kozel felének van krénikus
betegsége, egészségi problémaja.

A 15 éves és idésebb népesség leggyakoribb
egészségi  problémadi  a  mozgasszervi
betegségek és a magasvérnyomas-betegség.

Az egészségturizmus jelentosége az aktivitas megorzésében

A problémak kompenzalasanak, st megeldzésének egyik lehetséges modja az
aktivitas megOrzése, amelyre az egészsegturizmus kinal alternativat. Az
egészségturizmus Magyarorszag kiemelkedd jelentdségli és nagy fejlodési
lehet6ségekkel rendelkez6 turisztikai terméke. Termeészeti adottsagaink kdzott
egyik legnagyobb érték az orszag termalviz-kincse, amelynek tobbsége
gyogyhatasu,  differencidlt  igények
négyogyaszati, idegrendszeri stb. betegségek kezelése) kielégitésére alkalmas
(Michalké 2016).

Az egészségturizmus az egészségi allapot fenntartasa, illetve annak javitasa
érdekében torténd utazasokat foglalja magdba. A United Nations World
Tourism Organization (az ENSZ Turizmus Vilagszervezete) definicidja szerint
az egészségturizmus esetében olyan utazasokrol van szo, amelyek a jo kdzerzet
és a személyes egészsegi allapot erositését célozzdak prevencio, egészségiigyi

(mozgésszervi, emésztOszervi,
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gondoskodas és a mar meglévo testi bantalmak csokkentése (kura) dltal,
valamint magéaba foglalja a klinikai és a rehabilitacios tartozkodasokat is.

A gyljtonévként torténd értelmezése mellett ismert egy altalanosabb
definicioja, mely szerint az egészségturizmus a turizmusnak azon teriiletét
jelenti, ahol a turista utazasanak f6 motivacidja az egészségi allapotanak
javitasa vagy megérzése, tehat a gyogyulas vagy a megel6zés. (Smith , Puczko
2010).

Koztudott, hogy az egészsegturizmuson belil a gyogyturizmus agazat
hazank egyik nemzetgazdasagi szempontbol kiemelkedd fontossagi része.
Magyarorszag a kivald természeti adottsdgainak kOszonhetéen szamos
gyogytényezdvel rendelkezik, és adottsagaink alapjan Eurdpéaban elsé helyen
allunk a természetes gyogyvizen alapulé gydgyturizmus felhasznalasi
lehetdségével.

Az elmult évtizedekben az id0sebb generaciok egyre jelentdsebb mértékben
fordultak meg a gyogyturisztikai szektorban. Elmondhaté, hogy a
gyogyturizmus legnagyobb csoportjat jelenleg a 60 év feletti id6sek alkotjak,
akik leggyakrabban mozgasszervi bantalmakkal keresik fel a gyogyfiirdoket.

Ugyanakkor az is tény, hogy a 21. szazadi civilizaciés betegségek (magas
vérnyomas, cukorbetegség, mozgasszervi, izileti bantalmak, allergias
megbetegedések, stressz) szinte valamennyi korosztalyt érintik. A civilizacios
betegségek nagyrészt a nem megfeleld életvitel (mozgasszegény és stresszes
életmdd; egészségtelen taplalkozés; kornyezeti artalmak; kéaros szokasok)
miatt alakulnak ki, amelyeken a prevenciotdl a rekreacidig az
egészségturizmus minden korosztalynak, személynek és csaladnak szabadidds
szolgaltatast tud nyujtani, ami hozzjarul a munkaképesség és az aktivitas
megorzéséhez, az érintettek esélyegyenldségének a noveléséhez.

A tervezett kutatdisomban az egészsegturizmus Kkindlatat a varhato
igénybevevok minden korosztalydra szeretném Kkiterjeszteni, legalabb a
lehetséges prevencio érdekében. A fizikai aktivitas részben kozvetlenil,
részben kozvetett médon fejti ki kedvezd hatasat, igy a kronikus betegségek
(sziv- es errendszeri betegségek, mozgasszervi betegségek) kockazatanak
csokkentesi a lehetéségét kinald programokra. Az ember gyermekkorban a
legfogékonyabb, ha ebben az életszakaszban megteremtjiik szamara a mozgasi
szokasok alapjait, akkor biztos alapot teremthetlink arra, hogy egész élete
sorén fenntartsa ezt az aktiv életmddot. A hazai statisztikai adatok szerint az
altalanos iskolas gyermekeknek csak az egyharmada végez rendszeres
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testmozgast, amelynek hianya komoly elvaltozasokat okoz: tartasi
rendellenességet, ludtalpat, koros elhizast, cukorbetegséget, magas
vérnyomast, ritmuszavarokat és mas szivbetegségeket, ndvekedési
problémakat, érzelmi és teljesitmény zavarokat, stb. Ennek érdekében vezették
be a testnevelés Ordk szdménak a novelését, és szikség esetén a
gyogytestnevelést. Pozitiv példaként ide sorolhaté a minden korosztalyt érintd
sportturizmus, a természetjaras is (Laczkd, Banhidi 2015).

A mozgasszegény életmod és egyéb egészségkarosito munkahelyi
korilmények sajnos kronikus elvaltozasokat es munkahelyi balesetek soréat
okozhatjak, = amelyek  kovetkeztében  olyan  egészségkarosodasok
kdvetkezhetnek be, amelyek miatt az érintettek folyamatos rehabilitacidra
szorulnak. Szdmukra tobbféle gyogyturisztikai kezelés érhetd el. A
legismertebb ilyen szolgéltatdsok a gyogyfiirdokben taldlhatdéak. A
gyogyturizmus legnagyobb csoportjat, akik leggyakrabban mozgéasszervi
bantalmakkal keresik fel a gyogyfiirdoket, a 60 év feletti idosek alkotjak. A
mozgasszervi panaszok jelentds részét képezik az iziileti megbetegedések,
melyen belil megkulonboztetjuk a gyulladasos izileti, illetve a kopasos izileti
megbetegedéseket. Hazank a gyogyvizek ,paradicsomanak” tekinthetd.
Magyarorszagi gyogyhelyek legnagyobb része termalvizre, néhany jelentds
fiirdonk viszont langyos vizre alapozott, illetve vannak hideg vizi
gyogyfiirddink is. A gydgyturizmus gyogyiidiiléhelyekre koncentralddik.
Jellemz6 erre a szektorra, hogy nem szezonalis, a turistdk egész évben
folyamatosan igénybe vehetik szolgaltatasait. Az id6sek szdmara kialakitott
programoknal, szolgaltatasoknal fokozottan figyelembe kell venni az életkori
sajatossagaikat (Papp 2017).

Az egészségturizmus perspektivai

A fentiekben ismertetett allapot és szolgaltatasi attekintés - véleményem
szerint - kijeloli azt a kovetendd utat, amelyet mar részben vazol a 2030-ig
kidolgozott stratégiai terv, hiszen kiemelt jelentdséget szan a hazai
egészségturizmus gazdasagi és tarsadalmi-egészsegligyi fejlesztésének.

Ennek sikerét a kiilonboz06 tarsadalmi rétegek szamara jOl tervezett helyi
programok, megfeleld tudast szakemberek képzése és alkalmazasa, tovabba
olyan elérhet6 szabadidds komplex szolgaltatasok garantalhatjak, amelyekben
a csaladok, kiilonb6zo korosztalyok jolétét szolgaljuk.
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Coaching alkalmazéasa a kiégés csokkentésére
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INFO ABSTRACT
Abstract
Burnout as a social problem primarily affects Western
Keywords societies. The most common cause of burnout is that during an
bUan!Jt overcrowded lifestyle, the individual does not provide himself
coachln_g with a sufficient amount of time to process the events that
prevention happened to him. Burnout is often preceded by a disruption of

DIADAL coaching model  he work-life balance, and among the consequences we find
elements such as loss of motivation, some kind of health
damage and the deterioration of human relationships. An
important element of prevention is that the affected persons
receive adequate support, regardless of the phase of burnout
they are in. Based on the study of the literature and my own
experience, it can be clearly recognized during coaching
sessions if the coachee is struggling with burnout syndrome. A
coach has many alternatives to support a client affected by
burnout. The presentation presents the tools used in some
phases of the DIADAL coaching model, which can be used to
achieve significant results in recognizing and reducing

burnout.
Kulcsszavak Absztrakt
kiégés A kiégés, mint tarsadalmi probléma els6sorban a nyugati
burnout tarsadalmakat érinti. A burnout leggyakoribb oka, hogy a
coaching talzsufolt életvitel sordn az egyén nem biztosit magénak
prevencio kielégitd mennyiségli 1d6t arra, hogy a vele tortént
DIADAL coaching modell eseményeket feldolgozza. A kiégést sokszor megel6zi a
munka-maganelet egyensulyanak felborulasa, a

kovetkezmények kozott pedig olyan elemeket talalunk, mint a
motivacio elvesztése, valamilyen egészségkarosodas és az
emberi kapcsolatok megromlésa. A prevencié fontos eleme,
hogy az érintett személyek megfelelé tamogatast kapjanak,
fuggetlendl attol, hogy a kiégés mely fazisaban vannak. A
szakirodalom tanulmanyozasa és sajat tapasztalataim alapjan
egyértelmiien felismerhetd a coaching iilések soran, ha a
coachee burnout szindrdmaval kiizd. A coachnak szamos
alternativaja van arra, hogy a kiégésben érintett tgyfelet
tdmogassa. Az el6adds a DIADAL coaching modell egyes
fazisaiban hasznalt eszkdzoket mutatja be, amellyel jelentds
eredményeket lehet elérni a kiégés felismerésében és
csokkentéseben.
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Bevezetés

»A 20. szazad utolso, s minden valosziniiség szerint a 21. szdzad elso
negyedének egyik pszichologiai slagerfogalma: a burnout” - vélekedik Bordas
Andrea -, vagy ahogyan a magyar szakirodalom hasznalja: a kiégés. A kiégés
mint tarsadalmi probléma a 20. szazad utols6 negyedében jelent meg
els6sorban a nyugati tarsadalmakban. A globalizalodas folytdn azonban a
jelenség valamennyi fejlett ipari orszagban altalanossa valt (Bordéas, 2010,:
666.).

A burnout leggyakoribb oka, hogy a tulzsufolt életvitel soran az egyén nem
biztosit maganak kielégitd mennyiségii id6t arra, hogy a vele tortént
eseményeket feldolgozza, taldljon és végezzen olyan tevékenységeket,
amelyek a kikapcsolddasat és feltoltddését biztositjak. A kiégést sokszor
megel6zi a munka-maganélet egyensulyanak felborulésa, a kdvetkezmények
kozott pedig olyan elemeket talalunk, mint a motivacio elvesztése, valamilyen
egészségkarosodas és az emberi kapcsolatok megromlésa, parkapcsolati
konfliktusok felszaporodasa, elmaganyosodas. (Novak, 2015)

Mivel ez a negativ hatasu folyamat nemcsak az egyénre hat -mind
mentalisan, mind fizikai értelemben-, de attételesen tarsadalmi koérnyezetére
is, ezért nagy jelentésége van annak, hogy a burnout kezdeti szakaszéban
kapjon segitséget az érintett.

Mint ismeretes, a segitd szakmak kozé tartozik a pszichiater, pszichologus,
mentor stb. mellett a coach is. Gyakorlo coachként tobb éve foglalkozom
behatobban a téméaval, hogy tamogassam, segitsem azokat, akik belekeriltek a
burnout spiraljaba.

I.  AKkiégés - burnout - jelenség a szakirodalom tiikrében

A szakirodalom formai (konyvek, konyvrészletek, folyoiratcikkek és
elektronikus anyagok) és tartalmi sokfélesege jo bizonyitéka a téma
id6szertiségének.

A kiégés fogalma az 1970’ évek eldtt sem volt ismeretlen, de abban az
iddszakban a miiszaki életben hasznaltak egy jelenség leirasara: a kordbban jol
mikodé energiaforrasok gyengiilését, majd lemeriilését értették alatta. A
fogalom eredeti hasznalata nem egy allapotra, hanem egy folyamatra utal,
hiszen egy eréforras kiégése (burnout) altalaban nem azonnal (kiégett -
burned-out), hanem egy bizonyos idéintervallumon beliil térténik meg. ,,Ha az
emberi szervezetet vessziik egy jol mitkédo energiaforrasnak, akkor a test
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(illetve tagabban értelmezve a test-lélek-szellem harmasanak) természetes és
folyamatos elgyengulése, elhasznalédasa™ (Kollar, 2014 :1.).

A kezdeti id6szakban (70-es évek) a cél a jelenség megismerése és leirasa
volt. A vizsgalt populaciot kezdetben els@sorban az egészségiigyben dolgozok,
valamint a szolgaltatdsi szektorban tevékenykedok tették ki (Kollar, 2014).
Ennek oka az volt, hogy a kiégésre az empatia teruletén talzottan igénybe vett
foglalkozasi szerepekben all fenn a legnagyobb veszély, mint a pedagogusok,
a tlzoltok, a renddrok, a jogaszok, a segité foglalkozaslak (szocialis
munkasok, tanacsadok, pszichologusok), valamint az egészségigyben
dolgozdk.

Napjainkra némileg modosult ez a lista, mert a legUjabb kutatasok szerint
kevésbé kotodik a jelenség szakmakhoz, inkabb feladatkorokhoz. Eszerint az
emberek akkor veszélyeztetettek, ha segitd, gondoz6 munkat végeznek; masok
igényeit helyezik el6térbe; maganyosak; sziikségiik lenne valakire, aki segit
feltoltédnilik; erdtlenek; perfekcionistdk, munkamaénidsok; sajat erejiikkel,
autonomidjukkal és identitasukkal kiizdenek (WSCI, 2000).

Visszatérve a 70’ évek kutatasaira, ebben a kezdeti szakaszban féleg az
okokra ¢és a lathatd, érzékelhetd tiinetekre koncentraltak a szerzok, és egy olyan
allapotként mutattak be a kiégést, amelyet cinizmus, boldogtalansag, unalom,
kiilonb6z6 pszichoszomatikus tinetek és kronikus faradtsag jellemez. ,A
diagndzis feldllitasa soran... a szakembereknek kilonbséget kell tennilik
kiégés, illetve kronikus faradtsag/kifaradas®” (CFS) kozott. Ez utdbbi
ismertebb tinetei k6zé tartozik az allando faradtsag, az altalanos kimerdiltseg,
a levertség, a gyengeséq, az alvaszavarok, a koncentracios problémak, illetve
a depresszid, ugyanakkor a kiéges tlinetei kdzé sorolt reményvesztettség,
kilttalansag és tehetetlenseg érzése nem.” (Kollar, 2014 :3.)

A szakirodalomban az egyik legfontosabbnak itélt meghatarozas Herbert
Freudenbergert6l szarmazik: , A szindrobma kronikus emocionalis
megterhelések, stresszek nyoman fellépd fizikai, emociondlis, mentalis
kimerulés, mely a reménytelenség €s inkompetencia érzésével, célok és
idealok elvesztésével jar, s melyet a sajat személyre, munkara, illetve masokra
vonatkoz6 negativ attitlidok jellemeznek” (Freudenberger, 1974, idézi Fekete,
1991:17.).

A fogalom megsziiletése utan néhany évvel, 1977-ben Schmidbauer vezette
be a helfer-szindroma fogalmat, azt kovetden, hogy pszichoanalitikusként a

’Chronic Fatigue Syndrome
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segitOk személyét, személyiségét, a palyavalasztas motivacioit, a kliens-segitd
kapcsolat buktatoit vizsgélta. A helfer-szindromat ,,kényszeres segitésnek” is
nevezik és elsdsorban az egészségiigyben dolgozd orvosokra, apolokra,
névérekre, valamint a szocidlis munkdsokra, a csalddgondozdkra, a
pszichologusokra, a mentalhigiénés szakemberekre, a pedagdgusokra,
gyogypedagogusokra, lelkészekre, papokra lehet jellemz6. Schmidbauer
szerint (hivatkozza Fekete, 1991) a helfer-szindromas segit6 nem akarja
tudatositani sajat érzéseit, sziikségleteit, gyakran fél sajat belsd tirességétol és
a spontan (emberi) érzésektol, s ezért akar - szinte kényszeresen - segiteni.
(Kollar, 2014.)

Dista Kafry, a Berkeley Egyetem munkapszichologia professzora az
érzelmi terhelés kulcsszerepét emeli ki a kiégés alakulasaban: ,,A kiégés tartds,
vagy ismételt emocionalis terhelés eredménye mas emberekért vald hosszu
tavu, intenziv eréfeszitéssel osszefiiggésben” (Onody, 2001: 81). Kafry 1981-
ben Ayala Pines-al és Eliot Aronson-nal kdzésen adta ki a "Kiégve - az
unalomtdl az onfejlesztésig” (Burnout: From Tedium to Personal Growth)
cimii munkat, melyben négyezer személlyel folytattak kiégés-vizsgalatokat.
Az elemzések alapjan a kiégésnek harom okat talaltak: az érzelmi tulterhelt-
séget, bizonyos személyiségjegyeket, melyek a palyavalasztashoz vezettek és
a klienskdzpontu orientalodast.

A kiégés kutatdsanak vezetd képviseldje, Christina Maslach amerikai
szociélpszicholdgus szerint, a kiégés hdrom dimenzio, az érzelmi kimerdlés, a
szemelytelen banasmod (deperszonalizacio) és a személyes hatékonysag
csokkenese mentén ragadhatd meg.

Emocionalis kimeriltségen azt értjuk, ha valaki mar a munka gondolatatol
is faradt, reggeltdl estig, ¢éjjel €s nappal kronikusan kimeriilt. Jellemz6i:
alvaszavarok, almatlansag, nagyobb hajlam a megbetegedésre, diffluz testi
panaszok és csokkent szexudlis potencia.

A deperszonalizacié negativ, cinikus beéllitodast jelent a kollegakkal
szemben, negativ érzelmeket a betegekkel, ugyfelekkel, tanitvanyokkal és
diakokkal szemben, biintudatot, a tarsadalmi kontaktusok beszlkiilését, haritd
magatartast, a munkanak a legsziikségesebbre vald korlatozasat.

Fontos aspektus a teljesitmennyel val6 elégedetlenség, a csokkent
teljesitOképesség, a sikertelenség ¢€s tehetetlenség megélése, hidnyzo
elismerés, hianyos visszajelzés, elégtelenségérzés, kronikus tulterheltség.
1981-ben Maslach Susan Jacksonnal publikalt egy - a kiégés értékelésére
szolgald - kérdéivet (Maslach - Burnout Inventory, MBI), melyet eredetileg
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human szolgaltatd szakemberek (tanarok, szocidlis munkasok stb.)
vonatkozasaban alkalmazott®®. Az MBI-nek jelenleg szdmos valtozata ismert,
mint példaul az MBI General Survey, az MBI Educators Survey, vagy az MBI
Human Services Survey®.

Magyarorszagon a 90-es évektél folyamatosan novekvd érdeklodést
tapasztalhatunk a témaval kapcsolatban. A hazai teoretikusok kézil meg kell
emliteni Kulcsar Zsuzsanna (Kulcsar, 1998) munkassagat, aki az empatias
kapacitds kimerilését helyezi kiégés-meghatarozasanak kdzéppontjaba,
Petroczi Erzsébetet (2007) és munkatarsait, akik a human szféraban dolgozé
két nagy csoporttal, pedagdgusokkal és szocialis dolgozokkal végzett
kérdbives felmérésiik eredményeit, kovetkeztetéseit tették kozz¢. Olah Attila
(Olah, 2005) a kiégés kapcsolatat vizsgalta a megkiizdési stratégiakkal, illetve
a flow-élménnyel, Onody Sarolta (2001) pedig a 90-es évektsl kezdve
foglalkozott a burnout szindrbma meghatarozasaval és pszichodramas
modszerekkel valo kezelésével.

Az egészsegugyi dolgozok korében végzett kiegés-kutatdk koziul meg kell
emliteni Szicsek Margit, Hegediis Katalin, Riské Agnes és Mészaros Eszter
nevét, akik a munkahelyi légkor és a tarsas véd6hald szerepét vizsgaltak a
kiégés, valamint a testi-lelki egészség alakulasa szempontjabol. Piko Bettina
magatartdstudomanyi szempontbol elemezte a ndévéri munkat, a tarsas
tamogatast, a szerepkonfliktust és a pszichoszomatikus panaszokat emelve Ki
munkdjaban, Kovacs Mariann pedig kutatasaiban az érzelmi kapcsolatokra és
a munkaval toltott idore helyezi a hangstlyt (Bordas, 2008).

Barmely hivatkozott szerz6 fogalmi meghatdrozasat is vessziik alapul,
megallapithato, hogy a kiégés fogalmanak hasznalatakor a személy érzelmi,
lelki és fizikai kimerulési allapotara gondolunk, melyet a stressz és/vagy a
tartds érzelmi megterhelés valt ki, s melyet az egyén a szokdsos médon nem tud
megoldani.

%Maslach, Christina, Jackson, Susan E. (1981): The measurement of experienced burnout.
Journal of Occupational Behaviour, Vol. 2, 99-113, URL:
https://onlinelibrary.wiley.com/doi/epdf/10.1002/job.4030020205

%A Maslach Kiégés Teszt/Leltar tobb neves hazai kutatdhely publikacidjaban is megjelenik,
mint pl. Hazag A., Major J., Adam Sz. (2010): A hallgat6i kiégés szindroma mérése. A
Maslach Kiégés-teszt hallgatoi valtozatanak (MBI SS) validalasa hazai mintan. In:
Mentalhigiéné és Pszichoszomatika 11, 2, p. 151-168
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1. A Kiégeés fazisai
Cherniss 1980-ban megjelentetett fejlodési modellje szerint a kiégésnél
harom, jol elvélaszthatd szintet lehet megkulonboztetni (Cherniss, 1980 idézi
Takéacs, 2006). Az 1. szint a stressz észlelése, a 2. szint esetében a stressz
fizikai elfaradashoz, emocionélis kimeriiléshez vezet, de okozhat akar
szorongast is. A 3. szint nem mas, mint a védekezd megkiizdés, amelyben
attitid- és tulajdonsagvaltozasokat azonositanak. Ez magaban foglalja a
cinizmust masokkal szemben, a visszahUzodast, az érzelmi elkiloniilést.

Cherniss modelljében a stressz észlelése ,,normalisnak™ tekinthetd, annal is
ink&bb, mivel , 4 stressz az élé szervezet vilasza, barmilyen természetii
megterhelésre” (Selye, 1978).

Az egyik legismertebb, legelfogadottabb elmélet Brodsky és Edelwich
ciklikusan ismétlddd kiégési folyamata, melyben négy fazisat kiilonithetd el
(Kovécs, 2006). Ehhez Becker egy tovabbi fazist illesztett.

1. Azidealizmus fazisa: az egyén lelkesedik a szakmajaért. A kliensekért, az
ugyfelekeért folyamatosan és faradhatatlanul tenni akar, a kollégakkal
élénk és minél jobb kapcsolatokat prébal meg kialakitani.

2. A realizmus fazisa: az egyen tovabbra is elkotelezett szakmaja, a rabizott
emberek, feladatok irant. Kooperativ egyiittmikodésre torekszik
munkatarsaival, fontos szdmara a szervezet és/vagy ugyfél /kliens /diak
/hivé fejlédése.

3. Stagnalés/kidbrandultsag fazisa: csokken az egyén érdeklddése a
munkaszervezet, sajat munkaja, illetve a kliensek iranyaba. Megfigyelheto
némi teljesitmenycsokkenés, ami alapvetéen nem gyakorol jelentés hatast
a szervezeti folyamatokra..

4. Frusztracio fazisa: a kliensekkel a kapcsolat megromlik, a vellk vald
kapcsolat egyre idegesitobb lesz, minden aprd hibajukat észreveszik,
gyakran szova is teszik. Elbizonytalanodnak és megkérddjelezik sajat
hivatasuk/feladatuk/munkakdrik/beosztasuk értelmét, ertekeét.

5. Apétia fazisa: az egyén a munkjat sematikusan végzi, keruli kollégait. Ha
megteheti, akkor az ugyfeleivel minimumra csékkenti a kapcsolatot, ha
mégis kommunikalni kényszerul, akkor a kliens felé ellenséges a
hangulata. (Kollar, 2014)

Hézser Gabor (1995) a kiegési folyamatban 12 allomast nevezett meg azzal a
megjegyzéssel, hogy az egyes staciok kozott nincs éles hatarvonal, a

65



INTERDISZCIPLINARIS TANULMANYOK

stadiumok személyiségtol és ¢élethelyzettdl fliggben eltérd intenzitasuak
lehetnek.

I11. A burnout megel6zésének és kezelésének lehetéségei

Amennyiben az egyén tartdsan rendelkezik lelki-mentalis egészséggel, ugy
nagy valosziniiséggel megfeleld a pszichologiai immunrendszere®. A
pszichologiai immunrendszer dimenzioi: a kontrollképesseég, a tanult
leleményesség, a lelki edzettség, az elkotelezettség és kitartas, az optimizmus,
a koherencia érzék és az éntudatossag (Hanuska, 2010). A pszicholdgiali
immunrendszer kiemelkedd hazai kutatdi koézé tartozik Olah Attila™ és
Kulcsar Zsuzsanna (1998).

A kiégéssel birk6zo személy nem csupan testi, hanem testi-lelki-szellemi
téren fokozatosan vesziti el energiait és tartalékait. A lelki-fizikai
megterhelések, és a velik val6 megkilizdés hianya vezethet a
pszichoszomatikus tiinetek megjelenéséhez, alvaszavarokhoz, kréonikus
faradtsagérzéshez, koros mértékli  koffein-, nikotin-, alkohol- és
gyogyszerfiiggdséghez,  szorongdshoz,  depresszidhoz,  teljesitmény-
csokkeneshez, valamint szakmai és dnertékelési problémakhoz. Az energiak
fogyasa olyan mértékii, hogy szakemberek segitsége nélkiil az egyén
rendszerint nem képes egymaga orvosolni problémait, még akkor sem, ha egy
komplex terdpia néhany elemét (pl. testmozgés, aromaterdpia, fitoterépia,
meditacio, zeneterapia) tudatosan, vagy 0sztondsen néha alkalmazza (Kollar,
2014).

A karos kovetkezmeények kezelésében kulondsen fontos szerepet jatszik a
megeldzés, azaz a kezdeti tiinetek felismerése és kezelése. Attekintve a kiégés
kialakulasanak kiilonb6z6 modelljeit, a kovetkezd torvényszeriiséget
allapithatjuk meg: a kiégés folyamata azon a ponton indul el, amikor a személy
a belsd sziikségleteit, zsigeri, testi jelzéseit figyelmen kiviil hagyja (Lubinszki,
2013).

Ennek kapcsan eldszor az érzelmi szféraban jelentkeznek a negativ tiinetek:
ingerlékenység, turelmetlenség, bizalmatlansag, kedvetlenség, sirdsra valo
hajlam. Aki figyel magara, az jol érzékelheti az érzelmi harmonia elvesztését.

A pszicholdgiai immunrendszeren olyan, gondolkodassal kapcsolatos személyiségtényezo-
ket értlink, melyek a megkiizdés hatékonysagat befolyasolhatjak.

"10l4h Attila egyik kit(ind tanulmanya e témakdrben a weben is elérhetd, ill. tanulmanyozhato:
Az egészséges személyiségfejlodés és a pszichologiai immunitas szocialis kontextusa:
longitudinalis elemzés = Social context of the healthy personality development and
psychological immunity: a longitudinal approach, URL: http://real. mtak.hu/34/ (2013.05.06.)
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A kovetkezd 1épés a kognitiv teljesitoképesség, kreativitds €s motivacid
csokkenése, mely koncentracios problémakkal és csokkent produktivitassal
jar. Ezen a ponton kapcsolddnak be az elharit6 mechanizmusok is: megjelenik
az ellenallas a valtozassal szemben, a probléma tagadasa, mely konzervalja és
predesztinalja a kiégést.

A folyamat kovetkezO, negativ forduldpontja, amikor a legyengiilt
immunrendszer  kovetkeztében  megjelenik  a  pszichoszomatikus
tiinetképzodés, €s felborul a szervezet pszichovegetativ egyensulya. Ez az
utolso pont, ahonnan a kiégés még visszafordithato.

Az elsédleges prevencid lehetdségeit intézményes €s személyes szinten
egyarant rendszeresen ki kell hasznélni. Intézményekben, cégeknél,
munkahelyeken az alabbi prevencios lehetéségek meriilnek fel (Hajduska,
2008):

— Kképzés, tovabbképzés, szakvizsga,

— munkahelyi halo, team kialakitasa,

— rendszeres szupervizio biztositasa munkapszichologus altal,

— motivaciok és attitiidok tisztazasa és tudatositasa,

— aszikseéges és irrealis terhek szétvalasztasa,

— tehermentesités (szabadsagok, kiemelés a munkabol, valtas
kezdemenyezése

Munkahelyeken a megel6z6 beavatkozasok kozott szerepelhet még a kiégés
felmérése és szlirése, a munkacsoportok oktatisa €s olyan foglalkozasok
tartdsa, melyek soran feltarhatok a személyes motivumok és a veszélyeztetd
tényezOk. A munkavallalok tanulhatnak olyan relaxacids modszereket és
kommunikacids készségeket, melyek megkdnnyitik a fesziltséggel vald
megkiizdést és a kapcsolatok kezelését, mely altal csokken a stressz.

A fent emlitett tényezok alapjan elmondhatd, hogy igen nagy szerepe van a
hozzaérté szakembereknek a kiégés megeldzésében és csokkentésében. A
szoba johetd szakért szakmak kozott meg kell emliteni a pszichologusokat és
pszichiatereket, a trénereket, a mentorokat és a coachokat. Megfeleld
technikdval, modszerekkel id6ben lehet beavatkozni és megelézni a fenti
problémék kialakuldsat. A k6zos munka soran meg lehet talalni azokat a
motivald célokat, amelyek 6romet és energiat adnak, illetve meg lehet ismerni
a feltoltddést biztositod technikdkat és tevékenységeket.
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IV. A coaching tarsadalmi szerepe és jelentésége

A kiégés felismerésében ¢és megeldzésében a coach fejlesztd tamogatast
nyujthat. Kérdéseivel, alkalmazott technikdival, eszkozeivel segitheti a
hozzaforduldt a kitlizott cél eléréséhez, hiszen a segitséget kér6 ismeri
legjobban sajat ¢lethelyzetét, igy az eldtte allo feladatok megoldasaban is 6 tud
donteni.

A coaching a tobbi segitoé tudomany kozott valahol kézépen helyezkedik el,
mind iranyat, mind fokuszat tekintve. Osszekapcsolja a kiilsé és belsé
megoldasra épité tudomdnyokat, valamint a teljesitményre és a belso
potencialra koncentraldkat™ (Kunos, 2018: 95.).

A coaching szemelyre szabott fejlesztés, nem tréning, nem tanacsadas, nem
pszichoterapia, és nem is puszta barati beszélgetés. A coach nem tanacsokat,
kész megoldasokat ad, hanem kérdéseivel és modszertani eszkoztaranak
felhasznalasaval segit alternativ megoldasi lehetoségek feltarasdban, majd
megvaldsitasaban. A folyamat soran minden dontést az tgyfel hoz, mikdzben
a coach tamogatja és motivalja (Kunos, 2018).

,»A coaching egy eredményorientalt, intenziv tamogatas, amelynek célja,
hogy olyan valtozast érjiink el a coachingot igenylo iigyfélnél (coachee), ami
szamara kivanatos™ - vallja Novak Agnes blogjaban (2016). A célt az Ugyfél
hatdrozza meg, a cél elérésének modjat pedig a coach, folyamatosan
egyeztetve az ugyféllel. A coaching soran az a cel, hogy az tigyfél elmozduljon
a kivant eredmény felé, a lehetd leghatékonyabb modon elérve azt. A coach
feladata, hogy a minden eszkozével és tudasaval a coachee szolgalatara alljon,
igy a kettejlik kozott 1étrejovo szerzddéses kapcsolat két egyenrangt, felnott
szemely megéallapodasa, titoktartas mellett (Novak, 2016).

A coaching soran kittizott célok rendkivil széles spektrumot 6lelhetnek fel:
egy konkrét dontés meghozatalanak segitése éppugy lehet a coaching célja,
mint valamilyen képesség, vagy készség fejlesztése, egy probléma megoldasa,
vagy a sikeres mitkddés fenntartésa.

A konkrét célok elérése gyakran egyltt jar az érzelmi intelligencia
valamelyik Osszetevdjének fejlodésével: a mélyebb Onismeret, a
magabiztossag, onmotivacid erdsddése, kiegyensulyozottabb id6gazdalkodas,
jobb egylittmiikddés masokkal, hatarozottabb dontéshozatal és nem utolséd
sorban a stresszoldas, a kiégeés felismerése es csokkentése.

Ahogy a célok sokfélék, ugyanigy a coach altal hasznélt eszkoztar is
rendkiviil sokréti lehet. A kétszemélyes coachingiilés alapja, hogy a coach
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megfeleld odafordulassal és figyelemmel hallgatja tigyfelét. Nonverbalis
kommunik&cidjaval (tekintet, bolintas, egyeb finom reakciok) jelzi, hogy ez a
figyelem aktiv és elfogadd. A coach &ltal teremtett bizalmas szituacidban a
coachee szivesen és nyiltan beszél mindarrdl, ami foglalkoztatja témaja
kapcsan.

A coach legfontosabb eszktze a jol atgondolt, felismeréseket hozo és a
gondolkodast inspirald kérdések megfogalmazasa. Mindezeken tal a tamogatd
szakembert szamtalan egyéb, kreativitast serkentd eszkdz segiti a coaching
folyamataban.

A coachingot - mint médszert - maganszemélyek esetén személyes (life
coaching) és szakmai fejlesztésre (példaul karriertervezés), az Uzleti szféraban
pedig foként vezeték kompetencidinak fejlesztésére, eredményességiik
névelésére hasznaljék (business coaching).

Egy-egy klienssel az tlések szdma valtozd lehet az elakadas fiiggvényében,
de altalaban 5-10 alkalom biztositja a kivant eredmény elérését.

V. A DIADAL coachingmodell alkalmazasa a kiégés felismerésére és
csokkentésére

A legtébb coaching modell angol nyelvteriiletrdl atvett modszertan’?, azonban
van egy hazai modell, amely elismertségre ¢és népszeriiségre tett szert
megjelenése 6ta. A modell megalkot6i Komaocsin Laura és Benedek Nikoletta,
az elnevezés pedig egy betliszo: DIADAL. A modszer a coaching folyamatat
6 részre bontja, melyekhez Osszesen 150 eszkozt ajanl. Nagy elénye a
koncepcionak, hogy a coach tud mibdl valogatni, igy a folyamatot hozza tudja
illeszteni a coachee személyiségéhez, problémaéjahoz.

V.1. A DIADAL coachingmodell

,»A DIADAL modellt eredetileg coachoknak fejlesztettiik ki, mely egy betiiszo:
Diagnozis, Iranykijelolés, Alternativak, Dontés, Alkalmazés, Lezards...” -
vallja Komaocsin Laura (2012).

A 6 folyamatrész a kdvetkezo felépitésben kdveti egymast:

Diagnozis: Ebben a fazisban az adott helyzetet méri fel a coach: mi a
kiindulépont, honnan indul a coaching folyamat, melyek az igyfél kihivasai.
Iranykijeldlés: A kovetkezd 1épés, amikor az tigyfél a coach segitségével
meghatarozza az altala vagyott jovoképet, kijel6li az iranyt, a celt.

2P, GROW modell, 7 C folyamatmodell, Wingwave coaching, Megoldaskozpontl brief
coaching
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Alternativak: A coach opcidkat, lehetdségeket tar fel annak érdekében, hogy
meghatarozhassa, hogyan lehet elérni a fent kijel6lt iranyt, célt.

Dontes: A coach abban tamogatja tigyfelét, hogy az 6sszegyiijtott alternativak
kdzil melyik utat valassza.

Alkalmazas: A coach tovabbi szerepe, hogy segitse ligyfelét a kivalasztott utat
VEégig jarnia. Tamogatast ad célja elérésében, motivalja, hogy ne hatraljon meg
az els6 akadalynal.

Lezaras: A coachingsorozat idealis esetben akkor zarul le, ha az ugyfel elérte
a kittizott célt.

A modszer elonyét és népszerliségét az jelenti, hogy jol értelmezhetd kezdd
coachok szamara is. Az egyes fazisok vildgosan elkilonilnek, ugyanakkor
mégis egymasra épllnek.

A DIADAL modell és a kiéges viszonylatdban egyértelmiien a Diagnozis
(feltaras) szakaszanak van a legnagyobb jelentdsége. A kezdeti tlések
alkalmaval, a feltar6 beszélgetések soran kialakul egy témalista és
tovabbiakban ezen dolgozik a két fél. Fontos az érzelmek, impressziok,
események felidézése ebben a szakaszban. Gyakran kap a kliens hazi feladatot,
melynek megoldasa soran a cochee tovabb dolgozhat elakadasan két tlés
kozott.

Tapasztalatom alapjan a DIADAL modell tébbi fazisa is érintett lehet a kiégés
felismerésében. Ennek oka az, hogy az llések szamanak gyarapodasaval a
visszafogottabb kliensek is megnyilnak és ,behoznak” olyan témaékat,
amelyekrdl a korabbi beszélgetések alkalmaval még nem esett sz0. JO példa
erre az a szituacio, amikor a segitéhoz fordulas oka a sziildi szerepben tamadt
zavar, pl. a kamasz gyerek és az anya viszonya. A feltar6 beszélgeteések
alkalmaval fény derllhet arra, hogy ennek szerepnek az ellatdsa komoly
gondot okoz egy ideje a coachee-nak. Amellett, hogy enervalt és nincs ideje
semmire, érzelmileg elfaradt és minden csaladi problémat mazsas sulyként él
meg.

Az ilyen és ehhez hasonlo esetekben tovabbi tisztazd kerdéseket kell
feltenni, ill. kiilonbodz6 eszkdzokkel pontositani kell az elakadas mibenlétét és
mélységét. A coach feleldssége igen nagy abban a vonatkozasban, hogy kiégés,
vagy annak gyanuja esetén milyen tovabbi lépéseket tesz. A legbiztosabb
megoldast az jelenti, ha a coach gyogyité szakemberrel konzultal!
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V.2. A DIADAL coaching modell egyes fazisaiban hasznalhato
eszkdzok a kiégés felismerésére és csokkentésére

A coach munkajat kiilonbozd teriiletekrol vett eszkozokkel, modszerekkel szinesit-
heti. Ezek az eszkdzOk a megértést tovabb mélyitik, az esetleges elakadashol
kilenditik az Ugyfelet.

A kreativ feladatok segitenck felismemi az tgyfélnek sajat jellemzo
viselkedésmintéit, ill. olyan stresszfaktorokra mutathatnak ra, melyek
hozzajarulhattak a burnout kialakulasahoz. A  kérdezéstechnika szintén
meghatarozo erejii lehet mind a kezdeti fazisokban, mind a tovabbi szakaszokban.
Az oOnreflexié minden eszkdz hasznalatanal - igy a kérdezésnél is - fontos, ezért
sokat kell beszéltetni a Kklienst, pl.: Milyen érzései voltak a gyakorlat kozben, mi
valtozott, mit lat 6...?

A tovabbiakban nézziink néhany jellemz6 coaching eszkozt, melyeket az egyes -
kiegeéssel kapcsolatos- témakdroknél hatékonyan hasznalhat a tamogato szakember,
elsGsorban az elsé 3 fazis esetében (Diagnozis-Iranykijel6lés-Alternativak).
Stresszkezelés: stressztunetlista, tesztek (stresszteszt, MBI), stresszforrasok,
blokkmaodszer, szemléletvaltas, helyzetelemzés

Ildogazdalkodds: shadow coaching, idOgazdalkodéasi naplo, idégazdalkodasi
tesztek, bels6 id6, idégazdalkodasi matrix, ,,Mi lenne, ha..?”

Munka és magéneélet egyensulya: idotoltés-felmérés, ,,négy-fo-teriilet”-modell,
kincstérkép, csaladi jovokép, fantadziautazas

Burnout: tlnetlista, célgyakorlat, fékuszalas, SWOT, problémas teriletek listdzésa,
mindennapi 6romforrds, szakmai fejlédés, boldogsag- és sikergorbe, pozitiv
vizualizacio, TORO kesztyti.

Burnout esetén Komacsin Laura - a DIADAL modell egyik megalkotoja - az alabbi
eszkdzoket ajanlja, fazisoktdl fliggetlenul (Komaocsin, 2011 :27-29.):

— tinetlista, fazisbehatarolas, célgyakorlat, fokuszalas, SWOT analizis,

— problémas teriiletek listadzdsa, mindennapi 6romforras, szakmai fejlodés,

— TORO kesztyii, Mercedes-modell, siker-boldogsag gorbe,

— akreativ iras (idealis nap, idealis allas), a munkastilus-elemzés,

— Van der Meer-modell, a BCG-matrix, montazs, hagymamodell,

— stakeholder elemzés, 3/5/7 oszlopos gondolatnapld, 360 fokos értékelés,

— MBTI, cimer, szabad asszociacio, ,,Fejezd be a mondatot!”, ,,szocialis
atom”,

— film- és kdnyvajanlo, csodahegy.
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V1. Osszegzés

A burnout szindroma az egyik legnehezebben kezelheto, legveszélyesebb
teljesitmény- és karrierkrizis” irja Hajduska Mariann egyik munkéajaban
(2008, p. 127.)
A Freundenberger nevéhez fiz6d6 fogalom kronikus emocionalis
megterhelések, stresszek kapcsan fellépd fizikai, emocionalis, mentalis
kimeriles, mely egyutt jar a remenytelenseg és inkompetencia érzesevel, a
celok, idealok elveszitésével, valamint a sajat személyre, munkara, és masokra
vonatkoz6 negativ attitidokkel (Fekete, 1991).
A coach rendelkezik azokkal a mddszerekkel és eszkdzokkel, amelyek
feltarjak a coaching Ulések soran egy személy érintettségét a kiégésben.
Elsdsorban a kezdeti szakaszban lehet sikeres a segitségnyujtas és timogatas.
A coach feleldssége meglehetdsen nagy ebben a kérdésben, mert bizonyos
esetekben mar olyan erés az ligyfél testi-lelki terheltsége, hogy gyogyitd
szakember bevonasat igényli a folyamat. Ez esetben nyujthatunk tdmogatéast
azzal, hogy segitlink megkeresni a coachee szamara a megfeleld gyogyitd
szakembert.
Meggy6z6désem, hogy a jovOben nagy sziikség lesz a coach-ok munkajéara.
A tobbi segitd szakma mellett fontos szerepiik lesz mind az életvezetési, mind
az Uzleti okozatu kiégések felismerésében és csokkentésében. A téma
szakirodalma és sajat coach-os tapasztalataim alapjan kijelenthetd, hogy
— acoaching iilések soran felismerhetd, ha a coachee burnout szindréméval
klzd;

— acoachnak szdmos eszkdze van arra, hogy a kiégés kezdeti szakaszaban
érintett Ugyfelet timogassa;

— aDIADAL coaching modell egyes fazisaiban hasznalt eszkdz6k segitséget
jelentenek mind a felismerésben, mind a cochee -elakadasanak
megoldasaban.
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One of the least researched areas of the economic analysis of
law today is Criminal law and Criminal justice. A
contemporary line of thinking and examination is the
behavioural economic approach that empirically reflects on
various mental distortions (biases) affecting the situation
assessment and decision-making of individuals. The biases
influencing the legislator and the participants in criminal
proceedings are the focus of my essay. The compulsory
treatment of mentally ill offenders serves as an illustration:
the regulation, the application of the sanction, and the review
procedure. The vulnerability of the mentally ill places even
greater responsibility on the rest of the procedural participants
- especially judges and experts - to deliver well-reasoned
decisions by eliminating the eventual negative consequences
of their mental distortions for such individuals.

Kulcsszavak
kényszergyogykezelés
hasonl6sagi és
hozzaférhetéségi torzitas
visszatekinté torzitas
mulasztési torzitas
status quo torzitas

A jog kdzgazdasagtani szemponti elemzésének napjainkban
egyik legkevésbé kutatott teriiletét a biintetjog €s a biintetd
igazsagszolgaltatas jelenti. Az viselkedési kdzgazdasagtani
megkdzelitésmdéd empirikus alapon reflektal az egyének
helyzetértékelését és dontéshozatalat befolyasold mentalis
torzitasokra. Elemzésem kozéppontjaban a jogalkotét és a
biintetd igazsdgszolgaltatds szerepldit befolydsolé mentalis
torzitasok allnak. Ezeket a kényszergydgykezelésre mint
egyes koros elmeallapota biinelkovetdk esetében alkalmazott
intézkedésre  vonatkozd  szabalyozason, a szankcio
alkalmazasan és felulvizsgalatan keresztlil mutatom be. A
koros elmeallapotl egyének kiszolgaltatottsaga fokozott
felel6sséget 16 a biintetdeljaras dontéshozo pozicioban 1évd
szereplobire, elsdédlegesen a birakra, valamint a szakértékre a
befolyastol mentes itélkezés eldémozditasa és a potencialisan
fellépd mentalis torzitasok ellenstlyozéasa, kikiiszobolése
korében, amelyek a kéros elmeallapoti egyének hatranyara
érvényesilhetnének.

The following essay has been prepared based on the presentation in the
framework of the XIV. International Doctoral and Postdoctoral Conference of

Nyiregyhéaza.
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Introduction

One of the most debated and least researched areas within the scope of the
economic analysis of law even today is Criminal law and Criminal justice.
Compared to the traditional neoclassical economic theory of decision-makers’
complete rationality, the behavioural economic approach reflects on the
limitations of rationality, self-interest, and willpower in the situation
assessment and decision-making of individuals. The concept of bounded
rationality was introduced by Herbert Simon in the 1950s whose significant
suggestion was that such discrepancies from the neoclassical economic model
can be predicted and by exploring them it becomes possible to shape the
(criminal) justice system (Esse 2011: 80). A cornerstone in the development of
the field was the work of Daniel Kahneman, a Nobel Prize winner economist
who described two basic levels and ways of the functioning of the human mind
in Thinking, Fast and Slow. The first level is automatic, and it is where
simplifying techniques or heuristics are functioning in terms of our everyday
choices. They make our decision-making easier, however, they can just as
easily result in mental distortions, also known as biases. Therefore, there is a
need for a second, conscious level that exercises control over the first, and
counterbalances the negative effects of biases (Kahneman 2013: 48-50). As a
simple illustration: on the automatic level a judge may have an initial
conviction at the beginning of the procedure about whether the defendant is
guilty or not, yet, this conviction can change substantially in the course of the
evaluation of the pieces of evidence on the second level throughout the
proceeding.

For the purposes of further analysis, | consider it advisable to make a
difference between the mental distortions affecting the offenders and those
influencing the rest of the procedural participants - the ones in decision-making
position - as the legal system can reflect on their empirically founded biases in
different ways and to a different extent. While it is possible to deal with the
first category by shaping the system of sanctions in general, and by sanctioning
the perpetrator specifically, the latter category generally remains unrecognised
in the legal practice, and there are vastly limited chances for counterbalancing
it through sanctioning. In the current examination, I will introduce the second,
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less researched group of biases, and | will demonstrate the threats and the
negative effects it represents through the practice of the compulsory treatment
of mentally ill offenders. On the one hand, this is justified by the fact that in
the cases of the mentally ill, no such situation evaluation and consideration can
occur as in the cases of sane perpetrators, therefore, such potential attitudes
can and shall be excluded from the scope of analysis. On the other hand, to
facilitate procedural fairness and unbiased jurisdiction for vulnerable
individuals, even greater emphasis needs to be attributed to reducing the
mental distortions influencing the rest of the procedural participants. These
could otherwise have an additional negative effect on the outcome of the
process and lead to the infringements of the rights and interests of the mentally
ill. Further on, I will look through the most significant mental distortions that
may play a role in the decisions made by the legislator when shaping the
regulation in force, the experts, and the judges in the proceeding, besides
referring to some of the potential means of reducing biases.

Lawmaker’s Biases

The duration of compulsory treatment is undetermined according to the
regulation in force, therefore, the deprivation of liberty in the Forensic
Psychiatric and Mental Institution - the place of execution (hereinafter:
Institution) - can last as long as it is deemed necessary (Act C of 2012, § 78,
para. 2). Though this is echoing the provisions of the former Criminal Code
(Act IV of 1978, §8 74, para. 3), there was a temporary change in the legal
system between 2010 and 2013, which - in my view - represented a progressive
approach in the form of making the measure’s duration ,,relatively determined”
(Criminal Law Unitary Decision 1/2011, part I.). Thus, it could not exceed the
maximum term stated in the Criminal Code (then in force) for the underlying
offense and twenty years in case of a breach punishable with whole life
imprisonment (Act LXXX of 2009, § 25). Nonetheless, it would be too much
of a simplification to state that the length of the sanction became fully
determined as the legislator only integrated one element of determination into
the existing provisions. Within this time limit that served as a legal guarantee,
the term was still based on the necessity criteria examined by experts in a
review procedure taking place every 6 months (Act XIX of 1998, § 566, para.
2). Besides, the civil psychiatric system was to take care of those few offenders
in whose case further treatment still proved to be necessary after the maximum
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term, so there was no chance and threat of potentially still dangerous
individuals being released.

The significance of the described regulation was its accordance with the
basic principles of criminal law, including the ultima ratio nature of criminal
sanctioning, and the prohibition of an unforeseeable and unclear criminal legal
regulation and sanction. Besides, it should be considered as a core principle
that the mentally ill offender cannot get into a more disadvantageous position
than a sane perpetrator. For the latter, foreseeability would be a clear requisite
regarding the duration of the deprivation of liberty, so the same standard must
pertain to a mentally ill individual as well. Against all these considerations, the
lawmaker still reintroduced the undetermined duration of the measure in the
Criminal Code of 2012 and considered it satisfactory to put an end to a 150-
year-long debate and exchange of thought with the reasoning of merely one
sentence. According to this, ,based on the evaluation of the pieces of
experience that occurred in the legal practice deriving from the then (with Act
LXXX of 2009) introduced modifications, the legislator restores the previous
regulation” (Reasoning of Act C of 2012). It also occurred as an argument in
favour of the restoration that the civil psychiatric system was not prepared for
taking care of those offenders in whose case the maximum possible term
expired but the treatment would still be deemed necessary. This statement
clearly implies that the practical considerations, such as the number of beds
and caretakers were attributed greater relevance by the legislator than the
fundamental rights of the treated persons and the core principles of criminal
law (Nagy 2015: 15). The lawmaker’s implication can certainly be regarded as
excessive in light of the fact that among the approximately 200 patients in the
Institution, maximum 15-18 persons are released every year, therefore, those
few perpetrators in whose case further treatment would be necessary could not
represent an actual quantitative burden on the psychiatric system (Téth 2013:
534).

In this regard, the insensitivity to the size of the sample and the ignorance
of prior probabilities play a role. Also, the correlation implied by the lawmaker
between the potential problems in law enforcement and the reintroduction of
the undetermined sanction can only be apparent. In the legislator’s stance, the
affirmation bias (Kahneman 2013: 138) can be witnessed through which those
- lot more pragmatic than legal - aspects were emphasised, which supported
the priorly and most probably prematurely shaped opinion and intent of the
decision-maker. The status quo bias (Kahneman 2013: 426), which refers to
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the insistence on one’s reference point could further contribute to the negative
outcome since returning to the provision of the former Criminal Code that had
been in force for decades was potentially a lot less complicated than reflecting
on and finding solutions for the challenges that could occur in the legal practice
due to the introduction of a new provision. The elimination of these biases and
a more proactive attitude on the side of the lawmaker is an essential condition
of a regulation that is fairer and more in line with the basic principles of
criminal law and the guidelines deriving from the legal practice.

Experts’ Biases

In terms of the biases affecting experts when examining mentally ill offenders,
the structure of the analysis follows the application of compulsory treatment
and the review of the already applied treatment in the Institution, taking place
every 6 months, aimed at deciding whether the given individual could be
released (Act CCXL of 2013, 8 69/B, para. 1). The conditions of the
application which require the involvement of experts are that the offender
cannot be prosecuted due to his mental condition and there is reason to believe
that he will commit a similar act, i.e. the risk of reoffending (Act C of 2012, 8
78, para. 1). As for the latter requisite, the Regional Court of Appeal of Pécs
declared that it is not sufficient if the risk is merely abstract and theoretical,
instead, it needs to be concrete and properly founded (Karsai 2019: 208;
Judicial decision PIT-H-BJ-2013-33). It is worth mentioning at this point that
these questions are ambiguous in nature as the judge may diverge from the
expert opinion, it is even possible for the judicial decision to contradict the
expert opinion, however, the actual competency and background knowledge
that would be necessary for this are missing on most of the occasions. The lack
of specific psychological and psychiatric knowledge on the side of the judges
compels them to become excessively risk-averse in practice and to accept
expert opinions even in cases of reasonable doubt, which contributes to the
spread of the phenomenon of experts’ jurisdiction.

One of the most common mental distortions influencing both experts and
judges is the availability bias, which I will henceforth refer to as similarity and
availability bias for greater precision (Read and Grushka-Cockayne 2007: 23-
24). On the one hand, it may manifest through the exaggeration of the risk of
reoffending due to the fact that an expert can recall this possibility fast or faster
than the rest (Kovacs 2020: 288). On the other hand, related to the distortion
caused by reconstruction processes, it happens regularly that the expert relies
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solely on the pieces of experience gained and the opinions delivered in
previous cases. Separate reference shall be made to the review procedure in
which it is examined whether the treated person has recovered, the risk of
reoffending naturally needs to be taken into account, as well as whether further
treatment can be deemed unnecessary from the perspective of the protection of
society (Opinion of the Criminal Division of the Supreme Court no. 30/2007).
Experts are under significant pressure throughout the review procedure not to
let potentially still dangerous individuals get released back to society. The
eventual commission of another criminal offence by the released person -
through the excessively negative reaction of the media and the public to such
cases and the loss of citizens’ trust in the criminal justice system - ignites
further risk-aversion on the side of the experts and apart from really rare
exceptions, they stand for the exclusion of the possibility of release even when
substantial arguments and factors are supporting it. When a released individual
commits another offence, the hindsight bias can distort the evaluation of
experts and judges as well. It refers to the tendency to overestimate the
probability with which they could have predicted the outcome of an event since
the occurrence of the result reinforces their assumptions (Zoltayné Paprika
2005: 91).

Although the protection of society undoubtedly needs to be a prominent
principle, the majority of expert opinions in the review procedures are prepared
with minimal differences in content, occasionally lacking a deeper analysis of
the factors of the case, which hinders individualisation. The literature indicates
the phenomenon when the general norm becomes not to act as omission bias.
As a result, the individual generally chooses not to differ from the norm even
when there are reasonable arguments and factors for acting otherwise. The line
of thinking on personal and professional responsibility in these cases is that if
the person acts in accordance with the norm and it does not lead to the awaited
result, the negative perception caused by this would still be lesser than in the
case when he/she chooses to differ from the norm and a negative outcome
occurs as a result of the “disobedience” (Kovacs 2020: 289). This is
supplemented by the overconfidence bias, the extensive, often unjustified
belief in the righteousness of one’s opinion, as well as by the status quo bias,
which - combined with the strikingly low number of releases - further decrease
the chance of giving an opinion distinct from the general tendency and/or the
previous opinions the expert gave in the actual case.
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Judges’ Biases

Regarding the analysis of biases affecting the judges, similar logic is used as
for the experts: first, the decision on the application of the sanction is
examined, then | am referring to the periodic review procedure, and the
possible release of the offender. Judges are also widely influenced by the
similarity and availability bias, which is indicated by the exclusive and
tendentious insistence on the decisions made in previous, analogous cases. The
obvious intent of the legislator to shorten the criminal procedures and its
manifestation in the criminal justice system supplemented by the excessive
caseload hinders individualisation further. When it comes to the judges, the
effect of the similarity and availability bias is added to that of the expert bias
and the anchoring effect (Kahneman 2013: 122). The previous one can be
described as the unconditional acceptance of authority, and in extreme cases
both cognitive illusions may lead to the given judge disregarding his/her own
professional conviction, the acceptance of questionable decisions and
evaluations and thus the institutionalisation and internalisation of even
inaccurate practices of higher judicial forums.

The application of the previously relatively determined duration of
compulsory treatment in the cases of juvenile offenders serves as an example
of such improperly acknowledged legal practices. When the sanction became
relatively determined in 2010, the key question for juvenile offenders was
whether the maximum term shall be determined with regard to the special, less
severe rules of the Criminal Code (then in force) for their sanctioning, or the
provision on the maximum term of the measure shall be applied and interpreted
in the same way as in the cases of adult perpetrators - without the opportunity
for taking into account the more favourable rules. The Supreme Court
remarkably yet arguably stated that no difference can be made between adult
and juvenile offenders (EBH2011. 2303., BH2012. 2.), and when coming to
this conclusion it relied on a strictly textual analysis of the provision. This
represents the effect of framing (Gabri 2020: 124) in the decision-making
process, which basically indicates that the way the options are presented
substantially determines their evaluation, as well as that of the underlying case,
and the level of risk-aversion of the participants. In this regard, the judicial
body did not consider the contextual and teleological perspective properly, not
to mention the principle that a mentally ill individual cannot suffer more severe
consequences because of his act than a sane perpetrator who can be held
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responsible under Criminal law. When it comes to a punishable juvenile, the
special, more favourable provisions would be applied, which means that these
rules must pertain to a mentally ill offender as well. Also, when an issue arises
in the legal practice that cannot be decided unequivocally, that solution must
be chosen which results in a less disadvantageous outcome for the defendant.

Just like experts, judges are also regularly influenced by the overconfidence
bias. There have been a number of research projects to empirically verify its
effect, and one remarkable example is the work of Badeau and Radelet in the
United States who examined 350 murder cases in which a judicial error
occurred. They got to the conclusion that only in 5 cases did the judicial body
realise the mistake before the final verdict while in 139 cases death penalty
was imposed - from which 23 were actually executed -, in another 139 cases
the defendant was sentenced to life imprisonment, and for 67 individuals
imprisonment of 25 years was imposed (Zoltayne Paprika 2005: 191). In the
procedures targeting mentally ill offenders specifically, the distortion of
overconfidence seems to be reduced by conducting the review procedure, still,
its actual effectiveness is questioned by the more and more automatic nature
of the process both on the side of judges and experts.

The other common mental distortion affecting judges and experts as well is
the hindsight bias. Generally, it may play a role in the sphere of information
that are or have become irrelevant and excluded pieces of evidence, for
instance, a confession made under force, the result gained through an
unauthorised search of a suspect’s home or an unlawful gathering of secret
intelligence (Gabri 2020: 129-130). Although such evidence should not be
taken into account in the procedure, there has been various research to
demonstrate that judges are in fact incapable of ignoring them completely
throughout their decision-making, and these can have a substantial influence
on the outcome of the proceeding. This bias is most commonly tested in
practice in a way that the participants of the experiment are presented with
different potential outcomes of an event, the leaders of the research priorly
outline one which seems to have a greater probability according to them, and
the subjects then need to make their own suggestions for the outcome. An
example of this was the analysis carried out by Guthrie, Rachlinski, and
Wistrich (2001: 799, 801-803) in the Netherlands with the involvement of 167
judges. The subjects got divided into 3 groups, the same fictive case and 3
alternatives for the decision of the higher court were introduced to all of them.
The options were repeal, ordering a new procedure to be conducted by the court
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of first instance, and approval. However, the researchers made a different
prediction in each group in terms of the potential decision of the higher court
while also informing the participants that regardless of this prediction made by
them each result may occur with equal probability. The presumption of the
researchers was that their implication shall not necessarily affect the decision
of the participants. Now, let us see the conclusions they have come to.

- Among those who were informed of the approval of the case, 81.5% stated
that they would have made the same decision.

- Among those who were told that the higher court repealed the verdict, only
approximately 27.8% stated that they would still have approved it.

- Finally, among those who received information that the court of first
instance had to conduct a new procedure 40.4% would have approved the
verdict (Gabri 2020: 126-128).

Thus, it was established that the judges attributed a lot greater probability to
the outcome which was predicted or implied by the examiners. In short, their
knowledge of the higher court’s decision significantly influenced how they
evaluated the underlying case and evidence. Hindsight bias in the review
procedures targeting the mentally ill - as could be seen in the case of experts
as well - is connected to the release of the treated individual and becomes
especially characteristic on those occasions when another offence is committed
after the release. The pressure on judges and experts in this regard further
decreases the chance of supporting the release and increases the automatic
nature of the process.

Closing Remarks

In my study - primarily with the intention of introducing an interdisciplinary
field of research - | examined certain intersections of Criminal law and
behavioural economics in the field of biases affecting the decision-makers in
the criminal procedures targeting mentally ill offenders. The feature of the
analysis was that | introduced the potentially occurring mental distortions that
can influence the lawmaker when creating the regulation, as well as the ones
that can affect the experts and the judges when it comes to the application and
the review of compulsory treatment. Among others, | introduced the
overconfidence, the status quo, the similarity and availability, the hindsight
bias, and their manifestations in practice. In my view, the negative effects of
mental distortions in terms of the discussed procedural participants could be
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counterbalanced in two main ways: by regulatory means and/or through the
training of the given professionals.

On the one hand, there is the regulatory way (in the broader sense) to
compensate for the occasional lack of sufficient information for procedural
participants. For instance, the judge can deliver a more well-founded decision
if the professionals having specific knowledge and expertise - the forensic
medical expert and the physician of the mentally ill individual - are present at
the review hearing to answer the occurring questions. The provision of
sufficient time for evaluation and reasoning for judges and the properly
considered assignment of cases in court to decrease institutional pressure could
contribute to the reduction of the negative effects of simplifying techniques in
the line of thinking. According to Thaler and Sunstein, decision-makers can
and shall also be oriented by setting up guidelines based on the nudge theory
(Marder - Pina-Sanchez 2020: 400, 403, 410). These leave the discretion of the
decision-makers intact and thus, there is no such risk of resistance on the side
of the professionals that could occur in the case of introducing binding rules of
acts and decrees, which limit their capacities. | make the remark here that this
theory is applicable to the experts, for instance, in the form of methodological
letters and guidelines issued regularly by the Hungarian Chamber of Forensic
Experts.

On the other hand, the knowledge and information on biases could and
should be integrated into the training of professionals. Without such training,
there is a risk of committing the same mistakes in the decision-making all over
again, for example, the failure to identify - or to memorise and recall - all the
relevant information, the inconsistent evaluation of contradicting facts and
pieces of evidence, the exclusion of relevant information when reflecting on
the factors of the case, and the selective examination of the potential options
for the decision. The Charter of the European Judicial Training Network
(hereinafter: EJTN) declared that the constant improvement and expansion of
the scope of judges’ knowledge is a key guarantee of judicial independence as
adequately prepared professionals will be less prone to accepting the
questionable or debatable decisions of higher forums and/or the prosecutor
instead of establishing and maintaining their own conviction (Amnesty
International Magyarorszag 2020: 34). In this regard, there is a demand for
preparing a comprehensive training material as already suggested by the
Supreme Court’s Legal Practice Analysis Group back in 2017 (Kuria Biinteto-
Kozigazgatdsi-Munkaligyi és Polgéri Kollégiumai Joggyakorlat-Elemz6
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Csoport 2017: 27-28), and a more significant role shall be attributed to
interactive educational means. In the EJTN Handbook, moving away from
mere ex-cathedra presentations and favouring interactivity, as well as a
combination of the different methods - especially presentations and groupwork
- appear as crucial objectives (European Judicial Training Network 2016: 15-
16). These means have the potential to facilitate a prejudice-free approach to
prejudiced human decisions and thus contribute to a fairer, more reasonable,
and less biased system of jurisdiction and sanctioning for the mentally ill.
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Abstract

Burnout could be defined as extinction of motivation or incentive,
resulting in lack of pleasure in job and belief in ability to complete
tasks. It is recognized as an occupational hazard, which involves
reduced accomplishment and loss of personal identity. Prolonged
stress at work is very common among healthcare workers and there
are particular groups considered highly susceptible to physical and
emotional exhaustion. The extremely stressed situations, which
could occur in healthcare may have serious effects on mental health
and lead to further professional burnout. However, this is still largely
unrecognized mental health issue among healthcare professionals.
The main objective of my research is the review of the literature on
the risk of burnout syndrome among Serbian healthcare workers.
Nine (9) studies found in PubMed database were included in the
research and several important conclusions have been summarized.
Most important highlights of this review are that burnout should be
recognized as objective threat to healthcare workers in Serbia and
there is a need for development of effective interventions at both
individual and organizational level.

Kulcsszavak

kiégeési szindroma
egészségligyi dolgozok
deperszonalizacio
érzelmi kimerlés

Absztrakt

A kiégés a motivacio kioltasaként definidlhato, melynek kdzvetlen
kovetkezménye a munka szeretetének és a sajat képességekbe vetett
hit hianya. Foglalkozasi artalomként jellemzik, amely a
teljesitoképesség  csokkenésével ¢és a személyes identitds
elvesztésével jarhat. A hosszan tart6 munkahelyi stressz nagyon
gyakori az egészségligyi dolgozok korében, és vannak olyan
csoportok, amelyeket kiulondsen érinti a fizikai és érzelmi
kimeriiltség. Az egészségiigyben  elbforduld  extrém
stresszhelyzetek hatassal lehetnek a mentalis egészségre és a
szakmai kiégéshez vezethetnek. Az egészségiigyi dolgozok
kiégését, mint mentalis problémat még mindig nem kezelik
megfeleléen. Kutatdsom f6 célja a szerbiai egészségligyi dolgozok
korében jelentkezé kiégési szindroma kockazataval foglalkozo
szakirodalom attekintése. A kutatasomban kilenc (9), a PubMed
adatbazisban talalt tanulményt elemeztem és a fontos
kovetkeztetéseket dsszefoglaltam. Az egyik legfontosabb konkldzié
az, hogy a kiégés veszélyként szerepel a szerbiai egészségugyi
dolgozdk esetében is, ezért hatékony beavatkozasok kidolgozasara
lenne sziikség egyéni és szervezeti szinten.
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This paper is based on a presentation given at the "XIV International Doctoral
and Postdoctoral Conference of Nyiregyhaza".

Introduction

Burnout is a relatively "new" phenomenon, closely linked to various social
changes and changing work conditions. It is a psychological syndrome that
develops as a prolonged response to chronic interpersonal stressors at work
(Maslach et al. 2016), characterized by mental exhaustion, decreased sense of
personal accomplishment and depersonalization The phenomenon itself is
named after the metaphor of diminishing energy, referring to extinguished fire
or extinguished candle. The three main contributors to this response are
overwhelming exhaustion, cynicism combined with feelings of detachment
from work, and feelings of ineffectiveness and lack of accomplishment
(Maslach et al. 2016).

Burnout can be also defined as an occupational hazard in people-centred
professions including human services, healthcare and education. Previous
research confirmed that the prevalence of burnout syndrome among healthcare
workers is higher than in the general working population. The main risk is, if
unrecognized, the costs to the healthcare system can be significant because
physician burnout is associated with medical errors, difficult relationships with
coworkers and patient dissatisfaction. Also, perfectionism and obsessive
mindset may perserve burnout, especially when the work is stressful and the
assignment is heavy (Fischer et al 2007). It should be emphasised that burnout
should be taken seriously, especially in healthcare workers who work direcly
with critically ill patients and dealing with death (Alvares et al. 2020).

In my current reserach | did the literature review of nine (9) publications
related to risk of burnout among Serbian healthcare workers. This is a topic we
know very little about, so in light of this knowledge gap, as well as the fact that
burnout is one very significant work stress associated problem, | believe this
is a very important research question, which would require further exploration
and analysis as well.

Literature review

Burnout syndrome is a global phenomenon, it is a much discussed and
researched symptom in international literature (West et al 2018). Globalisation,
privatisation and liberalisation have brought rapid changes to the modern work
environment. This includes the need to learn many new skills and to meet high
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performance expectations under increasing time pressures (Schaufeli et al.
2009). In the last decade, burnout is more often referred to as the gradual
distruction of work engagement (Schaufeli et al 2009), emphasizing the
importance of human resource management. Providing a healthcare service is
one of the most stressful activities, with a wide range of stressors, from the
physical nature of the job to psychosocial stressors and role conflicts.
According to Selye, stress could be defined as result of the interaction between
an individual and the environment, when an environmental event causes the
individual to change his or her behaviour (Selye 1975).

Healthcare workers are under constant emotional strain due to the intense
interaction with patients and their relatives. Unfortunately, there is insufficient
information on work stress and its consequences among medical doctors in
non-EU countries, although this problem, including burnout is extensively
researched in the Western countries (e.g. Unites States, Scandinavian
countries, the Netherlands, United Kingdom) (Putnik et al 2011). As
mentioned previously, we have limited knowledge about the occurrence,
definition and management of burnout syndrome in different cultural contexts
and settings. One of the less researched topics so far is burnout among Serbian
healthcare workers.

Talking about different cultural and economic environments, it is important

to emphasize several facts about current status of Serbian economic
development in general, as well as the conditions in the healthcare sector. In
Serbia, which is one of the economically developing countries, for more than
20 years considerable effort is invested in implementing healthcare reforms.
As already highlighted, the economic development of Serbia is a factor that
should always be kept in mind and the results of the reforms should be assessed
in this light.
In Serbia, the broader process of socio-political transformation started only
after 2000, and the subsequent dynamic economic development resulted in an
increase in national healthcare expenditure. The Serbian government started
implementing healthcare reform in 2002.

Getting back to phenomenon of burnout in the context of the Serbian
healthcare, there are two important observations. We need more larger studies
in the interest of getting sufficient information on the prevalence of burnout in
Serbia and also more international studies in order to position the Serbian
situation in relation to other European countries. During 2004 HERQUL
("Health-related quality of life of general practitioners-family physicians in the
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south-eastern Europe") study was performed in Serbia, Republic of Srpska,
Montenegro, Macedonia and Bulgaria (Lapcevi¢ et al 2008), in order to make
more clear conclusions how much is quality of life affected by health and social
functioning deterioration. Based on the results Lapcevic and her working team
concluded, that the deteriorated physical health, mental health and social
functioning influenced most significantly the health-related quality of life
(HRQL) of physicians aged 55-59 (in controls older than 60), both in males
and females. Emotional health affected HRQL less in the control group than in
physicians, regardless of sex. These results could provide us with important
projections in terms of burnout as well.

It is also very important to study the burnout syndrome in countries which
were exposed to intense stressors (e.g. social and economic transitions, civil
conflicts, war). Tosevski and her research team (Tosevski et al 2006) in their
study compared the prevalence of burnout syndrome in general practitioners in
Bosnia, Serbia (two countries which experiences war and social transition) and
Norway (highly organized country, whitout civil conflicts). The results showed
that the burnout was higher in post-war cities, however, they have noticed also
high level of burnout among general practitioners in Oslo, the capital of
Norway, which could be explained as related to personal characteristics and
organizational factors (there was a positive correlation between number of
patients and emotional exhaustion). Multiple responsibilities of doctors and
other healthcare professionals during the war, as well as work with traumatized
people cause pressure, stress and lead to burnout. It is clearly defined that the
burnout should be recognized early and handling stratiegies together with
preventive measures should be developed.
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Methods

In my current research | have examined 9 articles on burnout syndrome found
in PubMed database, using the literature review method. A literature review
could be defined as discussion of the literature surrounding a certain topic in
order to get a comprehensive overview of the current state of knowledge on a
given topic. The purpose of the literature review is identifying the gaps in the
current knowledge and making recommendations and suggestions for the
future research. Due to the highlighted objectives, the available literature must
be critically evaluated and synthesized. This integrative type of the review
identifies the weaknesses and strengths of the existing research and could be
used as important tool of decision-making in policymaking and clinical
practice.

As the topic of my review is the risk of burnout among healthcare workers
in Serbia, | focused on 9 studies available in PubMed database, which were
investigating this topic. These are articles related to different subpopulations
of healthcare workers in both pre-COVID 19 and peri-COVID 19 period. The
review of the material provided important conclusions and current knowledge
on the topic, which might be used in filling knowledge gap, and as a useful
basis for further research. The knowledge thus gathered can be used to evaluate
medical trainings, practice, professional relations and introduce necessary
changes.

Results

In my current research and literature review | have included 9 articles found in
PubMed database, which are related to the presence and risk of burnout
syndrome among healthcare workers in Serbia. All of these studies were cross-
sectional and several groups of healthcare professionals were presented in
them (physicians, nurses, pharmacists, healthcare coworkers and technicians).
Also, there are studies conducted in and referring to pre- and peri-COVID 19
period. In most of the studies (seven) the Maslach Burnout Inventory - Human
Services Survey (as a gold standard instrument for assessing burnout) was
used, while in 2 studies they worked with Copenhagen Psychosocial
Questionnaire (COPSOQ), Copenhagen Burnout Inventory (CBI) and 4DSQ
Distress subscale.

Lesi¢ and his research team (Lesi¢ et al 2009) have assessed the level of the
burnout in Belgrade orthopaedic surgeons and general practitioners, as well as
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the relation to their demographic (age, gender, marital status) and job (age of
practicing) characteristics. The Burnout syndrome was measured by the
Maslach Burnout Inventory (MBI) and 70 physicians including 30 orthopaedic
surgeons from the University Clinical Centre and 40 general practitioners
(GPs) were inluded. Both groups of investigated subjects showed moderate to
high rate of emotional exhaustion and depersonalization, as well as low
personal accomplishment. There was no significant statistical difference
between the groups considering the impact of gender, marital status or years
of practice on the level of burnout. When they compared these results with
international results, they noticed similarities to the results observed in US
residents, but also higher levels of burnout comparing to GPs in Oslo,
Switzerland and Turkey. The presented study has few limitations, including
small sample size and only one institution, where orthopaedic surgeons came
from. However, it is obvious, that burnout is an important problem in the
population of actively practicing physicians, which could further disrupt an
already vulnerable relationships between the doctors and their patients.

Putnik and Houkes investigated work and home related characteristics
among primary healthcare physicians using a survey which contained Maslach
Burnout Inventory (Putnik et Houkes 2011). The sample included 373 primary
healthcare physicians working in 12 primary healthcare centres (8 from
Belgrade and 4 from other cities), which represented approximaly 10% of
Serbian primary healthcare centers (116). They have highlighted that in Serbia
household task and childcare are largely in women’s hand, so despite greater
female labour emancipation, the traditional values are still dominant, while the
full-time employment and dual income families are the norm. In term of
doctors population, there are still high work demans. This might be explained
by the low physician density in Serbia of 281 primary healthcare
physicians/100 000 inhabitants (in Hungary it is 316/100 000 inhabitants, in
Italy 606/100 000 inhabitants and in the Netherlands 329/100 000 inhabitants).
It has beed also noticed, that Serbian physicians experienced lower
depersonalisation and higher emotional exhaustion compared to physicians in
other European countries (e.g. Hungary, Italy, the Netherlands). It can be
conlcuded, that Serbian doctors are showing medium to high levels of
emotional exhaustion, medium levels of depersonalisation and work-home
interference, and low levels of home-work interference. However, the
investigated population is still small ad studies with larger samples would be
required in order to provide more comprehensive overview.
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Milenovic and his research team (Milenovic et al 2016) evaluated the
prevalence of burnout among anaesthesiologists working in 10 public teaching
hospitals in Belgrade (206 anaesthesiologists), through a cross-sectional
survey using Maslach Burnout Inventory-Human Services Survey. The
prevalence of total burnout was 6.34%. Women were more likely emotionally
exhausted (54.4%) and the additional academic education increased the level
of burnout by 77.2% and the probability of depersonalisation by 146.2%
compared to the ‘basic’ academic education. Also, ageing increased the
likelihood of burnout by 21.3% with each additional year. Considering the
marital status, marriage/relationship decreased the levels of depersonalisation.
Comparing to the international situation and other countries, they have noticed
that the finding in this Serbian sample are higher than is other national studies
with anaestesiologists.

Zivanovic and his team (Zivanovic et al 2022) did a cross-sectional online
study (Copenhagen burnout inventory, CBI and 4DSQ Distress subscale)
during COVID-19 pandemic in which they included 176 pharmacy
practitioners. Although as in previously discussed studies, the small sample
size could be an important limitation, this study showed, that job burnout
significantly increased among pharmacy practitioners during the COVID-19
pandemic and that stress has an indirect impact on burnout via insufficient
sleep.

Jakovljevic and her team completed a cross-sectional observational
questionnaire study (Maslach Burnout Inventory-Human Services Survey) of
128 health workers (physicians, pharmacists and nurses) who worked during
peaks of the COVID-19 pandemic in the central part of the Serbia (Jakovljevic
et al 2021). The change of the scope of work during the COVID-19 pandemic,
might be one of the most importnat contributors to burnout. Physicians and
nurses from primary health care were withdrawn into the COVID-19 systems.
Therefore, employees in the pharmacies were the only healthcare workers who
were always available for patientts, which also contributed to their
»popularity”. Pharmacists and pharmaceutical industry workers increased their
work and sales by about 13% during 2020 in comparison with 2019. They
concluded, that pharmacists were the most burdened during the COVID-19
pandemic in Serbia and showed a high degree of depersonalization. Althought
the cross-sectional study design means a significant limitations, still there are
few important conclusions. In general, the COVID-19 pandemic caused
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emotional exhaustion, but healthcare workers had a high degree of sense of
personal achievement due to work and commitment.

Safiye and her resaerch team (Safiye et al 2022) conducted a research in a
form of a cross-sectional study, including 377 doctors/specialist doctors and
medical technicians/nurses in total, working at the University Clinical Center
Kragujevac in Serbia, at the time the study was conducted. The healthcare
workers were clasified in two groups, the frontline healthcare workers (who
had direct contact with COVID-19) and non-frontline healthcare workers (who
worked in regular clinical conditions, and did not work in the COVID-19
zone).They have examined the relationships between resilience, mentalizing,
and burnout in healthcare workers. There was a negative correlation between
resilience and emotional exhaustion and depersonalization, while a positive
correlation between resilience and personal accomplishment. These results
strongly suggest that resilience in healthcare workers prevents burnout,
reduces their emotional exhaustion and increases the experience of personal
accomplishment at work. A good capacity for mentalizing protects the mental
health, while lack of mentalizing reduces the ability to understand the behavior
at work, leading to interpersonal conflicts, misunderstanding, professional
frustrations and dissatisfaction. Education and training programs could provide
a good capacity for mentalizing.

Stojanovic-Tasic and her reaserach team examined whether participating in
Balint group is might reduce burnout syndrome in primary health care doctors
(Stojanovic-Tasic et al 2018). Balint training (Balint groups of 6-12 doctors)
is a method applied in order to build up the communication skills among
physicians, together with improving the physician-patient relationship. In this
research they have included 210 physicians (70 doctors completed Balint
training, 140 doctors in Non-Balint group) working in primary healthcare
centers in Belgrade. The study showed that considering Balint-trained subjects
emotional exhaustion has been present in 7,1%, depersonalization appeared in
4,4% and low personal accomplishment in 7,1% of them. Considering Non-
Balint subjects 45% of them presented with emotional exhaustion, 20% of
them with depersonalization and 21,4% with low personal accomplishment.
These results indicate, that participation in Balint group is associated with the
reduced prevalence of burnout in primary healthcare physicians.

Ilic and her coauthors (llic et al 2017) have emphasized the psychosocial
risks arising from work, stress, personal characteristics and burnout among
physicians and nurses. They completed a cross-sectional study based on a
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questionnaire survey (Copenhagen Psychosocial Questionnaire (COPSOQ)
and Copenhagen Burnout Inventory (CBI)) including 88 emergency physicians
and 80 emergency nurses. The commitment to the workplace, insecurity at
work and personal and patient-related burnout were high for both groups. The
influence at work, degree of freedom at work, social support, sense of
coherence, mental health, and problem-focused coping are negatively related
to work-related burnout. There was a negative correlation between patient
related burnout and commitment to the workplace. They also emphasized that
burnout in emergency physicians and nurses is often ignored, though it can
have severe consequences on their general and mental health.

In the publication titled ,Prevalence of burnout among healthcare
professionals at the Serbian National Cancer Center” (Andrijic et al 2021),
Adrijic and her team presented the results of their cross-sectional survey
(Maslach Burnout Inventory- Human Servives Survey), evaluating the level of
burnout, fatigue, depression, fatigue, behavioral socio-demographic and
professional characteristics. This research showed the level and risk of burnout
among healthcare workers employed in the Institute of Oncology and
Radiology of Serbia, as the largest referent national institution. The overall
burnout was 42.4%, while its greatest proportion represented the emotional
exhaustion with 66,9%. They emphasized, that risk of burnout was higher (1,41
times) in nurses compared to physicians and that with each year of work
experience, the risk of burnout increased by 2%. The results of the study
demonstrated a significant level of burnout in oncology healthcare workers,
especially in nurses, which further emphasizes the importance of effective
intervention and prevention methods in these risk groups.

Discussion

Based on the integrative review of the presented publications related to
prevalence and risk of burnout among healthcare workers in Serbia, we can
notice that in burnout measurement they used mostly Maslach Burnout
Inventory (MBI), as a gold standard method. The results of the reviewed
articles suggest, that there are moderate to high rates of burnout (medium to
high levels of emotional exhaustion, medium levels of depersonalisation)
among all groups of healthcare workers, although the rather small size of the
different samples might be the main limitation of these completed studies.
Comparing the results showing moderate to high rate of emotional exhaustion,
collected in the study with Serbian orthopaedic surgeons and general
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practitioners, we can notice similarities to the results observed in US residents,
but also higher levels of burnout comparing to GPs in Oslo, Switzerland and
Turkey. It has beed also noticed, that Serbian physicians experienced lower
depersonalisation and higher emotional exhaustion compared to physicians in
other European countries (e.g. Hungary, Italy, the Netherlands). There is a
negative correlation between resilience and emotional exhaustion and
depersonalization, but a positive correlation between resilience and personal
accomplishment. These results strongly suggest that resilience prevents
burnout. Also, a good capacity for mentalizing protects the mental health. It is
also important that participation in Balint group is associated with the reduced
prevalence of burnout in primary healthcare physicians.

Talking about COVID-19 pandemic, although it caused emotional
exhaustion, healthcare workers had a high degree of sense of personal
achievement due to work and commitment. The pharmacists were definitely
the most burdened during the pandemic in Serbia, mostly due to their
availability.

Considering Serbian anaesthesiologists (based on 206 subjects sample), the
prevalence of total burnout was 6.34% and women were more likely to be
emotionally exhausted, while the additional academic education and ageing
increased the level of burnout and the probability of depersonalisation.
Comparing to the international situation and other countries, the Serbian
findings are higher than is other national studies with anaestesiologists. Based
on the above, we should also empahsize that the burnout of emergency
physicians and nurses is often ignored, though it can have severe consequences
on their general and mental health. Considering the risk of burnout among
oncology healthcare workers, there is a significant level of burnout especially
in nurses, which further emphasizes the importance of effective intervention
and prevention methods in these risk groups.
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INFO ABSTRACT

R. Fedor Anita Abstract In our study, we examined the prejudice of students,
fedor.anita@etk.unideb.hu primarily those studying in the field of health sciences,
towards the helping professions. We were interested in
understanding the extent of prejudice or acceptance among

Keywords future professionals who will frequently encounter Roma
healthcare patients in their work. The subjects of our sample were
prejudlce_ students participating in health science programs at a
Roma social group university selected by us. We employed a questionnaire-

based data collection method, making the survey available
online through Google Forms. A total of 104 students
completed the questionnaire. Our results indicated that the
respondents generally form a prejudiced student group, as
nearly 60% of them consider themselves to be definitively
prejudiced or rather prejudiced.

Kulcsszavak Absztrakt Tanulmanyunkban a segitdszakmat, elsGsorban az
egészségligy egészségtudomanyi képzési terlileten tanuld fiatalok
elditélet elditéletességét vizsgaltuk. Arra voltunk kivancsiak, hogy
roma tarsadalmi csoport mennyire elditéletesek, illetve elfogadéak azok a leendd

szakemberek, akik munkdjuk soran igen gyakran fognak
roma betegekkel taldlkozni. Mintank alanyait egy altalunk
kivalasztott egyetem egészségtudomanyi képzéseiben
résztvevé hallgatok adtdk. Adatgytijtési modszerként a
kérdoives lekérdezést alkalmaztunk. A kérddivet online
formaban, a Google Forms altal tettilk elérhetévé. A
kérddivet 6sszesen 104 {6 hallgato toltdtte ki. Eredményeink
azt mutattak, hogy a kitolték alapvetden elditéletes hallgatoi
csoportot alkotnak, hiszen a valaszadok kozel 60%-a
elditéletesnek tartja magat.

Bevezetés

Tanulmanyunkban a segitd szakmat valasztdé egyetemi hallgatok
eloitéletességét feltardo kutatdomunkank eredményeit mutatjuk be. Témdank
indokoltsagat aldtdmasztja az Eurdpai Bizottsag Egyenléségkozponti Unid
dokumentumanak stratégiai keretrendszere, mely szerint kiemelt cél a romak
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egyenlOségének, tarsadalmi befogadasanak és részvételének elémozditasa.
(https 10. 12.) Arra, hogy a roma populacié mennyire kitett valojaban a negativ
gazdasagi, tarsadalmi és egészségligyi impulzusoknak, a COVID19
vilagjarvany hivta fel a figyelmet (http12).

Mind a hazai szakpolitikak, mind az Eurdpai Unio kiilonboz0 stratégiai igen
nagy  hangsulyt fektetnek az  elditéletek = mérséklésére, az
egészségegyenldtlenségek  csoOkkentésére. Magyarorszag — Alaptorvénye
kimondja, hogy ,,Mindenkinek joga van testi és lelki egészsegének
megdrzéséhez” €s ezen jog érvényesilését ,,Magyarorszag munkavedelemmel,
egészségugyi intézményekkel, orvosi ellatassal, a sportolas és a rendszeres
testedzés tamogatasdval, valamint az épitett és természeti kdrnyezet
Védelmének biztositasaval segiti elé” (Marek et.al, 2020; https10). Az
Alaptorvényben rogzitett jogot az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV.
torveny részletesen targyalja (Marek et al., 2020; https 11. 13.). Az emlitett
torveny tartalmazza az "A betegek jogai és kotelezettsegei” részt, amelyek
esetenkeént sérulhetnek a kisebbségi csoportokkal szembeni diszkriminacid
miatt (https 11.). llyen jogok lehetnek ,,Az emberi méltosaghoz val6 jog™ és ,,A
tajekoztatashoz valo jog™ (https 8., Marek et.al. 2020) Ezeknek a jogoknak a
biztositasat alapvetésnek tekintjik, azonban a tajékoztatds sikerességét tobb
tényez0 is befolyasolja. Az egészségiigyi személyzet esetleges elditélete vagy
elfogado attitlidje mellett a betegek egészségmiiveltsége, egészségértése is
meghatarozé.

Jelen  tanulméanyunk alapjat  jelenté  kutatasunkban egy, az
egészségtudomanyi képzésben résztvevo hallgatoi csoport elditéletességének
felmeérésére vallalkoztunk.

Az elditéletrdl roviden

A témaval foglakozé tarsadalomtuddsok, pszichologusok tébbféle mddon
néhany ponton eltérnek, de 6sszességében ugyan azt irjak le mindnyéjan. Mi
most a fogalom allporti meghatarozasat mutatjuk be. Gordon Willard Allport
Rossz feltételezés masokrol elegendd bizonyiték nélkiil. (https 1., Allport 1977)

Allport szerint a legnagyobb probléma a tulaltalanositas. Meglatasa szerint
az embereknek nincs idejik minden tapasztalas és minden hallott informéacio
utan utanajarni. Nem képesek a vilag osszes dolgat kelléképpen megismerni,
ezért az egyszeriség kedvéért csoportokba rendezzilk a meglévd
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informécidinkat eés eldontjuk, hogy azok jok vagy rosszak. Hajlamosak
vagyunk beskatulyazni a dolgokat, embereket, csoportokat. (Allport 1977)

Aronson amerikai pszichologus az el6zdket is alapul véve mar a
kovetkez6képpen hatarozta meg a fogalmat: ,,Ellenséges vagy negativ attitiid
valamilyen csoporttal szemben - olyan attitiid, amely téves vagy nem teljes
informaciokbdl szarmazé altalanositasokon alapul”. (https 6, 7)

Allport a New English Dictionary szerint a negativ és pozitiv elditéletr6l a
kovetkezot irja le: ,,Kedvezo vagy kedvezotlen érzés egy személy vagy dolog
vonatkozasaban, mely megelozi a tényleges tapasztalatot, illetve nem azon
alapul”. Allport kisérletet tett a negativ elditélet osztalyozasara aszerint, hogy
a megnyilvanulasban milyen mértéki hatarozottsagot, akaratlagossagot lehet
felfedezni. (Allport 1977) A negativ elditéletesség megnyilvanulasat ot
egységre/szintre bontotta. Az elsd két egységbe a passziv jellegli, nem artd
szandéku negativ hozzaallasok tartoznak. Az els6 a szobeli elbitéletesség. Ide
azok az emberek tartoznak, akik hangoztatjak negativ eloitéletességiiket, de
cselekvésben nem nyilvanulnak meg gondolataik. Véleményuket szivesen
hangoztatjdk barataik korében, de akar nagyobb nyilvanossag eldtt is
felvallaljak negativ érzéseiket. A negativ elditélet kovetkezd szintje az
elkeriilésben fejezddik ki. Az érintett személy arra torekszik, hogy elkeriilje a
szdméra bosszantd csoport tagjait. (Allport 1977) Kart nem okoz az altala
kellemetlennek itélt csoport tagjainak. Az ezt koveté harmadik, negyedik és
otodik szinteken mar jelen van az aktiv jellegli, bantd szandék, vagyis a
tudatosan hatranyos megkiilonboztetés. Az elditéletesség harmadik szintjén
megjelenik tobbek kozott a munkaerdpiaci diszkriminaci6. Az ehhez a
csoporthoz tartozok ellenzik, hogy az altaluk elitelt csoport tagjait ugyan olyan
jogok illessék meg, mint dket. Példaul ne jarhassanak ugyanabba az iskolaba,
vagy ne kapjanak hozzajuk hasonld korhazi ellatast, de a telepiilési szinti
integraciot is ellenzik. A negyedik szint a testi er6szak szintje, az 6t6dik pedig
a kiirtasé.

Ez utobbi igen szélsdséges esetnek mindsiil, azonban sajnos hazai példat is
talalunk az elditélet ilyen fajta megnyilvanulasara. Magyarorszagon 2008
jaliusdban kezdetét vette egy biincselekménysorozat, amely még ma is az
egyik legsulyosabb és legsokkoldbb torténésként van szamontartva. Roma
ellenes és rasszista indittatasbol negy férfi romék elleni tdmadassorozatot
hajtott végre, mely 2009 augusztusaig tartott. (https2) Az elkdvetdk 6t megye
kilenc telepllésén vittek véghez fegyveres és molotov koktélos tamadasokat.
Az lgyész altal osszedllitott hivatalos irat szerint a négy férfi nyiltan véallalta
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ellenszenvét a romakkal kapcsolatban, mely a gyermekkoruk torténéseire
vezethetd vissza (https3). Romak altali sérelmeket szenvedtek el tizenéves
korukban. Koziilik volt aki Osszetlizésbe keveredett par roma fiatallal,
amelynek a végkimenetele az lett, hogy az elsérendii vadlottat megverték és
kiraboltak. A masodrendii vadlott az elsérendii vadlott fiatalabb testvére volt,
igy batyja példdjat kdvetve, szokasait atvéve, 6 maga is kimondottan negativan
fordult a roma etnikum felé. A harmadrendii vadlott is hasonld nézeteket
vallott, aminek kiindulépontjat egy verekedés adta, mikor Osszetlizésbe
keveredett egy roma szarmazasu kidobdval és a verekedes soran a vadlott szart
sebet szerzett, melynek kdvetkezményeképpen el kellett tavolitani a 1épét. A
negyedrendli vadlott tarsaihoz hasonloan negativan vélekedett a kisebbségi
csoportrol. (https3)

Az elkovetdk céljai kozott szerepelt tobbek kozt a roma lakossag
megfélemlitése, a tarsadalomban alapbol jelen 1évo etnikai konfliktus ki¢lezése
¢s az emberdlés is. (https2) A blncselekmények elkdvetésének helyszinei a
kovetkezOk voltak: Kezdetben a tamadasok célja a zavarkeltés és a
megfélemlités volt, melynek célpontjai a romak lakta épiletek voltak. A
valtozas 2008 novemberében kdvetkezett be, amikor Nagycsécsen az egyik
tdmadas alkalméval haldlosan megsebesitettek két roma szemeélyt. (https2, 5.)
Osszesen 10 magyarorszagi telepiilésen 55 lakost érintett ez a
cselekménysorozat, melyben 6ten megsériltek és hatan meghaltak. (https 2.)
A romék elleni tAmadassorozat legfiatalabb &ldozata egy 5 éves kisfit volt. A
gyilkosokat 2009. augusztus 21-én fogtak el. (https 6.) A nyomozassal és a
segitségnyujtas koralményeivel kapcsolatban tobb furcsasag is napvilagot
latott. A helyszinre érkezve a renddrség egyik helyszineldje levizelt egy
labnyomot, amely akar egy potencialis gyanusitotté is lehetett volna (https
2,6.). Az egyik helyszineld azt allitotta, a talalt toltényhiivelyekhez a
sértetteknek van koze, 6k szortak szét azokat. (https 2.) A renddrség nem zarta
le a helyszint igy sok bizonyiték megsemmisiilhetett. (https 6.) A kiérkezo
mentdautdban nem volt mentdorvos €s a helyszinen jelenlévd mentdapold nem
vette észre, hogy az egyik aldozatot fejbeldtték. (https 2,6.) Nem tudni, hogy a
felsorolt tényezok, intézkedések, (hidnyossagok, figyelmetlenségek) mogott
allt-e elditélet a roma lakosokkal szemben, de mindenképpen szakszeriitlen
mulasztasként lettek kommunikalva. (https2.)

A legtdbb, eloitéletes magatartast tantisito ember, nem 1€pi at az elsd szintet,
a szobeli elditéletességet, vagy ha at is Iépi, a nem kivant csoport elkeriilése
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mellett dént, vagy tovabb Iép a hatranyos megkulonboztetés szintjére, de a testi
erdszakig mar kevesen jutnak el. (Allport 1977)

Az eléitélet megjelenése az egészségugyi ellatérendszerben

A diszkriminaci6 alatt (mely legtdbbszor hatranyos) olyan megkiilonbdztetést
értiink, amit tudatosan vagy nem tudatosan egy adott csoportra vagy az adott
csoportba tartozd emberekre irdnyul. A megkiilonboztetés nem az illetd
tulajdonsagain alapszik, hanem azon, hogy az illeté mely csoportba tartozik.
Beszelhetiink nyilt vagy rejtett diszkriminaciorol, de elmondhatd, hogy a
jelenleg hatalyban 1év6 torvények szerint barmely nemt diszkriminacio
elfogadhatatlan az egészségligyben. (https 8)

Felmérések igazoljak, hogy az érintett roma populacié tébb esetben is
érez valamely mértékben diszkriminaciot az egészségugyi szolgaltatas
igénybevétele soran (https 8, Marek et. al 2020, Ungvary et. al. 2005). Nyilt
megkulonboztetésnek vehetjik azt, ha az orvos megtagadja az tgyeleti ideje
alatt torténd kivonulast, csak azért mert negativ dolgokat feltételez a
megvizsgalando vagy ellatandd egyénrél, aki az érintett csoport tagja. A roma
emberek akar korhazi tartdzkodas soran is nyilt diszkriminacionak lehetnek
kitéve, példaul amikor az ugynevezett "cigany kortermekrdl" van szd.) A
cigany kortermek azok a kortermek, ahova csak roma szarmazasu betegeket
helyeznek el, elkiilonitve igy 6ket a nem roma betegekt6l. Késziilt 2017-ben
egy nemzetkozi vizsgalat, amelyben Magyarorszag is reszt vett. A vizsgalat
fokuszaban a tudatalatti elditélet és elditéletesség hatasanak vizsgalata allt az
egészsegugyi ellatas és az erintett populacid egészségenek vonatkozasaban. A
vizsgélat alanyai orvosok ¢és &polok voltak az egészségiigy kiilonb6zo
tertileteirdl. A valaszadok arrdl szamoltak be, hogy jelen van az el6itélet az
egészségugyben és volt, aki automatikusan a romakra asszocialt, amikor
meghallotta az elditélet kifejezést. Pozitiv diszkrimindciéra is van példa az
egészségugyben a romakkal kapcsolatosan, am ennek oka leginkdbb a
konfliktusok elkerulése. (Marek et. al. 2020) A pozitiv diszkriminécié nem azt
jelenti, hogy a hatranyos helyzetii, esetiinkben roma egyénnek ,,tobbet” adunk,
hanem azt, hogy a meglévo hatranyok mérséklése érdekében torténik a pozitiv
hatassal bird cselekvés. (https 8) De a pozitiv megkulonbdztetésnek is lehet
negativ ,taptalaja”, amikor azért igyeksziink szinte mar talzo ellatast
biztositani, mert felink a ciganysag kulturajahoz tartoz6 hangoskodasoktol, a
nagycsalad jelenlététdl, feltételezziik az agressziv viselkedést és azt, hogy
barmennyire is emberségesen viszonyulunk a helyzethez, akkor is kifogast
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lehet az ellatast, miszerint, dket ugyis megkiilonboztetik. A diszkriminacio
nonverbalis Uton is megmutatkozhat egy grimasz, szemforgatas kiséretében,
de megmutatkozhat abban is, ha tulzottan védjiuk sajat magunkat (tulzott
fert6tlenitészer haszndlata, indokolatlanul tobb gumikesztyli vagy maszk
felvétele). Vannak helyzetek, amikor nem az adott paciens magaviselete valtja
ki az ellenszenves viselkedést, hanem az, hogy mely csoporthoz tartozik. Ez
az elGitélet tobb dologra is visszavezethetd. Van, amikor az egészségugyi
ellatd személyzet alapvetéen nem elditéletes, viszont eléfordulhat, hogy a
beteg szélséséges modon viselkedik, ami megvaltoztathatja az apolo-gyogyito
személyzet hozzallasat. Ez azonban nem a szarmazasnak, hanem az adott
viselkedésnek szoOl. Az egészségligyi ellatas sikeressége és a konfliktusok
elkeriilése érdekében fontos ismerni, finoman rakérdezni a péaciens anyagi
helyzetére, mivel, ha az alapvetd sziikségletein til nem képes finanszirozni egy
dragabb gyogyszert vagy emiatt nem tud végigcsinalni egy hosszabb terapiat
akkor az ellatas nem lesz eredményes, amely tovabb ronthatja az egészseg
egyenlOséget roma ¢€és nem roma szarmazasi emberek kozott. Fontos
megismerni az anyagi helyzet mellett a roma beteg szocialis és tarsadalmi
helyzetét. Fontos figyelembe vennilink a betegek kulturalis hatterét is, mivel
annak megértése, ezaltal onmagunk fejlesztése jelentds eldrelépést jelenthet az
ellatas hatékonysagdban. A felmeriild kérdésekre valaszolva, azokat igény
esetén tobbszor megismételve, tirelmes kommunikacioval és megfeleld
informacioval hozzajarulhatunk a bizalom Kkiépitéséhez, az informaciok
konnyebb megertéséhez és az esetleges problémak felmertlése esetén az ujboli
ellatdis  igénybevételéhez. A Pécsi  Tudomanyegyetem  Altalanos
Orvostudomanyi Karan 2013 ota jelen van egy kurzus, mely a Roma
kozOsségek egészsége és egeszségugyi ellatasuk kérdései cimet viseli, ahol az
orvosok Uj generaciéja megtanulhatja a hatékony kommunikaci6 alapjait a
roma szarmazadslu betegekkel. (https13) A  Debreceni Egyetem
Egészségtudomanyi Karan pedig egy kotelezOen valaszthatd targy, a
Transzkulturdlis apolas keretei kozott ismerkedhetiink meg a kilonféle
etnikumok, csoportok és kozossegek sajatossagaival, kultirgjaval és azzal,
hogy az egészségligyi ellatas soran mi a helyes viselkedési forma a kiilonb6z6
csoportokkal szemben.

A fennall6 elditéletek ugyan nem feltétlen vezetnek kozvetetten rosszabb
egészségugyi ellatdshoz, de kozvetve befolyasolhatjdk a romak egészségi
allapotat mivel egy maltban kialakult negativ tapasztalat miatt lehet, hogy nem
fognak idében orvoshoz fordulni. (Marek et al. 2020; Libicki-R. Fedor 2022;
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Moravcsik et. al. 2022.) Ilyen esetben akar Osszetlizésekre is sor keriilhet,
mivel a roma szarmazasu emberek a betegséget a haldlhoz tarsitjak, igy
mihamarabbi, latvanyos és gyors gyogyulast szeretnének, ami egy elhizédd
sulyosabb betegség esetén nem feltétleniil kivitelezhet6 (https 8). Elmondhat6
tehat, hogy az egészségiigyben jelen van az eléitélet nyilt vagy rejtett, tudatos
vagy nem tudatos mdédon, ez pedig kozvetetten hozzajarul a roma
populédcidoban tapasztalt az egészségi allapot jellemzdéiben megmutatkozo
egyenl6tlenséghez. (Marek et al 2020)

Empirikus munka bemutatasa
Anyag és modszer

Vizsgalatunkat egy észak-magyarorszagi egyetem egészségtudomanyi
képzésében résztvevo hallgatéi korében bonyolitottuk le. Adatgytjtési
modszerként a kérdbives lekérdezést valasztottuk. A kérddivet a hallgatok
online formaban érhették el és tolthették ki. Az adatfelvetel 2023 marciusaban
tortént. A kitoltott kérddivek szama 6sszesen 104 db volt.

A kérdoéiv Osszesen négy nagy kérdéscsoportot tartalmaz: az elsd részét
Emory Stephen Bogardus, amerikai szociologus tarsadalmi tavolsag mérd
skalaja adja. A skala arra szolgal, hogy felmérje egy személynek a szamara
eltéré tarsadalmi csoportok tagjaival szembeni elfogaddképességét a tarsas
kapcsolatok szintjén. A skalabol specifikusan kiragadva, a kitoltdk a roma
etnikummal kapcsolatban adtdk meg valaszaikat. A kérdés a kdvetkezOképp
hangzik: "Milyen kapcsolatot tud elképzelni egy roma szarmazasu emberrel?”’.
A vélaszadok négy lehetdség koziil valaszthattak miszerint elfogadnanak egy
roma szarmazasu embert, mint csaladtagot, baratot, munkatarsat vagy akar,
mint szomszedot.

A kérddiv masodik szakaszaban kérdéseket tettiink fel az elditélettel
kapcsolatban. Tobbek kozott felmértiik, hogy a kitolté sajat bevallas szerint
eloitéletesnek tartja-e magat, ha igen, akkor ez honnan eredeztethetd és, hogy
az elditéletessége milyen szintli. Majd valaszokat kerestiink arra, hogy sajat
bevallasuk szerint, eddigi tapasztalatuk és tudasuk alapjan az el6itélet jelen
van-e az egészségugyben, talalkoztak-e mar eléitéletességgel az egészségligyi
ellatd személyzet részérdl és ha igen, az szerintiik milyen volt, miben
nyilvanult meg.

A kérdbiv kovetkezd részében a Ferentzi Anna (2016) altal alkalmazott
kérdéseket felhasznalva linedris skalaval vizsgaltuk a kitoltok egyetértését
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kiilonbozo allitdsokkal kapcsolatban. Az 6sszes kérdés a romakkal kapcsolatos
konfliktusok csokkentésére/ megoldasara reflektalt.

Az utolsé blokkba kerlltek a valaszad6 hallgatok szociodemogréafiai adataira
vonatkozd kérdések.

Az adatbevitel, az adatok fogadasa és feldolgozasa Google Forms, Google
Sheets és a Microsoft Excel programokkal tortént.

A résztvevok szociodemografiai hattere

A vizsgalatban Osszesen 104 6 vett részt (N=104). A résztvevok nemek
szerinti eloszlasat tekintve elmondhatd, hogy a kitolték 65,4%-a né (N=68),
29,8%-a férfi (N=31) és az egyéb kategoriaba a vélaszadok 4,8%-a (N=5)
sorolta magat. Az életkorok felmérésénél a kitolt6 személyek maguk irtak be
életkorukat. A legfiatalabb valaszaddok 19. életéviket toltik (N=4), a
legidésebb valaszado pedig 40. (N=1) életévét. A kitoltok atlagéletkora 23,5
év. A kitoltok 29,8%-a (N=31) apolo, 7,7%-a (N=8) sziilésznd, 14,4%-a
(N=15) védono, 21,2%-a (N=22) ment6tiszt, 5,8%-a (N=6) dietetikus, 2,9%-a
(N=3) gyogytornadsz, 16,3%-a (N=17) népegészségiigyi ellendr és 1,9%-a
(N=2) egészségligyi szervezO szakon folytatja tanulmanyait. A valaszadok
81,7%-a (N=85) nappali, 18,3%-a (N=19) levelez6 munkarendben tanult.

Eredmények
A Bogardus-féle tarsadalmi tavolsag skala eredményei

Mint mar fentebb emlitettiik, ez a skdla arra szolgal, hogy a kitoltok valasza
alapjan felmérje azt, hogy hogyan viszonyulnak egy adott tarsadalmi
csoporthoz, amelynek 0k nem tagjai. Specialisan az egyén szamara a téle mas
tarsadalmi csoportokkal kialakitott tarsas kapcsolatok szintjét vizsgalja,
melyben az egyén valaszt ad arrol, hogy szdmara melyik a legelfogadhatébb
tarsas kapcsolat egy eltérd csoport tagjaival. A valaszadok minddssze 12,5%-
a (N=13) fogadna el egy roma szarmazasu embert, mint csaladtagot, 45,2%-a
(N=47) fogadnd el baratként, 79,8%-a (N=83) munkatérsként és 44,2%-a
(N=46) szomszedként.

107



TARSADALOMTUDOMANYI TANULMANYOK

1. &bra: A Bogardus-féle tarsadalmi tavolsag skala eredményei (f6)
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Fontos megemliteni, hogy a megkérdezettek tébb valaszopcidt is
megjeldlhettek. A ,,munkatarsam lehetne” opcié kapta a legtdbb jel6lést,
Osszesen 83-at, ahol a nemek szerinti elosztast nézve a nék 66,3%-a (N=55)
valasztotta ezt a lehetdséget, a férfiaknal ez az érték 27,7% (N=23) és az egyeb
kategorianal 6% (N=5). Az eredmények alapjan lathatd, hogy az
egészségtudomanyi képzésen résztvevd hallgatok leginkabb munkatarsként
fogadnanak el egy roma szarmazasu embert és nagyon kevesen vannak azok,
akik csaladtagként. A nemek szerinti valaszok megoszlasat tekintve azt a
kovetkeztetést tudjuk levonni, hogy a n6k minden felsorolt tarsas kapcsolati
kategoriaban elfogadobbak voltak, mint a férfiak.

Onbevallott eléitéletesség

A résztvevok elditéletességére vonatkozd kérdéscsoport elsdé kérdése az volt,
hogy a kit6lték elbitéletesnek gondoljak-e magukat a romakkal szemben. A
résztvevOk 20,2%-a (N=21) hatarozottan, 38,5%-a (N=40) inkéabb
elbitéletesnek tartja magat, 21,3%-a (N=24) inkdbb nem tartja magat annak és
18,3%-a (N=19) nem tartja magat elditéletesnek. Lathato tehat, hogy a tobbség
(58,7%) az elditeletesek csoportjaba sorolta magat.

A kovetkez6 kérdéssel arra szerettiink volna vélaszt kapni, hogy honnan ered
a hallgatok elditéletes attitlidje. A kitoltok dontd tobbsége 46,2% (N=48),
valaszként azt jelolte meg, hogy sajat negativ tapasztalatukbdl eredeztethet6
eloitéletességiik. 10,6% szerint a neveltetésiik, a csaladi minta ennek az oka. A
valaszadok koziil 5f6 szerint szinte mar tarsadalmi norménak szamit az
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elditélet. 4 f6 hallgatd a masok altal elszenvedett negativ tapasztalat/
tapasztalatokra vezette vissza elditéletességét, 3 f6 nem tudta megmondani az
okat, 2 f6 pedig a médiabol hallhatd és olvashatd informéciok miatt lett
eloitéletes. A valaszadok 29,8%-a (N=31) nem tartja magat eloitéletesnek.

Az eléitéletiik kinyilvanitasat tekintve 43,3%-kal (N=45) vezetnek azok, akik
valaszukban a bosszanténak itélt csoport tagjainak elkertilése mellett
dontottek. A masodik legnagyobb arany, 22,1% (N=23) azokhoz tartozik, akik
elditéletességliket csak szobeli szinten (zik, azaz, hangoztatjak
elditéletességiiket, de ez nem 1ép egy kovetkezo szintre, cselekvésben mar nem
nyilvanul meg.

A résztvevok tapasztalatai, meglatasai és viselkedése az egészségligyben

A Kkérdésre, miszerint jelen van-e az el6itélet az egészségiigyi
ellatorendszerben a valaszadok donté tobbsége, amely 75% (N=78),
egyértelmi igennel valaszolt. A valaszadok 18,3%-a (N=19) inkabb igennel,
5,8%-a (N=6) inkdbb nemmel és 1f6 nemmel valaszolt.

Az eredmények alapjan elmondhato, hogy sajnalatos mddon, valosziniileg
elézetes tapasztalatokra alapozva, olvasott vagy hallott informacidk alapjan a
valaszadok tébb mint 90%-a szerint jelen van az el6itélet az egészségiigyben,
és szinte ugyanennyien a szakmai gyakorlatuk alkalmaval személyesen is
megtapasztaltak azt.

Munkajuk vagy egészségligyben toltott gyakorlati idejiik alatt a résztvevok
9,6%-a (N=10) taldlkozott mar legalabb egy alkalommal elditélettel az
egészségligyl feladatokat ellatdé személyzet részérdl. Par alkalommal a
valaszadok 53,8%-a (N=56) taladlkozott mar ezzel a jelenséggel, 22,1%-a
(N=23) mar tébb alkalommal és 14,4%-a (N=15) egyaltalan nem talalkozott
elditélettel a személyzet részérdl.

A valaszadok 65,4%-a (N=68) szamara egyaltalan nem jelentene gondot,
26%-anak (N=27) inkdbb nem jelente problémat és 8,7%-uknak (N=9) pedig
inkdbb gondot okozna, ha nekik kellene roma pacienssel dolgozniuk.
Hatarozott igennel senki sem valaszolt erre a kérdésre annak ellenére, hogy a
valaszadok tobbsége alapvetden elditéletes attitiidrdl szamolt be. Ebbdl arra
kovetkeztethetiink, hogy a személyes preferenciakat, a szimpatiat
kilénvéalasztjdk a valaszadok a munkatol. Prioritdskent kezelik a munka
elvégzésének fontossagat. Elsddlegesnek tekintik a munkéhoz kapcsolodo
feladat elvégzését, feliilemelkedve a személyes meggydzddéseken, nézeteken.
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A valaszaddk véleménye a roma kultaraval kapcsolatban

A kultaraval kapcsolatos kérdéscsoport elsé kérdéseként az eredményeket
latva elmondhatd, hogy a vélaszaddk 47,1%-a (N=49) kisebb mértékben,
22,1%-a (N=23) nagyobb mértékben van tisztdban a roma kultira
sajatossagaival, 30,8%-a (N=32) pedig egyaltalan nem ismeri azokat. A
kitoltok 58,7%-a (N=61) szivesen megismerné a roma kulturat és sajatossagait,
mig a valaszadok 41,3%-a (N=43) nem tenné ezt.

Azzal kapcsolatban, hogy a roma kultdra hianyos ismerete vezethet-e
rosszabb egészséguigyi ellatashoz, a valaszok alapjan a kovetkez6 eredmény
sziiletett. A kitoltok 51,9%-a (N=54) szerint kdzvetetten hozzajarul, 17,3%-a
(N=18) szerint kozvetve befolyasolja az ellatast és 30,8%-a (N=32) szerint
nem befolyasolja a kultira ismerete az ellatas mindségét. A valaszadok 53,8%-
a (N=56) szerint részben mérsékelni lehetne a roma kultdra sajatossagai miatt
kialakuld problémakat az egészségugyi ellatd személyzet ismereteinek
novelésével. Errdl a kitoltok 10,6%-a (N=11) ugy vélekedik, hogy ezzel
tobbnyire elkertlheték lennének az Osszetlizések, és a valaszadok 35,6%-a
(N=37) szerint attol, hogy az ellatd személyzet ismereteit ndvelnék, nem
lennének mérsékelhetdk a problémak.

A roma populacidval és annak sajatossagaival foglalkozé tovabbképzésekre,
workshopokra és el6adasokra a valaszadok 52,9%-a (N=55) szivesen elmenne,
ezzel bovitve sajat ismereteit. A Kkitoltok 47,1%-a (N=49) azonban nem
szivesen venne részt ilyen eseményeken. A kitoltok 21,2%-a (N=22) mar részt
vett ilyen tipusi kezdeményezésen, de dont6 tobbségiik, azaz 78,8%-uk
(N=82) még nem volt hasonlé ismereteket tartalmazé rendezvényen. A
valaszadok egyetemi tanulmanyait tekintve elmondhatd, hogy a hallgatdk
59,6%-anak (N=62) volt az egyetemen olyan kurzusa, amely érintette a roma
etnikai kisebbséget, mig 40,4%-uknak (N=42) nem volt ilyen kurzusa.
Végezetiil pedig a témaval kapcsolatban a kitoltok 31,7%-a (N=33) gondolna
hasznosnak azt, ha az egyetemen szabadon valaszthato kurzus keretein belil
lehetdségiik lenne megismerni a roma etnikum sajatossagait.

Osszegzés

Szamos hazai és nemzetk6zi kutatds eredménye alatdmasztja, hogy
Magyarorszagon bar a roma etnikum szamit a legnagyobb hazai kisebbségnek,
mégis 6k a leginkabb elutasitott csoport, illetve az elditélet, diszkriminacid és
a tarsadalmi kirekesztés f6 célpontjai. (L&czay 2022, Gulyas 2022, Ferentzi
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2016, Csépe 2010.) Vélhetdéen ezek a negativ attitlidok ha nem is nagy
mértékben, de kdzvetve hozzajarulhatnak ahhoz, hogy a roma lakossag
egészségi allapota nem javul. Az egészségiigyi ellatorendszer egyes jellemzoi
mellett az érintett tarsadalmi csoport egészségmagatartasa, tajékozottsaga
(annak hianya) és egészsegertése megakadalyozza, a roma tarsadalom
tagjainak egészségfejlodését. Mindez tovabb mélyiti a kiilonbséget a roma ¢és
nem roma emberek kozott mind a fizika, mind a tarsadalmi esélyek
vonatkozasaban, ami gatjat allja a varhaté elettartamban megmutatkozo
kiilonbségek kisimitasanak. A felmérésben tapasztalt elditélet mintazatok
annak a lehetdségét is csokkentik, hogy prevencioval mérsékelhetd legyen a
megbetegedések szama. Az egészségfejlesztés hatékonysagaban nagy szerepe
van az egészségugyi ellatorendszer személyzetének, viszont hatraltato
tényezOk koz¢ tartozik az elditélet kinyilvanitasa. Empirikus kutatdsunk soran
valaszt kerestiink arra, hogy a segité szakmat valasztd egyetemi hallgatok
cloitéletesek-e a romakkal kapcsolatban, ha igen, kinyilvanitjak-e azt es, hogy
tapasztalataik alapjan az egeszséguigyben jelen van-e¢ az el6itélet és ha igen, ez
hogyan mutatkozik meg.

A kutatasban résztvevo 104 hallgato koziil kdzel 60%-uk (N=61) nyilatkozott
ugy, hogy sajat megitélésiik szerint elditéletesek a roma populacidval
kapcsolatban. Az elditélet megléte az egészségligyben nem ijdonsag, korabbi
kutatasok is alatdmasztjak jelenlétét. Vannak, akik elditéletesek, de nem
mutatjak ki nyiltan, és vannak, akik akar szélséséges modon prezentdljak sajat
elditéletes attitlidjiiket. Az elditélet meglétét az egészségiigyben sajat
kutatasunk is bizonyitja, mivel a kit6ltok dontd tobbsége, 75%-a (N=78)
megtapasztalat azt munkahelyén, vagy koérhazi gyakorlata alkalmaval. A
legjellemzObb elditélet tipus a szdbeli elditéletesség volt, melyrdl a valaszadok
tobb mint fele nyilatkozott. A felmérésiink és a feldolgozott korabbi
vizsgalatok eredményeként megallapithatjuk, hogy az elditéletesség jelen van
az egészségligyben, mely vélhetéen kozvetve rosszabb egészségiigyi
ellatdshoz vezethet, példaul ha nem alakul ki az ellatds sikertelenségét
meghataroz6 bizalomi viszony az egészsegiigyi szemelyzet és a paciensek
kozott. Meglatasunk szerint a téma Ossztarsadalmi fontossaga/érdekei okan
(kis elemszamu) vizsgalatunkat érdemes lenne egy atfogo regionalis, vagy akar
orszagos méretli kutatdssa kiterjeszteni, melynek eredményei alapjaul
szolgalhatnak tovabbi egészségugyi fejlesztési stratégiaknak.
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INFO ABSTRACT
Farkas Dora Abstract
dora@ifegroup.eu The scope of the following study is to demonstrate the harmful
Keywords effects of “fast fashion”, as a new financial scheme, on the
fastfashion environment as well as consumers, within the global fashion
enviromental pollution industry. Fast fashion is not sustainable as it drains the earth’s
sustainable fashion natural resources, its sole aim is to maximize profit, and it has

become one of the most polluting forms of production in the
last three decades. Hence it has caused severe social issues. It
is in response to these problems that vast international
initiatives have requested global institutions to support
sustainable fashion and to regulate fast fashion with legal
implementations. Unfortunately, legal action cannot be swiftly
introduced, and thus it is the consumers’ responsibility to
change their consumption habits in order to mitigate the impact
of the industry on the environment.

Kulcsszavak Absztrakt

fast fashion A tanulmany célja, hogy bemutassa a divat azon beliil a fast
kdrnyezetszennyezés fashion (gyors divat) mint Uj gazdasagi modell kéaros hatasait,
fenntarthato divat amit els6sorban a kornyezetre és nem utolsd sorban a

fogyasztokra gyakorol. A divatiparnak a gyors divatnak
nevezett része nem fenntarthatd, sot kimeriti a Fold
er6forrasait, kizarolag az extraprofit szerzés a célja, amellyel
nem csak az egyik legszennyez6bb ipardgga valt az elmult
harom évtizedben, hanem sulyos szocidlis és tarsadalmi
problémakat idézett eld. Ezeknek a karos hatasoknak a
megfékezésére indultak azok a tarsadalmi mozgalmak,
amelyek a fenntarthato divatot részesitik eldnyben és felhivjak
a nemzetkdzi szervezetek figyelmét erre a problémara és
kovetelik az iparag jogi Gton torténd szabalyozasat. A jogi
szabalyozds nem elég gyors, a kdrnyezetszennyezés
megallitasara, ezért mindenkinek lépéseket kell tennie, és
valtoztatnia kell a vasarlasi szokasain a kdrnyezetszennyezés
megallitasa érdekében.

Ez atanulmany a XIV. Nemzetk6zi Nyiregyhazi Doktorandusz és Posztdoktori
Konferencia keretében elhangzott eldadés alapjan késziilt.
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Bevezeto

Olvasva a tanulmény cimét, sokan csodalkoznak, hogy milyen hatésa lehetne,
a divatnak a kornyezetre, akik nem kornyezetvédelemmel foglalkoznak, elég
keveset tudnak arr6l a szomoru tényrdl, hogy az utobbi két évtizedben kialakult
gyors ruhagyartas néven elhiresiilt ipari termelés a vilagon a masodik
legkornyezetszennyez6bb gyartasi forma. A globalizacionak koszonhetéen ma
mar a vilag barmely pontjan minden korosztaly ugyanolyan, de legalabbis
nagyon hasonld ruhdkadarabokat visel, orszagtol, kulturatol és népviselettol
fuggetlenil. A divat ma mar nem évtizedenként es évszakonként, hanem szinte
hetente véltozik, aki nem koveti, ugy érzi lemarad, és nem felel meg az
elvardsoknak. Mikdzben megprobalunk fiatalosak és divatosak lenni, a
tdmeggyartas aldozatai lesziink. Nem csak a vasarloknak okoz kart ez az (j
izleti modell, hanem stlyosan kérositja a Foldet is. A kdrnyezetszennyezd
eljarasoknak koszonhetéen, és a felesleg gyartasnak hala, nagyobb
1égszennyezést okoz az ipardg, mint a vilag 0sszes jarmii és 1égiforgalma, ami
hihetetlennek tlinik. Nem csak a kdrnyezetet karositja a ruhaipar, hanem egy
Uj fajta rabszolgatartd tarsadalmat épit Azsiaban. Amikor a koérnyezeti
aktivistak ezekre a rombolo tevékenysegekre felhivtak a nagy vilag figyelmeét,
az ipardg egybdl a ,,green washing” jol bevalt eszkozeit kezdte alkalmazni, de
ez is csak par év haladékot adott a gyartoknak, ma mar egy tudatos vevé sem
hiszi el azokat a szlogeneket, amiket a ruhakra irnak, hogy széazszazalékos
organikus gyapjubol van a par eurds triko. A probléma mér olyan sulyos, hogy
mostanra mar az ENSZ ¢és az Uni¢ is kotelezi az iparagban résztvevoket olyan
hathatds szabalyok kidolgozasara és elfogadasara, mint a korforgasos
gazdalkodas és korforgasos hulladék kezelés. Sajnos az ilyen tipusu
jogszabalyok kidolgozasa évekbe, sot évtizedekbe telik, amely 1d6 alatt a fast
fashion, mint iizleti modell, szélsebesen robog elére talan az elsé helyre a
legszennyezObb iparag felé. Ezért nekiink vasarloknak a feladata é&s
kotelessége megalljt parancsolni a ruhanemiik esztelen domping gyartasanak,
azzal az egyszerli eszkdzzel, hogy nem vasaroljuk meg azokat és a slow
fashion iranyzatat kezdjik tAmogatni.

Divat az 6ltozkddésben és a fast fashion kialakulasa

A viselkedéstorténet egyik részteriilete az Oltozkddeskultara, melynek
kialakulasa szorosan 0sszefuigg a civilizacio torténetével. Mar az egészen korai
civilizaciok terlletén talalt emlékek is azt tAmasztjak ala. hogy a ruhazat és
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kiilonosen az ékszerek nem csak az iddjards viszontagsagaitol védte az ott
¢loket. Az emberek évezredek oOta az 6ltozkodésiikkel fejezik ki a tarsadalmi
hova tartozdsukat és természetesen az egyeniséglket is Kkivanjak a
ruhdzatukban megmutatni. A régészek pontosan meg tudjak hatarozni egy-egy
sirhely feltarasakor, hogy a megtalalt sir milyen tarsadalmi réteghez tartozo
szemely maradvanyait rejti (Fuleki 2018:6).

A sz0, mint divat, altalaban egy adott kultdra vagy kor irdnyzatat jelenti,
amely leggyakrabban az Oltozkddest, a viselkedési normakat és a tarsas
érintkezés szabalyait foglalja magaba. A divat a legaltalanosabb értelemben a
tarsas érintkezést irdnyitd szokasok rendszere (Gasparne David 1923-1924). A
mai értelemben vett divat a keresztes lovagok ruhazataval kezdddott, tobb mint
hétszaz évvel ezelott. Akiknek az Oltdzete kifejezetten megmutatta mely
tarsadalmi réteghez tartoztak az egyes lovagok, s6t a mai értelemben hasznalt
divat, is a keresztes lovagok ruhaival kothet6 6ssze, mivel a burgundi hercegi
udvar etikettje hatarozta meg eldszor irasban, hogy milyen tipusu anyagokat
hordhatnak a kiilonb6z6é rangi emberek (Gasparné David 1923-1924). Az
1900-as években kialakul6 ruhaiparnak hala, a szabok szovetbe, selyembe és
pamutba kezdték Oltoztetni az atlagembereket is, ekkor mar elsddleges
szempont volt a foldrajzi fekvés és a nemzeti identitas (Sziics 2003).

A divatipar fogalma a 21. szazad terméke. A divatipar egyike a kreativ
iparagaknak, legfoképpen a ruhdzkodassal Osszefiiggd szakterileteket,
textilipar, ruhaipar, bor- és cipdipar és az azokkal dsszefliggd tevékenységeket
divattervezés, kelmegyartas, késztermék-gyartas, kis- és nagykereskedelem,
bemutatok, szaksajto foglalja magéba. Mara mar jelentésen, globalizalodott
gazdasagiag, gyakori, hogy egy ruhadarabot az egyik orszagban tervezik meg,
egy masik orszagban gyartjak és egy harmadik orszagban értékesitik és viselik.
Egyes tevékenységeinek munkaigenyes volta miatt sok embert foglalkoztat és
hatdsa van az illetd orszag kultiirajanak megitélésére is.”® A divatipart jelentds
mértékben érintette a 20. szazad masodik fele 6ta végbement magasfoku
globalizécid. Vildgviszonylatban ez az ipardg a vilag GDP-jének 2%-at adja
(2017. évi adat).” ,,A divat a gazdasagot allandé mozgasban tarto jelenség.
Napjainkban mind nagyobb szerepet jatszik és egyre tébb piacon érezteti
hatasat. A gazdasagi fejlodést is szamottevoen befolyasolja. Ennek ellenére

8Didszeghy Déra: Hogyan miikédik a divatipar?. (Utolso letoltés: 2022. aprilis 26.)
"AEdocsény Klara Ilona, Harangoz6 Gabor: Fenntarthato Gzemi gyakorlatok a divatiparban -
a hazai mikro-, kis- és kdzepes vallalkozasok példajan. (Utolso let6ltés: 2022. aprilis 27.)
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viszonylag keveset és kevesen foglalkoznak a divat gazdasagi hatasaval és
szerepével. Gyakran pedig ,,komolytalan” doéntésnek tekintik az egyének
divathoz valé csatlakozésat, pedig fogyasztadsunk es életink mind tobb
teriiletét érinti. A divat szakirodalomban hasznalt meghatdrozasok féleg
kulturdlis és tarsadalmi szempontd. Kevesen foglalkoznak azzal a ténnyel,
hogy a divat gazdasagi tényezo is. A kollektiv fogyasztas és a stilus az a két
tényezd, ami meghatarozza az aktualis divatot, hiszen nem létezne ez az egész
jelenség, ha a fogyasztok egy csoportja nem azonos divatjavakat hasznalna.”
(Kovécs 2019).

Ki mondja meg, hogy mi a divat az 61tézkodésben? A mai napig, a trendek
kialakitasaban, és az iranyvonalainak Kkijel6lésében a komoly multtal
rendelkezd nagydivathazak jatszanak szerepet, ahol a neves, elismert
divattervezdk évrdl évre, évente kétszer bemutatjak az altaluk megalmodott
félévig kovetendd modelleket.. A globalizacio a tarsadalmi kiilonbségek
felszamolasa ellen is tett, most mar nem csak a gazdagok cserélhetik naponta
a ruhaikat, hanem a kevés pénzbdl €10k, illetve az atlag kdzéposztaly tagjai is
lehetnek mindig divatosak, és napi szinten (j ruhaban tindokolhetnek,
koszonhetden a fast fashionnek (Schlossberg 2019). A tomeggyartasra
szakosodott cégek atalakitottak a gyartasi technoldgidkat és a gyartasi
folyamatokat kiszervezték Azsiaba, ezzel parhuzamosan megvaltoztak a
fogyasztoi szokasok, teret nyert a fast fashion, mint tizleti modell. A vasarlok
igényeinek kiszolgalasat és a gyartas tempojat tovabb fokozza az ultra-fast
fashion megjelenése (Shadel 2022). Globalis szinten elmondhato, hogy az
atalakulas egyik elofeltétele és hajtoereje a digitalizacid. Az online aruhéazak
elterjedése €s a mobiltechnologidk alkalmazéasa egyértelmiien a vésarlasra
Osztonzden hatnak.

A fast fashion jelentése és megjelenése

A fast fashion kifejezés az 1990-es évek Ota létezik, és nem kilonbozik a fast
food kifejezéstdl, ami utal arra, hogy ranézésre tokéletes, az eredeti masa,
olcson megvésarolhatd és szinte a Fold barmely pontjan kaphato.
Gyakorlatilag mindenki szdmara elérhet6vé valt, hogy olyan ruhat, kiegészitot
viseljen, mint a kedvenc filmszinésze vagy énekese. Ezt a mozgalmat a spanyol
Zara divathaz tulajdonosa teremtette meg az 1990-es évek végen, amikor azt
nyilatkozta, hogy a nagy divathazak altal bemutatott modelleket az 6 vasarloik
kevésért is megvehetik kéthéten belil az Uzlethaz tizleteiben. Maga a kifejezés
is igy sziiletett meg a New York Times hasabjain, ezt a kijelentést kdvetden
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(Rauturier 2022). Ma mar évente nem két kollekcio van, hanem huszonhat,
gyakorlatilag kéthetente valtozik a divat. Ez az (zleti modell arra 6sztonzi a
vasarlokat, hogy szinte mindennap olcso és rossz mindségii, rovid idén beliil
nem hordhaté ruhanemiiket vasaroljanak, amelyeknek a 60%-t biztosan
sohasem viselik.

A digitalizacio kovetkeztében a divathdzak altal diktalt trendek gyorsan és
konnyen elérhetdvé valtak, a fast fashion kulcsfontossagu eszkoze, a kozosségi
média kozvetité rendszere. Ma mar a nagy cégek influencer marketinget
alkalmaznak, amellyel befolyasoljak a kozizlést, mit kell viselni, mit kell
azonnal megvasarolni ahhoz, hogy divatosak legyenek a fiatalok. Az
influencerek, olyan emberek, féleg hires szinészek, énekesek és bloggerek,
akik hatassal vannak az atlagemberekre, vélemenyikkel, ruhézatukkal
befolyasoljék a rajongoik és a kovetdik izlését. Ezzel a marketing modszerrel
az influencerek kialakitjdk a kovetdik vasarlasi szokasait a kozosségi
oldalaikon keresztul (Keller, Berry 2003). Egyetlen Kattintassal minden
megvasarolhato a vilag barmely pontjan, ami par oran beltl mar a vasarlonal
van. Mikodzben a fogyasztok vasarolnak soha nem gondolkoznak el azon, vajon
hany kilométert utazik egy-egy ruha darab, amig megérkezik hozzajuk és
mekkora kornyezetszennyezést okoznak ezzel a Foldnek. Az ilyen olcso és
gyors termelésre tamaszkodd rendszer folyamatosan 0Osztonzi a talzott
fogyasztast. Az emberek eredendéen vonzodnak az alacsony ara termékekhez,
amelyek a legUjabb trendeket szolgaljak. A fogyasztok szamara is kdnnyebb
¢s egyszeriibb az olcsod, rovid élettartalmu textil termékeket vasarolni, mint a
kivalé mindségi, tartos, rovid idon beliil divatbol kimend ruhdkat. Ezen tlizleti
modell arra készteti a fogyasztokat, hogy folyamatosan, szinte nap, mint nap
olcso ¢€s rossz mindségli ruhdkat vasaroljanak, amelyeket gyorsan eldobnak,
illetve a megvésarolt termékeknek a 60%-at soha fel sem veszik (Lai 2021).

Felfoghatatlan, hogy az elmult hisz évben a ruhaneml gyartés
megduplazddott, 2014-ben az emberek 60%-kal tobb ruhat vasaroltak, mint
2000-ben, és a megvasarolt ruhanemiiknek legalabb a felét nem hordjék, a
termékek nagy része a szeméttelepen kot ki. Szamitasok szerint, minden
masodpercben egy ruhaval teli kukésautonyi divatcikket egetnek el vagy
dobnak ki egy-egy hulladéklerakéba, a Fold valamely pontjan (McFall-
Johnsen 2020). A textilidk 85%-a keril évente a szemétbe (Numan 2019).
Becslések szerint globalisan évente 92 millié tonna textilhulladék keletkezik,
és ez a szdm 2030-ra vérhatdan évi 134 millié tonnara fog emelkedni (Numan
2019).

118



TARSADALOMTUDOMANYI TANULMANYOK

A divatipar nem kizarélag a profit termelésben van az elsék kozott,
globalisan elballitja a szén-dioxid kibocsatas 10%-t és a masodik legnagyobb
vizszennyezd a F6ldon.” A ruha -és textilipar felelds 1.7 milliard tonna szén-
dioxid kibocsatasért. Tovabba, nem kivant kovetkezménye az iparagnak a
korrupci6 és az embertelen korilmények kozétt dolgozé munkavallalok szaz
millidi. Az agazat 6kologiai labnyoma meghaladja a fenntarthatosag mertékét.
A ruhazati termelés az elmult hdsz évben megduplazédott.

A divatipar okozta kérnyezetszennyezés

A fast fashion altal okozott hatalmas karokra, a vasarlok és a kornyezetvédok
figyelmét a 2013-as Rana Plaza ruhagyarban tortént tragédia hivta fel. Az
ipardg és a mogotte allé korrupcid, az embertelen korilmények kozott
eldallitott oriasi profit, ami a modern rabszolgasag kialakitasaval fenyeget,
sokkolta az egész vilagot. Tobb, mint ezer ember halt meg és legal&bb kétezren
megserltek, azért, mert a nagy divat cégek olyan embertelen kériilmények
kozott dolgoztattdk a munkavallalokat, ahol az épilet biztonsagara semmit
nem koltottek, hiaba jelezték azt az ott €16 helyi lakosok, hogy foldcsuszamlas
lesz (Rahman 2022). Sajnos lassan tiz év telt el, és nem sok minden véltozott.
Azsiaban a helyi jogszabalyok lehet6vé teszik, hogy embertelen koriilmények
kdzott dolgozzanak tobb tizmillidan, és a rugalmas szabalyok miatt a
kdérnyezetszennyezésnek sem szab hatart semmi (Nijman 2019).

Rettenetes kdrnyezetrombolo hatéssal bir a szektor vizfelhasznaldsa, mivel
a mezOgazdasdg utdn ez az iparag a masodik legnagyobb vizfogyaszt6. Az
alapanyagok termesztése vizigenyes és a gyapotra ez kilénosen igaz: egy
pamut polo eldallitasa 2700 liter vizet igényel, ez a vizmennyiség megfelel egy
ember 2,5 évnyi vizfogyasztasanak. Egyetlen farmer elkészitéséhez pedig
7500 liter vizre van sziikség.’®A novények termesztése mellett a gyartasi
folyamat hasonl6an vizigényes, az ipari vizszennyezés 20%-ért a szektor a
felelds.”” Egy 2019-es ENSZ-jelentés szerint az iparag globalis szinten a teljes
vizpazarlas 20% -ért felel6s”. Az iparagra jellemz6 a kemikaliak (pl. rovarirto
szerek) és a mikromilanyag (<5 mm) fokozott haszndlata. Az elsddleges
mikromuianyag kis részecskeként keriil a kornyezetbe, a masodlagos mikro

Swww.europarl.europa.eu (Utolsd let6ltés:2022. december 04.)

76 https://www.iucn.org/news/secretariat/201702/invisible-plastic-particles-textiles-and-tyres-
major-source-ocean-pollution-%E2%80%93-iucn-study (Utolso letdltés: 2017. 02. 21.)
TUNFC and Sustainable Development Goals
https://unece.org/sustainable-energyunfc-and-sustainable-resource-management/unfc-and-
sustainable-development-goals (Utolsé let6ltés: 2018. 03. 01.)
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milanyag nagyobb miianyagbol szarmazik.”® Az IUCN (Természetvédelmi
Vilagszovetség) 2017-es jelentése szerint az dceanban talalhatd
mikrémiianyagok 35% a szintetikus textilidk. Az [UCN becslése szerint évente
1,5 milli6 tonna elsédleges mikromiianyag keriil az 6cednokba (Sousa 2016).
A vizeink szennyezddésért legnagyobb mértékben, 34,8%-ban az ipari és a
lakossagi mosas soran a szintetikus anyagokbol felszabaduld mikroszemcsék
a feleldsek. A ruhak mosasa ekdzben évente 500 000 tonna mikroszalat bocsat
ki az 6ceanba, ami 50 milliard mlianyag palacknak felel meg.

McKinsey és a Global Fashion Agenda k6zos tanulmanyabol kiderdil, hogy
a divatipar nem csak a vizszennyezés, hanem a légszennyezés terén is
rendkiviil el6kelé helyet foglal el. 2018-ban 2,1 tonna lveghazhatasu gazt
bocsétott ki, melynek 30%-a e ,,legelenyész6bb hatasi” szakasz, a szallitas és
csomagolas nyoman keletkezett (Blum 2021). A szalak kdziil sok a poliészter,
egy olyan milanyag, amely a becslések szerint a ruhak 60%-ban talalhatd. A
poliészter eléallitasa kétszer-haromszor annyi szén-dioxidot bocsat ki, mint a
pamut-eldallitas. Ugyanez a jelentés (ENSZ) kimutatta, hogy a ruhazati és
labbeligyartas a globalis liveghazhatasu gazok 10% -at teszi ki (Sousa 2016).

A fentieken tal még a hulladék keletkezés is hatalmas kart okoz a
kornyezetben, a vasarlok kidobaljak a megunt termékeket és nem szelektiv
hulladékgyiijtébe viszik. Kizarolag Amerikéban egy atlagember (37 kg) ruhat
dob el évente, ez azt eredményezi, hogy az orszdgban eldallitott textilidk
megdobbentd 85%-a hulladéklerakokba keriil vagy elégetik.” Ami még ennél
is rosszabb, hogy a nagy méarkak, mint a H&M a Zara, Chile egyik elhagyatott
sivatagaban égetik el, az el nem adott termékeiket. Ez az égetés olyan mértékii.
hogy szabad szemmel is jol lathatd a gomolygo fist, Chile felett repulve.

A kornyezeti hatasok mellett a fast fashionnek karos tarsadalmi hatasai is
vannak. Az alacsony &rcédulak gyakran jelzik, hogy a szinfalak mdgott valami
nincs rendben. Az 4gazatot tul gyakran hozzak &sszefliggésbe olyan
kérdesekkel, mint a gyermekmunka, a munkavallalok kizsdkmanyolasa,
valamint az alapvet6é munkavallaloi jogok megsértése, vagy a biztonsagi
szabalyok hidnya, az alacsony fizetések és a tul hosszi munkaid6. A gyors
divatmarkak elényben részesitik a tomegtermelést és a profitot az emberi

8https://www.iucn.org/news/secretariat/201702/invisible-plastic-particles-textiles-and-tyres-
major-source-ocean-pollution-%E2%80%93-iucn-study (Utolso letdltés: 2017. 02. 21.)
Swww.earth.com (Utolso letdltés 2022. 12. 07.)
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joléttel szemben. & Enélkiil a kizsakmanyolas nélkiil, az egész iparag nem
virdgozna olyan mértékben, mint ahogy azt teszi jelenleg.

A fast fashion iparag altal okozott kornyezeti problémak felismerése elinditotta
a kornyezetvédoket és a fogyasztokat is abba az irdnyba, hogy ezt a karos
folyamatot megvaltoztassak és a divatipart, mint az egyik legnagyobb mértékii
éghajlati- és 6kologiai karokat okozo tényez6t megfékezzék.

A z0ldre-mosas

Amikor napvilagot lattak az adatok agazat kornyezetszennyezésérdl, akkor a
gyartasban résztvevo cégek, a jol bevalt ,,green washing” (z6ldre mosas)
eszkdzéhez nyultak. Amely fogalmat Jay Westervelt kornyezetvéd6 1986-ban
alkotott meg, arra a jelenségre hasznalva, amikor egy vallalat hamis
kijelentéseket hasznal, azt sugallva, hogy tobbet tesz a kdrnyezetéért, mint
amennyit valdjaban tesz (Barber 2021). A greenwashing eszkoz, a gyartok altal
elfogadott markaépités jol bevalt gyakorlata, amely segiti a termékeik
kornyezetbarat szinben valé feltiintetését.8! Azzal nyugtatni a vevéket, hogy a
megvasarolt szines ruhdzat, anyagodsszetétele kornyezeti szempontokbol
megfelel a fenntarthatésag kritériumanak, mikdzben gyerekek gyartottak,
nyilvan nem etikus és nem vezet a probléma megoldasahoz.

A megoldas

A fentarthat6 divat és a slow fashion lenne a kiat a jelenlegi pusztitasbol. A
lasst divat, a fast fashionre adott széles korii reakcio, egy fékezés, ami érv
amellett, hogy a tulzott termelést, a tulbonyolitott ellatasi lancokat és az
esztelen fogyasztast meg kell allitani. Olyan gyartast tamogat, amely
tiszteletben tartja az embereket, a kdrnyezetet és az allatokat. A fentarthato
fogalom a kornyezetvédelemben azt jelenti, hogy a ,,fejlédéshez valé jogot gy
kell érvényesiteni, hogy a ma ¢l6 és a jovo nemzedékek fejlodési és kornyezeti
sziikségletei egyarant kielégitést nyerjenek.”%2 Amennyiben ezt a fogalmat
Osszekotjik a divattal, akkor megertjik, hogy szabalyozni kell az iparag
termelési és gyartasi folyamatait, és a fogyasztok vasarlasi szokasait. Az
ENSZ, valamint az Unio6 is kdtelezi az iparagban résztvevoket olyan hathatds
szabalyok kidolgozasara és elfogadasara, mint a korforgasos gazdalkodas és a

8Martina lgini Eleven facts about fast fashion www.earth.org. (Utolso letcltés: 2022.11.20.)
81Solene RAUTURIER: Greenwashing Examples: 8 Notorious Fast Fashion Claims and
Campaigns https://goodonyou.eco/greenwashing-examples/ (Utolso let6ltés: 2022.01.21.)

82 Ri6i Nyilatkozat a Kérnyezetrdl és a Fejlédésr6” UNCED 1992. Rio de Janeiro.
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korforgasos hulladék kezelés. A hazai szabalyozasok is ezeket a szempontokat
figyelembe véve keriltek kialakitasra. Azonban amig a jogalkotok nem allitjak
meg teljesen a fast fashion iparag borzalmasan karos tevékenységét, addig a
vasarloknak kell tennitik, a kérnyezeti és a tarsadalmi katasztréfa elkertilése
érdekében. Amit mi tehetlink az az, hogy vasaroljunk secondhand, azaz
hasznalt ruhat vagy ’fair trade’ méarkajelzessel ellatott termékeket. Javittassuk
meg a tonkrement ruhakat és cipdket, vagy hasznositsuk jra. Csinaltassunk
méretre szabott ruhat, ami egyedi €s tartdos és lehetdleg vasaroljunk jo
mindségli  0rok darabokat. Béreljiink, adjunk kolcson ¢és cseréljiink
ruhadarabokat, ma mar a Cambridgi hercegné Kate Middleton is bérelt ruhat
visel bizonyos alkalmakkor. &

Zaro6 gondolatok

Az egészséges ¢s tiszta kornyezethez valo jog az alapvetd emberi jogok része,
a tisztességes munkahoz valé jognak szintén alapelvnek kellene lennie a vilag
Osszes orszagaban. Sajnos a jogalkotds a kornyezetvédelemben mindig
lemaradva kullog a problémak mogott, ezért nem elégséges, a tudatos
fogyasztok és a tarsadalmi szervezetek altal végzett figyelem felhivas a
kornyezeti katasztrofara, azonnali Iépések kellenek az oktatasban és minden
olyan platformon, ahol a fogyasztok vasarlasi szokésait tudatosan meg lehet
valtoztatni. A zOld szervezetek és az Uni6 surgetik a rendeleteknek a
megszOvegezését, azonban az unids szabalyok nem elégségesek a hatalmas
kornyezeti és tarsadalmi karok megfékezésében, amig a fast fashion
alapanyagok és divatcikkek Azsiaban késziilnek, ahol a kérforgasos hulladék,
illetve textilgylijtési ¢és -eldallitasi normakat még csak hallomésbol sem
ismerik. Vildgméretii Osszefogasra van sziikség ahhoz, hogy a Foldet
megmentsik a textil hulladéktdl és ne térténjen tobb kbérnyezetszennyezés,
amit az esetek tobbségében a fogyasztok hilsaga okoz.

8Monique Jessen: How Kate Middleton’s Electric green rental People.com 2022. december 6.
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civic activism in elections, etc.) indicates a reducing engagement, self-
political socialization organised actions, both online and offline, mobilise an

increasing variety of platforms and tools. The youth research
datas and the policy discourse highlight the need for a
redefinition of participation and civic activism. Young
people's loss of confidence in political participation, the
limitations of access, the importance of accountability are
important features of democratic empowerment. Stakeholder-
created spaces, practices and forms of action support young
people to enter the democratic space without institutional
control, with transparency and varying degrees of activity.

Kulcsszavak Absztrakt: Az ifjusdgi  korosztaly  kdzéleti-politikai
ifjusagi részvétel részvételének  formai  egyre inkdbb tUlmutatnak a
allampolgari aktivitas hagyomanyos értelmezési kereteken. Mikdzben a formalis
politikai szocializacid aktivitads gyakorlatait (civil szervezeti tagsag, valasztasokon

vald részvétel stb.) érintdé kutatdsok a fiatalok csokkend
elkotelezodését jelzik, az dnszervez6désen alapuld, online és
offline  cselekvések egyre sokszinlibb platformokat,
eszkdzoket mozgodsitanak. Az ifjusdgkutatasi adatokon tdl
vizsgalt szakpolitikai diskurzus ravilagit a részvételhez,
allampolgari aktivitashoz kapcsolado definicios
ujraértelmezés igényére. A fiatalok politikai részvételt érintd
bizalomvesztése, a hozzaférést érintd korlatozottsag, a
szamonkérhetfség  jelentdsége  fontos  jellemzdéi a
demokratikus szerepvallalasnak. Az érintettek altal 1étrehozott
terek, gyakorlatok, cselekvési formak lehetévé teszik, hogy a
fiatalok intézményi korlatok nélkiil, atlathatd miikddéssel és
kiilonb6z6 mértéki aktivitassal 1épjenek a demokratikus térbe.

Ez a tanulmany a Kulturdlis és Innovacios Minisztérium UNKP-22-3
kodszam Uj Nemzeti Kivalosag Programjanak a Nemzeti Kutatasi,
Fejlesztési és Innovacios Alapbol finanszirozott szakmai tamogatasaval
késziilt kutatas eléadasa alapjan jott 1étre.
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Az ifjusagi civil aktivitds hagyomanyos, tagsagi alapu, valamint valasztasi
részvételhez kotddd definicigja egyre inkabb meghaladottsdgot mutat. Az
ifjusagkutatdsok mind hazai, mind nemzetkdzi eredményei arrél tandskodnak,
hogy az identitasképzésben egyre kisebb szerephez jut a civil szervezetekkel
val6 kapcsolodas, a gyengébb, szolgaltatasalapu aktivitas valik elterjedtebbe
(Fazekas és Nagy 2015). A demokratikus életben valo részvétel formai
modern, posztmodern jegyeket mutatnak. Ez azonban nem jar egydtt a fogalom
kilresedesevel vagy a kozéleti-politikai részvételi mez6tol valo elfordulassal.
Sokkal inkébb a keretek ujrarajzolasat, a résztvevok altal alakitott terek és
eszkdzok megjelenéset lathatjuk e folyamatban.

Ez a fajta szélesebb értelmezés lehetdvé teszi a diszfunkciok feltarasat, a
kritikai hangnem feler6sodését, valamint az ifjusdgi korosztaly politikai
aktorokhoz  kapcsol6dd  bizalmatlansdganak  mérséklését.  Mindezzel
parhuzamosan a hagyomanyos részvételi formék is 0j értelmet nyernek a
posztmodern diskurzus soran. Az allampolgari aktivitds a félnyilvanos
terekben kiilonboz6 dinamikakban megjelend egyéni valasztasokat és eltérd
szinteken megjelend mikrorészvételi formakat is 1athatova, legitimmeé tesz.

Elméleti kontextus

A demokratikus életben vald részvétel elsddleges tapasztalatai nagyban
meghatarozzak a késobbi kapcsolodasok mindségét és tartalmat. Eppen ezért
az allampolgari, politikai szocializacié soran kapott mintak, ertelmezési
keretek nagy jelent0séggel birnak. Az ifjusagi é€letszakasz elhuzodasa még
inkabb meghatarozé szerepet ré a szocializacio soran elsajatitott értékeknek,
normaknak, kapcsolddasoknak.

Az 1960-as évek ifjusdgkutatasai mar szamoltak a politikai szocializécid
jelent6ségével, ekkor els6sorban az USA-ban és Nyugat-Europaban
fokuszaltak a folyamat attribGtumaira (Fazekas és Dobd 2016). A
szocializacios aktorok koziil foként a csalad szerepének alakulasa allt a
vizsgalatok kézéppontjaban. Kilondsen a *60-as évek mozgalmai, tarsadalmi
konfliktusai bizonyitottak, hogy a kortarsak, a szubkulturalis kozossegek,
valamint a tomegkommunikacid is egyre nagyobb hatassal vannak az ifjusagi
cselekvesi gyakorlatokra, atvett mintakra, preferenciakra. Az 1970-es evekben
mér Kelet-Eurdpéban is az ifjusagkutatasok targyat adtdk a szocializacios
tapasztalatok, koztuk a kozéleti-politikai érdeklodés és aktivitas (Csakd 2004;
Cséko és mtsai 2010). Ezekben az évtizedekben a térseget - koztik
Magyarorszagot is - érint, magan és nyilvanos szférak amibivalens viszonyat
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megtestesitd kommunikacid nyomat a szocializacids aktorok is magukon
viselték. A nyitottsdg és az Ovatossag egyszerre voltak jelen az allampolgéri
dontésekben, melyek a kidbrandultsdg és a diszfunkcionalis miikodést is
magukkal hoztak.

A ’90-es évektdl az oktatdsi intézmények politikai szocializacios
jelentdségének folyamatos hattérbe kertilése volt tapasztalhatd (Csakd 2004).
Ami egyértelmiien felhivta a figyelmet arra a jelenleg is aktudlis kérdéskorre,
hogy az iskola felelossége hol all meg a demokratikus kultarat érintd
tudastranszferben. Ezzel parhuzamosan az unids tagsag egyértelmiien az
eurdpai ertékeket magaénak valld, aktiv allampolgéri szerep normativ
jelenlétét hivta életre. A XXI. sz&zad globalizacios hatasoknak kitett valtozd
tdrsadalmaban a szocializacid egyre tobb aktor befolyasat viseli magan. A
politikai teret érintd diverz miikodés (ideologiak péarhuzamosséga, civil
szervezetek megszaporodasa, Ugyfokuszu mozgalmak stb.) az ebbe
bekapcsolddni vagyo allampolgarok identitasanak sokszintiségét eredményezi.
Semmint csupan a civil szervezeti tagsag meglétének vagy hianyanak
dichotomiajaval leirhatd részvételt. A kapcsolodasok sokszintlisége, eltérd
mélysége, mindsége a politikai részvétel diverzitdsanak dinamikdjat rajzoljak
elénk.

A részvétel sajatossagai es értelmezési keretei

Nem csupan az unids adatgyiijtések, de a magyarorszagi adatfelvételek is a
részvétel hagyomanyos forméira fokuszélnak. A legfrissebb Kkutatasi
eredmények bemutatasa ad betekintést a kutatoi diskurzust uralé tendeciakra,
melyek foként a civil szervezeti tagsag - valasztasi reszvétel - dnkéntesség
harmasdban képezik le az ifjusagi aktivitas dinamikait. Azonban ezzel
jelentdsen beszikitik azt a mozgasteret, melyben a demokratikus érdeklddés
¢s szerepvallalas értelmezhet6vé valik.

Ennek kiegészitéseként az EU-s szakpolitikai kiadvanyok leird, kritikai
narrativajat vetettem vizsgalat ald. Ugyan utébbiak nem képezik a tudomanyos
diskurzus részét, am az ifjusagi részvétel cselekvési terének empirikus
feltarasaban érintett szakemberek allaspontjat mutatjak be. Ennek elemzésével
egyfajta eléremutatdé fokuszt vazolhatunk fel, melyek a tarsadalomkutatok
szamara olyan gyakorlatok, eszk6zok vizsgalatara iranyithatjak a figyelmet,
melyek az ifjusagi részvétel Gjfajta tereit, formait képesek azonositani.
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Az ifjusagi részvétel alakulasa szamokban

A magyarorszagi ifjusagi adatfelvételek 2016-os hullama nyoméan Cséko
Mihaly és Sik Domonkos (2018) arra hivja fel a figyelmet, hogy az
allampolgari aktivitas tekintetében a tékeerds fiatalok korében nem a lazadas
valik opciova, hanem a rendszert6l valé elfordulés, a kivonulds. A Kritikai
részvétel ebben a rétegben nincs eldtérben, holott tarsadalmi pozicidjuk,
individualis értékek melletti elkdtelezddésiik erre predesztinalna oket. A
kutatok ebbdl kovetkezden egyfajta kiliresedésrél szdmolnak be az
allampolgari részvételhez kapcsolddo kritikai, demonstrativ cselekvés terén.

Az informacios tarsadalom hozta digitalizacio a politikai szocializ&cid tereit
sem hagyta érintetlentil. Az online részvétel, kapcsolattartas, kdzdssegi lét az
allampolgari aktivitds reszét képezik. Az Unié tagallamaiban él6 fiatalok
egyértelmii tobbsége (85%) beszélget politikdrdl csalddjaval (European
Commission 2021a). Kozeleti-politikai hirforrasként a médiumok toltenek be
kiemelt szerepet: a fiatal korosztaly 41 szazaléka innen szerez informaciot.
Ezen beliil a nemzeti hircsatornak, hirportdlok fel¢ mutatnak elsédlegesen
bizalmat, azonban a barati és csaladi kapcsolatok is jelentds hitelességi
faktorral birnak. Aktivitas teren 87 szazalékuknal a politikai aktivitas jelen van
valasztés, aldirasgytijtés vagy tiintetésen vald részvétel formajaban.

Magyarorszagot tekintve a csaldd szamit elsddleges forrasnak kozéleti-
politikai kérdésekben (Oross és Monostori 2018). A helyi tigyek diskurzusaban
valo részvétel gatjaként egyértelmiien megragadhato a szkeptikus attitiid, mely
hatraltatja a demokratikus ¢€letet érinté szerepvallalas melletti elktelezddést.
A civil aktivitds folyamatos csokkenése lathatdo 2020-ban is, mikdzben a
politikai érdeklédés nem koveti ennek iranyat (Székely 2022). A 15-29 éves
korosztaly 5 szazaléka kapcsolodott civil szervezethez egy év viszonylataban
(Kerpel-Fronius, Nagy és Fazekas 2022). 34 szazalékuk szdmolt be arrél, hogy
ismer ifjusagi profillal rendelkezd szervezetet, 32 szazalékuk pedig ugy
nyilatkozott, hogy altaluk szervezetett lokalis programokon rendszeresen vesz
részt.

A 2021-ben készilt European Parliament Youth Survey adatai szerint az EU
fiatal allampolgarainak (16-30 évesek) 20 szazaléka tajékozott politikai
kérdésekben, ugyanakkor bizalmatlan a téren, hogy vélemenyik valdban
nyitott fiilekre taldlna, igy mérsékelt elkotelezOdést mutatnak (European
Commission 2021a). Tovabbi a fiatalok 11 szazalékanak edukéaltsaga alacsony
foku, érdeklodése is minimalis.
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Az EU orszagait tekintve a részvétel elmaradasaban a fiatalok szkepticizmusa
jatszik leginkabb szerepet: nem érzik, hogy val6ban lenne beleszélasuk a
politikai folyamatokba (European Commission 2021a). Ugyanez igaz az
onkéntes tevékenységekbe vald bekapcsolodas elmaradasara is. Az EU-t érintd
ugyek kapcsan ez a bizalomhiany a korosztaly 70 szazalékat érinti, a lokalitas
szintjén 53 szazalékukat. A valasztasokon valo részvételt tekintve a fiatalok
tizede (11%) azért nem mutat érdeklddést, mert annak jelentdségével nincs
igazan tisztaban. Az edukaciot érint6 diszfunkcidkra utalnak azok az adatok is,
melyek a fiatalok informaltsagat mutatjak: 58 szazaléekuk nagyjabol ismeri az
orszagos kormanyzati berendezkedést, 55 szazalékuk sajat belatasuk szerint
azonban az EU politikai folyamatait érintéen nem rendelkezik elegendd
informacioval.

Nemzetkozi diskurzus az ifjusagi részvétel kapcsan

Az tgynevezett policy paper jellegli tanulmanyok szamos ponton élnek a
tudomanyos diskurzust érinté kritikdval az ifjusag civil aktivitasi
gyakorlatainak leirasa soran. A European Commission, az OECD, valamint a
Salto kiadvanyaiban megjelend szovegek nagyjabol egységes képet vazolnak
fel, melyek az ifjusagi részvételt érintd fogalmak, értelmezési keretek tagitasat
hangsulyozzak. Ez a szemlélet egyszerre terjed ki a térhasznéalathoz
kapcsolodd szokasokra, a nyilvanossag szerepére, a bevonas alakitdira és
érintettjeire, a digitalis fogyasztasra, az aktivizmus terjedésére. Az ifjusagi
szektor diskurzusanak tartalomvizsgalatdhoz az utébbi hat év (2017 és 2022
kozotti id6szak), online felelhetd, témaban sziletett policy making-jellegii
szOveges anyagait hasznaltam fel.

A vizsgalat szovegek kozéppontjaban az ifjusagk6zpontu gyakorlat all, mely
a fiatalok nem csupan érintettként, a beavatkozasok alanyaiként irja le, hanem
sokkal ink&bb aktiv szereppel ruhdzza fel (1. &bra). A fiatalok e szemlélet
tlkrében alakitoi sajat részvételiknek, véleményik becsatorndzasan tul a
feln6tt aktorok tdmogatd hatteret adnak szamukra, am a cselekvési teret a
fiatalok sajat igényeikre szabjak.
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1. abra: Az ifjusagkdzponta gyakorlat folyamata.

+ Onmagat * Felndttek és fiatalok a * Minden tag fiatal, a
ifjsagiként tagsaghan felndttek
definidlé tanacs + Afiatalok dontéshozatal, szovetségesek
csak felnGtt kezdeményezés és vezetés + Fiatalok allnak a
tagokkal kiilonboz4 szintjei dontéshozatal, a

* Felndttek hozzak + Atevékenységeket nagyrészt  kezdeményezés és a
meg a dontéseket, az hatarozza meg, hogy ki vezetés
fiatalokkal (ifjusag, felndttek, kiilsé kozéppontjaban
konzultilva hatasok) tematizélja az + Afiatalok

¢ Felndtek altal aktualitasokat hatarozzak meg a
megszabott tanacs
miikddési rend, miikddésének
mely a fiatalokkal mikéntjét
kapcsolatos ¢+ Afelnéttek képzést,
iigyekre, tdjékoztatast és
szolgaltatasokra, atmutatast
programokra nydjtanak
fokuszal

Sajat szerkesztés. Forras: Augsberger, Collins és Gecker 2017: 14).

Ez a megkozelites a részvételi demokraciara helyezi a hangsulyt a képviseleti,
formalis keretek legitimitdsa helyett (Barta, Boldt és Lavizzari 2021;
Privulescu és mtsai 2019; Farrow 2018). A tanulmanyok szerint a
hagyomanyos formak elitista jellege emeli a belépési kiszobdt, igy a
nehézségekkel, hatranyokkal kiizdé fiatalok ezeken a gyakorlati formakon
kiviil rekednek, mellyel a rétegspecifikus miikodést erdsitik és mélyitik a
hozzaférést érintd egyenldtlenségeket. Ezzel a hatalmi viszonyok
reprodukcidja is megvalosul, egyfajta szelektiv tékefelhalmozast tamogatva
(Walther at al. 2020).

Az ifjasagi képviselet formalis intézményeinek - lasd: ifjusagi tanacsok,
didkénkormanyzatok - jogi kereteit az ENSZ gyermekjogi egyezménye
teremtette meg (Augsberger, Collins és Gecker 2017). Azonban ennek
feliilvizsgalata, nemzetallami szintli megvaldsitasanak kontrollja nincs
deklaralva. Igy jelentés egyenlétlenségek tapasztalhatoak, és a nemzetkdzi
Osszehasonlitasra sem nyilik lehetdség, csupan felszini jellemzdk terén.
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A vizsgalt tanulmanyok kiemelik: ugyan a formalis, képviseleti részvételt
tekinthetjiuk a dontéshozok és fiatalok kozotti parbeszéd legkozvetlenebb
formajanak, ennek hatékonysagat azonban a fiatalok bizalmatlansaga,
szkepticizmusa jelentdsen megkérddjelezi (Augsberger, Collins és Grecker
2017). Az ifjusagkdzpontu gyakorlatot e kritika ellensulyozasét is szolgélja,
mely a vezetdi, elnyomoi szerepek helyett egy sokkal inkabb partneri viszony
felallitasat hivja életre. Eszerint a passziv jelenlét, az iranyitas helyett az
elkotelezodés €s az egyiittmiikodés all a kozéppontban. A megallapitasok
szerint mindez hozzad tud jarulni az atlathatésaghoz és az eredményes
szdmonkérhetdséghez (Farrow 2018; European Commission 2021b).

Az elemzett diskurzus a fiatalok szlikségleteinek és dontéshozok altal kijelolt
cselekvési tér minél nagyobb metszetét irja le a hatékonyséag kulcsaként (Barta,
Boldt és Lavizzari 2021). E szemlélet értelmében a politikai retorikanak
jelentds szerepe van, mely a mozgastér hatarait kijelolve, az eszk6zok
biztositasaval képes befolyasolni az ifjusagi részvétel mindségét és az abban
érintettek korét (pl. az aktivistak nem kertilnek kriminalizalasra egy-egy
tlintetés kapcsan).

A vizsgalt tanulmanyok kiemelik, hogy az elmalt évtizedekben az ifjusagi
korosztaly szervezeteken tuli demokratikus térben vald részvétele szdmos
tarsadalmi aktivitas forméajaban valosul meg (Barta, Boldt és Lavizzari 2021).
Ez azonban a szerzék szerint nem azt jelenti, hogy a politikai érdeklddés
kilresedne, sokkal inkabb a hagyomanyos részvételi formak irant ragadhato
meg egyfajta bizalomvesztés, elfordulas (European Commission 2021b;
Theben at al. 2018).

Az aktivizmusalapu részvételt horizontalis kapcsolatok forméajaban irjak le,
mely a szervezetekkel, intézményekkel valéo kapcsolatot az alarendeld
szerepkdr helyett kritikai &llaspontba helyezi (Barta, Boldt és Lavizzari 2021).
E téren megragadhatd az a lehetdség, mely a hozzaférhetéség kritériumait
alacsonyra helyezi, igy a kirekesztés, kiszorulas sokkal kevésbé van jelen, mint
ahogyan azt a hagyomanyos formak esetében mar lathattuk. A formalis
kotelezettségek viselése helyett a nyitottsdg és a nyilvanos elérhetdség (pl.
performansz,  termékbojkott)  egyszerre  szolgéljdk a  hatékony
esélyegyenlOséget. A tanulmanyok ugynevezett csinald-magad-politikardl
tesznek emlitést, melynek gyakorlatai és eszkoztara egyeéni részvetelt,
motivaciét allitanak az allampolgari aktivitas kdzéppontjaba (2. abra). Ez a
paradigma a tarsadalmat, a szociokulturéalis kornyezetet teszi a cselekvés
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célcsoportjavd - a dontéshozok és allami szereplok helyett -, ekként
visszacsatolasként ennek tarsadalmi hatasai is kozvetlenebbek, 1athatobbak.

2. abra: A csinald-magad politikai részvétel nem valasztasi alapu formai

CSINALD-MAGAD-POLITIKA RESZVETELI FORMAL:
* Valasztasokon tali politikai iigyek és hirek iranti érdeklddés
* Ldjkolas, megosztas, posztolds nem valasztasi témaja politikai hirrél
* Petici6 online vagy offline aldirasa

+ Ujrahasznositas, timegkizlekedés és mas kirnyezetbarat tevékenységek folytatdsa

Bizonyos termékek, markak, orszagok, kiskereskeddk bojkottalasa

Vegetarianus vagy vegan étrend kovetése

Onkéntesség nem-kormanyzati szervezetekben, szovetségekben, kozosségekben, hilézatokban
Mozgésitas, informalédas horizontalis politikai halézatokon keresztiil

Politikai témaji eldadds miivészeten vagy kultralis tevékenységen keresztiil

Részvétel egy tiintetésen, demonstracion vagy tiltakozo gyiilésen

Plakat vagy transzparens hordozasa egy tiintetése vagy tiltakozé megmozdulason

Flashmobhon valé részvétel

Kdzterek elfoglaldsa

Béke- vagy klimataborban valé részvétel

Maganteriilet elfoglalasa

Mas polgari engedetlenségi akcidk gyakorlasa

Renddrséggel valé egyiittmiikddés megtagadasa, ellenéllas

Szamitogépes hackelés, kulturdlis zavargds, gerillakommunikacio

Részvételi varosi rendbontasban, zavargasban

Forras: Béarta, Boldt és Lavizzari 2021: 58.

Az ifjusagi reszvétel posztmodern megkozelitésének részeként a definicios
nyitottsagon jelentds hangsuly van a vizsgalt tanulmanyokban (Walther et al.
2020; Privulescu et al. 2019; Theben et al. 2018). A részvétel egyfajta
skalaként kerul leirdsra, mely értelmezésben a részvételhez Uj, tarsas
kapcsolatok kdzpontjait ado terek kapcsolddnak (pl. kocsmak mint kdzosségi
kulturéalis terek; online kozosségek). Am ezek a terek a hagyomanyos
részveteli narrativa tikrében nem lathatdak, ugynevezett ,hang nélkili
politikaként” marginalizdlodnak. Mikozben a felnyilvanos terekhez
kapcsolodo aktivitds és veéleménynyilvanitas a politikai és allampolgari
szocializacio része, és egyben a nyilvanos térben valo belépés eldszobdja.
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A tanulmanyok megallapitasai szerint a sziiklatokori definicié a kutatasok,
hatasvizsgalatok ¢és tudomanyos diskurzus terén is tetten érhetd, ahogyan a
képviseleti demokrécia aktorai és fenntartdi latokorébe sem kertilnek (Walther
et al. 2020; Farrow 2018). A részvétel ezen formai sem mentesek a politikatol,
am nem jarnak egyiitt ideologiai elkdtelezddéssel vagy intézményi lojalitassal.

Az ifjusagi részvétel szervezetileg fiiggetlen, Onszervezddéseken alapulod
értelmezése az individuum jelentdségét emeli ki, mely kollektiv cselekvési
gyakorlatok soran biztositja az dnkifejezést (Walther et al. 2020). A tarsadalmi
mozgalmak az identitas egy-egy aspektusat mozgositva szoélitjak meg az
egyént, egy-egy Ugy mentén, tarsadalmi kérdés kapcsan ragadnak meg
allasfoglalast (Farrow 2018; Theben et al. 2018). Ezek a mikroszintii részvételi
kapcsolodéasok az identitas sokszinliségét sértetleniil hagyjak, igy kiilonb6zd
mértéklt és mindségli részvételi formdk egyszerre vannak jelen az egyén
életében.

Konkluzio

A tudomanyos ¢és a szakpolitikai narrativak kozelitése lehetové teszi az ifjusagi
részvetel komplex értelmezését és leirasat. Az ifjusagkutatasok kvantitativ
adatgyljtései felhivjak a figyelmet a hagyomanyos definicios keretek
tagitasara, melyet a szakpolitikai kontextus empirikus tapasztalatai
egyértelmiien aldtdmasztanak.

A szocializacié soran gyljtott tapasztalatok a felndttkori értékrend és
viselkedésmintak alapjait adjak. A hiteles és eredményes kozéleti-politikai
részvétel megalapozza a késobbi allampolgari elkotelezodést és aktivitast. A
fiatalok altal teremtett cselekvési tér legitimitdsa az errdl alkotott diskurzus
révén ¢érhetd el. Amennyiben a politikai mezd aktorai szamara a fent
részletezett, széles ertelemben vett politikai részvétel és véleményartikulacio
rejtve marad, az ifjusdgi korosztadly allampolgari aktivitdsdnak és
gyakorlatanak jelentds része lathatatlanna valik.

Az ifjisagi részvétel képviseleti, valamint feliilr6l iranyitott, formalis
kereteket mutat6 cselekvései nem szamolnak az edukacio eltérd szintjeivel és
a kulturalis, allampolgari tudastoke egyenldtlen birtoklasaval, mely alapvetéen
az inkluzio korlatait adja még a globalis digitalizacié koraban is. Az
onszervezOddés e tekintetben a digitalis eszk6zok 1j platformjai révén nyer
hajtoer6t, tagitja a mozgasteret, ezaltal enyhitve a hozzaférés és részvétel
egyenldtlenségeit.
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Azonban azt is latni kell, hogy az edukacié és a kulturalis tokebirtoklas
mértéke tovabbra sem egységes, elsdsorban az informécidaramlas terén mutat
eltéréseket. A fiatalok ugyan kénnyebb hozza tudnak férni a részvétel nem-
hagyoméanyos formaihoz, azonban az ezekhez kapcsolddé elérés a hatranyos
helyzetii, diszfunkcionalis tarsas kornyezetben €16 fiatalok szdméara tovabbra
is kérdéses. Az ehhez kapcsolodo tapasztalatok feltdrasa még varat magara,
azonban az inkluziv allampolgari diskurzus fényében egyre siirgetobb.
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Abstract

In the following article, | will present the characteristics,
differences and similarities of scientific discourses of ageing.
To analyse the abstracts of scientific journal articles Sociology
of Knowledge Approach to Discourse (SKAD formulated by
Reiner Keller) was used. The primary questions of the analysis
included 1) what discursive events created the discourse, 2)
who the actors are, and 3) what is the dispositive of the
discourse. It became visible that the social and psychological
dimensions of ageing were overrepresented in the discourses
and that every discipline had its own explanatory dimensions.

Kulcsszavak
1d6sodés
Oregedés
diskurzuselmzés

Absztrakt

A kovetkezd cikkben a tudomanyos id6sédés-diskurzusok
sajatossagait, kiilonbségeit és hasonldésagait mutatom be. A
kutatasban Keller altal megfogalmazott kutatasi programot, a

tudasszocioldgia tudasszociolégiai diskurzuselemzést hasznaltam a
tudomanyos folydiratok absztraktjaink elemzéséhez. Az
elemzés els6dleges kérdései kozé tartoztak, hogy 1) milyen
diszkurziv események hozzak létre magat a diskurzust, 2) kik
alakitjak a diskurzusokat, illetve 3) milyen intézményi
infrastruktdra és megoldasprobak merilnek fel az egyes
problematizacidk kapcsan. Az elemzés soran nyilvanvaléva
valt, hogy minden diszciplina rendelkezik valamilyen sajatos
magyarazo dimenziéval, és hogy a tarsadalmi és pszicholégiai
dimenzidk jellemzik leginkabb a tudomanyos cikkek
absztraktjait.

Ez atanulmény a XI1V. Nemzetkdzi Nyiregyhazi Doktorandusz és Posztdoktori
Konferencian elhangzott el6adas alapjan jott 1étre.

Bevezetés

Jelen iras a 2022 aprilisaban leadott mesterszakos szakdolgozatom kutatasi
eredményeit mutatja be. A szakdolgozat {6 kérdése az volt, hogy mi jellemzi
az 1ddsodés tudomanyos diskurzusait és milyen narrativdk vannak jelen
Magyarorszagon. A narrativak és diskurzusok magukban hordozzék az egyéni
és kollektiv tudaskeészletet, hozzajarulnak a valosag megteremtéséhez. A két
elbeszélés feltételezhetden gyakorol valamilyen hatast egymasra, a
tudomanyos diskurzus a hatalom/tudas révén (Foucault 1980 idézi Keller
2011) vélhetéen inkdbb meghatdrozza a személyes narracidt, egyértelmii
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egymasra hatasukat azonban nehéz volna kimutatni, igy a dolgozat csak azokra
a kérdesekre igyekezett valaszolni, hogy milyen hasonldsagok és killonbségek
fedezhetéek fel az elmult 4 év elbeszéléseiben. Az iddsddés személyes
megeélését taglalé fejezet azonban tovabbi kifejtesre és atdolgozasra szorul, igy
jelen irds a narrativ interjukkal foglalkozo6 részt nem targyalja. Ezen okbol a
kovetkezokben a tudomanyos diskurzusok hasonldsagainak és kiilonbségeinek
bemutatasara fokuszalok.

A tudomanyos diskurzusok elemzése egyrészt meghatarozhaté - a
szociologia esetén - az oOnreflexiora vald torekvésként. Az id9sodés egyik
meghataroz6 komponense a betegségek gyakoribbd valasa, igy az
orvostudoményos diskurzus is jelentés tényezévé valik az id6sodés
tudomanyos diskurzusaban. A gerontoldgia pedig interdiszciplinalis mivolta
végett valik fontossd, hiszen nem csak a biologiai vagy tarsadalmi tényezdk
keriilnek el6térbe, ahogyan azt elsésorban a szocioldgiai és orvostudomanyos
diskurzusoktél varhatjuk.

Elméleti hattér

Az Oregedés elsé tarsadalomtudoméanyos elméletei a nemzetkozi
szociologidban a hatvanas években sziilettek meg. Ezek bemutatasa nem célja
a dolgozatnak, a kovetkezOkben azokat az elméleteket kivanom felvazolni,
melyek segitették az elemzési kodok kialakitasat. A kiilonbozé elméletek az
oregedést kiilonbozé modokon magyardzzak, egylittes hasznalatuk segiti a
diskurzusok interpretalasat. Simon de Beauvoir (1972) Oregség cimii
konyvében felvazolja az 6regseg univerzalis élményenek kulturalis és torténeti
valtozatait. Beauvoir az 6regseg kapcsan harom dimenziot emel ki, mely sorén
az Oregedés tetten érhetd: a testben végbemend bioldgiai valtozasok, az egyén
pszichéjében bekovetkezok, valamint a tarsadalmi szinten érzékelhetd
valtozasok. Morgan és szerzétarsanak munkaja (1998) az 6regedést tarsadalmi
kontextusaba beledgyazva szemléli, 6k négy kiilonb6z6 dimenzidt emelnek ki:
a fizikait (ami a kiilsében megjelend fizikai valtozasokra vonatkozik), a
pszichologiait (ami hasonlé Beauvoir egyéni megéléséhez), a tarsadalmit és a
populaciosat (kilonvalasztva tehat a demografiai folyamatokat az intézményi
szinten tetten érhetoktol).

A kiilonb6z6 dimenzidk lehetévé teszik azt, hogy az idésddést kiilonb6zo
szinteken értelmezzik. Az oregedéselméletek a fizikai megjelenéssel nem
igazan foglalkoznak. A biologiai dimenzié féként az orvostudomanyi
diskurzus megértését segiti eld. Chmielewski és Strzelec (2020) szerint az
Oregedés biologiai meghatarozasanak egyik koézponti kérdése, hogy mikent
tekinthetiink az oregedésre. Orvostudomanyi szempontbol, melynek {6 célja
az egészség megtartdsa ¢és a betegségek kikiiszobolése, az idosddésre egyes

842017 és 2021 kozotti idészak, a 2022 ota megjelend cikkek nem keriiltek még elemzésre.
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megkozelitések szerint betegségként is tekinthetnék. Ugyan az 6regedéssel
egyiitt jarnak kiilonb6z6 megbetegedések, biologiai értelemben véve az
oregedés a sejtelhalasok folyamata, mely természetesen jelentkezik az emberi
testben, igy, ha az id0s6dés betegség, akkor maga az ¢€let is az. A bioldgiai
dimenziot tehat a betegség-kérdés és a testi funkcidk hanyatldsat hatarozza
meg leginkabb. A pszicholdgiai megkozelitések f6 kérdése az egyén
identitasanak folytonossaga és annak fenntartdsa. Amennyiben az identitast
nem egy allando rogzilt allapotként képzeljik el, hanem gy, hogy az az egyen
élethelyzetének valtozasa soran szintén valtozik, az egyén dregedésének és az
identitas alakuldsanak 6sszefliggéseit sem hagyhatjuk figyelmen Kkivil.
Atchley (1989) folytonossagi elmélete szerint az Gregedés sikerességének
egyik alapja, hogy az egyén folyamatosan fenn tudja tartani személyisegét, az
életkori valtozasok okozta atalakulasok soran is. Az identitas folytonossaganak
kérdését Atchley belsé és kiilsé hatarra osztja fel: a belsdbe tartozik az
emlékezés képessége, és minden, ami az egyén altal meghatarozott, és ez
kapcsolodik az egyén emlékezetében megérzott belsé struktarahoz (,,a
gondolatok, temperamentum, alkat, tapasztalatok, preferenciék, diszpoziciok
és képességek pszichikai strukturajanak allandésaga” (Atchley 1989:184)), a
kiils6 folytonossag a fizikai és tarsas kornyezet struktdrajan keresztil
értelmezhetd, ebbe tartoznak bele a szerepviszonyok, tevékenységek és az
egyén tarsas kapcsolatai is. Mindkét folytonossadg fenntartasa fontos a
személyiség integritisinak megérzéséhez. A tarsadalmi és populacios
dimenziok az elméletekben kevéssé valnak szét, elsdédleges fokusz arra iranyul,
hogy az id6sddés milyen tarsadalmi kovetkezményekkel jar, és hogy milyen 1j
kihivasokkal kell megkizdenie a  tarsadalmaknak és az
intézményrendszereknek (Dobossy és munkatarsai 2003). A kapitalizmus
szempontjabol az oregedd emberek (és testek) gazdasagi terhet jelentenek
(Neilson 2012), a gondoskodas megszervezese, valamint a nyugdijrendszerek
fenntarthatosaga pedig olyan klasszikus szocioldgiai problémékat vetnek fel,
mint az egyenldtlenségek tjratermelésének vagy a generaciok kozotti
szolidaritasnak a kérdése. Amikor a szocialis ellatérendszerek nem képesek az
1d6s lakossag ellatasanak koriilményeit megteremteni, a gondoskodasi
feladatok nagy része a csaladokra - elsdsorban a nékre - harul, ami hozzajarul
a lathatatlan reprodukcids munka mennyiségének novekedéséhez. Azok, akik
jobb anyagi koriilményekkel rendelkeznek, jellemzden kiilfoldrs1®
importalnak munkaer6t a gondoskodasi feladatok ellatasara. Ezek a
gondoskodasi munkak Uj lehetdséget teremtenck sok munkavallalé szamara,
ezen keresztul biztositani tudjak a csalad fenntartasat, azonban a munka miatt
mas orszagokba migrald (els6sorban) ndk szamara a csaladi és maganélet

8 Wallerstein-i megfogalmazasban félperiférian vagy periférian elhelyezkedd orszagokbol,
publicisztikai szohasznalatban fejlddé orszagokbol.
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jelentdsen megvaltozik, mivel huzamosabb ideig (honapok, évek) a
csaladjuktol tavol vannak (Ezzedine 2018). Krémer (2015) az id6sodési
valsagrél szold kényvében amellett érvel, hogy az az elképzelés, hogy az
idések csoportja egy homogén massza lenne, legalabb annyira téves
elgondolds, mint amilyen az ,atlagember” elképzelése, ezért barmiféle
tarsadalmi képzet vagy intézkedés, ami hasonléan az ,atlagos iddsek”
igényeirdl szol, elfedi az igenis 1étezd kiilonbségeket az iddsek csoportjai
kozott.

Anyag és modszer

Az elemzéshez hasznalt SKAD® (Reiner Keller (2006, 2011)) vagy magyarul
tudasszociologiai  diskurzuselemzés®”  kifejezetten a  tudomanyos
diskurzusokra iranyul, a szociologia nézOpontjat részesitve elonyben. A
tudasszociologiai nézépont esetén azt kivadnjuk megérteni, hogy milyen
maodokon keletkezik a diskurzus, tehat milyen esemeények hivjak életre azt, kik
azok a szereplok, akik részt vesznek a diskurzus alakitasaban (ezek lehetnek
személyek, intézmények vagy kollektiv cselekvok), illetve milyen
intézményes infrastruktira &ll rendelkezésre nemcsak a diskurzus
létrehozasara, de a diskurzusban felmeriild problematizaciok® megoldasara.
A tudasszocioldgiai  diskurzuselemzés  modszere a  Foucault-i
diskurzuselemzés hagyomanyait 6tvozi a Berger és Luckmann &ltal A valdsag
tarsadalmi felepitésében leirt ismeretszerzéssel. A tudasszocioldgiali
diskurzuselemzés a diskurzus minden aspektusat teljes egészében interpretalja,
nem torekszik 6rokérvényl igazsagokra, Berger €s Luckmann utan a valdsag
tarsadalmi felépitésére koncentral, valamint Foucault utan az intézményestlés
folyamatanak és a diskurzus rendjének vizsgalataval egészli ki (Keller 2011).
A diskurzusok szimbolikus rendeket rogzitenek, a kollektiv jelentéseket,
tudaskészleteket, értékeket intézményesitenek, a cselekvoket, aktorokat vagy
agenseket pedig intézményi kontextusba agyazzak bele (Keller 2011). A
diskurzusok targyiasult formait olyan épitéelemek alkotjak, mint a diszkurziv
események, aktorok, gyakorlatok, diszpozitivek és tudas-felépitmények. A
diskurzusra tekinthetlink egy mindent magaba foglalé tudasrogzitési
kisérletként, amiben benne foglaltatik minden er6viszony, aktorok altal
folytatott versengés is®°.

8 Sociology of Knowledge Approach to Discourse

87 altalam forditva

8 Az idésodés diskurzusaban problematizacid lehet példaul az intézményi éapolés irant
megnovekedé kereslet az oregek részér6l. Egy ilyen problematizicid megoldasi kisérlete
(diszpozitivjai) lehet a szocialis ellatorendszer valasza: az intézményi féréhelyek novelése, a
szakapoldk tovabbképzése stb.

8 Bourdieu-i értelemben véve az adott mez6n beliil folytatott harc a sziikdsen rendelkezésre
allo (szimbolikus) tokéért.
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A folyoiratok kivalasztasanal fontos szempont volt a kutatasi kérdes
megvalaszolasara valo alkalmassdg. A folyoiratokra tekinthetlink az adott
tudomanyos diskurzus lenyomataiként és sajat diszciplingjuknak fontos
publikalasi feluletként. Az orvostudomanyi diskurzus elemzésének alapjaul az
Orvosi Hetilap szolgalt. Ez egy hetente megjelend folyoirat, az elemzett 2017
¢s 2021 kozotti idoszakban 260 szamuk jelent meg, 0sszesen 1224 cikkel. A
folydirat cikkeinek kivalasztasa manualisan tortént, igy olyan cikkek is
szerepelnek a korpuszban, amiben példdul valamilyen idésddéshez kothetd
testi valtozas (példaul menopauza) kerilt emlitésre, de expliciten az 6regedés
kifejezés nem szerepelt benne. Betegsegek esetén csak azok a cikkek keriltek
bele a korpuszba, amelyek vagy életkori meghatarozast alkalmaztak, vagy
utaltak valamilyen modon az idésddésre, igy a kivalasztas szintén manudlisan
tortént. A cikkek kivalasztasanal hatraltatdé tényezdé volt, hogy sok cikk
valamilyen betegség ismertetése volt. igy 6sszesen 23 cikk absztraktja keriilt
elemzésre. A szocioldgia folyoiratok kozil a Magyar Szocioldgia Tarsasag
folydirata, a Szociologiai Szemle valt a szovegkorpusz alapjava. A 2017 és
2021 kozotti idészakban 149 cikk jelent meg a folyoiratban, amibdl hat cikk
kerult elemzesre. A cikkek kivalasztadsa ez esetben is manualisan zajlott, a
kulcsszavas keresés az archiv cikkeknél ugyanis nem volt elérhetd. Az
1d6sodés tudomanyaval, a gerontoldgiaval foglalkoz6 Debreceni Egyetem
Egészségtudomanyi Karanak lapja, a Magyar Gerontoldgia alkotta az elemzett
absztraktok legnagyobb részét, a cikkek kivalasztasanal nem alkalmaztam
véalogatast, a lap cikkei ugyanis mind valamilyen moédon kotdédnek az
1d6sodéshez. Egyediil azok a cikkek nem kertiltek elemzésre, amelyek angolul
és magyarul is megjelentek. Az elemzett idészakbol igy Gsszesen 116 cikk
absztraktja kertlt ki a gerontologiai folydiratbol, ami a teljes korpusz
nagyjabol nyolcvan szazaléka, sszesen 145 cikk absztraktja kertlt elemzésre.

Az elemzés elkészitését kodolas elézte meg. A kodolasban kiilsé €s belsd
kodok egyarant segitették az elemzést. A kiilsé kodok meghatarozasanak két
alapja a diskurzus tudasszociologiai vizsgalatat lehetévé tévo diszkurziv
esemény, aktorok és diszpozitiv kddok, valamint az 6regedés dimenzidit feltard
bioldgiai, fizikai, pszichologiai tarsadalmi és populacios kodok. A belsd
kddok a lehorgonyzott elmélet sorrdl sorra elemzés modszerét felhasznalva
(Charmaz 2013) jottek létre. Ezen kddok a diskurzusok tematizaldsanak
megértését segitették, ezek részletes bemutatasat jelen irds nem tartalmazza. A
dimenzids és a belsé kodok nem egymast kizaroak, igy egyes absztraktok
egyszerre tobb kodot is tartalmaznak.
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1. tablazat: Dimenzidk gyakorisaga az egyes folyoiratok
absztraktjaiban és a teljes szoévegkorpuszban

orvostudomanyi  szociolégiai gerontologiai teljes
sz6vegkorpusz
dimenziok 23 6 116 145
nélkdl 15,86% 4,14% 80% 100%
biolégiai 21 0 46 67
g 91,3% 0% 39,65% 46,21%
fizikai L v g .
4,35% 0% 2,58% 2,76%
szicholégiai ! L 67 [
P g 30,43% 16,67% 57,76% 51,72%
tarsadalmi 11 - L e
47,83% 100% 79,31% 75,55%
opulécios 11 6 34 51
Pop 47,83% 100% 28,31% 35,17%

Forras: sajat szerkesztés
Eredmények

A tudomanyos diskurzusok 6sszehasonlitasat neheziti, hogy a kivalasztott
idészakban az egyes diszciplindkat képviseld folyoiratokban kiilonbozd
mértékben érhetd tetten az id6s6dés diskurzusa. A Szocioldgiai Szemle esetén
a hat cikk az 6sszes megjelent cikk nagyjabol négy szézaléka, mig az Orvosi
Hetilap esetén a két*® szazalékot sem éri el. Elgondolkodtatd, hogy vajon a
Magyar Gerontoldgia folydirat megléte mennyiben alakitja ezeket a szamokat.
A folyoirat ugyanis diszciplindkat ativeld6 modon fogad be cikkeket, igy
elsésorban ebbe a folyoiratba szivesebben irnak. Ugyan ezek csak feltevések,
érdemes elgondolkodnunk azon, hogy mi allhat ezen tendenciak mogott.

A legszembetiindbb kiilonbség a diskurzusok argumentacioi kozott
jelentkezik. Az orvostudomdényi diskurzus elsdsorban a bioldgiai dimenzid
mentén értelmezi az dregedést. A szociologiaiban jellemzden a tarsadalmi és a
populéciés dimenziok domindlnak. A gerontoldgiai diskurzusban az
legjellemzObb a tarsadalmi dimenzio, masodik helyen pedig a pszichologiai
dimenzid all. Ha a teljes szOvegkorpuszt nézziik, akkor a tarsadalmi és a
pszichologiai id6sodésértelmezések nagymértékti jelenlétét latjuk. Ennek
egyik oka, hogy a szovegkorpusz jelentds része a gerontologiai diskurzus
folyoiratabol all. Az i1d0s6dés teherként torténd értelmezésében rejlik e
tendencia masik magyarazata. Ez a teher mikro- és makroszinten egyarant

9 Két tizedesjegyre kerekitve 1,88 szazalék.
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megjelenik a diskurzusokban. A makroszinten kifejtett hatds megoldasa pedig
az, amire a legtobb kutatdé valamilyen valaszt szeretne adni. Szembetiind
modon a megoldasok jelentds részét nem tarsadalmi szinten képzelik el, hanem
az egyének szintjén. Igy a terhek enyhitésének egyik célzott megoldéasa az
aktiv id0s6dés elérése az egyének részérdl, melyhez szorosan kapcsolddik az
egészség €s jollét megdrzése.

A diskurzus aktorait illetden nem meglepd eredmény, hogy a tudomanyos
diskurzusokat a tuddsok alakitjak, valamint azok az intézmények, amik a
folyoiratokat megjelentetik. Ugyanakkor a Magyar Gerontologia cikkeiben
tobbszér megjelenik a kisérlet arra, hogy az Oregeket is beemeljék a
diskurzusba. A gerontoldgiai folyoirat esetén az aktorra emelés explicit példait
megtalaljuk a majalisok (Rajzik 2021), illetve az Alzheimer Café
kezdeményezései (Kiss 2019) esetén, ahol az idés emberek tapasztalatai és
1d6sodésiik sajat értelmezése kiemelten fontos. A kutatdsok modszereinek
alkalmazésa hozzajarul ahhoz, hogy az egyéni tudaskészlet miként épil bele
tudomanyos tudasba. Példaul az interjus technika alkalmazésat értelmezhetjik
agy is, mint prébalkozast arra, hogy az egyéni tudas a tudomanyos tudas
részéve valjon. Ennek ellenére felmerul a kérdés, hogy egyes modszerek
alkalmazéasa mennyiben jelenti valéban azt, hogy az egyének a diskurzus
alakitoiva is valnak.

Javaslatok

A szakdolgozathoz készilt kutatdsban a diskurzusok csak egy élesen
korilhatarolhato szeletét elemeztem, érdekes lehet mas diszciplinak bevonasa,
vagy a mar elemzett diskurzusok alakulasanak feltarasa®. A szakdolgozatban
a személyes narrativak hosszabb kifejtésére sajnos nem volt lehetdségem
id6hidny miatt. A személyes megélés kapcsan fontos volna tobb narrativat
elemezni a minél komplexebb kép kialakitasa érdekében, illetve az esetlegesen
elébukkan6 mintazatok értelmezése végett. Tovabba érdemes volna azon is
tovabb dolgozni, hogy a narrativ interjuelemzést hogyan lehetne a
diskurzuselemzéssel szinkronba hozni, az eddigi kutatdsomnak ugyanis a
diskurzusok hangsulyosabb részét képezték. Az id6sodés élettOrténeten
keresztuli interpretalasa és a diskurzuselemzés egyittes alkalmazasa
kiegészithetik egymast, egyuttes alkalmazasuk segitheti az Oregedés
tematizalasdnak mélyebb megértését. Az életutinterjuk hasznéalata tovabba
elésegiti azt is, hogy az id6sodésrél vald tudoméanyos elbeszélés ne csak
onmagaéra reflektaljon, hanem sajat keretezését attorve azt is figyelembe vegye,
hogy a diskurzuson Kivil allok milyen tudaskeszlettel rendelkeznek az
idésodésrdl, sajat valosdgukat hogyan épitik fel. A tudomanyos diskurzus
mellett érdemes lenne még a nyilvanos diskurzusok egyikét szintén elemezni,

%1 A doktori kutatdisomban jelenleg ezen dolgozom.
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ahol a narrativdk és diskurzusok egymadsra hatasa egyértelmiibben tetten
érheto.

Osszegzés

A diskurzusok szintjén megallapithatd, hogy az egyes dimenzidk
meghatarozzak a kilonbdz6  diszciplindkon belil a  diskurzusok
argumentacidit. Az orvostudomanyi diskurzusra igy inkabb a bioldgiai
dimenzid szintjén talalunk id6s6dés-magyarazatokat, mig a szocioldgiai
diskurzusban a tarsadalmi ¢és a populacidés a leginkabb jellemzd. A
gerontoldgiai diskurzust is leginkdbb a tarsadalmi dimenzi6 jellemezte,
ugyanakkor a pszichologiai eés tarsadalmi dimenziok rengeteg esetben
egylttesen jelentkeztek, rdmutatva arra, hogy bizonyos kérdéseket nem lehet
csak es kizarolag egy szinten értelmezni, tovabba az 6regedés tudomanyos
diskurzusanak diszciplindkon ativeld jellegére is ramutat.

A diskurzusokban az 6regedes folyamata teherként definialhatd, melynek a
tdrsadalomra Kkifejtett hatasaival foglalkoznak leginkdbb a kutatok. Az
1d6sodés problematizacidinak megoldasat azonban elsdsorban egyéni szinten
képzelik el. Ennek kapcséan felmeriil a kérdés, hogy mennyire érhetd el az aktiv
1d6sodés, mint diszpozicid a tarsadalom széles rétegei szamara. Az is kérdés,
hogy mennyiben adhatnak vélaszt a mikroszinten alkalmazott megoldasok a
makroszintli problémakra, és mikor kdvetkezhetnek be - a diskurzusban is
hangsulyozott - intézményi és rendszerszintii reformok az 6regedés terheinek
enyhitésére. A mikroszinti megolddsok ugyanis Onmagukban nem
elégségesek.
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Abstract

In my study, |1 am looking for the answer to why schizophrenia
has remained with us throughout the thousands of years of human
history. Knowing the symptoms and devastating effects of the
disease, we can rightly ask why natural selection did not do its
job during the evolution of the human race? Could schizophrenia
be an evolutionary advantage? If so, what kind of social benefit
does it have for the modern man? | will try to briefly describe the
relevant results of several different researches, which looked for
the reasons for the persistence of schizophrenia and its possible
evolutionary benefit according to different aspects. In addition to
a brief presentation of these researches, | will attempt to interpret
and synthesize their results, with the aim of proving the - possible
- social utility of schizophrenia.
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Absztrakt

Tanulmanyomban arra keresem a valaszt, hogy az emberiség
tobbezer éves torténelme soran miért maradt mindvégig veliink a
skizofrénia. A betegség tlneteinek és pusztitd hatasainak
ismeretében joggal tehetjuk fel a kérdést, hogy az ember
torzsfejlédése soran a természetes szelekcid miért nem tette a
dolgat? Vajon jelenthet-e valamilyen evoliciés elényt a
skizofrénia? Amennyiben igen, a modern ember szaméra ez
milyen tarsadalmi haszonként jelentkezik? Szamos kiillonboz6
kutatds relevans eredményeit igyekszem rdviden ismertetni,
amelyek a skizofrénia fennmaradasanak okait, esetleges
evollcids hasznat keresték mas-mas szempontok szerint. Ezen
kutatasok révid bemutatasan tal, eredményeik értelmezésére és
szintetizalasara teszek kisérletet, a skizofrénia - esetleges -
tarsadalmi hasznossaganak igazolasat tiizve ki célul.

A Kulturalis és Innovacios Minisztérium UNKP-22-4 kddszami Uj Nemzeti
Kivalésag Programjanak a Nemzeti Kutatéasi, Fejlesztési és Innovacios
Alapbdl finanszirozott szakmai tAmogatasaval késziilt.
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A skizofrénia

A szkizofrénia spektrumbetegség: kiilonbozden sulyos, véltozatos tlineteket
produkald betegségek dsszessége. A leggyakoribb tiinetek a gondolkodast,
érzékelést, figyelmet, az érzelmi-akarati életet, a viselkedést érintik és ezekhez
tarsulhatnak jelent6s szocialis és foglalkozasi zavarok is.

Masik megfogalmazasban, olyan koros mentalis allapot, amelyet a mentalis
folyamatok 6sszeomlasa, a gondolatok, érzések és cselekedetek kozotti
0sszhang felbomlasa, rossz érzelmi alkalmazkodas, érzékcsalodasok és
téveszmék jellemeznek (Martin 2010).

A skizofrénia elnevezés a gorog eredetli szkhizein (oyilew), ,,hasadas™ és
phrén, phren- (ppnv, epev-), ,,elme” szavakbol ered, a kifejezést a svajci Eugen
Bleuler (1911) pszichiater alkotta 1911-ben. A skizofrénia nem jelent
»tudathasadast” vagy ,,t6bbszorés személyiségzavart”, ezeket manapsag
disszociativ személyiségzavarnak is nevezik, es gyakran dsszekeverik a két
betegséget. A Kkifejezés a betegseg jellegzetes megjelenési formajanak
kovetkeztében inkabb azt jelenti, hogy ,,hasadt a szellemi funkcié”. Levalik az
érzelem a gondolkodasrol (Picchioni és Murray 2007).

Amint az lathato, a betegségnek nincs egységesen elfogadott definicioja,
bonyolult tiinetegyiittes, amely szamos kiilonb6z6 mentélis rendellenességet
foglal magéban.

A skizofrénia epidemiolégiaja

A nemzetkdzi adatok szerint a skizofrénia esetében az incidencia 0,22%, az
élettartam prevalencia 1%, amely valamennyi vizsgalt orszagban nagyjabdl
azonosnak bizonyult (Hafner és an der Heiden 1997), bar ezeket a klasszikus
adatokat nem minden vizsgalat tamogatja (McGrath 2005). Férfiak esetében a
betegseg jelentkezése 20-28 éves korban jellemz0, a n6knél 26-32 éves korban
fordul el6 elsé alkalommal, de 40-45 éves korban, a menopauza elétt egy
masodik csucs észlelhet6 (Castle és mtsai 1991). A WHO vizsgalatai szerint a
kezdési idépont férfiaknal atlagosan 4-10 évvel korabban &llapithatd meg, mint
a n6knél (Hafner és mtsai 1994).

Férfiak és ndk esetében mind az incidencia, mind a prevalencia azonos,
ebben a tekintetben nem észlelhetd nemi kiilonbség. A férfiak esetében
gyakoribb a negativ tlinet, n0k esetében az affektiv tiinet. A pszichotikus
tiinetek esetében nincs kiilonbség a két nem kozott. A kezelésben 1évo betegek
90%-anak ¢életkora 15 és 55 év kozotti. Az els6 pszichotikus tiinetek 20-40%-

147



TARSADALOMTUDOMANYI TANULMANYOK

ban jelentkeznek 20 éves kor eldtt. A szkizofrén paciensek kb. 10%-a
ongyilkossag kovetkeztében hal meg. Rizikofaktor a depresszio, fiatal kor,
magas szintli premorbid funkciondlds, magas iskolazottsdg. Gyakori a
drogabuzus vagy fliggdség. A leggyakoribb az alkoholfiiggbség (30-50%)
egyiittes eléfordulésa.

A skizofrénia elterjedtebb, mint az Alzheimer-kor, a cukorbetegség vagy a
szkler6zis multiplex, a vezetd 15 munkaképességet csokkentd ok egyike [Az
adat forrasa: United States Census Bureau]. Az Egyesiilt Allamokban évente
kozel egymillio esetben szorulnak a skizofrénidban szenvedd paciensek
korhazi ellatasra (Chen és mtsai 2021), mig a betegség altal okozott kdzvetlen
és kozvetett gazdasagi kar éves mértékét 155,7 milliard dollarra becsilték
(Cloutier és mtsai 2016) tiz évvel ezel6tt, mik6zben mind a korhazi ellatasok,
mind a koltségek folyamatosan novekvo trendet mutatnak.

A skizofrénia tinetei

Primer tlinetek:

Mivel a betegség maga is nagyon dsszetett és az altala okozott tiinetek is, nehéz
pontosan és egységesen definialni a tuneteit. Eugen Bleuler (1911), aki a
betegség kutatdsanak uttoréje volt, az alabbi négy alaptiinet kategoriat
hatarozta meg.

Asszociacios zavar:

A képzettarsitas logikus dsszefliggéseinek a fellazuldsa. Célképzet eltiinése, a
képzettarsitas koherenciajanak elvesztése - primer inkoherencia.

Affektiv zavar:

Erzelmek ellaposodasa, elsivarosodasa. Az érzelmi kiséréjelenségek
nincsenek dsszhangban az egyéb pszichés tartalmakkal.

Ambivalencia:

Egyidejiileg fennallo egymassal ellentétes érzelmek (szeretet-gytilolet).

Autizmus:

A kapcsolat a kulvilaggal kisebb-nagyobb zavart szenved, sulyos formaban
megszakad, €s a beteg visszahizodik sajat belsd vilagaba. Ezt a koros belsd
vilagot nagyfokt narcizmus, vagyteljesito, realis kapcsolatot potlo tunetek,
téveszmeék, erzékcsalodasok jellemzik.
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Szekunder tinetek

A fenti alaptiineteket kiséro - illetve azokat kiegészitd, részletezd, pontositd -
masodlagos tilinetek.

Téveszmek (doxazmak):

Toredezett, bizarr téveszmek, gyakori a vonatkoztatasos-megfigyeléses-
ulddzteteses téveszmesor.

Lelki és testi befolyasoltatottsdg (gondolatatvitel, gondolatok elvonasa,
befolyasolasa, test besugarzasa, aramiites, radar, lézer stb.).

Bizarr grandiozus téveszmék (pl. kivalasztottsag).

Erzékcsalddasok:

Hallucinacidk (beszédhangok - iranyitok, kommentalok, gondolatok
felhangosodasa).

Vizualis hallucinéciok (leggyakrabban vallasos jellegliek).

Conesztéziadk (koros szervérzés, pl. a hus levalt a csontjardl, agyat fonalak
tartjak 6ssze stb.).

A beteg a hatdsukra jellegzetes magatartast vesz fel, csak idészakosan
hozzaférhetd a kornyezet szamara.

Kataton tiinetek:

A pszichomotoros kifejezddés zavara.
Izgalmi tunetek: rendkivili nyugtalansag, céltalan, sztereotip mozgassor,
amely mozgasviharra sulyosbodhat.

Gatlasos tinetek:

Katalepszia - a beteg spontdn kényelmetlen testtartasokat vesz fel,
végtagjaik viasszertien hajlithatok, a poziciot orakig képesek tartani.
Negativizmus - nem beszel, nem taplalkozik, nem mozog - stuporig
fokozodhat.

A beszéd zavarai:

Inkoherencia, szimbolizmus, Uj szavak (neologizmék) alkotasa,
szoismétlések (verbigeracio).
A beszéd informécio tartalmanak felismerése nehézzé valhat.
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Az akarat zavarai:

e Az érzelmi  ambivalencia  attevédik  az  akarati  életre.
Dontésképtelenségkent, csokkent késztetésként jelentkezik. Rontja a
szocialis funkciokat és a munkaképességet.

A fenti - Bleuler fele - felsorolas valasztasa némileg 6nkényes, hiszen szamos
kutat6, orvos, tudods kiilonb6zé modon kozeliti meg, és irja le a skizofréniat, de
fontosnak tartottam legalabb egyet ismertetni (ehhez pedig nehéz lenne
hitelesebb forrést talalni, mint Bleuler), hiszen érthetobb és szemléletesebb,
mint a WHO (BNO-11 - a betegségek nemzetkdzi osztalyozasanak 11.,
aktualis valtozata, amely leginkabb az europai fejlodést tiikrozi), illetve az
Egyesiilt Allamok Pszichiatriai Tarsasaga altal kiadott (DSM-5-TR - Mentalis
Betegségek Diagnosztikai és Statisztikai kézikdnyvének aktualis valtozata)
modern diagnosztikai kritériumok listaja.

A skizofrénia torténete - cimszavakban

A skizofrénia szot elészor a mar korabban emlitett svajci pszichiater, Eugen
Bleuler (1911) hasznalta 112 évvel ezel6tt, bar maga a betegség a mai tudasunk
szerint végigkisérte az emberiséget a teljes torténete soran. A betegséget,
illetve a vele jar0 tlnetegydttest ugyanakkor mar 1887-ben felismerte és
elnevezte, majd az &ltala publikalt tankdnyvben is alkalmazta Emile Kraepelin
(1896), aki a ,,dementia praecox” megnevezést valasztotta (amely eredetileg
Morel-tél szarmazott és korabban Arnold Pick is hasznalta alkalomszeriien),
¢s megkiilonboztette az ebben a betegségben szenvedd pacienseket a manias
depresszioval, ¢és a demencia egyéb formaival kiiszkodd tarsaiktol. Ezt
valtoztatta meg Bleuler 1911-ben, hiszen nyilvanvaldva valt szdmara, hogy a
skizofrénia nem mindig jar szellemi leépuléssel, és a kialakulasa, megjelenése
sem lokalizalhat6 kizardlag a fiatal korra, ahogy arra a Kraepelin éltal hasznalt
név utalt. Természetesen ennél sokkal régebben tudataban van az emberiség a
betegség létezésének, noha ennyire pontosan nem sikerilt meghatarozni. Mar
a Biblia is emlit mesligéket, de a legkorabbi irasos emlékek az Okori
Egyiptombol szarmaznak. Az Ebers-papirusz, amely az akkor ismert
betegségeket gytijti 6ssze €s irja le a kezelésiiket, tartalmaz egy Szivek Konyve
cimi részt, amely a mentalis rendellenességekkel foglalkozik. A skizofréniara
jellemz6 depressziot, demenciat és gondolati zavarokat is részletesen leirja. A
sziv €és az elme ugy tlnik, hogy szinonimak voltak az 6kori Egyiptomban. A
fizikai betegségeket a sziv és a méh tineteinek tekintették, és ugy gondoltak,

150



TARSADALOMTUDOMANY| TANULMANYOK

hogy az erekbdl, gennyes gyulladasokbol, a székletbdl, méregbdl vagy esetleg
démonoktdl szarmaznak. Béar a sz6 eredete gordg, sem az okori gorogok, sem
a romaiak nem hasznaltak kilon kifejezést a skizofrénia mai diagnosztikai
kritériumainak megfeleld tlinetegyiittesre, de az emberek altaldban tisztaban
voltak a mentalis rendellenességek létezésével. A kozépkortdl kezdve egészen
50-100 évvel ezeldttig viszont valtozatosabbndl valtozatosabb modokon
probaltak kezelni a pacienseket. Sajnos ezek a kezelések a haszontalan
eljarasoktol egészen a felfoghatatlan - gyakran a beteg halalat okozd -
kinzasokig terjedtek. A teljesség igénye nélkiil a kovetkezd proceduraknak
vetették ala a betegeket. Lyukat furtak a koponyajukba, hogy a démon azon
keresztiil tdvozhasson, tovabbi kegyetlen mddokon probaltak ordoglizést
eszk6z6Ini rajtuk, kés6bb lobotomiat végeztek a betegeken, arammal
sokkoltak, inzulin sokkterapianak vetették ald dket, amely komaval és gyakran
halallal végzo6dott.

Az eddig olvashato rovid bevezetét azért tartottam sziikségesnek, hogy
lathatd legyen, mennyire Osszetett korképrél van szo6, és milyen komoly
szenvedést tud okozni az egyennek, rajta keresztul pedig a kzosségnek is. Azt
is fontos volt rogziteni, hogy az emberiség milyen régéta tudatdban van a
probléma létezésének, amely folyamatosan foglalkoztatja is a tudoméany
képvisel6it, napjainkban pedig mar igen komoly népegészségiigyi, €s
gazdasagi terhet is jelent a modern allamoknak.

Amennyiben ilyen egyértelmiien karos jelenségrél van szo, és a mai
tudasunk szerint az emberiseg teljes létezesét vegigkisérték a negativ hatasai a
betegségnek, miert nem szelektalodott ki teljesen az evolucié soran? Joggal
merul fel a kérdés, hogy ha ennyire szétzilalja az embert, akkor azok az
egyének, akik ettdl a pusztitod tiinetegylittestdl szenvedtek, hogyan tudtidk
mégis sikeresen atorokiteni évezredeken keresztil ezt az llapotot, ami mind
nekik, mind a kozdsség szamara sulyos problémakat és terhet jelentettek, a
természetes szelekcid miért nem miikodott? Egy, az evolicid szempontjabol
egyértelmilen maladaptivnak tiind pszichiatriai rendellenesség miképpen
maradhatott fent napjainkig? Ez utdbbi kérdés megfogalmazésakor
természetesen feltételezem, hogy 0Oroklodd, ¢és nem kizarolag kiilsé
koriilmények, egyedi jelenségek altal okozott betegségrol van szd, ezért
elészor ezt a hipotézisemet igyekszem igazolni, hogy utidna, amennyiben
tovabbra is érvényesnek tekinthetd az eredetileg feltett kérdés, megkiséreljek
valaszt, valaszokat talalni ra.
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Oroklédé betegség-e a skizofrénia?

Azt, hogy a skizofrénia egy fizikai, az agyat érintd szervi elvaltozas
formajaban jelentkezd betegség, mar tobb, mint 180 évvel ezelétt, 1836-ban
megfogalmazta eldadasaiban W.A.F. Browne, koranak legismertebb angol
pszichiatere, és nem sokkal utana Amariah Brigham, az amerikai pszichiatria
egyik alapitd atyja. Azota szamtalan kutatds foglalkozott a skizofréniaval,
amelyeknek az ismertetésére terjedelem hianyaban nem Keritek sort, de néhany
relevans eredményt megkisérlek réviden bemutatni, amelyek azt latszanak
igazolni, hogy jelentOs szerepet jatszik a genetikai ton torténd o6roklodés a
betegség fennmaradasaban. Természetesen egy ilyen dsszetett probléma esetén
nagyon nehéz helyzetben vannak a kutatok, hiszen nem konnyi elkiiloniteni a
kdrnyezeti és a genetikai hatasokat, ami sok vitat okoz tudomanyos kérdkben.
Emiatt, a pontos mértékét ugyan nem, de a genetikai 6roklédés jelenlétét
kivaléan ala lehet tamasztani statisztikai adatok segitsegével. A vilagon
mindenhol, kérnyezettdl, kulturatol fiiggetleniil kb. 1% az el6fordulasi arany,
amely a rokonsagi fokkal is korrelal. A teljes populédcidéban nagyjabol 1%,
kozvetlen rokonok esetében 6,5% (Kendler és mtsai 1993), mig egypetéjii
ikrek esetén mar 40-50% valosziniliséggel alakul ki skizofrénia, ha a rokon,
testvér mar szenved a betegségben (Cardno és Gottesman 2000, illetve
Sullivan, Kendler és Neale 2003).

Vagyis, amig a betegség tiinetei a foldrajzi elhelyezkedéstol, kulturalis
kornyezettdl, és egyéb kiilsd hatasoktdl fliggetleniil azonos gyakorisaggal
jelentkeznek a populaciéban, addig a rokoni kapcsolatok szignifikans hatassal
vannak ugyanerre a gyakorisagra. Ebbol az a kovetkeztetés vonhato le, hogy
genetikai 0roklodésrdl van szd. Egyes kutatdsok ennél tovabb mentek és a
skizofrénia heritabilitisdnak becslésére is vallalkoztak, amit 80% kordl
hataroztak meg (Cardno és Gottesman 2000, illetve Sullivan, Kendler és Neale
2003).

A fentiek, és szamos tovabbi kortars kutatds eredményei alapjan is
(Pearlson és Folley 2008, illetve Gejman, Sanders és Duan 2010) ugy tiinik,
hogy a skizofrénia genetikai uton 6roklodo betegség, ezért érdemes vallalkozni
a valaszok Kkeresésére. Fontos rogziteni ugyanakkor, hogy annyira
gyerekcipdben jar még a skizofrénia genetikai hatterének, de altalaban az
emberi genkészletnek a kutatasa is - annak ellenére, hogy az utdbbi tiz évben
bamulatosan felgyorsult az emberiség ezzel kapcsolatos tudasanak
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felhalmozasa -, hogy inkabb csak néhany érdekes lehetéséget fogok az
alabbiakban ismertetni, mintsem egyértelmi valaszt, valaszokat adni.

A sziikséges véaltozatossag

Azoknak, akik szeretik a galambokat, John Nash jut esziikbe el6szor, ha
skizofréniarol van sz6. Nobel-dijas matematikus, a jatékelméletek szakértje,
aki egyben sulyos skizofrénidban is szenved. 2007-ben, San Diego-ban, az
Egyesult Allamok Pszichiatriai Tarsasaganak éves konferencigjan a
kovetkez6t mondta: “So a possible, but perhaps questionable, inference is that
humans are notably subject to mental illness because there was a need for
diversity in the patterns of human mental functions.”

Annak ellenére, hogy a skizofrénia sok mas evollcios hatranya mellett
negativ hatassal van a termékenységre mindkét nem esetében (a nyilvanval6
okokbdl), mégis egy viszonylag véltozatlan 1%-os el6fordulasi arannyal jelen
van az emberiség torténelmében. Ennek egyik lehetséges okat abban latja
Nash, hogy az emberi elme funkcioinak valtozatossagara szlikség van, ezért
hajlamos az emberiség egy része a mentalis betegségekre. Ezt a nagyon
visszafogott kijelentését azota tobb kutatas is alatamasztani latszik, amelyek
azonban nala részletesebb, konkrétabb okokat is megjeldlnek. Ezeket a
tovabbiakban igyekszem bemutatni.

A skizofrénia és a zsenialitas egyitt jarnak

A Kkiindulé kérdés feltevése nyoman bizonyara sokaknak - igy nekem is - eszébe
jut, hogy rengeteg hires, kiemelkedden intelligens ¢és kreativ, az emberiség
fejlédéséhez komoly szellemi termékkel hozzajarulé ember szenvedett ebben a
betegségben (remek peélda erre a fent emlitett John Nash is), ami szignifikans
eltérésnek tlnik az altalanos, 1%-0s prevalencidhoz képest. Ebbdl a
megfigyelésbdl kovetkezik az a hipotézisem, hogy azok a gének, amelyek a
skizofréniaval osszefuiggésbe hozhatok, valamilyen egyéb, a szelekcid
szempontjabol pozitiv tulajdonsagot is hordoznak magukon, igy a skizofrénia
mintegy melléktermékként pozitivan szelektalodik veluk egydtt. Crespi,
Summers és Dorus (2007) éppen ezen feltevésem helyességét vizsgalta meg. Az
eredményeiket az alabbiakban eldszor sz6 szerint idézem, majd értelmezem.
,Our results provide evidence for a significantly stronger signal of positive
selection specific to the human lineage for schizophrenia-associated genes than
for a control set of neuronal activities genes, for both the HapMap-based
analyses of recent selective sweeps and the PAML analyses of positive selection.
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Furthermore, significant evidence of positive selection was found for several
genes that exhibit some of the best-replicated and best-understood genetic and
functional associations with this disorder, including DISC1, DTNBP1 and
NRGL1.

The primary, non-exclusive implications of these results are that
schizophrenia may represent, in part, a maladaptive by-product of adaptive
changes in human and primate evolution, and that some alleles increasing
liability to the cognitive impairments associated with schizophrenia may have
been selected against. These hypotheses can be evaluated by testing the same
sets of polymorphisms for association with schizophrenia and for signatures of
positive selection or other evolutionary-genetic processes (Mutsuddi et al. 2006).
Such integrated evolutionary-genomic analyses will also provide a novel,
powerful perspective into the functions of genes, alleles and neurological
substrates that underlie the aetiology of schizophrenia and schizotypal cognition,
since positively selected variants are expected to exhibit functional significance.
Genetic and phenotypic changes along the human lineage are most directly
salient to the evolutionary basis of schizophrenia, but changes earlier in primate
evolution, as apparently exemplified by DISC1, may have generated some of the
basic social-cognitive substrates that are dysregulated in this disorder.

Additional convergent evidence that selection has impacted the evolutionary
underpinnings of schizophrenia comes from two sources. First, neurological
studies have shown that brain areas differentially dysregulated in schizophrenia
include the regions most-notably subject to differential evolutionary change
along the human lineage (Randall 1998; Briine 2004; Burns 2006). Second,
Wayland et al. (2006) found that genes exhibiting positive selection for
differential expression between humans and chimpanzees are differentially
dysregulated in dorsolateral prefrontal and orbitofrontal cortices of individuals
with schizophrenia (Wayland et al. 2006). These findings link recent
evolutionary changes in human neuroanatomy and gene expression with
alterations of these phenotypes in schizophrenia and demonstrate that the
phenotype substrates of this disorder, as well as its genetic basis, show evidence
of effects from positive selection and adaptive evolution.”

A szbveg elején a kutatds azon eredményet ismertetik, miszerint a
hipotézisem helyes lehetett, hiszen a skizofrénia részben az emberi evolucio
adaptiv valtozasainak maladaptiv mellékterméke, azzal a kiegészitéssel, hogy a
skizofréniaval szintén 0sszefliggésbe hozhatd, a kognitiv képességek romlasara
hajlamosito allélok viszont kiszelektalodhatnak egyidejiileg. A szoveg masodik
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része ennél tovabb megy, és Osszefoglalja azokat a korabbi eredményeket,
amelyek 0sszefiiggést talaltak a skizofrénia és az emberi evollcidé kozott
bizonyos agyteriletek tekintetében. Arrdl van sz6, hogy a skizofrénia altal
differencialisan szabalyozott - vagyis a beteg és a kulvildag szempontjabdl
abnormalisan miikod6 - agytertletek éppen azok, amelyek az emberi evolucid
soran is a legnagyobb valtozasokon estek at (errdl a kovetkezd bekezdésben
részletesebben lesz sz0). Tovabba azok a gének, amelyek az evollcid soran
pozitivan kivalasztodnak az emberek és a majmok egyedfejlédésében a
differencidlt kommunikaci6 fejlodését eldsegitendd, szabalyozatlanok a
skizofrénias betegek dorsolateralis prefrontalis és orbitofrontalis kérgeiben. Ez
értelmezésem szerint azt jelenti, hogy a skizofrénia a kommunikacio, kreativitas,
kifejezd képesség fejlodését is segitheti az emberi evolucio soran.

Ez utdbbi megallapitasok mar egyaltalan nem csak melléktermékként utalnak
a skizofréniara és eldrevetitik a kovetkezo bekezdésben targyaltakat.

A skizofréniat éppen azok a gének (is) okozzak, amelyek emberré tesznek
minket

Ez egy némiképp egyszerlibb elképzelés, mint az el6z0.

Nem is olyan régen megtalaltak azt a 49 szegmensbdl allo részét az emberi
genomnak, amit feleldsnek tartanak az emberré valdsunkért (HARs - Human
Accelerated Regions). Néhany millié éve ez a rész kb. 70-szer gyorsabban
kezdett fejlédni, mint a genetikai kodunk tobbi része, ezzel eldidézve a
gondolkodasban  alapveté  szerepet  jatsz6  agykéreg  méretének
megharomszorozddasat. Ezzel a felfedezéssel azt az irdnyvonalat erdsitették a
kutatok, amelynek képviseldi mar egy ideje azt allitjak, hogy az emberi
evolucionak ezek a nem kodolo, de nagyon gyorsan fejlédé régiok a
mozgatorugoi (Pollard és mtsai 2006).

A fent leirt HARs régi6 nagyon komoly szerepet jatszik a skizofrénia
kialakuldsdban és oOroklodésében. Az ott zajlo mutdciok (is) okozzdk a
skizofrénianak tulajdonitott szocialis és kognitiv zavarokat (Doan és mtsai
2016), tovabba ez a szakasz nagymértékben érintett a skizofrénia 6roklédésében,
a vele kapcsolatba hozhatd gének pozitiv kivalasztodasaban (Xu es mtsai 2015).

Hasonlé megéllapitasra jutott egy Gjabb kutatas is, amely szerint az emberi
genomnak pontosan azon szakaszai mutatnak egyre er6sod6 Osszefiiggést a
skizofréniaval, ahol a DNS-metilaciés mintazat modosult az evolucio soran,
vagyis éppen az a terilet kapcsolhatd dssze a betegséggel, amelyik az emberi
torzsfejlodés soran a legtobbet valtozott. Erdekesség, hogy a skizofrénia mellett
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a testmagassag valtozassal is 0sszefliggést vettek észre ugyanerre a teriiletre
vonatkozdlag (Banerjee és mtsai 2018).

A skizofrénia és az emberi nyelv kialakuldsa szoros kapcsolatban van
egymassal

Tobben jutottak arra a megallapitasra, hogy a skizofrénia ,,a nyelvért fizetett ar”.
Timothy J. Crow brit pszichiater és kutatd - az én hipotézisemhez hasonloan -
azt feltételezte, hogy a skizofrénia azért maradhatott fenn, mert egy olyan
tulajdonsaggal van kapcsolatban, amely csak az emberre jellemz6 és
ugyanakkor evoluciés eldnyt is jelent. Ez pedig szerinte nem mas, mint a
nyelvhasznalat. Ugy gondolja, hogy a nyelv kialakulasanak elengedhetetlen
elofeltétele volt az agy féltekei lateralizacidja. Az agy két féltekéje
aszimmetrikus elrendez6désben, kiilonboz6 mértékben felel a kiilonbozo
funkciok ellatasaért, hogy ily médon szimultan kiilonbozd feladatokat tudjon
ellatni. Az agyi funkciok lateralizacioja kivaloan tetten érhetd az olyan funkciok
vizsgalatakor, mint a jobb- vagy balkezesség (Knecht és mtsai 2000). Ezek nem
egyértelmii meghatarozottsagok, inkabb trendekrdl beszélhetiink, és nem
kizarolagosan felelnek a kiilonb6zo agyféltekék a kiilonbozo funkciokért. Ezt az
is bizonyitja, hogy bizonyos tertletek seriilése esetén kisebb vagy nagyobb
mértékben keépes atvenni a masik félteke a kiesett rész feladatait, amennyiben az
Osszekottetés rendelkezésre all kozottik. A jobbkezesek 95%-anal a bal
agyfélteke dominans a nyelvi funkcidkra nézve, a balkezesek 18,8%-anak
esetében pedig a jobb. A balkezesek 19,8%-a kétoldalu nyelvi funkcidkkal bir,
de a kiilonb6zo nyelvi funkcidk kézott is kiilonbozhet a dominancia (Taylor és
Taylor 1990). Crow arra jott ra, hogy ez a lateralizacio volt sziikséges a nyelv,
¢s a jellemzben bal agyféltekén talalhatdo nyelvi kdzpont kialakuldsahoz, a
skizofrénia pedig egy olyan mentalis rendellenesség, amelyet az okoz, hogy
valakinél korlatozott mertékben alakul ki ez a lateralizacio, nem rendelkezik
nyelvi szempontbdl egyértelmiien dominans féltekével. Természetesen ez is egy
skala, amin rengeteg kiilonbozé fokozat van, de a skizofrén betegek az
egeszséges tarsaikkal ellentétben valahol kdzépen helyezkednek el. Ez rengeteg
tiinetet 1s megmagyardz. Igen leegyszertsitve a problémat, példaul ahelyett,
hogy kizarolag az egyik félteke felelne a beszédért, a masik felteke is
»belebeszél” a folyamatba, igy a beteg nem tudja, hogy tulajdonképpen honnan
jon a ,hang”. Az elmélet Iényege tehat, hogy a skizofrénia egyidds az emberi
nyelv kialakulasaval és kéz a kézben jarnak azota is. Crow (1997a, 1997b és
2000) szamos kutatasban foglalkozott a fentiekkel, az egyik legujabb
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publikacidjanak a konkluzidja pedig egyenesen az volt, hogy a nyelv és a
pszichozis kozos eredete a fajunkat meghatarozo ,,genetikai ésrobbanas”-ban
(Crow 2008). Ezen kutatéasi eredményeit késébb ismételten igazolta és a nyelv
fonologiai dsszetevoire fokuszalva tovabbiakkal egészitette ki munkatarsaival
(Angrilli és mtsai 2009).

Crow eredmenyeit Szathmary Eors (2002) evoltciobiologus is megerdsiti,
amikor a kovetkezoket irja:

“Ugy gondolom, hogy a skizofrénia j6 példa. Mar tébben allitottak, hogy e
tlnetegyuttes a ,,nyelvért fizetett &r”” lehet (Crow, 2000). Valdban, e szindréma
- valamilyen formaban - az emberi népesség meglepéen nagy (mintegy ot)
szazalékdban kimutathat6. Valdjaban éppen ez az a mintazat, amit az ember
kozvetlenul egy nagy evollcids &tmenet utan varhat: az adaptiv finomhangolas
elmaradasa a késziilék tokéletlen mitkodésében nyilvanul meg. Felteheto, hogy
az agy lateralizacioja azt (is) szolgalja, hogy a nyelvi améba ne ,,0sztodjék” tul
konnyedén: egy nagyobb élohelyen két amoba is megél! Van adat arra, hogy a
skizofrének lateralizacioja redukalt.” (Gold és Weinberger, 1995)

Azdbta termeszetesen meg tobb adat all rendelkezésre, nagyon sokan végeztek,
vegeznek konkrét fiziologiai vizsgalatokat is ezen elméletek alatdmasztasara.
Sommer és tarsai az élen jartak e tekintetben. Az altaluk végzett fMRI
vizsgélatok mind a férfiak, mind a n6k esetében igazoltak a skizofrén betegek
korlatozott féltekei lateralizacidjat, és a kdvetkezésképpen hasonldan korlatozott
nyelvi dominanciat (Sommer és mtsai 2001-2003).

Osszefoglalas

A skizofrénia egy rendkivul Osszetett és valtozatos korkép, akér tobb
betegségnek is tekinthetd egyszerre, amelyet igen sokféle tényezd befolyasol,
beleértve kiilonbozd géneket és szakaszokat az emberi genombodl. Ezekkel
kombindlodnak a kiilsé tényezok, amelyek stlyaval és aranyaval kapcsolatban
nincs teljes egyetértés tudomanyos korokben. Tekintettel arra, hogy jelen
tanulmanyom fokuszaban az 6roklodés allt, szamos elmélettel, kutatassal nem
foglalkoztam, amelyek a kiilsé hatasokat vizsgaltak (pre- és perinatalis id6szak
artalmai, stressz, fiatalkori traumak, cannabis fogyasztas stb.), de fontos
megemliteni ezeket is, kiilonds tekintettel arra, hogy a kiilonbdzé genetikai
meghatarozottsagokat, bioldgiai sériilékenyseégeket ezek triggerelhetik, tehat
nem csak o©nalléan, de az altalam leirtakkal szoros 6sszefliggésben is
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hozzajarulhatnak a betegség tiineteinek megjelenéséhez. Erre az dsszefuiggesre
remek példa egyébként az a tény is, hogy a pre- és perinatalis id0szak artalmai
éppen az agynak azon terlletein okoznak problémat, azok a funkcidk sériilnek,
amelyekkel a nyelvhasznalat kialakulésa is 6sszefliggésbe hozhato.

Amig nem sikeril egészen pontosan beazonositani a betegség kialakulasaért
felelos géneket, koriilményeket, meghatdrozni ezek pontos sulyat és
feltérképezni az egymasra gyakorolt kélcsonhatasaikat, s6t magat a betegséget
sem ismerjiik kell6 alapossaggal, addig nem lehet egyértelmiien kijelenteni,
hogy pontosan miképpen 6roklodik, tovabba minek koszonhetd, hogy nem
szelektalodott ki az evolucido soran. A jovojérdl sem lehet magabiztosan
nyilatkozni, annak ellenére sem, hogy tobb - fent hivatkozott - kutatas is arra az
eredményre jutott, miszerint mutatnak jelek abba az iranyba, hogy gyengil az
,erossége” a skizofrénidnak, de ez is csak egy elméleti konstrukcio6 egyeldre.

Bar egyértelmii valaszokat nem tudtam adni, kiilonboz6 elméleteket és
kutatasi iranyokat viszont - ha csak feluletesen is - reményeim szerint sikerult
bemutatni, amelyek ismeretében megallapithatd, hogy a skizofrénianak
valamilyen szerepe van az emberi evolicioban, nem feltétlenll csak egy nem
kivant melléktermék. Eppen ellenkezbleg: a bemutatott elméletek, kutatasi
eredmények alapjan arra lehet kovetkeztetni, hogy az emberiség fejlédésében, a
nyelv kialakulasaban, a jelentds tudomanyos eredmények megsziiletésében, de
akar magaban az emberré valds folyamataban is jelentés szerepet jatszhat a
skizofrénia. Ezek a felismerések egy olyan paradox helyzet képét rajzoljak fel,
amelyben egy az egyén ¢és a kdzOsség szamara is rovidtavon jelentds karokat
okozd betegseg tortenelmi  tavlatokban felbecsilhetetlen tarsadalmi
hasznossagot mutat. Annal is inkabb, mivel Szathmary Eors szerint az egyik
legjelentdsebb, és legfontosabb ugras az emberi evolucidban a nyelvhasznalat
kialakulasa volt (Smith és Szathmary 1997), amivel az el6zdek tantisdga szerint
szorosan 6sszefonddhatott a skizofrénia.

Ezen ellentét feloldasa, illetve tovabbi tanulmanyozasa - megitélésem szerint
- fontos feladata mard az orvos- és tarsadalomtudomanyoknak az elkovetkezd
években.
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Abstract

In the 21st century, the need to develop competences has gained
significance. Soft skills enable young graduates to become
potential employees. Hungarian higher education is characterized
by a teacher-centered approach, which does not support the
development of soft skills. Our research investigates graduates’
competences and the extent to which their skills are in alignment
with the requirements of the workplace. We analyzed the Fresh
Graduate Survey 2020 database. The data show that the
competences considered important in the labor market are not
always the same as the skills that graduates most often possess.
There is a considerable gap between expected and existing
competences in the following areas: problem-solving, time
management, practical expertise and conflict management. These
skills are particularly important in the labor market, but graduates
are less likely to have them. The results of the research highlight
a number of shortcomings in key areas, the development of which
is important not only at the level of individuals but also in the
long term in view of the prestige of university education.

Kulcsszavak
felsdoktatas
munkaerdpiac kompe-
tenciafejlodés

hallgatdi munkavallalas

Absztrakt

A 21. szazadban el6térbe keriilt a kompetencidk fejlesztésének
igénye. A puha készségek teszik lehet6ve, hogy a fiatal palyakez-
dok potencialis munkaerdvé valjanak. Kutatasunkban vizsgaljuk,
hogy a végzett hallgatok milyen kompetenciakkal rendelkeznek,
s ezek milyen mértékben illeszkednek a munkahely &ltal elvart
kovetelményekhez. Az alabbi kérdésekre a Frissdiplomas kutatas
2020 adatbazisat felhasznalva keressilk a valaszt. Az eredmények
szerint az alabbi esetekben mutatkozik nagyobb kiilonbség az el-
vart €s a meglévo kompetenciak kozott: probléma-megoldas, id6-
beosztas, gyakorlati szakismeret és konfliktuskezelés. Tehat ezek
a készségek kiilondsen fontosak a munkaerdpiacon, azonban a
végzett hallgatdk ezekkel a képességekkel kevéshé rendelkeztek.
Az adatok is arrél tantskodnak, hogy az egyetem j6 alapot
biztosit, de a felsGoktatasi képzés soran kevésbé Gsszpontositanak
a soft skillek fejlesztésére. A kutatas eredményei szdmos olyan
kulcsfontossagu tertiletre és azok hianyossagaira vilagitanak ra,
amelyek fejlesztése nemcsak az egyén szintjén fontos, hanem
hosszabb tavon az egyetemi képzések megitélése szempontjahol.
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Ez atanulmany a XIV. Nemzetk6zi Nyiregyhazi Doktorandusz és Posztdoktori
Konferencian elhangzott el6adas alapjan készilt.

A felséoktatas folyamatosan uj kihivasok eldtt all, szélesebb gazdasagi és
tarsadalmi elvarasoknak kell megfelelnie, igy a fels6oktatasi intézmények
értelmiségképzd funkcidja mellett egyre fontosabba valik a specifikus tudassal
rendelkezd, a munkaerdpiac igényeit a legnagyobb eséllyel kielégitd
szakemberek nevelése (Castro, Levy 2001, Hurtado 2007, Teichler 2003,
2011). A kihivasokhoz val6 alkalmazkodast és a valtozasokat jol tikrozik azok
a szakpolitikai dontések, amelyek folyamatosan arra szolitjadk fel a
felsdoktatasi intézményeket, hogy a képzési kinalatukat ugy alakitsdk, hogy
azok megfeleljenek a tudésalapl gazdaség elvarasainak és igényeinek (Elliott
2017). A globalizacio, a digitalizacido révén a munkaerdpiac is erdteljesen
megvaltozott, atalakult a feladatok tartalma, és a munkaadok igényei
(Pogatsnik 2019). A fels6oktatdsban végbemend atalakulds egy kozkeletii
érdeklodési téma, szamos kutatd elemzi a valtozasokat, és az oktatok az
intézményekben tanitanak a valtozasokrdl. A felsdoktatdsban dolgozok
megprobaljak felkésziteni a hallgatokat a valtozasokra, szilard, relevans
felkésziilést biztositani szdmukra, mégis a kutatasi jelentések arrol szamolnak
be, hogy a munkaadok ugy érzik, hogy a végzett hallgatok nincsenek
megfeleléen felkészitve a valtozasokra és a munka vildganak elvarasaira
(Harrison 2017).

Magyarorszagi viszonylatban sajatos ellentmondas tapasztalhatd, mikdzben
a felsboktatas egyik feladata a munkara valo felkészités lenne, a képzést nyGjtd
felsdoktatasi intézmények gyakran a munkahelyektdl eltérd kultirat
kozvetitenek (Gyodrgyi 2012). Mig nemzetkdzi szinten egyre inka&bb
felértékelodik az oktatds minéségének javitasa, a tanitas-tanulas funkcidja,
addig a magyar felsdoktatasra leginkabb a tanarkézpontt, elméletcentrikus
oktatas jellemz0, az ismeretek az eldadasok €s tanari bemutatok altal keriilnek
kozvetitésre, viszont ezek a mddszerek nem teszik lehetdvé a nem-kognitiv,
puha készségek fejlodését (Kovacs 2016). Ennek ellenére oktatokat vizsgalo
hazai kvalitativ kutatds eredményeiben mar felsejlik a tanulas- és
hallgatokozponti gyakorlatok megerdsodése (Kalman 2019). A szakirodalom
szerint az oktatasi intézmények kiemelt feladata, hogy az ismeretek atadasan
tul visszacsatolast adjanak a tanulok készségeirdl, ezaltal a felsdoktatasban is
egyre nagyobb szerepet kap a hallgatok kompetenciainak felmérése, s az erre
épitett keszségfejlesztés. A kutatasok arra is felhivjak a figyelmet, hogy a
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képzés szerkezetében meg kell jelennie a gyakorlatorientaltsagnak
(Ranschburg 2004, Buday-Santha 2013, Hercz et al. 2013). A
kompetenciaalapti képzés legfobb célkitlizése, hogy az egyetemek olyan
szakembereket képezzenek, akik egyarant fel vannak vértezve a miiveltség, a
szakértelem és a kompetenciak h&rmasaval, s mi tébb, a személyes
kompetenciak tekintetében is élen jarjanak (Balogh 2014). Magyarorszagon a
felsboktatasban uralkodd oktatasi modszerek elméletcentrikusak (Kovacs
2016), erételjes probléma, hogy a munkaerd-piaci igenyek kevésbe
tilkr6z0dnek a kurrikulumban, €és az oktatdsban szerzett tapasztalatok tavol
esnek a munkahelyi helyzetektdl, s6t gyakran az alapkompetencidk fejlesztése
sem megoldott (Obudai Egyetem, STEM-Hungary jelentés 2018).

Kutatési kérdések és hipotézisek

A tanulméanyunk célja®, hogy feltirjuk a felsdoktatds munkaerdpiacra
felkészitd szerepét, tovabba vizsgaljuk, milyen modon segitik eld, hogy a
hallgatok olyan képességeket szerezzenek, amelyek a 21. szézadban
elengedhetetlenek.

A kutatasunk f6 kérdése, hogy milyen kompetencidk értékelddtek fel a
munkaerdpiacon, s ehhez képest milyen sajatossagokkal irhato le a hallgatok
kompetenciakészlete. Az elméleti kitekintésben lathattuk, hogy egyre
hangsulyosabba  valik a  munkaeré-piaci  igényekbdl  kiinduld
kompetenciafejlesztés, s jelentdsen megndvekedett a soft skillek iranti igény.
Ezek alapjan egy 6 hipotézist fogalmaztunk meg.

H1: Feltételezziikk, hogy a munkaerdpiacon sziikségesnek vélt
kompetenciak esetében felértékelddnek a soft skillek, mig a hallgatok altal
birtokolt képességek soraban foként a hard skillek keriilnek megemlitésre,
melyek a felsdoktatas klasszikus értelmiségképz0 szerepéhez kothetdek.

Moébdszer és mintavétel

A magyarorszagi Diplomas Palyakovetési Rendszer (DPR) kérd6ives modulja
2010 ota gyijt adatokat a frissdiplomésok statuszar6l, munkaerdpiaci
helyzetér6l. Az adatfelvétel modszere: online kérddives megkérdezés. A
CHERD-Hungary Kutatocsoport vezet6i adatigénylést nyujtottak be, igy az
Oktatasi Hivatal a kutatokdzpont szamara biztositotta az adatokat. A végzettek

%2 A Kulturélis és Innovacios Minisztérium UNKP-22-4-1-DE-303 kddszamu Uj Nemzeti
Kivaldsag Programjanak a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacids Alapbol finanszirozott
szakmai tamogatasaval készilt.”
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esetében a 2015-ben, illetve 2019-ben abszolutériumot / diplomat szerzettek
teljes korének megkeresése (beleértve a hagyoméanyos egyetemi, foiskolai, az
alap-, mester- €s osztatlan mesterképzések /egységes osztatlan képzések
végzettjeit) kotelezd, a fels6foku/felsGoktatasi szakképzések és a szakiranyu
tovabbképzések végzettjeinek megkeresése valaszthatd. A végzett hallgatoi
kérddivek elOkészitése soran az intézményi képviselonek meg kell adnia a
megfeleld valaszlehetdségeket a T.1 kérdéshez (szak neve, végzés éve,
munkarend, finanszirozas). Ehhez a képzéslistat tartalmaz6 dokumentum nyujt
segitséget. Az emlitett kérddiv egy tematikus kérdésblokkal boviilt, a
munkavallalasi kompetenciak allnak a végzettek vizsgalatanak fokuszaban.®
A kutatasunk legfobb célja, hogy feltarjuk, hogy milyen kompetencidkkal
rendelkeztek a végzett hallgatdk, s ez mennyire volt 0Osszhangban a
munkaerdpiac altal elvart készségekkel. A diplomat szerzett hallgatok valaszai
alapjan feltarhato, hogy milyen viszony alakult ki a munkaerdpiac altal elvart
kompetencidk és a végzettek meglévo készségei kozott. Az adatok alapjan
lehetdségiink van azonositani, hogy melyek azok a kompetenciateriiletek,
amelyek vélhetéen hianyosak. Tovabba feltérképezhetjiik, hogy milyen
kilénbségek vannak az egyes kepzési terlletek kdzott, mind az elvarédsok,
mind a meglévd kompetenciak tekintetében. A masodelemzésre szant adatokat
az SPSS 22.0 programmal elemeztik. A mintaképzési terlletek finanszirozas,
tagozat ¢s elhelyezkedés szerinti megoszlasat a kovetkezd tablazatok mutatjak
be.

9Felsdoktatasi Miihely, Diplomas palyakdvetés-Online kérddivek. A 2020-as tavaszi felmérés
kérdésblokkjai.
ttps://www.felvi.hu/felsooktatasimuhely/dpr/online_kerdoivek/online_kerdoivek _2020tavasz
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1. tablazat: A minta képzési tertlet szerinti megoszlasa

% N
Gazdaséagtudomanyok 18,7 1794
Miiszaki 18,5 1769
Bdlcsészettudomany 10,3 988
Pedagogusképzés 9,5 913
Orvos- és Egészségtudomany 9 865
Téarsadalomtudomany 8,5 816
Informatika 6,2 589
Agrar 59 565
Jogi 55 528
Természettudomany 5 483
Allamtudomanyi 0,7 65
Sporttudomany 0,7 64
Hitéleti 0,6 57
Miivészet 0,6 55
Mivészetkozvetités 0,3 24

Forras: sajat szerkesztés, DPR Frissdiplomas kutatas 2020 alapjan.

2. tablazat: Az intézményi jellemzok szerinti megoszlas

N %
A végzés éve 2015 4996 52,2
2019 4579 47,8
Osszesen 9575 100
Képzési tagozat Igen 6994 73,0
Nem (esti, levelez0, tavoktatas) 2581 27,0
Osszesen 9575 100
Finanszirozasi forma Allamilag tamogatott 6928 72,5
Nem (kdltségtéritéses/onkoltséges 2623 27,5
Osszesen 9551 100

Forras: sajat szerkesztés, DPR Frissdiplomas kutatas 2020 alapjan.

3. tablazat. A végzettségnek megfeleloé munkakorben valo
foglalkoztatas

N %
Igen, a jelenlegi munkakor megfelel a végzettségnek 5621 60,3
A jelenlegi nem, de volt mar olyan munkakorben alkalmazott 1039 111
Nem voltam még ilyen munkakoérben alkalmazott 2663 28,6
Osszesen 9323 100

Forras: sajat szerkesztés, DPR Frissdiplomas kutatas 2020 alapjan.
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Az adatfelvétel soran a valaszaddknak osztalyozniuk kellett a kérdéivben
felsorolt készségeket, kompetenciakat aszerint, hogy mennyire van/volt rajuk
szilkség a megadott végzettsége szerinti szakmdja gyakorlasaban. A
kompetenciakat egy otfok( Likert-skalan értékelték, amelyben az 5-6s azt
jelenti, hogy nagyon nagymértékben sziikséges a szakmajaban; az 1-es azt,
hogy egyaltalan nem sziikséges. Ezt kdvetden ugyanezeket a kompetencidkat
kellett aszerint eértékelnitik, hogy mennyire rendelkeztek az emlitett
kompetenciaval az adott vegzettség megszerzésekor. A Likert-skala értekei az
elézovel megegyezdek voltak. Abban az esetben, ha a valaszadé nem volt még
olyan munkakorben alkalmazva, amely a végzettségének megfeleld, akkor a
kompetencidra vonatkozd kérdések az online kérddiv kitoltése soran nem
jelentek meg.

Eredmények

Az elemzés részében a Frissdiplomas adatbazis lehetdségeihez mérten a
kompetenciak értekelését vizsgaltuk. A valaszaddknak 26 kompetenciat kellett
értékelni egy oOtfoku Likert-skalan. Els6ként azt vizsgaltuk, hogy az emlitett
kompetenciakra mennyire van/volt sziksegik a (megadott végzettsege
szerinti) szakmajuk gyakorlasaban, tovabba mennyire rendelkeztek ezekkel a
kompetenciakkal a végzettség megszerzésekor.

A hallgatok megitélése szerint a munkaerdpiacon és a sajat szakmajukban
leginkabb az 06nall6 munkavégzés, a probléma megoldasi készség, a
csapatmunka, a precizitas és a koncentraciokészség a legfontosabb. A hallgatoi
valaszok alapjan a munkakoriikben a legkevésbé fontos a nyelvtudas, masok
szakmai vezetése és a kezligyesség. Ezek a magasan értékelt kompetenciak
foként a soft skillek csoportjaba sorolhatok. A tdblazat masik része mutatja,
hogy milyen kompetenciakkal rendelkeztek a végzettség megszerzésekor. A
hallgatok altal birtokolt, legmagasabb atlagértékkel jellemezhetd készségek az
alabbiak voltak: nagy munkabiras, 06nalld6 munkavégzés, rendszerez6
gondolkodas, precizitds és irdskészség. Az adatokbdl lathatjuk, hogy két
kompetencia kivételével (precizitas és ©nalld6 munkavégzes) méas-mas
készségek kertiiltek be a legmagasabban atlagértékkel jelolheté kompetencidk
soraba. Az egyiittmiikddés, a koncentracio és a probléma-megoldasi készség,
amelyekrdl a megkérdezettek tigy véltek, hogy a munkaerdpiacon fontosak, a
végzettek altal birtokolt készségek rangsoraban joval hattrébb kertltek. Ez azt
jelenti, hogy ezekkel a készségekkel kevésbé rendelkeztek a hallgatok a
végzettség megszerzésekor, pedig a munkaerdpiacon kiilondsen sziikségesek.
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Ezt kdvetden vizsgaltuk, hogy milyen kiilonbségek vannak az elvart és a
birtokolt kompetenciak kozott. Jelentds kiilonbség mutatkozott a probléma-
megoldéasi készség, a munkaszervezés ¢és idObeosztds, az eldrelatds, a
gyakorlati szakismeret és a konfliktuskezelés tekintetében. Ez azt jelenti, hogy
a munkaerépiacon magasabb szinten varjak el az adott kompetencia meglétét,
mint amilyen szinten a valaszaddk rendelkeztek. Ezek a kompetenciak pedig
egyértelmiien a soft skillek soraba tartoznak.

Ezzel szemben a tolerancia, az altalanos miiveltség és a kéziigyesség
tekintetében azt lathatjuk, hogy ezeknek a kompetencidknak az eseteben
jobbak a végzettek az elvartnal. Egy esetben tapasztaltuk azt, hogy a
kompetenciakkal az elvart szinten rendelkeznek a végzettek. Ez a kompetencia
az iraskészség, fogalmazasi készség.
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4. tablazat: Az elvart és a birtokolt kompetenciak kozotti
kilénbségek (n=6404)

Elvart Birtokolt Eltérés
kompetenciak | kompetenciak

Onallo munkavégzd képesség 457 4,23 -0,34
Probléma-megoldési készség, leleményesség 4,54 3,91 -,063
Egyiittmikodés egy csapattal 4,45 4,14 -0,31
Precizitas, részletekre figyelés 4,44 4,18 -0,26
Koncentraciokészség, figyelem 4,41 4,13 -0,28
Nagy munkabiras, kitartas 4,40 4,36 -0,04
Rendszerezd gondolkodas, atlato képesség 4,39 4,21 -0,18
Tanulasi képesség 4,31 4,15 -0,16
Munkaszervezés és idébeosztas 43 3,84 -0,46
Beszédkészség 4,27 4,08 -0,19
Szaktudas alkalmazésa a gyakorlatban 4,26 3,63 -0,63
Elorelatas, tervezokészség 4,26 3,91 -0,35
Alkalmazkodéképesség 4,23 4,11 -0,12
Gyakorlati szakismeret 4,21 3,44 -0,77
Fegyelem, szabalyok kdvetése 4,20 4,14 -0,06
Iraskészség, fogalmazési készség 4,17 4,17 0
Szamitdgép-ismeret, informatikai tudas 4,16 4,13 -0,03
Emberi konfliktusok kezelése 4,13 3,74 -0,39
Tolerancia, mas nézetek tisztelete 4,05 4,06 +0,01
Elméleti szaktudas, felkésziltség 3,93 3,82 -0,11
Innovativ készség, Ujit6 szellem 3,91 3,72 -0,19
Kritikai gondolkodas 3,86 3,85 -0,01
Altalanos tajékozottsag, miiveltség 3,69 3,94 +0,25
Nyelvtudas 3,54 3,70 -0,16
Masok szakmai vezetése 3,24 3,04 -0,2
Kézugyesség 2,62 3,29 +0,67

Forras: sajat szerkesztés, DPR Frissdiplomas kutatas 2020 alapjan.

A kovetkezokben a munkahelyen sziikséges kompetencidkra vonatkozd
itemekbdl faktorokat képeztiink. A jelenlegi elemzésben nem fokuszaltunk a
végzett hallgatok altal birtokolt készsegekre, ugyanis ugy véljik, hogy a
felsGoktatasi intézmények szamara informativabb, ha arrél kapnak
informéciot, hogy az aktudlis munkaerépiacon milyen kompetencidkat
értékelnek. Természetesen a végzett hallgatdk altal birtokolt képességek is jo
visszacsatolast jelentenek, de a jelenleg célravezetbbnek talaltunk a
munkaerépiac aktualis igényeit feltdrni. A sziikséges kompetencidkra
vonatkoz6 valtozokat varimax madszerrel rotaltuk és maximum likelihood
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becslést hasznaltunk. A KMO (Kaiser-Meyer-Olkin) érték megmutatja, hogy
a valtozok milyen szinten mutatnak parcialis korreléciot, elemzesiinkben ez az
érték 0 és 1 kozotti értéket vett fel. A KMO teszt 0,927-es értéke alapjan a
valtozok megfeleléek a faktoranalizis elvégzésére. A Bartlett érték p=0,001
szinten szignifikans, igy alkalmas a faktoranalizishez. Meg kell jegyezniink
azonban, hogy a faktorok altal jel6lt teljes variancia magyarazoereje 46%,
azonban a képzési teriiletenkénti 6sszehasonlitas egyszeriibb értelmezése miatt
az emlitett faktoranalizist hasznaltuk.

A kovetkez6 faktorok alakultak ki: a munkavégzésre iranyuld kompetenciak
(rendszerezd gondolkodés, precizitds, 6nalldé munkavégzés, tanulasi képesség
sth.), egyiittmiikodésre  iranyulok  kompetencidk  (konfliktuskezelés,
csapatmunka, szakmai vezetés, beszédkészség, munkaszervezés, munkabiras),
altalanos  készségek (altalanos miveltség, tolerancia, iraskészség,
kézligyesség), szakismeretre vonatkozé kompetenciak (gyakorlati szaktudas,
elméleti felkeszultség, szaktudas alkalmazasa gyakorlatban) és a szakma-
specifikus kompetenciak (digitalis tudas, nyelvtudas, innovativ, Gjité szellem).

A kialakitott faktorokat képzeési tertletenként is megvizsgaltuk (ANOVA).

Eredményeink szerint a munkavegzésre iranyul6 skillek (F=7,63, p<0,001),
egylittmiikddésre iranyulok kompetencidk (F=26,35 p<0,001), az altaldnos
(F=87,88, p<0,001), a szakismeretre vonatkozdé kompetenciak (F=42,34,
p<0,001) és a szakma-specifikus kompetencidk (F=53,11, p<0,001)
tekintetében szignifikans 6sszefliggés mutatkozik a keépzési tertiletekkel.
Az eredmények alapjan azt lathatjuk, hogy a munkavégzésre iranyulo
kompetenciak leginkabb a jogi és allamtudomanyi terileteken a
legsziikségesebbek. JelentOsnek bizonyultak a miivészetkdzvetités teriileteken
is, azonban az emlitett tertlet alacsony elemszam miatt nem kivanunk
altalanositasokat levonni.

Mig az egyiittmitkodésre iranyuld kompetencidkra vonatkozo igények a
pedagbgusképzés, a sporttudomany, az allamtudomanyi teriileteken a
legmagasabb, de jelentés még a hitélet, az orvos-és egészségtudomany és
tarsadalomtudomany esetében. A jogi, informatika, gazdasagtudomanyi,
miuszaki, természettudomanyi és muvészeti képzési teriiletek esetében az
egylittmikodésre iranyuld kompetenciak alulértékeltek.
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5. tablazat: A kialakult faktorok képzesi teriiletenkénti megjelenése
(ANOVA, atlagpontok, N=6148)

munka- egyiittmiiko-
végzésre | désreiranyuld | altalanos
iranyuld kompetencia

szak- | (szakma)-
ismeret | specifikus

agrar -,0203 ,0183 -,0899 -,0052 -,2116
bolcsészettudomany ,0507 ,0930 ,1150 -,1625 -,0053
tarsadalomtudomany -,1523 ,1258 ,1770 -,1599 ,1180
informatika ,0291 -,4089 -,6939 ,0131 ,3628
jogi ,2764 -,0509 -,0150 ,1487 -,1918
allamtudomanyi ,1159 ,1606 1277 -,3428 -,4457
gazdasagtudomany -,1543 -,0043 ,1184 -,2888 ,2536
miiszaki ,0096 -,1225 -,2593 -,0964 ,0722
e 0644 1135 1675 | 3409 | -4460
egészségtudomany

pedagdgusképzés ,0872 ,3493 ,5419 ,4432 -,2427
sporttudomany -,2243 2714 ,0115 -,0942 -,5245
természettudomany ,0438 -,2784 -,4284 -,0199 ,2054
hitéleti -,1797 ,1434 ,3062 ,3076 -,3342
miivészet ,0822 -,1301 ,0796 ,5329 -,4582
muvészetkozvetités ,4061 -,0098 ,3089 ,3146 ,1520

Forras: sajat szerkesztés, DPR Frissdiplomas kutatas 2020 alapjan.

Az Aéltalanos miiveltség leginkdbb a pedagogusképzés, a hitéleti és a
miuvészetkdzvetitési tudomanyteriileteken jelenik meg igényként. A gyakorlati
szaktudassal kapcsolatos kompetencidk dominansak a pedagdgusképzés
valamint az orvos-és egészsegtudomanyi kepzések esetében, valamint a
miuvészetkdzvetités teriiletein. A (szakma)specifikus kompetenciak leginkabb
az informatika, gazdasagtudomény és természettudomanyi teruleteken
szlikségesek.

Ha képzési terlletenként vizsgaljuk az egyes kompetenciak iranti
igényeket, az aldbbi eredmények és kilonbségek rajzolédnak ki. Az agrér
képzési teriileten az egyiittmiikddésre iranyulé kompetenciakkal valo
rendelkezés jelentds, mig a bolcsészettudomanyi teriileten az egyiittmiikodés
mellett a munkavégzesre iranyuld keszségek és altalanos kompetenciak
birtoklasa a hangsulyos.

Hasonloéan fontos az egyiittmiikodés és az altalanos képességek megléte a
tarsadalomtudomanyi teruleteken is, azonban ezen a tudoméanyterileten a
szakma-specifikus képességek is elvartak. A sporttudomanyi és hitéleti
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teriileten leginkabb az egyiittmiikodésre iranyuld, valamint az altalanos
kompetencidkat részesitik eldnyben, azonban a hitéleti képzési teriileten az
altalanos készségekkel valo rendelkezés is sziikséges. A miivészet és a
muvészetkdzvetités teriileteken szintén hasonldoak. A mivészetkozvetités
terliletén az egyiittmitkodésre iranyuld kompetenciak kivételével minden mas
készséget preferalnak, mig a miivészeti képzési teriileten a szakma-specifikus
kompetenciak megléte kevesbé fontos, azonban az elemszam miatt konkrét
megallapitasok levonasa korlatzott.

Az informatika terileten inkdbb a szakméhoz kapcsolddd képességek a
jelentdsek, tehat kiilondsen sziikséges a gyakorlati szakismeret mellett a
szakma-specifikus képességekkel vald rendelkezés, és a munkavégzésre
irdnyuld készségek birtoklasa. A jogi és allamtudomanyi terlletek csak abban
hasonldak, hogy a munkavégzeésre iranyuld kompetencidk dominéansak, tehat a
precizitas, az 6nalld munkavegzes és a szabalykovetés. Azonban, amig a jogi
terileten az eldobb emlitett kompetencidk mellett a szakismeretet tartjak
fontosnak, addig az allamtudomanyi terlleten egyarant fontosak az altalanos
kompetencidk ¢és az  egyiittmikodésre  irdnyuld  készségek. A
gazdasagtudomanyi teriileten az altalanos készségek mellett a szakma-
specifikus kompetenciak domborodnak ki, mint a nyelvtudas, az innovativ
szellem és a digitalis tudas.

A miiszaki és a természettudomanyi teriilet abban mutat hasonlosagot, hogy
a munkavégzéssel kapcsolatos kompetencidk és a szakma-specifikus
készségek szamitanak kulondsen fontosnak. Az orvos-es egészségtudomanyi,
valamint a pedagdguskepzés teriileten ugyanazok a kompetenciateriiletek
fontosak, s szakma-specifikus készségeken kivil (innovativ szellem,
nyelvtudas, digitalis tudas) mindegyik kompetencia megléte elvart.

Kovetkeztetés

A jelenlegi kutatasunk a felsdoktatas munkaerdpiacra felkészitd szerepére
fokuszalt a végzett hallgatdk percepcidja alapjan. A téma aktualitasa
visszavezethetd ~a  munkaerdpiacon  végmend  valtozasokra, a
munkafolyamatok elvégzesehez sziikséges kognitiv. és nem-kognitiv
készségek aranyainak atalakulasara. A kutatasi kérdéslnk arra iranyult, hogy
napjainkban milyen kompetencidk keriilnek elétérbe a munkaerépiacon, s
ehhez mennyire igazodik a végzett hallgatok kompetenciakeszlete. A
szakirodalomra alapozva azt feltételeztiik, hogy a munkaerdpiacon
felértékelddnek a soft skillek, de a felsdoktatas klasszikus értelmiségképzd
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jelentds szerepe miatt a megkérdezett végzett hallgatok korében inkabb a hard
skillekkel valé rendelkezés lesz jellemzd.

A hipotézisiinkkel 8sszhangban az eredményeink is alatdmasztjak, hogy a
vegzett hallgatok megitélése alapjan a soft skillek iranti igény és elvarés a
legnagyobb. Ugyanis a kompetenciak értékelésekor az alabbi készségek voltak
a legmagasabban  értékelve, mint az o©nalldé munkavégzés, a
problémamegoldas, a csapatmunka, a precizitas és a koncentracios keszség. Az
elozetes feltevéseink szerint a megkérdezettek tobbnyire arrdl fognak
beszamolni, hogy inkabb hard skillekkel rendelkeznek, s olyan készségekkel,
amelyek leginkdbb kothetéek a felsdoktatds klasszikus értelmiségképzo
szerepéhez (elméleti tudas, altalanos miveltség, iraskészség stb.). Ezzel
szemben a hallgatdk &ltal birtokolt kompetenciak sordban megjelentek olyanok
is, amelyek a 21. szazadi munkaerdpiacon is sziikségesek (pl.: rendszerezd
gondolkodas). Tovabba a birtokolt kompetencidk egy része megegyezett az
elvart készségekkel, azaz mindkét esetben magasan értékelt kompetencia volt,
ilyen volt az 6nall6 munkavegzés vagy a precizitds. A hallgatok valaszai
alapjan a végzettség megszerzésekor még a munkabirassal és az iraskészséggel
rendelkeztek leginkdbb. Az elvart kompetencidk fontossagi sorrendjét
Osszevetettiik a hallgatok altal birtokolt készségek rangsoraval és a kdvetkezd
jelentds eredményeket kaptuk. Az adatok szerint a munkaerdpiacon fontosnak
szamitd probléma-megoldasi, iddbeosztasi, tervezési készséggel, valamint a
konfliktuskezelési kompetencidval és a gyakorlati szakismerettel kevéshé
rendelkeztek a hallgatok a diplomaszerzés pillanataban. Ez azt jelenti, hogy a
palyakezddk egy része vagy bizonyos kompetenciak hianyaban, vagy bizonyos
készségekkel keveshé felvértezve 1éptek be a munka vilagaba.

Képzési terlletenként azt lathatjuk, hogy az altalanos keszségekre,
szakismeretre és a (szakma)specifikus készségekre vonatkozd faktorok
Osszhangban vannak egy-egy tudomanyteriilet profiljaval, azonban a
mindennapi munka elvégzéséhez fontosnak vélt kompetenciak esetében
jelentds eltéréseket talalunk. A munkavégzésre iranyulé kompetenciak faktora
szamos olyan puha készségbdl tevodik Ossze, amelyek a szakirodalom szerint
napjainkban elengedhetetlenck a munkaerdpiacon. Viszont az eredmények
alapjdn az agrar, tarsadalomtudomanyi, gazdasdg- és sporttudomanyi
teruleteken kevésbé fontosak, szemben a tobbi tudomanyterulettel. Hasonld
eredményeket kaptunk az egyiittmiikodésre vonatkozd kompetencidk
esetében, amelyek szintén jelentds puha készségekbdl tevddnek dssze. Ezek a
képességek alulértékeltek foként a klasszikus STEM teriileteken (informatika,
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miuszaki, természettudomanyi képzések), de a gazdasagtudomanyi, jogi és
muvészeti terlileten.

Ismételten hangsulyoznunk kell, hogy a kompetenciédk értékelése a végzett
hallgatdk percepciojan alapszik, igy az eredményeinket ennek fliiggvényében
kell értelmezni. Annak ellenére, hogy az adataink azt mutatjak, hogy a fent
emlitett kompetenciak alulértekeltek bizonyos tudomanyterileteken, tehat
kevésbé fontosak, nem azt jelenti, hogy a felsdoktatasi intézményeknek nem
kell ezeknek a puha készségeknek a fejlesztésével foglalkozni. A STEM
teruleteken belll is, a pontos munkavégzés, a kritikus gondolkodas, a
kommunikacio, az egylittmiikodés a palyakezddk fontos kvalitasanak mindsiil,
hiszen hidba rendelkezik az adott palyakezdd megfelelé szaktudéssal,
hozzé&értéssel, ha nem képes ,,eladni” sajat magat vagy a munkajat. Nem csak
a STEM terlletek hallgatdinak, de méas képzési tertileten tanuloknak is fontos
lenne, hogy a kurzusokon legyen Ilehetdségiik a kifejezokészségiik
fejlesztesére, a csapatban valo munkara.

A jovobeni tanulményoknak figyelembe kell venniiik, hogy milyen modon
szerezték a hallgatok a kompetenciaikat. A jelenlegi masodelemzés csupan
arra adott lehetdséget, hogy feltérképezziilk a munkaerdpiacon elvart, és a
meglévd kompetencidkat. Ezaltal azonosithattuk, hogy melyek azok a
kompetenciak, amelyek hianyosak, s hol mutatkozik Ugynevezett
kompetenciatobblet a valaszadok percepciodja alapjan. Kutatasi eredményeink
jelentdsek abbol a szempontbdl, hogy egy nagymintds hallgatoéi adatbazis
masodelemzéseinek adataival tarja fel az utobbi években felértékelddott
kompetenciateriileteket, tovabba ravilagit arra is, hogy az alabbi
kompetenciakkal sajat megitélésik szerint milyen mértékben rendelkeztek a
megkérdezett hallgatok. Az eredményeink hasznosak lehetnek mind a
felsdoktatasi intézményeknek, mind a munkaerdpiaci szereploknek. Az
adataink alapot biztositanak ahhoz, hogy a felsGoktatasi intézmények milyen
irdnyban és milyen mértékben kellene mddositani az oktatasi stratégijukat.
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Abstract

Beeing volunteer is a lifestyle, a special form of giving help.
This topic is has not been as important as is is in these days. In
the changable global economy beside of wars after the
pandemia we are examining a topic that i s a being pointed out
in our country. What is a voluntarism? Who parcipates is? Is it
tipical of men/women? Wich age group helps others regulary?
In wich activities is voluntary work respented? Why is a social
responsibility the most important? We are analysing these
questions to understand better this area/concept.

Kulcsszavak
onkéntesség, onzetlenség,
szolidaritas, tarsadalmi
felelosségvallalas,
segitségnyjtas

Absztrakt

Az Onkéntesség egy életforma, a segitségnyljtas egy
kiilonleges formaja. Talan sosem volt ilyen aktualis a téma,
mint napjainkban. A valtoz6 gazdasagi helyzetben, a haboru
szele mellett, a vilagjarvannyal valé megkiizdés utan egy olyan
témat jarunk korbe, mely egyre nagyobb hangsuilyt kap ma mar
hazankban is. Mi az 0Onkéntesség? Kik vallalnak
Onkéntességet? A férfiakra, vagy a ndkre jellemzd, hogy
onként tevékenységet vallalnak?  Melyik  korosztaly
sajatossaga, hogy rendszeresen segitenek masoknak? Melyek
azok a tevékenységek, amelyben élen jar az onkéntesség?
Miért fontos a tarsadalmi felel6sségvallalas? Ezeket a
kérdéseket elemezziik, hogy jobban megismerjik e fontos
teruletet.

Ez atanulmany a XIV. Nemzetk6zi Nyiregyhazi Doktorandusz és Posztdoktori
Konferencian elhangzott eléadas alapjan késziilt.

Bevezetés

Gyakorta hallani a sz6t, 6nkéntesség. Vajon mit jelent? Tébbféle szemponthdl
tudjuk elemezni. Elemezhetjik magat a kifejezést és nem tudunk
elvonatkoztatni ennek mogottes tartalmatdl. Azonban feltessziik a kérdést,
kinek mi a mogottes tartalom? Kinek mit jelent a sz0, vagy maga a tartalma?
Az Oonkéntesség fontos téma, talan napjaink nehézségekkel terhelt idészakaban
az egyik legfontosabb kérdés. Eltiink, éliink a vilagjarvany idészakéban, de a
hataron tali hdborus helyzet és annak kdvetkezményei is hatast gyakorolnak a
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mindennapi életiinkre. Mi, meg tessziik a dolgunkat, ki igy, ki ugy. Vannak,
akik empatikusabbak, segit6készebbek, biznak, és vannak, akik
kd6zombosebbek, nem hiszik a pozitiv, ellenszolgaltatds nélkili cselekedetek
hozadékat. Nem ujkeletti téma az onkéntesség, de Uj irdnyzatok szinesitik és
talan az a korszak jon az életiinkben, amikor tébbet kell majd dnként tenniink
egymasért, masokért. Az Egyesilt Nemzetek Szervezete kezdeményezesére
december 5. az 6nkéntesek nemzetkdzi vilagnapja. Ezen a napon, minden
évben koszonetet mondhatunk azoknak, akik ©nként, financialis
ellenszolgaltatast nem varva, kiilonb6zo tevékenységben vesznek részt, mely
tevékenység a masik ember szamdra rendkiviil hasznos. Az ENSZ Kozgytilése
1985. december 17-én hatarozatba foglalta az 6nkéntesek nemzetkdzi napjanak
megtartasat, majd 2002-ben kozgytlési hatarozattal szolitotta fel a
kormanyokat, hogy tamogassak az dnkéntességet, a gazdasagi és tarsadalmi
fellendillés stratégiai eszkdzét [httpsl]. Azota el elesebben a kdztudatban a
fogalom. Jelen iras f6 célja, a szakirodalom attekintése alapjan megvizsgalni
az Onkeéntesség, mint cselekedet mdaltjat, meghatarozni az 6nkéntesseg
fogalmat, a korabbi évek statisztikait feltérképezve megvizsgalni, kik vallalnak
ilyen jellegli tevékenységet, mely terlletet Oleli fel jobban a tarsadalmi
felelosségvallalas.

Onkéntesség kialakulasanak folyamata

Mér a kozépkori keresztény szocialis gondoskodas alapelveként jelenik meg
az emberbarati szeretet, vagy az alamizsnalkodas fogalma, amikor is mindenki
sajat lelkiismerete szerint adakozott. Majd a Kkaritas létrehozasaval még
megalapozottabbé valt a segitségnyujtas alapja, vagyis a jotékonysagnak az a
gyakorlasa, amikor embertarsunknak gazdasagi, testi, szellemi, erkoélcsi és
vallasi szikségében segitségre lehetlink [https2]. Az Onkeéntesség nagyon
hosszd multra nyulik vissza, hiszen mar a kozépkori keresztény
gondolkodasban is jelen volt a mésokon vald segités fontossdga, viszont
terjedelmi okok miatt nem tudjuk az 6nkéntes tevékenység torténeti hatterét
feltérképezni, ezért az irasunkban a rendszervaltast fogjuk kiindulasi pontnak
tekinteni. A rendszervaltas kornyékeén, az 1990-es években erésen korlatozva
voltak azok a kezdeményezesek, melyek az dnkéntességre iranyultak, mert
nem kapott kell6 figyelmet a teriilet. Az attorést, a 2000 -es évek hoztak meg.
A 2001- es évet, az Onkéntesség Nemzetkozi Evének nyilvanitottak, és
elkezdték feltérképezni azokat a torekveseket, amelyek az ideélis énkéntes
Okoszisztéma megvalositasara irdnyulnak. Ennek a munkassagnak az
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eredménye a Kozérdekii Onkéntes Tevékenységrél szolo 2005. évi
LXXXVIIIl.sz. térvény, (tovabbiakban KOT). A torvény megfogalmazasaban
,»,az Orszaggylilés elismeri a tarsadalmi tagjainak szolidaritdsan alapuld, az
allampolgarok ontevékenységét kifejezo, a személyeknek és kozosségeiknek
mas, vagy masok javara ellenszolgaltatas nélkil végzett Onkéntes
tevékenységét. Az Orszaggylilés ezen torvény megalkotdsaval meghatarozta a
kozérdeki  Onkéntes tevékenység alapvetd szabalyait, tovabba a
kedvezmények és garancidk biztositasaval 6sztondzni Kkivanja az
allampolgarok és szervezeteik részvételét a tarsadalom elott allo feladatok
megoldasaban, a kozcélok elérésben.” (KOT:1) Ekkor, vagyis a térvény
megalakuldsdval hazankban ©Onkéntes menedzsment képzések indultak,
orszagos tamogatottsagra talalt a terllet és a szervezetek is tudatosabban
kezdtek foglalkozni az 6nkéntesek fogadasaval. E fejlédési folyamatnak egyik
fontos allomasa a 2011-es év, mely az Onkéntesség Eurdpai Eve lett. Ennek
apropdjan a korabbihoz képest joval nagyobb figyelmet kaptak az 6nkéntes
tevékenysegek. Tapasztalhaté volt ez a kozéletben, a médidban, és a
szervezetek is batran szamoltak be az dnkéntesek munkassagairdl (Czike és
Kuti 2006). A Kormanyzat is mélyebben kezdett foglalkozni a témaval, és
megszUlethetett a Nemzeti Onkéntes Stratégia, mely elészor fogalmazta meg a
fejlesztendd feladatokat az onkéntesség esetében, igy ebben az idészakban az
élet szinte minden terlletén megjelent az Onkéntesség. Az egész Kkis
kozosségektdl kezdve, a nagyvallalatokig, mindenki hangsulyt fektetett az
onkéntességre. Keresték annak a Iehetdséget, hogy megteremtsék a
mindségileg magas szinvonalon kialakuld onkéntes szektor alapjait, melyre
tamaszkodni lehet [https3]. Magyarorszagon elkésziilt a Nemzeti Onkéntes
Stratégiai terv, amely 06sszefoglalja és rendszerezi mindazokat az
intézkedéseket, amelyek elengedhetetlenek az dnkéntesség atfogo fejlesztése
érdekében. Jogi hattere a 1068/2012 (111.20) korméany hatarozat a Nemzeti
Onkéntes Stratégia 2012-2020 elfogadasardl és a végrehajtashoz sziikséges
kdzéptavu feladatokrdl. Napjainkban a civil szektor inditvanyozasara, a
kormany tamogatasaval a 2021-es évet az Onkéntesség Magyarorszagi Evének
nyilvanitottak, és ebben az évben a 2021-2030 kozotti idészakra kidolgozasra
kerult az Uj nemzeti dnkéntes stratégia cselekvesi terve.

Az 6nkéntesség definialasa
Maga az Onkéntesség - a torvenyi hétteret figyelembe véve - egy olyan
tevékenység, melyet egyedil, vagy csoportosan, rendszeresen, vagy
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alkalmankeént, belféldon, vagy kalfoldon, a kozjé érdekében dnként, szabad
akaratbol, belsd indittatasbol, ellentételezés, vagyis anyagi ellenszolgaltatas
nélkill végeznek [https4]. Fontos megemliteni azokat a teriileteket, melyekre a
kozérdekili onkéntes tevékenységrdl szolo torvény hatalya nem terjed ki. Ilyen
az Onkéntes véradas, az 6nkéntes tlizoltok, a polgari természetérként végzett
tevékenysegek és az iskolai kozossegi szolgalat. Ezeknek a terlleteknek, kiilon
jogszabalyi, torvényi hatteriik van. Kilonbséget kell tenniink az dnkéntesseg
és az adomanyozas kozott. JOl szemlélteti ezt a véradas kérdése. Sokan azt
gondoljak, hogy a veradas is egy onkéntes tevekenység. Az dnkéntes véradas
egy adoményozasi tevékenység, ¢s hivatalosan nem tartozik a kozérdeki
onkéntes tevékenységek hatalya ala, mégis az onkéntesség szinte minden
jellegzetessége, értelmezése lathaté a jelenség kapcsan. Igy a kutatasok azt
allitjak, hogy a véradas mégis onkéntes tevékenység, mert a donor ahelyett,
hogy idejébdl aldozna, magabdl ad, testének egy szamadra is fontos elemét
ajanlva fel idegen személynek, tovabba a karjat nyujto személy kifejezetten
onkéntes aktivitasokat is végezhet Ugy, mint ételosztas, véradasszervezés. A
véradas tulajdonképpen egy magas kiiszobli, mas személy, vagy csoport
jollétének  novelése  érdekében  végrehajtott, avagy  proszocialis
viselkedésforma (Dornel és Csordas 2022).

Onkéntesség a gyakorlatban

Az onkéntes munka lehet helyi szintii, telepiilési, varosi szintli, regionalis,
orszagos, de akar nemzetkdzi vonatkozasu is (Liling és Péterfi 2001). Tovabba
fontos megvizsgalni, hol végezhetiink 6nkéntes munkat? A gyakorlati
megvaldsuldsok alapjan  6nkeéntes munkat végezhetink non profit
szervezetekben, civil szervezeteken keresztul, de az egyhaz is szamos
lehetdséget kinal, tovabba az allami intézmények, cégek, vallalkozasok, vagyis
for - profit szervezetek keretein beliil is 6nként tevékenységet. Jellemzdje a
katasztréfak idején biztositott humanitarius segitségnyuijtas, az emberi jogok
védelme, az egészségugyi - szocialis segitség, a kdzugyek képviselete, de még
a politikai jellegii akciokban is Oridsi szilkség van az 6nkéntességre [https5].

Az onkéntes munkat végzok jellemzoi a statisztika alapjan

A Nemzeti Onkéntes Stratégia a hazai onkéntesség feltérképezésére és a
valtozasok nyomon kovetésére a KSH kutatasait jelolte meg és kétévente
torténik az adatfelvétel a témakaorben. A tanulmany elkészitéséhez a Kozponti
Statisztikai Hivatal 2020. IV. negyedévi adatait vizsgaltuk.
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1. 4abra: Onkéntes Munkat végzék szama 2020-ban.
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Forrds: KSH [https6], Fenntarthato fejlédés indikatorai STADAT tablak, sajat szerkesztés.

Az dnkéntes munkat végzok szama 2020. IV. negyedévben Osszesen 2.229.745
f6 volt. A nemek szerinti megoszlast figyelembe véve jol lathato a
diagrammbdl, hogy a ndk, nagyobb 1étszdmban kapcsolddnak be a tarsadalmi
kozjo erdsitésébe, hiszen mig a férfiak aranya 1.064.165 f6 addig a noké
1.165.580 6. Ennek oka, hogy a nék hagyomanyos szerepeik velejarojaként
gyakrabban vallaljak az 6nkéntességet, valamint a munkaerdpiacra valo be - és

visszakeriilésben is elényiikre valik ez a fajta tevékenység. (Czike és Kuti
2006).

2. abra: A magyarorszagi népesség onkéntes munkavégzése
korcsoportos megoszlasban.
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Forras: KSH [https6], Fenntarthato fejlodés indikatorai STADAT tablak sajat szerkesztés.
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A masodik abra alapjan lathatd, hogy a 40 - 44 éves korcsoportban
cstcsosodott ki az Onkéntessegi arany, ugyanis ebben az életkorban az
Osszesen megkérdezettek koziil 267.678 {6 végzett valamilyen Onkéntes
tevékenységet életének ebben a korszakaban. Majd a 45-49 éves korosztaly
kovetkezik, ott 253.067 f6 gondolta, hogy segit munkajaval. Az 50-54 éves
korcsoport, a 60-64 éves korcsoport, de még a 65-69 éves korcsoport
onkéntesei is magas szammal szerepelnek. Mindenképpen emlitést érdemld
eredmény, hogy a 65-69 éves korcsoport 191.765 f6 képviselteti magat.
Kovetkeztetésképpen levonhatd, hogy a nyugdij utan az egyenek nem valnak
hirtelen passzivva, hanem oOnként vallalt feladatok révén igyekeznek a
trsadalom hasznos tagjai maradni.

3. éabra: Az onkeéntes munkat végzé személyek legmagasabb iskolai
vegzettsége.

17058 m 8 altalanosnal alacsonyabb
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434600
Szakkozépiskola
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Forras: KSH [https6], Fenntarthato fejlodés indikatorai STADAT tablak sajat szerkesztés.

Az iskolai végzettséget vizsgalva a valamilyen felséfoku végzettséget
szerzettek aranya mutat elsébbséget. Osszesen 590.609 felsdfoku végzettségii
szemely vallalt szerepet az onkéntessegben, és ezt a szamot koveti a
szakiskolai vagy szakmunkéasképzd bizonyitvannyal rendelkezd személyek
aranya. Tobb korabbi hazai és kilfoldi kutatas is igazolja, hogy a magasabb
iskolai végzettségiiek korében jellemzébb az onkéntes tevékenység. Az iskolai
végzettséggel nd az onkéntesség dinamikdja is (Bartal ¢s Kmetty 2011).
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4. &bra: Onkéntes munkat végzok szamanak alakulasa
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Forrds: KSH [https6], Fenntarthato fejlédés indikatorai STADAT t&blak sajét szerkesztés.

Ha a KSH adataibol megvizsgaljuk a sziikebb értelemben vett keleti régio
onkénteseinek szamszerli ardnyait, akkor azt tapasztaljuk, hogy a
tobbszempontbdl is hatranyos helyzetli varmegyékben magasabb az 6nkéntes
munkat nem végzok aranya. Az adatok azt mutatjak, hogy Borsod - Abadlj -
Zemplén varmegyeben a legmagasabb a megkérdezettek szamahoz
viszonyitott onkéntes tevékenységet nem végzok aranya (280.178106).

A maésodik helyen Szabolcs - Szatmar - Bereg Varmegye helyezkedik el,
(274.410 f6) A harom varmegye koziil Hajdt - Bihar Varmegyében a
legmagasabb az onkéntes tevékenységet nem végzok aranya (256.71116). Ez a
régié osszesitett viszonylatban kozepes hajlanddsagot mutat, az orszagos
atlagot tekintve.
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5. abra: 2020-ban 6nkéntesen ledolgozott 6rak szama a kiilonb6zo
teruleteken.
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Forras: KSH [https6], Fenntarthato fejlodés indikatorai STADAT tablak sajat szerkesztés.

A statisztika egyértelmiien ravilagit arra, hogy a hazi - és hazkoruli munka, az
ugyintézés, vasarlas, a gyermekfeligyelet, gyermekgondozas, valamint a
betegapolas, idésgondozas azok a teriiletek, ahol kimagaslé az Onkéntes
tevékenyseg. A legtobb onzetlenil ledolgozott éra ezeken a teriileteken
érvényesul. Mi motivalja az egyéneket, hogy szabad idejlket aldozzék a fenti
tertiletekre?
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6. abra: Motivacio (f6).
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Forras: KSH [https6], Fenntarthato fejlodeés indikatorai STADAT tablak sajat szerkesztés.

Az oszlopdiagram alapjan jol lathato, hogy a masokon valé segités fontossaga
az elsddleges motivacid, hiszen a megkérdezettek koziil 1.603.830 ot ez a
belsé ,.kényszer” Osztonodzte az onkéntességre. Ezt koveti, az a 1.255.596 {6
valaszado, aki Ugy nyilatkozott, hogy nagyra értékeli az e fajta tevékenységet,
vagyis az elkotelezettség fontos szamara. 1.119.104 f6 gondoltja, hogy hite,
meggyozddése szerinti kotelesség a segitségnyujtds, avagy az erkolcsi
kotelesség a harmadik legmotivalobb erd. Még két motivalo erdt ki kell emelni,
ezek a soron kovetkezd legtobbet valaszolt kérdések. 1.032.321 {6 valamilyen
mintat, példat vesz alapul, és koveti a csaladtag, barat, vagy ismerds példajat,
¢s 937.715 {6 az Onkéntes tevékenység altal jobbnak, fontosabbnak érzik
magukat.

Mi az onkéntesség jelentosége?

Mindenki kozvetve, vagy kozvetlenil bevonhatdé az Onkéntesek vilagaba,
azonban ennek fontossagat, mint a tarsadalmi felel0sségvallalas egyik
dimenziojat folyamatosan hangsulyozni kell. Fel kell kinalni az énkéntesseg
lehetdségét, tobbet kell beszélni rola, transzparenssé kell tenni. Nyilvanosan el
kell ismerni azoknak az embereknek a munkajéat, akik rendszeres, vagy alkalmi
jelleggel 6nkéntességgel szolgalnak szabadidejiikben. Az egymasra vald
odafigyeléssel kénnyen bekapcsolddhatunk, vagy bekapcsolhatunk méasokat a
tarsadalmi korforgasba. Minél magasabb az ©Onkéntesek szama, annal
szorosabb kapcsolatokkal rendelkeznek, nagyobb létszamban van jelen a
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kolcsonos segitségvallalas, avagy a szolidaritds és az allampolgarok
felelGsségérzete is magasabb értéket képvisel (Angyal 2000).

Az Onkéntes tevékenység a tarsadalmi beilleszkedés és integracio egyik
eszkoze. Hozzajarul egy osszetarto tarsadalom kialakulasahoz, a bizalom és a
szolidaritas kialakitasaval, illetve a tarsadalmi toke megteremtésével.” [https7]

Mit ad az 6nkéntesség a tarsadalom szamara, és mit ad az 6nkentesség az
onkéntes szamara? A tarsadalom szamara a kozOsségepités eszkdzekent
funkcionalhat, és a mai magyar tarsadalomban tudjuk, ériasi szerepe van az
aktiv kozosségeknek. Azzal, hogy az onkéntesség képes megteremti az
egylttmiikodési készséget, nd a civil szervezetek és az altaluk képviselt
kezdeményezések jelentdsége. A kiilonbozd szektorok kozotti egyiittmitkddés
er6sodik, a generaciok kozelebb keriilnek egymashoz, csokken az agresszivitas
és novekedik a szocidlis érzékenység, mellyel a szocidlis probléméak
hatékonyabban orvosolhatéak, a fellépd sziikségletek kielégitése
eredményesebben torténik. Hatasara névekszik a tolerancia a tarsadalomban.
Az 6nkéntesség, a munkara vald 6sztdnzés szempontjabol is hasznos, hiszen a
foglalkoztatasba valo bekapcsolddas alapjait rejti. Mit jelent az 6nkéntesség az
onkéntes szamara? Visszautalnék a tanulmany cimére, 0Onkent tessék
kiprobalni, hiszen egyéntdl fiigg, kinek mit ad. Azonban egyértelmiien
leszgezhetjik, mi szocialis szakemberek, - akiknek mindennapi munkéjaba
szinte beleivodott e tevékenység, - hogy fejlédiink altala. Fejlédik szocialis
érzékenysegunk, személyiségiink, kompetenciank. Segit abban, hogy mindig
1j, és 1j szemszogbol legyiink képesek latni a dolgokat, valamint 6nbizalmunk
is er6sodik. A tarsadalmi szerepvallalas ezen tipusa segit empatikusabban €lni,
nagyobb feleldsséggel, feleldsségtudattal lenni a mindennapokban.

Osszegzés

Az onkéntesség mind a tarsadalmi, mind a gazdasagi életiinkre hatéassal van.
Fontos lenne, hogy mind az egyének, mind a tarsadalom szamara értékké
valjon, és egy olyan 6nkéntességi kultara épuljon ki, amely minden korosztaly
szamara hangsulyozza a tarsadalmi feleldsségvallalds fontossagat, a kdzosségi
szerepvallalast. Az onkéntesség lehetdség arra, hogy korra, nemre, iskolai
végzettségre vald tekintet nélkdl, vallastol, tarsadalmi-gazdasagi hattértol,
valamint nemzetiségtol elvonatkoztatva, az egyén kdzremiikodjon a kdzdsség
a tarsadalmi szolidaritas erdsitésében [https6].

A legfontosabb zard gondolata a tanulmanynak, a csaladi és kozvetlen
tarsas kapcsolatok onkéntességre gyakorolt hatdsanak hangsulyozasa. Az
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elsddleges ¢s masodlagos szocializacids agenseseken beliill miikodé mintak
alapjat  képezik mindennapi  tevékenységiinknek, cselekedeteinknek
értékeinknek. Ha a felndvekvd generdcido egy oOnzetlen, mésok segitését
magatol értetddd értékként kezeli, akkor szdmukra az 6nkéntes tevékenység
észrevétlenil, kényszermentesen épul be a mindennapjaikba. HosszUtavon
ezzel szavatolhatdo a szolidaris tarsadalmak fejlodése és fenntarthatosaga,

rrrrr

crer

187



TARSADALOMTUDOMANYI TANULMANYOK

Felhasznalt irodalom

1.

Angyal Maria (2000): Hogyan miikddjiink egytitt onkéntesekkel? In. Torok
M. - dr. Vincze K. (szerk.): Alapfoku Kézikonyv a Civil szervezetek szamara.
Budapest: NIOK Alapitvany

Bartal Anna Maria (2021): A Nemzeti Onkéntes Stratégia (2012-2020)
Mérlegek, Eredmények, Addssagok. Onkéntes szemle 1. évfolyam 1. szam
Bartal Anna Maria - Kmetty Zoltan (2011) A magyar énkentesek motivacioi
- A Magyar Onkéntes Motivacios Kérdéiv sztenderdizalasnak eredményei
alapjan Civil Szemle, 2011. 4. 7-30.

Czike Klara - Kuti Eva (2006): Onkéntesség, jotékonysag, tarsadalmi
integracio. Budapest, Nonprofit Kutatocsoport és Onkéntes Kozpont
Alapitvany

Dorner Lészl6 - Csordas Georgina (2022): Onkéntes véradas
Magyarorszagon a COVID - 19 vilagjarvany idejen. A szociodemografiai
hattér, a proszocialitds es az észlet akadalyok 6sszefliggéseinek feltaro
vizsgalata. Onkéntes Szemle, 1. szam 3-22

Kialtvanyaz Eurdpai Onkéntes Tevékenységrol, Europai Onkéntes Kozpont
(Center European du Volontariat, CEV) 2006

2005. évi LXXXVIIL. torvény A kodzeérdekii onkéntes tevékenységrol

Liling Tamas - Péterfi Ferenc (2001): Az 6nkéntes munka tarsadalmi kdrnyezet
gytimdlcse. Parola archivum 2001/1. Budapest, K6zosségfejlesztok Egyestilete

A cikkben szereplé online hivatkozasok

1.

https://hu.wikipedia.org/wiki/%C3%96nk%C3%A9ntesek nemzetk%C3%
B6zi_napja (Latogatva: 2023.02.11.)
https://www.karitasz.hu/karitaszrol/tortenet (Latogatva: 2023.02.11.)
https://eta-szov.hu/2021/04/12/nemzeti-onkentes-strategia-2021-2030-
online-tarsadalmi-konzultacio/ (Latogatva: 2023.02.11.)
http://www.onkentes.hu/cikkek/mi-az-az-oenkentesseg

(Latogatva: 2023.02.11.)
https://www.parlament.hu/documents/10181/39233854/Infojegyzet 2021 3
5_onkentesseg.pdf/4f282a97-35d8-d6ec-8cd0-
3285f712a068?t=1621520411263 (Latogatva: 2023.02.11.)
https://www.ksh.hu/ffi/2-10.html (Latogatva: 2023.02.11.)
https://docplayer.hu/431724-Kialtvany-az-europai-onkentes-
tevekenysegrol-e.html (Latogatva 2023. 02. 11.)

188


https://hu.wikipedia.org/wiki/%C3%96nk%C3%A9ntesek_nemzetk%C3%B6zi_napja
https://hu.wikipedia.org/wiki/%C3%96nk%C3%A9ntesek_nemzetk%C3%B6zi_napja
https://www.karitasz.hu/karitaszrol/tortenet
https://eta-szov.hu/2021/04/12/nemzeti-onkentes-strategia-2021-2030-online-tarsadalmi-konzultacio/
https://eta-szov.hu/2021/04/12/nemzeti-onkentes-strategia-2021-2030-online-tarsadalmi-konzultacio/
http://www.onkentes.hu/cikkek/mi-az-az-oenkentesseg
https://www.parlament.hu/documents/10181/39233854/Infojegyzet_2021_35_onkentesseg.pdf/4f282a97-35d8-d6ec-8cd0-3285f71aa068?t=1621520411263
https://www.parlament.hu/documents/10181/39233854/Infojegyzet_2021_35_onkentesseg.pdf/4f282a97-35d8-d6ec-8cd0-3285f71aa068?t=1621520411263
https://www.parlament.hu/documents/10181/39233854/Infojegyzet_2021_35_onkentesseg.pdf/4f282a97-35d8-d6ec-8cd0-3285f71aa068?t=1621520411263
https://www.ksh.hu/ffi/2-10.html
https://docplayer.hu/431724-Kialtvany-az-europai-onkentes-tevekenysegrol-e.html
https://docplayer.hu/431724-Kialtvany-az-europai-onkentes-tevekenysegrol-e.html

TARSADALOMTUDOMANYI TANULMANYOK

Szabolcs-Szatméar-Bereg varmegyei romak egészsegi allapota

Pauwlik Kinga?!, R. Fedor Anita?

IPhD. hallgatd, Pécsi Tudomanyegyetem, Egészségtudomanyi Doktori Iskola, 7621, Pécs,
Vorosmarty M. Gt 4. ORCID iD: 0000-0003-3825-0817

2Intézetigazgato,

altalanos

és tudomanyos dékanhelyettes, Debreceni Egyetem,

Egészségtudomanyi Kar, Szocialis és Tarsadalomtudomanyi Intézet, Tarsadalomtudomanyi és
Szocialis Munka Tanszék, 4400, Nyiregyhaza, Sést6i Gt 2. ORCID iD:0000-0002-7837-7006

INFO

ABSTRACT

Pauwlik Kinga
kinganemeth1991@gmail.com

Keywords

roma

health status
Szabolcs-Szatmar-Bereg
county

Abstract

In Hungary, the Roma population is considered the most
underprivileged group, with self-reported estimates of 315,583
in the 2011 census, while Roma local governments suggest it to
be over one million. Despite being a productive community, the
census data indicate that the Roma population's life expectancy
is significantly lower than that of the majority. Our proposed
study aims to evaluate the health status, factors affecting it, and
subjective health perception of the Romani population residing
in Szabolcs-Szatmar-Bereg county.
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Absztrakt

A leghatranyosabb helyzetli népességcsoport Magyarorszagon
a roma népesség, amelynek a szamat a 2011. évi népszamlas
onbevallas alapjan 315 583 f6ben hatarozta meg, de a roma
onkormanyzatok legalabb egymilliéra teszik. A 2011-es
népszamlalas adataibél pedig azt tudni lehet, hogy a
tarsadalomnak egy termékeny kozosségérdl van szo, melynek
tagjai azonban jelentdsen rovidebb ideig €lnek, mint a tobbségi
tarsadalom tagjai. Tervezett kutatdsunkban szeretnénk felmérni
tobbek kozott a Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegyei roméak
egészségi  allapotat, egészségi allapotukat befolyasold
tényezoket, szubjektiv egészségképiiket.

Ez atanulmany a XIV. Nemzetk6zi Nyiregyhazi Doktorandusz és Posztdoktori
Konferencia keretében elhangzott eléadas alapjan jott létre.

Bevezetés

Az egészségi allapot meghatdrozasaban a tarsadalmi és gazdasagi tényezdok
nagyon jelentés sullyal esnek latba. Az egészségmagatartdas mindazon
szokasokat és cselekveseket magédban foglalja, amelyek hozzgjarulnak a
pozitiv egeszségi allapot fenntartasahoz, javitasahoz vagy akar az egészseg
helyreéllitdsdhoz. Az egészségmagatartasi tényezdk kiemelt fontossagat az
adja, hogy a halalozasok jelent6s hanyadat kedvezotlen magatartasi szokasok
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kovetkeztében kialakuld betegségek okozzak, amelyek kifejlédése hatékony
beavatkozasok révén eldnydsen valtoztathato. (Bird, Adany, & Balajti , 2008)
Szamos korabbi tanulmany foglalkozik ezen témak feldolgozasaval, mivel
mind az egészségmegdrzés, mind pedig a prevencid aspektusaban kiemelt
fontossaglak. A ciganysdg nem csupan gazdasagi, oktatasi és kulturalis
hatranyok elszenveddje, hanem az egészség vetiiletében is egy erdsen
hatranyos helyzetii réteget képez, a leghatranyosabb helyzetben pedig a telepi
koriilmények kozott €10k vannak. Az egészség alapvetd értékként jelenik meg
minden ember életében, ami azonban nem tud megfelelden funkcionalni, ha
hidnyoznak a megfelel szintli egészségismeretek, ha nincs meg az egészségért
vallalt egyéni felelosségtudat, ha sériil az egészségiigyi ellatdshoz valod
hozzaférés joga és csorbul az egyenld banasmad elve. (Ember, 2019)

Elméleti hattér

Az elmult években szamos kutatds, felmérés és statisztikai adat is
megallapitotta, hogy a magyar népesseg egeszségi allapota Iényegesen
rosszabb, mint azt az orszag gazdasagi, illetve tarsadalmi fejlettsége indokolna.
A halalozasi mutatok, kuléndésen a 65 év alatti népesség korében
kedvezitlenek, a sziiletéskor varhato élettartam 6-8 évvel elmarad el az unids
atlagtol. A telepi koriilmények kozott €16 romak helyzete pedig szignifikansan,
negativ iranyba eltér a tarsadalom mas szocialis rétegeiben ¢él6kétol. (Libicki
& R.Fedor, 2022) (M.Kornyicki, J.Erdei, & R.Fedor, 2022)

Kijelenthetd, hogy a morbiditdsi, mortalitas adatokhoz jelentOsen
hozzajarul a lakossdg egészségtelen életmodja, az elvartnal alacsonyabb
egészségmiiveltsége és attitlidje és ez tarsadalmi csoportonként eltér.

Egy populécid egészségét, egeszsegi allapotat globalis szinten a genetikai
adottsagok, a kornyezeti hatdsok, az életmod és az egészsegugyi szolgaltatd
rendszer mindsége is meghatdrozza. Az egyes betegségek kialakuldsanak
szociokulturdlis, illetve szociodemogréfiai hatterét azért fontos vizsgalni, mert
az eredmények tiikrében lényeges kovetkeztetésekre juthatunk, amely segitheti
a killonb6zé  egészségpolitikai  stratégidk  kialakitdsat, = valamint
hozzajarulhatnak a prevencio, az oktatas és nevelés kiilonb6z6é tarsadalmi
rétegek szerinti megtervezéséhez ¢és ezzel eldsegithetd egy pozitivabb
egészségkultira kialakitasa. (Allami Egészségiigyi Ellato Kozpont, 2014)

A kiilonbozd egészségszociologiai kutatdsok azt vizsgaltak, hogy egyes
betegségek kialakulasaban milyen tarsadalmi, gazdasagi és szociokulturalis
tényezOk jatszanak szerepet, a tarsadalmi rétegek szintjeire vetitve. Az ilyen és
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ehhez  hasonl6  kutatdsok  eredményei  adjak a  folyamatos
egészségfejlesztéshez, valamint a prevenciohoz sziikséges javaslatokat.
Ahogyan a leggyengébb lancszem hatdrozza meg a lanc erdsségét, ugy a
lakossag egészségi allapotanal is dontd jelentdségii a leghatranyosabb helyzetii
népességcsoport egészségi allapota. (Medicalonline, 2019)

Fontosnak tartom emiatt kutatni, hogyan oszlanak meg az egyes
betegségek, illetve mik lehetnek a szubjektiv egészségi allapot jellemzoi a
tarsadalomban, a gazdasagi fejlodés, valamint az életstilus, életszinvonal,
foglalkozasi és etnikai csoportok fliggvényeében.

Kutatdsom alapvetd célja, hogy feltarjam a sériilékeny tarsadalmi csoportok,
ezen beliil is a romdk tarsadalmi egyenlOtlenségek egészségszociologiai
vonatkozasait, bemutassam egészmagatartasukat, szubjektiv egészségképliket.

A tervezett kutatomunka soran szocialhigiénés szempontokat is vizsgalni
fogok, vagyis milyen tarsadalmi tényezOknek lehet betegséggenerald szerepe
a romak korében. A vizsgalat soran kapott statisztikai adatok feldolgozasra
kerulnek, és megmutatjak hol lehet tarsadalmi szinten beavatkozni a prevencio
vonatkozasaban.

A fejlesztés egyik kulcsfontossagu alapja az oktatas, igy kutatasomat a
késébbiekben prevencids programok, egészségfejlesztési tervek kialakitdsdhoz
is felhasznalni tervezem.

Az egészségnevelést a lehetd legfiatalabb életkorban el kell kezdeni, hogy
az interiorizacids szintlivé valhasson, és generaciokon ativeld lehessen.

Kutatéas szakirodalmi hatterének attekintése

A roma nék, mint halmozottan hatranyos helyzetli személyek a magyarorszagi
roma nok helyzetének prezentalasakor jellemzden a ,,tobbszordsen hatranyos”,
illetve ,,halmozottan hatranyos” fogalmakat hasznaljak, illetve implikaljak a
civil szervezetek altal kiadott jelentések és szervezetek monitoring-jelentései.
Az ENSZ Nojogi Bizottsdga a legutobbi ndjogi korményjelentésére
vonatkozoan kiadott ,,zaré észrevételeiben” sirgeti Magyarorszagot, hogy
egészséggel kapcsolatos, mindségi szolgaltatasokhoz, ellatashoz - killéndsen a
fogyatékkal €16, az alacsony jovedelmi, a vidéki (akar telepen €16) roma nék
esetben. (Vizi, 2014)

A Kkutatasok sordn akarmelyik tarsadalmi indikatort is hasznaljuk, minden
esetben megmutatkozik az egyenl6tlenség, mivel az iskolazottsdg, a
foglalkozas, a jovedelem, vagyoni helyzet szorosan 0sszefiiggenek. Az egyes
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betegségek hattere, eléfordulasa alapvetéen kulon vizsgalatot igényel, &m
altalanossdgban elmondhatd, hogy a legtdbb gyermek-, illetve felnéttkori
megbetegedés hatterében az alacsonyabb tarsadalmi statuszbol fakado
hatranyok (taplalkozas, lakokornyezet, stressz) allnak.

Az egyén tarsadalomban elfoglalt pozicidja 6nmagaban is generalhatja az
egészségi allapotra vonatkozo eltéréseket, ami szintén visszahat a szocialis
viszonyokra. A tarsadalmi csoportok leirdsanal figyelembe kell venni a
rétegz6dést, ami azt jelenti, hogy az egyes csoportok sajatos életstilussal,
identitassal, hozzaallassal rendelkezne, és gy gondolom a telepi kériilmények
kozott €16 romak helyzete ezen beliil is kiilondsen egyedi. A szociologidban a
tarsadalmi  rétegz6dés fogalma bizonyos értelemben a tarsadalmi
egyenlStlenségek kifejezésére is szolgél.

A tarsadalmi rétegzddés empirikus kutatasaban jellemzden négy fajta
eljaras alakult ki a tarsadalmi egyenldtlenségek ¢€s rétegzodés mérésére: a
tarsadalmi osztalyokra, a foglalkozasi presztizsskalakra, a tarsadalmi-
gazdasagi skalakra, illetve a tarsadalmitavolsag-skalakra alapozott mérés.
Kutatasomban ezeket az eljardsokat alkalmazva vegzek vizsgalatot az
egészségtudatos magatartas, a tarsadalmiosztaly-elemzés tiikrében, attekintve
az emlitett felfogasokat, azok fobb altalanos szociologiaclméleti problemait,
valamint kitérek a sokdimenzids rétegzddésfelfogasra. A tarsadalmi helyzet
mindig tobb mutatd segitségével mérhetd a legoptimalisabban. (Farkas, 2018)

Leggyakrabban a foglalkozas, az iskolazottsag és a jovedelem, ami
meghatarozza az egyén tarsadalomban elfoglalt helyzetét és befolyassal van az
egészségmagatartasara is. Ezekre az alapvetd mutatokra szintén kitérek a
kutatés soran.

A szegénységben ¢lok ¢letmindsége alapvetden rosszabb, €s ez a rossz
min6ségi ¢életforma rovidebb életkorral is egyutt jar. Az egészségi allapot
romlasaval szorosan 6sszefuigg az, hogy kinek milyen harcot kell folyatnia a
mindennapi megélhetésért; hogy ki milyen jovedelemmel rendelkezik; illetve,
hogy milyen létfeltételek adottak a szamara (Fabian, 2022) (Szoboszlai , 2022),
(Falus, 2015)

Az Eurépai Uni6 Alapjogi Ugynoksége (FRA) 2016-0s jelentése szerint a
ciganyok egészségi allapota és élettartama jelentGsen elmarad a tobbségi
tarsadalométdl. A jelentés adatai szerint a roma férfiak atlagosan 12,5 évvel, a
roma ndk pedig atlagosan 11,5 évvel élnek kevesebbet, mint a nem roma
lakossag. ((FRA), 2016)Kutatdsomban részletesen szeretném vizsgalni azt,
hogy az adott tények mellett (deprivalt korilmények, szegénységfaktorok,
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egészségtelen életmdd, rossz taplalkozas, karos szenvedélyek) milyen
tényezOk jatszanak szerepet.

A tarsadalmi egyenl6tlenségek nagyon fontos szerepet jatszanak az
egészségugyi kiilonbségek kialakulasaban, és hogy a gazdagok és szegények
kozotti széles szakadék szamos olyan kockazati tényez6t eredményez, amelyek
negativan befolyasoljak az egészséget és az élettartamot. (Marmot, 2015) A
betegségek eléfordulasat befolyasolo tényezoket az epidemioldgia tudomanya
vizsgalja. Nem kizarolag orvosi értelemben vett kivaltd okokat kell vizsgalni
egy-egy korkép kapcsan, hanem a pszichologiai és tarsadalmi befolyasold
tényezoket is.

Az eddigi nemzetkdzi és hazai felmérések azt mutatjak, hogy az alacsony
iskolazottsaguak egészsegi allapota az atlagnal joval rosszabb, és esetiikben
magasabb kockézattal birnak egyes betegségek (pl. sziv érrendszeri
betegségek, cukorbetegség). (Szabdne Karman, Késa , & és munkatarsai,
2008) (Libicki & R.Fedor, 2022) (M.Kornyicki, J.Erdei, & R.Fedor, 2022)

A Kopp-féle kutatasok mar 2004-ben is ravilagitottak arra a tényre, hogy a
stressz, mint egészségkarosito faktor jelentés mértékben befolyasolja az egyén
megitélését sajat egészségi allapotara vonatkozoan. (Kopp, Skrabski, & és
munkatarsai, 2004) Erdeklédésem arra is iranyul, hogy a stressz, mint tényez6
milyen hatdssal van a telepi Koriilmények kozott €16  romak
egészségkulturajara. Az egészségszocioldgiai vizsgalatok azt mutatjak, hogy a
gazdasagi-tarsadalmi helyzet jelentés mértékben meghatarozé tényezdje az
egészségi allapotnak.

Az egészségi allapot felmérésének tobb mddja is ismert, azonban az
onértékelés, a szubjektiv egészsegi allapot bemutatasa, illetve felmérese adja
az egyik legpontosabb képet. A tapasztalatok szerint akkor kapjuk a
legpontosabb eredményeket, ha a megkérdezettek maguk mindsitik sajat
egészségi allapotukat. Az egyén egészségi allapotanak holisztikus mérése azon
alapul, hogy a kutatasban résztvevok ismerik a legjobban sajat egészségi
allapotukat, atlatjak azt és be is tudjak mutatni, illetve a kérddiv segitségével
mindsiteni azt. Annak ellenére, hogy ez a kutatasi forma tébb szubjektiv elemet
tartalmaz, mint egyéb esetekben jellemzd a kérddivekre, mégis pontosabb
képet tudnak adni, illetve a prediktivitds szempontjabol is megfeleld
eredményeket tudunk prezentalni. (Piko, 2002) A szubjektiv onértékelés,
onmindsités szoros Osszefliggést mutat az objektiv egészségi allapottal is, ezért
az egyes betegségek megfigyelésére kivaléan alkalmazhatbak. A vizsgalatok
sordn megjelennek téves Onmindsitések is, amelynek hatterében allhat a
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tajékozatlansdg, a tarsadalmi statusz, az iskolazatlansag. Egyes tarsadalmi
csoportokban alapfogalmak szintjén jelenhetnek meg hianyossagok, igy az
onmindsités sem hoz minden esetben valid eredményt, éppen ezért fontosnak
tartom a vizsgalt célcsoport egészsegmiiveltségének feltérképezését is.

Kutatas hipotéziseinek felallitasa

Kiinduld hipotézisként feltételezhetjik, hogy a lakohely/lakdkornyezet, a
munkaerdpiaci helyzet, az iskolazottsag, illetve a tarsas tdmogatas jellemzoi
komoly befolyasolo tényez0i a szubjektiv egészségi allapotnak.

A telepi  koriilmények — kozott €6 romdk  kozott  az
egészségmagatartas/egészségkultura és az egészségi allapot tiikrében jelentds
problémak vetlilnek fel. Az orszag keleti régidiban a legmagasabb a roma
népesseg aranya (Kdzponti Statisztikai Hivatal, 2018) Szabolcs-Szatmar Bereg
megyében is kifejezetten magas (15,5% volt 2018-ban), (K6zponti Statisztikali
Hivatal, 2018) ezért kutatasomban a megye két telepllésen (Tiszavasvari,
Nyiregyhdza) szeretném vizsgalni a telepi koriilmények kozott €16 ciganysag
szubjektiv egeszsegi Aallapotat. Lathatd, hogy ebben a régidban maés
szegmensben is van tennivald. R. Fedor és Balla 2018-as kutatasat, valamint
2022-es elemzé munkajuk alapjan, mely két nyiregyhédzi lakételepnek a
munkaerdpiaci helyzetét tarja fel, diagnosztizalhatd az erds foglalkoztatasi
hiany. Jellemezheté az is, hogy a két telepen €16 foglalkoztatott romak
minddssze egyharmadara altalanos heti maximum 40 oras foglalkoztatas
jellemzd, ami messze elmarad a Nyiregyhaza Eletminésége vizsgalatban részt
vevO nyiregyhazi lakosokhoz képest. (R.Fedor & Balla, 2019) (R.Fedor,
Zakor-Broda, & V.Balla, Roma foglalkoztatds - hatranyos helyzet -
munkaerdpiaci bizonytalansag, 2022) Ez a jelenség nagy mértékben dsszefligg
az iskolazottsagi mutatok kilonbségeivel. (Méré, Stomp, & R.Fedor, 2022) A
tanulmanybdl lathato, hogy oriasi e tekintetben is a lemaradas és rengeteg a
tennivald.

Egy maés jellegili kutatas szerint, melyet Fonai Mihaly é€s tarsai végeztek, a
szegénység, egészseg és etnicitas tekintetében az északkelet-magyarorszagi
régidban, lathatjuk, hogy az Altaluk vizsgalt roma populédciéban szoros
kapcsolat van a szocialis statusz, az etnikai hovatartozas és az egeszségi allapot
kozott. (Fonai, Fabian, & és munkatarsai, 2007) E tekintetben Ggy gondolom,
hogy a kutatdsom, mely ennek a két szegregatumnak az egészségi allapotat
tiikrozné, jelentds hasznossaggal birna. Hipotéziseim ennek megfelelden
allitom fel.
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Hipotéziseim

1)

2)

3)

4)

5)

Feltételezéseim szerint a telepi koriilmények kozott €16 romak szubjektiv
egészségi allapotanak megitélése kedvezbtlenebb képet fog mutatni, mint
az &ltalanos populécidé.

Feltételezésem szerint a megkérdezés pillanataban a telepi kortilmények
kozott €16 roméak korében a gazdasagilag aktiv életkorti és munkahelyi
kotodéssel birdk jobbnak itélik meg egészségi allapotukat, mint azok, akik
nem dolgoznak.

A magasabb iskolai végzettségli emberek egészségi allapota altalaban
jobb, mint az alacsonyabb végzettségiieké. Ritkdbban fordul eld koriikben
a betegség miatti tartos/atmeneti tevékenységkorlatozottsag, alacsonyabb
a morbiditdsuk, a mortalitisuk és a megrokkanasuk arénya. Az
alacsonyabb iskolai végzettségliecknél gyakrabban fordulhatnak el6
fert6z6 betegségek, nagyobb koztikk a kronikus beteg aranya. (Tahin,
Jeges , & Lampek, 2015)

Feltételezem, hogy a szegregatumokban ¢l roma ndk kozott az
alacsonyabb iskolai végzettségliek egészségtudatossaga,
egészségmagatartasa kedvezotlenebb képet fog mutatni, mint a magasabb
iskolai végzettséglieké.

A roma populacio szegénység és egészségi allapot korrelacidjat vizsgalva
(Fonai, Féabian, & és munkatérsai, 2007) és a feltart eredményeket alapul
véve azt feltételezem, hogy a relativ szegénységi mutatok alapjan
szegénynek mindsiild telepi koriilmények kozott €16 roma nok egészségi
allapota kedvezotlenebb képet fog mutatni, mint az 4ltalanos, nem
szegénynek mindsiilé populacioé.

Roma Ujszllottek testtdmegével kapcsolatban nagy elemszamd
magyarorszagi mintara alapozott tanulmany utoljara 1991-ben jelent meg,
és 377 gramm kilonbséget jelzett a romak hatranyara. Eredmények: A
roma (n = 3103) és nem roma (n = 8918) minta nyers atlagaban 294 gramm
kilonbseget talaltak a roma Ujszllottek hatranyéara, amely lineéris
regresszioval 92 grammra csokkent az etnikai valtozé menten.
Kovetkeztetések: Nincs abszolut bizonyiték arra, hogy kizarjak a bioldgiai
(genetikai) eredetet a roma Ujszilottek kisebb testtdmegének hatterében.
A szerzOk tobbvaltozds elemzése azonban foként a komplex
biomedicindlis és tarsadalmi-gazdasagi-kulturalis tényezok hatasat jelzi.
(Balazs, Fogarasi-Grenczer , & és munkatarsai, 2014) Feltételezem, hogy
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a szegregatumokban ¢l6 roma ndk kevésbé tudatosan késziilnek a
gyermekvallalasra és kevésbé tartjdk fontosnak az anyai és magzati
rizikofaktorok kiszlirését, mint a nem szegregatumokban €16, nem roma
nok.

Adatgyujtési modszer

Adatgytijtési modszerként kvantitativ kérdéives modszert valasztottam. A
kérddiv kérdéseinek Osszeallitasanal a Debreceni Egyetem
Egészségtudomanyi Kar Eletmindség Kutatocsoport 4ltal alkalmazott
kérdbivet, a Hungarostudy Egészség Panelt, valamint az International Social
Survey programban hasznalt kérddiveket veszem alapul, a sziikséges
engedélyezést kdvetden.

Adatbéazisom vizsgalatdhoz az SPSS statisztikai programcsomagot hasznalom.

Mintavételi eljaras

A hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok esetében szakértéi mintavételi
eljarast kivanok elvégezni, ezen belill a teljes korti lekérdezést szeretném
alkalmazni. A nem hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok esetében pedig a

reprezentativitast szintén biztositd veletlen mintavételi eljarast kivanom
hasznalni.

Kutatas varhaté eredményei

Szivigyem  lokalpatritaként és  egészségigyi  szakemberként a
kornyezetemben €16 embertarsaim segitése, egészségfejlesztése, oktatasa.
Célom, hogy olyan egészségfejlesztési tervet, akar programot, oktatasi
anyagokat keszitslink, amelyek a tarsadalom egészségtudatossagat fejlesztik.
Fontos cél lehet tovabba az is, hogy mindez egészségpolitikai szinten legyen
szabalyozva, és a nevelés-oktatas és a tarsadalom minden szintjén jelenjen
meg.

Az egészségnevelés célja: Olyan egészségkultira kialakitasa, mely az
egyént alkalmassa teszi arra, hogy az egészségével kapcsolatos sziikségleteit
kielégitse. Ezek hatékonysagat noveli az egészségmiiveltség felmérése; amely
sordn a felfedezett hidnyossagok korrigalhatdak és az egészségnevelési
program megfelel szinten keriilhet kidolgozasra.

A primer prevencio egyik mddja lehet az epigenetikai hatasok modositasa.
Az epigenetikai tényezOk nem hagyomanyos értelemben vett orokletes
tulajdonsagok ezek a megfelel6 modszerek segitségével modosithatoak. Ilyen
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példaul akar az anya magzatra gyakorolt hatasa a varandossag alatt, a fejlédést
jelentdsen meghatarozo kiilsé és belsé kornyezeti tényezdk; az életvitel, a
taplalkozas, a sziilok altal kozvetitett pszichoszocialis tényezdk. Mindezek
olyan mentalis és fizikai hatasok, melyek befolyasoljak az egyébként drokletes
tulajdonsagok megjelenését. A prevencio, az egészségnevelés a legfobb olyan
modszer, amellyel ezt modositani tudjuk; pl. egészségnevelés, oktatas, sziildi
példamutatés, egészseges életmodra valo torekves, tudatos nevelés, pedagogiai
hatasok.

A prevencid részeként a masik fontos célkitiizés az egyenldtlenségek
hatasanak csokkentése. Ebben az esetben az esélyegyenldség alatt azt értem,
hogy az egészségiigyi ellatdshoz vald hozzaférés nem egyenld eséllyel van
jelen minden egyén szamara. Fontos, hogy itt az egyén és a tarsadalom szintjén
is megjelenjen a prevencio, ehhez folyamatos kutatomunka szikseges és egy
megfeleléen Gsszeallitott prevencios terv. Fontos 1épése a kutatdmunkanak,
hogy megallapitsuk az adott tarsadalmi réteg (telepi koriilmények kozott €16
roma populacid) nem megfeleld egészségtudatos magatartdsanak hatterében
1év6 okokat; ezt tervezett kutatasom sordn szintén vizsgalni szeretném.

Osszegzés

Kutatasi eredményeimt6l azt varom, hogy olyan statisztikai adatok, vizsgalati
eredmeények legyenek detektalhatoak, melyek révilagitanak a prevencid
hangsulyozando, Iényeges, fontos elemeire, ¢és amelyekbdl olyan
egészségnevelési programok alakithatéak ki, amelyek a lényeges valtozast
hozhatnak az érintett tarsadalmi csoportok egészsegtudatos magatartasaban, és
ezaltal az onmindsitett jol-1ét megitélésében is.
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INFO ABSTRACT

Pall Andrea ) Abstract

pall andrea@etk.unideb.hu The aim of the study is to analyze social exclusion within a
Keywords specific social group - migrants, immigrants, and refugees - by
social exclusion examining their situation in Hungary. The complex issues
migration arising from mass migrations due to demographic changes and
refugee situation global events pose challenges to society, the economy, and
integration culture. In this article, we highlight the conceptual background

related to the topic, various forms of migration, including
asylum-seeking. We analyze statistical data of immigrants,
addressing changes over decades, and investigate the current
status of asylum seekers in Hungary. In the analysis of territorial
distribution, we emphasize the preferred regions of migrants,
including Budapest and border areas. Finally, through the
concept of social exclusion, we aim to point out that education
can play a crucial role in the social integration of these groups
during the process of adaptation.

Kulcsszavak

tarsadalmi kirekesztettség
migracio
menekdilthelyzet
integracio

Absztrakt

A tanulmany célja a tarsadalmi kirekesztettség elemzése egy
adott tarsadalmi csoport - a migransok, bevandorlok,
menekiiltek helyzetének vizsgalatan keresztil Magyarorszagon.
A demografiai valtozasok és globalis események hatasara zajlo
tomeges elmozdulasok komplex kérdéseket vetnek fel a
tarsadalom, gazdasag és kultdra tertiletén. A cikkben kiemeljik
a témahoz kapcsolddd fogalmi hatteret, a kiilonbozé migraciods
formakat, beleértve a menekiltséget is. Elemezzik a
bevandorldk statisztikai adatait, kitérve az évtizedek soran
bekovetkezd  valtozasokra, valamint megvizsgaljuk a
menekdltligy aktudlis helyzetét Magyarorszagon. A terlleti
eloszlas elemzése soran kiemeljiik a migransok preferalt régidit,
beleértve Budapestet és a hatar menti teriileteket. Végil, a
tarsadalmi kirekesztettség fogalman keresztil, igyeksziink
ramutatni arra, hogy a beilleszkedés soran az oktatas
kulcsfontossagu szerepet jatszhat ezen csoportok tarsadalmi
integréacidjaban.
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Bevezetés, témafelvetés

Samuel P. Huntington amerikai politikatudoés, a Harvard Egyetem professzora
szerint ,.,ha a demografia maga a sorsszeriiség, akkor a népmozgas a térténelem
motorja” (Huntington, 2006 idézi Gorbe, 2014). Azaz a migracio
elkerilhetetlen jelenség, mely szorosan kapcsolodik az emberiség
torténeté¢hez. Az elmult évszdzadok folyaman idonként békésen, maskor
intenziv forméaban zajlott, de folyamatosan jelen volt és napjainkban is aktualis
(Gorbe, 2014). Az utobbi évtizedekben a migracié kiilondsen el6térbe kertilt,
mivel a globalis események altal Kivaltott tdémeges népvandorlas szamos
trsadalmi, gazdasagi és kulturalis kihivast vetett fel. A migransok és
menekiiltek, akik 0j kornyezetbe érkeznek, gyakran szembestilnek szdmos
problémaval, a tarsadalmi kirekesztés jelentds szerepet jatszik életiik
alakulaséban.

A dolgozat célja ennek a tarsadalmi csoportnak a vizsgalata
Magyarorszagon, kiemelve a témahoz kapcsolodd elméleti hatteret.
Termeészetesen a téma sokkal 6sszetettebb, mint amennyit a jelen irés keretei
kozott részletesen targyalni lehetne, igy csak a problémakor néhany
szempontjat fogjuk megvizsgalni. Kitérink a legfontosabb fogalmi
kilénbségekre, elemezziik a bevandorldk aranyat, terlleti megoszlasat
hazankban, valamint az &ltalanos tarsadalmi kihivasokat is felvetjik,
amelyekkel szembe kell néznilk.

Fogalmi, elméleti hattér

A migraci6 és menekiiltség alapvetden két eltérd fogalmat olel fel. Menekiilt
az a személy, aki faji, illet6leg vallasi okok, nemzetisegi -, vagy meghatarozott
tarsadalmi csoporthoz tartozdsa, avagy politikai meggy6zédése miatt
hazajaban iildoztetést szenvedett el, vagy ilyen lildoztetéstdl megalapozottan
fél, jelenleg Magyarorszag teriiletén tartozkodik és menekultstatusz iranti
kérelmet terjesztett el6 [https3]. A migracié egy olyan Osszetett jelenség,
amely szdmos tudoményterdiletet érint, tobbek kdzott a demografiat, foldrajzot,
jogot, kozgazdasagtant, torténelmet, szocioldgiat, pszichologiat vagy
politikatudoméanyt. Ennek megfeleléen fogalmanak értelmezése is tobb
szempontot vesz figyelembe, kiilonb6z6 aspektusokat emel ki. A Kozponti
Statisztikai Hivatal Demografiai évkdnyve alapjan a nemzetkozi vandorlas egy
olyan folyamat, amikor valaki hosszU tavra elhagyja megszokott lakohelyét
egy masik orszagban torténd letelepedés, tartozkodds vagy munkavallalas
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celjabol (KSH, 2008 idézi Kincses, 2015). A vandorlas oka leginkabb a jobb
¢letkoriilmények keresése, az oktatasi lehetdségek vagy a munka reményében
val6 elindulds. A fogalom leegyszertsitve, kéznyelvi értelemben magaban
foglalja az 0Osszes migracios helyzetet - a Magyarorszagon ¢él6 kinai
boltosoktdl, a Londonban dolgozé magyar allampolgarokon at az Eur6paban
tartdzkodo szir menekiiltekig [https2].

A migracio fogalma még tovabb bonthat6é: két f6 formaja az
orszaghatarokon belili és azon tali mozgas. Az orszaghatarokon beldli valtozat
kisebb telepiilésekrdl nagyobbakra iranyul, mig az orszaghatarokon tuli
migracio kivandorldsnak vagy bevandorlasnak mindsiil a kiindulasi és
célorszag szemszogébol. A migracio lehet torvényes vagy illegalis is. A
torvényes migracio soran a migransok rendelkeznek sziikséges okmanyokkal
¢és szerzOdéssel, mig az illegalis migracid esetében ezek hianyoznak, s az
gyakran kényszer hatasara torténik, a kilatasaik is bizonytalanok (Nagy, 2022).
Az illegélis bevandorlassal kapcsolatban mindenképpen kiemelnénk
Hautzinger Zoltan (2015) véleményét, mely szerint természetesen nem a
személy, hanem annak tette mindsiil illegalisnak vagy mas hasonld jelentésii
kifejezéssel jellemezhetonek.

A migracids dontés Osszetett, befolydsolja a huzo és taszitd tényezok mellett
az idébeli szempont is (Nagy, 2022). Az iddtartam hosszat hangsulyozzak
Kovats Andras &s Soltész Béla (2018) is munkajukban. Szerintiik az orszagok
kdzotti népmozgas elemzesekor az egyik legkritikusabb szempont az, hogy
mennyi 1d6t tolt el az érintett személy a célorszagban. Az ideiglenes
munkavallalds, az ingazas vagy a végleges letelepedés kiilonbozd hatasokkal
bir, mind az egyén, mind a tarsadalom szintjén. Az idétényez6 pontositasdhoz
a mér6szamot az ENSZ 1998-as ajanlasa adja, amely szerint migransnak
szdmit az a személy, aki legaldbb egy évre athelyezi lakohelyét egy masik
orszagba [https4].

Bevandorlas - statisztikai adatok

Magyarorszag torténelmi kontextusdban a masodik vildghéborutél a
rendszervaltasig leginkabb kibocsatd orszag volt, mivel politikai és gazdasagi
okokbol sokan valasztottak az emigraciot. Példaul az 1956-os forradalom utan
mintegy kétszazezer ember menekilt Nyugatra (Papp, 2010). A szocializmus
idején alkalmanként érkeztek menekiiltek, leginkabb politikai okokbol;
példaul a gorég polgarhdbori miatt vagy a chilei Pinochet-puccs ¢lél. A
rendszervaltast kovetden megsziint az orszag nemzetkozi elszigeteltsége, ¢és
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elkezd6dott a bevandorlas. Az 1980-as évek végén az elsd nagyobb
bevandorlasi hulldm sordn jellemzdéen magyar nemzetiségli roman
allampolgarok érkezte, a délszlav konfliktus alatt pedig tobb ezer ember
keresett menedéket hazankban Jugoszlaviabol (Gorbe, 2013). A 2000-es évek
elején még mindig a szomszédos orszagokbol érkeztek betelepiilok leginkabb
hazankba, de az EU-csatlakozas és a 2007-es jogszabalyi valtozasok utan az
aranyok megvaltoztak. Az egyszertisitett honositas bevezetése lehetdvé tette a
szomszédos orszagokban ¢él6 magyarok szamara, hogy mar magyar
allampolgarként koltozzenek hazankba (Godri és Horvath, 2021). A Kozponti
Statisztikai Hivatal adatkozlése alapjan ezt kovet6en lathatoéan (1. abra) az
eurdpai orszagokon kiviilr6l érkez6 migransok szama nétt meg, kilonosen az
azsiai orszagokébol érkezoké. 2013-tol kezdddden a Magyarorszagra tartd
bevandorlok kozel negyed-egyharmada azsiai szarmazésu. Kiemelnénk még
az egyéb europai orszagokbdl - foként Németorszagbol - betelepiilok aranyat,
amely 2005 Ota markansan nétt (a 2004-es 4,7 szazalékrol), és egészen
napjainkig 20-30% maradt (1. abra).

Miutéan lehetdvé valt a Magyarorszag melletti harmadik orszagokbol érkezé
allampolgarok szamara, hogy bizonyos hianyszakmakban engedély nélkdl
vallaljanak munkéat (2016), az ukran bevandorlok szama is jelentésen
megemelkedett (Godri és Horvath, 2021). Az ukran allampolgarok bearamlasa
hazankba 2016 és 2019 kdzott 18-szorosara nétt, és 2019-ben meghaladta a 21
ezer fot. A kovetkezd évben, 2020-ban, ez a szam visszaesett 13 ezer fére. Az
ukrajnai haboru kitorése utan ismét jelentds novekedést tapasztalhattunk, €s a
2022-es nepszamlalas adatai alapjan mar tébb mint 36 ezer ukran allampolgar
tartézkodik hazankban (1, 2. abra).
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2. abra A Magyarorszagra érkezé Kiilfoldi allampolgarok
szarmazasi orszag szerinti eloszlasa
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A Magyarorszagon hosszabb ideig €16 kiilfoldi allampolgéarok 1étszama 2022-
ben meghaladta a kétszazezer embert (218.061), ami tébb mint kétszerese az
évezred eleji értéknek; 2011 dta szdmuk 52%-kal nétt. Az itt tartozkodd
kiilfoldi lakossadg dontd tobbsége, 76 szazaléka Eurdpabdl szarmazik, ezen
beliil 82 ezer f6 a szomszédos allamok polgara. A kiilféldiek aranya a magyar
népességhben 2012 és 2017 kozott 1,4 és 1,6 szazalék kdzott ingadozott, az
elmalt évek soran pedig folyamatosan emelkedett, 2022-re elérte a két
szazalékot (2,09) (KSH, 2022). Az orszagban jelenleg ¢él6 bevandorlok
szdrmazasi helye igen valtozatos, 6sszesen 175 kiilonb6z6 orszagbol érkeztek
ide.
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3. abra A Magyarorszagon tartozkodo kilféldiek allampolgarsaga
alapjan torténo megoszlasa
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Bevandorlok terileti megoszlasa Magyarorszagon

Tovabbi megallapitasokat tehetiink, ha megnézzilk az érkezok teriileti
eloszlast. Ez - elvben - azert is lényeges, mert Nyugat-Europaban az egyik
probléméat pont az okozza, hogy a bevandorlok nem egyenletesen
helyezkednek el, hanem a nagyobb varosokban, egy témbben témorilnek.
Wetzel Tamés (2009) szerint a gettdsodas gyakran nem a tobbségi tarsadalom
kirekesztd magatartdsa miatt alakul ki, hanem azért, mert a bevandorlok sajat
kultarajukban a zart kozosségeket részesitik  el6nyben.  Ilyesmit
Magyarorszagon nem tapasztalhatunk. Dr. Kincses Aron (2019) statisztikus
clemzése szerint Magyarorszagon harom f6 régié kdlénul el, ahol a
bevandorlok hosszii tadvon ¢€s nagyobb szdmban jellemzdek: a Kozép-
Magyarorszagi régio, a hatar menti tertiletek és a Balaton kérnyeke.

Budapest és kornyéke kiemelkedéen vonzd a nemzetkdzi bevandorlok
szdméra, itt talalhat6 a legtdbb nem eurdpai szarmazasu migrans. Ezt a régiot
foként a gazdasagilag aktiv és magas szintli képzettséggel rendelkezd
kulfoldiek vélasztjak lakhelyll. Az elmult évtizedben Budapest a globélis
migracios térképen is egyre fontosabb célpontta valt.

A Kkorabbi statisztikai adatoknal lathattuk, hogy a Magyarorszagra letelepedd
kilfoldiek tobbsége a szomszédos orszagokbdl erkezik, ami azt jelenti, hogy a
migransok foldrajzi eloszlasaban a celterlletek helyzete is kulcsszerepet
jatszik. A gazdasagi kozpontok mellett a hatar menti régidk is vonzoak az Uj

205



TARSADALOMTUDOMANYI TANULMANYOK

lakéhelyet keresOk szédmara. Ezeken a teriileteken els6sorban a hatar
tuloldalardl érkezok talalnak otthonra.

4. abra A négy szomszédos allamhoz kapcsol6dé lakossag foldrajzi
megoszlasa hazankban (2017)
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Forrés: Kincses, 2019, 476 o.

A Balaton kornyéke elsdsorban német, osztrdk, holland és svajci idésebb
korosztalytak, nyugdijasok korében népszerii, akik a magasabb nyugdij
vasarloereje, a pihenési lehetdségek €s a természeti kincsek vonzéasaban
valasztjak Uj otthonuknak ezt a régiot. Gyakran el6fordul, hogy a letelepedés
elétt mar, mint turistak részletes ismereteket szereznek a tertiletr6l (Kincses,
2019).

Menekultlgy - statisztikai adatok

A kordbban emlitett, Magyarorszagra érkezé vagy itt marado, illetve
tartdzkodasi engedélyt birtokl6 kilfoldiek esete kulénallo a menekiltek
helyzetétél. A menekiiltvalsag a 2010-es évek elején ker(ilt az eurdpai figyelem
kozéppontjaba, féként az Eszak-Afrikidban és a Kozel-Keleten zajlo
konfliktusok miatt kialakult migraciés mozgalmak miatt.

Magyarorszagon a 2000 és 2017 kozotti idészakban tobb mint 320 ezer
menedékjogi kérelem érkezett, melyek donto tobbségét, 84%-at a 2013 és 2016
kozotti idészakban regisztraltak. A menedéket kérék szama 2012-ben még
csak kicsit tobb mint kétezer volt, 2013-ban megugrott 19 ezerre, 2014-ben
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pedig mar 42 ezer f6lé emelkedett, 2015-ben pedig a 177 ezret is elérte. Ezt
kovetden azonban a kérelmek szama drasztikusan csokkent, 2016-ban mar
nem érte el a 30 ezret, 2017-ben pedig alig haladta meg a haromezret, 2020-
ban csupén 117 személy fordult Magyarorszaghoz menekaltstatuszért. 2000 és
2017 kozott tobb mint 320 ezer menedékkérelmet nyujtottak be, 84%-at 2013
¢és 2016 kozott. A menedékkér6k szama 2012-ben meg alig haladta meg a
kétezer fot, 2013-ban 19 ezer 6, 2014-ben mar tobb mint 42 ezer {6 volt, 2015-
ben pedig elérte a 177 ezer fot. Ezt kdvetden a kérelmek szdma jelentdsen
visszaesett, 2016-ban a 30 ezret sem érte el, 2017-ben a haromezret is alig
haladta meg, 2020-ban mar csak 117 személy kért menekultstatuszt (4. &bra).

A menekiiltek jogi védelmét a nemzetkozi jog biztositja, - ezen belil is az
1951-es évben aldirt genfi konvencié -, mig a menekiltligyi eljarasokat az
egyes tagallamok a sajat bevandorlasi térvényeik és eljarasrendjeik szerint
bonyolitjék le.

A magyar kormany a hatarkeritések épitése mellett egy sor jogszabaly-
modositast is életbe Iéptetett a Magyarorszagon athalado illegalis migracio
visszaszoritasa erdekében. Ezek az intézkedések 2015-6s els6 hatalybalépésiik
Ota lathatéoan jelent6sen csokkentették a Magyarorszagra iranyuld
menedékkérelmek szamat, és csdkkentették az illegalis hataratlépések szamat
is. A 2020 tavaszatol bevezetett tovabbi szigoritasoknak koszonhetden a
menedékkérdk kizarolag Magyarorszag hatdrain kiviil, a kijevi vagy belgradi
magyar nagykovetségeken nytjthatnak be szandéknyilatkozatot kérelmiikrdl;
ezen intézkedések nyoman mindossze 12 ember kapott menedéket hazankban
[https2].
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5. Abra Magyarorszagra érkezé menedékjogi kérelmezék és a
nemzetkozi védelemben résztvevok létszama 2010-2022

Menekalt Oltalmazott Befogadott

Menedékkéré statuszt statuszt statuszt
kapott kapott kapott
2010 2104
2011 1693 52 139 14
2012 2157 87 328 47
2013 18 900 198 217 4
2014 42 777 240 236 7
2015 177 135 146 356 6
2016 29432 154 271 7
2017 3397 106 1110 75
2018 671 68 281 18
2019 500 22 31 7
2020 117 83 43 4
2021 40 21 17 2
2022 46 10 20 -
2000-2022
Gsszesen 321 672 2774 3333 3 947

Forras: Orszagos Idegenrendészeti Foigazgatosag (OIF).

A menekiiltstatuszt kérelmezok etnikai megoszlasaban a kozel-keleti
allampolgarok dominalnak, &m az évtized elején a balkani orszagokbdl is
sokan kértek nemzetkdzi vedelmet Magyarorszagon. A 2015-0s
menekiiltvalsag el6tt a legnagyobb menedékkéré csoportot a koszovoiak
alkottdk. Az emlitett valsdg évében, 2015-ben, f6leg Sziriabdl és
Afganisztanbol érkezett a legtobb kérelmezd. Ebbdl a két orszagbdl dsszesen
tobb mint szazezer személy fordult a magyar hatdésagokhoz, de irakiak és
pakisztaniak is nagyobb aranyban kérték a menedékjogot. A 2016-ot kovetd

208



TARSADALOMTUDOMANYI TANULMANYOK

id6szakban a menedékkérdk szdma csokkenésnek indult, a sziriai €és afgan
kérelmezok aranya is mérséklodott.

6. &bra Menedékkérelmek allampolgérsag szerint 2014-2017
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Tarsadalmi kirekesztettség

A tarsadalmi kirekesztettség fogalma a 20. szdzad méasodik felében alakult ki,
és a tarsadalomtudoméanyokban valt kulcsfontossaguva. Kialakuldsaban
szamos tényez6 jatszott szerepet. A fogalom hasznélata az angolszasz
kultiraban gyakran egyenértékii a szegénység fogalmaval, mely az anyagi
er6forrasok hidnyara utalt. A francia értelmezés szerint a tarsadalmi
kirekesztés elsdsorban nem anyagi deprivacioval, hanem a tarsadalmi részvétel
és integrécié hianyaval kapcsolatos, amely az allampolgéari jogokon alapul.
Emellett létezik egy harmadik tipusi megkozelités is, a weberi
monopodliumelmélet, amely szerint a tarsadalom belsé hierarchidjaban olyan
csoportok léteznek, amelyek kifel¢ iranyuld kirekesztd magatartdsa révén
teremtenek egy befogadas-kirekesztés sémat. A tarsadalmi kirekesztés Eurdpai
Unids terminologidja inkabb a francia hagyomanybol merit. Az Eurostat
megbizasabol 1995-ben a CESIS (Centro de Estudos para a Intervensao Social,
Portugalia) altal végzett kutatas hangsulyozza a nem pénzigyi mutatok
hasznalatanak fontossagat, mivel a tarsadalmi kirekesztés és a szegénység
kulturalis, tarsadalmi és pszicholdgiai problémakkal is kapcsolatos, amelyek
pénzmennyiségekben nehezen kifejezhetok (Fiigedi, 2001).

A fogalom tehéat olyan akadalyok dsszességét jelenti, amelyek miatt egyes
szemelyek vagy csoportok nem tudnak teljes mértékben részt venni a
gazdasagi, szocialis es politikai életben, vagy nem férnek hozza azokhoz a
lehetoségekhez, amelyek a tobbségi tarsadalom szémadara elérhetéek. Ez a
meghatarozas szélesebb korti, mint a szegénység, de magaban foglalja azt is.
A tarsadalmi kirekesztés négy alapvetd teriileten mutatkozhat meg:
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a megfeleld jovedelemhez és eréforrdsokhoz vald hozzaférés hianya,
a munkaerdpiacrol valo kizarés,

a szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés korlatozottsaga, valamint

4. atarsadalmi kapcsolatokbol valo elszigetelddés [httpsl1].

wn e

Ha a kivalasztott tarsadalmi csoportot vizsgaljuk, amikor a bevandorlok,
menekiltek egy Uj kérnyezetbe érkeznek, bizony gyakran szembesilhetnek a
tarsadalmi kirekesztettség ezen dimenzidival.

1. A kultargjuktol eltérd hattérrel érkezve, idegen nyelven vagy szokasokon
keresztiil  valdsziniileg meg kell kiizdeniik az  elsddleges
jovedelemforrasokhoz vald hozzaférésért, ami szegénységet vagy anyagi
Kirekesztettséget okozhat.

2. Emellett a munkaerdpiacrdl valo kirekesztettség is gyakori probléma lehet
a bevandorlok szamara. Kulturalis kiilonbségek, nyelvi nehézségek vagy a
kilfoldi végzettségek elismerésének hidnya miatt lehet nehezitett a sikeres
elhelyezkedés a munkaerOpiacon. Ezaltal a bevandorlok szamara
korlatozottabbak lehetnek a gazdasagi lehetdségek.

3. A szolgaltatasokbol valo Kirekesztettség szintén érinti a bevandorlokat,
mivel az 0j kornyezetben nehezebben juthatnak hozza az oktatashoz, az
egészségugyi ellatdshoz vagy mas tarsadalmi szolgaltatasokhoz. Nyelvi
akadalyok, jogi akadalyok, az intézmények miikddésének megértésében
tapasztalt nehézségek mind hozzajarulhatnak ehhez a kirekesztettséghez.

4. Véqll, a tarsadalmi kapcsolatokbdl valo kirekesztettség azt jelentheti, hogy
a bevandorlok gyakran kizdenek az integracidért és a befogadd
tarsadalomba valo beilleszkedésért.

A beilleszkedés, migracié fenti problémainak hazai megoldasa szempontjabdl
az oktatasnak fontos szerepe lehet, valljak Dajnoki Krisztina és Kémives Péter
(2016) tanulmanyukban. A Magyarorszagra érkezd migransok kor, nem, és
iskolai végzettség szerint igen heterogén csoportot alkotnak. Raadasul sok
migrans csaladjaval, gyermekeikkel egyutt indul utnak az Eurdpai Unid felé,
ami tobb kihivast is general. Egyik ilyen kihivés a migransok részérdl a magyar
nyelv ismeretének hianya, mig az oktatasi rendszer szempontjabol a magyarul
szamos képzés folyik idegen nyelven, ezekre jellemzden nem a magyar
allampolgarok jelentkeznek, és ezek a képzések sem a pedagogiai szakteriletre
koncentralnak. Ezért sziikség van olyan pedagdgusokra, akik a magyar és
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idegen nyelvek oktatasara specializalédnak. Fontosnak tartjak tovabba, hogy a
migrans gyermekek az sajat kultdrajuk mellett a magyar és europai kulturat is
megismerjék, az Osszhang ¢&s egylittmikodés eldsegitése érdekében.
Ugyanakkor felhivjak a figyelmet arra is, hogy a migransok szarmazasi
valamint a befogad6 orszag kultirdja, tarsadalmi normai és jogrendje kdzott
jelentds kiilonbségek tapasztalhatdak. Magyarorszagon a migransoknak a
magyar tarsadalom normai szerint kell élnilik, mik6zben hazankban jelenleg
nincsenek olyan szabalyozasok, amelyek szigortan korlatoznak szokasaik
gyakorlasat, ellentétben példaul bizonyos francia jogszabalyokkal. Ez a
helyzet valoszintileg a migransok alacsony szamaval fligghet 6ssze hazankban.

A gyermekek oktatasa mellett Dajnoki és Komives (2016) szerint fel kell
oktatasok révén, amelyek az eurdpai munkaerdpiac igényeihez igazitjak
tudasukat.

Dr. Zan Krisztina (2014) pedig arra hivja fel a figyelmet, hogy a migransok
sikeres beilleszkedése nem csak az & erdfeszitéseikon mulik, hanem a
befogadd tarsadalom nyitottsagan is. A migracioés hullamok tarsadalmi
feszultségeket okozhatnak a befogadd orszagokban, amelyek tobb szinten is
megnyilvanulhatnak.

Osszegzés

A migracios helyzet Magyarorszagon egy 0sszetett és érzékeny téma, amely
kiilonb6zd szempontokat érint. Az eurdpai migracios folyamatok hatéséra,
mint lathattuk Magyarorszag is szembesul a bevandorlas kihivasaival. A
dolgozatban csupan egy Kis részletét érintettik a témakornek. Bemutattuk a
migracio és menekiltség fogalmi hatterét, a bevandorlasi trendeket és a
menekultigyi helyzetet. Kiemeltik a bevandorldk teriileti megoszlasat és a
tarsadalmi kirekesztettség négy dimenziojat, amelyekkel a migransok
szembesulhetnek. Azok a kihivasok, amelyekkel szembenéznek, nem csupén
egyéni, hanem tarsadalmi szinten is meghatarozéak.

Ahogy Franklin Delano Roosevelt mondta: ,,Mindannyian bevandorlok és
forradalmaérok leszarmazottjai vagyunk.” Ez a gondolat segithet abban, hogy
empatikusabb szemmel tekintsiink az érkezokre, és a tarsadalom kiilonb6z6
csoportjai kozotti megértést és egylittmiikodést erdsitsiik.

A felmertiil6 problémakra a valaszokat tovabbi mélyrehato kutatasokkal és
parbeszédekkel kell megtalalni, hogy a migrécid és integracio terén hatékony
és humanus megoldasok sziilethessenek.
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INFO ABSTRACT
Pazmany Viktdria Abstract
pazmany.viktoria@etk.unidebhu e pasic document of education is the curriculum, which is
Keywords related to the factors that also determine the social conditions of
education a country. The question is how the characteristics of a country's
linguistic-logical analysis ~ social and political development, the transformation of its
curriculum school system, and the conditions affect the curriculum types

and their language.

Our aim is to investigate the method of linguistic-logical
analysis, so that it can serve as a background for a curriculum
theoretical research. The study elaborates the method of
comparative-analytical investigation.

We explained the trends of linguistic-logical analysis, the areas
of educational philosophy that we consider important.

It can be concluded that the development of educational science
is guided by the educational goal, which in turn is guided by
current social needs. Speaking to large crowds can permanently
manipulate human personalities. It is justified to deal with the
ideals and values that appear in the goals of educational science.
The goal is to build a uniform educational science terminology.

Kulcsszavak Absztrakt

neveléstudomany Az oktatds alapdokumentuma a tanterv, azon tényezO8khoz
nyelvi-logikai analizis kapcsolddik, melyek egy orszag tarsadalmi viszonyait is
tanterv meghatarozzak. Kérdés, hogy egy orszag tarsadalmi, politikai

fejlédésének, iskolarendszere atalakitasanak, feltételeinek
sajatossagai a tantervi tipusokat, nyelvezetiiket miként
befolyasolja.

Célunk a nyelvi-logikai analizis médszerének vizsgalata, hogy
egy tantervelméleti kutatds hatteréil szolgalhasson. A
tanulmény az 0Osszehasonlitd-elemz6 vizsgalat modszerét
dolgozza fel.

Ismertettlk a nyelvi-logikai analizis iranyzatait, a
nevelésfilozofia dltalunk fontosnak tartott tertileteit.
Megallapithato, hogy a neveléstudomany fejlodését a nevelési
cél iranyitja, melyet viszont a mindenkori tarsadalmi sziikséglet
iranyit. A nagy tdmegekhez szélas tartésan manipulalhatja az
emberi személyiségeket. Indokolt az eszményekkel, értékekkel
foglalkozni, melyek a neveléstudomany céljaiban megjelennek.
Cél az egységes neveléstudomanyi terminolégia kiépitése.
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Ez a tanulmany a XIV. Nemzetk6zi Nyiregyhazi Doktorandusz és Posztdoktori
Konferencia keretében elhangzott el6adas alapjan jott 1étre.

Bevezetés

Az elmult évtizedek tantervelméleti kutatdsainak jelentds része a
tantervfejlesztés kozéppontjaba a gazdasagi, tarsadalmi, politikai fejlédésbol
levont nevelési és képzési célokat helyezte. A tanterv mint az oktatas egyik
alapdokumentuma, mindig meghatarozott ideoldgiai toltésti cél- és
feladatrendszerhez, miveltségtartalomhoz, iskolaszerkezethez, adott
hagyomanyokhoz és feltételekhez, gyakorlathoz kapcsolddik. Azaz mindahhoz,
ami egy adott orszag adott tarsadalmi viszonyait meghatarozzak. igy jogosnak
tlinik a kérdés, hogy hogyan befolyasoljak egy adott orszag tarsadalmi, politikai
fejlodésének, iskolarendszere atalakitasanak, hagyomanyainak, feltételeinek
sajatossagai a tantervi tipusokat és a tantervek nyelvezetét.

A tovabbiakban egy olyan kutatasi modszert illetve annak torténeti hatterét
mutatjuk be, amely alkalmas arra, hogy a kutatd segitsegere legyen
dokumentumok mind nyelvi, mind tartalmi elemzésénél.

Jelen tanulmény a nyelvi-logikai analizis mddszerének atfogé bemutatésara
szolgél. A fokuszba helyezett mddszer megvizsgalasa abbdl a célbol torténik,
hogy alkalmazésa egy tantervelméleti kutatas hatterét adhassa. Kutatasunk célja
az, hogy egy értelmezd, Osszehasonlitdé elemzésnek vessiik ald a mintaul
szolgalo anyagokat. Minden forrascsoportnal szovegszintli Gsszehasonlito-
elemz6 vizsgélatot végziink, melynek a kdzéppontjadban az informadcio ill. a
tartalom, és ezek kozvetitésének modja all. Kiemelten kivanjuk megvizsgalni az
emlitett mintak altal kozvetitett értékrendszerek és eszmények valtozasat, a
tartalmi modernizacio megjelenitését.

Munkank soran a kovetkezd megfigyelési egységek allnak a fokuszpontban:
1. apedagbgiai tevékenység ideoldgiai céljai

a nevelési celok

a nemzeti értékek kozvetitése

az etikai ertékrend véaltozasa

az eurdpai ertékrend megjelenése

6. atarsadalmi rendszer eszmeiségenek megjelenese

o s~ wn

Mindezen megfigyelési egysegek az érték fogalma koré csoportosodnak, tehat
az egyes dokumentumokban fellelhetd értékeket kivanjuk elsddlegesen nagyitd
ala venni.

215



TARSADALOMTUDOMANY| TANULMANYOK

irasos dokumentumok, kozlések elemzésére kiilonosen alkalmas a
tartalomelemzés mint a tarsadalomtudomanyi kutatasok egyik maédszere. Mivel
a kivalasztott mintakat a kiillonb6zd korok viszonyaban vizsgaljuk, a kutatés
madszere torténeti 0sszehasonlitd nézépontu tartalomelemzés, melyet filozofiai-
hermeneutikai alapba helyeziink. Ezt az alapot a nyelvi-logikai illetve a logikai
filozoéfiai analizis szolgaltatja.

A nyelvi-logikai analizis

Els6 1épésként ismertetjiik a nyelvi-logikai analizis iranyzatait, majd ennek 6
kutatasi teriileteit a neveléselméletben. Ezutdn a nevelés és a filozofia
kapcsolatat vizsgalva szeretnénk elemezni a nevelésfilozofia azon -
véleményiink szerint fontos és a mai napig hattérben 1év6 - teriiletét, ami a
nevelés tarsadalmi-politikai hatterét és ennek nyelvi megjelenését vizsgalja
illetve vizsgélhatja.

A filozéfiai analizis az angol nyelvterileten elterjedt tudomanyos vizsgalati
modszer. Vizsgalati teruletei szertedgazoak. Alapkérdései a nyelv és a valosag
kozti kapcsolat. Hogyan torténik a valosag nyelvi kdzlése? Milyen hatart szab a
megismerésnek a nyelv?

A reduktiv analizis a valaszt a nyelvi képzédmények elemeire valo
redukalasaval, majd ezéltal a valosag és a nyelv szerkezetének foltérképezésével
véli megtalalni. Ennek az irdnyzatnak a f6 képvisel6i A. W. Russel és L.
Wittgenstein. Wittgenstein azonban tovabbfejlesztette elméletét, téziseit és
gondolatait a témakdrrel kapcsolatban a ,,Logikai-filozéfiai értekezés”-ben irta
le (1963). Munkajaban a valosag és a nyelv 6sszefiiggéseit kutatja, és ezeket a
logika keretein belul igyekszik bemutatni. A wittgensteini felfogas szerint a
nyelv logikailag rendezett, igazsagot k6zol, azonban nem lathatja elére azt, ami
az alkalmazasban rejlik. A logikanak, érintkeznie kell bar alkalmazasaval, de
nem fedheti azt. Szerinte a kijelentés a valosag képe, annak a val6sagnak, amit
az egyen annak el meg. Ahhoz, hogy megértsiik a kijelentest, érteniink kell
annak Osszetevdit is, azokat a nyelvi jeleket, amelyek a nyelvet alkotjék.
Mindannyiunk nyelve azonban csak azt a valdsadgot kepes kifejezni, ami
benniink van, amit mi valdsagnak, ténynek éliink meg. Wittgenstein szerint csak
azt mondom, amit gondolok, ami bennem van. Ebbdl viszont eljuthatunk arra a
kovetkeztetésre, hogy bar a vilag van bennem, azt fejezem ki, csak beliilrdl
vizsgalom azt, igy hatnak ram, mindarra, ami a gondolkodasomat, a
szemléletemet alakitja azok a tapasztalatok, amelyek az életemet végigkisérik.
Vagyis ha a nyelv egyenl6 a gondolattal, ami bennem megfogalmazodik, és a
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gondolat pedig maga a vilag, ami bennem van, akkor a vilag nem mas, mint az
élet, a tapasztalatok dsszessége.

»-Nyelvem hatarai vilagom hatérait jelentik” (Wittgenstein 1989). Azaz
mindaz, amit gondolni tudok, ki is fejezhetem, és amit nem tudok kifejezni,
elgondolhatatlan, nem tartozik a vilagomhoz. Ezért f6 problémanak a
kijelentésekkel, vagyis a nyelvvel elmondhatét tartja, ami az egyén valosagképét
tiikkrozi. Késobb a nyelvhasznalat logikdjat vizsgalja. A megértés és a
gondolkodas a jelek hasznalataként értelmezhetd. Fontos megallapitasa, hogy a
hasznélat kdlcsonoz jelentést a jeleknek. Ahhoz, hogy megértsink egy szot,
latnunk kell, hogyan hasznaljak. ,,Hogy miképpen miikddik egy szd, azt nem
lehet kitalalni. Meg kell figyelni a hasznélatat és abbdl kell tanulni.”
(Wittgenstein 1989: 74). A legtdbb esetben egy sz0 jelentését azonositani lehet
annak a nyelvben valé hasznélataval, vagy egy Kkijelentés értelmét ennek
alkalmazasaval. Tehat a nyelvi jelek is, mint a nem- nyelvi jelek, konvencio altal
valnak jelekké. Azonban egyazon Kijelentés oly sokrétii lehet, hasznaldja olyan
sok mindent kifejezhet vele, hogy nem elég a nyelvi jelek puszta értelmet
ismernink. Azon sokféleseg, amit mindezekkel kifejezhetiink nem valami
szilard, egyszer és mindenkorra adott tartalmak. Minden kozlés esetében (j
tipusa jelenik meg a nyelvnek, vagyis (j ,,nyelvjatékok™ keletkeznek. igy tehat
az analizis dolga az egyén, a nyelvhasznalé feldl elindulva megvizsgélni a
nyelvet mint a gondolatok kozvetitd eszkozét.

Ebbdl indultak ki a filozofiai analizis egy késébbi fejlodési szakaszanak
képviseldi, mint a késd1 Wittgenstein és G. E. Moore, akik a viselkedés szerepét
emelik ki a nyelvhasznalatban. Ugy vélik, hogy a nyelvhasznélat, ami egyénre
jellemzd6, nem mas, mint viselkedésforma. A kommunikécioban részt vevok
kivalasztjak a jelek egy sorozatat, s ezeknek a hasznalatdban az elédeikt6l
oroklott ,,jatékszabalyok™ utasitasaihoz tartjadk magukat. Hiszen minden nyelv
felfoghato jatékszabalyok rendszerének, minden nyelvi megnyilvanulés, mint a
kijelentés, kérdés, felszdlitas mindig nyelvi és nyelven kivili cselekvések
Osszefliggésebe vannak agyazva. Ezek a nyelvi tevékenységek a nyelvi jatékok,
amik meghatarozott szituacioban torténnek. Egy nyelvi jatéek leirasa hosszabb
torténetet igényel, ismerni kell az el6torténetét a szituacionak, mert csak ezeknek
fuggvényeében kaphatunk biztos képet arrol, hogy az adott szituacidban a nyelvi
jelek milyen tartalmat kézvetitenek. A nyelvi aktivitas meghatarozott tartalmu
komplex cselekvés. Ezt nevezi Wittgenstein a nyelvjatszmak elméletének.
Fontosnak tartja, hogy nem szabad csak egy nyelvi jatékot tanulmanyozni ahhoz,
hogy megtanuljuk egy kifejezés hasznalatat, mert egy és ugyanazon mondat
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vagy akar egyetlen szo is kiilonb6z0 nyelvi jatékokban fordulhat eld, igy
alapvet6 probléma, ha ,,az ember a példaknak csak egy fajtajaval taplalja a
gondolkodasat.” (Wittgenstein 1989:79). ,Ha két kifejezést egyenldségjel
kapcsol 0ssze, akkor ez annyit jelent, hogy egymadssal helyettesithetok. Annak
azonban, hogy valoban fennall-e ez az eset, magan a két kifejezésen kell
megmutatkoznia” (Wittgenstein 1989: 80). megtdrtenhet viszont, hogy két
kifejezésnek ugyanaz a jelentése, de kiilonbozd az értelme. Frege ennek a
problémanak a targyalasanél a ,,Bedeutung” és a ,,Sinn” kozott tesz kulonbséget
(Frege 1980) Kutatasunk szempontjabol ez egy igen fontos felismerés, mivel
mind a tudomanyos diskurzus, mind maguk a szakterminusok hasznélata és
vizsgélata sordn figyelemmel kell lenni azok értelmére (Sinn), nem csak a
jelentésére (Bedeutung). Nem teheté két azonos alak( Kkifejezés kozé
automatikusan egyenléségjel, mindaddig, amig meg nem allapitottuk értelmiik,
tartalmuk azonossagat. Halasz Gabor kutatasaban a ,rend az oktatdsban”
fogalom jelentése tipikus példaja a mas tartalommal definialt szakszénak. Néla
id6ben, térben és ideologia szerint elhataroltan - azonban egyarant a ,,rend”
kifejezéssel - szdmos kilonfele oktatasi-nevelési paradigma talalhaté (Halasz
1991). Ugyanakkor eléfordulhat egy ezzel ellentétes eset is, amikor alakilag
kiilonb6z6 kifejezések ugyanazt a tartalmat takarjdk, azaz megegyezik az
értelmiik (Sinn). Kiilondsen ujonnan sziiletd tudomanyagak, vagy a kdznapi
élethez kdzvetlenll csatlakozé tudomanytertleteknek gyakori problémaja, hogy
sajat terminoldgia hijan koznyelvbdl, més tudomanydgakbol kdlcsondznek
szakszavakat, am azokat specialis tartalommal, karakterisztikaval ruhaznak fel.
Itt azonban nem teljes jelentésbeli azonossag all fonn, mivel a tudomanyossag,
sajat onmozgasa révén eltérd vagy bovitett jelentéssel hasznalja a kdlcsonvett
szOt. Ez mind a tudomanyagon belul, mind a kéznapi nyelvezetben a fogalom
definicidjanak pontatlansagaval jar vagy félreértést szil.

A neveléstan hossz fejlédése soran sohasem kizardlagosan, hanem a
koznyelvvel egyiitt alakitotta legalapvetobb szakszavait. Az oktatas-nevelés-
tanitastan-paedagogia szavak tartalmi meghatarozdsa és elhatarolasa
korszakonként Gjra vegbemegy a neveléstudomanyban, azonban végleges
definicioval nem marad a kutatasban, hiszen rendszeresen konvergal a koznyelvi
(tehat ,pongyola”) hasznalati mddhoz, illetve veszit jelentésébdl vagy
jelentésboviilést ér el (Verédy 1886). Mindezen példak alapjan is levonhatjuk a
kovetkeztetést, hogy ha nem helyes nyelvi jatéknak megfeleléen hasznalunk egy
szot, akkor értelmetlenség all elé. Ezért fontos tudnunk, hol van vége egy nyelvi
jatéknak, és hol kezdddik egy masik. Ezen gondolatok juttattak el Wittgensteint
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ahhoz, hogy mar ne azt kérdezze, hogy mi a valésag, hanem azt, hogy hogyan
hasznaljuk a ,,val6sag” kifejezést.

A késbbbi oxfordi iskola a filozofiai analizis kritikai tendenciajat testesitette
meg. Célja a filozofiai problémak teljes eltlintetése. Ennek az irdnyzatnak egyik
legkiemelkeddbb képviseldje, G. E. Moore érdemei kozé sorolhatjuk, hogy
kialakitotta a ,logikai szigorusag és intellektualis felel6sség kovetelményét”
(Ayer 1967:94).

A nyelvi-logikai analizis és a pedagogia

Az analizist mint mddszert szintén Anglidban hasznaltdk eldszor a pedagogia
terletén. A modszer elterjedéséhez nagyban hozzajéarult D. Hardie ,, Truth and
Fallacy in Educational Theory” (Igazsag és tévedés a nevelési elméletben), ill.
O’Connor ,,An Introduction to the Philosophy of Education” (Bevezetés a
nevelésfilozofidba) cimli konyve. Az amerikai pedagogiaba is az angol minta
vezette be az Uj nevelésfilozofiai modszert. Az amerikai nevelésfilozéfusok
kozil feltétlentl meg kell emliteni témank szempontjabdl 1. Schefflert, aki a
didaktikaismeretelméleti megalapozasat adja. O volt az elsé, aki kategoriakat
allapitott meg a neveléstudomanyi szaknyelvben. (Scheffler 1960) Az angol és
amerikai filozoéfiai analizis, mint a korabbi nevelésfilozéfiai iranyzatok is, mas-
mas Gton halad. Mig az angolok a hagyomanyos modszereket és témakat, mint
példaul a ,,cél” vagy az ,értékek”, részesitik elonyben, addig az amerikai
analitikusok a neveléstudomany (j fejleményei irant érdeklédnek.
Mindenekeldtt a pedagogiai kérdések pszichologiai vagy szocioldgiai-
antropoldgiai szemléletének kulcsfogalmait analizaltak. llyenek példaul a
tanitas, a tanulds vagy az intelligencia. Ezen kivul fontos kilénbség, hogy az
amerikaiak politikai célzatossdga egyértelmlien felismerhetd a nevelési
rendszeriikben, mig az angol kutatok latszolag tartozkodnak a politika
beépitésétdl a nevelésbe.

Az analizis neveléstudomanyban kutatott témai igen szertedgazdak. Az egyik
legelterjedtebb a neveléstudomany alapkérdesei témakor. Itt gyakori kérdés a
nevelés elmélete és gyakorlata ill. a pedagdgia és tarstudoméanyai kozotti
kapcsolat. Egy masik stirlin kutatott téma a tanitas kérdéskore. Az egyik a
tanitast mint folyamatot, a masik mint eredményt elemzi. Ebben a témakdrben
nagy népszeriiségnek Orvend a ,tapasztalat” fogalma, ennek jelentése és
kiilonb6z6 nézépontokbol valo elemzése. A kutatok a tapasztalat fontossagat az
ismeretek gyakorlati alkalmazasaban ill. a kritikus gondolkodésra nevelésben
latjak. Az amerikai szakirodalom altal kedvelt téma a pszicholdgiai fogalmak
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elemzése. Ezeket a kutatdsokat nagyban befolyasolja az an. logikai
behaviorizmus megjelenése a pszicholdgidban. Az analizis elemzési targyava
teszi a modern technikai eszkdzok pedagogia alkalmazasanak lehet6ségeit is.
Valamint egy maésik munkateriilete magéara az analitikus nevelésfilozofia
eredményeire és modszereire vonatkozik.

Természetesen az analizis megjelenik a nalunk szokasos értelemben vett
neveléselmélet egesz teriiletén is. Az ilyen tipust elemzések 6 targyat a nevelés
értéke, célja vagy a demokratikus nevelés kérdeskorei adjak. Ennek a tertiletnek
fontos kutatéasi targya a ,,demokracia” fogalma. Ezt elemezve vizsgaljak peldaul,
hogy hogyan viszonyulnak egymashoz az egyének ala- és folérendeltségi
helyzetben. Jellemzd kérdések a demokracia és az Uin. totalis rendszerek kdzotti
kiilonbségek. Ezekbdl a vizsgalatokbol ndvi ki magat az értelmi nevelés
probléméaja, majd az oktatds és nevelés viszonyanak problémakore. Itt két
meggy6z0dés kerlll egymassal szembe. Az egyik az ismeretnyUjtast, a masik a
nevelést emeli ki, mint f6 feladatot. Ezaltal iitkoztetik a nevelési-oktatasi
modszereket, melyeknek természetesen idomulniuk kell a nevelési célhoz. Az
ilyen jellegli analizisben gyakran megjelennek a vilagnézeti-tarsadalmi-politikai
vonatkozasok is, mint a nevelési cél egyértelmii formaldi. Ezek a kutatasok
egyértelmiien cafoljdk a neveléselmélet oly gyakran hangoztatott
apolitikussagat.

A nevelésfilozofia jeles képvisel6i eltér6é véleménnyel voltak arrol, hogy mi
jelentheti a neveléselmélet valodi feladatat, és hogy ebben hol alkalmazhat6 a
filozofiai analizis. O’Connor a filozofiai analizis jelentOségét az értékek
foltarasaban latja. Hirst ezzel szemben a neveléselmélet gyakorlatot kiszolgald
szerepét hangoztatja. ,,...Az elmélet szerepe az, hogy pontosan meghatarozza,
mit kell és mit nem szabad tenni, mondjuk a nevelésben.” (Hirst 1970:84). igy
tehat a gyakorlatban folmerilt problémakat kell foldolgozni és atforditani a
pedagogia szaknyelvére. Az ilyen jellegli kutatds soran nagy sziikség van
szerinte a kimondottan filozofiai modszerekre is. Hardie Ggy Véli, hogy a
filozofiai analizis mindenekelott a tantervelméletben alkalmazhato. O. Smith
szerint az analitikus tevékenység feladata, hogy foltarja, hogy a pedagdgiali
kifejezések a kiilonbozo beszédhelyzetekben mit jelentenek. Véleménye szerint
a beszédszituacio, ill. a valésagkornyezet befolyasolja a pedagdgiai kifejezések
hasznélatat. Feladatkent jeloli meg a helytelen nyelvhasznalat okozta
nehézségek kikiiszobolését. A W. Cowley kutatasaiban, aki a pedagdgiaban
tapasztalhatd disszonancia lekiizdésének maodszereként jeldli meg analizist, az
mint fogalomelemzés jelenik meg. Ennek feladata az elméleti vizsgalodasok és
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a kisérleti kutatasok kozotti szakadék megsziintetése, az eredmények
konkretizalasa, ami a kisérleti kutatasoknak egyfajta keretet, és tavlati célt adhat
(Cowley 1956).

Nyelvi-logikai analizis mint értékfeltaré modszer?

O’Connor a nevelés kdrében meghatarozott harom munkateriiletb6l a célok, esz-
mények és értékek azon rendszerét emeli ki, mint a filozéfia és a pedagogia ko-
z0tt1 legfobb kapcsolodasi pontot, amelyek elérése érdekében neveliink. A cél
szamara a kulcskeérdés, és ez hatdrozza meg a nevelés szervezeti folepiteseét, esz-
kozeit és modszereit, valamint gyakorlatat. Mindezzel a nevelési gyakorlat prob-
1émait az értékekre vonatkoztatja. Mi az érték? Mitdl fiigg, hogy mit neveziink
annak? Minek tulajdonithatd az értékek valtozésa? Mindezek a kérdések meg-
valaszolhat6k az analitikus nevelésfilozofia értékeket vizsgalé modszerével. Ez
a vizsgalat az értékelmélet nyelvi kifejezésrendszerének elemzésébdl indul ki.

Az analitikus filozofia nagy vivmanya a beszéd, a nyelv és a kommunikacio
problémakorének bevonasa a kutatasokba. Elegend6-e azonban csupan a nyelvi
kifejezések boncolgatasa? A nyelv az emberi kozosség tudattartalmainak
objektivalddasa, és ennek elemzése, feltérképezése lehet az analitikus filozofia
feladata. Ez tehat a mar meglévo ismereteket rendszerezi csupan. Az analitikus
filozofia a mar megszerzett ismereteket 6sszegyiijti, foleleveniti és rendszerezi.
Fennall azonban a veszélye annak, hogy a filozofiai vizsgalodas tertiletérdl ily
modon kiesik a tarsadalmi valdsdg. Bar a nevelésfilozofusok folyamatosan
igyekeztek elvalasztani a nevelést a tarsadalomtol, és a tarsadalmi
sziikségletektdl, a tarsadalmi problematika csak latszolag eliminalhato.

Az eldbbiekbdl kdvetkezden levonhatjuk azt a konzekvenciat, hogy a nevelés
¢s annak tudomanya a neveléstudomany mindenkori fejlédésének iranyitdja a
nevelési cel, amit viszont a mindenkori tarsadalmi sziikséglet iranyit. Nem
hanyagolhat6 el igy a tudomany azon veszélyes szerepe, miszerint nagy
tdmegekhez szblvén, tartdsan manipulélhatja az emberi személyiségeket. Ezért
fontosnak tartjuk foglalkozni azokkal az értékekkel, eszményekkel,
ideoldgiakkal, amik a neveléstudomany pedagdgiai céljaiban megjelennek, és
nem hanyagolhat6 el a nevelés etikai vetiilete. Ugy véljik, hogy a Kozma Tamas
altal ,,A neveléstudomany szaknyelve” (1974) cim{i munkajaban kijelolt kutatasi
irany, miszerint a fentiekben vazolt nyelvi-logikai elemzést kiegészitve a
nevelés tarsadalmi problematikajanak elemzésével, épitsiink ki egy egységes,
mindenki szamara érthetd neveléstudomdnyi terminologiat, a mai napig
iddszerii, megoldasa a jovo feladata.
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INFO ABSTRACT
dr. Sardi Orsolya Abstract
sardiorsolya@yahoo.co.uk | the market of digital (art)works NFTs achieved explosive growth
Keywords in 2021. To understand the secret of this success it is necessary to
NFT scrutinize the most important features of this technical solution
digital artworks from the - to a lesser extent - technical and - to a greater extent -
copyright legal side. Since NFTs are related to (art)works, the most important

issues are the boundaries of ownership and copyright. It is
important to go around on the one hand, who buys an NFT what
can exactly dispose of and to what extent and on the other hand,
due to their technical characteristics in which areas could NFTs
support authors in relation to the enforcement of their copyright. In
addition to the positive returns of NFTSs, it is also necessary to take
into account the - partly legal - criticisms, which will be the task of
legislators in the Web 3.0 era.

Kulcsszavak Absztrakt

NFT A digitalis (mi)alkotasok piacan az NFT-k robbanasszerii
digitalis milalkotasok  ndvekedést értek el 2021-ben. Ahhoz, hogy megérthessiik ennek a
szerz6i jog sikernek titkat - kisebb részben - technikai és - nagyobb részben -

jogi oldalrdl is sziikséges gorcsd ald venni ennek a technikai
megoldasnak a legfébb jellemz6it. Lévén, hogy az NFT-k
(mi)alkotasokhoz kapcsoléodnak, a legfontosabb kérdések a
tulajdonjogi és szerzdi jogi hatarteriileteket feszitik. Fontos
korbejarni egyrészt, hogy aki egy NFT-t megvasarol, pontosan mi
felett és milyen terjedelemben tud rendelkezni, masrészt, hogy
technikai meghatarozottsaga okan az NFT-k milyen tertileteken
tudjak tdmogatni a szerzéket szerzoi jogaik érvényesitése kapcsan.
Az NFT-k pozitiv hozadéka mellett azokat a - részben jogi -
kritikékat is szilkséges szdmba venni, melyek kezelése a web 3.0
idészakéaban a jogalkotok feladatat fogja képezni.

Ez atanulmany a XIV. Nemzetk6zi Nyiregyhazi Doktorandusz és Posztdoktori
Konferencia keretében elhangzott el6adés alapjan késziilt.

Bevezetés

A 2021-es év tagadhatatlanul a non-fungible tokenek, azaz NFT-k éve volt.
Oriési sajtofigyelmet kaptak, mivel az év soran tobb NFT értékesitésére is
dobbenetes &ron kertlt sor. 2021 marciusédban példaul a Christie’s aukcidjan
rekordaron, majdnem 70 millié dollarért talalt gazdara Mike Winkelmann,
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mivésznevén Beeple ,,Everydays - The First 5000 Days” cimii NFT alkotasa.
Az alkotast két tavol-keleti kriptobefektet vasarolta meg, nyilatkozataikbol
kiolvashatéan inkabb pénziigyi motivaciobol. Kiilonds miialkotasok piaca a
blokklanc alapl digitalis tér, 2021 augusztusdban NFT-ként véasaroltak
digitalis kosziklat 400 millié forintnak megfeleld 0sszegért, a Visa pedig 45
millié forintnak megfeleld Osszegért szerezte meg a Cryptopunk nevii képet.
Ezek csak kiragadott peldak a meglepd NFT értékesitések korébol, ugyanakkor
képesek érzékeltetni, azt a felfokozott keresletet, mely a digitalis
(mii)alkotasok NFT-k formajaban torténd értékesitését lengik kortil.

A NonFungible.com beszamoloja szerint a 2021-es évben az NFT-kel
torténd kereskedések értéke elérte a 17,6 milliard dollart, ami a megel6zo évi
kereskedés erétkéhez képest 21.000%-0s ndvekedést jelentett, a realizalt
nyereseg 5,4 millio dollarra ragott. Ezek a pénzugyi eredmények is az NFT-
ket 6vezd6 oriasi érdekl6désrél tesznek tanubizonysagot.

Mindezek tiikrében nem meglepd talan, hogy a Collins angol szétar 2021-
ben az NFT-t vélasztotta az év egyik szavanak. Az NFT-k tehat a
mindennapjaink részei lettek, betortek €s reformaljak a miivészetrol, digitalis
miivészetrdl alkotott kepiinket.

Uttord és gazdasagi szerepiik vitathatatlan. Sokakban - jogosan - meriil fel
a kérdés, hogy nem az internet egy ujabb rovid ideig viragz6 Oriiletérdl van-e
sz0, a nagy arfelhajté hatas meddig tud érvényesiilni, és mikor kdvetkezhet be
- részben a kriptovalutak arfolyamanak véaltozékonysaga, részben az NFT-k
piac hanyatlasa. Ezekre a kérdésekre jelenleg ugyan nincs megnyugtato valasz,
de fliggetlentl az ,,NFT-6riilet” hosszatol érdemes és sziikséges attekinteni,
hogy az NFT-k, 1évén, hogy részben miivészeti alkotasokhoz kapcsolodnak,
milyen kapcsolodasi pontokon érintkeznek a szerzdi joggal, 1étiik, mindennapi
térnyerésiik milyen szerz6i jogi kérdések megvalaszolasat teszik sziikségessé.

Jelen publikacioban ezeket a kérdéseket kiséreljik meg szamba venni és
korbejarni. Elsdként bemutatasra keriil az NFT fogalma, technikai jellemz6i
altal biztositott ismérvei, szliken érintve a blokklanc-technologia témank
szempontjabol leglényegesebb tulajdonsagai. Ezt kovetéen a szerzbi jog
legfontosabb sarokpontjait targyaljuk, kiemelve, hogy a digitalis alkotasok
korében melyek a leginkabb sérulékeny pontok, és ezen sérlilékeny pontokon
hogyan tudjak az NFT-k a szerz6i jogokat tamogatni. Végiil ismertetjiik azon
kardinalis pontokat, melyek meglatdsunk szerint az NFT-k kapcsan a
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késObbiekben valdszintsithetden szabalyozasra vard kérdést, megoldandd
feladatot fognak jelenteni.

Elméleti hattér, azaz mit takar az NFT?

Az NFT jogi szempontbol teljes, valamennyi lényeges elemére kiterjed6
k valos vagy virtualis tartalmak (dolgok vagy adatok) olyan blokklancalapd,
nem helyettesitheté digitalis reprezentdacioi (tokenjei), amely strukturdlt
metaadatok révén lehetévé teszik e tokenek és ritkan a mégottes tartalmak
alternativ (kriptovalutakon alapulo) ellenszolgaltatas  fejében,
kozvetitészolgaltatok nélkiili értékesitését. Az NFT legfontosabb fogalmi
meghatarozo6i tehat: (1) blokklancokhoz k6tott, (2) nem helyettesithetd, egyedi
eszkoz, (3) mely tulajdonjog megjelenitését, illetve értékesitését teszi lehetdve.
E helyen a kozvetit6 nélkiiliség a blokklanc-technoldgiabol fakado koriilmény,
igy azzal kulon nem foglalkozunk jelen munka keretén belil.

Az NFT-k magjanak megértéséhez elengedhetetlen a blokklanc-
technologia érintéleges targyaldsa. A blokklanc egy olyan elosztott adatbazis,
mely sorba rendezett rekordok, blokkok folyamatosan novekvé listajat
tartalmazza, melyben valamennyi blokknak az el6z6 blokk kriptografiai hash-
kodja, id6bélyegzd ¢€s tranzakcids adatok is a részét képezik. Mindennek
koszonhetden a rekordok visszamendleges hatallyal nem modosithatoak az
0sszes kovetkezé blokk modositasa és a haldzat konszenzusa nélkiil. Ez a
konszenzusmechanizmus garantélja a blokklancon tarolt adatok &llandosagat
és megbizhatdsagat. Ez természetesen nem azt jelenti, hogy a technoldgia nem
feltorhetd, feltorése ugyanakkor draga és nehéz.

A blokklanc része az NFT. Az NFT létrehozdsadhoz valamely digitalis
alkotas (fjl) rogzitése sziikséges a blokklancon, melyet ezt kovetden egyedi
azonositdval titkositanak. Maga a token tehat egy - a blokklanc-technoldgianak
koszonhetéen - egyedi kdd, mely egy olyan internetes cimre iranyitja a
felhasznal6t, ahol a digitélis alkotas mésolata van.

De mit is testesit meg tulajdonképpen az NFT, mit kap a vevd a vételarért
cserébe, amikor NFT-t vasarol? Mint ahogyan arra Balogh (2022) rdmutat, az
NFT-K ,, okosszerzédés” alapjaul szolgdlé programkodbdl dllnak, amelyek
kozvetlenll szabalyozzak a digitalis pénznemek vagy eszk6zok atadasat a felek
kozott bizonyos feltételek mellett. Miutan az okosszerzodés kodjat megirtak,
gyakorlatilag ez a kod beleég a blokklanc-érmeébe, amely a nem-xelyettesithetd
digitalis miialkotas tulajdonjoganak igazolasara szolgal.
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Ebbdl a meghatarozasbol is levezethetd, hogy ténylegesen sem a digitalis
mualkotas, sem annak tulajdonjoga nem keriil a vevé részére atadasra.
Minddsszesen az adott tokennek, tehat egy hitelesitett adathalmaznak az
atruhdzasa torténik. Egyetértve Mezeivel ez a kontraktus a hagyomanyos
adasvétel fogalmi kritériumainak nem feletethetdé meg, a szerzddés targya egy
virtualis igény. Az atruhazott token tovabba nagyon sziik felhasznalasi
lehetdséget ad a vevonek. A tényleges muiialkotast fizikai valgjaban nem kapja
meg, ¢s nem garantalt, hogy az adott miialkotasrél valaki nem csinél egy tjabb
tokent, vagy a szerzé a miivet nem valtoztatja meg. Es éppen ugy, mint barmely
fizikai miialkotas megvasarlasanal, sesmmilyen szerzdi jogot nem keletkeztet
az NFT birtoklasa.

Mindezek ellenére az NFT mégis nagyon népszerii a - mar nem csak -
digitalis alkotasok tulajdonjoganak reprezentalasara, és egyes aspektusai
vitathatatlanul a szerzoi jogok erdsitésének irdnyaba mutatnak.

Kapcsolatok a szerzéi joggal

Mint ahogyan arra Csehi (2006) utal, a képzOmivészet torténete a
mualkotasok, azok madsolatai, utdnzatai ¢és a koztik 1évé kapcsolat
torteneteként is leirhatd. Nem csoda tehat, ha minden allam torekszik arra,
hogy a teriiletén létrejovo alkotdsokat, illetve az Oket 1étrehozo alkotokat
valamilyen foku jogi védelemben részesitse.

Magyarorszagon a szerzdi jogrol szolo 1999. évi LXXVI. torvény (a
tovabbiakban: Szjt.) az irodalom, tudomany, miivészet minden alkotasat
szerzOi jogi védelem ald tartozonak tekinti amennyiben a szerzd szellemi
tevékenységébdl fakadd egyedi, eredeti jellegli. A jogi védelem fliggetlen a
mennyiségi, mindségi, esztétikai attributumoktol, valamint a mii szinvonalara
vonatkozo értékitélettél. Az Szjt. nem kizarolagosan, de felsorolja azon
alkotasokat, melyek szerzoi jogi védelem alatt allnak. Az Szjt. 2022-t6l az
eléadomiivészek, a hangfelvétel-el6allitok, a radio- és a televizid-szervezetek,
a filmeloallitok, valamint az adatbazis-eléallitok teljesitményeit, 2023. januar
1-jétdl a sajtokiadvanyok kiaddit is a torvény védelmében részesiti.

A jogvédelem targyanal sziikseges egy pillanatra megallni, és attekinteni,
hogy az NFT megfelelhet-e a torvényi védelmet megalapozé egyedi, eredeti
kritériumnak. A legtébb tokenizalt digitalis alkotasnal ketsegkivil ez megra-
gadhato, hiszen a torvényi védelem a miire vonatkozo értékitélettdl fiiggetlen,
a token alapjaul fekvd digitalis alkotds a szerzd eredeti jellegii alkotésa.
Ugyanakkor épp az NFT-k piacan megfigyelhetd a mesterséges intelligencia
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novekvo alkalmazasa. Az egyszeri randomizalt tartalomgyartastol - mint a
Bored Ape Yacht Club, CryptoPunks, Art Blocks, Meebits tartalmai - az
egészen a jovObe mutatd Al-generativ mivészetig, vagy az Ontanuld
képeségekkel rendelkez6 NFT-Kig, mint az ,,Alice”. Ezek esetében nincs meg
a torvényileg kivant kapcsolat a szerzd szellemi tevékenysége (mint a
programozas), és a végeredményként Iétrejovo alkotas kozott, mely koriilmény
ugyan értékesithetéségiiket nem akadalyozza, ugyanakkor a jelenlegi jogi
keretek kozott a szerzoi jogi védelmiiket sem biztositja.

A szerzOt a hatalyos hazai szabalyozas szerint a mu létrejottétdl kezdve
személyhez fiiz6d6 és vagyoni jogok Osszessége illeti meg. Ezek az Szjt.
szerint a mi nyilvanossagra hozatalahoz fiiz6d6 jog, a név feltiintetésének
joga, a mi egységének védelme, a tobbszorozés joga, a terjesztés joga, a
nyilvanos eldadés joga, a mi nyilvanossaghoz valod kozvetitésének joga, az
atdolgozas joga. Mindezek hivatottak biztositani, hogy a szerz6k miiveikkel
szabadon rendelkezhessenek, a miivek felhasznalasarol - akar a jelenben akar
a jovOben - maguk rendelkezhessenek.

A torvényi védelem targya a mii maga, nem az azt hordozo, rogzité eszkoz,
igy a védelem nem Kkorlatozodik csak az analdg eszkdzokkel elkészitett
alkotasokra, az megillet valamennyi, a digitalis térben eldallitott, terjesztett
alkotast is.

Utobbiak értékét ugyanakkor jelentdsen tudja rombolni, hogy a szerzdi jogi
vedelem a digitdlis térben nehezebben biztosithatdé. A digitélis vilagban
ugyanis konnyen masolhatéak a - szerzéijoggal védett - (mii)alkotasok. A
zenemiivek, filmek az erre szakosodott platformokrol letolthetoek,
masolhatoak, a megosztott képet, videds tartalmak korlatozas, ellendrzés
nélkil tovabb oszthatdak, melyre a szerzOnek rahatasa nincs, a terjesztés a
szerzé engedélye nélkiil, ellenérték nélkiil is megtorténhet. fgy a milalkotésok
egyediségének megallapitasa (hamis vagy valodi) szintén nehézkes a digitalis
vilagban, mivel nincsenek olyan, a szerzdre utal6 fizikai ismérvek, jellemzdok
(példaul ecsethaszndlat, vonalvezetés), melyek a mlivon tanulmanyozhatéak
lennének, igy segitve a szerzd azonositasat. A digitélis vilagban az alairasok is
konnyen masolhatoak, mely szintén neheziti a mi egyediségének
megallapitasat. A szerzén kiviil a mtialkotas megvasarloja is nehéz helyzetben
van, hiszen nehezen tudja elddnteni, hogy eredeti, vagy hamisitvany a
megvasarolni kivant mi, foként a masodlagos piacon, vagyis, ha nem
kozvetleniil a mii alkot6jatol vasarol.
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Az NFT a blokklanc-technoldgia miatt garantalni képes, hogy az adott
token egyedi, a kapcsolodo alkotés tulajdonjogat reprezentalja. A mii az NFT
1étét6] fliggetleniil online, barmely mas felhasznald szdmara elérhetd lehet
vagy elérheté marad. Ez nem sokban kiilonbozik az egyéb miialkotasokra
jellemzd vonasoktol: attol, hogy egy hires festmény valakihez tartozik,
kozgytjteményekben, magangytijteményekben megtekinthetd, megismerhetd
a szelesebb k6zdnség szamara, replikai megvasarolhatoak.

A token, azaz az NFT az eredetiség ellendrizhetdségét is lehetdveé teszi.
Nem csak a tényleges alkot6 megkeresésével, hanem blokklancbongészdvel,
vagy az NFT-t létrehozd tarca cimének, tranzakciés azonositdjanak
ellendrzésével. Ezzel gyakorlatilag a barki altal madsolhato, letolthetd,
modosithatd digitélis alkotasok eredetiségének kérdése értelmezhetévé valik,
az alkot6 neve a metaadatok részét képezi, a blokklanc
megvaltoztathatatlansaga a token létrehozojanak nevének és maganak a
tartalomnak a megvaltoztatasat kizarja.

A személyhez fiiz6d6 jogok érvényesilését tehat tekinthetjuk
megvaldsultnak NFT-k esetén, de igy is szdmos olyan magatartas lehetseges,
melyek sérthetik az alkotas 1étrehozojanak személyhez fiiz6d6 jogait. A mu
nyilvanossagra hozataldnak joga sértlhet, ha az NFT-t 1étrehozé nem egy sajat
készitésti fajlt tokenizal, melyre mar volt példa: WeirdUndead és Corbin
Rainbolt is sérelmezték, hogy hozzajaruldsuk nélkiul tokenizalta valaki
munkéjukat.

Az Szjt. szerinti vagyoni jogok részletes targyalasat melléznénk. E helyen
azonban kiemelendd, hogy a szerzdk, illetve szerzéi jogok legnagyobb
tdmogatasa a tokenek létrehozasakor keletkezhet. A létrehoz6 ugyanis az
alapul fekvé okos szerzOdésbe rogzitheti, hogy valamennyi tovabbi
értékesitésbol részesedjen, mely tdmogatni tudja az alkotdkat. Ez kiilondsen
fontos koriilmény, mivel igy a szerz6 nem csak az elsé értékesitésbol, hanem
a késobbi értékesitésekbol is bevételre tehet szert, szemben az offline aukcios
gyakorlattal, ahol az alkotas kés6bbi felértékelddése s értékesitése esetén sem
kap a szerz6 részesedest a vételarbol.

Az NFT-k tovabba hatarokon ativeld, széles korben alkalmazhatd 6nkéntes
miunyilvantartasi rendszerként is funkciondlnak mar jelenlegi formajukban is.
A token létrehozasanak eldfeltétele ugyanis az alkotds egy masolatanak
feltoltése, blokklancba csomagolasa, és a tulajdonjogi nyilvantartas nyoméan az
is visszakovethetd, hogy mikor kinek a tulajdonaként volt nyilvantartva az
adott alkotas. Magyarorszagon ugyan barki énkéntesen kérheti - 5.000 Ft-os
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igazgatasi szolgaltatasi dij megfizetése mellett - mtivének nyilvantartasba
vételét, évente azonban csak néhany szaz mi keriil a nyilvantartasba. Ennek
egyik oka lehet, hogy - ellentétben az Amerikai Egyesiilt Allamokban hasznélt
»copyright register”-rel - hasznalata nem el6feltétele annak, hogy a szerzo
miivével kapcsolatban barmilyen eljarast meginditson. A nyilvantartasba vétel
sem szerzoi jogi, sem a szellemi alkotasra vonatkozo mas jogi védelmet nem
keletkeztet, kizardlag bizonyitasi eszkdz, célja, ,, hogy teljes bizonyitéerejii
maganokirattal igazolja azt a tényt, hogy az adott mii a nyilvantartasba vétel
idopontjaban a miijegyzékbe vétel szerinti tartalommal létezett és eldsegitse a
szerzéség, valamint a mii azonosithatosaganak bizonyitasat”. Ugyanezeket
ugyanakkor egy NFT is megfelel6 modon tudja igazolni - fliggetlenul attol a
koriilménytdl, hogy mennyiben tekintjiik a klasszikus tulajdonjogot szétfeszitd
eszkoznek.

Az NFT-kkel szembeni - jogi problémakat is felveté - kritikak

Az NFT-k népszertisége mellett érdemes szot ejteni az ket érd kritikakrol is.

Vannak egészen a fundamentumukat megkérddjelezé hangok, minthogy a
digitalis vilagban mesterségesen létrehozott sziikdsségre reagalnak, €és egy
egyedi metaadat halmaz birtoklasanak értékteremtd képessége erdteljesen
kérdéses. Visszatérd kritika - mely a vevék védelmének szempontjabol
kilondsen fontos lehet -, hogy a miivész utobb megvaltoztathatja az alkotast,
illetve nem garantalt, hogy méasvalaki ugyanarrol az alkotasrol nem készit egy
maésik tokent, mint ahogyan az sem, hogy - amit WeirdUndead és Corbin
Rainbolt példaja is megmutatott - mindenki csak a sajat szellemi termékét
tokenizalja

Az okos szerzddések révén beépithetd utdlagos jogdijak ugyan fontos
tamogatdi lehetnek a szerzonek, illetve a szerz6 vagyoni jogainak, ugyanakkor
ezek a miivészeket a hirverésben és a tobbszori értékesitésben teszik érdekeltté,
ami az Osszejatszas lehetdségét veti fel. Beeple meghokkentéen magas
értékesitése nyoman is kideriilt, a miivét megvasarlo két befektetd egy masik
projekt kapcsan 2%-o0s részesedest biztositott neki, ami az aukcio hitelességét
rontja.

Tobb kritikus a rendszer egészének miikodést ,,lufinak™ tekinti, és az élénk
befektetdi érdeklddést eldszeretettel hasonlitjak a X VII. szdzadi tulipanldzhoz.
Ertékelésiik szerint az arak expanzioja csak addig tarthaté fenn, amig vannak
uj vevok, mely sziikségszerlien korlatos, mely egy id6 utdn 6sszeomlashoz
vezet. Az NFT-k elkotelezettjei ugyan érvelnek a két ,,termék” kiilonbozbésége
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mellett, miszerint a tulipanok rovid életiick, egy-egy piaci torés nyoman a
befektetés értékének visszaszerzésére rendkiviil rovid id6 all rendelkezésre,
mig NFT-k esetén a gytijt6 hosszabb id6t is kivarhat az arak rendez6déséig, az
arak visszarendezddése azonban teljesen bizonytalan és meghatarozhatatlan
iddpont.

Az NFT-k kapcsan ,,vad”, hogy a pénzmosas eszkozei lesznek, lehetnek, és
mint ahogyan arra Balogh (2022) utal a ,,digitalis piacok es kibocsatd
rezsimek, blokklanc-rendszerek, valamint a kereskedelmi felliletek anonimitast
biztositanak, igy egyelore a csalas melegagya lehet ez a szabdlyozatlan piac.
Mivel az adasvételt lebonyolitd felek azonosithatatlanok, ezért sok esetben az
érdekek kikényszeritésének lehetésége is korldtozott.” A pénzmosasban
érdekeltek az arfelhajtd hatést tovabb tudjék gerjeszteni megjelenve mind az
eladdi, mind a vevéi oldalon, azt a hamis benyomast keltve, hogy az adott
alkotas irant van kereslet.

A kritikdk sordban valosziniileg nem az utols6, ugyanakkor jelentOs,
miszerint a banyaszat kornyezetterhelése nagyon jelentds, a miivészek a
legfoloslegesebb szén-dioxid kibocsatas részesei. Egy erre szakosodott oldal,
a www.digiconomist.net szerint az Ethereum 99,84%-kal cstkkentette
energiaigényét 2023-t6l, a Bitcoin azonban még mindig nagyon magas
energiaigény.

Osszegzés

A technoldgiai fejlédés érezhetben a blokklanc-technologia irdnyaba mozdult
el, igy a web 3.0 hajnalan arra mindenképpen szamithatunk, hogy a
blokklancokhoz kapcsolt tokenek is velink maradnak egy ideig. Az NFT-k
teren is sorra jelennek meg az Uj felhasznalasi teriiletek és alkalmazasi
lehetdségek. Erzékelhetden a jogi eldirasok a szerzdi jogok teriiletén sem
applikalhat6ak maradéktalanul az NFK-kre, illetve a mé&sodik generacios NFT-
kre, melyek a mesterséges intelligenciat kiterjedtebben hasznéljak. Igy a
jogvédelem Kiterjesztése és a kiilonb6z6 szerz6i jogi visszaélések
visszaszoritasa a magyar jogalkotot is kihivasok elé fogja allitani.
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Abstract The theoretical part of my study takes into account the
characteristics of the vocational training system before 2020,
focusing on the development of the number of full-time students, the
changes in the type of school, and describes the new types of schools
introduced in 2020 under the new vocational training system. In my
study, | examine to what extent to the new vocational training system
introduced in 2020 has been able to change the enrolment rates for
students applying for full-time vocational education in the short term
since the 2020/2021 academic year. Although only three years have
passed since the introduction of the reform, the analysis of this short
term can already provide a nuanced picture of the direction of change
(positive or negative) in enrolment rates in vocational education and
training. My research results are based on the processing of national
statistical data. Analysis of the data shows that in the three years
following the reform, the enrolment rate in full-time vocational
education and training has steadily increased in the technical school
type, while both increases and decreases have been observed in the
vocational school type.

Kulcsszavak
szakképzés,
iskolatipus,
beiskolazasi arany

Absztrakt Tanulmanyom elméleti része szamba veszi a 2020 el6tti
szakképzési rendszer sajatossagait fokuszalva a nappali tagozaton
tanulok létszamanak alakulasara, az iskolatipus valtozasokra és kitér
a 2020. évben az Uj szakképzési rendszer keretében bevezetett (j
iskolatipusok ismertetésére. Tanulmanyomban azt vizsgalom, hogy a
2020-ban bevezetett Uj szakképzési rendszer milyen mértékben volt
képes valtoztatni a beiskolazasi aranyokon a szakképzés
iskolarendszerli nappali tagozatara jelentekez6 tanulok esetében
rovid tdvon az oktatdsban a 2020/2021-es tanévt6l. Bar a reform
bevezetésétdl szamitva mindossze harom év telt el, de ennek a rovid
tavnak az elemzése mar tud egy arnyalt képet adni arrél, hogy milyen
irdnyu (pozitiv vagy negativ) valtozasok indultak el a beiskolazasi
aranyokban a szakképzésben. Kutatasi eredményeim az orszagos
statisztikai adatok feldolgozasan alapulnak. Az adatok elemzése
szerint a reformot kdveté harom évben a szakképzés iskolarendszer(i
nappali tagozatan a beiskolazasi arany folyamatosan nétt a
technikum iskolatipusban, mig a szakképzé iskolatipusban
ndvekedés és csokkenés is realizalodott.

Ez atanulmény a XI1V. Nemzetkdzi Nyiregyhazi Doktorandusz és Posztdoktori
Konferencia keretében készilt.
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Bevezetés

Az oktatas fontos szerepet jatszik a gazdasdg miikodésének ¢€s novekedésének
a biztositdsdban. Az oktatasi rendszer keretén belil megvaldsuld
humaneréforrds fejlesztés a versenyképes gazdasag egyik kulcsa (Stomp
2020). Az oktatasi rendszerben zajl6 szakoktatas egyik meghatarozo tényezdje
a munkaerdpiacot meghatarozd folyamatoknak. Simonics (2015) szerint a
szakképzés és gazdasag kapcsolata fontos szerepet tolt be a képzes és gazdasag
fejlodése és sikere szempontjabol. Egy gazdasagban folyo szakképzés hatassal
van a kozoktatds, a munkaerdpiac, a foglalkoztatisi és a tarsadalmi
folyamatokra is. A munkaeré mindsége, a munkakultura szinvonala jelentds
hatassal bir az orszagok gazdasagi fejlédésére, amelynek eléréséhez a vallalati
szféra, az oktatéasi rendszer, az oktatast és képzést végzd intézmények tudnak
hozzajarulni meghatarozo szerepvéllalasukkal (Trautmann és Vertetics 2020).
A gazdasag és az oktatas kozotti 6sszhangot a szakképzés kimenetei és a
foglalkozasok kozott a szakmarendszer és a szakképzési struktdra biztositja,
amelyek kiemelten fontos terlieletei a szakképzés-politikanak (Martonfi 2019).
A rendszervaltas és a gazdasagi szerkezet atalakulasa olyan valtozasokat vont
maga utan a szakképzés rendszerében, amelynek hatasa maig érezhetd. Ezek
kezelésére, orvoslasara a szakképzés politika a szakképzési struktira
atalakitasaval szamos kiserletet tett. Ahhoz, hogy a kdzelmultban bevezetett
szakképzési rendszert és a beiskoldzasi aranyokat megértsik, sziikséges
visszatekinteni a rendszevaltasig az iskolatipusok és a beiskolazasi aranyok
vonatkozasaban.

Madszertan

A tanulmany azt vizsgalja, hogy a 2020-ban bevezetett Uj szakképzési rendszer
milyen mértékben volt képes ndvelni a szakképzésbe nappali tagozatra
jelentekez6 tanuldk szamat, hogyan alakult a szakképzesben tanuldk ardnya az
oktatashan a 2020/2021-es tanévt6l kezdddéen. Tanulmanyom elméleti része
szamba veszi a 2020 elotti szakképzési rendszer sajatossagait fokuszalva a
tanuldi létszdm alakulaséara, az azt befolyasolo tényezbkre, az iskolatipus
valtozasokra és kitér a 2020. évben az Uj szakképzési rendszer keretében
bevezetett (j iskolatipusok ismertetésere, amely elemzésem kiindulasi pontjat
képezi. Irasom a dokumentumelemzés és adatelemzés modszerére épil. A
dokumentumelemzeés a kutatasi modszerek egyik fajtajaként a dokumentumok
attekintésére és ertékelésére szolgald szisztematikus eljaréas, amely alkalmas
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oksagi osszefliggesek eés Osszehasonlitd elemzések készitésére (Corbin és
Strauss 2008; Rapley 2007; Bowen 2009). Dokumentumként tekintettem a
Szakképzés 4.0 stratégia, a rendelkezd torvények és rendeletek
dokumentumaira. Kutatdsi eredményeim az orszagos statisztikai adatok
feldolgozéséan alapulnak.

A szakkeépzési rendszer jellemzéi és sajatossagai a tanuléi létszam és
iskolatipus vonatkozasaban a rendszervaltastol 2020-ig

A rendszervaltasig terjedd iddészakot a szakképzés ,fénykoranak™ is
nevezhetjik a szakképzésben tanuldk vonatkozasaban. A szocializmusban az
allamnak nagy szuksége volt a nagy létszam( szakmunkas rétegre, amelynek
tdmege nem okozott problémat a szocialista gazdasag szamara (Suranyi 1987).
A technologiai fejlodést gatld tdkehiany és a kapun beliili munkanélkiiliség
miatt a gazdasag részérdl csak kevés volt az igény a kdzépiskolat végzettek és
diplomasok nagy szamara (Martonfi 2016). A szocializmus évtizedeiben a
kozepfokon tovabb tanuldk haromféle iskolatipus kozoétt valaszthattak:
gimnazium, szakkozépiskola, szakmunkasképz6, amely kozpontilag
meghatarozott keretszamokkal muikodott. A szakképzés népszeriiségét a
kozépfokon tovabb tanuldk kozott ebben az iddszakban a 1. dbra jol
szimbolizalja.

235



TARSADALOMTUDOMANYI TANULMANYOK

1. abra: Az altalanos iskola befejezését kovetoen kozépfokon
tovabbanulok megoszlasa iskolatipus szerint (1988-1992)
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10000 -+
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== Gimnazium =l Szakkozépiskola Szakmunkasképzé és szakiskola

Forras: Statisztikai tajékoztato (1993), Kozépfoku oktatas 1992/1993, Miivelodési és
Kdézoktatasi Minisztérium (Martonfi 2016).

Az 1990/91-es tanévig az &ltalanos iskolat végzetteknek 20-21 sz&zaléka
gimnaziumban, 26-27 szazaléka szakkozépiskoldban és 43-44 szazaléka
szakmunkasképzdében tanult tovabb (Andor és Lisko 2000).

A rendszervaltast kovetden a nyugati toke bearamlasaval a munkaerdpiacon
egyre nagyobb kereslet mutatkozott a kozépiskolai végzettséggel és
diplomaval rendelkez6 munkavallalok irant, ezért a lakossag érdeklodése is a
kozépiskolai iskolatipus kinalata felé¢ orientalodott. Ezt tovabb erdsitette az a
tény, hogy a rendszervaltast kovetd elsé években szakmunkéastomegek
szdzezrei véaltak munkanélkulivé, akik méar gyermekeiknek a kozépiskolai
iskolatipust tamogattdk, mint tovabbtanulasi alternativat, amely jobb és
biztosabb allast és megélhetést vizionalt. Ennek az lett a kdvetkezménye, hogy
a szakmunkasképzésbe tovabbtanulok aranya folyamatosan csokkent az azt
kovet6 tiz évben (Martonfi 2016), mig a gimnaziumba és a szakkdzépiskolaba
iratkozok aranya jelentésen nétt: 1997/1998-as tanévre a gimnaziumba
iratkozok aranya 29 %-ra, a szakkozépiskolaba iratkozok aranya 35,5 %-ra
ndtt, mig a szakmunkasképzdbe iratkozok aranya 31 %-ra csokkent. Ezeket a
tanuldlétszamban bekdvetkezett valtozdsokat és az egyes évek tanuloi
szamadatait mutatja be a kdvetkezd tablazat.
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1. tablazat: Az altalanos iskola utan tovabb tanulok szama és aranya
iskolatipusonként (1985/1986-1997/1998)

Tanév 8\7:;::? Gimnazium Szakkozépiskola Szakmunkas-
. (%) (%) képzb (%)
(fo)
1985/1986 130 992 20,8 26,0 43,8
1986/1978 131219 20,7 27,0 43,5
1987/1988 134 223 21,1 26,7 44,2
1988/1989 149 640 20,1 27,4 44,5
1989/1990 170 891 20,4 27,0 42,7
1990/1991 164 616 21,1 27,5 42,0
1991/1992 158 912 21,6 28,9 39,2
1992/1993 151 295 23,3 30,1 36,6
1993/1994 144 203 24,2 31,8 35,5
1994/1995 136 900 25,7 32,6 35,2
1995/1996 122 359 27,1 33,7 34,2
1996/1997 120 534 27,2 34,4 32,0
1997/1998 116 741 29,0 355 31,0

Forréas: Sajat szerkesztés (Andor és Lisko 2000) alapjan.

Az 1. tablazatban szerepl6 iskolatipuson kivil még egészségligyi szakiskola (3
éves), gép-és gyorsird szakiskola (2 éves) és specialis szakiskola (1-2 éves)
iskolatipusok voltak valaszthatok, amelyekben 6sszesen a tovabb tanulok
minddssze 3 %-a tanult tovabb (Martonfi 2016).

A szakképzési strukturat érint6 valtozasban az elsé allomas 1998 volt, amikor
a szakképzesi reform sordn moddosult a szakiskolai képzés szerkezete és
bevezetésre kerilt a 9-10. osztalyos kozismereti évfolyam, amellyel a
szakiskolai képzés 4 évesre vagy 5 évesre (2+2/3 év) nott (Martonfi 2019). A
tanulmanyi i1d6é novelésével a munkaerdpiacra vald késobbi kilépést és
megalapozottabb szakmavalasztast tették lehetévé (Andor és Liskd 2000). A
szakkdzépiskolai képzés, mint valaszthatd iskolatipus is megujult abban a
tekintetben, hogy az elsé négy évfolyamon a kozismereti oktatast erdsitették
¢s a szakmai képzés az érettségit kovetd egy-két évre kerilt, ezéltal a
szakkozépiskolai képzés meger6sodott a szakiskolai kepzéssel szemben. A
szakiskola 2+2/3-as iskolatipusa nem valtotta be a hozza fiiz6tt reményt,
egyrészt a szakmai végzettség megszerzés€ig terjedd hossza id0 miatt,
mésrészt a szakmak szdménak nagy aranya miatt. Pozitiv hozadéka volt
azonban, hogy ebben az idészakban a 2000-es évek kdzepére a szakiskolai
képzésbe iratkozd tovabbtanulok szdmanak csokkenése megallt, st
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novekedesnek indult. (lasd: 2. abra). A szakképzesben ezek a képzési formak
2013-ig maradta fenn. Ebben az idészakban a kormany meghatarozta a
szakképzés-politika alapjait a Szakkeépzés-fejlesztési stratégia 2005-2013 cimt
dokumentumban, de ez a szakképzés iskolatipusdban nem irdnyzott el
valtoztatast. A folyamatokra hatassal volt, hogy 2006-ban az Orszagos Képzési
Jegyzék (OKJ) atalakitasara keriilt sor, amely az alapszakmak jelentds
csokkenését, ugyanakkor egyéb szakképesitések elére 1épését jelentette
(Gyorgyi 2019). Az atalakulés lehet6vé tette részszakképesitések megszerzését
is, amelyre azonban e tanulmanyban nem térek ki a terjedelmi korlatok miatt.
A szakképzéspolitika kovetkezd mérfoldkdvének szamitott a ,,Koncepcid
20117 cimli szakképzési dokumentum, amely tartalmazta a szakképzés
helyzetértékelését és meghatarozasra keriiltek a fejlesztendd teriiletek. A
tanulményom vizsgalati témaja kapcsan hangsulyos az 1998 elétti képzesi
struktara visszaallitasanak igénye, vagyis a haromeves szakképzés
visszaéllitasa, valamint a korabbi felzarkoztatd programok helyett a HID
programok bevezetése (Gyorgyi 2019).

A szakképzés szerkezeti valtoztatasara 2013-ban kerllt sor. A szakiskolai
képzést egységesen harom évesre csokkentették, amelyben a kdzismereti 6rak
szamat nagymértékben, a szakmai elméleti 6rdk szamat kismértékben
csokkentették, mig a gyakorlati 6rdk szamat jelentdsen megemelték és mar a
szakmakepzést mar a 9. évfolyamon bevezették. A szakkdzépiskolak esetében
az érettségit kovetd szakmai képzést elére hoztak és azt mar a 9. évfolyamon
megkezdték, amelyben a szakmai Orak és szakmai gyakorlatok szama
jelentdsen megnétt. Ez a képzési szerkezet minddssze harom évig tartott. 2016-
ban az addig szakiskoldnak (azt megelézéen szakmunkésképzonek) nevezett
iskolatipust ~ szakkozépiskolava-, mig a korabbi  szakkdzépiskola
intézmeénytipust szakgimnaziumma nevezték at (Martonfi 2019). Gyorgyi
(2019) ugy Véli, hogy a névvaltoztatas mogott az a kommunikacids szandék
allt, hogy a szakgimnaziumok gimnédziumi, mig a szakkdzépiskolak
kozépiskolai jellegét sugalljak, ezaltal elosegitve a szakképzés presztizsének
visszaallitdsdt. Ez a terv azonban ,kudarcot” vallott, hiszen mindkeét
iskolatipusban a kdzismereti oktatas visszaszorult, amely ellehetetlenitette az
iskolatipus valtast a képzés kdzben.
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2. abra: Beiskolazési aranyok a 9. évfolyamon 2000-2017.

—+— Gimndzium  —#— Szakgimnizium (2016-ig szakkézépiskola) — —a—Szakkézépiskola (2016-ig szakiskola)
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Forras: Martonfi (2019)

Megjegyzés: a (specialis) szakiskola és hidprogram nelkil

A 2. &bra alapjan a szakkozépiskola (szakiskola) szdmadatait értékelve
megéllapithatd, hogy a 2006/2007-es tanévben a szakiskolai képzésbe iratkozd
tovabb tanulok szamanak csokkenése megallt, s6t novekedésnek indult a
2007/2008-as tanévben, amely kitartott a 2012/2013-as tanévig. Ugyanezen
idészakban a szakgimnaziumi (2016-ig szakkozépiskola elnevezéesként)
2003/2004-es tanévtdl kezddédéen fokozatosan csokkent az ebbe a képzési
tipusba beiratkozok aranya, a 2007/2008-as tanévben minimalis emelkedést
kovetden jelentds csokkenésnek indult. Ugyanezen idészakban az altalanos
gimndziumi képzésre beiratkozok szamdban minimalis ingadozas figyelhetd
meg, megtartva a masodik helyét a kdzépiskolai képzésbe beiratkoz6 tanuldok
kozott. A 2013/2014-es tanévtél kezdddden a szakképzés presztizsének
nagyfoku csokkenése, térvesztése egyértelmii. A 2012/2013-as tanévtdl a
tanulok nagyfoku elforduldasa figyelhetd meg a szakképzés mindket
intézménytipusatol az altalanos gimnaziumi képzés felé (Gyorgyi 2019). A
beiskolazasi adatok jol bizonyitjak az intézmények (j névhasznalatanak, mint
oktataspolitikai dontésnek a sikertelenséget, hiszen mind a szakgimnaziumba,
mind a szakkdzépiskolaba beiskolazott tanuldk aranya a 2016/2017-es tanévtol
kezdddden évrdl évre csokkent. Az 0j névhaszndlat nem hozta meg a varva
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vart tanuld 1étszam ndvekedést a  szakképzés ) elnevezési
intézménytipusaiba.

A szakképzési rendszer jellemzé6i és sajatossdgai az iskolatipus
vonatkozasaban 2020-t6l

A 2020-ig miikddo szakképzési rendszerben felmeriild szdmos problémén tul
jelentés tarsadalmi ¢és gazdasagi kovetkezményekkel jard valtozasok is
vegbementek az elmult években, amelyeket az Innovacios és Technologiai
Minisztérium a koOvetkezokben azonositott: a tanuldk nagy aranya
lemorzsolddasa, kompetencia zavara; a szakképzo intézmények nem megfeleld
névhasznlata; kinalat alapu szakképzési rendszer, amely nem a munakerdpiac
keresletén alapult; az ipar 4.0 hatdsara 0j munkakorok és kompetenciak
megjelenése; a szakképzés infrastruktiraja és felszereltsége leromlott; a szakmai
képzési rendszer rugalmatlan és mikddése nem hatékony; a kozépfoku
szakképzés kapcsolata a felsdoktatassal nem miikodott megfelelden; a szakmai
tantargyakat oktatd pedagdgusok kevés szamban vettek részt vallalati
tovabbkepzéseken és magas a palyaelhagyd szakmai oktatok szama a
versenyszféra magasabb jovedelme miatt és nem utolsé sorban annak a
megéllapitasa, hogy a kdzépiskolai szakmai képzés az elmult tiz évben
folyamatosan veszitett népszeriis€gébdl (ITM 2019).

A szakképzési rendszer kihivésai és a gazdasagban végbemend folyamatokra
reagalva dolgoztdk ki a Szakképzés 4.0 stratégiat, amely a szakképzés és
felndttképzés rendszerszintli megujitasat és tovabb fejlesztését hatarozta meg.
Ennek megvalodsitasara az orszaggyiilés elfogadta a *2019. évi LXXX. térvény
a szakképzésrol® torvényt, amely 2020. szeptember 1.-jétd] felmend rendszerben
vezette be az U szakképzési rendszert. A térvény és annak rendelete pontosan
meghatarozza az 0j szakképzési rendszer miikodésének kereteit, amelybdl a
kovetkezokben kizardlag az uj szakképzési rendszer szakképzd intézményének
iskolatipusait veszi szamba a tanulmany eltekintve az Uj szakképzési rendszer
atfogd bemutatasatol a terjedelmi korlatok és a vizsgalati célok okan.

Az iskolarendszerii szakképzés intézményrendszerének dtalakuldsa

A koréabban érvényben 1€év6 szakképzési torvény a szakképzest szakmai elméleti
és szakmai gyakorlati oktatasként definidlta, mig a 2019. évi LXXX.
szakképzési torvény szerint a szakképzés szakmara felkészité szakmai oktatas
¢s szakképesitésre felkészitd szakmai képzes. A torvény lesziikiti a szakképzés
megszervezésének jogkorét, amelynek megfeleléen a szakmara felkészitd
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szakmai oktatds kizarolag csak szakképzO intézményben vagy az alapitd
okiratdban meghatarozott korben, tébbcéld kdznevelési intézményben
folytathat6. A szakképzé intézményen kivill a szakképzés kizardlag
részszakmara felkészitd szakmai oktatds és szakképesitésre felkészitd szakmai
képzés keretében szervezhetd. A 2021. évi LXXXIIL toérvény értelmében ez
utobbi képzések csak feln6ttképzési tevékenység folytatasara engedéllyel
rendelkezé felndttképzd intézmények 4altal szervezhetok. A szakképzo
intézményekben kizarolag a szakképzo intézmények altal folytathatd szakmara
felkészit6 szakmai oktatas &gazati alapoktatdsban és szakiranyl oktatasban
torténik a képzési program és a képzeési és kimeneti kovetelmények alapjan. A
szakmai oktatas keretében az agazati alapoktatassal és a szakirany( oktatassal
parhuzamosan a kozismereti kerettanterv szerint folyik az oktatas (Stomp és
Moré 2022).

A szakképzés intézmenyrendszerében a 2016-ban bevezetett névvaltoztatas
utdn, 2020-ban ismételten név és strukturavaltast hajtottak végre. A
szakgimnaziumi 4+1 struktdra helyébe az egyseges 6téves technikumi képzés
Iépett. A rendszervaltaskor szakmunkasképzés néven, azt kovetden szakiskolai
képzés, majd 2016/2017-es tanévtdl szakkodzépiskolai képzés néven folyo
iskolatipust 2020-t61 szakképz6 iskolai képzésnek nevezeték el (Martonfi 2019).
A 3. abra jol szemlélteti az egyes iskolatipusok névvaltozésait a tanévek
vonatkozasaban.

3. abra: A kdzépfoku oktatas korabbi és jelenlegi sémaja
A kézépfoku oktatas korabbi és jelenlegi sémaja

2016/2017-es 2016/2017-2019/2020-as 2020/2021-es
tanév eltt tanévek tanévtol

Specialis Szakiskola és Szakiskola és
szakiskola kézségfejleszto iskola kézségfejleszts iskola
m Szakkoézépiskola Szakképzé iskola

Szakglmn azium

Kozépiskola Kiizépiskola Kiizépiskola

B soeneverssiinezmeny [ szakkepes intezmeny

Forréas: KSH 2021.
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A 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrdl és annak végrehajtasardl szolo
12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet értelmében a szakképzo intézményekben az 1j
iskolai rendszeri szakképzés két iskolatipusban torténik: a technikum és a
szakképz6 iskola.

2. tablazat: Iskolarendszerii szakképzés két iskolatipusa

Iskolatipus Evfolyam Végzettseg
Technikum 5 Erettségi + szakma
Szakképzd iskola 3 Szakma

Forréas: Sajat szerkesztés a 2019. évi LXXX. szakképzési tv. alapjan

A ,,Technikum” iskolatipusban a technikus képzés iddtartama 6t év. Az elsd
két évben &gazati alapoktatas folyik, amely agazati alapvizsgaval zarul. Ezt
kovetden az agazaton beliil a tanulé altali szakmakivalasztas torténik, amellyel
kezdetét veszi a szakiranyu oktatds. A 12. évfolyam végén negy kozismereti
targybol kell érettségi vizsgat tenni és a 13. évfolyam végén az 6todik érettségi
tantargy a technikusi szakképzettség szakmai vizsgaja, amely emelt szinti
érettséginek mindstil (Sztv. 2019).

A ,,Szakképzd iskola” tipusban a képzés idétartama harom év. Az elsé évben
folyik az agazati alapoktatds, majd a kovetkezd két évben dualis képzés folyik
munkaszerzddés keretében. A szakmai képesités megszerzését kovetden a
tanulonak lehetésége van az érettségi vagy technikusi képzettség
megszerzésére (Sztv. 2019).

A 2019. évi LXXX. torveny értelmeben mindkét intézménytipusban a szakmai
oktatast egy elokészitd évfolyam eldzheti meg. Az eldkészitd évfolyamon a
technikumban nyelvi eldkészités, mig a szakképzd iskola esetében orientacios
fejlesztés illetve a dobbantd program keretében alapkompetencia fejlesztés
szervezethetd.

Eredmeények

A beiskolazasi aranyok alakuldsa a szakképzésben az iskolatipus
vonatkozasban 2020 utan

Nem vitas, hogy a szakképzés atalakitasanak egyik legfébb célja, hogy a
nyolcadik osztalyt kovetéen minél tobb tanuldé a szakképzésben folytassa
tanulmanyait. Az Orszaggyllés 2019. november 19. napjan tartott iilésén
fogadta el a szakképzésrol sz616 2019. LXXX. torvényt, amely 2020. januar 1-
jétdl hatalyos. Az uj szakképzési rendszert, ezaltal az 1j iskolarendszerii
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szakmai képzést a két Uj iskolatipusban a 2020/2021-es tanév els6 napjatol,
2020. szeptember 1-jét6l felmend rendszerben vezették be. Tekintettel arra,
hogy a 2. abran a beiskoldzasi adatok a 2017/2018-as tanévvel bezéarolag
lathatok, ezért a 4. dbran a beiskolazési adatokat a 2017/2018-as tanévtol
kezdb6dden tiinteti fel a tanulmany a 2022/2023-as tanévvel bezérolag, azért,
hogy a beiskoldzasi adatok folytonosan kovethetok legyenek az egyes
tanévekben. A 2022/2023-as tanévre vonatkozo reszletes beiskolazasi adatok
még nem ¢érhetdk el a KSH honlapjan, de e-mailben torténd adatkérés alapjan
rendelkezésre all a 2022/2023-as évi tanévre vonatkozé nappali tagozaton és
abbol a 9. évfolyamon tanulok eldzetes létszamadatai az egyes
iskolatipusokban, amelyekbdl a kovetkezd beiskolazasi aranyok keriiltek
kiszdmitasra.

4. abra: Beiskolazasi aranyok a 9. évfolyamon 2017/2018-2022/2023)

Beiskolazasi ardnyok a 9. évfolyamon
(2017/2018-2022/23)

S00% ap00 4300  435%  444% . 435%
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400% 530 335% 34,2% 36.5%
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C== ——
200% — 248%  235% 2097 o
10,09 19,0% : 19,2%
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2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023

—o—GIMNAZIUM
—0—SZAKKEPZO ISKOLA
TECHNIKUM, SZAKGIMNAZIUM

Forréas: Sajat szerkesztés a KSH (2017/2018-2021/2022) adatai és ,,A jelen dokumentum a
Kdzponti Statisztikai Hivatal (www.ksh.hu) KSH-ADKI-335-2023 22-23 tanev_elozetes-
Excel egyedi kérésre osszeallitott tablazatos adatallomany felhasznalasaval késziilt. A
dokumentumban foglalt szdmitasok és az azokbol levont kévetkeztetések kizardlag Stomp
Agnes, mint szerzd szellemi termékei.” alapjdn.

Megjegyzés: a Szakiskolai és készségfejlesztd iskola nélkiil. A gimnaziumi,
szakképzd iskolai és technikumi, szakgimnaziumi aranyok 6sszege 100%. A
kihagyott szakiskolai és készségfejlesztd iskola egy évjarat 2-3%-at iskoldzza
be.
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A 4. 4bra alapjan a szakképz6 iskola (2016-ig szakiskola, 2016-2020 kozott
szakkdzépiskola) szamadatait értékelve megallapithatd, hogy az ebbe az
iskolatipusba iratkoz6 tovdbb tanuldk szaméanak csokkenése megallt a
2020/2021-es tanévben és a kovetkez6 2021/2022-es tanévre mar 2,1%-0s
novekedést ért el a szakképzd iskolaba beiratkozok ardnya. Ez a bizakodast
sugallé novekedés a 2022/2023-as tanévben az el6z6 évihez képest 1,9%-kal
csokkent ¢és igy a szakképzo iskolatipusba beiratkozok aranya megkozelitette
a két évvel kordbbi aranyt. Ugyanezen idészakban a technikum iskolatipusba
iratkozok (2016-ig szakkozépiskola, 2016-2020 kozott szakgimnazium)
csokkené tendencidja a 2017/2018-as tanévben allt meg és a 2018/2019-es
tanévtol kezdve folyamatos novekedést mutat. Ennek ok&n az mondhato, hogy
a szakképzd iskola esetében a torvény bevezetését kovetd elsd tanévben
negativ, a kovetkez6 tanévben pozitiv, majd ismételten negativ iranyl valtozas
tortént, mig a technikum iskolatipus esetében kizarolag pozitiv (névekedes)
irdnyu valtozas ment vegbe a beiskolazasi aranyokban.

Ugyanezen id6szakban az altaldnos gimnaziumi képzésre jelentkezok
beiskolazasi aranya még mindig tartja vezetd pozicidjat, de a 2020/2021-es
tanévben megallt a novekedése, s6t 2021/2022-es tanévben 2,7 %-kal csokkent
a gimnaziumi beiskolazas aranya a 9. évfolyamon. Ezt a megtorpanast a
kovetkezé tanévben ismét novekedés valtotta fel és a 2020/2023-as tanévben
mar az el6z6 évnél 1,8%-kal tobben iratkoztak be gimnaziumi képzésre.

Kovetkeztetés

A tanulmany attekintette a szakképzési rendszer jellemzoit és sajatossagait a
beiskolazasi aranyok és az iskolatipus vonatkozasaban a rendszervaltastol
napjainkig. A rendszervaltas és az azzal jar6 gazdasagi szerkezeti atalakulas jo
elére megpecsételte a szakképzés ,,jovojét”, amelyet maig nem sikeriilt pozitiv
palyara allitani. A szakképzéspolitika tobbszor is kisérletet tett a szakképzési
sturktira atalakitasaval a szakképzés presztizsének helyereallitasara, de nem
jart sikerrel. 2020. szeptember 1-jét6l egy teljesen ij szakképzési rendszer
kerilt bevezetésre, amelynek sikerességét vizsgalni csak sok év mulva lehet,
de a bevezetést kovetd harom év adataibol mar latni lehet, hogy milyen iranyu
valtozasok indultak el. Az elmult harom év beiskolazasi aranyainak elemzése
soran lathattuk, hogy pozitiv és negativ valtozasok is végbementek az egyes
iskolatipusok beiskoldzasi aranyaiban a szakképzésben. A beiskolazasi
aranyok a 9. évfolyamon a technikum iskolatipusban az elmdlt harom évben
csak pozitiv irdnyu valtozast mutatnak. A szakképzd iskolatipus beiskolazasi
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aranya mar pozitiv és negativ valtozast is mutat, hiszen a reform bevezetésének
évében a beiskolazasi arany még csokkent, majd a 2021/2022-es tanévben
2,1%-0s novekedést ért el, mig a 2022/2023-as tanévben meglepé moddon
1,9%-0s csokkenést mutat. Ha a rendszervaltdskori és a jelenlegi tanév
beiskolazasi adatait 0Osszehasonlitjuk, akkor megallapithatjuk, hogy
megkozelitdleg felcseréldodtek a gimnazium és szakmunkdsképzd (ma
szakképzd iskola) beiskolazasi ardnyai az elmult 32 év soran. 1990/1991-es
tanévben a beiskolazasi arany a gimnaziumba 21,1 %, a szakmunkésképzdbe
42% volt, addig a 2022/2023-as tanévben az elébbi 43,5%, az utdbbi pedig
19,2%. A technikum az 1996/1997-es tanévtdl a harom iskolatipus kdzott az
els6 helyre keriilt a beiskolazasi ardnyokat tekintve, amelyet egészen a
2012/2013-as tanévig megbrzott. A 2012/2013-as tanévt6l a gimnazium
iskolatipusba a legmagasabb a beiskolazasi arany, de megjegyzendd, hogy a
technikum és gimnazium aranya évrél évre egyre kozelebb keriil egymashoz.
A kérdés az, hogy hosszatavon a szakképz6 iskolatipus képes lesz-€ javitani a
beiskolazasi aranyan illetve a technikum képes lesz-e a 2012/2013-as tanévben
elveszitett elsd helyét visszaszerezni €s valik-e a legnépszeribb iskolatipussa
a kozepfoku oktatasban az Uj szakképzesi rendszer altal. Mindenesetre az
bizonyos, hogy az Uj szakképzési rendszer ehhez sokféle tamogatd eszkdzt
biztosit: palyavalasztasi orientacid, 6sztondij és bér, a tanulmanyi eredmény
felsboktatasban torténd beszamitasa, gyakorlatorientalt képzés. Polonyi (2016)
ugy véli, hogy a kozépfoku szakképzés nagyobb népszeriiségét a munkaadok
béremeléssel elérhetnék. Az bizonyos, hogy a kozelmultban a munkaerépiacon
a szakmaval rendelkezé munkavallalok irant nagy a kereslet, tobb szakmaban
is kimagaslok a berek, amely tovabbi motivacioval birhat az iskolatipus
valasztasadban a jovo tovabb tanuldi szamara.
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INFO ABSTRACT

Abstract

The social prestige and existential value of teaching is difficult to
Keywords measure, but there is evidence that in the United States, too, the
teac_her pay teaching profession has lost significant value in recent decades.
[TIOt'fo‘t'O“a' There may be a number of reasons for this, mainly related to the
Incentives fact that their societies have undergone modernisation processes
teacher experience over the last decades which have weakened the authority of the
teacher training teacher. Although the US education system is still subject to much
career model criticism today, the livelihoods of teachers are still surprisingly

favourable compared to other Central and Eastern European
countries. In OECD country studies, the US ranks in the upper
middle range in the renown test. The main purpose of this paper is
to review research on the teacher labour market. In the long term,
by exploring the international context, the anomalies in Hungarian
public education need to be addressed, including the need to find a
solution to the financial, professional and social prestige of the
teaching profession, and the profession hopes to see the
introduction of a policy that would allow for a re-alignment of the
career model, the introduction of performance incentives and a
relaxation of the restrictions of the current system. Current data and
projections confirm teacher shortages in many states and
communities that could worsen if trends continue without policy
intervention.  The focus on career pathways may provide
policymakers with an opportunity to develop long-term
comprehensive and systematic education strategies in the United
States in light of a stronger, more stable teacher workforce.

Kulcsszavak Absztrakt

tanari fizetés A tanari palya tarsadalmi presztizse, egzisztencialis megbecsiilése

motivacios 0sztonzék nehezen mérhetd, ugyanakkor bizonyithatd, hogy az Egyesiilt

pedagogustapasztalat ~ Allamokban is a pedagéguspalya az elmult évtizedekben

tanarképzés szignifikdnsan veszitett értékébdl. Szamos ok allhat a hatterében,

életpalyamodell melyek foként azzal fliggnek Ossze, hogy a tarsadalmukban az
elmalt évtizedek soran olyan modernizéciés folyamatok zajlottak
le, amelyek gyengitették a pedagdgus autoritas érvényét. Bar az
amerikai oktatasligyet kritikdk sokasaga éri napjainkban is, a
pedagoguspéalya megélhetési tényez6i még igy is meglepGen
kedvezdek mas kdzép és kelet eurdpai orszaghoz viszonyitva.
A OECD-orszagra kiterjedd vizsgalatok soran a renomé
vizsgalatban az USA a felsé kdzépmezonyben helyezkedik el. A
tanulmany f6 célja a tanari munkaerdpiaccal kapcsolatos kutatasok
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attekintése. Hosszutavon, a nemzetkdzi viszonyok felderitésével a
magyar koznevelésben is mutatkozd anomalidk kezelésére
megoldast kell talalni is a pedagdégus palya anyagi, szakmai és
tarsadalmi megbecstilésére, a szakma bizik egy olyan szakpolitika
bevezetésében, mely az életpdlyamodell Ujra hangolasat,
teljesitmény06sztonzok bevezetését, és a hatalyos rendszer
korlatozasainak lazitasat tenné lehetévé. A jelenlegi adatok és
elérejelzések a tanarhianyt megerdsitik szamos allamban,
kozdsségben, amelyek sulyosbodhatnak, ha a tendenciak politikai
beavatkozas nélkiil folytatodnak. A figyelem kdzéppontjaba kertild
palya aggodalmai a politikai dontéshozoknak lehetdséget adhat
arra, hogy az Egyesiilt Allamokban hosszi tavli atfogd és
szisztematikus oktatasi stratégidkat alakitsanak ki, egy erdsebb,
stabilabb pedagdguspalya tiikrében.

Ez a tanulmany Siité Attila XIV. Nemzetk6zi Nyiregyhdzi Doktorandusz ¢és
Posztdoktori Konferencia keretében elhangzott el6adés alapjan késziilt.

Bevezetés

A pedagdgusok kdzponti szerepet jatszanak az oktatasi rendszerben, az

szakpolitikara iranyulo vitak tobbsége a tanarok tevekenységére dsszpontosit,

hiszen 6k képezik a fenntartok szamara az oktatasi intézmények legnagyobb

koltségvetési elemét. Az oktatdsi rendszer szerepl6i is (intézményvezetok,

pedagogusok, sziilok) tobbszor kiemelték mar, hogy a tanaroknak alapvetd

szerepe van az oktatds mindségének kialakitasdban és fenntartasaban. Az

oktatasi szektorban a mindségbeli eltérések diagnosztizalasat arnyalja a piaci

mukodés korlatozasa és a ,,nem anyagi jellegli” tényezdk prioritdsa a

tanarellatasi dontésekben. A témaban relevans kutatasok tébb iranyvonalat is

kovetnek, de kozponti szerepet a pedagogustizetés idobeli valtozasanak hianya

jatszik, a mas agazati szektorokhoz viszonyitva. Természetesen a bérek

fontossaganak elemzésein tal, szdmos tényezd hatirozza meg a

pedagbdguspalya mindségét.

Az elmult néhény évben amerikai szakfolyodiratok szalagcimei orszagszerte

sulyos tanéri hianyrol szamoltak be:

- "Nevadanak szilksége van tanarokra, és 5 millié dollart kolt rajuk”
(Whitaker, 2015);

- "Miért versenyez Oklahoma azzal, hogy kozel 1000 képesités nélkili
tanart helyezzen el az osztalytermekben" (Nix, 2015);

- "Uj-Mexiko tanarhiannyal néz szembe" (KRQE, 2018);

- "Minden allamot érint6 tanarhiany" a 2017-18-as tanév kezdetén (Strauss,
2017).
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Bar a tanarhiany jelenleg a kdzvelemény figyelmének kdzéppontjaban all, a
személyzeti nehézségek nem Uj keletliek. Az 1930-as évek kdzepérdl vannak
olyan tudomanyos cikkek, amelyek a vilaghaborut kovetd létszamhianyrol
szOlnak (Sherratt, 2016). Bizonyos tantargyak, példaul a matematika és a
természettudomanyok teriletén azota is hidny mutatkozik.

Az 1960-es évek Ota, a gyogypedagdgiai oktatasban is allando hiany van
jelen (Ingersoll, Perda, 2010). Egy 1983-as jelentés megallapitotta, hogy
"sulyos hiany mutatkozik a matematika, a természettudomanyok és az idegen
nyelvek oktatasa terén; valamint a nyelvi kisebbségekhez tartozd és a
fogyatékkal €16 tanulok oktatasaban" (Gardner, 1983).

Bér a kutatdsok a multbeli munkaeréhianyt ismertették és elemezték az azt
kivalto legfontosabb tényezdket, a jelenlegi tanari munkaerdpiacrél nem
készilt atfogd elemzés, annak ellenére, hogy a kdzelmdltban a sajtéban
megjelent cikkek altal dokumentalt a pedagogushiany. 2014-15 korul egyre
tobb korzet és allam kezdett hianyrol beszamolni és a politikai dontéshozok
elkezdtek megoldasokat keresni, ugy Vélték, hogy empirikusan kell
megvizsgalni a tanarkinalat-, és kereslet helyzetet, valamint a hianyok okait
és eltéréseit.

Ez a tanulmany az amerikai pedagdgushiany elemzéséhez kivan hozzajarulni

a kovetkezd szempontok szerint:

- Milyen a tanari kereslet és kinalat helyzete az Egyesiilt Allamokban?

- Mekkora a kereslet és a kinalat kozotti kilonbségek?

- Mekkora a hiany nyilvanval6 mértéke? Hol és mely teriileteken nagyobb
a hiany?

- Milyen tényez6k okozzak a tanarhianyt az egész vildgon és az USA-szerte
szinten?

- Milyen politikai eszk6zokkel lehetne enyhiteni a tanarhianyt ott, ahol az
letezik?

Elemzések alapjan megallapithatd (Leib, 2019), hogy a tanarok iranti kereslet

az eldrejelzések szerint a kovetkezd években ndvekedni fog, hiszen az

iskolaskoru, tankdteles népesség szama kordlbelul 3 millioval fog emelkedni.

2009 és 2014 kozott a tanarkepzésre valo beiratkozas 35%-kal, illetve 23%-
kal kevesebb tanarjelolt fejezte be a képzését. Az orszagos adatbazisokat
felhasznalo elemzések becslése szerint kordlbelul 64 000 tanar hianyzott az
oktatasi rendszerbdl a 2015-16-0s tanévben, 2017-18-ban pedig évi 112 000
tandr hianyat allapitottdk meg. Egy nemrégiben készllt &llami tanari
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munkaerd-jelentésekrol végzett feliilvizsgalat kimutatta, hogy 36 allamban
2016-ban és 2017-ben legalabb 87 000 allast nem toltottek be tanari
képesitéssel.

Gyakran hasznéljdk a ,tanarhidny” kifejezést a frissdiplomés tanéarok
elégtelen létszamara utalva figyelembe véve a nyugdijba vonulé tanarok
szamat is. Ebben a szlik értelemben a tanarhiany csak a tandrképzés
novelésével mérik, a viszonyitva a kereslethez. A kutatasok nagy része
azonban azt jelzi, hogy a tanari létszam problémak hatterében a szamos
tényezd sokasaga all, beleértve a fentebb részletezetteken tdl, is, a fluktuaciot,
az oktatasi programok és a tanuld-tanar ardnyok valtozasat, valamint az oktatas
vonzerejét (Adamson, 2011, 2012). A tanarhiany jelentésének mésik aspektusa
alapjan nem 4ll rendelkezésre elegendé szamu olyan képzett személy, aki
hajlando felajanlani a szolgéltatasait az oktatasi rendszer szamara az érvényes
bérek és feltételek mellett, tehat egyensulyhiany all fenn a keresett tanarok
szama és a keresett poziciok betoltésére felajanlani hajlandé képzett tanarok
szama kozott. Ez a megkozelités részletesebb diagndzist tesz lehetove, amely
vilagosabb kovetkezményekkel jar a szakpolitikai elemzések és ajanlasok
szempontjabol (Podolsky, 2016). A kulcskérdés nem az, hogy lesz-e elég
munkaerd a tanari palyara, hanem az hogy lesz-e elég jol képzett pedagogus,
aki hajlandé lesz munkaba allni olyan teriileteken és helyeken, ahol jelenleg
nincs megfeleld kinalat, és hogy ez a folyamat spontan, a piac hatésara vagy a
politikai beavatkozasra fog megtorténni (AAEE, 2017).

Elméleti hattér

A pedagoguskereslet modellezéséhez a 2000 és 2025 kozotti iddszakra
vonatkoz6 allami elérejelzéseket (NCES) célszerti hasznélni (Hussar, Bailey,
2014). Ezek a tanari munkaerd-elorejelzések a jelenlegi gazdasagi feltételek és
a jovobeli beiskolazasi becslések alapjan szolgalhatnak vizsgéalati forrasként.
A tandri kereslet egyes elemei nem a trendek 4&ltal elére jelzettek, az
oktataspolitika altal kénnyen befolyasolhat6 tendenciak.

a. Tanuldi létszam

A diakok beiratkozésa kozvetlenil befolyasolja a tanarok iranti keresletet. Az
allami iskolak beiskolazasi aranya 1986 és 2007 kozott jelentdsen (26%-kal)
nott 39 millid didkrol 49 millidra. 2007 és 2015 kozott a beiratkozott tanulok
szama viszonylag valtozatlan maradt, és 49 millié kdzoktatasi tanulo korul
mozgott (lasd az 1. abrat). Az NCES becslése szerint 2016-t61 kezd6d6en az
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allami iskolai tanulok létszamanak folyamatos névekedését, 50 milliordl 53
milliora teszi 2025-ig (Hussar, Bailey, 2014).

1. &bra: Az allami iskolak tanuldi 1étszama 1955-56 és 2024-25
kozott.

50 million /—”__

40 million

,——".-'
—

30 million
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10 million

1960 1970 1980 1990 2000 2010 2020
Forras: (NCES 2015b).
b. Tanulo-tanar arany

Az iskolai korzetek altal igényelt tanarok szama fiigg a kivant osztalylétszam
valtozasatol. A tanuld-tanar arany becsléséhez a kutatok elszor az iskolak
koltségvetését ¢és a gazdasagi feltételeket vizsgaltdk eldszor (Haggstrom,
1988). Mésodszor, az allami és helyi politikdk befolyasoljak a tanuld-tanar
aranyt azaltal, hogy bizonyos osztalyméreteket irnak eld. (Achinstein, 2010)
Jelenleg az allami iskolak &tlagos tanuld-tanar aranya 16:1, ami a 2008-as
15,3:1 aranyt mélypontrol val6 emelkedes. (NCES 2015d).
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2. abra: Az allami iskolak tanulo-tanar aranyai 1985-86 és 2024-25

kozott.
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Forras: (NCES 2015b).
c. A tanari kereslet modellezése

2013-14 oOta a szamos tényezd szerepet jatszott a tanari kereslet
fellendulésében. A didklétszdm ndvekszik, és ha a gazdasagi feltételek tartdsan
fennmaradnak, az osztdlyok mérete az eldrejelzések szerint csokkenni fog,
mivel a korzetek a recesszio el6tti oraszamok és a tandrok munkaterhelése felé
mozdulnak el. Ezen kiviul a lemorzsolodas tovabbra is viszonylag magas, és
kevés jel utal arra, hogy a kdzeljovOben valtozas kdvetkezne be.

A 3. szamu abra vizsgalja a kereslet jovObeni dinamikdjat, ahol folytonos
vonal a megfigyelt keresletet, a szaggatott vonal pedig az elére jelzett
keresletet mutatja. A recesszié hatasat jol mutatja a kereslet erdteljes
csokkenése. 2008 és 2012 kozott a koltségvetési megszoritasok miatt nétt az
elbocsatasok szdma. Majd a tanarok iranti kereslet 2012 utan erételjes
ndvekedést mutatott, 2017-18-ban nagymértékii ndvekedés lathato, hiszen az
éves tanarkereslet elérte a 300 000 fot. A modell elérejelzése szerint a
legnagyobb keresletndvekedés még csak ezutan kdvetkezik be.
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3. abra: Becsult tanari kereslet vizsgalata 2004-2025 kozott.
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Forras: NCES, 2004, 2005, 2008, 2009, 2012a, 2013, 2014b, 2015b.

Ez a nagymértékii keresletnovekedés dnmagaban nem ad okot aggodalomra.
A megszoritasok iddszaka utdn, nem meglepd, hogy az iskoldk megprobalnak
visszatérni a recesszio el6tti allapotokhoz. Valdjaban a tanarok 1étszamanak
csokkenese a valsag idején viszonylag szerény volt ahhoz kepest, az azt
megel6zo évek jelentés novekedéséhez képest. Az 1980-as évek vege es 2008
kozott a pedagdgusok létszama a tanuloi 1étszamndvekedés miatt tébb mint
kétszeresével nott. Az elkdvetkezd években jelentds kereslet varhato, az
ujonnan felvettek varhat6an betoltik a poziciokat. A kérdés az, hogy a kereslet
gyors litemben torténd valtozasa a tanarok kinalatban képes-e 1épést tartani, és
minden intézményben jol képzett tanarokat biztositani? (Carver 2017a, 2017b)

d. A tanéri ellatds modellezése

Jelenleg a legfontosabb mutatok a tanarkindlat jelentds csokkenésére utalnak.
A tanarkepzési programokra valdé beiratkozasok szdma orszagszerte
folyamatosan csokkent az utobbi idében. Az elemzések idején rendelkezésre
allo legfrissebb adatok szerint 2009 és 2014 kdzott, 35%-kal csokkent az a
tanarképzésre valo beiratkozas, ami kdzel 240 000 fvel kevesebb szakembert
jelent.
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4. abra: Nemzeti tanarképzési programok beiratkozasa és a
programokat befejezok szama 2009-2014 kozott
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Forras: Egyesiilt Allamok Oktatasi Minisztériuma.

Megjegyzés: kék vonal- beiratkozok szama sziirke vonal - képzést befejezék
szama

A kinalat dramai visszaesésének egyik gyakori feltételezése, hogy a gazdasagi
valsag idejen a nagy nyilvanossagot kapott tanari elbocsatasok nyomot hagytak
a kdzvéleményben, beleértve azon egyéneket is. akik esetleg a tanari palyat
fontolgattak. Amellett, hogy kevés volt az allaslehetéség, a koltségvetési
megszoritasok kovetkeztében befagyasztottak a fizetéseket és romlottak a
tanitasi feltételek, mivel a forrashidny miatt megndtt az osztalyok mérete és
csokkentek az oktatéasi timogatasok.

Azt is fontos megjegyezni, hogy még ha a beiratkozasok szdma névekedne
is, a jelentkezok nem feltétleniil azokat szakteriileteket valasztjak, amelyeken
nagyszamu (res allashely van, tovabba nem vonzd szamukra azon
intézmények kore, ahol a legnagyobb a létszamhiany. A politikai
donteshozdknak nemcsak azt kell biztositaniuk, hogy a keresletnek megfelelé
szamu tandr alljon rendelkezésre, hanem azt is, hogy megfeleld tanari kinalat
legyen azokon a teriileteken és helyeken, ahol a legnagyobb sziikseg van rajuk.

E tényezok kumulativ hatasanak egyik jele, hogy az egyetemi felvételi
vizsgan részt vevo diakok minddssze 5%-a volt érdekelt abban, hogy karriert
folytasson az oktatasi palyan, ami 29%-o0s csokkenés 2010 és 2014 kozott
(ACT 2014), az els6éves tanarszakos egyetemi hallgatok korében csupéan 4,2%
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jelezte, hogy a palyan kivannak maradni. Ez kevesebb, mint a fele annak az
ardnynak (9,2%), amely 2007-ben kerllt megallapitasra és az elmult 45 évben
a legalacsonyabb volt a tanitast fontolgatd didkok széma (Cooperative
Institutional Research Program, UCLA Higher Education Research Institute,
2016). A beiratkozasi és befejezési ardnyok fontos informaciokat arulnak el
tanari munkaerdpiacrdl is, hiszen a tanarkindlat modellezése ezen adatok
felhasznalasaval, lehetové tesz egy mélyebb elemzést. Az 5. dbra az elmult
évtizedre vonatkozd becslések szerint az Ujonnan belépd tanarok szamat
hatarozza meg, mely az Egyesiilt Allamok Oktatéasi Minisztériuma éltal keriilt
Osszeallitasra.

5. &bra: Tanérellatas becslése 2005-2021 kdzott.
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A 6. dbra mutatja az el6re jelzett tanarhiany nagysagat. A 2000-es évek elején
a kereslet csokkent nagyjabol a teljes tanarkindlatnak megfeleld
nagysagrendjében, ami a tandri munkaerd viszonylagos egyensulyara utalt.
2010-ben, 2011-ben és 2012-ben a kinalat nagyobb volt, mint a kereslet. Ez a
megallapitas megfelel a valdsagnak; a valsag idején a tanarokat elbocsatottak,
és nehéz volt munkat tal&lni, mas széval, tanarfelesleg volt. 2013-ban azonban
a gazdasag fellendiilésével a kereslet n6tt és meredeken emelkedett, mikdzben
a kinalat tovabbra is alacsony maradt, és 2014-ben és 2015-ben tovabb
csokkent. A 2015-0s becslések alapjan nem volt elég képzett tanar a kereslet
kielégitésére.
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6. abra: Elérejelzett tanari kinalat és kereslet.
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A hatasok valosziniileg jobban érezhetdk lesznek egyes szakteriileteken,
allamokban és k6zosségekben, mint ahogyan azt kordbban ismertették.

Pedagogus palya anyagi megbecsulésének és egyéb szempontok szerinti
vizsgalata

A tanarok kezd6 fizetéseiben mutatkoz0 allami kilénbsegek hozzajarulhatnak
a tandri munkaerdpiac valtozékonysdgahoz. A bérek olyan modon
befolyasolhatjak a tandri allasok vonzerejét, amely hatdssal van a munkaerd-
toborzasra és a megtartasra is (Adamson, Darling-Hammond, 2012).

A National Education Association adatai szerint az Egyesilt Allamokban a
2016/17-es évben atlagos kezdd tanari fizetés 30 249 dollar volt, de a szoéras
nagyon széles volt. 2013-ban a Columbia keriletben volt a legmagasabb a
mérteke 55 209 dollarral, Montana pedig a legalacsonyabb, 31 418 dollaros
kezdé fizetéssel rendelkezett. Az allamokon beliill az iskolakorzetek
finanszirozésa gyakran eltérd, ami erdsen kihat a bérszintekre. Az egyes
korzetek kozotti nagy fizetésbeli egyenldtlenségek jellemzden hianyt okoznak
azokban a korzetekben, amelyek nem tudnak versenyképes beért kinalni
(Adamson & Darling-Hammond, 2011). Ennek az eltérésnek egy részét lehet
a megélhetési koltségkiilonbségekkel magyardzni, de még a magasabb fizetésii
allamokban, példaul Kalifornidban is nagy eltérések lehetnek a bérekben,
amelyek nem fuggnek 6ssze ezzel. A kaliforniai tanari fizetések alakulasa a
tapasztalt és képzett tandrok béreire viszonyitva 2:1. Ezek a bérkilonbsegek
okot adnak arra, hogy az allamokban eltér6 modon tapasztalhato a tanérhiany.
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Berek versenyképessége is allamonként valtozik. Az életkor, az iskolai
végzettség, az draszamok figyelembe vételével Wyomingban a tanarok 2012-
ben 94%-at keresték annak a diplomas atlagbérnek, amit a nem tanar
végzettségli diplomasok az allamban kerestek. Alaszkdban és lowaban ez az
ardny 85% volt (Baker, Farrie és Sciarra, 2016). 2000 ota alig az inflacid
mértékével nott a pedagdgusok fizetése, mikdzben mas diplomas bérek ennél
nagyobb aranyban emelkedtek. 2010-ben a tanarok még csak negyedével
kerestek kevesebbet, mint mas fels6foku végzettségiiek, 2022-ben viszont mar
33 szézalék volt a bérhatranyuk. Az alacsony fizetés miatt tizenot év alatt 40
szazalékkal esett vissza a tanarok elégedettsége, és ezzel parhuzamosan
dramaian romlott a tanari palya vonzereje (Edsall, 2022).

Munkakdrialmények

A munkafeltételek, amelyek a tanarok szerint fontosak a palyavalasztas
szempontjabol allamonként eltérék. Az egyik fontos munkafeltétel az idealis
tanuloi létszam. 2014-ben, példaul az orszagos atlagos tanulo-tanar arany 16:1
volt, Kaliforniaban 24:1, Vermontban pedig 11:1 volt (NCES 2015d). A
tanaroknak az iskoldban maradasra vagy tavozasra vonatkozd dontéseivel
Osszefliggd egyéb feltétele a hozzaértd és tamogato iskolavezetés, a tanarok
autondémigja. A 2011-12-es SASS adatai szerint példaul Arkansasban kétszer
annyi tanar értett egyet azzal, hogy a vezetés tamogaté hatasa fontos, mint
Columbidban (NCES, 2012a). Tobb mint tizszer annyi indianai és
indianapolisi tanar véleménye szerint a munkahelyuk biztonsagat befolyasolja
a tanuldik teljesitménye, mint Vermontban és Eszak-Dakotaban (NCES,
2012a). Montanaban, Eszak-Dakotaban és Vermontban a tanarok 88%-a értett
egyet azzal, hogy az autondémia szerepe meghataroz0 a pedagogiai
dontéshozatal soran (NCES, 2012a). Mindezek a kilonbségek
megmutatkoznak a tanarok tavozasi terveiben. a tanitasbol vald kilépésiikkel
kapcsolatban.

Lemorzsolodasi arany

A tanarok becslései arrdl, hogy mennyi ideig lesznek a szakmaban, szintén
allamonként eltérék. A washingtoni tanaroknal t6bb mint 6tszor annyian
hagyjak el a tanari palyat, mint a del-dakotai tanarok. A tanarok a legnagyobb
valoszinliséggel Arizonaban, Nevadaban és Washingtonban mondjak azt, hogy
tervezik elhagyni a tanitast, ¢s a legkevésbé valdszint Illinois-ban, Rhode
Islanden és Dél-Dakotaban (NCES, 2012a). Kdzel minden negyedik tanar
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iskolat valt vagy elhagyja a szakmat évente Arizonaban és Washingtonban,
tobb mint haromszor annyian, mint Rhode Islanden (NCES, 2012a).

Tovabbképzés, szakmai képzések

Formalis tovabbképzés a pedagdgusképzok szdméra nincs az USA-ban. A
Pedagogusképzok Szovetségének tagjai elkdtelezettek a pedagdgusképzés
fejlesztésének ligye mellett. Ezt az alapveto kiildetésiiket harom sikon kivanjak
teljesiteni: a pedagdgusképzési programok mindségének folyamatos
javitasaval, az alapképzéssel és a folyamatos szakmai fejlédéssel kapcsolatos
kérdések és gyakorlatok elemzésével, valamint a személyes és szakmai
fejlodési lehetdségek biztositasaval.

A SziOvetség torekszik a jo gyakorlatok, innovéciok tamogatésara és
terjesztésére, melyek a mindségi pedagdgusképzé programokat és a
folyamatos szakmai fejlodést tdmogatjadk. Az USA sajatossdga, sok eurdpai
orszagtol eltéréen, hogy az oktatds (beleértve a felsdoktatast ¢és a
pedagogusképzést) az egyes allamok szintjén szervezddik, €s az ellendrzés is
ilyen szinten zajlik. Ezaltal a keépzési programok rendkivili mértékben
kiilonbozhetnek egymastol az orszag kiilonb6zo részeiben. Mindezek ellenére,
mivel a pedagogusképzés gyakorta megkivanja az orszagos tanusitvannyal
torténd elismerést, nagy mennyiségii idot téltenek a pedagdgusjeldltekrdl szolo
adatok elemzésével és azzal, hogy a leendd pedagdgusok minél jobban
megfeleljenek a pedagdgusképzési kimeneti kovetelményeknek.

Osszefoglalas

Az Egyesiilt Allamokra vonatkoz6 eredmények egybehangzoan azt mutatjak,
hogy folyamatosan romlanak a tanari palyat valasztok képessegei. A tanarok
képzettségével és az oktatasra vonatkozo mindségi tendenciakkal kapcsolatos
kérdések iranti érdeklodés szama robbanésszerlien megndtt az elmult években
orszagszerte, mely a pedagdguskutatds nemzetkozi rendszerét is érintheti,
ugyanis a megvalaszolatlan kihivasokra 01j elemzési lehetdségek nyilnak meg,
mindez péarosulhat az oktataspolitika fokozott érdeklddésével is. A
pedagdgushiany poétlasa nagy nehézséget okoz, ugyanakkor a tanari bérek
emelésének, a magas kezdd fizetés biztositasainak komoly koltségvetési
kovetkezmenyei vannak. Floridaban példaul veteran katondk, nyugdijas
renddrok, tlizoltok alltak ideiglenesen munkéba az iskoldkban. Tobb varosban,
koztuk San Francisco néhany oktatasi intézményében attértek a négynapos
iskolai hétre. Az elavultnak itélt tekintélyelvii iskolék feloszlatasaval, a rosszul
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értelmezett diakszabadsag révén lassan erodalddott a tanarok tekintélye. Az
Egyesiilt Allamokban nincs kdzpontositott iskolarendszer, minden &llam maga
finanszirozza az oktatést, szabja meg a tantervet és a kovetelményrendszert. A
tanulok kozel 90 szézaléka ebben a rendszerben tanul. Az USA-ban is az
elmult évtizedekben jelentésen csokkentek az atlagos osztalylétszamok,
csokkent az egy tanarra jutd didkok szdma, ez pedig novelte az egy tanulora
jutod oktatasi kiadasokat, romlott a tanarok relativ kereseti helyzete, ennek
kovetkeztében pedig a tanari palyat valasztok kepességei, a tanari munka
mindsége.

Az orszag felismerte, hogy a hianyszakos oktatok esetén tébbletjuttatasba
kell részesiteni a pedagdgusokat, igy szdmos allamaban és iskolakdrzetében
évi 5000 dollar prémiumot kaptak azok a matematikat és természettudomanyt
tanitod tanarok, akik legaldbb négy évig az adott iskolakorzetben maradtak.
New York 15 000 dollar koltdzési, letelepedési tamogatast, és ket évig havi
400 dollart adott azoknak a gyakorlott matematika-, és természettudomanyt
tanitd tanaroknak, akik allast vallaltak iskolaiban (OECD 2009). A tanarok
kereseti helyzete alapvetéen meghatarozza, hogy kik valasztjak a tanari palyat.
Ezért a megfeleld, 6sztonzo bérrendszer kialakitasa sziikséges ahhoz, hogy a
tanari munka mindsége javuljon vilagszerte is.

Igazan hatékony megoldast nem taléltak a kialakult helyzetre, raadasul mig
a legtobb orszagban ,,csak” a ndvekvd munkaterhelés, az alacsony fizetések és
a tanarok alul értékelése okoz problémat, addig az Egyesiilt Allamokban
nyomas indok a palyaelhagyasra az is, hogy a tankeriletek, és gyakran még a
szulbk is szabalyozzak, hogyan és mit lehet tanitani az iskoldkban. Az amerikai
oktatasi rendszer szinvonalanak javitasahoz vonzdbba kellene tenni a tanari
palyat, es javitani kellene a tanarok felkeszultségen is, hiszen az altalanos
béremelés 6nmagaban nem oldja meg a problémakat, a kevéssé ratermett tanar
attol nem lesz jobb szakember. A pedagdgusok motivacidjanak erdsitéséhez
sulyozott béremelésre €s szigorubb mindségbiztositasra van sziikség. A baj
csak az, hogy minél tobb az értékelés, és minél inkabb ezen mdlik a
fizetésemelés mértéke, annal nagyobb a tanarokra nehezed6 stressz.

Napjainkban Magyarorszagon is kutatasok eldterébe keriilt a
pedagoguspalyat ovezd kérdések megvalaszoldsa, kiilonds tekintettel a
palyamotivaciora, a palyaelhagyast és modositast el6idézé ok-okozati
hatasokra és dsszefuiggésekre.

A hazai pedagdguskutatas korabbi eredményeire tdmaszkodva, nemzetkozi
ajanlasokat is alkalmazva, iddszerti kutatasi téma lehet a koznevelésben
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mutatkozd negativ tendencidk hatterének vizsgalata, megbizhaté mérdszamok
és modszer segitségével kidolgozasra var a kezd6 tanarok és a palya elején 1évo
pedagdgusok lemorzsolddasanak és palyaelhagyasanak ok-okozati feltarasa,
kialon figyelmet forditva a politikai dontésekben megnyilvanuld oktatési
reformok értelmezésére.
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Abstract

The role of different groups in society in the labour market is of vital
importance for the functioning of a nation's economy. Several studies
have been conducted on the labour market situation of
disadvantaged, mainly Roma, populations, providing answers on
their current quality of life and making predictions on possible
outcomes and development programmes. Discrimination and
disadvantage in the labour market also determine the chances of
Roma workers to find a job. The focus of my study is on the changes
in the labour market situation of people of Roma origin living in
Szabolcs-Szatmar-Bereg county, with a focus on the background
factors and economic and social effects of unemployment, which
particularly affect them. In this context, | would like to examine the
factors that, according to previous research, influence the
participation of Roma in the labour market, and how the persons
concerned themselves perceive their own situation in the light of the
obstacles to their everyday progress.

Kulcsszavak
roma népesseg,
munkanélkiiliség,
foglalkoztatasi
problémak,
munkaerdpiaci
diszkriminacid

Absztrakt

Egy nemzet gazdasdganak miikodoképessége érdekében rendkiviili
jelentdséggel bir a tarsadalom egyes csoportjainak a munkaerdpiacon
betdltott szerepe. Tobb kutatas is foglalkozik a hatranyos helyzet,
foként roma lakossag munkaerdpiaci helyzetével, mellyel valaszokat
fogalmaznak meg az aktudlis életmindségiikre vonatkozoan, illetve
prognézisokat allitanak fel a lehetséges kimenetelek vazolasara, és
fejlesztési programcsomagok elkészitéséhez. A
munkaerdpiacon tapasztalt diszkriminacio, hatranyos
megkilénboztetés is meghatarozza a roma munkavallalok
elhelyezkedési esélyeit a munka vilagaban. Tanulmanyom
kozéppontjdba a Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegyében €16 roma
szarmazasuak munkaerdpiaci helyzetének valtozasait allitom, kitérve
az Oket kiemelten ¢érintd6 munkanélkiiliség hattértényezdire,
gazdasagi, tarsadalmi hatasaira. Osszefiiggésében szeretném
vizsgalni, hogy az eddigi kutatasok szerint a romak munkaerépiaci
részvételt milyen tényezok befolyasoljak, valamint hogy maguk az
érintett személyek hogyan latjdk sajat helyzetiiket, mindennapi
elorehaladasuk akadalyainak tiikrében.
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Ez atanulmany a XIV. Nemzetk6zi Nyiregyhazi Doktorandusz és Posztdoktori
Konferencia keretében elhangzott el6adas alapjan késziilt.

Bevezetés

A hatranyos helyzetieck Magyarorszagon jelenlevd legkomolyabb
munkaerdpiaci  fesziiltséggel rendelkez6 ¢és  létszdmukat tekintve
legjelentdsebb csoportjai k6zé sorolhatd a roma népesség. A magyarorszagi
roma népesség kedvezotlen tarsadalmi €s gazdasagi helyzete és ebbdl fakado
leszakaddsa mara mar a kozbeszédben és a tudomanyos munkaban is
mindennapiva valt. A téma jelentdsége nem kérdéses, hiszen a becslések
szerint az orszag lakossagénak jelentés hanyadat kitevé roma lakossag a
tdrsadalom legszegényebb, leginkdbb Kkirekesztett, azaz 0sszességében
legsérulékenyebb csoportja. A roma lakossag és a tobbségi tarsadalom kozti
killénbség és tavolsag évtizedek oOta folyamatosan novekszik, foként a
lakéhelyi szegregacidja es gazdasagi gyengulése miatt. A romak is azon
bizonytalan munkaerdpiaci helyzetbe tartozd prekariatus csoport, akikre
jellemzd, hogy gyakran véltanak munkahelyet, altalanos bizonytalansag 6vezi
a munkavallalasuk aspektusait és a jovedelmi helyzetiket. Foglalkoztatasi
es¢lyeiket nagymértékben meghatarozza az életmindségiik helyzete. ( R.Fedor
2021). A romak iskolai és munkaerdpiaci pozicidja tovabbra is gyenge, ami a
szegényseg tartds fennmaradasahoz és mélyiléséhez vezethet. Ezen hatranyos
helyzetet befolyasold tényezdket tovabb mélyiti a romékat kortilvevd negativ,
nem ritkan ellenséges 1égkor, ami a tobbségi tarsadalom nagyobb része feldl
érkezo elditéletekben és diszkrimindcioban testesiil meg.

A héatranyos helyzetii csoportok és a diszkriminacio

A hatranyos megkulonboztetés tilalméat tdbb nemzetkdzi jogi dokumentum és
egyezmeény is deklaralja. A diszkriminacio tilalma kifejezés egy folyamatosan
valtozo, és boviild tartalmu fogalom. Az Eurdpai Unid alapjogi chartaja a
Lisszaboni Szerz6dés hatalybalépésével kotelezd joghatasra tett szert az
Unidban, azon alapveté emberi jogok tekintetében, amelyek a tagallamok
sokszinli nemzetiségének, hagyomdanyainak ¢és kultardjanak tiszteletben
tartasat biztositja. A charta 21.cikk értelmeben tilos minden megkilénboztetés,
igy kulondésen a nem, faj, szin, etnikai vagy tarsadalmi szarmazas, genetikai
tulajdonsag, nyelv, vallads vagy meggy06z0dés, politikai vagy mas vélemény,
nemzeti kisebbséghez tartozas, vagyoni helyzet, szlletés, fogyatékossag, kor
vagy szexualis iranyultsag alapjan. A hatranyos megkilonboztetés elleni
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védelem eurdpai fejlédésében a legfontosabb 1épésnek az eurdpai uniods
kozOsségi jog iranyelveinek elfogadasa szamit, ugyanis az a tagallamok
szamara atlltetési kotelezettséget hordoz magaban. A két legfontosabb
koziluk a 2000/43/EK irdnyelv a személyek kozotti, faji vagy etnikai
szarmazasra valo tekintet nélkiili egyenld banasmod elvének alkalmazasarol,
valamint a 2000/78/EK iranyelv a foglalkoztatas és a munkavegzés soran
alkalmazott egyenlébanasmod altalanos kereteinek 1étrehozasarol (Pap 2021).
A hazai jogi szabalyozas tikrében is az Alaptorveny kimondja a
diszkriminacid tilalmat, részletesen az esélyegyenldségi torvénylink €s szamos
agazati torvény is meghatarozza az érvényes szabalyokat. Az esélyegyenléség
és a diszkriminaci6 problémaja meghatarozd jelenség  korunk
gondolkodésaban, tovabba az esélyegyenldség és az egyenld bandsmod
biztositdsa az Europai Unid egyik legfontosabb ceélja. Fontos azonban
kilénbséget tenniink az esélyegyenléség és az egyenld banasmod kozott. Az
es¢lyegyenldség egy olyan alapvetd emberi jog, amely megteremti az egyenld
esélyt minden embernek, hogy masokkal azonos modon és egyforma aranyban
a mindenkinek biztositott jogokkal éIni tudjon. Az egyenlé banasmod
kovetelménye szerint senkit sem lehet tulajdonsagai, vagy valamely
csoporthoz val6 tartozasa alapjan diszkriminalni (Dajnoki és Balazs-Foldi
2016), mivel mindenkinek joga van az egyenld banasmodhoz, a diszkriminécid
ezért sérti az alapvetd emberi jogokat. A diszkriminécié egy olyan komplex
jelenség, amelynek meghatarozé szerepe van a hatranyos helyzetii csoportok
tarsadalmi egyenldtlenségeinek tartds ujratermelddésében (Tardos 2015).

Munkahelyi diszkriminéacio

A hatranyos megkulonboztetés egyik leggyakoribb forméja a munkahelyi
diszkriminacio. Munkahelyi  diszkriminaciordl beszélink, ha egy
allashirdetésben egyes tulajdonsadgokat megneveznek, azokat elvarasként
tdmasztjak a munkavallalok irdnyaba, vagy esetleg az adott tulajdonsdg miatt
kizarjak oket, egyenldtlen jovedelmet biztositanak, megtagadnak bizonyos
jogokat, esetleg megtagadjak az elért eredményeket, vagy akar megtagadjak
bizonyos eszk6zok és helyiségek hasznalatat. A munkahelyi diszkriminacio
felismerését megneheziti, hogy gyakran olyan munkaltatéi intézkedések soran
valosul meg, amelyeknél a munkaltatonak széleskorti mérlegelési joggal,
dontési szabadsaggal rendelkezik. A munkaltatonak figyelemmel kell lennie
az egyenld bandsmdd kovetelményére. A munkaltatd szdmos jogszerti dontést
hozhat, a sajat szubjektiv szempontjait is érvényesitve. Azonban ki kell zarnia

268



TARSADALOMTUDOMANYI TANULMANYOK

a dontéshozatalab6l azon szempontokat, amelyek arra vezetnék, hogy
valamilyen védett tulajdonsdghoz flizzon hatranyos kovetkezményeket
(Halmos 2018).

Babusik szerint a formalis diszkriminacid két megnyilvanulasi forméja a
~tényleges”—diszkriminacio, amikor egyes esetekben a vallalkozds nem
hajlandé romakat foglalkoztatni, avagy kevesebb bert fizet nekik, mint a tébbi
munkavallaldjanak, illetve a ,,statisztikai” diszkriminacié, amikor hianyos
ismeretei miatt dont arrdl, hogy az adott munkavallal6t alkalmazza-e, avagy
sem. A foglalkoztatas hidnyahoz, az elutasitas vezet. A vallalkozasok kozil a
mélyen diszkriminald csoport jelenlétét, a technokrata néven ismert vezetoi
attitld magyarazza. Az ebbe a tipusba sorolt vezetdk szamara kiemelten fontos
a munkaerd kivaldsaga, munka- és teherbirasa. E vezetdk elkeriilnek minden
olyan munkavallalét, akit emberi mivoltaban lenéznek.

A foglalkoztatasi hajlandosdg vonatkozasaban megallapitottak, hogy a
vizsgalt munkaltatok tobb mint nyolcvan szazaléka nem pusztan alig alkalmaz
roméakat, de egyuttal nem is szeretne alkalmazni, még abban az esetben sem,
ha azok végzettsége megfeleld lenne.

A romék alkalmazésanak lényeges kérdése, hogy ha egy vallalkozas
alkalmaz romakat, tigy elsdsorban milyen munkakdrokben teszi ezt. A kutatas
eredményei azt mutatjak, hogy vezetdi beosztasban a vallalkozdsok még
fels6foku végzettséggel sem alkalmaznak romadkat, szellemi munkakorben is
csak a 12 szazalékban. A roméak esetében gyakran a megfelelé iskolai
végzettség sem elegendd ahhoz, hogy a vallalkozasok szellemi, vagy fizikai
munkara alkalmazza 6ket. Ezen jelenség hatterében a nyilt diszkriminacid
rejlik. A romakkal kapcsolatban megnyilvanulé munkaerépiaci diszkriminacio
nyilt, elditéleteken és rasszizmuson alapulé jelenség, és nem tartozik a
statisztikai diszkriminacio jelenségkorébe (Babusik 2008).

A romak foglalkoztatasi diszkriminacioja

Hazank munkaerOpiaci helyzetének javitasa ¢€és az esélyegyenlOség
megvalositasa érdekben az itt é16 roma népesség foglalkoztatasi helyzetének
ismerete elengedhetetlen (Varga 2020). Az elmult években azonban jelentds
novekedés tapasztalhatdo a munkaerdpiaci diszkriminacio kisérleti kutatdsaban
- bar a legkorabbi kisérleteket évtizedekkel ezelott végezték (Neumark 2018).
A roma munkavallalok gyakran mar a munkaerd felvételnél, a kivalasztas
folyamatdban diszkriminécidval taldljak szembe magukat, de megjelenhet a
besorolasnal, a munkahelyi eldmenetelek, vagy elbocsatasok esetében is. Az
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es¢lyegyenldség szempontjabol fontos kérdés, hogy a roma munkavallaloknak
milyen esélyeik vannak egy-egy pozicio betdltéséhez (Suhajda 2018). A romak
aluliskolazottsag és korai iskolaelhagyas mellett a strukturalis okokhoz sorolt
hatranyos megkulonboztetés és a térbeli szegregacio is akadalyozza (R. Fedor
és Balla 2019). Napjainkban a sztereotipiak altalanossa valasabdl ered a
tarsadalmi szintli elutasités, a rasszista klisék, a kulturalis jellemzdik lenézése,
a negativ sztereotipidk. Ezek a negativ elditéletek kedvezdtlen hatassal vannak
a romak munka és tarsadalombeli életére és megitélésére (Olasz 2020).

A romék hatranyos megkulonbodztetésének felszdmolasa 6Gnmagéban nem
biztositja esélyegyenldségiiket. Részben mert a multban kialakult
esélytelenség valtozatlanul meghatarozza dket, részben pedig mert hatranyaik
jelentds része a tobbségi intézmények felkésziiletlenségébdl fakad. A romak
es¢lyegyenldségének biztositasa érdekében pozitiv diszkriminacios eszkozok
alkalmazéasa is szikséges (Radd 1998). Ennek formaja, mértéke és
hatasvizsgalata kilon kérdés lehetne.

A hatranyos megkiilonboztetést az inkluziv, el6itéletektdl mentes
munkahelyi kornyezet, a befogado tarsadalom elémozditasa segitheti. A térbeli
szegregacio Ugye nehéz kérdés, mivel a lakohely orszagon, illetve telepilésen
beliili elhelyezkedése egyfajta adottsag, az egyénen kiviil alloé eldnyoket,
illetve hatranyokat indukalhat. Nem csupan az egyenl hozzaférés biztositasa,
de kiilonb6z6 tamogatd szolgaltatdsok megvaldsitasa sziikséges ahhoz, hogy a
hatranyos helyzetli munkavallalok, koztiik a romék munkaerdpiacon fennalld
hatranyaik csokkenjenek, amelyek segitsegével eredményesebbek lehetnek a
munkaerdpiacon. A meglévo adottsagok kibontakoztatasat, optimalizalasat
veszélyezteti a hatranyos helyzet allapota. A roma népesség szamara
életkdrilményeik, valamint szocialis- gazdaségi-tarsadalmi helyzetiik miatt
nem biztositott a karrierlehetéségiik (Visztenvelt, Molnar és Suhajda 2014). A
munkaerdpiaci szabad pozicidk betoltéséhez sziikséges relevans szakmai
képzettség hianya jelenti az allaskeresék legnagyobb akadalydt a munka
vilagaba tortén6 belépéshez. Elbzetes kutatasokban vizsgalt eredmények
alapjan a roma és nem roma fiatalok (15-24 évesek) iskolazottsagi mutatoibol
megallapithatjuk, hogy a romak kérében a korai iskolaelhagyok aranya a 2013-
2017 idészakot vizsgalva Osszességében novekedett (2013-ban 64,2%, 2017-
ben 65,3%). A roma fiatalok korében jelenlévé korai iskolaelhagyas
szdzalékos ardnyanak novekedése tovabb gyarapitia a roma fiatalok
munkavallalasi esélyeit hatraltatd tényezok sorat. Ugyanezen vizsgalt
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idGszakban kozel 10%-kal csokkent (2013-ban 34%, 2017-ben 24,2%) a roma
tanuldk részvételi ardnya a kozeépfokd oktatdsban. A kdzépfoku oktatasban
résztvevd roma fiatalok aranyanak csokkenésével csokken a romak korében
(15-24 évesek) érettségit, vagy piacképes szakmat szerzok népességen beliili
aranya, tovabba a felséfoku oktatasba vald bekeriilés lehetdsége is. Ezen
iskolazottsagi mutatdk alapjaul szolgalhatnak azon megallapitasnak, hogy a
roma népesséegen beliil a 15-24 éves korosztaly nem rendelkezik kell6 szakmai
tudassal és kompetenciaval a nyilt munkaerépiacon megjelend szabad,
kozépfoku végzettséget, szakképzettséget 1génylo poziciok
betdltéséhez(R.Fedor és Laczay 2021).

Munkaerépiaci helyzetkép Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegyeében

Szabolcs-Szatmar-Bereg az orszag legkeletibb varmegyéje, tradicionélisan
elmaradott. Az egy fore jutdé GDP nagysagrendjét figyelembe véve a megyék
rangsoraban Szabolcs-Szatmar-Bereg a 19. helyen all a KSH adatai szerint. A
szegénység vagy tarsadalmi kirekesztés kockazatanak kitett lakossag kozel
egynegyede tartozott a szegénység altal érintettek kozé Eszak-
Magyarorszagon (28,1%), Eszak-Alféldon (25 %). A szociélis ellatérendszer
hatékonyabba tételére jelentds intézkedés valosult meg, mivel a tarsadalmi
juttatasokban részesiilok ardnya igen magas. A kozfoglalkoztatasi rendszer
azon specialis foglalkoztatasi formaja, amely segiti a munkaerdpiaci
reintegralddast (Szszbmo 2017).

A KSH adatai alapjan az orszag kozfoglalkoztatotti alloméanyanak 50%-at
négy megye teszi ki: Borsod-Abauj-Zemplén (17,02%), Szabolcs-Szatmar-
Bereg (16,58%), Hajdu Bihar (9,72%) és Békés (6,93%) varmegyék. Jelentds
a varmegyében a kozfoglalkoztatottak szama, mint a KSH adatai is
reprezentaljak. Szamuk orszagos és varmegyei szinten is 2016-ig jelentOs
mértékben nott, ezt kdvetden a szakpolitikai céloknak megfeleléen csdkkenés
rajzolodik ki. Ugyanakkor a varmegyére jellemz6 szorvanyos elhelyezkedésii
telepliléseken, ez a foglalkoztatasi forma jelenti az egyetlen megoldast.
Hatranya, hogy a munkabér a foglalkoztatast helyettesitd tamogatas 6sszegénél
szignifikdnsan nem magasabb, igy a munkanélkiiliek nagy tobbségének nem
jelent kell6 motivaciot, hogy dolgozzon. Ennek eredményeként azt a céljat,
hogy segitse az elsddleges munkaerdpiacra vald visszailleszkedést, csak
részben tudja elérni.

Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegyében a 2022 I11. negyedévében a 15-74
éves népesseg 64,8 %-a, 265,2 ezer f6 volt gazdasagilag aktiv, szamuk 4,8
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ezerrel kevesebb volt, mint egy évvel korabban. Az aktivitasi arany 2
szazalékponttal elmaradt az orszagos atlagtol. A munkaerépiacon 245,1 ezer
f6 foglalkoztatottként, 20,1 ezer f6 munkanélkiiliként jelent meg. A
foglalkoztatottak szama a hazai atlaghoz képest kisebb mértékben (+0,6 %)
gyarapodott, mig a munkanélkiilieké az orszagos nodvekedéstdél nagyobb
aranyban (+1 %) csokkent a 2021. 111. negyedévehez képest. A foglalkoztatasi
rata 59,9 %-et tett ki, ami 0,6% szézalékkal meghaladta az egy évvel korabbit,
igy az id0szakban 4,4 szazalékponttal volt alacsonyabb, mint az orszagos atlag
(KSH 2022a). A munkanelkdlisegi rata 8,6 szazalékrdl 7,6%-ra csokkent egy
évet megel6zd idoszakahoz képest, de ez a mutato is tobb mint kétszerese az
orszagos atlagnak, egyben a varmegyék és a fovaros korében is az egyik
legkedvez6tlenebb (KSH 2022 b).

A varmegye tekintetében a munkanélkiliségi rata folyamatosan csokken,
azonban az orszagos mutatokhoz képest folyamatos elmaradas jellemzi
(Szszbmo 2017).

Az Orszagos Fejlesztési és Teruletfejlesztési Koncepcid is kiemeli a roma
Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegye is azon foglalkoztatok nélkili térsegek
egyike, ahol igen magas a munkanélkiliség. Masrészt a munkavallalas ellen
0sztonzo szocidlis ellatasok, valamint az iskolarendszerek hidnyossagai miatt
olyan rétegek és térségek alakultak ki, ahol a lakossdg nem tudja teljesiteni a
munkaerdpiac igényeit. A szabolcsi roma lakossdganak jelentds része a
munkaerdpiacon érvényesiilni nem képes, munkaeré-kinalatuk nem mobilis. A
rendszervaltast kovetden munkanélkiilivé valt roma lakossadg tobbsége a
késObbiekben sem tudott visszatérni a munkaerdpiacra, tartdossa valt
foglalkoztatasuk problémdja, melyek tovabb 6roklddtek €s sulyos tarsadalmi
fesziiltségeket generdlnak a mai napig. Munkaerdpiaci boldogulasukat nem
csupan alacsony iskolai végzettségiik neheziti, de a foglalkoztatasi
diszkriminaci6 is. A romak korében sulyos problémat okoz a szegénység,
illetve ennek kovetkezménye, amely az életkdrilményeket érinti. Ezen
allapotok foként az alacsony jovedelemszintbdl, illetve az inaktivitasbol ered.
A foglalkoztatasi problémak, a relativ jovedelemszint tartds leszakadasa a
magasabb roma arany( lakossaggal rendelkezd telepiilések valsagat
eredményezheti. (Pasztor és Pénzes 2012).

A jarasok teriileti fejlettség alapjan torténd besoroldsanal a tarsadalmi és
demografiai, lakas és életkoriilmények, helyi gazdasdg és munkaerdpiaci,
valamint infrastruktira és kornyezeti mutatékbol képzett komplex mutatot
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veszik figyelembe. Ezek alapjan a Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegye 13
jérasabol egy kedvezményezettnek, kettd fejlesztenddnek, illetve tovabbi
kilenc komplex programmal fejlesztd teriiletnek mindsiil. A legtobb komplex
programmal fejlesztendd jarast Szabolcs-Szatmar-Bereg és Borsod-Abadj
Zemplén varmegyében azonositottak, minden masodik e két megyébdl keriilt
ki. Varmegyénkben minden mésodik lakos komplex programmal fejlesztendd
jarasban ¢él. A varmegye jelentds kiterjedésii hatranyos helyzetli térsége a
szatmar-beregi terlletek és az allamhatarhoz kozel clhelyezkedd
zséktelepulések teriletei. A legtdbb roma haztartasnak az allami transzfereken
és az egyéb szocialis juttatasokon kivil nincsen allandé jovedelme, bevétele
(Szszbmo 2017). Az ebbdl is ad6dé halmozodd mélyszegénység az alternativ
jovedelemforrasok, az illegalis tevékenységek és kriminalitds megjelenését
eredményezheti. A lakohelyi szegregdlodas egyik legfontosabb dsszetevdje a
jovedelmi helyzet, a szegregacio pedig terlletileg és komplex modon egyarant
vezethet szocialis probléméakhoz.

Osszegzés

A munkaerdpiaci esélyek vonatkozasaban roma tarsadalom tobbszordsen is
hatranyos helyzetiinek tekinthetd. Osszehangolt eréfeszitésekre van sziikség a
hatranyos helyzetb6l vald kitéréshez, a munkalehetdségek bdvitéséhez,
valamint a szegénység és a nélkilozés mérsékléséhez. A gazdasagi valsagok
mindig a legkiszolgaltatottabb csoportokat érintik eldszor, kockara téve ezzel
a nemzeti romaintegracios stratégidk végrehajtasaban elért szerény
eredményeket.

A romak valodi integrécioja azt jelenti, hogy a romak lehetéségei azonosok
anem romakéval, nem pedig forditva. A romakat érintd problémak sszetettek,
ezért integralt megkozelitést kivannak meg, 6sszehangolt, egymast erdsitd
intézkedések sziikségesek. Az elmult évtizedek tantisaga szerint eldrelépés
csak akkor lehetséges, ha az aktiv munkaerdpiaci 6sztonz6 eszkozok, aktiv,
befogad6 roma tarsadalommal parosulnak.

Szabolcs-Szatmér-Bereg varmegyében a legnagyobb munkaerépiaci
problémat az jelenti, hogy az allaskeresok nem rendelkeznek a szabad
munkapoziciok betdltéséhez megfeleld szakképzettséggel. Az oktatasi- €s
munkaerdpiaci  kihivasok azonositasa ¢és a fejlesztési irdnyvonalak
meghatarozasa elengedhetetlen a munkaerdpiaci egyensuly megteremtéséhez.
A varmegye jelentés szamu szabad munkaerd allomannyal rendelkezik,
akiknek a munka vildgdba torténd elhelyezése megfeleld szakképzéssel
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biztosithaté lenne. Hiszen a munkaltatoi oldalrdl jelentds kereslet mutatkozik
a szakképzett munkaerd felvétele irant. A valtozasért azonban Osszefogas
szlikséges a vrmegye relevans szerepl6it6l, mint az érintett hatranyos helyzeti
celcsoport  érdekképviseleti  szervei, a  Kisebbségi  nemzetiségi
onkormanyzatok, a telepdilési- és megyei 6nkormanyzatok, a szakképzési- és
felndttoktatasi intézmények, ¢és a munkaiigyi szervezetek kozott. A
foglalkoztatas novelése, a munkanélkiiliség és a munkaeréhiany csokkentése,
a hatranyos helyzetiieck foglalkoztatottsaganak javitasa, a teriileti
egyenlOtlenségek mérséklése csak Osszefogassal lehetséges. A varmegye
jovoje és fejlodése szempontjabol elsddleges, hogy minél tébben végezzenek
értékteremtd, hasznos munkat és jussanak tisztességes munkajovedelemhez.
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Motivational factors - why more and more foreign students
choose the University of Debrecen: Nowadays, with the rise
of globalisation, the openness of political systems and the
Bologna process, more and more students are pursuing higher
education abroad. Peregrination (going to university abroad)
can be a life-defining decision. The motivational factors
behind this decision-making process are explored. The
University of Debrecen has an outstanding international record
in terms of international students. More than 7000
international students from 122 countries are studying at the
University. This is the reason why this institution was chosen
as a research location. The theoretical background of the study
is based on theories of sociology, decision-making and capital.
The 2017 research used a qualitative method. 10 interviews
were conducted with students of different nationalities who are
pursuing their higher education at the University of Debrecen.
Based on the results, the marketability of the degree appears as
the main motivational factor.

Kulcsszavak
Peregrinacio, migracio,
tanulmanyi mobilitas

Motivaciés tényezék - miért valasztja egyre tobb kulfoldi
hallgat6 a Debreceni Egyetemet: Napjainkban a globalizacio
térnyerésével, a politikai rendszerek nyitottsdgaval és a
Bologna-folyamatnak koszonhetéen egyre tobb didk folytatja
fels6foktl tanulmanyait kiilfoldon. A peregrinacid (kulfoldi
egyetemjaras) egy egész életet meghataroz6 dontés is lehet.
Ezen dontéshozatali folyamat motivaciés tényezdit kivanja
felfedni a tanulmany. A Debreceni Egyetem kiemelkedd
nemzetkozi statisztikakkal rendelkezik a kilfoldi hallgatok
tekintetében. Tébb mint 7000 kilféldi didak tanul, 122
orszaghol. Ezért is esett a valasztas az adott intézményre, mint
kutatasi  helyszin. A tanulmany elméleti hatterét a
szociologiaelméleti, dontéshozatali és tékeelméletek adjak. A
2017-es kutatds kvalitativ modszert hasznalt. 10 db interju
késziilt kiillonbdz6 nemzetiségl hallgatokkal, akik a Debreceni
Egyetemen folytatjdk felséfoka  tanulmdnyaikat. Az
eredmények alapjan a diploma piacképessége jelenik meg,
mint f6 motivacios tényezo.
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Ez atanulmany a XIV. Nemzetk6zi Nyiregyhazi Doktorandusz és Posztdoktori
Konferencian elhangzott eléadas alapjan késziilt.

Introduction

More and more people are opening up to mobility and leaving their home
country to pursue their studies in another country. A new generation is growing
up, for whom the day-to-day development of technology and the rapid flow of
information provide opportunities - not only - for mobility, which strongly
contribute to the expansion of the process of peregrination (going to university
abroad). Our small country is no exception to this, which, with its accession to
the European Union and the signing of the Bologna Process Treaty, has set
itself the objective of strengthening the labour market and developing
Hungarian higher education, of which the extension of education for foreign
students is an essential element. By creating this opportunity for student
mobility, it contributes both to strengthening links with other countries and to
the stability of the economy, as students generate substantial profits from their
stay.

The topicality of the subject is further strengthened by the fact that
thousands of foreign students study at the University of Debrecen, so I find it
interesting to know what factors play a role in their choice of Hungary, and in
particular the University of Debrecen, as the place of their studies. The
following interview with Dr. Attila Jenei, Director of the OEC Centre for
International Education in 2012, may help to understand this better: "At first
they form a closed community, but later, as they settle in, they open up to
Debrecen, where they spend a lot of money.”” He also says that over the years
there have been more and more close links between Hungarian and foreign
students, fostered by the city's international cultural events, among other
things. Thus, despite the fact that Debrecen is not the most vibrant city, it offers
a pleasant atmosphere for visitors.

1. Theoretical overview
1.1 Sociological theory overview

From a sociological theoretical point of view, | consider it important to take on
the topic of motivation because, in addition to helping us to understand the
subject more precisely, it raises a number of issues that highlight the
differences between cultures. In my opinion, the degree of the aforementioned
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difference is not all the same, as it has a major impact on the chances of an
individual being able to integrate into a given environment.

This is why Shitz, an Austrian philosopher, in his work The Stranger,
speaks of three categories which influence how a stranger (an adult person
whose aim is to be accepted by the host group on a permanent basis), on
arriving in another country, can integrate. To do this, however, it is essential
that he or she becomes familiar with the natural and safe world of life in that
culture. As people's thinking is not homogeneous/uniform, the three categories
mentioned above can be distinguished in terms of the world of life. It can be
incoherent, partially clear and contradictory. In the case of the latter, we can
speak of inconsistency, which is the fact that we accept things as being the
same which are actually incompatible with each other. In the case of a world
of life in which the details are clear, the individual settles for half-knowledge
and does not investigate everything in the minutest detail. The writer gives two
examples of this: one is that in the case of the telephone, we do not investigate
how it works, we simply know the general facts about it. The other is that when
we buy a dish we don't know how it was made, we just know the basics. In the
case of the first category of the life world (incoherent), "We select not only the
objects of our curiosity in a variable way, but also the level of knowledge we
wish to attain” (Schiitz 1984: 1). These three categories encompass the nature
of the life world. An individual who grows up in a given culture does not
question these factors, since it is quite natural for him to do so, and so he can
get along in his own world of life without any obstacles. However, when one
changes country/culture/life-world, the clarity of these factors disappears and
the individual has problems understanding and putting them into practice. As
he/she is not familiar with the attitudes of the new world, he/she has to check
whether he/she is achieving the desired result by the behaviour he/she is
imitating. The speech is cited as an example of this by the author; it does not
matter whether one understands it or thinks about it individually. This problem
of how activity can be created between two individuals from different cultures
was addressed by Peter Berger and Thomas Luckmann in their 1966 book The
Social Construction of Reality. They argue that communication is essential for
the objective to become subjective (Schutz, 1984).

Thus, it can be said that the aliens are objective and their loyalty is dubious.
The latter stems from the fact that the individual in the new culture cannot
identify with the whole of it and is therefore stigmatised by those born into it.
The former (objectivity) is based on the need to know and experience the
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culture in detail and to criticise it. It follows from this that a person may be
motivated to learn about a new culture and to consciously integrate into it
(Schitz, 1984).

1.2 Decision theory

In order to better understand why and how individuals choose (in our case, in
addition to studying at the University of Debrecen), it is essential to provide a
comprehensive introduction to decision theory.

A decision is a choice between different alternatives that affect the future in
the present. To make it, it is essential to be aware of your current situation and
the goal you want to achieve. The process itself consists of two major steps:
reflection and judgement. However, there are a number of constraints that we
must take into account when making a decision, including: target constraints,
resource constraints, competence constraints, hierarchical constraints and
methodological constraints. These can be avoided or solved by becoming
better informed and realising our capabilities to generate possible/feasible
alternatives, thus filtering out the constraints. All this depends on the
capabilities of the individual, whose intentions are distinguished between
explicit and implicit decision-makers. In the former (explicit) the decision is
made consciously (the decision-maker can decide), whereas in the latter
(implicit) the decision-maker has to decide, so it is essential to implement it.
These choices can be short, medium or long term, depending on their impact
over time. To make this choice, the individual has three criteria in mind:
appropriate, feasible and acceptable (Decision Theory and Methodology,
2005).

In the case of the students here, we can therefore talk about an individual,
explicit choice whose impact is long-term and which is appropriate, feasible
and acceptable for the individual. Therefore, of the possible alternatives, the
University of Debrecen was (probably) chosen because it was considered the
most realistic and met all the criteria.

1.3 Capital theory

However, all these decisions require some form of capital, which greatly helps
the individual to achieve his/her goal(s). Bourdieu (2008) writes about
different versions of this capital in his work on social inequalities. He
distinguishes between several types of capital: economic capital based on
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material goods, social capital based on relationships, cultural capital based on
literacy and educational qualifications, and symbolic capital (e.g. war medals).

Although there are many scholarship schemes available, students need to
have a stable financial background in order to be admitted to a higher education
institution abroad. Here | would highlight the role of family background.
However, the financial background of parents can narrow or widen one's
chances of going to university. Thus, it has a strong influence on their
motivation.

As listed above, the second type of capital (social) also plays an important
role in the decision. It does not matter what network of contacts an individual
has, the size and composition of his/her circle of acquaintances and the
influence he/she attributes to them. As we will see in the discussion of the
research results, the majority of people have heard about the University of
Debrecen through friends, so this also plays an important role in the motivation
of the individual.

Cultural capital is also assumed to be salient. It does not matter what one's
educational background is and whether one wishes to enrich it. Here | would
also highlight the role of parental influence. Children whose parents have a
lower level of education lack the appropriate knowledge and motivation
compared to their peers with more educated parents. | consider the importance
of symbolic capital to be most relevant when entering the labour market and in
obtaining the highest possible degree within higher education.

2. Tendencies
2.1 Hungarian trends

Hungary's role in peregrination is showing an upward trend. With a new more
global generation growing up, the need for mobility is already emerging. As
Hungary is also a member of the European Union, it is important that we play
our part in creating a strong Europe, which includes the creation of a single
labour market. This, in turn, requires a mobile and relatively uniformly skilled
workforce, based on easy interchangeability between countries and a credit-
based training system in higher education. This is underpinned by the theory
that a mobile student is more likely to take up a mobile job, which leads to the
stability of the European economy (Manherz, 2010).

Against this background, Hungary also has a duty to strengthen
peregrination. It can achieve this by increasing the number of students coming
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from abroad, which will also contribute to the development of the national
economy. In addition to the significant income, it also increases human capital,
which, through the network of contacts established, makes Hungary more
competitive. Although a coherent strategy has not yet been developed, most
Hungarian higher education institutions have set themselves the goal of
increasing the number of foreign students (Beracs, 2012).

Until the 1980s, most foreign students came from Asia to study in Hungary,
but this has changed over time. More and more people are coming from
European countries, mostly from neighbouring Romania, Slovakia and
Ukraine, including the Hungarian minority living there. These students choose
to study at a university in Hungary mainly for a teaching or BA/BSc degree.
European students from the West and the North tend to choose 5-year degrees
in medicine or engineering and technology. However, it is unanimous that the
vast majority are enrolled in undergraduate courses. These courses are taught
in English and sometimes German. Also worth mentioning are engineering,
chemistry and architecture, which attract many Israeli, Greek and Arab
students to Hungary (Fehérvari, 2011).

In the case of Hungary, it is essential not to mention Hungarians from
outside the country, as they are also considered foreign students. After the fall
of communism, Hungary set itself the goal of strengthening the intellectual
layer of Hungarians who had left the country (Horvath, 2004). With the
accession to the EU, they are subject to the same legislation (except for Ukraine
and Serbia) as their Hungarian counterparts, which has led to a rapid increase
in the number of students (Rédei, 2009). Examining their family backgrounds,
it was found that most of them have parents with a high level of education,
which influences both their cultural consumption (going to the theatre,
listening to classical music concerts, reading scientific books, visiting
museums) and their financial background, which has had a strong influence on
the students' career orientation. A similar influence was exerted by the opinions
of friends, compared to which the role of teachers was negligible. As a result,
they tend to arrive in groups, few of them coming to our country without any
acquaintance. The research also showed that 76% of them had already decided
in secondary school that they wanted to study in a Hungarian higher education
institution, and two strong reasons were given for this. Firstly, the quality of
education in our country is higher and the diploma obtained is more marketable
than the diploma awarded at home. After completing their studies, the vast
majority of them would like to work or obtain a higher qualification in their
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home country, while only 10% of them envisage a life in another country
(Erdei, 2005). In this sense, it can be concluded that "student mobility in the
Carpathian Basin functions primarily as a channel for the reproduction of the
cultural-economic elite from across the border"” (Erdei, 2005: 353).

2.2 Connections to Debrecen

The city of Debrecen, due to its proximity to the university and to the
Romanian border, shows an outstanding trend in mobility in a national context.
The University of Debrecen also shows similar trends as in the country. Their
number is increasing year by year.

Firstly, as regards their education, the majority of them study at the
university on a part-time or bachelor's degree course, which is similar to the
situation in Hungary. As a result, the representation of foreign students in
Master's and doctoral programmes is lower.

In terms of origin, the number of Hungarians from abroad is high, with a
high proportion of Romanian and Ukrainian students. In their case, proximity
to the city border plays an important role in their choice of higher education
institution. Iranian and Israeli students are almost equally represented. In
European terms, Turkey and the United Kingdom are also well represented in
terms of student numbers, alongside the countries close to the border. The
Nordic countries (Sweden, Norway) are also well represented. In Asia,
Vietnam and South Korea stand out. In the Middle East, not only Iran and
Israel, mentioned above, but also Saudi Arabia show quite significant figures.
The Americas are represented by the largest proportion of students from the
United States. For Africa and all nationalities, Nigeria has the highest figure.
Their numbers are also outliers compared to other countries with high
proportions and are several times higher.

Qualitative research

The research was conducted in 2017. Interviews were conducted anonymously.
Subjects gave their voluntary consent and were given the option not to answer
certain questions if they did not wish to due to personal reasons. Two
interviews were conducted per continent, with the exception of Australia and
the Arab region, with a gender breakdown of two interviews per continent, for
a total of ten interviews. My subjects are students enrolled at the University of
Debrecen on a bachelor's or master's degree course, which does not include
students studying here under ERASMUS. It should be noted that the majority

283



TARSADALOMTUDOMANY| TANULMANYOK

of the students were from the Faculty of Medicine and Engineering, with the
addition of two from the Faculty of Economics. In terms of their ethnic
composition, | tried to select subjects from different countries, with a German
woman and a Norwegian man from Europe, and a Saudi Arabian woman and
an Azerbaijani man from the Middle East, From Asia, | interviewed a Korean
woman and a Vietnamese man, from Africa a Ghanaian woman and a Nigerian
man, and from the Americas a Colombian woman and a man from the US.

The questionnaire is made up of 6 dimensions: family, including family
background, motivation, studies, housing and, as | have already mentioned,
knowledge of our country, and finally, the future and their plans for it. Within
this framework, exactly thirty questions were asked, not distributed
proportionally by theme, but in terms of importance, which required more
detailed discussion.

Along these lines, 1 would now like to present a broader, comprehensive
analysis. Based on the interviews, it can be summarised that the majority of the
students studying here are students of the Faculty of Architecture or
Engineering and are pursuing their undergraduate studies at the University of
Debrecen.

Most of them have a strong family background, which is largely due to the

fact that the majority of their parents have highly prestigious jobs and their
siblings are also studying at university level.
They have been informed about our university by relatives, friends and
acquaintances and have generally heard good reviews, which have strongly
influenced their credibility. The number of those who got their information
from the internet is small compared to the others and they were less influenced
by it. Among the manipulating factors, marketability of the degree, quality of
education and financial resources were considered the most important.

All but one of these students were studying here under a self-financing
scheme. They have average results in terms of their academic average, which
differs only for two students, who are of a higher standard than the others. In
addition, they are satisfied with the quality of teaching, the facilities and the
variety of courses available, but less so with the confidence of teachers and
their interaction with students. This phenomenon is perceived most by medical
students, yet is understood with reference to the large number of students.

Most of them rent apartments near the university with their own nationality,
but some live in dormitories with Hungarian roommates, which they consider
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a great advantage. They usually walk to their classes, as they live 7-10 minutes
away from the classes. The only time they use public transport is in winter.

As far as their knowledge of Hungary is concerned, they know little about
our country, both historically, symbolically and culturally, but would like to
broaden their knowledge by participating in Hungarian events. In terms of
language, they found it difficult but with a particular tone. African and
American students are most familiar with our country from the English puns
hungry and Hungary. We are famous in their countries for our paprika and
Gulyas soup, and are also known at major festivals (such as Sziget, Balaton
Sound).

Debrecen's most famous event, the Flower Carnival, is well known in their
circles, but few people have seen it. All of them have at least one Hungarian
friend, but they judge us as depressing, which makes them not very
sympathetic to our country, so they cannot imagine their future here.

As for their future, they would like to continue their studies at a foreign
university. The marketability of their diplomas is considered to be very good,
with the exception of those from the American and Asian continents.

In conclusion, the University of Debrecen is a higher education institution
where students from all over the world study, as they have heard excellent and
relevant opinions about the quality of education, despite the fact that their
knowledge of our country is not very extensive. They are also motivated by
the good reputation of their degree, which gives them a high probability of
finding a job in Europe, the Middle East and Africa.

Summary

As | have tried to show in this study, motivation can be based on a number of
reasons that lead an individual to pursue higher education in another country
after leaving his or her home country.

Higher education in Hungary has deep roots, which have contributed greatly
to the high quality of education in some faculties today, which has a strong
impact on students’ motivation. In addition, a number of economic theories
have been developed to explain the reasons behind mobility. Although there is
no unanimous answer to the question, most of them are based on the conversion
of investment into profit, which also encourages students to "think about the
future™ and to focus on the quality of the degree obtained, which is clearly
attributed to the University of Debrecen in Hungary.
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In this sense, it can be said that the high quality of education at the
University of Debrecen is the main motivation for foreign students to choose
the aforementioned higher education institution as their place of study.
Economic factors are considered to be secondary, as the investment is
perceived as a long-term profit.
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Happiness Approach - An approach on subjective well-being
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INFO ABSTRACT
Dalma To6th Abstract
toth.dalma@etk-unideb.hu SWB has always been a central question in connection with
Keywords social policies. However, there are critiques of the metrics that
social representations are focusing on aspects reflecting self-centered discussions.
social policy Qualitative studies enhance the examination of the existence

subjective well-being

of tangible assets and they mainly reflect on the universal use
of data which causes decadal inferences. Instead, they
recommend not to use a global perception but to focus on local
tendencies and develop data structures according to these
pillars. The Easterlin-paradox supports this view by data about
measuring well-being based on GDP. Social policies created
with the Happiness Approach are the dominant view of the
new generation. With its contextual factors can be interpreted
so that validity and reliability are provided. Critiques also
contain ideas about the adaptation to the preferences of
individuals as they are not sufficiently reflected in a universal
understanding of happiness.

Kulcsszavak

szocidlis reprezentaciok
szocialpolitika
szubjektiv jol-lét

Absztrakt

A szubjektiv jolét mindig is kodzponti kérdés volt a
szocidlpolitikai  intézkedésekkel kapcsolatban.  Vannak
azonban kritikdk a mérdszamokkal szemben, amelyek az
énkozpontl vitakat tiikroz6 szempontokra 6sszpontositanak. A
kvalitativ tanulmanyok a kézzelfoghatd javak meglétének
vizsgalatat veszik gorcs6 ala, valamint foéként az adatok
egyetemes hasznalatara reflektalnak. Ehelyett azt javasoljak,
hogy ne globalis felfogast hasznaljunk, hanem a helyi
tendenciakra 6sszpontositsunk, és az adatstruktirakat e
pilléreknek megfeleléen alakitsuk ki. Az Easterlin-paradoxon
ezt a nézetet tamasztja ald a GDP-alap jél-1ét mérésérol sz61o
adatokkal. Az (jabb szocialpolitikai intézkedések a
boldogsagot, mint meghataroz6 dimenziét hasznaljak fel, Uj
generaciot hozva ezzel létre a gyakorlatban. A kritikdk az
egyének preferenciaihoz val6é alkalmazkodasra vonatkoz6
elképzeléseket is tartalmaznak, mivel azok nem tiikr6z6dnek
kelldképpen a boldogsag egyetemes értelmezésében.

Ez atanulmany a XIV. Nemzetk6zi Nyiregyhazi Doktorandusz és Posztdoktori
Konferencian elhangzott eldadas alapjan jott 1étre.
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Introduction

“The welfare and the happiness of millions cannot be
measured on a single scale of less and more.”
(Hayek 1944: 60)

The idea that measurement tools of happiness, or subjective well-being®
should be used as the dominant measure of national progress is becoming
increasingly prominent in policy making. GDP, GNP and GNI as economic
measures continue to provide important data on the economic status of
countries, but they have been subject to a number of criticisms, of which the
Easterlin-paradox is the most significant for the present study®.
I interpret SWB as a set of forces that, on the one hand, represent the subjective
nature of perception through individual attitudes and, on the other hand,
determine what can be considered as positive or negative affect or cognition in
different situations (Lengyel, Hegediis 2003). This definition provides a broad
framework for the interpretation of well-being, but also a good starting point
for the examination of the concepts of SWB in light of different theories. The
literature varies widely in this respect (Lengyel, Toth 1998; Sagi 2000; Husz
2001; Welzel, Inglehart, Klingemann 2002; Alkire 2002; D'Acci 2011; Diener
2012; Voukelatou et al. 2020). Several disciplines have attempted to interpret
SWB. In the following | will outline the sociological, economics and
psychological perspectives in order to get a deeper insight into the Happiness
Approach policy principles.

Happiness Approach

The subject of social policy is at many points linked to debates on SWB. The
policy aspect of happiness is commonly referred to as Happiness Approach®,
The late 2000s witnessed the emergence of studies that aimed to measure WB
and quality of life (EBRD, OECD). An important feature of the period is that
in the UK, rather than GDP-based analyses, a methodology was developed that

% In the following | am going to use SWB as the abbreviation of subjective well-being.

% It indicated policy recommendations that are about a more progressive taxation and restricted
working hours among others (Johns, Ormerod 2007).

% In the following | am going to use H as the abbreviation of Happiness Approach.
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was based on a subject-oriented approach®’. A criticism of non-GDP-based
data collection, according to Sen (1992), could be that the subjective factor is
too biased because it relies on the individual's affections or cognitions.

Sen's (2008) critique of HA includes that happiness based on a utilitarian
calculus is unfair to those who feel less happy. One reason for this is that the
assessment of well-being is not an objective process and underestimates the
adjustment to preferences. Sen also formulated that people adjust their desires
to what they see as possible to achieve. This makes HA a restrictive approach
that ignores people's interests outside utility or happiness, such as freedom.

In the late 2000s, surveys came to light that contradict Sen's statement in
Central and Eastern Europe. Data collected by the Pew Global Attitudes
Project (2009) showed that people in transition countries would be willing to
‘trade’ their happiness for security. Sen is skeptical about this because he
refutes the validity of interpersonal comparability in his work.

Other critiques focus on self-centeredness rather than SWB metrics, which
do not include a public good aspect. Some studies have refuted this
perspective, confirming that social norms and aspects of equity are present in
individuals' decision-making (Bolton, Ockenfels 2006; Fehr, Schmidt 1999).
According to Kahneman (1999), individuals' memories of past events are
biased towards decision-making and thus appear in their responses. Relevant
to the topic of this paper is Kesebir, Diener and Lucas's (2008) view that
emotions can be an effective contributor to decision making.

In examining the critique of bias, Diener and Suh (1997) found that the
importance of bias is not as prominent as it is represented in the critique. In
their international study, Schwarz and Strack (1999) supported this claim.
They tested the influence of contextual factors on data from international
surveys, which were found to be valid and reliable. Frey and Stutzer (2002)
made further observations on behavior. In examining the number of suicides,
they observed the relationship between self-reported SWB and the suicide rate
5 years after data collection.

With regard to the socio-political aspect, it can be seen that the importance
of SWB lies significantly in what Sen (1992) has critically argued. Human
feelings and satisfaction with life are dominant because, despite the fact that

% In the UK, there is an increasing attention to happiness, which can be seen through the work
of the Whitehall Wellbeing Working Group, or through its cooperation with the Department
for Environment, Food and Rural Affairs (Ereaut, Whiting 2008).
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most statistics provide positive data on WB, a society in which citizens do not
report high SWB cannot be considered as well-functioning.

Other critics have argued that happiness as an effect is an unscientific
concept, a claim that is bound up with validity problems. Since the 1990s, there
has been a growing body of happiness research suggesting that the
measurement of happiness is both inevitable and imperfect. Ignoring the
concept of HA would also require more counter-arguments in the scientific
debate.

Sociological approach

In the following, for a sociological definition of WB, | use Tavory's (2011)
framework to highlight differences from definitions used in other discourse
disciplines. | define the distinction using the substantive, formalistic and
skeptical modes (Janky 2020:20).

Substantive definitions of WB define specific systems of attitudes to certain
situations, which, when interpreted at the individual level, are influenced by
certain social norms. They can be used as a schema for knowing a specific
situation, which can be the source of social representations of the object, in this
case the WB. Such a scenario-like relational system could be, for example, the
perception of a life event: whether it is worth getting married, having a child,
or taking up a new position. The principles represented in the substantive
definitions are directly concerned with behavior and its consequences. This
approach fits in with the three component model of attitudes (Rosenberg,
Hovland 1960), which in this context does not emphasize the cognitive and
affective components. In contrast, other definitions focus on motivation (Janky
2020:22).

The formalistic view, as opposed to the substantive one, puts forward a
definition that takes cultural rules as the basis for the attitudes that prevail in
each situation. Culture as a determining factor allows for the historical
background of social representations to be examined and for locality to be
included in the analysis (Janky 2020). Formalist theories take individual
choices as a basis from which to infer social influences (Weber 1987 [1922]).
In this case, too, we can speak of a dichotomy, since motivations and their
consequences have gained ground in the work of formalist theorists, as in the
case of substantive definitions (Gintis 2009). The difference between the
substantive and the formalistic approach can be seen in the fact that while the
substantive aspect can appear in the local interpretative framework, the
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formalist one cannot, due to the emphasis on universality (Tavory 2011). In
this paper | will focus on the formalistic approach preferred in sociology, as
Durkheim, Weber and Parsons did.

Those who take a skeptical approach define the focus of their study in terms
of dominant social knowledge (Janky 2020). This implies that if WB is taken
as the basis of social knowledge, then the patterns of behavior and individual
interpretations associated with it can only be present as subsequent reactions,
and as social representations (Young 2007). The skeptical view excludes the
possibility that the flow of social knowledge through communication is an
interaction that is reciprocal of both interpersonal and intergroup relations.

Discussing the sociological approach, my aim was to compare and contrast
three different sociological definitions of WB - substantive, formalistic, and
skeptical - and argue for a formalistic definition as preferred by Durkheim,
Weber, and Parsons. The substantive view defines WB by attitudes towards
specific situations while the formalistic approach is based on cultural rules and
individual choices. The skeptical approach defines WB in terms of dominant
social knowledge and denies its reciprocal interaction in interpersonal and
intergroup relations. Frey and Stutzer (2002) argue that political institutions
play a critical role in promoting happiness by ensuring that public goods and
services are provided, that economic growth is sustained, and that the
distribution of income is equitable. They suggest that political institutions can
promote happiness by providing individuals and communities with a sense of
security, stability, and predictability, and by reducing the risk of economic
hardship and inequality.

Economic approach

In connection with happiness, economics and politics are fashionable concepts
- the number of economic researches also show that statement (Veenhoven
2007). According to the economics approach, there have been many studies on
income as a determinant of SWB, which have proved controversial and only
in recent decades have theorists been able to reach a consensus.

The relationship between income and WB has been the subject of reflection
by Richard A. Easterlin (1974). Easterlin's paradox, named after him, is the
result of his work in 1974 - and then reconsidered in 2005. In his theory, he
made observations about Western economies, examining the impact of real
income growth in the post-war period on SWB (Easterlin 2001). Other
researchers have come to similar conclusions, that income growth in developed
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countries is not directly proportional to increases in happiness®®
(Blanchflower, Oswald 2004; Frey, Stutzer 2002).

A critique of the Easterlin paradox is that it can only be true for countries
that can provide high income levels for their citizens. However, in countries
with a high standard of living, the impact of income on happiness is not
significant, as its source is to be found in other areas, such as health, social
relationships or love (Frey 2010). This phenomenon can be observed even in
countries other than those shown in the above-mentioned research. Above a
certain level of per capita income, additional income of a permanent nature has
a smaller effect on happiness. This finding is the basis for studies arguing for
less significant increases in income. In economics, this phenomenon is called
the diminishing utility of income (Frey, Stutzer 2002; Helliwell 2003).

The scope of the Easterlin paradox is different in developed and
underdeveloped countries. In the context of developed countries, it does not
exclude the fact that can be found in many studies: higher income can lead to
higher rates of SWB. The reasons for this are twofold. Firstly, higher income
earners are likely to have more alternative choices and, secondly, position in
the social hierarchy has a significant impact. Easterlin (2001) has mainly
focused these surveys on countries with advanced industry. Using econometric
tests, he revealed a correlation of only around 0.2 between high income and
subjective well-being. He attributed this correlation to factors such as health,
family, work and personality.

For less developed countries, the role of income in shaping SWB was found
to be much more important (Frijters, Haisken-DeNew, Shields 2004). The
distribution of average national wealth is related to the phenomenon of SWB
(Welzel, Inglehart, Klingemann 2000), as the correlation between middle-
income countries and the distribution of average national wealth has been
shown to be associated with lower SWB for people in middle-income or
developing countries (Graham, Harvey 2005). This confirms the claim that
within-country studies of income can show the effect of objective WB on
SWB, however, this is invalid in an international context.

% Frey and Stutzer (2002) point out that the happiness of a society is influenced by a variety
of factors, including economic growth, income distribution, and the provision of public goods
and services. In light of these factors, the authors argue that the pursuit of happiness is best
understood as an economy of well-being, in which the well-being of individuals and societies
is the ultimate goal.
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Positive aspects of life, such as child-rearing or caring for the elderly, have
an impact on subjective well-being, however, studies have also looked at
negative factors. These have included earthquakes and other natural disasters
(Kesebir, Diener, Lucas 2008). Health, the quality of government and the
opportunity to practice human rights are also correlated with the income factor,
according to Diener and Seligman (2004). In addition, the factor of income
growth can also be included in the long-run intra-country equality of SWB
according to Clark, Fléche and Senik (2012). They found that with income
growth, SWB increased not only for those in good financial positions, but also
for those who reported much lower levels of SWB. When analyzing the
statistics, they attributed their results to the distribution of average happiness,
which was strongly influenced by risk-averse individuals.

As we have seen previously, objective WB and SWB are correlated based
on the research presented. When analyzing the evolution of income levels
across countries, researchers have highlighted that incomes are positively
correlated with average values of SWB. In this paper, | examine the factors
that are related to subjective perceptions of income, the quality of social
relationships (family and friends) and health, among other dimensions found
in economics.

Psychological approach

In the psychological approach to SWB, the positive psychology movement,
which is associated with Seligman and Csikszentmihalyi (2000), is prominent.
Cloninger (2004) identifies positive psychology as the science of WB. Its aim
is to interpret life events in a way that attempts to transform negative influences
into positive ones through problem solving (Olah, Kapitany-Féveny 2012).
In Cloninger's (2004) approach, individuals' life forms can be described as
hierarchies of complex adaptive systems. In his view, the orders that
characterize complex systems are formed according to information content.
Coherence is essential to maintain the orders. In a later work, Colinger (2006)
pointed out that there are several levels of adult cognition that can contribute
to the awareness of WB. The first stage is the most important for the perception
of social knowledge, because egocentric thinking allows fears to prevent us
from receiving positive life events.

Ryff, like other researchers within the theoretical framework of positive
psychology, has formulated two types of WB, eudaimonic and hedonic WB
(Ryff, Singer, Dienberg Love 2004). The eudaimonic type describes the
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perception of the potential in individuals and the pursuit of its realization, while
hedonic WB operates with the concepts of happiness and satisfaction.

Like Ryff, Diener describes the construct of hedonic WB (Diener, Emmons
1984). In his interpretation, individuals think about their lives in terms of
cognitive and affective interpretations. He assumes that SWB can be described
in terms of two components, namely the frequency of positive emotional states
and overall satisfaction with life.

Motivations for SWB - Individual-level motivations - internal and external
sources

One important aspect of the study of SWB is understanding the motivations
behind it. In this paper, | will examine the motivations for SWB from a
sociological, psychological, and economic perspective, exploring the internal
and external sources that drive individuals towards happiness.

Sociologists have studied the impact of social norms, values, and
institutions on individual-level motivations for SWB. According to Durkheim
(1951), the integration and regulation of individuals in society is crucial for
their happiness and WB. In this sense, social norms and values play a critical
role in shaping individual motivations for happiness. People strive for
happiness as a result of their desire to conform to the norms and values of the
society they live in, as well as to fulfill their social roles and obligations.

Psychologists, on the other hand, have focused on the internal sources of
motivation for SWB, such as personality, emotions, and personal values. For
example, the Big Five Personality Traits (extraversion, openness,
conscientiousness, agreeableness, and neuroticism) have been found to be
related to SWB (Costa, McCrae 1992). People who score high on extraversion,
conscientiousness, and agreeableness tend to have higher levels of happiness,
while those who score high on neuroticism tend to have lower levels of
happiness. Moreover, positive emotions such as joy, excitement, and
contentment have been found to be important predictors of SWB (Diener,
Biswas-Diener 2008). In addition, personal values and goals, such as a desire
for achievement, personal growth, or close relationships, also play a significant
role in motivating individuals towards happiness (Schwartz 2012).

The explanations of the perception of SWB are fundamentally determined
by the sources of the motivations associated with it. Some theories assume that
psychological predispositions underlie the perception of WB and that its source
should therefore be sought within individuals (Folkman, Lazarus 1980; Kopp,
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Skrabski, Szedmak 1995). Another group of theories defines the source of
motivations through factors outside the individual. These models examine the
relational system along structural conditions (Simpson, Willer 2015).

Economic approaches to SWB focus on the external sources of motivation,
such as income, wealth, and material possessions®. According to Easterlin
(1974), higher levels of income and material wealth are associated with higher
levels of SWB, however, only up to a certain point. Beyond this point,
additional increases in income and wealth do not lead to significant increases
in happiness®. This finding is supported by recent research, which has shown
that beyond a certain level of income, other factors such as personal
relationships, social connectedness, and personal values play a larger role in
determining individual happiness (Kahneman, Deaton 2010).

Change can be captured by an approach through external sources, which
refers to the content of the subject matter - in this case, SWB. Some theories
assume that the primary source of preferences for a given object can be found
in the inherent drives of the individual (Simpson, Willer 2015; Fehr, Schmidt
1999). It is assumed that there is a dual nature of human beings in terms of
their individual interests and their adherence to moral rules (Gintis 2009).

According to Janky (2020), it is not only between disciplines that
contradictions can be found, but also within disciplines, and sociology is no
exception. He contrasts collectivist and individualist approaches according to
their focus. While collectivism is characterized by a focus on structural aspects,
individualism is characterized by a focus on psychological predispositions. In
conclusion, understanding the motivations for SWB is essential for improving

% The internal and external sources of motivation are not mutually exclusive approaches. On
the one hand, because in the SWB mode of representation, thinking or communication can be
described in terms of two cognitive systems. These modes are present both at the level of
assimilation, discrimination and inference and at the level of symbolic rules. Thus, the
dynamics of symbolic relations and the representation of perceived rules at the cognitive level
are made sense of through social representations that focus on structures (Laszl6 1999:15). On
the other hand, models that address the structural basis of SWB can explain the inherent drives
that negotiate concepts of well-being.

100 1nherent internal drives can be used to describe universal tendencies. At the same time, it
must be taken into account that intrinsic drives cannot explain the differential nature of
subjective well-being patterns in time and space. Whether individuals' idiosyncratic
preferences are thought to be inherited or learned, they are not usually taken as a reference for
thinking about differences between groups with different social knowledge. If only because
peers are constantly changing both in time and space (Abend, Rappoport 2013).
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individual and collective WB, and for developing effective policies to promote
happiness and WB.

Summary

The subject of social policy, commonly referred to as the Happiness Approach,
is linked to debates on SWB. The late 2000s saw the emergence of studies
aimed at measuring SWB and quality of life, with a subject-oriented approach
being developed in the UK, rather than GDP-based analyses. Sen (2008)
critiques the Happiness Approach, stating that it is unfair to those who feel less
happy, relying too heavily on the subjective factor, and ignoring interests
outside of happiness or utility. Other critiqgues of HA focus on its self-
centeredness and lack of public good aspect. However, some studies have
found that social norms and equity play a role in individuals' decision-making.
The importance of SWB is crucial in considering a well-functioning society.
Critics argue that happiness as an effect is an unscientific concept, but a
growing body of research suggests that measuring happiness is both inevitable
and imperfect. The sociological definition of WB uses Tavory's (2011)
framework, highlighting the differences between substantive, formalistic, and
skeptical approaches. The paper focuses on the formalistic approach preferred
in sociology, taking into account cultural rules and individual choices.

The relationship between income and happiness has been extensively
studied in economics, with Richard A. Easterlin being one of the leading
theorists in the field. Easterlin's paradox suggests that in developed countries,
income growth is not directly proportional to increases in happiness. The
relationship between income and happiness is different in developed and
underdeveloped countries, with higher income leading to higher rates of
subjective well-being in developed countries, while the role of income in
shaping SWB is much more important in underdeveloped countries. Positive
aspects of life, such as health and social relationships, as well as negative
factors, such as natural disasters, have been shown to have an impact on
subjective well-being. Studies have also found that income growth can increase
subjective well-being for individuals in both good and poor financial positions.
This paper examines the factors related to SWB, including income, social
relationships, and health.

The motivations for SWB are complex and involve both internal and
external sources. Sociologists focus on the impact of social norms and values
on individual motivations for SWB, while psychologists concentrate on
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internal sources such as personality traits, emotions, and personal values.
Economic approaches consider the role of income, wealth, and material
possessions as external sources of motivation. Theories on SWB also vary in
their perspectives on the source of motivations, with some focusing on
psychological predispositions within individuals and others examining
external factors such as relational systems and societal conditions. The study
of SWB requires considering multiple perspectives and sources of motivations.
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Abstract

The Korean culture of consumerism and individualism, as
depicted in the series Squid Game, highlights the complex and
multifaceted nature of cultural norms and values. The show
provides a powerful critique of capitalism and the impact of
debt and financial insecurity on individuals and society. The
use of symbols and sociological perspectives in the series
enhances our understanding of the motivations and
consequences of gambling behavior, as well as the impact of
power and control on social stratification and deprivation. The
intersection of individualism and consumer culture also
highlights the negative consequences for both individuals and
society, such as increased anxiety and depression, and the
breakdown of social bonds. Squid Game serves as a valuable
tool for examining these complex and pressing issues and
contributes to the ongoing conversation about their
importance.

Kulcsszavak

Nyerd meg az életed
sorozatok

a brutalitas narrativai
adossag

tarsadalmi rétegzodés
szerencsejaték fliggdség
kapitalizmus

hatalom
individualizmus

Absztrakt

A Squid Game cimii sorozatban bemutatott koreai fogyasztoi
és individualista kultdra ravilagit a kulturalis normak és
értékek Osszetett €s sokrétli természetére. A sorozat erételjes
kritikat fogalmaz meg a kapitalizmusrol, valamint az adéssag
és a pénzligyi bizonytalansag egyénekre és a tarsadalomra
gyakorolt hatasarél. A szimboélumok és a szociologiai
aspektusok hasznalata a sorozatban noveli a szerencsejaték
fiigghség motivacioinak és kovetkezményeinek, valamint a
hatalom ¢és az ellendrzés tarsadalmi rétegzddésre ¢és
deprivaciéra  gyakorolt  hatdasdnak  megértését. Az
individualizmus és a fogyasztéi kultira metszéspontja ravilagit
az egyénre és a tarsadalomra gyakorolt negativ
kévetkezményekre is, mint a fokozott szorongas és depresszio,
valamint a tarsadalmi koételékek felbomlasa. A Squid Game
értékes eszkozként szolgal ezeknek az Osszetett és siirgetd
kérdéseknek a vizsgalatahoz, illetve hozzajarul a diskurzus
tovabb viteléhez.

Ez atanulmény a XI1V. Nemzetkdzi Nyiregyhazi Doktorandusz és Posztdoktori
Konferencian elhangzott el6adas alapjan jott létre.
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Introduction

Korean culture is a rich and complex tapestry woven from a wide range of
historical, social, and cultural influences!®?. This introduction will explore
several key aspects of Korean culture, including social stratification, debt,
gambling, power and control, individualism, and consumer culture, and
examine their impact on Korean society over time.

Social stratification has been a prominent feature of Korean society for
centuries, with a strict hierarchy based on wealth, status, and education
(Wagner 1974). The Joseon dynasty, which ruled Korea from the late 14th to
the early 20th century, established a rigid social structure that placed the ruling
yangban class at the top of the social hierarchy and the common people at the
bottom. This stratification has persisted in modern-day Korea, with a high
degree of social mobility and economic inequality (Sleziak 2013). Despite the
growth of a middle class in recent decades, wealth and status remain key
determinants of social standing in Korea.

Debt is another important aspect of Korean culture, and has been a source
of both economic stability and instability throughout the country's history
(Song 2009). In the Joseon dynasty, debt was widely used as a means of
financing trade and commerce, and was seen as a way to build wealth and
secure one's financial future (Kim 2015). In modern times, debt has become a
critical factor in the growth of the Korean economy, with a high level of
household debt driving consumer spending and fueling the rise of a consumer
culture. However, this trend has also led to widespread financial insecurity,
with many Koreans struggling to repay their debts and facing the risk of
bankruptcy (Ritzer 2013).

Gambling has been a part of Korean culture for centuries, with roots that
can be traced back to the Joseon dynasty and the practice of betting on horse
races (Hong, Lee 2019). Today, gambling remains a popular pastime in Korea,
with a wide range of legal and illegal forms of gambling available, including
casinos, lotteries, and sports betting. Despite efforts to curb gambling and its
negative impacts on society, it continues to be a source of controversy and

101 Korean culture has been shaped by some traumatic events, especially the colonial past
(1910-1945). The impact of this period of time inducted the rise of historical-cultural han
concept from the 1920s. There are many representations of han in contemporary works of arts
(grief, resentment, rancor), thus in films and series, too (Boman 2020).
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debate in Korea, with concerns about addiction, crime, and the exploitation of
vulnerable populations (Karhulahti, Heljakka, Jo 2022).

Power and control are central to Korean culture, with a strong emphasis on
obedience to authority and the maintenance of social order ( Haggard, You
2015). This is reflected in the strict hierarchical structure of Korean society,
with those at the top of the social hierarchy exerting a great deal of control over
those below them. This trend is also evident in the political and economic
systems of modern-day Korea, with large corporations and government
institutions wielding significant power and influence. Despite efforts to
promote greater individualism and democracy, the culture of control and
obedience continues to shape Korean society and its institutions (Mosler, Lee,
Kim 2017).

Individualism is a relatively new concept in Korean culture, and has
emerged in response to the rapid social and economic changes of recent
decades. The growth of consumer culture and the increasing influence of
Western values have contributed to the rise of individualism in Korea, with a
growing emphasis on self-expression, autonomy, and personal choice.
However, this trend is also met with resistance from those who view it as a
threat to the traditional values and social structures of Korean society (Cha
1994; Han 2017).

Consumer culture is another key aspect of Korean culture, and has been
fueled by the country's rapid economic growth and increasing wealth. The rise
of consumerism has been driven by the growth of a middle class, the expansion
of retail and advertising, and the increasing availability of consumer goods and
services. This trend has had a profound impact on Korean society, shaping its
values, attitudes, and behavior, and contributing to the rise of individualism
and a culture of consumerism (Hong, Kim 2013; Young-Ja 2000).

In this respect, Korean culture can be examined through a work of art which
represents the complex and multifaceted phenomenon of it, shaped by a rich
history and a wide range of social, cultural, and economic influences.

The aspects of the analysis

Film analysis is a systematic approach to the study of films, with the aim of
understanding their form, content, and cultural significance. The method of
film analysis seeks to examine films from a variety of perspectives, including
psychological mechanisms in film reception, pictorial representations, film
experience, and social representations (Miinsterberg 1916).
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Psychological mechanisms in film reception refer to the psychological
processes that occur when an individual experiences a film. This includes
processes such as perception, cognition, emotions, and motivation. A crucial
aspect of film analysis is to understand how these psychological mechanisms
influence an individual's perception and interpretation of the film, as well as
their emotional response to it. Research in the field of film psychology has
shown that certain elements of films, such as camera angles, editing, lighting,
and sound, can have a significant impact on the psychological processes of film
reception and influence an individual's experience of the film (Tan 2018).

Pictorial representations in films refer to the visual elements of a film,
including its cinematography, mise-en-scene, and visual effects. These
elements can shape the meaning and interpretation of a film and convey
specific messages to the audience. Film analysis can provide a deeper
understanding of the role of pictorial representations in the film experience by
examining the use of visual elements and how they contribute to the film's
narrative, themes, and cultural significance (Currie 1995).

The film experience refers to the sensory and emotional experience of a film
and the impact that it has on an individual. This includes not only the visual
and auditory experience of the film but also the emotional response that it
elicits. Film analysis can provide insight into how a film's content, form, and
pictorial representations influence the film experience and shape the viewer's
emotions and thoughts (Hopkins 2008).

Social representations in films refer to the cultural, historical, and social
context in which the film was produced and received. This includes the cultural
beliefs, values, and attitudes that are represented in the film and how they relate
to broader cultural, historical, and social issues. Film analysis can provide a
deeper understanding of how films reflect and shape social and cultural norms
and beliefs, as well as the role of films in shaping public discourse and cultural
memory (Briandana, Dwityas 2018) .

It can be said that film analysis is a complex and multidisciplinary field that
seeks to understand the form, content, and cultural significance of films. The
method of film analysis considers psychological mechanisms in film reception,
pictorial representations, film experience, and social representations, in order
to gain a deeper understanding of the ways in which films shape our thoughts,
emotions, and cultural beliefs.

306



TARSADALOMTUDOMANY| TANULMANYOK

Symbols of capitalism

The series Squid Game, which has been widely popularized in recent years,
can be analyzed through a sociological lens to enhance its symbols of
capitalism. Capitalism is a dominant economic and political system that has
shaped contemporary society and continues to be the subject of much debate
(Lippit 2007). In Squid Game, the concept of capitalism is portrayed through
various symbols, such as the use of money, the exploitation of labor, and the
commodification of human relationships. These symbols provide a powerful
critique of capitalism and its impact on individuals and society as a whole.

In the series, the use of money as a symbol of capitalism is prominent.
Money is the central mechanism of exchange in the game, and players are
encouraged to accumulate as much money as possible through various tasks
and challenges. Money represents the power and influence that individuals can
have within the capitalist system, and it is used as a means of control over
others. The accumulation of money is also seen as a key indicator of success
and status, and players are constantly striving to acquire more wealth.

Another symbol of capitalism in Squid Game is the exploitation of labor.
Players are required to perform various tasks in order to earn money and
progress in the game. The tasks are often repetitive and monotonous, and the
player is expected to complete them as quickly and efficiently as possible (Lee,
Park 2005). The use of labor in this manner is a clear representation of the
exploitation of workers in capitalist societies, where individuals are seen as a
means to an end rather than as valuable in and of themselves. The exploitation
of labor in Squid Game serves to highlight the negative consequences of
capitalism on individuals and their well-being.

The commodification of human relationships is another symbol of
capitalism in Squid Game. Relationships between players are reduced to mere
transactions, where the exchange of money and resources is the primary
concern. The game's emphasis on competition and the acquisition of wealth
leads to a breakdown of trust and a lack of genuine human connection. This
represents the way in which capitalism can lead to the commodification of
human relationships, where individuals are seen as commodities to be traded
and manipulated for the benefit of those in power (Han 2016).

The series Squid Game can be seen as a commentary on the effects of
capitalism on individuals and society. Its symbols of capitalism serve to
critique the system'’s negative impact on well-being, relationships, and the
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exploitation of labor. The game's popularity suggests that these critiques
resonate with audiences, who are seeking to understand the impact of
capitalism on their lives and the world around them.

The series Squid Game provides a powerful critique of capitalism through
its symbols of money, the exploitation of labor, and the commodification of
human relationships. The game's popularity highlights the ongoing relevance
of this critique and the need for continued examination of the impact of
capitalism on individuals and society. The use of symbols in Squid Game
serves as a powerful tool for exploring the complex and often problematic
nature of capitalism and its effects on individuals and the world around them.

Debt

In connection with capitalism, dept is one of the main pillars of the main
character’s problems in the series Squid Game. Squid Game has gained
widespread attention for its sharp and nuanced portrayal of the complexities of
debt and its impact on people's lives. As a sociological context, it provides an
insightful look into the ways in which debt and social stratification intersect,
shaping the experiences and perceptions of individuals and communities.

At its core, Squid Game is a commentary on the ways in which debt has
become an increasingly central aspect of contemporary life. The series portrays
the main character's struggle to navigate the complexities of debt and financial
insecurity, which are framed as defining features of modern capitalism (Song
2009). Through the main character's experiences, the series highlights the ways
in which debt is a powerful tool for maintaining social control and perpetuating
social inequality.

The series provides a critical view of the ways in which the financial system
is structured to benefit those in power, while leaving the most vulnerable
populations at a disadvantage. The portrayal of the main character's
relationship with debt serves as a metaphor for the broader societal dynamics
at play, as individuals and communities are reduced to mere commodities in a
system that prioritizes profit and accumulation over human welfare.

The series also sheds light on the broader social implications of debt and
financial insecurity, including increased stress and anxiety, strained
relationships, and diminished mental and physical health (Kim, Park, Kim
2019). Through the lens of the main character's experience, the series
highlights the ways in which debt and financial insecurity can have profound
and lasting effects on individuals and communities.
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Sociological theories (Bourdieu 1984; Dahrendorf 2019; Durkehim, Wolff
1964; Gerth, Mills 1946) of stratification and deprivation provide a useful
framework for understanding the broader societal dynamics at play in Squid
Game. According to these theories, inequality is a fundamental feature of
modern societies, perpetuated through the distribution of resources and
opportunities along social class lines. The series demonstrates the ways in
which debt functions as a key mechanism for maintaining social inequality and
perpetuating patterns of deprivation and marginalization.

For example, the series explores the ways in which debt reinforces existing
patterns of social stratification and deprivation by limiting access to resources
and opportunities for those who are already marginalized (Lenski 2013).
Through the main character's experiences, the series illustrates the ways in
which debt and financial insecurity can trap individuals in a cycle of poverty
and hardship, perpetuating patterns of social inequality and deprivation.

Additionally, the series sheds light on the psychological toll that debt and
financial insecurity can have on individuals and communities. Research has
shown that financial insecurity can lead to increased stress and anxiety, which
can have a significant impact on mental and physical health (Bishop et al.
2004). Squid Game illustrates these dynamics through the portrayal of the main
character's struggles with depression and anxiety, as well as the strains that
debt and financial insecurity put on his relationships with friends and family.

Squid Game is a powerful and thought-provoking series that sheds light on
the ways in which debt and financial insecurity shape contemporary life and
contribute to patterns of social stratification and deprivation. The series
provides a valuable sociological perspective on these complex and pressing
issues, illuminating the broader societal dynamics at play and highlighting the
human costs of debt and financial insecurity. Through its portrayal of the main
character's experiences, the series serves as a powerful reminder of the
importance of addressing these issues and working to create a more equitable
and sustainable financial system for all.

Gambling

The series Squid Game presents a compelling portrayal of the relationship
between individuals and gambling. Through the eyes of the main character, the
show explores the complex motivations and consequences of gambling
behavior, and sheds light on the broader social and psychological factors that
contribute to an individual's attitude towards this activity. In this essay, we will
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explore the sociological aspects of the main character's relationship to
gambling, using relevant academic literature to enhance the discussion (Hong,
Lee 2019).

Gambling has long been a subject of interest to sociologists, as it offers a
lens through which to examine the intersections of individual behavior and
larger societal forces. According to sociologist Erving Goffman, gambling is a
form of "ritualized conformity" that reflects both a desire for social integration
and a need for individual achievement (Goffman, 1956). In the context of
Squid Game, the main character's attitude towards gambling can be understood
in this light, as a reflection of his position within society and his aspirations for
upward mobility.

The main character's relationship to gambling is shaped by his experiences
with financial insecurity and economic deprivation. Throughout the series, he
is shown struggling with mounting debt, which he sees as a barrier to achieving
his goals and fulfilling his dreams. In this context, gambling becomes a means
of escape, a way to escape the hardships of everyday life and to experience a
sense of control and power. This desire to escape the constraints of everyday
life is a common motivation for gambling behavior, according to sociologists
such as C. Wright Mills (1959) and Pierre Bourdieu (1984).

At the same time, however, the main character's relationship to gambling is
also shaped by his understanding of the social norms and cultural meanings
attached to this behavior. In a capitalist society, gambling is often seen as a
form of risk-taking, a demonstration of individual initiative and a path to
financial success. In this sense, the main character's involvement in gambling
can be understood as a reflection of his aspirations for upward mobility and his
desire to participate in the capitalist dream.

However, the series also highlights the darker side of gambling, showing
how it can lead to addiction and financial ruin. Throughout the series, the main
character experiences increasing levels of stress and anxiety as he becomes
more deeply enmeshed in the world of gambling. This highlights the
destructive aspects of gambling behavior, and shows how it can undermine
individuals' ability to achieve their goals and fulfill their aspirations (Kim, Park
2022).

In conclusion, Squid Game provides a nuanced and thought-provoking
depiction of the relationship between individuals and gambling. Through its
portrayal of the main character's experiences with this activity, the series sheds
light on the complex motivations and consequences of gambling behavior, and

310



TARSADALOMTUDOMANY| TANULMANYOK

highlights the broader social and psychological factors that contribute to an
individual's attitude towards this activity. In doing so, the series provides
valuable insights into the sociological aspects of gambling, and makes an
important contribution to the broader conversation about this subject.

Symbols of social stratification and deprivation

The series Squid Game offers a unique perspective on the issues of social
stratification and deprivation in society. Through its use of captivating
storytelling and well-developed characters, the show highlights the impacts of
class division and poverty on individuals and communities. In this paper, we
will examine the ways in which the series enhances the symbols of social
stratification and deprivation, drawing on academic sources and theories from
the field of sociology to support our analysis.

One of the key themes of Squid Game is the division between the rich and
the poor. Throughout the series, we see how the game's players, who come
from a range of social and economic backgrounds, are forced to compete for
survival in a dystopian world (Ahmed et al. 2022). As the game progresses, the
players become more divided, with those from privileged backgrounds using
their resources and connections to gain an advantage over their less fortunate
peers. This division is a clear symbol of the stratification that exists in society,
with the rich using their wealth and power to dominate and control the less
fortunate.

In addition to highlighting the division between the rich and poor, Squid
Game also explores the impact of poverty and deprivation on individuals and
communities. The show's characters are depicted as struggling to survive in a
world where resources are scarce, and they are forced to make difficult choices
in order to survive. Through this portrayal, the series highlights the devastating
effects of poverty, including the physical and emotional toll it takes on
individuals and families.

One of the key sociological concepts that is evident in Squid Game is the
idea of social exclusion. This concept refers to the process by which
individuals and groups are excluded from participating in the social, economic,
and political structures of society. In the series, we see how the game's players
are excluded from the dominant structures of power and control, and are
instead forced to compete for survival in a world that is hostile and oppressive.
This exclusion is a clear symbol of the broader patterns of social stratification
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and deprivation that exist in society, and highlights the ways in which these
issues impact individuals and communities (Borchard 2022).

Another important sociological concept that is evident in Squid Game is the
idea of social capital. This refers to the networks of relationships and resources
that individuals and communities can draw upon to achieve their goals
(Bourdieu 1984). In the series, we see how the players with more social capital,
such as those from privileged backgrounds, are able to use their networks and
resources to gain an advantage over their less fortunate peers. This is a clear
example of how social capital can be used to perpetuate patterns of inequality
and stratification in society.

Squid Game offers a powerful commentary on the issues of social
stratification and deprivation in society. Through its portrayal of the division
between the rich and poor, and the impact of poverty and deprivation on
individuals and communities, the show highlights the ways in which these
issues shape our lives and impact the world around us. By drawing on academic
sources and theories from the field of sociology, this essay has demonstrated
the ways in which the series enhances our understanding of these complex and
important issues.

Power and control

The series also offers a unique lens through which to explore the complex
interplay of power and control in contemporary society. Through its portrayal
of the lives of its main characters, the series sheds light on the ways in which
power and control operate in the everyday lives of people, often in subtle and
insidious ways.

One of the central themes of Squid Game is the idea of control, specifically
how power and control operate in the lives of the main characters. Throughout
the series, the viewer is shown how the main characters are constantly subject
to the whims and demands of various figures of authority, such as bosses,
lenders, and the government. The way in which the main characters are
repeatedly made to feel helpless and trapped in their lives reflects the way in
which control and power can operate in society at large.

One of the most striking examples of power and control in the series is the
relationship between the main characters and their bosses. Throughout the
series, the viewer is shown how the main characters are repeatedly subjected
to the demands of their bosses, who exert control over their lives in a number
of ways. This can be seen in the way in which the bosses dictate the hours that
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the main characters work, the tasks that they must perform, and the way in
which they are paid. Through this portrayal of the relationship between the
main characters and their bosses, the series highlights the ways in which power
and control can operate in the workplace, often to the detriment of the worker
(Dunkel 2021).

Another significant theme in the series is the relationship between the main
characters and their lenders. Throughout the series, the viewer is shown how
the main characters are made to feel helpless and trapped by their debts, which
they are unable to escape due to the control that their lenders exert over their
lives. This is shown through the way in which the main characters are subjected
to high-interest rates, long repayment periods, and the threat of repossession if
they fail to make their payments on time. Through this portrayal of the
relationship between the main characters and their lenders, the series highlights
the way in which power and control can be exerted over individuals in financial
matters, often to the detriment of their well-being.

A third significant theme in the series is the relationship between the main
characters and the government. Throughout the series, the viewer is shown
how the main characters are subjected to the demands and control of various
government agencies, such as tax collectors and immigration authorities. This
is shown through the way in which the main characters are made to feel
helpless and trapped by the demands of these agencies, who exert control over
their lives in a variety of ways. Through this portrayal of the relationship
between the main characters and the government, the series highlights the way
in which power and control can be exerted over individuals by larger, more
powerful organizations, often to the detriment of their well-being (Lee, Proffitt
2022).

Connecting to the aforementioned problems, the series highlights the way
in which power and control can be used as a tool for social stratification and
deprivation. Throughout the series, the viewer is shown how the main
characters are repeatedly subjected to the demands and control of figures of
authority, such as bosses, lenders, and the government. Through these
portrayals, the series highlights the ways in which power and control can be
used to maintain the existing power structures in society, often to the detriment
of those who are subjected to these forces. This can be seen in the way in which
the main characters are repeatedly made to feel helpless and trapped in their
lives, unable to escape the demands and control of these figures of authority.
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Individualism and consumer culture

The Netflix original series Squid Game presents a vivid commentary on the
intersection of individualism and consumer culture in a post-apocalyptic
world. Through its portrayal of a group of contestants participating in a high-
stakes game, the show offers a thought-provoking critique of the way in which
these societal forces shape our behaviors and values.

Individualism, as defined by sociologist Emile Durkheim (1964), is the
belief in the primacy of individual desires and freedoms over those of the
collective. In "Squid Game," this ideal is displayed through the characters'
intense focus on their own personal gain and their willingness to betray one
another to achieve it. Throughout the series, contestants are faced with a series
of increasingly difficult challenges that require them to make moral sacrifices
in order to advance. Whether it is through lying, manipulation, or violence,
each character seems to be driven by their own self-interest and the desire to
win at all costs (Jeong 2021).

This emphasis on individualism is not only evident in the actions of the
contestants, but also in the larger societal context of the show. The world of
Squid Game is one in which resources are scarce and the government has lost
control, leading to a breakdown of social order and the emergence of a
survivalist mentality. In this environment, the contestants must rely on their
own wits and skills to succeed, and those who are able to secure their own
interests are seen as heroes (Cha 1994).

Consumer culture, on the other hand, is a societal force that encourages the
constant acquisition of goods and services in order to satisfy individual desires
and enhance personal status. In "Squid Game," this is embodied by the high
stakes of the game, in which the winner will receive a massive sum of money
and the accompanying social status that comes with it. Throughout the series,
the contestants are constantly bombarded with advertisements and branding,
reinforcing the idea that success can be achieved through consumerism (Han
2017).

This intersection of individualism and consumer culture is particularly
evident in the character of Tess, who is portrayed as a ruthless, power-hungry
contestant who will stop at nothing to win the game. Her actions are driven by
her desire for wealth and social status, and she sees the other contestants as
obstacles to be overcome rather than as fellow human beings. Tess is a prime
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example of how consumer culture can lead to the dehumanization of others and
the prioritization of individual desires over all else.

The themes of individualism and consumer culture in Squid Game are
particularly relevant in today's society, as these forces continue to shape our
values and behaviors. In recent years, there has been a growing trend towards
neoliberalism and market fundamentalism, which prioritize individual choice
and market-based solutions over collective action and social responsibility.
This has led to a focus on economic growth and consumerism as the means to
achieve individual success and happiness (Easterlin 2001).

However, the intersection of individualism and consumer culture can have
negative consequences for both individuals and society as a whole. For
example, research has shown that consumerism can lead to increased levels of
anxiety and depression, as people feel pressure to constantly acquire more
goods and services in order to keep up with their peers. Additionally, the
emphasis on individualism can lead to a breakdown of social bonds and a sense
of isolation, as people prioritize their own desires over those of the collective.

Conclusion

The Korean culture of consumerism and individualism, as depicted in the
series Squid Game, highlights the complex and multifaceted nature of cultural
norms and values. The show provides a powerful critique of capitalism and the
impact of debt and financial insecurity on individuals and society. The use of
symbols and sociological perspectives in the series enhances our understanding
of the motivations and consequences of gambling behavior, as well as the
impact of power and control on social stratification and deprivation. The
intersection of individualism and consumer culture also highlights the negative
consequences for both individuals and society, such as increased anxiety and
depression, and the breakdown of social bonds. Squid Game serves as a
valuable tool for examining these complex and pressing issues and contributes
to the ongoing conversation about their importance.
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Abstract

In Hungary, the number of registered jobseekers fell by 4.8%
to 238,000 by September 2022 compared to a year earlier
(KSH), which is above the EU average. The economic changes
brought about by the Ukrainian-Russian war and the recently
ended coronavirus epidemic have inevitably reshaped the
Hungarian labour market. | seek to answer the question of how
the Hungarian labour market is changing and how
unemployment is changing. The influx of Ukrainian labour can
help sectors suffering from labour shortages, while
digitalisation and hybrid working continue to take hold. As a
result of the QEW, turnover has become more prevalent,
recruitment processes have accelerated and workers have
become more flexible. Technological competences are
becoming more important and the importance of retraining is
coming to the fore as more jobs are created than can be filled
from the structurally available workforce. In our study, we
describe the trends that have emerged over the past year.

Kulcsszavak
munkaerdpiac
munkanélkiiliség
foglalkoztatottsag
haboru

covid-19

Absztrakt

Magyarorszagon a nyilvantartott allaskeresok 1étszama 4,8%-
kal, 238 ezer fore csokkent 2022 szeptemberére az egy évvel
korabbi adathoz képest (KSH), mely meghaladja az EU
atlagot. Az ukran-orosz habor(, a nemrég lecsengett
koronavirus  jarvany  okozta gazdasagi  valtozasok
elkeriilhetetlentil atformaltdk a magyar munkaerdpiacot. Arra
keresem a valaszt, hogy milyen alakulason megy at a hazai
munkaerdpiac és hogyan valtozik a munkanélkiiliség. A
bearamlo  ukran munkaerd  segitséget nyujthat a
munkaer6hianyban szenved6 agazatoknak, mig a digitalizacio
és a hibrid munkavégzés térhdditasa tovabbra is zajlik. A
koronavirus hatisara jellemzébbé valt a fluktuacio, a
felgyorsult toborzasi folyamatok, és a munkavallalok
rugalmasabba valtak. Egyre jelentésebbek a technoldgiai
kompetenciak, valamint el6térbe keriil az atképzés fontossaga,
mivel tobb allas jon létre, mint amennyi a strukturalisan
rendelkezésre all6 munkaerdbdl betdlthetd. Tanulmanyunkban
az elmult évre jellemz6 folyamatokat mutatjuk be.
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Ez a tanulméany az EFOP-3.6.1-16-2016-00022 ,,Debrecen Venture Catapult
Program” keretében a XIV. Nemzetk6zi Nyiregyhdzi Doktorandusz és
Posztdoktori Konferencian elhangzott el6adas alapjan késziilt.

Introduction

Since the economy can grow without creating jobs, labour market statistics
are typically more significant as indicators of economic development than
GDP growth figures. In the literature, this phenomenon is frequently referred
to as "jobless growth”. This is not relevant in the case of Hungary, since the
number of registered jobseekers decreased by 4.8% to 238,000 people by
September 2022 compared to the data of one year earlier (KSH 2022a), which
exceeds the EU average. At the same time, it may be expected that the labour
markets and economy of Hungary and other European nations are in the final
stages of the economic crisis.

Labour market situation of Hungary

Due to two improvements in the labour market since 2010, the employment
rate—which was previously among the lowest in the EU—has dramatically
increased (KSH 2022b). The new government's labour market policy places
more emphasis on job retention than on providing assistance to the
unemployed. On the other side, the Hungarian economy has grown quickly for
years, leading to the creation of numerous jobs. The plan substitutes public
works for unemployment benefits for the recipients.

Despite the gains, the outcomes appear to be in jeopardy due to the rise in
energy prices, which could result in business failure. Particularly small and
medium-sized businesses are at danger of going out of business. Even if the
Hungarian economy has a competitive advantage over other European nations
due to its low labour costs, this could still occur (CEE 2022).

The number of employed growth. In the second quarter of 2022, the average
number of employed persons in the population aged 15-74 was 4.7 million,
74,000 more than in the same period of the previous year. Since the second
quarter of 2021, the number of persons in employment has recovered after the
epidemic-related decline. In the same time frame, there were 57 thousand more
people working in the private sector of the labour market, 11,000 fewer people
engaged in government, and 6,000 more Hungarians were employed abroad.
In May-July 2022, the unemployment rate was 3.3%, which indicates that it
fell by 0.8 percentage points (or 38 thousand individuals) within the same time
frame (KSH 2022c).

The employment rate for 15-64-year-olds averaged 74.3% in the second
quarter of 2022, 1.5 percentage points higher than in the same period of the
previous year (see Figure 1).
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In the second quarter of 2022, the female employment rate increased more than
the male rate. The employment gap has thus narrowed slightly.

The employment rate has improved most among the 55-64 age group, The
increase over the years is mainly linked to the continuous rise in the retirement
age. (KSH 2022c)

1. Figure 1. The employment rate changes for 15-64-year-olds
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Source: KSH, 2022c.

Wages and salaries increased significantly last year. The significant wage
growth is due to three factors: the increase in the guaranteed minimum wage,
planned wage increases and rising inflation. However, even when utilizing
statistics from purchasing power parity, the average hourly wages in Central
Europe are still lower than those in Western European nations. The hourly
average in the EU is €12.59; in Hungary, it is €6.78.

Forecasts

In the third quarter, 26% of domestic employers planned to fire employees,
while just 20% of businesses planned to hire new employees. 500 businesses
are covered by the quarterly survey. Only manufacturing has a positive score
for the net employment index, which measures the difference between hiring
and firing plans, and IT, technology, communications, and media are planning
significant layoffs. We anticipate hiring and firing about the same number of
individuals in the banking, insurance, and real estate industries.
ManpowerGroup's June study (second quarter survey) still showed that the
majority of businesses are looking to hire new personnel, with businesses with
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layoff intentions in the minority. This indicates a clear shift in employers'
views and expectations for the future (ManpowerGroup 2022).

The Hungarian government will begin a program to support small and
medium-sized businesses in energy-intensive sectors on October 1 in response
to mounting worries about energy prices and their influence on the labour
market. The initiative would subsidize the operational costs of small and
medium-sized businesses, which means that the Ministry of Technology will
pay 50% of the increase in utility bills (electricity and gas) between 1 October
and 31 December 2022. Around 10,000 small and medium-sized businesses
will be impacted by the government scheme, according to the minister of
economic development. About 190,000 small and medium-sized businesses
exist, say critics (ManpowerGroup 2022).

We can observe that the rising costs of gas and electricity are mostly to blame
for the issues facing businesses. The crisis in Ukraine and the EU's
unsuccessful sanctions strategy are to blame for the price increase, which has
caused prices to soar even further. This has led to the suggestion of a 4-day
work week in order to conserve energy. The administration has not ruled out
implementing a 4-day workweek at a later time, despite its belief that it is not
the right moment to do so. Similar to this, the suggestion to close stores on
Sundays has also been made, and the government may agree to this course of
action (CEE 2022).

The labour market is predicted to have changed its focus, with outdoor
activities, for example, becoming increasingly popular. The importance of
retraining may resurface, and firms may also become more open to candidates
in shortage occupations.

Possible changes in the labour market as a result of the Ukrainian-Russian
war

Hungary is facing significant labour shortages in a number of sectors. The
number of vacancies, which are vacant or will become vacant in the near
future, has continued to rise: at the end of the second quarter of 2022, there
were 98.7 thousand vacancies waiting to be filled. Compared to the same
period last year, this represents an increase of 32%, the majority of which is
linked to the competitive sector. Most of the vacancies were in occupations
requiring tertiary education and in elementary occupations requiring no
education (KSH 2022c).

322



TARSADALOMTUDOMANY| TANULMANYOK

1. Table 1. Number of registered and unregistered refugees from
Ukraine between 24 February and 30 June 2022 (persons)

Nations Registered en_trants from Temporary/a}dequate
Ukraine protection
Poland 4,3 million 1,2 million
Romania 736 thousand 40 thousand
Moldova 516 thousand n.d.
Slovakia 549 thousand 80 thousand
Hungary 861 thousand 21 thousand
Germany 870 thousand 670 thousand
Czech Republic 383 thousand 382 thousand
Italy 142 thousand 133 thousand
France 88 thousand 88 thousand
Spain 124 thousand 123 thousand
Austria 74 thousand 74 thousand
Bulgaria n.d. 118 thousand
The Netherlands 67 thousand 67 thousand

Source: Téth és Bernat, 2022

Ukrainian labour fleeing the war in the neighbourhood may be a solution in
some areas, but the situation is more complex. The 'cheap Ukrainian labour'
has made many firms wonder, but it is unclear, for example, whether men aged
18-60 who have been conscripted but fled the fighting can legally take jobs, or
whether women can find suitable work among the predominantly women and
children refugees, due to a lack of language skills. In addition to clarifying the
legal status of refugees, their motivations may be different, as they are
predominantly refugees fleeing the horrors of war, hoping to return home as
soon as possible, so it is also a question of how many of them wish to stay in
Hungary. The Hungarian government's 10 March decree allowing the
accelerated admission of Ukrainian citizens to work in Hungary could provide
a temporary solution to the shortage of jobs in certain sectors: construction,
electronics, manufacturing and catering will be able to employ non-Hungarian-
speaking workers in large numbers (Téth, Bernath 2022).

Digitalisation and hybrid work

The impact of the Covid19 epidemic and the restrictions put in place to protect
against it have been felt differently in different sectors. Accommodation and
food services suffered the largest losses, while retail and manufacturing also
suffered significant job losses. Despite a significant increase in these sectors
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compared to the trough of the first quarter of 2021, employment in the second
quarter of 2022 is still below pre-pandemic levels. At the same time, on an
annual basis, employment has been growing steadily for two years in the
science and engineering, financial services and information and
communication sectors.

According to the literature, the factors favouring or, on the contrary, opposing
the introduction of home-based teleworking fall mainly into three categories,
which relate to the work done (nature of tasks and organisation); perception of
the advantages (or disadvantages) of teleworking; and finally compatibility
with the work culture at national level or within the organisation (V.Balla
2021). The nature of the work within the organisation has a significant impact
on the adoption of telework (Nunes, 2005; Taskin-Edwards, 2007). On the one
hand, workers with higher education and autonomous workers are more
inclined to telework: therefore, sectors with a high share of this type of workers
have, on average, a higher share of teleworkers working from home (De Graaff
and Rietveld, 2007; Taskin and Edwards, 2007). From the employer's
perspective, teleworking has the disadvantage of removing employees from the
physical control of supervisors (Felstead et al. 2003), and this can have an
impact on the supervision of work, in particular on two functions, such as
assessing contributions and ensuring coordination (Sewell, 2012).

The adoption of teleworking essentially depends on how employers and
employees perceive the benefits and disadvantages it brings. The two main
aspects are performance/work efficiency and employee well-being. Previous
empirical research has presented us with highly contradictory results. What is
certain is that these two factors interact. Indeed, it is hypothesised that higher
satisfaction at the individual level is often expected to foster higher levels of
motivation and performance at the individual level, leading to higher levels of
organisational performance.

The terms of digitalisation and hybrid work have long been buzzwords, but
during the quarantine period, companies that did not have a mature HR strategy
also felt the impact of these terms first-hand: masses of people were forced to
work from home, even for extended periods. Companies that did not have the
right conditions in place were forced to find quick, impromptu solutions to
remedy the situation - but those that did think ahead could even gain a
competitive advantage. Although most of the restrictions have now been lifted,
the experience of the last two years has seen more and more companies move
towards hybrid working. As a result, the labour market has become more open
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and companies in the capital, for example, can now easily employ
professionals from other parts of the country. HR digitalisation has also
accelerated, with players who previously shied away from digital recruitment
processes or technology solutions to support internal communication moving
in this direction. Therefore, a further wave of HR-IT development is expected
in 2022, regardless of size, industry and digital HR maturity, mainly in the
areas of onboarding, selection and online training (V.Balla 2021).

Increased fluctuation

The pandemic situation and the uncertainty surrounding it have tended to make
employees more cautious over the past two years: there was no way of knowing
how long the restrictions would last and how long their effects would ripple
out, so everyone sought safety. However, as infection rates have fallen, not
only has the world opened up, but courage and entrepreneurship have
increased. As a result, turnover has risen everywhere and companies are
finding it difficult to fill vacancies.

Companies are also aware of the difficulties that can arise when filling a vacant
position - and the pandemic has only increased awareness of the importance of
retaining employees - so it is increasingly common for companies to try to
retain candidates with a more favourable counter-offer at the last minute before
a changeover. The role of retention is coming to the fore and in this respect,
the fit between person and environment, interpersonal interactions, team, peer
support, community experiences and working conditions are of paramount
importance (Gelencsér, Végvari, Szabd-Szentgroti 2022).

Accelerating recruitment processes

Today, there is no longer a need and, above all, no time for long selection
processes that take weeks and many rounds: the world has moved faster, and
with it the labour market. It is becoming more and more common to condense
a multi-stage process into a single interview lasting an hour or two. To recruit
effectively, it's worth using the full range of tools (rental agencies, employee
referral schemes, job portals, social media, print media, billboard advertising,
student and retiree recruitment) and targeting unused job search platforms for
job seekers of all generations to ensure supply and demand are matched
(Varga, Szira 2022).
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Freelance

The epidemic situation has not only contributed to the proliferation of remote
and hybrid working: as most companies have created the conditions for it, even
if out of necessity, freelancing has become increasingly popular.

Lack of technological competences

The labour market has undergone a huge transformation in recent years, and
the coronavirus epidemic has accelerated the process. Moreover, experts say
that this is only the beginning: as digitalisation and robotisation become even
more widespread, manufacturing processes will change, sectors will transform
and you will need a completely different type of workforce. The importance of
retraining and technological competences may become increasingly important
- but Hungary is lagging far behind in both. However, it is often the case that
a candidate has the right skillset, but is unable to progress in the selection
process due to a lack of professional experience - employers are often not open
or do not have the capacity to train a candidate with less experience. Lack of
time is also a recurring problem: all companies are looking for people who
have already proven themselves in the field because they do not have the time
to train candidates (Budai 2022).

Summary

The current state of the Hungarian labour market is dependening on changes
in utility prices, which are essential to a company's ability to survive or fail.
This explains why, given the current circumstances, we might claim that the
labour market appears to be deceptive. Mass layoffs might occur if the
geopolitical situation, and hence the price of energy, do not dramatically
improve. The Hungarian labour market is already under stress due to labour
shortages in specific jobs and professions across the economy. Some of these
problems can be addressed by changes currently underway, such as the influx
of Ukrainian workers, teleworking and digitalisation. We are challenged to
address fluctuation and develop digital competences.
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