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1. Az értekezeés célkitiizése

Az értekezés célja a felsdoktatds részidds
képzésében  résztvevd  hallgatok egy  specialis
csoportjanak, a kisgyermeket neveld ndk tanulmanyi
beruhdzasainak és  hozamainak  bemutatisa. A
felsboktatasba  1ép0  sajatos  helyzeti  csoportok
vizsgalatara kevés konkrét kutatas koncentral, pedig a
gyermekvallalds miatt ideiglenesen inaktivva valok
tanulasi aspiracidja nemcsak oktatasszocioldgiai kutatasi
terlilet, hanem messzire hat6 tarsadalompolitikai
kérdéseket is felvet. A téma valasztasa azért esett erre a
tudomanyos diskurzusokban hidnyt szenvedd témakorre,
mert a gyermekvallalas miatt a munkaerdpiactdl tavol
toltott idOszakban végzett tanulmanyoknak fontos
jelentésége van, mind a kisgyermeket neveld és sziikebb
kornyezete, mind a tadgabb kollektiva, a tarsadalom
szamara.

A doktori értekezés kozponti kérdése az, hogy a
rendszervaltast kdvetd évtizedekben kialakult munkaerd-
tovabbi munkavégzését a szandékolt karriertorés
idészakaban végzett felséfoku tanulméanyi beruhdzéas. A
kérdés fontossagat és aktualitasat a tanulas kiilonbozo
formaiban résztvevd inaktivak alacsony aranya, a romld
demografiai mutatok, a sziilési szabadsagrol visszatérok
foglalkoztatottsdganak nehézségei tdmasztjak ala.

A vizsgalt hallgatoék életpalyajanak harom f6
szinterét 0Osszekapcsolva tartam fel a vonatkozd
szakirodalmi ~ munkakat, amelyek a fels6foku
tanulmanyok, a fizetett munkavéllalas és a privat szféra



harmas egysége folytdn multidiszciplinaris elméleti
keretet alkottak. A  neveléstudomanyokon  beliil
elsésorban az oktatdsszocioldogia ¢és oktataspolitika
eredményeinek felhaszndlasaval térképeztem fel a
témakort, azonban felmeriiltek felnottoktatasi,
munkaszocioldgiai, csalddszociologiai, demografiai,
szocialpolitikai 6sszefliggések is.

A vizsgalt kérdéskor Osszetettségét nemcsak az
érintett tudomanyok sokasaga jelzi, hanem az
ideiglenesen inaktivak karriertorésébdl adodo problémak
atfogd, tobb  szakteriiletet  érint6  tudomanyos
feldolgozasdnak hianya. A  tarsadalmi nemekkel
foglalkoz6 tarsadalomtudomanyi diszciplindk szamos
aspektusbol vizsgaljak a kiilonb6zé ndi  csoportok
helyzetét, azonban ebben a megkdzelitésben a targyalt
vizsgalat hazai és nemzetk6zi viszonylatban is Utt6rd
munkanak szamit. Az értekezés ijszerli vonasa, hogy a
n6i munkavallalok felséfoku tanulmanyi befektetéseit a
szakmai ¢életit munkaerdpiactol tavol toltott szakaszaban
vizsgalja, mégpedig két szinten: egyéni és kollektiv
beruhazasokat ¢s hozamokat tar fel, amelyektdl révid és
hosszl tavl megtériiléseket var.

Az értekezés targyahoz kapcsolodd kiilonbozo
tudomanyagak metszéspontjdn kiviil esdé témakorok
érintetlensége  szdndékolt, igy nem foglalkozom
részletesen  tobbek  kozott  gazdasagpolitikai  és
oktataspolitikai 0sszefliggésekkel, egyes sajatos helyzeti
(pl. kisebbség, migransok) és specialis (szinglik, elvaltak)
néi csoportokkal. A tanulas kiilonb6zé moddozatai koziil
kizardlag a formalis tanulas, ezen beliil a felsdoktatasban
diploma megszerzése c€ljabol végzett tanuldsi beruhazas
képezi a dolgozat targyat.



2. A kutatds modszerei

A kisgyermeket neveldk tanulmanyai
befektetéseit ¢és hozamait egy olyan longitudinalis
kutatasban vizsgaltam, amelyben az egyetemi és foiskolai
tanulmanyokat folytatd hallgatokat a tanulasi dontésektdl
a diploma munkaerd-piaci hasznositasaig kisértem végig.
A gyermekgondozési szabadsagon 1évok populacigja
nehezen elérhetd, sajatos, rejtdzkodd csoportjat alkotja a
tarsadalomnak, ezért a mintavétel modszerét és modjat
alaposan el kellett késziteni.

Két regiondlis bedgyazottsdgi  felsdoktatési
intézmény — a Debreceni Egyetem ¢és a Nyiregyhazi
Foiskola — kisgyermeket neveld hallgatoi alkottdk a
mintavételi keretet. A kutatds térbeli keretének
kivéalasztasa regiondlis szempontokat kdvetett, mivel a
tanulmanyi befektetések hozamait (kiilonds tekintettel a
munkaerd-piaci hozamokra) hasonlé gazdasagfoldrajzi
keretek kozott kivantam vizsgalni. A Debreceni Egyetem
tiz, a Nyiregyhazi Fdiskola négy kara vett részt a
kutatasban. A gyermeknevelési ellatdsban részesiild
hallgatok a gyermekgondozasi kotelezettségeikbdl
adoddan a levelezd tagozatot valasztjadk legnagyobb
aranyban, ezért ennek a részidds képzési formanak a
hallgatdsagat tekintettem megfelelonek a meritéshez. A
populacié nehéz elérhetésége ¢és az adatvédelmi
szabalyok tiszteletben tartasa miatt a véletlen kezdépontt
szisztematikus mintavételt alkalmazdsa tlint célszerlinek.

A kutatas elsé hullama 2006-ban zajlott, amikor a
két felsdoktatdsi intézményben tanulmanyokat folytato,
gyermekgondozasi  ellatadsban  részesiild  hallgatok
megkeresése tortént. A mintavételi keretbe keriilt



hallgatokhoz postai Gton jutott el az onkitoltds kérddiv. A
kohorszvizsgalat masodik fazisaban, 2009 tavaszan olyan
munkavallalokat kerestem fel, akik a gyermekgondozasi
szabadsag alatt az emlitett intézmények egyikén
felsdfoku oklevelet szereztek, €s legalabb egy éve 0jbol
munkaba 4lltak. Ebben az esetben nem tamaszkodhattam
adatbazisra vagy nyilvantartasra, ezért nem valoszinliségi
kivalasztassal folytattam a kutatdst. A hodlabda
modszerrel  elért  munkavallalok  kérdezdbiztosok
kozremitkddésével toltotték ki a kérddiveket.

A kutatdas a  felséfoka  tanulmanyok
megkezdésének  miértjére  ¢és a  tanulméanyok
megtériilésének hogyanjara kereste a valaszt: miért és
milyen  stratégidk  mentén  dontenek Ugy a
gyermeknevelési  ellatasban  részesiilok, hogy a
szandékolt inaktivitads éveiben fels6foku tanulményokba
fektetnek, €s ezek a befektetések hogyan tériilnek meg a
munkaerd-piaci reintegralodast kovetden. A tanuldsi
befektetéseket vizsgalva a  tanulméanyokrél vald
dontésmechanizmusokat tartam fel, mégpedig a
diplomaszerzés motivacioit, a beruhdzds iranyat,
mértékét, jellegét, de érdeklddtem a tanulméanyok
folyamatar6l, a tanulmanyi befektetést végzok
magatartdsarél is. A kutatds sordn Becker és Rosen
alapjan vizsgaltam a fels6foku tanulmanyokba befektetok
egyéni koltségeit, amelyeket az er6forrasok jellege
szerint csoportositva két dimenzidban, individudlis és
kollektiv téren jelenitettem meg.

A tanulas hozamainak megjelenését kozvetlentil a
munkaerd-piaci reintegralodas sordn és a munkaba allast
kovetden vizsgaltam. A munkatol vald tavollét alatt
karbantartott tudas ¢és kompetencidk, valamint az 1j



felsdfoku végzettség mar a munkaerd-piaci belépéskor
elényt jelenthetnek, ezért a hozamok kimutatdsa rovid
tavon is megvalosulhat. A révid €és a hosszu tava
megtériilés  bemutatasara  kidolgozott harompolusu
modell alapjdn végeztem a tanulmanyi befektetések
hozamvizsgélatat. Bourdieu munkdibol kiindulva a
kutatas soran figyelembe vettem a hallgatok -eltérd
tarsadalmi hatterét, amely hatdssal van a tanulési
dontésmechanizmusra, a tanulmanyi eredményességre €s
a varhatd hozamok mindségére és mennyiségére.

3. Az értekezés eredményei

Az értekezés elméleti keretét a kulturdlis
reprodukcio, a racionalis dontéselméletek és a kiillonb6zo
tokefajtakkal foglalkozd hazai és nemzetkozi irodalom
tanuldsi dontésekre vonatkozo eredményei alkotjak.
Becker human  tékébe  torténd  beruhdzédsanak
koncepcigjat Bourdieu ¢és Schultz tékelméleteinek
fogalomrendszerével Osszekapcsolva alkottam meg azt a
befektetési és megtériilési modellt, amely individualis és
kollektiv szinten &brazolja a fels6foku tanulmanyokba
torténd beruhazast és annak hozamait.

A modell abbdl a feltételezésbdl indul ki, hogy a
vizsgalt csoport esetében a fels6foku tanulmanyokba
torténd befektetések célja, és egyben a véarhaté hozamok
teriilete nem csupan a fizetett munka vildga. A
munkaerd-piaci integracid sordn varhatd megtériilések
mellett tobbek kozott Bourdieu, Weber, Pléh alapjan
szdmoltam az 4altalam intellektudlis kibontakozas
terliletének nevezett hozamtipusokkal, tovabba Heuser,
Prins, Zrinszky megallapitasai szerint hozamokat vartam



a szociadlis beagyazottsdg teriileteként aposztrofalt
mezdben. A dolgozat elméleti részében ezeknek a
teriileteknek, valamint az emberi tékének, az inkorporalt
kulturalis tokének és a tarsadalmi tékének a kapcsolodasi
pontjait kerestem a kisgyermeket neveld ndk felséfoku
tanulméanyaira, = munkavallaldsdra  és  maganéleti
szerepeire vonatkoztatva.

A szakirodalmi forrasok alapjan tartam fel az
modell egyes részeihez kotddo teriileteket és elméleteket.
Az intellektudlis mezdére vonatkoztatva a ndi hallgatok
felsdoktatasban torténd megjelenését és specifikumait
elsdsorban Goldthorpe, Forray, Kozma, Hrubos, Ladanyi
munkassdga alapjan mutattam be. A ndéknek a
felsGoktatasba  torténd  bedramldsa  gyors nemi
kiegyenlitédéshez vezetett Eurdpa-szerte, és az egyik
indukétora volt a felsdoktatasi expanzid kialakuldsanak.
Az expanzi6 folyamataval részletesen foglalkoztam
Archer, Collins, Kozma, Galasi, Kertesi, K6ll6 munkait
felhasznalva, mivel a diploma munkaerd-piaci
bevalthatosaganak kérdése tobb hozamteriiletet érint,
illetve befolyasolja a tanulasi dontési stratégiakat.

DiMaggio, Bukodi, Pusztai ¢és  Fényes
megallapitdsait alkalmaztam a ndéi nem tanulmanyi
jellemzdinek ¢és tékegyarapoddsdnak bemutatasahoz,
amelynek sordn a nemek kozott a kulturalis tékenagysag
kiilonb6zdésége bizonyult meghatarozonak. A tarsadalmi
hattér hatasat tekintve tobbek ko6zo6tt Bourdieu, Boudon,
Ferge, Robert, Kozma alapjan korvonalazddott, hogy a
kiilonb6z6 tarsadalmi rétegek generaciordl-generaciora
atorokitik az eltérd befektetési stratégidkat, miszerint az
alacsonyabb  osztidlyokba tartozok alulbecsiilve a
tovabbtanulas jovoben realizdlodd hasznossagat, kevésbé



hajlanddak a jelenben jelentkezd kiadasokat felvallalni,
ellentétben a magasabb osztalybeliekkel.

Az elméleti modellben hasznalt harom
hozamteriilet koziil a munkaerd-piaci integracié mezdjén
megjelend  hozamok  tekintheték a  leginkabb
megragadhatonak materidlis jellegiikb6l addddéan. A
munkaerdpiac teriiletén nagy figyelmet forditottam a
gazdasagi aktivitas, ezen beliil a foglalkoztatottsag és az
iskolai végzettség kapcsolatdnak elemzd tanulmanyokra,
amelyek a kvalifikdlt munkaeré kedvezdbb munkaerd-
Galasi).

Els6ésorban Nagy, Koncz, Frey és Thun kutatdsai
alapjan  mutattam ki azokat a munkaerd-piaci
jelenségeket, amelyek a néi munkavallaldkat hatranyosan
érintik, mint példaul a horizontalis ¢és vertikalis
szegregacid, a nemi diszkrimiacié vagy a bérkiilonbségek
kérdése. Ezeket a problémdakat azonban csupan abbdl a
szempontbol vizsgaltam, hogy miképpen befolyasoljak a
kisgyermeket neveldk tanulasi befektetéseinek hozamait
a munkaerd-piaci intergaciot tekintve. A népesség
gazdasadgi aktivitasa ¢és  iskolai  végzettsége, a
foglalkoztatottsag €s a haztartasi jellemzok kapcsolatanak
elemzése, a munka vilagdban tapasztalt anomalidk
ellenére elmondhato, hogy a magasabb iskolai végzettség
noveli a munkaerd-piaci reintegracid lehetdségét,
stabilizalja a munkahely-megtarté képességet, csokkenti
a munkanélkiilivé valas esélyét.

A harmadik hozamteriilethez kapcsolédoan,
Coleman  tarsadalmi  tOkefajtait  hasznaltam a
kisgyermeket neveld hallgatok tanuldsanak csaladon
beliili tarsadalmi tokére tett hatdsdnak kimutatisara. A



generacios transzferek aramlasa a sziilok
iskolazottsagaval javul ugyan, de csak abban az esetben
akadalytalan, ha megfelel6 a csaladtagok kozotti
kapcsolat. A gyermekre forditott mindségi id6 jotékony
hatdsat a tokeatorokitésre Coleman mellett kimutatta
tobbek k6zo6tt Bourdieu, Pusztai, Robert.

A szociadlis beagyazodas hozamteriiletének
bemutatdsa sordn a ndk fizetett és fizetetlen (otthoni)
munkatevékenységének  Osszehangoldsabol — fakadd
dilemmak keriiltek a kdzéppontba. Tobbek kozott Cseh-
Szombathy, Bukodi, Goldin, Beck munkai alapjan
korvonalazddott a ndk tridd szerepvallaldsanak alakuldsa
¢s a munkahelyi és csaladi feladatok 6sszehangolasanak
problémai, amelyet a kvalifikdltabb nék hatékonyabban
kezelnek. Pongracz, Spéder, S.Molnar, Frey, Blasko
kutatasi eredményeibdl szintén kitlint, hogy a magasabb
iskolai végzettségli ndk munkavallaldsi hajlanddsaga
nagyobb, a szakmai és privat életit Osszeegyeztetése
sikeresebb, mint az alacsonyabb iskoldzottsagi ndk
esetében. A kisgyermeket nevelék tanulmanyainak
tovabbi szocidlis hozama kozott tartom szamon
Zrinszky, Prins, Durké alapjén a tanul6i kozosség pozitiv
hatasat az inaktivitasbol fakado tarsadalmi izolaltsag
alatt, és azt kovetden, a kollegidlis beilleszkedési
folyamatra gyakorolt kedvezd eredményét.

A tanulasbol fakado egyéni elénydkon til szdmos
hosszii tava kollektiv hasznossagot mutattam ki. A
permanens tanulds révén a munkaltatd a kiesett iddszak
szakmai potlasara felhasznalt forrasok csokkenésével
szamolhat, ezaltal a gazdasag kompetens
foglalkoztatottakkal gazdagodik. A sikeres reintegracio
miatt elkeriilhetdvé valik a munkanélkiiliség, és az abbodl



fakado kozosségi terhek, de nem alakul ki rejtett
munkanélkiiliség sem. Hosszii tavon kimutathaté a
foglalkoztatdsi problémakbol fakadd szocidlis ¢és
egészségiigyi kiadasok elkeriilése, és nem utols6 sorban a
demografiai mutatok javulasa. (Frey, Koncz, Krémer,
Dobossy, Galasi)

A tudoményos forrasmunkdk ¢és az elméleti
modell alapjan kialakult hipotézisek mentén ismertetem
az alabbiakban az empirikus kutatas eredményeit.

A tanulmanyi  befektetésekre = vonatkozo
hipotézisem a kulturdlis reprodukcidé, a raciondlis
dontéselméletek és a tékefajtak elmélete alapjan az volt,
hogy a tarsadalmi szarmazas, mindenckeldtt a sziilok
iskolai végzettsége meghatirozza a hallgatok egész
tanuloi életpalyajat. Ezért a felndttkori tanulmanyi
dontésstratégiaban  jelentdsséget tulajdonitottam a
hallgatok meglévd alapvégzettségének, s az ez alapjan
létrehozott nem diplomdsok (a felséfoku tanulmanyok
elott érettségizettek) és diplomdsok (az inaktivként
folytatott felsdfokti tanulmanyok elétt diplomaval
rendelkezOk) csoportjanak Osszehasonlitdsaval végztem
az elemzést.

Feltevésem igazolddott, mivel a tanulmanyokrol
vald dontési stratégidkban és a tanulmanyok végzésében
nagyfokt kiilonbségek adodtak a két alminta tagjai
kozott. A magasabban képzett, jellemzden értelmiségi
munkakorben dolgozo, anyagilag jobb helyzetben 1évo
diplomésok tanuldsi dontésstratégiai hosszl tavunak és
atgondoltnak bizonyulnak, és a homogén kulturalis
csaladi klima jegyét hordozzak magukon. A diplomaval
nem rendelkez6, alacsonyabb tarsadalmi statusza
hallgatok a diplomaszerzés jovObeni hasznossagaval
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ugyan szamoltak, de a jelenlegi befektetéseket ¢&s
kockézatokat kevésbé redlisan mérték fel. Ezzel
magyardzhatd, hogy a nem diplomasok csoportjaba
tartozo hallgatokat és csaladjukat viselte meg leginkébb a
tovabbtanulas, nehezen egyeztették 6ssze a tanulmanyi és
csaladi  teenddket, rugalmatlannak bizonyultak a
feladatok szervezésében, a tanulmanyok rendszeres
konfliktushelyzeteket idéztek eld.

A masodik hipotézisben feltételeztem, hogy a két
csoport tanuldsi attitlidje, tanulmdnyi eredményessége,
tanulmanyi motivacidja eltéré jegyeket hordoz, ezek a
feltételezések igazolodtak. Az iskolai végzettség szerint
lényeges motivacidos  hattérkiilonbség adodott, a
diplomésokat ugyanis jellemzden a tanulds iranti pozitiv
attitlid vezette a felséfoku tanulmanyok megkezdésére, a
szak  megvalasztdsdban azonban a  megszerzett
diplomaval jar6 haszonelviiség dontott. A diploméval
nem rendelkezOk esetében a diplomaszerzés ¢és a
munkaval kapcsolatos egyéb érdekek motivaltak
altalaban véve a tanulast, és a szak mellett szo6ld
dontésekben is ezek jatszottak szerepet. A diplomasok
jobb  tanulményi  eredményessége nemcsak az
érdemjegyek oldalan mutatkozott meg, hanem a tanulasi
modszerek megvalasztisaban, a vizsgdra torténd
felkésziilésben, a  szervezési ¢és  informalddasi
mechanizmusokban is.

A fels6fokt tanulmanyokat folyatod kisgyermeket
neveldk esetében harmadrészt feltételeztem, hogy a
tanulasba  valo  befektetéssel  kompenzaljdk a
munkaerdpiac elhagyasabol adddd veszteségeket. Az
eredményekbdl kibontakozik, hogy a valaszadok valdoban
felismerték a munkatol vald hossza tavollét okozta tudés-
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¢s képességbeli gyengiilést, és ezt tanuldssal kivantak
megeldzni, illetve orvosolni. Az eredményekbdl kitlinik,
hogy az érettségizettek szamara a tanulas utat jelent a
kivant statusz eléréséhez, még a diplomas ndk a meglévd
vagy ujabb szakmai tudasuk specializacioja érdekében
kezdték meg tanulmanyaikat. A fels6oktatasban t616tt id6
a diploméaval nem rendelkezOk esetében jelez
eredményes mindségi valtozast, mivel a tanuldsi
aspiraciojuk fokozatos fejlodést mutatott, erdsodtek a
belsd motivumok, ¢és hatékonynak tiind szakmai és
tanulmanyi tervekkel gazdagodtak a jovore nézve.

A tanulméanyi beruhdzdsok hozamait harom
terlileten vartam megmutatkozni. Az emberi tékébe
torténd beruhdzds révén a munkaerd-piaci integraciod
megtériilési mezdbe szamos olyan hozam keriilt, amelyek
egyértelmilen Osszefliggésbe hozhatok az inaktiv évek
alatt végzett fels6fokt tanulmanyokkal. Elsé eredmény a
vizsgalt nék haromnegyedének gyors és zokkendmentes
reintegracidja, a munkanélkiiliség elkeriilése, szamos
esetben az 1) végzettségnek megfeleld 1; 4llas
megszerzése. A késObbi munkavallaloi években a
tanuldsnak olyan hozamait sikeriilt kimutatni, mint a
végzettségnek megfeleld munkakor és
munkakoriilmények,a magasabb jovedelem, a lefelé
iranyul6 mobilitas elkertilése.

Az intellektudlis kibontakozds megtériilési mezd
mar a tanulmanyok alatt megtelt hozamokkal, amelyeket
a munkaerépiacon toltétt id6 tovabb bdvitett: a
kutatdsban résztvevok tanulds iranti vagya ndvekedni
latszott, nagyobb figyelmet forditottak az dnképzésre, és
mindenekel6tt  sikeresen bekapcsolodtak a  szakmai
munkaba a reintegracié soran. Erdemi fejlemény, hogy a
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munkaerdpiacon kevesebb hozamot elért ndk tanulasi
hajlandosaga és aktivitasa ndvekedett meg leginkéabb.

A szocialis beagyazottsag mezdjében tapasztalt
els6 hozamok hallgatoi kdzosséghez valo csatlakozasban
jelentek meg, az otthonlétbdl fakado izolaltsag oldasa, Gj
tarsadalmi  téke formajaban, de eldsegitették a
munkatéarsakkal torténd ujboli egyiittmiik6dés
kialakitasat is. A fels6foku végzettségnek a csaladi
szféraban termelt hozamai a munkahelyi és maganélet
teenddinek Osszehangolasat segitették eld, illetve az
értelmiségi normak mentén valtozott a csaladi kulturalis
fogyasztas.

Fontos eredmény, hogy az utols6 hipotézisemmel
ellentétben a munkaerd-piaci megtériilések mértéke
fiiggetlennek  bizonyult a munkavallalok szocio-
Okonomiai hatterétdl, a kulturalis és egyéb tdkefajtak
nagysagatol, de nem sikeriilt kapcsolatot taldlni a
tanulmanyi eredményesség ¢és a munkaerd-piaci
sikeresség kozott sem. A tanulmanyi beruhdzasok
munkaerd-piaci érvényesiilésének kulcsa egyfeldl a
megfeleld tanuldsi dontés-elOkésziiletben (a megfeleld
szak kivalasztdsa, intézményi informaldodas, kereslet és
kinalat felmérése) és a kedvezd tanulési attitlidben (a
folyamatos tanulds fontossdganak felismerése, tanulds
mint OrOmforrds értelmezése, kitartd szorgalom)
keresendo.

A gyermekgondozasi  iddszakban = végzett
tanulmanyokkal kapcsolatos kutatasnak a felsGoktatassal
¢s felnottoktatassal foglalkozd szakemberek szdmara
fontos eredménye, hogy nagyfoki primer motivacid
jellemzi a kevés intellektudlis kihivasnak kitett
inaktivitdsban ¢éloket. A tanulds megkezdésében vezetd
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szerepet jatsz6 motivumokra (tanulds szeretete, szakmai
érdeklédés etc.) hatékonyan ¢épithet az oktatds, és
kialakithato a permanens tanulas igénye.

A tanulmanyi  beruhdzasokban  nagyfoku
Osztonzéerdvel  birt az  id6kozben  megsziint
tandijmentesség, amely a gyermekgondozasi ellatasok
valamelyik formdjat igénybe vevd hallgatdkat alanyi
jogon illette meg. A gazdasagpolitikai és a
szocidlpolitikai  tervezés szamara figyelemfelhivo
eredmény, hogy a tandijmentesség révén erdteljesen
csokkent anyagi jellegli beruhdzasi tételek dominans
szerepet jatszottak a tanuldsi dontésekben. Az éllami
szerepvallalas nélkiil e dontést kovetd, kimutatott egyéni
és kollektiv hozamok azonban elmaradnak, a
megkérdezettek ugyanis enélkiil nem kezdték volna meg
tanulmanyaikat. Ezt igazoljdk az orszagos statisztikai
mutatok, amelyek a torvény eltorlése utan erdteljes
csOkkenését mutatjak a felséfokon tanuld kisgyermekes
hallgatok aranyanak.

A szamos hozam koziil kiemelem a népesedési
mutatok potencialis javulasat, amely szintén kimutathato
az eredmények alapjan. A kisgyermekes hallgatok
egyontetien 10gy nyilatkoztak, hogy biztonsagos
munkaerd-piac elhagyds esetén id6ben kordbban és
szamban tobb gyermeket vallalnanak. A longitudinalis
vizsgalatbol szoros Osszefliggés mutathatd ki az inaktiv
évek alatt végzett tanulmanyok és a munkaerd-piaci
pozicid kozott, tehat a tanulas kiemelt szerephez jut a
gyermekvallalas miatt  bekdvetkezd ~munkaerdpiac-
elhagyasban, és az oda torténd visszatérésben.

A gazdasdgi ¢élet dontéshozoinak szamara
szolgalhat fontos eredményként a munkatol tavol toltott
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1d6szakban diplomat szerzett nok kedvezd
foglalkoztatdsa, amikor nemcsak a szocidlis terhek
elkeriilése dominal (pl. munkanélkiili segély), hanem a
tanulds révén a munkaerOpiac szakmailag kompetens
munkaer6hoz jut. A megkérdezettek ugyanis legnagyobb
aranyban a tanulas pozitiv hatasat a szakmai munkéba
torténd bekapcsoldodasban, a tudas ¢és  képességek
karbantartdsdban, a szakmai lemaraddsok pdétlasaban
lattak.

Az értekezés eredményeinek tovabbi
vizsgélatdhoz ujabb kutatdsok sziikségesek. Az egyik
lehetséges irany a gyermekgondozédsi iddszakban
felséfoka  tanulmanyokat  végzett  munkavallalok
palyakovetése a tovabbi hozamok kimutatasara, de ilyen
hosszii tavii  vizsgalatot igényel a  generacids
transzferdramlasok bizonyitasa is. Masrészrdl sziikséges
a kutatds vertikdlis és horizontalis kiterjesztése.
Vertikalis  kiterjesztés alatt értem a  formalis,
iskolarendszerti tanulmanyokon beliil egyéb oktatasi és
képzési  intézménytipusok  bevondsat, illetve a
gyermekgondozasi idészakban végzett nonformalis és
informdlis tanuldsi moddok feltérképezését. A kutatas
foldrajzi értelemben vett horizontalis kiterjesztése
lehetévé teszi az eredmények orszagos, reprezentativ
mintan végzett feliilvizsgalatat, és alkalmat nyujt az
egyes régiok 0sszehasonlitasara.
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