Régidkutatas Szemle

KISS ZSUZSANNA — PIEROG ANITA

A Debreceni Egyetem végzettjeinek regionalis munkaeré-piaci
jellemz6i

Osszefoglal6

A fels6oktatasi intézmények egyre nagyobb figyelmet forditanak végzettjeik palya-
kovetésére. Az egyetemeken mitkodé Diplomas Palyakovetési Rendszer lehetdséget
biztosit arra, hogy a Debreceni Egyetem valamennyi karan diplomat szerzettek vala-
szait elemezziik, aminek segitségével betekintést nyerhetiink munkaerd-piaci helyze-
tiikk, karrierjiik alakulasaba. Tanulmanyunkban elsdsorban arra keressiik a valaszt,
hogy a Debreceni Egyetemen végzett hallgatok megadott adatai alapjan mely me-
gy€kbol érkeznek, a végzés utan mely megyékben tudtak elhelyezkedni, mennyi
ideig kerestek munkat a végzést kovetéen, mennyi a havi atlag keresetiik? Tovabba
megvizsgaltuk azt is, hogy van-e szignifikans kiilonbség a Budapesten, valamint
Hajdu-Bihar illetve Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében elhelyezkeddk atlagos jove-
delme kozott, vagy csak a véletlennek koszonhetd a bérkiilonbség.

A vizsgalati eredmények alapjan elmondhatd a Debreceni Egyetem régios sze-
repe a fiatalok szakvalasztasa soran. A legtobb jelentkez6 Hajdu-Bihar, és Szabolcs-
Szatmar- Bereg megyébol van. A végzést kdvetden a tendencia hasonlé. Legtobben
ebben a két megyében helyezkednek el, illetve kozel 10% Budapesten. A keresete-
ket tekintve elmondhat6, hogy mind megyei, mind kari bontasban a DE végzettjei
alacsonyabb jovedelemmel rendelkeznek, mint az orszagos atlag. Ezzel szemben a
munkakeresési id0 megyei és kari bontasban is jobb, mint az orszagos atlag. A bérek
megyei eltérését elemezve belathatd, hogy a Hajdu-Bihar és Borsod, valamint Haj-
du-Bihar és Szabolcs megye 0sszehasonlitasaban nincs szignifikans kiilonbség. Mig
Hajdu-Bihar és Budapest 0sszehasonlitasaban jelentds eltérés tapasztalhato a fizeté-
sek kozott.

Bevezetés

A fels6oktatas és a munka vilaga kozotti atmenet elemzése napjainkban egyre in-
kabb eldtérbe keriil. A frissdiplomasok munkaerd-piaci helyzetének, sikerességének
kérdéseével kiilondsen gyakran talalkozhatunk. Diplomés Palyakovetési Rendszer
(tovabbiakban: DPR) kiépitése egységesen az orszag felsdoktatasi intézményében
2010-ben tortént meg. A rendszer célja, hogy a hallgatokrol a végzést kdvetden is
informaciokat kapjanak az intézmények. Ennek koszonhetden visszajelzéseket lehet
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kapni a végzett hallgatok munkaer6-piaci helyzetér6l. Hatranya a DPR- nek, hogy a
végzeést kdvetden keresik meg a hallgatokat elektronikus uton egy kérddivvel, és a
felsGoktatasi intézmények adatbazisaban tobb évvel a végzés utan nem minden eset-
ben allnak rendelkezésre az aktualisan hasznalt elektronikus levelezési cimlistak.
Ennek a kérdéivnek a kitdltése nem kdtelezo, illetve 6nbevallasos alapon mikodik.
Raadasul a rendszer elfogadja a kérddiv lezardsat hidnyzo adatok esetén is, melynek
koszonhetéen vannak hianyos informaciok egy-egy végzett hallgatd esetében.
Mindezen korlatok ellenére ez a legnagyobb, rendelkezésiinkre allo adatbazis, és
nem igazan van ennél relevansabb informacié az intézmények kezében arra vonat-
kozoan, hogy mi torténik a hallgatoikkal a végzést kovetden.

Az orszagos DPR adatbazist az Educatio Nonprofit Kft. évente feldolgozza és
zardtanulmanyok keretein beliil elérhetové teszi a felvi.hu-n. A kdvetkezdkben elso-
sorban az altalunk elemzett kérdésekre vonatkozé statisztikai adatokat ismertetjiik.
Emellett néhany KSH altal kozolt informacio is rendelkezésre all az 6sszehasonli-
tashoz. Az elemzés soran a Debreceni Egyetemen végzettek keresetét és allaskeresé-
si idejét térképezziik fel karonkénti bontasban, valamint az elhelyezkedés megyéjé-
nek fliggvényében.

Szakirodalom

A Kozponti Statisztikai Hivatal adatai szerint Magyarorszagon a havi brutto atlag
kereset 2014-ben 237 736 Ft volt, mely nettd 155 717 Ft - nak felel meg.t A Friss-
diplomasok 2014 zarotanulmany adatai alapjan a kdvetkez6 megallapitasok tehetok.
A bevallott adatok szerint az orszagos havi netto atlag kereset 179 450 Ft, mely né-
mileg meghaladja az orszagos, KSH szerinti értéket. Szakteriiletenként vizsgalva
megallapithato, hogy a legmagasabb fizetések az informatika teriiletén vannak, mely
havi nett6 246 450 Ft, mig a legalacsonyabb a sporttudomany teriiletén, ami havi
netté 142 310 Ft. A gazdasagtudomany teriileten havi netté 205 650 Ft az atlagos
fizetéssel rendelkeznek a friss diplomasok.

A fizetéseken tilmenden vizsgalataink kiterjedtek a munkakeresési id6 alakula-
sara is. Ennek megfeleloen a DPR 2014 adatai szerint az atlagos munkakeresési ido
a frissdiplomasok esetében 4,19 honap. Az 1 honapon beliil allast talalok aranya az
egyes agazatokban igen eltérd. Az orvos és egészségiigy teriiletén végzettek eseté-
ben a valaszadok 55%-a, informatika teriiletén 37%, sporttudomany teriiletén 40%
talalt munkat a végzést kovetd 1 honapon belill. A gazdasagi szakokon végzett friss-
diplomésoknak minddssze 27%-a talal munkat a végzést kovetd egy honapon beliil.2
Altalanossagban elmondhaté, hogy a diploméaval rendelkez6k konnyebben tudnak
elhelyezkedni, illetve magasabb béreket realizalnak, mint az alacsonyabb végzett-
séggel rendelkezok. Azonban a kiilonboz6 szakteriiletek kozott kiillonbségek vannak

IKSH sTADAT tablak (2015): https://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat_hosszu/h_gli001.html

(A letoltés ideje: 2015. november 22.)

2\/EROSZTA ZSUZSANNA: Frissdiplomasok 2014. Kutatdsi zdrétanulmdny. Diplomds Pdlyakévetési
Rendszer orszagos kutatds. 2015. majus http://www.felvi.hu/pub_bin/dload/DPR_tanulmanyok/
frissdiplomasok_2014_zarotanulmany.pdf (A letoltés ideje: 2015. november 22.)
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a tekintetben, hogy mennyire nehéz, vagy konnyti az elhelyezkedés.® A miiszaki és
gazdasagtudomanyi teriilet végzettjei altaldban jobban teljesitenek, a sikerességi
rangsor masik végén pedig a pedagdgus és bolcsész végzettséglick vannak.*

A szakteriiletek kereseti- ¢s foglalkoztatasi hatasait vizsgalta Varga Julia. A
képzési teriiletek hatdsdnak vizsgalata soran kapott eredmények azt mutattdk, hogy
csak néhany képzési teriiletnek van szignifikdns hatésa a fiatal diplomasok kereseté-
re és foglalkoztatasi valoszintliségére. Csak az ezeken a képzési teriileteken végzettek
kerestek tobbet vagy kevesebbet, mint kerestek volna, ha mas képzési teriileteken
folytatnak tanulmanyokat. A tobbi teriileten a kereseti kiilonbségek a diplomasok
egyéb jellemzOihez és nem diplomajuk tudomdnyteriiletéhez kothetdk. A szerzd
felhivja a figyelmet arra, hogy néhany esetben csak az egyik és nem mindkét parosi-
tasi modszer esetében volt szignifikans a hatés: ezek a hatasok bizonytalanok.®

Csehné Papp Imola felmérésébdl kideriil Magyarorszag fovaros-kézpontusaga,
melyet jol illusztral, hogy a vizsgalataiban megkérdezettek 58%-a Budapesten he-
lyezkedett el .6

Anyag és médszer

A vizsgalataink alapjat a Diploméas Palyakdvetési Rendszer 2011-2012-es egyesitett
adatbazisa adta. Mivel elsésorban a Debreceni Egyetemre vonatkozd informaciokra
vonatkozoan akartunk elemzéseket késziteni, ezért sziikitettiik az orszagos adatbazist
a DE végzettjeire.

A Diplomas Palyakdvetési Rendszer 2011-es és 2012-es két kutatasa a 2007 és
2011 kozott egy, harom, illetve 6t éve abszolutériumot szerzettek korére terjedt ki,
beleértve a hagyomanyos egyetemi, foiskolai, az osztatlan és az alap- és mesterkép-
zések végzettjeit. Az adatfelvételt a Diplomas Palyakdvetd Rendszer orszagos prog-
ramjaban résztvevo felsGoktatasi intézmények végezték. Az adatfelvételekbodl (6n-
kéntes valaszadas révén) Osszedllt az egyesitett adatbazis elemszama, mely 45 323
8. Ennek megfelelden az atlagos véalaszadasi rata 19,05 %-0s.’

A kinyert adatokat az SPSS statisztikai programcsomag segitségével dolgoztuk
fel. Grafok segitségével abrazoltuk a nettd keresetekre és allaskeresési idére vonat-
koz6 adatokat. Megvizsgaltuk, hogy van-e az atlaghoz képest szignifikans (p=0,05)
eltérés megyénként és karonként egyarant. Ezen tilmenden fliggetlen kétmintas t-
probat végeztiik a keresetekre vonatkozdan a legmagasabb elhelyezkedéssel jelle-
mezheté megyék esetében.

35z0Cs CSABA — ZOROG ZOLTAN: Agrdrdiplomdsok a munkaerdpiacon. Gazdalkodas, 57. (2013) 6. 558-597.
“VARGA JULIA: A palyakezdd diplomasok munkaerd-piaci sikeressége 2011-ben. Frisdiplomdsok, 2011.
Diplomas Palyakovetés. Szerk.: GARAI ORSOLYA — VEROSZTA ZSUZSANNA. Bp., 2013. 143-171.
SVARGA JULIA: A képzési teriilet és a felsdoktatasi intézmény hatdsa a fiatal diplomasok munkaerd-
piaci sikerességére a 2000-es évek végén. Diplomds palyakovetés IV. — Frissdiplomasok 2010. Szerk.:
GARAI ORSOLYA — HORVATH TAMAS — KiSS LASZLO — SZEP LILLA — VEROSZTA ZSUZSANNA. Bp., 2010.
SCSEHNE PAPP IMOLA: A munkaerdpiac igényeinek megfeleld oktatasi rendszer? Vzdeldvanie, vyskum a
metodoldgia (Oktatds, kutatds és médszertan). Szerk.: KARLOVITZ JANOS TIBOR — TORGYIK JUDIT.
Komarno, 2013. 650-657.

"NYUSTI SzILVIA: Frissdiplomaés dsszevont adatbazis 2011, 2012. Mddszertani ésszefoglalé. Bp., 2013.
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Eredmények

Honnan jonnek és hovd mennek? Az adatok elemzése sordn elsdként arra kerestiik a
valaszt, hogy a Debreceni Egyetem hallgatoi, mely megyékbdl jonnek jellemzden,
¢és hol helyezkednek el a végzést kovetden. Azzal az elofeltételezéssel éltiink, hogy
els6sorban az Eszak-Alfoldi régio megyéibdl jelentkeznek az egyetemre a hallgatok,
azonban a végzés utan a régid mellett a jobb lehetdségek ¢s magasabb kereset remé-
nyében Budapest a {6 célvaros.

Az 1. tdblazatban l4that6 eredmények alapjan megallapithato, hogy az eldfelte-
véslink mindkét esetben beigazolddott. A valaszadok adatai alapjan a jelentkezok 14
éves kori lakohelyét tekintve elsdsorban Hajdu-Bihar megyébdl, és Szabolcs-
Szatmar-Bereg megyébdl jelentkeznek a hallgatok. Ezen tilmenden a Borsod-
Abauj-Zemplén megyébdl érkezok (13%) aranya tekinthetd jelentOsnek.

A végzést kovetden a hallgatok tobbsége szintén ebben a harom megyében he-
lyezkedik el. Emellett Budapesten kapott allast a valaszadok kozel 10%-a, mely
jelentés aranyt képvisel. Ebbdl is latszik, hogy a fovaros kedvelt munkavallalasi
varos a diplomasok kdrében. Ez tobb okra is visszavezethetd, melyek kozott kiemel-
ked6 a magasabb fizetési lehetoség egy adott szakteriileten, 0sszehasonlitva ugyan-
azon teriiletet Magyarorszag mas varosaival.

telepiilés megyéje

t‘(l)rfves megoszlas | munkahely
megye 6 % 6 %
Hajda-Bihar megye 901 30,2 737 247
Szabolcs-Szatmar-Bereg megye | 708 23,7 377 12,6
Budapest 67 2,2 285 |95
Borsod-Abauj-Zemplén megye | 405 13,5 218 |7,3
Jasz-Nagykun-Szolnok megye 160 53 91 3,0
Békes megye 103 34 63 |21
Pest megye 63 2,1 53 1,8
Heves megye 86 2,9 47 |16
Tobbi megye 161 5,0 123 4,0
Total 2653 88,8 1994 | 66,7
System missing 335 11,2 993 |33,3
Total 2988 100,0 2988 |100,0

1. tablazat. A DE hallgatdinak 14 éves kori és a végzést koveto lakhelye
megyénként. Forras: Sajat vizsgalatok (adatok forrasa: DPR 2011-2012).
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A kérddiv kitdltése soran arra is valaszt adnak a végzett hallgatok, hogy mennyi
a havi nett6 keresetiik. A Debreceni Egyetemen végzettek atlagbéréhez képesti szig-
nifikans eltéréseket elemeztiik grafok segitségével az elhelyezkedés megyéje szerint.
Az 1. abra az erre vonatkozo eredményeket mutatja be. Az 0sszes valaszado adatai
alapjan a havi nett6 atlagkereset 139 700 Ft, melyhez néztiik a 95%-0s konfidencia
intervallumokat megyei szinten.

Az eredmények alapjan megallapithato, hogy a Budapesten és Baranya megyé-
ben elhelyezkedok az atlagnal szignifikdnsan magasabb jovedelmet realizalnak. A
Borsod-Abatj-Zemplén, Hajdu-Bihar, Heves és Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében
munkat vallalok szignifikdnsan kevesebbet keresnek az atlagnal. A tobbi megyében
elhelyezkeddk az atlaghoz kozeli bérekkel jellemezhetoek.
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A munkahely telepiilésének megyéje
Cases weighted by suly
2. abra. A keresetek megyénkénti alakulasa.
Forras: Sajat vizsgalatok (adatok forrasa: DPR 2011-2012).

Az atlag keresetek elemeztiik az egyetem karainak fiiggvényében is. Az erre vonat-
koz6 eredményeket a 2. dbra szemlélteti.
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v1.1| Az intézmény melyik karan végzett?
Cases weighted by suly

3. abra. A netté havi keresetek karonkénti alakulasa. Forras: Sajat vizsgalatok
(adatok forrasa: DPR 2011-2012).

A karonkénti elemzések esetében a valaszadok havi netto atlag keresete 154
400 Ft. A megyei atlagokhoz képest tapasztalhatd eltérés abbol fakad, hogy a va-
laszadok szama eltérd. Az eredmények alapjan megallapithato, hogy a legmagasabb
atlag keresettel a Gyogyszerésztudomanyi Karon végzettek rendelkeznek 216 240
Ft-tal, mely magasan meghaladja a valaszadok atlagit megyei és kari bontasban
egyarant, valamint az orszagos atlagot is. Az atlaghoz képest szignifikansan tobbet
keresnek még az Informatikai Karon, valamint a K&zgazdasag- és Gazdasagtudoma-
nyi Karon végzettek. A minta atlagahoz képest szignifikansan alacsonyabb keresetek
jellemz6k az Allam- és Jogtudomanyi Kar, Bolcsészettudoméanyi Kar, Egészségiigyi
Kar, Gyermeknevelési és Felndttképzési Kar, Népegészségiligyi Kar, valamint a
Természettudomanyi és Technoldgiai Kar diplomasai korében. A tobbi kar esetében
a jovedelmek az atlag kozelében alakulnak.

Az atlagkereseteken tulmenden vizsgaltuk, hogy mennyi id6 telik el az abszolu-
torium megszerzése és az els6 munkahely megtalalasa kozott. Az adatok megyei
alakulasat a 3. abran ismertetjiik. Az Osszes valaszado atlaga 3,56 honap. A legkeve-
sebb id6 alatt, 1,33 honap alatt Gydr-Moson megyében helyezkedtek el, de az atla-
gosnal szignifikansan hamarabb helyezkednek el a Baranya, Csongrad és Zala me-
gyében munkat vallalok is. Majdnem az atlag kétszerese a munkakeresési id6 Békeés
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és Vas megyében. A tobbi megyét nézve lathato, hogy koriilbeliil atlagosnak tekint-
het6 a munkakeresési ido.

£ 20
) -
:,E- 63167
EL 15
-2 S7TE 6 66T
0 W
T
H-—
En.% 107 7
gg:a 4,161
n-o= - 40102
82c | 37613 3001 [3.5939)
'ﬂ:}.E & & T x_ 8]
".%:o L T
oes U 3,2701
[
gﬁ‘” 3,32965 :
>3
—o o
Qe
E;-:o 17243
@ 10
_||.| T T T T T T T T
N EEENEENEE R ENEE
g & ¢ & ¢ § T & 2 3 4§ 7 9 % g g o v B
= = 2 w 2 =2 3 = T “ = = & = [= I 2 o =
2 = w I 7 5 & = @ 3 & g = @ 5 F B 5 &
4 2 - & 2 2 2 §§ 7 oa 9 F F o2 o I 2 Fo9
cE 7 2 T 3 % o ¥ a9 = m 2 @ = @& Z a
S 4 % & &8 ™ ? 5 5 E @ = oo z
s = e Doa ;7 B o@ 2 P
@ g T = 0o & 3
3 2 o @ o o -
= =3 3 = m
o~ o - [1]
3 = g 6
3 i < =
=] =] @ =
E ﬁ &
[+

A munkahely telepiilésének megyéje
Cases weighted by suly

4. Abra: Atlagos munkakeresési id6 megyei alakulasa. Forras: Sajat vizsgalatok
(adatok forrasa: DPR 2011-2012).

Az allaskeresési id6t nem csupan megyénként, hanem az Egyetem karainak tiik-
rében is elemeztiik. Az eredményeket a 4. dbran szemléltetjilk. Az atlag ebben az
esetben 3,43 honap, mely némileg kevesebb a megyei vizsgalat atlagahoz képest. Az
eltérés a valaszadok szama miatt alakult ki. Az eredmények szerint legkevesebb ido
alatt a Gyogyszerésztudomanyi Kar, illetve joval az atlag alatti id6 alatt az Altalanos
Orvostudomanyi Kar, valamint a Fogorvostudomanyi Kar végzettjei tudtak elhe-
lyezkedni. Ezek alapjan megallapithatd, hogy az egészségligyhdz kapcsolddo szakte-
rileti végezettséggel rendelkezok rovid id6 alatt tudnak elhelyezkedni. Az egész-
ségiigy barmely teriiletén is végezzenek a hallgatok, azok hianyszakmanak tekinthe-
tok, a nagyfoku kiilfoldre vandorlas miatt. Az atlagosnal hosszabb allaskeresési id6-
vel jellemezhetok a Gyermeknevelési ¢és Feln6ttképzési Kar, valamint a
Mezbgazdasdgtudomanyi Kar végzettjei. A tobbi kar esetében az elhelyezkedés
gyorsasaga az atlag kdzelében alakul.
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v1.1| Az intézmény melyik karan végzett?
Cases weighted by suly

5. abra: Atlagos munkakeresési id karonkénti alakuldsa. Forras: Sajat
vizsgalatok (adatok forrasa: DPR 2011-2012).

Elemzéseinket kiegészitettilk annak vizsgalataval, hogy a legmagasabb elhe-
lyezkedési aranyt mutatdé megyéket dsszehasonlitottuk egymassal annak fiiggvényé-
ben, hogy mennyi az atlag kereset. Arra voltunk kivancsiak, van-e szignifikans elté-
rés a megyei fizetések kozott. Mivel a legmagasabb elhelyezkedési arany Hajdu-
Bihar megyében van, azt hasonlitottuk dssze a masik két, legmagasabb elhelyezke-
déssel jellemezheté megyével, valamint Budapesttel. A varhat6 értékek egyezOségé-
nek vizsgalatara fiiggetlen kétmintas t-probakat végeztiink. Az eredmények alapjan
megallapithato, hogy a Hajdi-Bihar és Borsod, valamint Hajdu-Bihar és Szabolcs
megye Osszehasonlitasaban nincs szignifikans kiillonbség (2. tablazat), mig a Hajdua-
Bihar megyei ¢és a budapesti fizetések kozott jelentds kiilonbség tapasztalhato.
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Régidkutatas Szemle

fiiggetlen kétmintas t-préoba intervallum
megye atlag F t st. Hiba |also fels6
Budapest 168,32 |32,205*** |7,833*** |5429 31,850 |53,199
Hajda-Bihar 125,8

Borsod-Abauj-Zemplén | 123,95 |0,009 -0,36 5,118 -11,890 | 8,202
Hajdua-Bihar 125,8

Szabolcs-Szatmar-Bereg | 126,73 | 0,037 0,217 4,304 -7,513 9,380
Hajdua-Bihar 125,8

6. tablazat: A megyei fizetések kozotti eltérések vizsgalata fiiggetlen kétmintas
t-prébakkal.
Forras: Sajat vizsgalatok (adatok forrasa: DPR 2011-2012) megjegyzés: *** p<0,01

Kovetkeztetések

A Diplomas Palyakovetési Rendszerben rendelkezésre allo adatok alapjan beigazo-
lodott azon eléfeltevésiink, hogy a Debreceni Egyetemre jelentkezok elsésorban az
Eszak-Alfoldi régio megyéibél keriilnek ki. Emellett Borsod-Abatj Zemplén megye
is jelentGsnek tekinthetd a jelentkezok szamat illetéen.

A végzést kovetd elhelyezkedést vizsgalva megallapithat6, hogy szintén a Ré-
gid, illetve Borsod az elsddleges megyék. Azonban a valaszadok 10%-a Budapestet
jelolte meg els6 allasanak helyszinéiil, ami alapjan a fovaros is kiemelkedd jelent6-
séggel bir a DE hallgatéinak munkaer6-piaci (innen hidnyzik valami pl. megjelené-
se?) szempontjabol.

Az altalunk kapott eredményeket 6sszehasonlitva az orszagos eredményekkel
megallapithato, hogy a valaszadok atlagkeresete a megyei megoszlas szerint 40 ezer
Ft-tal marad el az orszagos atlagtol. Hajdi-Bihar megyében dolgozok atlaga 50 ezer
Ft-tal kevesebb, mint az orszagos atlag. A fizetések szempontjabol nem feltétleniil
jelent perspektivat a fiataloknak a megye, hiszen ugyanabban a munkakoérben Buda-
pesten sokkal magasabb bért kaphatnak. A béreket a karok viszonyaban is megnézve
belathato, hogy az Informatikai Kar hallgatéinak bére az informatika tertileti atlag-
bérhez képest 50 ezer Ft-tal alacsonyabb orszagos atlagnal. A gazdasagtudomanyi
teriileten a Gazdalkodastudomanyi és Vidékfejlesztési Kar végzettjei 60 ezer Ft-tal,
mig a Kozgazdasagi- és Gazdasagtudomanyi Kar végzettjei 30 ezer Ft-tal kerestek
kevesebbet az orszagos atlagnal.

Az allaskeresési ido6t tekintve az orszagos atlag 4,19 honap, mig az elemzett va-
laszadok atlaga 3,56 honap. Végzettségek esetében azonban vannak eltérések. Az
egészségiigyi és gazdasagtudomanyi teriileten végzett hallgatok a valaszadok adatai
alapjan hosszabb ideig keresték elsé allasukat, mint az orszagos atlag.
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